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GUIA ORIENTATIVO DE REDISCUSSAO DO PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO - SISTEMA GPO

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional aprovada em 1996 inova com a idéia
de Projeto Politico Pedagdgico como possibilidade de fortalecimento da autonomia dos
Estabelecimentos de Ensino. Em Mato Grosso, a lei 7.040/98 que institui a gestéo
democratica no ensino publico estadual estabelece, no seu artigo 52, que a autonomia da
Gestdo das Unidades Escolares seré assegurada pela definicao do Projeto Politico
Pedagogico. Em 2010, o Conselho Nacional de Educacéo publica a Resolucéo
04/10/CNE/CEB, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo
Basica, regulamentando nos artigos 43, 44 e 45 e seus paragrafos, o Projeto Politico
Pedagdgico e Regimento Escolar, como um dos meios de viabilizar a escola
democratica e de qualidade social.

A Resolugdo 02/13/CEE/MT (substitutiva da Resolugéo 630 /2008- CEE/MT)
estabelece o Projeto Politico Pedagogico da escola como foco central para os pedidos de
autorizacdo e credenciamento dos estabelecimentos de ensino.

Portanto, legalmente, cabe a unidade escolar a formulacéo, execucéo, avaliacdo e
revisdo de sua proposta pedagogica, definindo assim, a sua identidade institucional.

Ciente dessas questdes e da importancia do processo de construcdo dos PPP em cada
escola, a Secretaria de Estado de Educagéo, sem ferir a autonomia dos estabelecimentos
de ensino, assume a tarefa de reorganizar o modulo GPO (Gestao de Planejamento e
Orgamento) e ser orientadora do processo de construcéo do PPP das escolas da Rede
Estadual.

A ldgica adotada é a do planejamento participativo. Assim, a metodologia de elaboragdo
requer envolvimento coletivo e uma boa equipe de sistematizacdo que tem papel
fundamental no processo. A construcdo do PPP envolve precisamente trés dindmicas: a
individual que se da por meio de respostas aos questionarios que a equipe
sistematizadora providenciara; a grupal, que acontece no momento da sistematizacdo
das respostas — grupo de sistematizacao - e a plendria, para aprovacao do texto.

Consciente da dinamicidade do processo educativo, nos momentos do ciclo de gestéo, o
planejamento, a execucdo, a avaliacao e a revisdo sdo concebidos simultaneamente uma
vez que no momento em que se esta planejando deve-se pensar acerca dos problemas de
execucdo, das possiveis necessidades de revisao.

O principio da flexibilidade possibilita a revisao do plano de acdo durante 0 momento
de execucéo, permitindo o re-alinhamento das a¢Ges. Garante a liberdade de expresséo e
participacdo, respeito a diversidade e as instancias deliberativas, transparéncia e
compromisso com a qualidade social da educacéo.

Este instrumento de planejamento (GPO) esta composto de trés partes: O Marco
Referencial, o Diagnostico e o Plano de acdo que serdo descritos abaixo.

A avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico pode ocorrer a qualquer momento ou no
final de cada ano escolar, analisando, refletindo, questionando as acGes realizadas nas
imensdes do Marco operativo.
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1. PROCESSO DE ELABORACAO DO PPP

uxo:

INICIO

v

Unidade Escolar
Elabora o PPP/SEDUC no sistema SIGEDUCA

Y

No processo de elaboragéo, execucgéo e de prestacdo de contas do PPP propde-se 0

Unidade Escolar e Unidade de Acompanhamento

A Unidade Escolar recebe orientacio da SUEB, SUDE, SUGT, Assessoria Pedagogica e CEFAPRO, através de
apontamentos para reflexao.

'

Unidade Escolar

Ou /\ Ou

PPP/SIG

Faz ay

Unidade Escolar
Conclui cada fase elaboracdo do PPP e finaliza.
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Unidade Escolar
Inicia a Execucdo do Plano de acoes

A

Realiza o0 acompanhamento/orientacao da execucao das acoes.

Unidade de Acompanhamento (SUEB, SUDE, SUGT, Assessoria Pedagogica e CEFAPRO)

A

Unidade Escolar

Monitora a execucao as acoes, avalia os resultados e, caso necesséario, revé o plano de agoes
visando atingir os objetivos. Efetua as aquisictes e, concomitantemente, efetua o lancamento

no sistema.

1.1.0n

O Projeto P
encontra-lo
indicado ab

!

Unidade Escolar
Conclui os lancamentos (resumo de execucao das agoes, notas,
cheques), verifica o saldo, se necesséario, faz sua reprogramacao e
finaliza a prestacdo de contas no sistema.

Unidade Escolar
Imprime todos os anexos do SIGEDUCA, monta o processo de
prestacdo de contas, observando a documentacdo necessaria contida na
Instru¢ao Normativa e encaminha, via malote, 8 SEDUC/SUPF/ GPTD.
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Informe o ano letivo corrente e clique em entrar:
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INFORME O ANO LETIVO : 2014 -

Clique no médulo GPO para acessar 0 submédulo do PPP:




- - »
W ARO LETIVO: 2014 TR AR O GRACTNDO BOGE HIO GOMEN *ORLTEMO ACESROL 5700/ 2004 AN 1022

wnae 25:26

18 PIRDEIATIENTO o
FTCATTEN ]

Passe 0 mause sobre as imagens, clique no submdédulo correspondente ao Projeto
Politico Pedagdgico:
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Clique sobre ‘Projeto Politico Pedagogico’ e aparecera o menu:




ANO LETIVO: J0se B LOTACAG: A%THS - €8 CRIANCA CIDADA
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periodo de 11/04 a 25/04 estara aberto no sistema
7O/PPP o Plano de Demandas.

Olicitamos as escolas que lelam as instrugles anexas e
nsiram no sistema seu Plano de Demandas.
Ressaltamos que as insergdes realizadas apds o dia 25/04
ndo serdo computadas no Plano de Aquisicdes da Secretaria de
Estado de Educagio no ano de 2014,

Estamos a disposigdo para quaisquer esclarecimentos.

Grata
Praf* simane Cristina Rubim Ferreirs
Amsosara Tecna Regagogica

Clique em ‘Projeto Politico Pedagogico:

— - e

ANO LETIVO: 2014 % LOTACAO: 12289 - EPG IRMAOS DO CAMINHO / MUNICIPIO: VARZEA GRANDE

1 - PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA ESCOLA 13 PRESTACAO DE CONTAS #7  PERFIL: ESCOLA

USUARIO LOGADO: MARCILIO AUGUSTO DE OLIVEIRA

Sua sessdo expira em: 29:54

ANO LETIVO: 2014 & LOTACAQ: 12289 - EPG IRMAOS DO CAMINHO / MUNICIPIO: VARZEA GRANDE

1 - PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA ESCOLA 13 PRESTACAD DE CONTAS #?  PERFIL: ESCOLA

USUARIO LOGADO: MARCILIO AUGUSTO DE OLIVEIRA

Sua sessdo expira em: 29:55

MANUTENGAO PROJETO POLITICO PEDA

Ano: 2014
Lotacdo: 3970 # EE NEWTON ALFREDO AGUIAR

Planejamento: PPP - ESCOLA 2014

Consultar| | 4] Incluir

EH Alterar

 Anolunidade Escolar _______|Planejamento _Jsituacéio] | V] | | |
2014 EE NEWTON ALFREDO AGUIAR PPP - ESCOLA 2014 ABERTO ) %& *

Informe 0 nome do Municipio, 0 nome da escola de lotacéo, ou o codigo de lotacéo, ou
Sigla de Lotacdo e clique em consultar para localizar o PPP da Escola:

este momento a escola ird visualizar a &rvore compositiva do PPP:



Sua sessdn expirs e 29:57

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Aws: 2014
e slae g

AVRESENTASAQ IMICIAL
MARCO REFEREMCTIA

PLANG DE ACAD SLARUGA
I014-3010

G Inbrnet 0

A0 clicar sobre a “APRESENTACAO INICIAL” a escola visualizara os elementos
estruturantes de identificacéo: a ldentificacéo, a Equipe Gestora, o Conselho
Deliberativo Escolar, o Conselho Fiscal, o nimero de alunos, o nimero de funcionarios
e a area construida da escola.

Todos os dados constantes na Apresentacao Inicial serdo migradas dos outros médulos
do SigEduca, ndo havendo necessidade de inser¢cdao manual.

AFPRESINTACAD INICIAL

.

et - -

1.1.1. Marco Referencial, Diagndstico e Plano de A¢ao.

s elementos constitutivos do PPP sdo o Marco Referencial, o Diagnostico e o Plano de
¢do. O Marco Referencial deve expressar o ideal da Institui¢do, ou “a escola que
ueremos”. O Diagndstico revela a escola real e a distancia que se esta do ideal



pensado. O plano de agéo estabelece os caminhos para se passar da escola existente para

a escola que se quer.

O Marco Operativo (do Marco Referencial) esta subdivido em cinco dimensées que
serdo retomadas no diagnostico e no Plano de acéo. S&o elas: 1) praticas pedagogicas e
avaliacdo; 2) formacéo dos profissionais da escola; 3) gestdo escolar democratica; 4)
organizacgdo administrativa. 5) ambiente fisico-educativo.

No Sistema SigEduca tais elementos constitutivos do PPP estdo posicionados no lado
esquerdo da tela do computador tal qual estd demonstrado abaixo:

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO
A ML
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PARTE | - MARCO REFERENCIAL

E 0 momento em que a instituicio precisa tomar posicéo diante da realidade na qual esta
inserida. Definir sua identidade, visdo de mundo, utopias, valores, objetivos,
compromissos. Exprime o rumo, o horizonte, a direcdo que a instituicdo escolheu,
fundamentados em elementos tedricos da filosofia, das ciéncias, implicando em opcbes
e fundamentacdes. Divide-se em trés partes: marco situacional, marco conceitual e
marco operativo.

Marco Situacional

Para preenchimento do texto correspondente ao Marco Situacional clique na palavra
Marco Situacional e em seguida no icone ‘Inserir Texto’:

Sus sessdo expirs em: 29:46

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

2014

APTIBINTACAD INICIAL

O Marco Situacional ¢ um olhar do grupo sobre a realidade em geral. E importante
situar, dar o pano de fundo, os elementos estruturais que condicionam a instituicéo e
seus atores. Essa analise mais ampla da realidade no marco situacional ndo é uma
andlise da instituicdo, uma vez que isso sera feito no diagnostico.

v/ Como se Ve e sente 0 mundo atual, seus tracos mais marcantes;
v" Sinais de forcas e fraquezas e suas causas da sociedade atual;

v Aspectos geograficos e humanos que identifiguem a unidade escolar
(localizagdo, aspectos socioeconémicos da demanda, historico da
instituicao)

v" Significado da escola para essa comunidade.

Ajuda:

empre que a escola tiver davidas sobre que texto deve preencher no campo
isponibilizado, pode clicar no icone de ajuda representado por um circulo com uma

11



interrogacao no meio e ler o texto explicativo, caso a davida persistir deve procurar
esclarecimentos com as Assessorias Pedagdgicas, Cefapros ou Orgao Central.

Profets Poltico Pedagdgice » CONVENIOS »  Frestorlo de Contas P Selecionar Lotagls Paging lricial Sae

Kun secslio supirn s 28:44

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

FLA L)

APRISINTACSO IMICIA MARCO SITUACIONAL
MANCD REFERENCIA
18 Q:)
. 4=
Marco SHuacional [ © Cligue aqui para acessar o A.]:n |
e o LR Wadagbe, S & Yot vieaed, & oyl Sow
£ Jpets Womnmi bimret lummer Sey T
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. ‘y - »
¢ Tacnnse e . Vet et p SR Sugerioes ©
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Marco Conceitual

Para preenchimento do texto correspondente ao Marco Conceitual clique na palavra
Marco Conceitual e em seguida no icone ‘Inserir Texto’:

Sus sesedn wxpirs wm: 29:51

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Aot 2014

AL l_!_xl“ 4“‘“ INICIAL MARCO CONCEITUAL
MARCO RIETTRIMOIAL
. ; SR

Masto Cosc "'N""l
N t -/

Neste mgmento a escola ira referir-se ao ideal geral da instituicdo, explicitando a
concepcdes de sociedade, de pessoa, de educacéo, trabalho e cultura que a escol
assume. No marco conceitual define-se a concepgéo politico pedagdgica que norteara o
caminhar da escola e de seus sujeitos, 0s protagonistas.

o explicitar, as concepcGes do ideal de escola da instituicdo faz-se necessario atentar
ara que este ideal esteja adequado ao seu contexto, as concepgdes de sociedade,
essoa, educacdo, trabalho e cultura definidos pela especificidade historica, social,
cultural, espacial que possibilitam o reconhecimento da identidade da instituicdo. As

12



escolas quilombolas, indigenas, urbanas do campo, de Educacdo de Jovens Adultos,
exclusivas ou compostas por varias modalidades e/ou especificidades, enfim, as
concepgoes filosoficas idealizadas precisam estar em consonancia com tal identidade
fortalecendo-a.

E importante constar os principais teéricos que subsidiam a reflexo do Projeto Politico
Pedagdgico, bem como pensar a defini¢do de conceitos que fundamentam a proposta a
ser construida: educacdo, curriculo, docéncia, estudante, ciclo de formacdo humana,
diversidades educacionais, escola entre outros.

Marco Operativo

Para preenchimento do texto correspondente ao Marco Operativo clique na dimenséo a
ser preenchida e em seguida no icone ‘Inserir Texto’:

fua snasho expirs onv 28218

PROJETO POLITICO PEOAGOGICO

A 2014
Unidade Bxcnlert 115940 EE JOSE LEITE DE MORALS

Masupamento: PP2 . ESCOLA 2014

APRESENTAGAS INILIAL
MARCD REFERFNCIAL
Marco Siesacanel

PRATICAS PEDAGOGICAS F AVALIACAD

SR

Como desejamus? 2

D Propeta Paifics Padeptges she st remut 4 dimerabe aetegtgics 88 bakds [,
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O Marco Operativo deve expressar o ideal especifico da institui¢do, ou seja, como
desejamos que ela se posicione nas dimensdes: 1) praticas pedagogicas e avaliacao; 2)
formacéo dos profissionais da escola; 3) gestdo escolar democrética; 4) organizacdo
administrativa; 5) ambiente educativo e fisico. No Marco Operativo comegam a ser
delineadas as propostas e 0s critérios para a realizacdo das aces que compe o Plano de
Acdo. E importante lembrar que o Marco Operativo compreende a tomada de decisdo
guanto aos meios para se atingir as finalidades.

a) Praticas pedagogicas e avaliacao:

Como desejamos?
v" A implementacao das diretrizes curriculares;
A elaboracao e implementacao da proposta pedagogica da escola;
O planejamento das aulas;
A utilizacao das estratégias e dos recursos pedagogicos (metodologia);

A préatica pedagdgica inclusiva;

A avaliacao pedagogica;
As avaliacOes externas (Prova Brasil, IDEB, ENEM, PISA...)

AN N N NN

b) Formacéo dos profissionais da escola

Como desejamos?
v" A sua Formacao Inicial;

v A sua Formacdo Continuada;




PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Ano: 2014
Unidade Escolar: 11540- EE JOSE LEITE DE MORAES
Planejamento: PPF - ESCOLA 2014

APRESENTACAD INICIAL —= = == = -
MARCO REFERENCIAL FORMACAO DOS PROFISSIONAIS DA ESCOLA

Marco Situacional B @

Marco Tedrica

Marce Operative
Préticas Pedagdgicas e
Avaliacio

Como desejamos? 'f;)',

rofissionais

ibilitar & tados os prof & funcionérios da unidade escolar, 8 0p ()
estdo Escolar
Demacratica
Organizacdo
Administrativa

c) Gestdo Escolar Democréatica:

Como desejamos:
v" CDCE — Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar;

v’ Participacdo dos demais membros da comunidade (alunos, pais,
professores, técnicos, apoio);

v Democratizagdo da informagao;

v' Gestao de conflitos.

v' Assiduidade e Pontualidade.1
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PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Anc: 2014
Unidade Escolar:  11940- EE JOSE LEITE DE MORAES
Planejamento: PPP - ESCOLA 2014

APRESENTAQRCI INICTAL
MARCO REFERENCIAL
Marce Situacional )
Marco Tedrico @ @ @
Marco Operativo
Priticas Pedagdgicas e
Avaliagio

Como desejamos? j

Formacio dos Profissionais
da Escola A gestdo escolar democrética diante da organizacko sdministrativa na perspe (.}
Gestdo Escolar
Democrati
Organizacd
Administrativa

d) Organizagéo administrativa:

Como desejamos?
v' Arquivos;

v’ Controle e conservacdo do patrimonio da escola;

v" Secretaria da escola.

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Ano: 2014
Unidade Escolar: 11940- EE JOSE LEITE DE MORAES
Planejamento: FPF - ESCOLA 2014

o rmen
MARCO REFERENCIAL ORGANIZAC ADMINISTRATIVA
Marco Situacional @ @

Marco Tedrico
Marzo Operativo

Praticas Pedagogicas & - =
P gog Comeo desejamos? ,)',
Avaliagio =
Formacio dos Profissionais

da Escola Organizacio administrativa na perspectiva Democrétics, tem caracteristicas (.}

Gestdo Escalar
Demaocratica
Organizacgdo
Adml'm'stratﬁ
Ambiente Fi: e
Educative

e) Ambiente fisico e educativo

omo desejamos?

16



v' Como desejamos? que seja 0 ambiente escolar em relagio aos aspectos:

Fisico - de modo que otimizem as a¢des pedagogicas:

Estrutura fisica
Mobiliario e Equipamentos.

Materiais e recursos pedagogicos

D N N NN

Biblioteca

Comportamental - de todos os envolvidos no processo educativo da

escola, nos ambitos: psicolégico, afetivo, interpessoal, alteridade, compromisso e
respeito.

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Anoc: 2014
Unidade Escolar: 11940- EE JOSE LEITE DE MORAES
Planejamento: PPP - ESCOLA 2014

MARCO REFERENCIAL AMBIENTE FISICO E EDUCA 0
Marca Situacianal B @ @

Marco Tedrico
Marco Operativa

Pratllcas‘l}edagoglcas =3 Como desejamos? ’,).a
Aovaliacio =
Formagdo dos Profissionais

da Escola 0 smbiente escolar deve ser um local agradével, de ser um local que favores (...}

Gestda Escalar
Demacratica
Organizagdo
Administrativa
Ambiente Fisico &
Educative %

NTACKASTTON




O Marco Referencial ndo precisara de revisdes constantes, por estar vinculado a
contextos filosoficos, socioeconémicos e culturais.

18



PARTE Il - DIAGNOSTICO

O diagndstico aqui é concebido como um procedimento de apreensao da realidade e
identificacdo das necessidades e ndo apenas um levantamento de problemas. Como em
Gandin (Gandin, 1983; 29), o diagnostico é parte de um plano da instituicdo em todos
ou em alguns aspectos tratados no marco operativo (que descreveu o modo ideal de ser,
de se organizar, e de agir da instituicdo), realizado com critérios retirados do mesmo
marco operativo, e, sobretudo do marco filoséfico (grifos no original) O diagnostico é o
resultado da comparacéao entre o que se tracou como ponto de chegada (marco
referencial) e a descricdo da realidade da instituicdo como ela se apresenta.

Assim, diagnosticar pressupde a realizacdo de trés tarefas: conhecimento da realidade,
analise da realidade e identificacdo das necessidades.

CONHECENDO A REALIDADE

Como se conhece a realidade? Por meio de pesquisa, ou seja, levantamento de dados da
instituicdo. Para cada dimensdo € importante descrever exatamente como a escola esta
organizada para, a partir dai ser analisada e construido o plano de acéo para aproximar
do ideal pensado anteriormente.




ANALISANDO A REALIDADE

Esta etapa requer andlise dos dados apresentados acima estabelecendo relagédo entre o
que foi desejado e o que temos de real, fazendo uma autocritica diante dos fatos reais
levantados em relacdo ao desejado.

IDENTIFICANDO AS NECESSIDADES

Conhecida e analisada a realidade € 0 momento de relacionar o que € necessario para
diminuir a distancia entre o real e o ideal pensado. Nesta etapa surgirdo os elementos
para o plano de acéo.

DIMENSOES DO DIAGNOSTICO
a) Praticas pedagdgicas e avaliacéo:

20



APRESENTACAQ INICIAL - = ”
MARCO REFERENCIAL PRATICAS PEDAGOGICAS E AVALTACAO
M anal "

Conhecendo a Realidade; /'
Analisando a Realidade; /'
Identificando as Necessidades; /'

CONHECENDO A REALIDADE
Como esta hoje:

v

A implementacdo das diretrizes curriculares;

Elaboracédo e implementagdo da proposta pedagdgica da escola;
Planejamento das aulas;

Utilizacédo das estratégias e dos recursos pedagdgicos (metodologia);
Pratica pedagdgica inclusiva;

Avaliacdo Pedagdgica;

Avaliacdes externas (Prova Brasil, IDEB, ENEM, PISA...)

ANALISANDO A REALIDADE
O que queremos e 0 que temos em relacdo a proposta pedagdgica da escola?

IDENTIFICANDO AS NECESSIDADES

O que é necessario para diminuir a distancia entre as praticas pedagdgicas e avaliacao
da escola da forma como esté hoje e o ideal pensado?

b)

Formacéo dos profissionais da escola

21



APRESENTACAO INICIAL =
MARCO REFERENCIAL FORMACAO DOS PROFISSIONAIS DA ESCOLA

Marce Situacional le;’;j 7]
Conhecendo a Realidade; /'
Analisando a Realidade; /'

Identificando as Necessidades; }

Educativo

DIAGNOSTICO
Praticas Pedagdgicas &

CONHECENDO A REALIDADE
Como esta hoje:

v A Formagao continuada;

v A Politica de Formacdo Continuada dos Profissionais da Educacédo
Bésica de Mato Grosso adota como principio basico a formacao do profissional in loco

e sob a gestdo da comunidade escolar, associando teoria e pratica no processo de
formacgao em servico.

v Considerar a Politica sob a perspectiva do Projeto Sala de Educador e de
outros Programas de Formacdo possibilita nortear o processo formativo dos
profissionais da escola auxiliando a pratica pedagogica e o processo educativo.

v Toda proposta de formacgéo continuada nesta perspectiva conta ainda com
0 apoio/orientacdo/assessoramento/mediacao e acompanhamento da
SEDUC/CEFAPRO.

ANALISANDO A REALIDADE
O que queremos e o0 que temos em relacdo a formacao dos profissionais da escola?

IDENTIFICANDO AS NECESSIDADES

O que é necessario para diminuir a distancia entre a formacéao dos profissionais da
escola da forma como esta hoje e o ideal pensado?

C) Gestao Escolar Democratica
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APRESENTACAO INICIAL - .
MARCO REFERENCIAL GESTAO ESCOLAR DEMOCRATICA

Marco Situa.cincnal Lj E’;j @

Marco Ted

Conhecendo a Realidade; /'
onal
scolar Analisando a Realidade; ,/'
Democratica
Identificando as Necessidades; /'

DIAGNOSTICO

da Escola
Gestdo Escolar
Democrati

CONHECENDO A REALIDADE
Como esta hoje:
v O CDCE —Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar;

v’ Participacdo dos demais membros da comunidade (alunos, pais, professores,
técnicos, apoio);

Democratizacdo da informacao;

Gestéo de conflitos.

Comités de Educacdo do Campo (Para as escolas do Campo)
Comunidade indigena (para as escolas indigenas)

Comunidade quilombola (para as escolas quilombolas)

D N N N N

Assiduidade e Pontualidade.

ANALISANDO A REALIDADE
O que queremos e o0 que temos em relacdo a Gestdo Escolar Democratica da escola?

IDENTIFICANDO AS NECESSIDADES

O que é necessario para diminuir a distancia entre a gestao escolar democratica da
escola da forma como esta hoje e o ideal pensado?

d) Organizacao administrativa:
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APRESENTACAO INICIAL X
MARCO REFERENCIAL ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

e s EFD)
Conhecendo a Realidade; /'
Analisando a Realidade; )
Identificando as Necessidades; )

Organizacdo
Administrati

Ambisnte :I.:'% B

Educativo

CONHECENDO A REALIDADE
Como esta hoje:

v

DN N NN

Arquivos;

Controle e conservacao do patriménio da escola;

Secretaria da escola.

Biblioteca

TIC- Tecnologia de Informacdo e Comunicacdo (acervo e o acesso aos
meios de informacdo e comunicacao (internet, telefone, malote, etc)

na escola)

ANALISANDO A REALIDADE
O que queremos e 0 que temos em relacdo a organizacdo administrativa da escola?

IDENTIFICANDO AS NECESSIDADES

O que é necessario para diminuir a distancia entre a organizacdo administrativa da
escola da forma como esta hoje e o ideal pensado?

e)

Ambiente fisico-educativo:
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APRESENTACAO INICIAL =
MARCO REFERENCIAL AMBIENTE FISICO E EDUCATIVO

::rcc Eituaciccnal Lj |_:_21 Q

Conhecendo a Realidade; /"

Analisando a Realidade; /"

Administrat Identificando as Necessidades; )

Ambiente Fisico e
Educative

DIAGNOSTICO
Prati da

Ambiente Fisicg.e
Educativo J}")

CONHECENDO A REALIDADE

Como esta hoje o ambiente escolar em relacdo aos aspectos:
a) Fisicos:

Estrutura fisica

Mobiliario e Equipamentos.
Materiais e recursos pedagogicos

Biblioteca

N N NN

outros

b) Comportamental: de todos os envolvidos no processo educativo da escola, nos
ambitos: social, psicologico, afetivo, interpessoal, alteridade, compromisso e respeito.

ANALISANDO A REALIDADE
O que temos em relacdo ao ambiente fisico-educativo da escola?

IDENTIFICANDO AS NECESSIDADES

O que é necessario para diminuir a distancia entre ambiente fisico-educativo da escola
da forma como esté hoje e o ideal pensado?

O Diagnostico e o Plano de Acao exigem uma versdo anual por se tratar da dinamica
para cada ano letivo.
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PARTE Il - PLANO DE ACAO

O Plano de Acéo € o conjunto de acdes programadas, destinadas a superar as
dificuldades apontadas no PPP. Tem por finalidade diminuir a distancia entre a
realidade da instituicdo apontada no diagndstico e o que estabelece o marco Operativo
no campo do ideal pensado pela escola.

A escola elaborara um plano de a¢do com vigéncia para dois anos (plano de agéo
bianual) e um plano de agdo anual. Ambos seguirdo a mesma légica de organizacao.
Para cada necessidade ou conjunto de necessidades identificadas serdo definidos
objetivos, indicadores e metas a serem atingidos, vinculando-os a a¢des de intervencao.

3.1. PLANO DE ACAO BIANUAL

No Plano de Acao Bianual serao elencadas as necessidades identificadas
no diagnostico. Para cada necessidade ou conjunto de necessidades, sera
construido um objetivo. Assim, podem existir situacbes em que um tunico
objetivo atenda a mais de uma necessidade. Para cada objetivo deve-se construir
um indicador e, para cada indicador uma meta. Apos, deve-se elaborar as acoes
de intervencao necessarias para alcancar os objetivos e metas propostos.

Para cada dimensdo poderdo existir tantos objetivos quantos forem
necessarios.

Este plano, como o préprio nome sugere, tem vigéncia de dois anos. Mas,
podera ser atualizado anualmente. A idéia é construir um plano de acdo que
propicie um olhar da unidade escolar num horizonte de dois anos e que se

renove a cada ano.

DIMENSOES DO PLANO DE ACAO BIANUAL

a) Préticas pedagogicas e avaliacao:

v Necessidades: Listar as necessidades identificadas no diagnostico, como
para diminuir a distancia entre as praticas pedagdgicas e a avaliacdo da escola, da forma
como esté hoje e o ideal pensado.

v Objetivo: aquilo que se deseja alcancar para concretizar o ideal de escola
descrito no Marco Operativo. O objetivo deve ter as seguintes caracteristicas: clareza —
xpressar exatamente o que se quer dizer; simplicidade - voltado para a realidade
concreta; util — contribuir com a concretizagdo de escola ideal, desejada; mensuravel —
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observar e mensurar sua evolugdo, bem como, concretiza-lo mediante a execucéo de
acoes de intervencdo na realidade. Ao ler o objetivo todos devem ter a clareza do que se
quer alcancar e de onde se quer chegar.

v Indicador: é um instrumento de medida que traduz quantitativamente
conceitos relacionados a qualidade e ao desenvolvimento de determinado aspecto da
realidade que se pretende acompanhar sua evolucgdo. Ele deve sintetizar, representar ou
dar maior significado ao que se deseja avaliar (objetivo). Pela evolucdo do indicador
pode-se avaliar se 0 conjunto de ag¢fes de intervencdo na realidade esta produzindo o
resultado desejado (alcance do objetivo). Desta forma, o0 monitoramento da evolucdo do
indicador contribui com a avaliagcdo das acOes e possibilita a revisdo do plano de acéo
para que o resultado seja alcancado (objetivo). Por isso, a flexibilidade do plano de
acéo.

v/ Meta: é o compromisso que a escola estabelece de sair da situacdo atual
para uma situacao futura (melhor, desejada). A meta é igual = objetivo + valor + prazo.
Isto é, o quanto o indicador ira evoluir num determinado periodo (periodo do plano de
acdo — 02 anos).

v' AcOes Interventivas: As acOes de intervencOes indicardo as estratégias a
serem adotadas concretamente, intermediando o0 que a escola identificou como
necessidades diagnosticadas e os Objetivos e Metas a serem alcancadas.

Elencar as necessidades identificadas no diagndstico para:
v' A implementacdo das diretrizes curriculares;

v’ Elaboracgdo e implementacédo da proposta pedagdgica da escola;
Planejamento das aulas;

Utilizacdo das estratégias e dos recursos pedagogicos (metodologia);
Prética pedagdgica inclusiva;

Avaliacdo Pedagdgica;

N N NN

Avaliacdes externas (Prova Brasil, IDEB, ENEM, PISA...)

b) Formacéo dos profissionais da escola:
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v Necessidades: Listar as necessidades identificadas no diagnostico, como
para diminuir a distancia entre a formacdo dos profissionais da escola, da forma como
esta hoje e o ideal pensado.

v Objetivo: aquilo que se deseja alcancar para concretizar o ideal de escola
descrito no Marco Operativo. O objetivo deve ter as seguintes caracteristicas: clareza —
expressar exatamente o que se quer dizer; simplicidade - voltado para a realidade
concreta; atil — contribuir com a concretizacdo de escola ideal, desejada; mensuravel —
observar e mensurar sua evolucdo, bem como, concretizd-lo mediante a execucdo de
acOes de intervencao na realidade. Ao ler o objetivo todos devem ter a clareza do que se
quer alcancar e de onde se quer chegar.

v Indicador: é um instrumento de medida que traduz quantitativamente
conceitos relacionados a qualidade e ao desenvolvimento de determinado aspecto da
realidade que se pretende acompanhar sua evolucgdo. Ele deve sintetizar, representar ou
dar maior significado ao que se deseja avaliar (objetivo). Pela evolucdo do indicador
pode-se avaliar se 0 conjunto de acdes de intervencdo na realidade esta produzindo o
resultado desejado (alcance do objetivo). Desta forma, 0 monitoramento da evolucdo do
indicador contribui com a avaliacdo das acOes e possibilita a revisdo do plano de acéo
para que o resultado seja alcancado (objetivo). Por isso, a flexibilidade do plano de
acéo.

v' Meta: é o compromisso que a escola estabelece de sair da situagdo atual
para uma situacdo futura (melhor, desejada). A meta é igual = objetivo + valor + prazo.
Isto é, o quanto o indicador ira evoluir num determinado periodo (periodo do plano de
¢do — 02 anos).
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v Acdes Interventivas: As acdes de intervencdes indicardo as estratégias a
serem adotadas concretamente, intermediando o que a escola identificou como
necessidades diagnosticadas e os Objetivos e Metas a serem alcancadas.

Elencar as necessidades identificadas no diagnostico para:
v' A Formacéo Inicial;

v A Formagao continuada;

A Politica de Formacéo Continuada dos Profissionais da Educacdo Basica de Mato
Grosso adota como principio basico a formacéo do profissional in loco e sob a gestéo da
comunidade escolar, associando teoria e pratica no processo de formacgdo em servico.

v Considerar a Politica sob a perspectiva do Projeto Sala de Educador e de
outros Programas de Formacdo que possibilita nortear o processo formativo
dos profissionais da escola auxiliando a pratica pedagdgica e 0 processo
educativo.

Toda proposta de formacgéo continuada nesta perspectiva conta ainda com o
apoio/orientacdo/assessoramento/mediacdo e acompanhamento da SEDUC/CEFAPRO.

N PLANEJAMENTO DE ACOES BIANUAL 2014-2015

+ Planejamento bianual inserido com sucesso

»
o | w
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[ e =
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ez | a
= Anterion Prbximn
ACOES INTERVENTIVAS
=
| ]
AN CAD BTANUA
2014201 c Inchuiv
m Aciies interventivas Planejamento Blanual --
1 Fortalecer a FJ(M&,SE Continuaca dos profiss:andis ca escola
2 Propwoar possibilidade de participegdo &m curses de formagso nical 2 >~

3 Propeoar & possibiidade da participagao dos profissicnais em Semmdons, Congressos 3 4
Workshop

V' Coafiemer  £) Exchuir W Move

Novo plano: Clicar no icone ‘novo’ todas as vezes que necessitar construir um novo
plano para a incluséo de uma nova necessidade da dimensé&o em foco.

c¢) Gestao Escolar Democratica
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v Necessidades: Listar as necessidades identificadas no diagnéstico, como
para diminuir a distancia entre a gestdo escolar democrética da escola, da forma como
esta hoje e o ideal pensado.

v Objetivo: aquilo que se deseja alcancar para concretizar o ideal de escola
descrito no Marco Operativo. O objetivo deve ter as seguintes caracteristicas: clareza —
expressar exatamente o que se quer dizer; simplicidade - voltado para a realidade
concreta; util — contribuir com a concretizacdo de escola ideal, desejada; mensuravel —
observar e mensurar sua evolucdo, bem como, concretizd-lo mediante a execucgdo de
acOes de intervencdo na realidade. Ao ler o objetivo todos devem ter a clareza do que se
quer alcancar e de onde se quer chegar.

v Indicador: é um instrumento de medida que traduz quantitativamente
conceitos relacionados a qualidade e ao desenvolvimento de determinado aspecto da
realidade que se pretende acompanhar sua evolucdo. Ele deve sintetizar, representar ou
dar maior significado ao que se deseja avaliar (objetivo). Pela evolucdo do indicador
pode-se avaliar se o conjunto de acdes de intervencdo na realidade esta produzindo o
resultado desejado (alcance do objetivo). Desta forma, o0 monitoramento da evolucdo do
indicador contribui com a avaliacdo das acGes e possibilita a revisdo do plano de acdo
para que o resultado seja alcancado (objetivo). Por isso, a flexibilidade do plano de
acdo.

v/ Meta: é o compromisso que a escola estabelece de sair da situacdo atual
para uma situacdo futura (melhor, desejada). A meta é igual = objetivo + valor + prazo.
Isto é, o quanto o indicador ira evoluir num determinado periodo (periodo do plano de
acdo — 02 anos).

v Agdes Interventivas: As a¢des de intervencdes indicardo as estratégias a
rem adotadas concretamente, intermediando o que a escola identificou como
ecessidades diagnosticadas e os Objetivos e Metas a serem alcancadas.

J
lencar as necessidades identificadas no diagnostico para:
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CDCE —Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar;

Participagéo dos demais membros da comunidade (alunos, pais, professores,

técnicos, apoio);

Democratizacgéo da informacéo;

Comités de Educagéo do Campo (Para as escolas do Campo)
Comunidade indigena (para as escolas indigenas)

v

v

v

v

v’ Gestao de conflitos.
v

v

v Comunidade quilombola (para as escolas quilombolas)
v

Assiduidade e Pontualidade.

d) Organizacdo Administrativa

APRESENTACAO INICIAL
MARCO REFERENCIAL

Marco Situacional

PLANEJAMENTO DE A(_;ﬁES BIANUAL 2014-2015

Dimensdo: Organizagdo Administrativa

Necessidades:

Objetivo

Indicador:

Meta:

4m Anterior Proximo mp

AGOES INTERVENTIVAS

5

Acdo Interventiva:

&' Incluir
Acdes Interventivas Planejamento Bianual "

»* Confirmar ® ®

Organizacs
Administr
Ambiente Fisico e
Educativo

v Necessidades: Listar as necessidades identificadas no diagnéstico, como
para diminuir a distancia entre a organizagao administrativa da escola, da forma como
esta hoje e o ideal pensado.

v Objetivo: aquilo que se deseja alcancar para concretizar o ideal de escola
descrito no Marco Operativo. O objetivo deve ter as seguintes caracteristicas: clareza —
expressar exatamente o que se quer dizer; simplicidade - voltado para a realidade
oncreta; Gtil — contribuir com a concretizacdo de escola ideal, desejada; mensuravel —
bservar e mensurar sua evolugdo, bem como, concretiza-lo mediante a execucao de
¢Oes de intervencdo na realidade. Ao ler o objetivo todos devem ter a clareza do que se
quer alcancar e de onde se quer chegar.
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v Indicador: é um instrumento de medida que traduz quantitativamente
conceitos relacionados a qualidade e ao desenvolvimento de determinado aspecto da
realidade que se pretende acompanhar sua evolucdo. Ele deve sintetizar, representar ou
dar maior significado ao que se deseja avaliar (objetivo). Pela evolucdo do indicador
pode-se avaliar se o conjunto de agdes de intervencdo na realidade estd produzindo o
resultado desejado (alcance do objetivo). Desta forma, 0 monitoramento da evolucdo do
indicador contribui com a avaliacdo das acdes e possibilita a revisdo do plano de acao
para que o resultado seja alcancado (objetivo). Por isso, a flexibilidade do plano de
acéo.

v' Meta: é o compromisso que a escola estabelece de sair da situagdo atual
para uma situacdo futura (melhor, desejada). A meta é igual = objetivo + valor + prazo.
Isto €, 0 quanto o indicador ird evoluir num determinado periodo (periodo do plano de
acao — 02 anos).

v Acgdes Interventivas: As acdes de intervencdes indicardo as estratégias a
serem adotadas concretamente, intermediando o que a escola identificou como
necessidades diagnosticadas e os Objetivos e Metas a serem alcancadas.

Elencar as necessidades identificadas no diagndstico para:
v' Arquivos;

Controle e conservacao do patrimonio da escola;
Secretaria da escola.

Biblioteca

AN NN

TIC- Tecnologia de Informacdo e Comunicacdo (acervo e 0 acesso aos
meios de informacdo e comunicacdo (internet, telefone, malote, etc) na
escola)

e) Ambiente fisico e educativo
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Marce Situacional

9

Dimensso: Ambiente Fisico e Educativo

Necessidades:

Objetivo:

Indicador:

Meta:

48 Anterior Proximo W

ACOES INTERVENTIVAS

s

Agdo Interventiva:

PLANO DE ACAO BIANUAL %’ Incluir

2014-2015
P Acoes Interventivas Planejamento Bianual "

»" Confirmar ® ®

Ambiente Fisico e
Educativo {5

v Necessidades: Listar as necessidades identificadas no diagnostico, como
para diminuir a distancia entre a organizacdo do ambiente fisico e educativo da escola,
da forma como esté hoje e o ideal pensado.

v Objetivo: aquilo que se deseja alcancar para concretizar o ideal de escola
descrito no Marco Operativo. O objetivo deve ter as seguintes caracteristicas: clareza —
expressar exatamente o que se quer dizer; simplicidade - voltado para a realidade
concreta; Gtil — contribuir com a concretizacdo de escola ideal, desejada; mensuravel —
observar e mensurar sua evolucdo, bem como, concretiza-lo mediante a execucdo de
acOes de intervencdo na realidade. Ao ler o objetivo todos devem ter a clareza do que se
quer alcancar e de onde se quer chegar.

v Indicador: é um instrumento de medida que traduz quantitativamente
conceitos relacionados a qualidade e ao desenvolvimento de determinado aspecto da
realidade que se pretende acompanhar sua evolucgdo. Ele deve sintetizar, representar ou
dar maior significado ao que se deseja avaliar (objetivo). Pela evolucdo do indicador
pode-se avaliar se o conjunto de acdes de intervencdo na realidade esta produzindo o
resultado desejado (alcance do objetivo). Desta forma, o0 monitoramento da evolucdo do
indicador contribui com a avaliacdo das acOes e possibilita a revisdo do plano de acéo
para que o resultado seja alcancado (objetivo). Por isso, a flexibilidade do plano de
acéo.

v' Meta: é o compromisso que a escola estabelece de sair da situagdo atual
para uma situacdo futura (melhor, desejada). A meta é igual = objetivo + valor + prazo.
Isto é, o quanto o indicador ira evoluir num determinado periodo (periodo do plano de
acdo — 02 anos).

v' Agdes Interventivas: As a¢des de intervencdes indicardo as estratégias a
erem adotadas concretamente, intermediando o que a escola identificou como
necessidades diagnosticadas e os Objetivos e Metas a serem alcancgadas.
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Elencar as necessidades identificadas no diagndéstico para o ambiente escolar em relacédo
a0s aspectos:

a) Fisicos:
Estrutura fisica

Mobiliario e Equipamentos.
Materiais e recursos pedagdgicos

Biblioteca

D N N N N

outros

b) Comportamental: de todos os envolvidos no processo educativo da escola, nos
ambitos: social, psicoldgico, afetivo, interpessoal, alteridade, compromisso e respeito.

PREVISAO DE RECEITAS

O Plano de Acédo contem ac¢des que dependem de aquisi¢Oes de bens, produtos e
Servigos para sua execucao, sdo chamadas de agOes financiaveis. Por isso, antes de
elaborar o Plano de acdo anual, a unidade escolar deve fazer a previsao de receitas por
origem de recursos (PPP, Recursos Proprios, PDDE, PDE/INTERATIVO, etc.).

Neste momento, como ndo é possivel precisar quanto ira obter por origem de recursos
(o PPP, em regra, é elaborado no inicio do ano), utiliza-se para previséo das receitas 0s
valores executados no ano anterior.

Para inserir sua Previsao de Receita clique no bot&o incluir.

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Ano: 2014
Unidade Escolar: 11940- EE JOSE LEITE DE MORAES
Planejamento: FPP - ESCOLA 2014

MANUTENCAO DE PLANEJAMENTO DE RECEITAS

Previsdo de Recebimentos

PPP - ESCOLA 2014
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AEREUKNTACAQ-INICIAL MANUTENGAO DE PLANEJAMENTO DE RECEITAS

MANCO MEFERENCIAL
M tusctonsl Pravisho de Recebimentos
[ |t

b Jreptscoazons [
7,000,00 3.000,00
‘l J07 7.000,00 Capita

-
PDE - 5EDUC
0,00

|il UUI; 00

TOTAL

1 Ind) v
PLANG DE ACAD BIANUAL
J014-201%

Bducat
PREVISAQ DE RECEITAH),

dhy
PLANC DE ACAD ANUAN D14

Escolha o ano de planejamento e no menu Origem de Recurso selecione as fontes de
financiamento que a escola tem previsdo de receber recursos financeiros, prevendo 0s

valores que podem ser destinados ao ‘Custeio’ e ao ‘Capital’ nos mesmos.

Adicionar individualmente cada Previsdo de Recebimento.

PLANEJAMENTO DE RECEITAS
@

r Previsdo de Recebimentos
Planejamento:

S PPF - ESCOLA 2014

Origem de Recurso: 1 DE - SEDUC

Custeio: [7000,00 | capital: [3000,00

& Adicionar

Origem de Recursol Custeio Capitall __Totall | |

FDE - SEDUC 7.000,00 3.000,00 10.000,00 4 b4

SubTotal:
TOTAL:

w" Confirmar | 4m Voltar

Ao clicar na seta origem de recurso sera possivel buscar no banco de dados a ‘Consulta

de Origem de Recurso’ ja existente no sistema.




N

RESIADAEPIANEI AMENTON:
ERTCANTETIED]

Consulta de Origem de Recurso

Descrico: || |
Cédigo|Descricio [Ativol
1 PDE - SEDUC Sim
2 PDDE INTEGRAL Sim
3 PDE - ESCOLA Sim
4 PDDE - FEFS Sim
5 PDDE - MAIS EDUCACAQ Sim
6 RECURSOS PROPRIOS Sim
7 PPDC - SEDUC Sim

8 ALIMENTACAO ESCOLAR  Sim
9 PDDE - ESCOLA ACESSIVEL Sim
10 PDDE - 50% Sim

1 v Proximo

PLANEJAMENTO DE RECEITAS

r Previsio de Recebimentos
Planejamento: 9 PPP - ESCOLA 2014

Origem de Recurso: _EJ
iy Adicionar

Origem de Recurso| Custeio| Capitall __Totall | |

FDE - SEDUC 7.000,00 3.000,00 10.000,00 g x

PDE - ESCOLA 3.500,00 1.500,00 5.000,00 =8 x

SubTotal:

TOTAL:

s
I

Basta clicar no confirmar para gravar a nova previsao de receita com outra origem de
recurso.

Havendo necessidade de Alterar o Planejamento de Receitas clique no botéo alterar para
fazer a alterag&o:
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3.2. PLANO DE AGAO ANUAL

O Plano de Acdo Anual é uma releitura do Plano de Ac¢do Bianual, isto é, o sistema
transportara automaticamente as a¢des interventivas lancados no plano bianual para o
anual. A unidade escolar selecionara as ac6es que devem iniciar sua execugao no ano e
aquelas que, pela analise da unidade escolar, devem iniciar sua execugdo no ano
seguinte. Assim, os dois planos (bianual e anual) guardam a mesma ldgica. A Unica
diferenca é a vigéncia e a acdo “manutencdo geral” que existe apenas no plano de

acao anual.

MANUTENGAO GERAL

A acdo “Manutencao Geral”, que existe apenas no Plano de A¢dao Anual, tem por
finalidade aglutinar todas as subac@es (atividades, procedimentos, despesas) necessarias
para a manutencdo e funcionamento da unidade escolar, isto é; tudo que é comum a
todas as escolas para manté-las em funcionamento (exemplos: material de expediente,
material de limpeza, aquisi¢do de gas, limpeza de caixa d’agua, pequenos reparos,
limpeza do patio, etc).

No menu ‘Manutencado do Plano de A¢des’ ao clicar no botao incluir o sistema trara
automaticamente todas as subagdes parametrizadas.

APRESENTACAQ INICIAL P =
MARCO REFERENCIAL MANUTENCAO DO PLANO DE ACOES
Marco Situacienal
Marco Cenceitual

Planejamento: 9 PPPF - ESCOLA 2014

Dimensao: aoutan

MANUTENC AAL

: =
Democratica - Tipo

Administrativa
Ambients Fisico e
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Ao clicar no botéo incluir sera carregado automaticamente todas as subacdes
parametrizadas na ac¢do “Manuten¢do Geral”. O usuario poderd incluir ou excluir
subacdes, segundo a necessidade da unidade escolar.

PLANEJAMENTO DE AGOES
G @

= ATENCAO: Registro ainda n&o foi gravado, precisa ser confirmado.

Planejamento: 9 PPP - ESCOLA 2014

Ac3o: 2B MANUTENCAD GERAL é%

Objetivo:
. (=]

Subacio: |0 E' @ |

Subacies Basicas

Aquisicdo de Material Pedagdgico
Aquisicao de Material de Expediente
3 Aquisicido de Material de Cozinha
16 Pequenos reparas na infra estrutwra
22 Aquisicao de material de limpeza
107 Costear o transporte
24 SERVICOS DE LIMPEZA DO PATIO
PAGAMENTO DE TARIFA DE AGUA

PACAMENTO DE TARIFA TELEFONICA

3 Contratar Servico de Limpeza da Caixa e Resevatbdrio de Agua.

o Pagamento de despesas em servico de Internat

7335 Pagamento de tarifas bancarias

8268 adgquirir gaz de cozinha.

o891 Manutencio de Equipamento eletro eletronico

17005 Aquisicdo de material para ampliacio da rede ldgica e elétrica.

s Confirmar 4m Voltar

Ao clicar no botéo ‘confirmar’, todas as subacdes seréo gravadas.

38




MANUTENCAO DO PLANO DE AGOES

+ Registro inserido com sucesso.

Planejamento: 9 PPP - ESCOLA 2014 E Alterar!

Dimensdo: Manutencdo Geral

MANUTE A

ol [Cidigo|Subacio [Gera Custo? |Tipo Despesa

(_3 1 Aquisicdo de Material Mao TODOS 0,00
- Pedagogico
{_) 2 Aguisicdo de Material de MNEao TODOS 0,00
- Expediente
(_3 3 Aguisicdo de Material de MNEo TODOS 0,00
- Cozinha
{_) 16 Pequenas reparos na infra MNEao TODOS 0,00
- estrutura
(_3 22 Agquisicdo de material de MNEo TODOS 0,00
- limpeza
f:j 107 Custear o transporte MEao TODOS 0,00
f_a 204 SERVICOS DE LIMPEZA DO Mo TODOS 0,00
- PATIO
(3 207 PAGAMENTO DE TARIFA DE MNao TODOS 0,00
- AGUA
f_a 220 PAGAMENTO DE TARIFA Mo TODOS 0,00
- TELEFONICA
(_3 243 Contratar Servigo de Limpeza MNao TODOS 0,00
- da Caixa & Resevatdrio de

Agua.
(_3 779 Pagamento de despezaz em  MNao TODOS 0,00
- zervigo de Internst
f_j 7335 Pagamento de tarifas MEao TODOS 0,00
- bancarias
(:3 2268 adquirir gaz de cozinha. MNao TODOS 0,00
(_3 9891 Manutengdo de Equipamento  Nao TODOS 0,00
- eletro eletronico
f_a 12995 Aquisicdo de maternal para MEao TODOS 0,00
- ampliacdo da rede ldgica e

elétrica.

Na tela abaixo sera possivel incluir outras subag¢6es ndo contempladas no rol de
subacOes automaticas.

SUBAGOES

Acio: 2 MANUTEMCAO GERAL
Subacdo: 1 Aquisicdo de Material Pedagdgico

r Detalhes
Responsawvel:
Periodo: AMBOS OS PERIODOS vl Gera custo? |[IEE ~
De: f/fa [/
Programas/ Projetos: |0 E|

- vt

a so subcdo gera custo, altere para SIM, conforme segue abaixo:



SUBACOES

Acdo: 2 MANUTENCAD GERAL
Subacio: 1 AQUISICAD DE MATERIAL PEDAGOGICO

r Detalhes

Responsavel: | |
Pericdo:  AMBOS OS PERIODOS Tkera Custo? Sim I

Tipo: CUSTEIO -

Origem Recurso:

Programas, Projetos: |I:| El

Valor:

v Confirmar|  4m Voltar

DIMENSOES DO PLANO DE ACAO ANUAL

Conforme ja comentado acima, o sistema carregara automaticamente todas as acoes
interventivas do Plano de A¢do Bianual para o Plano de Acdo Anual. A unidade escolar
poderé excluir as agdes que ndo iniciardo sua execucdo no ano vigente.

Para as acdes que permanecerem (que irdo ser executadas no exercicio em curso)
deverdo ser elaboradas as subagdes. Todas as a¢Oes, independente de serem
financiaveis ou ndo, necessariamente deverdo ser inseridas as subacfes necessarias a
sua execucao.

Para as subaces que precisam de aquisi¢des de bens, produtos ou servigos para sua
execucao, deverdo ser preenchidos, além dos campos das subacdes ndo financiaveis, 0s
seguintes campos: indicacdo da origem de recursos e valor, etc.

O Plano de Acdo Anual sera sub-dividido pelas dimensdes contidas no PPP.
Abaixo segue as telas do sistema referente a primeira dimenséao contida no PPP:

a) Préticas pedagogicas e avaliacao:

PLANEJAMENTO DE ACOES ANUAL

Planejamento: 9 PPP - ESCOLA 2014
Dimensdo: Praticas Pedagogicas e Avaliacdo

o (Seduc/MT) e Fundo Nacional de . =
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OPRENENIACE FIIAL PLANEJAMENTO DE ACOES ANUAL

MARCO REFENENCIAL

IMAGHOSTICT

Basta clicar no botdo alterar

v S SUBACAO DO PLANEJAMENTO DE ACOES ANUAL

Subacho: -

~ Dotalbhamente—

W confirmar 4 voltar

Consultar as subacoes:




Consulta de Subacies Basicas

Descricdo: || |

@ Consultar E Incluir ' 4@ voltar

Clique na imagem o para selecionar a subacdo

Descricdo da Subacdo m

1 Aquisicdo de Material Pedagogico Sim
2 Aquisicdo de Material de Expediente Sim
3 Aquisicdo de Material de Cozinha Sim
4 AQUISICAO DE EQUIPAMENTO AUDIO VISUAL 5im
5 AQUISICAO DE COMPUTADOR S5im
6 REUNIAO COM PROFESSORES FORMADORES 5im

7 REUNIAO COM DIRETQRES DAS UNIDADES ESCOLARES Sim

(T XTI AT AT

8 Utilizar equipamentos ja disponiveis no Cefapro Sim
9 Encontro com professores das escolas. Sim
10 bibliografias, assinatura de periodicos. Sim L\s‘

Proximo

CONSULTA DE SALDO

Na consulta de saldo a unidade escolar podera verificar, durante o processo de
elaboracdo do Plano de Acdo, o saldo remanescente (a langar), por origem de receita e
categoria econdmica (custeio e capital) e os valores ja langados.
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Administrativa
Ambiente Fisico e
Educativo
PREVISAD DE RECEITAS
PLANO DE AL_'.#‘CI ANUAL 2014

Manutencdo Geral

Praticas Pedagogicas e
Avaliacdo

Formacgdo dos Profissionais
da Escola

Gestdo Escolar
Democratica
Organizacdo
Administrativa
Ambiente Fisico e

Consulta Saldo no Painel q)e
Planejamento 'h
PLANG UE DEMTANL A

ANEXOS
FINALIZACAD PPP

Planejamento: 9 PPF - ESCOLA 2014

SALDO DE PLA
Custeio Capital Custeio Capital Cus!

POE - SEDUC 15.000,00 &.000,00 1.500,00 2.150,00 13.500,0
TOTAL: 15.000,00 6.000,00 1.500,00 2.150,00 13.50

PLANO DE DEMANDA

O Plano de Demanda € utilizado para a solicitacdo de necessidades da escola ao qual o
Orgéo Central (Seduc) devera pautar o seu planejamento de aquisi¢Ges para posterior
atendimento a escola.

No inicio do ano a quando da elaboracéo do PPP sera disponibilizada a planilha abaixo
para levantamento da demanda.
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APREGINTIACAC INICIAL
FLANCEY HET B L NETAL ANEIJAMENTO

Mary [YPTTT

Pl faiental 9 PPy EHCOLA 20t

roflesional
) AQUISICAD DE EQUIPAMENTO DE INFORMATICA
ol __CodigolMaterial/Secvico | OQuant]
va 163 IMPRESSORA 2,00
' - RA6 MESA PARA COMPUTADOR 6,00
2060 NOTEROOK 6,00
3| TATGE COMPUTADOR ©,00
V218 DATA BHOW 5,00
lar
- Matarial/Sarvico | Quant.]
) B21 FREEZER 1,00
.l 1818 REFRIGERADOR 1,00
> 3205 MESA ESCRIVANINHA COM 02 GAVETA 4,00
. Nmm‘ Py :‘“‘““'A‘r“'l';"“ 7947 ARMARIO DIE AGO DE DUAS PORTAS 4,00
2018-201% WO03 MESA TAMPO INOX 1.00
llae
Parmanin e Breliesionn
th b |
vhu b Y
Dwmocratl
PREVIDAD GE BECEITAN
PLANO DU ACAD ANUAL 2014
fanutengdo Garal
ollwich
Ll [

\anw)am
PLANG OF OEMANDA
ANLXCIN
PINALIZACAC PR

ANEXOS
A escola podera anexar elementos (projetos, documentos) complementares ao PPP:

AVRESENTACAL INICIAL
AR MANUTENGCAO DOS ANEXOS
Marco gitusctonsl W

Marcs T

Planen 9 PPP - ESCOLA 2014

Myrco Oparstivo
Wl
Formaglo dos Proflasiana
dw L \ h
Dum e w

Jenize

DIAGNOSTICO

Dainel de Indicudars
PLANG DE ACAD RIANUAL
20142015

PHAVASAD DE RECELTAN
PLANG DE ACAD ANUAL 2014
Manutansio Sural
Prat wdapdyl -

PLANG DE DEMANGA
ANLXON
FANALIZACAD 1
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FINALIZACAO DO PPP

APRESENTACAQ INICIAL = - -
HARCO REFERENCIAL CONCLUIR INCLUSAO DO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Marceo Situacional @
Marco Tedrico
Marco Operativo Planejamento: 9 PPF - ESCOLA 2014

Priticas Pedagdgicas &

Avaliagio g \us30 do PPP da Unidade Escolar "EE AGENOR FERREIRA LEAO"?

Formacio dos Profissionais

da Escola

Gest3o Escolar Observacoes .

Demaocratica L&

Organizagdo

Administrativa n

Ambiente Fisico e

Educativo =
DIAGNOSTICO " Confirmar

Priticas Pedagdgicas e

Avaliagio

Ao finalizar o PPP, marcando no botdo SIM, o PPP sera finalizado ndo permitindo mais
ser alterado ou voltar para situagdo ABERTO.

Somente podera ser alterado na fase de execucdo do PPP, cujo processo sera iniciado
como nas telas abaixo:

ANO LETIVO: 2014 & LOTACAOD: 12289 - EPG IRMAOS DO CAMINHO / MUNICIPIO: VARZEA GRANDE

1 - PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA ESCOLA 12 PRESTACAO DE CONTAS #7  PERFIL: ESCOLA

USUARIO LOGADO: MARCILIO AUGUSTO DE OLIVEIRA

Sua sessio expira em: 29:55

EXECUCAO DAS ACOES DO PPP

Sua sessdo expira em: 29:48

MANUTENCAO DA EXECUGAO DE ACOES

Filtras
Cligue na Imagem para Limpar dados dos Filtros. E%
Ano Letive: 2014
Lotacie: 10340  |AEE LICEU CUIABANO MARIA DE ARRUDA MULLER

Planejamento: [3 JBIPPP - ESCOLA 2014

Acdo:

Periodofl  01/01/2014 & 31/12/2014 (172 Prest.) «

Mostra Acdo Cancelada: MNAD

Situacdo da Prestacdo: 2 - ABERTA

[Z] Consultar | &) Incluir

A partir do exercicio de 2014 a prestacdo de contas do recurso serd em uma Unica
prestacao de contas anual.
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