ASSEMBLEIA LEGISLATIVA - ASSESSORIA TECNICA

LEI N° 5.351 DE 21 DE NOVEMBRO DE 1986
* Esta Lei teve seu regulamento aprovado pelo Decreto n. 4.714/87.
Dispde sobre o Estatuto do Magistério Publico Estadual do Para.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA estatui e eu
sanciono a seguinte lei:

TITULO |- DO PESSOAL DO MAGISTERIO PUBLICO ESTADUAL
CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Este Estatuto estabelece o regime juridico e estrutura a carreira
do pessoal do Magistério Publico Estadual de 1° e 2° Graus.

Art. 2° - O Estado do Para deverd assegurar ao Pessoal do Magistério
Publico Estadual:

| - remuneragéo condigna e pontual;

I1. - aprimoramento da qualificacéo;

I11 - igualdade de tratamento para efeitos didaticos e técnicos;

IV - progressao ascensdo na carreira, obedecida a qualificagéo crescente;

V - incentivo a livre organizacdo da categoria, como forma de
valorizacdo do Magistério participativo;

VI - outros direitos e vantagens compativeis com as fungbes do
Magistério.

Art. 3° - Entendem-se por fungbes do Magistério, as de docéncias,
direcdo, planejamento, superviséo, inspecdo, coordenagdo, orientagdo e pesquisa na
area do ensino.

Art. 4° - O pessoal do Magistério compreende as categorias de:

| - Pessoal docente;

Il - Pessoal especialista;

Paragrafo Unico - A competéncia do pessoal do Magistério decorre de
disposicdes proprias das legislacdes federal e estadual.

Art. 5° - A remuneracdo dos ocupantes de cargos do Magistério sera
fixada em funcédo da maior qualificacdo alcancada em cursos ou estagios de formacao,
aperfeicoamento, atualizacéo, especializacdo, independentemente do grau de ensino
em que atuem.



CAPITULO Il - DOS QUADROS DO PESSOAL DO MAGISTERIO

Art. 6° - Os cargos do Magistério Publico Estadual de 1° e 2° Graus
compdem-se de 2 (dois) quadros a saber:

| - Quadro permanente do Magistéerio Publico Estadual - Q.P.M.

Il - Quadro Suplementar do Magistério - Q.S.M.

SECAO |- QUADRO PERMANENTE DO MAGISTERIO PUBLICO ESTADUAL

Art. 7° - o Grupo Magistério designado pelo cédigo GEP-M-400,
constituido, exclusivamente, dos cargos do Quadro Permanente do Magistério, passa a
ser integrado pelas seguintes classes:

| - Atividades Docentes GEP-M-AD-401

Il - Especialista de Educagcdo GEP-M-EE-402

Paragrafo Unico - As classes de que tratam os incisos | e 1l do "caput"
deste artigo sd@o compostas, respectivamente, de 4 (quatro) e 2 (dois) niveis de
vencimento.

Art. 8° - Para cada nivel de vencimento correspondem 10 (dez)
referéncias estruturadas na forma do Anexo Il desta Lei sendo diferenciadas por uma
acréscimo de 3,5% ( trés e meio por cento) calculado sempre sobre o vencimento base
da respectiva referéncia inicial.

Paragrafo Unico - A referéncia 1(um) é considerada bésica n&o
importando em acréscimo de vencimento.

Art. 9° - Constituem a Classe Atividades Docentes, cédigo GEP-M-AD-
401, os cargos de Professor e a de Especialista de Educacdo; codigo GEP-M-EE- 402
os de Administrador Escolar, Supervisor Escolar, Orientador Educacional, Inspetor
Escolar e Planejador Educacional.

SECAO Il - DO QUADRO SUPLEMENTAR DO MAGISTERIO

Art. 10 - O Quadro Suplementar sera constituido dos cargos e funcdes de
Magistério cujos ocupantes ndo possuam qualificacdo prevista na legislacdo federal e
exigida neste Estatuto.

Paragrafo Unico - Somente serd permitido o ingresso do servidor no
Quadro Suplementar quando a oferta de professores; legalmente habilitados, nédo
atender as necessidades do ensino

Art. 11 - O Quadro Suplementar do Magistério Q.S.M. é o determinado
ao Anexo Il desta Lei, onde se especificam a classe, o nivel, a qualificacdo e a area de
atuacao.



8 1° - Aos cargos e funcdes integrantes do Quadro Suplementar do
Magistério atribuem-se niveis de vencimentos indicados pelas letras de "A" a "D",
precedidos das letras "PA".

8 2° - Os ocupantes de cargos e funcbes do Quadro Suplementar do
Magistério terdo acesso aos cargos do Quadro Permanente do Magistério através de
concurso publico, salvo os casos previstos no artigo 58 deste Estatuto.

TITULO I1 - DO CONCURSO, DO PROVIMENTO, DA CEDENCIA E DA
REMOCAO

CAPITULO | - DO CONCURSO

Art. 12 - A primeira investidura em cargo do Magistério Estadual,
dependera de prévia aprovacdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos,
de acordo com as disposicdes deste Estatuto.

Art. 13 - Compete a Secretaria de Estado de Administracdo promover a
realizacdo de concurso publico para provimento dos cargos do Magistério.

8 1° - Os concursos de que trata este artigo serdo realizados por regiéo,
sempre que o interesse da administracao o exigir.

§ 2° - O chamamento para inscricdo aos concursos sera feito através do
Edital, que fixard o nUmero de vagas e consignara, além das exigéncias contidas neste
Estatuto, outras previstas nas respectivas instrucoes.

Art. 14 - O prazo da validade do concurso sera de dois anos, podendo ser
prorrogado, no maximo por igual periodo.

CAPITULO Il - DO PROVIMENTO
SECAO | - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 15 - Os cargos do Quadro Permanente do Magistério serdo providos
por:

| - Nomeagéo;

Il - Progresséo;

I11 - Ascensao;

IV - Readaptacéo;

V - Reintegracéo;

VI - Readmissao;

VIl - Aproveitamento;

VIII - Reversao;

Art. 16 - Os cargos do Magistério serdo providos por ato do Chefe do
Poder Executivo, exigindo-se, como formagao minima:



| - Para professor:

a) no Ensino de 1° Grau, da 12 a 42 Séries, habilitacdo especifica de 2°
Grau com 3 (trés) séries ou equivalente;

b) no Ensino de 1° Grau, da 1% a 62 Séries, habilitacdo especifica de 2°
Grau de 03 (trés) Séries e mais 01 (um) ano de estudos adicionais ou equivalentes;

c) no Ensino de 1° Grau, da 1% a 82 Séries, habilitacdo especifica de grau
superior a nivel de graduacdo representada por Licenciatura de 1° Grau, obtida em
curso de curta duracdo ou equivalente;

d) em todo o Ensino de 1° e 2° Graus, habilitagdo especifica de grau
superior a nivel de graduacdo obtida em curso correspondente a Licenciatura Plena ou
equivalente.

Il - Para o especialista de educacéo;

a) no Ensino de 1° Grau, habilitacdo especifica de Grau Superior
correspondente a Licenciatura Curta em Pedagogia

b) em todo o Ensino de 1° e 2° Graus, habilitacdo especifica de grau
superior correspondente a Licenciatura Plena em Pedagogia.

SECAO Il - DA NOMEACAO

Art. 17 - A nomeacgdo serd feita em carater efetivo, mediante prévia
aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Paragrafo Unico - A nomeacio dos candidatos aprovados no concurso
sera feita com observancia da ordem de classificagéo.

SECAO Il - DA PROGRESSAO

Art. 18 - A progressdo far-se-a de forma:

| - Horizontal - elevacdo do funcionario do Magistério a referéncia
imediatamente superior aquela a que pertencer dentro do mesmo nivel, respeitado o
intersticio de 02 (dois) anos de efetivo exercicio na referéncia em que se encontrar.

Il - Vertical - elevacdo do Professor GEP-M-AD-401 de um para outro
cargo, dentro da mesma classe.

§ 1° - Sera considerada para inicio da contagem do intersticio de que trata
0 inciso | deste artigo a data de 01 de outubro de 1986.

8§ 2° - Na hipotese do inciso Il deste artigo a inclusdo far-se-a na
referéncia do novo cargo, cujo vencimento seja imediatamente superior ao da
referéncia a que pertencer, s6 podendo ser beneficiado o funcionario que ja tiver
cumprido o periodo de estagio probatorio.

8 3° - As progressdes de que tratam os incisos | e Il deste artigo,
obedecerdo critérios a serem estabelecidos por ato do Poder Executivo.

SECAO IV - ASCENSAO



Art. 19 - A ascensdo Funcional a cargos do Quadro Permanente do "
Grupo Magistério é permitida:

| - A ocupantes de cargos do Grupo Magistério de uma para outra classe;

Il - Aos especialistas de Educacdo de um para o outro cargo dentro da
mesma classe ;

I11 - Aos ocupantes de categorias funcionais integrantes de outros grupos
ocupacionais do Governo do Estado do Para.

8 1° - O intersticio para Ascensdo Funcional é de 2 (dois) anos;

§ 2° - O funcionario que obtiver Ascensdo Funcional sera localizado na
referéncia inicial do cargo em que for incluido;

§ 3° - No caso do vencimento da referéncia de que trata o paragrafo
anterior ser inferior ao da ocupada pelo servidor, devera ser enquadrado na referéncia,
cujo vencimento seja imediatamente superior ao que vinha percebendo;

8 4° - O processo seletivo para Ascensdo Funcional e as normas para o
respectivo processamento, serdo estabelecidos em regulamento.

Art. 20 - Os cargos das classes integrantes do Grupo Magistério de que
trata esta Lei serdo providos até a metade das vagas, mediante Ascensdo Funcional e a
outra metade mediante processo seletivo publico.

Paragrafo Unico - Nos casos em que, aberta a inscricdo para ascensio
funcional, ndo se apresentem candidatos ou apresentando-se, ndo logrem aprovacéo
em volume suficiente para o provimento das vagas existentes, poder-se-a recorrer ao
processo seletivo publico.

Art. 21 - Poder4, a critério da Administracéo, ser dispensado o intersticio
de que trata esta lei, nos casos de reestruturacdo do Quadro.

Art. 22 - O servidor beneficiado, pelo intersticio de promocdo ou
ascensdo funcional podera ter exercicio em outro Orgdo ou unidade escolar,
compativel com a sua nova funcéo.

SECAO V - READAPTACAO

Art. 23 - A readaptacdo é o aproveitamento do funcionario em funcéo de
magistério mais compativel com sua capacidade fisica e/ou mental, sempre precedida
da inspecé@o medica oficial.

Art. 24 - A readaptacdo ndo acarretard decrescimo nem aumento de
vencimento ou remuneracao e sera feita atraves de critérios a serem estabelecidos pelo
Poder Executivo.

CAPITULO IIl - DA REMOCAO E DA CEDENCIA

SECAO | - DA REMOCAO



Art. 25 - Remocéo é o deslocamento do servidor do Magistério de uma
para outra Unidade e processar-se-a4 por ato do Secretario de Estado de Educacao,
mediante concurso de titulos, permuta, unido de cénjuge, a pedido e de oficio.

Paragrafo Unico - S6 em casos especiais a remocao sera feita fora do
periodo de feérias.

Art. 26 - A remocdo do servidor do Magistério do Interior do Estado para
a Capital somente sera permitida se portador de habilitacdo exigida para o grau de
ensino correspondente de acordo com a conveniéncia da administragéo.

SECAO Il - DA CEDENCIA

Art. 27 - O professor e 0 especialista de educacdo nao podem servir fora
do ambito do Magistério, salvo para o desempenho de cargo de provimento em
comissao de nivel Direcdo e Assessoramento Superior.

Art. 28 - Os professores e o0s especialistas de educacdo, além das
atribuicOes previstas neste Estatuto, poderdo exercer atividades correlatas com as do
Magistério, ficando-lhes vedado o afastamento para o exercicio de atividades,
essencialmente burocraticas.

Paragrafo Unico - Consideram- se atividades correlatas as relacionadas
com a docéncia ou outras exercidas em unidades técnicas dos 6érgdos centrais de
educacdo ou em Orgéos e entidades de administracdo de modalidades de ensino, e as
de natureza técnica, relativas ao desenvolvimento de estudos, pesquisas,
planejamento, supervisdo, administracdo escolar, orientacdo educacional e
capacitacdo de docentes, exercidas em unidades técnicas dos Orgdos centrais e
regionais da administracdo estadual, dos municipios paraenses, da Uni&o ou de outros
Estados.

TITULO 11l - DOS DIREITOS E VANTAGENS
CAPITULO | - DOS VENCIMENTOS E DAS VANTAGENS
SECAO I - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 29 - Os vencimentos dos cargos integrantes dos quadros do
magistério sdo os fixados nos Anexos Il (Tabela de Vencimento do Quadro
Permanente do Magistério) e IV (Tabela de Vencimento do Quadro Suplementar).

8 1° - Os pisos salariais estipulados nos Anexos Il e IV correspondem a
jornada de trabalho de 20 horas semanais, para professores e 30 horas semanais para
especialistas em educacao.



§ 2° - O professor incluido no regime de trabalho de 30 (trinta) ou de 40
(quarenta) horas semanais, percebera vencimentos-base proporcionais ao estipulado
nos Anexos Il e IV para a respectiva referéncia e nivel em que estiver enquadrado.

Art. 30 - Além do vencimento do cargo, o servidor do Magistério podera
perceber as seguintes vantagens:

| - Salario-familia

Il - Gratificag0es:

a) de titulares;

b) de magistério;

c) de adicional por tempo de servico;

d) pré-labore;

e) pelo exercicio de funcéo.

I11 - Diérias;

IV - Ajuda de Custo;

V - Qutras previstas em lei.

Art. 31 - Para efeito de remuneracdo do professor, considerar-se-a cada
més constituido de cinco semanas.

SECAO Il - DA GRATIFICACAO DE TITULARIDADE

Art. 32 - A gratificacdo de titularidade serd devida em razdo do
aprimoramento de qualificagdo do servidor do Magisteério.

§ 1° - Entende-se por aprimoramento de qualificacdo, para efeito do
disposto neste artigo, a conclusdo de cursos de po6s graduacdo, atualizacdo,
aperfeicoamento e especializacdo na area de habilitacdo especifica.

§ 2° - Para efeito no disposto no paragrafo anterior, somente terdo
validade os cursos realizados em instituicdes reconhecidos pelos Conselhos de
Educacéo.

Art. 33 - A gratificagdo de titularidade sera calculada sobre o
vencimento-base do cargo do servidor, a razao de:

| - 30% (trinta por cento) para possuidores de Diploma de Doutorado;

Il - 20% (vinte por cento) para possuidores de Diploma de Mestrado;

Il - 10% (dez por cento) para possuidores de curso com carga horéria
igual ou superior a 360 ( trezentos e sessenta) horas;

IV - 5% (cinco por cento) para possuidores de curso com carga horaria
igual ou superior a 180 (cento e oitenta) horas.

§ 1° - Os percentuais constantes dos incisos I, Il, 11l e IV ndo séo
cumulativos o maior excluindo o menor

§ 2° - A gratificacdo de titularidade incorporar-se-4 ao vencimento ou
remuneracao do servidor do magistério para todos os efeitos legais.



Art. 34 - Ndo se concedera a gratificacdo de titularidade quando o curso
constituir requisito exigido para nomeacgéo ou progresséo, salvo no caso de Planejador
Educacional GEP-M-EE-2, cuja formacao especifica tenha sido adquirida em curso de
pos graduacao.

SECAO Il - DA GRATIFICACAO DO MAGISTERIO, ADICIONAL E PRO-
LABORE

Art. 35 - O professor em regéncia de classe percebera a gratificacdo de
magistério, fixada em 10% (dez por cento) do respectivo vencimento base.

Paragrafo Unico - O professor quando em regéncia de classe ou em
ensino itinerante de educacao especial, fara jus a gratificacdo de que trata este artigo,
no percentual de 20 (vinte por cento) sobre o valor do vencimento base.

Art. 36 - A gratificacdo adicional por tempo de servigo serd concedida,
na base de 5% ( cinco por cento) do vencimento ou remuneracao, por quingquénio.

Paragrafo Unico - Ao servidor que completar 25 anos de efetivo
exercicio no Magistério serd concedida, além da especificada no "caput” deste artigo,
a gratificacdo correspondente a 10% ( dez por cento) do respectivo vencimento ou
remuneracao.

Art. 37 - Sera concedido pro-labore ao professor do quadro permanente
ou suplementar, excepcionalmente, quando, por necessidade de servigo, sua carga
horaria ultrapassar a que ele tiver sido fixada nos termos do Art. 50 deste Estatuto e
ndo atingir a imediatamente superior quando for o caso.

8 1° - A necessidade de servico a que se refere este artigo devera ser
expressamente justificada pelo Diretor da Unidade Escolar em que estiver lotado o
docente, ao Secretario de Estado de Educacdo a quem caberd decidir sobre a
procedéncia ou ndo do pedido.

8 2° - Aos professores com jornada de trabalho fixada em 20 (vinte) ou
30 (trinta) horas semanais poderdo ser atribuidas, pelo titular da Secretaria de Estado
de Educacéo, horas-aulas suplementares de até o0 maximo de 09 semanais e as com
jornada de trabalho estipuladas em 40 horas semanais, até 8 (oito) horas semanais.

§ 3° - Cessara 0 pagamento de pro-labore quando o fato gerador de que
trata 0 "caput” deste artigo deixar de existir.

§ 4° - Enquanto estiver o professor percebendo pro-labore, sobre este
incidirdo todas as vantagens a que faz jus em razao de seu cargo efetivo.

8 5° - O valor do pro-labore serd igual a hum centésimo do valor do
vencimento base fixado nos anexos Il e 1V deste Estatuto para a referéncia inicial do
nivel em que estiver localizado o docente.

SECAO IV - DA GRATIFICACAO PELO EXERCICIO DE FUNCAO



Art. 38 - Gratificacdo pelo exercicio de funcdo e a que corresponde a
encargo de chefia e a outros que a lei determinar.

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 39 - Ao servidor do magistério serd concedida pela autoridade
competente, licenga:

| - para tratamento de saude;

Il - para repouso a gestante;

I11 - por motivo de doenca em pessoa da familia;

IV - em caréater especial;

V - para o servico militar;

VI - para tratar de interesse particular;

VII - para aprimoramento profissional.

Paragrafo Unico - Nos casos previstos neste artigo, quando a licenca for
com vencimento, as gratificacdes que Ihe sdo incorporaveis também serdo devidas na
mesma proporcao.

SECAO 11 - DA LICENGA ESPECIAL

Art. 40 - O servidor do magistério fard jus apos 5 (cinco) anos
consecutivos de efetivo exercicio no servigco publico estadual ou municipal a licenga
especial de 3(trés) meses.

Art. 41 - Interrompe o quinquénio de efetivo exercicio:

| - Licenca para tratamento de saude por prazo superior a 90 (noventa)
dias consecutivos ou néo;

Il - Licenga por motivo de doenca em pessoa da familia por mais de 60
(sessenta) dias consecutivos ou néo;

I11 - Licenca para tratar de interesses particulares por qualquer tempo;

IV - Falta injustificada ao servico, desde que o total exceda a 12 (doze
por cento) da carga horaria do quinquénio.

Art. 42 - A licenca de que trata o artigo anterior devera ser gozada de
uma Unica vez.

Paragrafo Unico - Se a licenca especial abranger o més de férias do
servidor, estas deverdo ser gozadas no més subsequente.

Art. 43 - Na mesma unidade escolar ndo poderdao gozar licenca especial,
simultaneamente, servidores do magistério em namero superior a sexta-parte do
quantitativo em exercicio, permitido o gozo de apenas 1 (um) quando o nimero de
docentes for inferior a 6 (seis).

Art. 44 - O tempo de licenca especial adquirida e ndo gozada sera
contado em dobro para efeito de aposentadoria e disponibilidade.



SECAO Il - DA LICENCA PARA APRIMORAMENTO PROFISSIONAL

Art. 45 - A licenga para aprimoramento profissional consiste no
afastamento do servidor do magistério de suas fungdes para:

| - Frequentar curso de aperfeicoamento ou especializacéo;

I1. - Participar de congressos, simpdsios ou promog6es similares no Pais
Ou no exterior.

Paragrafo Unico - A licenca a que se refere o "caput” deste artigo, sera
concedida desde que as atividades previstas nos incisos | e Il. versem sobre assuntos
ou temas referentes a educagdo de acordo com a conveniéncia do servico publico.

Art. 46 - O servidor do magistério, cuja licenca tiver sido concedida com
onus para o 6rgdo de origem, fica obrigado a prestar-lhe servicos condizentes com a
nova habilitacdo durante o periodo igual, apds a conclusdo do respectivo curso, sob
pena do ressarcimento ao Estado das despesas efetuadas.

CAPITULO IlI - DAS FERIAS

Art. 47 - O servidor do magistério ap0s 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias de efetivo exercicio, tera direito a férias com a duracdo de 45 ( quarenta e cinco)
dias.

Paragrafo Unico - As férias dos professores, desde que no exercicio de
atividades docentes, deverdo ser gozadas fora do periodo letivo, salvo quando neste
periodo encontrar-se o professor em gozo de qualquer das licencas previstas nos
incisos |1 a V e VII do art. 39 deste Estatuto.

Art. 48 - E vedada a acumulagdo de férias do pessoal docente.

Art. 49 - E proibida, sob qualquer pretexto, a interrupcdo de férias em
gozo.

CAPITULO IV - DO REGIME DE TRABALHO

Art. 50 - A jornada de trabalho do professor nas unidades escolares de 1°
e 2° graus serd fixado em regime de 20 (vinte), 30 (trinta) e 40 (quarenta) horas
semanais.

Paragrafo Unico - Observada a necessidade do servico, a fixagdo em cada
caso, da jornada de trabalho de que trata este artigo, € da competéncia do titular da
Secretaria de Estado de Educacdo.

Art. 51 - A jornada de trabalho sera constituida de atividades docentes
em sala de aula e atividades fora de classe, estas em sua modalidade, a serem
estabelecidas em regulamento e cumpridas, na unidade escolar.



Paragrafo Unico - O professor em regéncia de classe tera
obrigatoriamente, o percentual de 20% (vinte por cento) de sua carga horaria
destinado as atividades extra-classes de que trata o "caput™ deste artigo.

Art. 52 - A jornada de trabalho dos especialistas em educacédo sera de 30
(trinta) horas semanais.

CAPITULO V - DAS SUBSTITUICOES

Art. 53 - Havera substituicdo nos casos de licencga e nos afastamentos do
servidor de magistério, em regéncia de classe, nos termos da legislacdo vigente.

§ 1° - O substituto sera recrutado dentre o pessoal do magistério lotado
na mesma unidade ou na falta deste, ao da mais préxima.

§ 2° - O substituto recebera, além da remuneragdo que estiver
percebendo, o valor correspondente ao acréscimo de carga horaria decorrente da
substituicdo, respeitado o limite maximo de carga horaria fixada no art. 37, § 2°.deste
Estatuto.

TITULO IV - DA ADMINISTRACAO ESCOLAR

Art. 54 - Compreende-se nas atividades de administragdo escolar do
ensino de 1°. e 2°. Graus aquelas inerentes a coordenagdo de cursos, a area ou
disciplina, a direcdo, ao assessoramento e a assisténcia em unidades escolar da
Secretaria de Educacao.

Art. 55 - A fungéo de Diretor e Vice-Diretor de Unidade Escolar sera
exercida por servidor graduado na habilitacdo especifica em Administracdo Escolar.

Paréagrafo Unico - Ficam assegurados os direitos dos Diretores portadores
de registro especifico expedido antes da vigéncia da presente Lei.

DISPOSICOES GERAIS

Art. 56 - O enquadramento do pessoal do magistério dar-se-a em cargos
correlatos aos atualmente ocupados, observada a habilitagdo e o tempo de servico no
Magistério Pablico Estadual e Municipal.

Art. 57 - Somente poderdo ser enquadrados na classe de especialistas de
Educacdo GEP-M-EE-402, os atuais Técnicos em Assuntos Educacionais, GEP-ANS-
619, possuidores de habilitacdo especifica exigida neste Estatuto e que estejam
comprovadamente exercendo atividades de magistério, na data da publicacdo da
presente Lei.

Art. 58 - Os atuais ocupantes de cargos e funcdes de professor , néo
possuidores de habilitacdo especifica de cargo integrante do Quadro Permanente,
prevista neste Estatuto, terdo seus cargos incluidos no Quadro Suplementar, até que



adquiram a formacdo minima exigida em Lei, quando entdo lhes sera assegurado o
direito ao enquadramento no Q.P.M.

Art. 59 - A Secretaria de Estado de Educacdo deverd a 1° de marco de
1987, implementar as disposi¢des contidas nos artigos 50 e 51 deste Estatuto.

Art. 60 - A Secretaria de Estado de Educacdo promovera, em articulagéo
com os 6rgdos competentes, cursos especificos que habilitem os integrantes do
Quadro Suplementar ao provimento dos cargos integrantes do Quadro Permanente do
Magistério.

Art. 61 - Os atuais ocupantes do cargo de Técnico em Assuntos
Educacionais GEP-ANS-TAE-619, do Grupo Outras Atividades de Nivel Superior
ndo possuidores da habilitagdo prevista no art. 16, inciso Il deste Estatuto, e que a
data da publicacdo da presente lei estejam exercendo efetivamente, atividades
proprias dos cargos de Especialistas de Educacdo, passam a constituir o quadro em
extincdo do magistério.

Paragrafo Unico - Ficam assegurados aos integrantes do Quadro referido
no "caput" deste artigo, os mesmos direitos e vantagens conferidos neste Estatuto aos
ocupantes da classe de especialistas de Educacéo.

Art. 62 - Os atuais Técnicos em Assuntos Educacionais de que trata o
artigo 57 deste Estatuto e que estejam na data da publicacdo da presente Lei no
exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, terdo consideradas para
efeito de enquadramento as atividades exercidas antes de suas nomeagbes ou
designac0es para 0s respectivos cargos ou funcoes.

Art. 63 - Os demais ocupantes do cargo de Tecnico em Assuntos
Educacionais GEP-ANS-619 nédo beneficiados com as disposi¢6es dos artigos 60 e 62
deste Estatuto continuardo a integrar o Grupo Outras Atividades de Nivel Superior até
a redefinicdo da aludida categoria funcional a ser processada por ato do Chefe do
Poder Executivo.

Art. 64 - O Secretario de Estado de Administracdo designara, no prazo de
30 dias, a contar da data da publicacdo desta Lei, comissdo para, no decorrer de 120
dias da designacéo habilitar os servidores que constituirdo a classe de Especialistas de
Educacdo do Quadro Permanente e do Quadro em Extin¢do do Magistério.

Art. 65 - Os cargos de Professor Titular e Adjunto e bem como os de
Diretor e Inspetor Escolar EP-4, passam a integrar o Quadro em Extingdo do
Magistério, ficando assegurados aos seus atuais ocupantes os mesmos direitos e
Vantagens atribuidos respectivamente, ao de Professor GEP-M-AD4-401, referéncia
10 e Especialistas de Educacdo GEP-M-EE.1-402 referéncia 1.

Art. 66 - Os servidores publicos aposentados em cargos ou funcdes de
professor, bem como de Técnicos em Assuntos Educacionais ou a este equiparados,
faréo jus a percepcao.

| - Vencimento correspondentes ao cargo ou a referéncia de classe em
que seriam incluidos se em atividades estivessem, obedecendo-se a exigéncia de



escolaridade e tempo de servico de magistério estadual e municipal, contado para
efeito de aposentadoria.

Il - Gratificacdo de Titularidade;

I11 - Gratificacdo de Magistério;

Art. 67 - As gratificacOes previstas nas alineas A a D do inciso 11 do Art.
30 deste Estatuto, poderdo ser percebidas cumulativamente com a instituida pelo art.
9° da Lei n° 5020/82.

Art. 68 - A proibicdo prevista no Paragrafo Unico do Art. 1° da Lei n°
5.278, de 11.11.85, ndo se aplica aos servidores regidos por este Estatuto.

Art. 69 - Aos professores e Especialistas de Educacdo do Magistério
Estadual, subsidiariamente, no que ndo colidir com as disposi¢des deste Estatuto,
aplicam-se as normas do Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Par3,
e as que lhe sdo complementares, bem como as disposi¢bes regulamentares emanadas
dos 6rgdos competentes.

Art. 70 - nenhum imposto ou taxa gravara vencimento, remuneragao ou
provento do servidor do magisterio.

Paragrafo Unico - N&o se inclui, para os efeitos deste artigo, o imposto de
renda.

Art. 71 - E assegurado as entidades representativas do servidor do
Magistério, como tal reconhecidas em lei, o direito a consignacdo em folha de
pagamento das contribuicbes mensais, mediante prévia autorizacdo do associado,
observada a legislacéo especifica sobre o assunto.

Art. 72 - A admissdo de pessoal para o desempenho de fungdes do
Quadro Suplementar do Magistério, far-se-4, exclusivamente, sob 0 regime
instituido por este Estatuto.

Art. 73 - Fazem parte integrante desta Lei 0s seguintes anexos:

| - Anexo | - Quadro Permanente do Magistério - Q.P.M.;

Il - Anexo Il - Quadro Suplementar do Magistério - Q.S.M.;

11 - Anexo Il - Tabela de Vencimentos do Quadro Permanente do
Magistério;

IV - Anexo IV - Tabela de Vencimento do Quadro Suplementar do
Magisteério.

Art. 74 - O Poder Executivo baixara no prazo de 120 (cento e vinte) dias
a contar da data da publicacédo deste Estatuto, normas regulamentares para a sua
execucao.

Art. 75 - O Poder Executivo concederd a partir de 1° de outubro do
corrente ano, aumentos gradativos aos servidores de que trata este Estatuto, de forma
atingir no més de dezembro de 1988, o vencimento base estabelecido nos Anexos Il e
IV desta Lei



Art. 76 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, retroativa a
01 de outubro de 1986 os atos de enquadramento dos servidores de que trata este
Estatuto, bem como o pagamento das gratificac@es instituidas na presente Lei.

Art. 77 - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario a presente Lei, e,
em especial, a Lei n. 4.502, de 19 de dezembro de 1973.

Palacio do Governo do Estado do Pard,19 de novembro de 1986.

JADER FONTENELLE BARBALHO
Governador do Estado
LUIS ROBERTO COELHO DE SOUSA MEIRA
Secretario de Estado de Justica
ALDO DA COSTA E SILVA
Secretério de Estado de Administragéo
ROBERTO DA COSTA FERREIRA
Secretario de Estado da Fazenda
ARIBERTO VENTURINI
Secretério de Estado de Educacéo

DOE N° 25.874, de 28/11/1986.

OBS: Esta Lei possui Anexos publicados no DOE N° 25.874, de 28.11.96, que nédo
foram digitados neste programa.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA - ASSESSORIA TECNICA
LEI N° 5.352, DE 25 DE NOVEMBRO DE 1986.

* Esta Lei foi REVOGADA através da Lei n° 5.378, de 15/07/87, publicada no DOE
n° 26.023, de 16/07/87.

Estende a Gratificacdo de Risco de Vida aos serventuarios de Justica que
especifica e da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA, estatui e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - A Gratificacdo pela execucdo de trabalho de natureza especial
com risco de vida, prevista no item 11, do artigo 138, da Lei n°® 749/63 e disciplinada
pela Lei n° 3.208-A, de 30 de dezembro de 1964, fica também concedida aos Oficiais



