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RESUMO

Carvalho, C L C. (2015). Pessoas com deficiéncia no ensino superior: percep¢des dos
alunos. Dissertacdo de Mestrado, Faculdade de Economia, Administracdo e Contabilidade,
Universidade de S&o Paulo, S&o Paulo.

Cerca de 10% de toda a populagdo mundial, aproximadamente 650 milhGes de pessoas vivem
com alguma deficiéncia, transtorno global de desenvolvimento (TGD) ou com alta habilidade/
superdotacdo (AH/SD) de acordo com a Organizacdo das Nagdes Unidas (2011). Em todo o
mundo estas pessoas tém baixas perspectivas de escolaridade, de participacdo na economia e
nos programas de saude. O presente trabalho tem por objetivo entender a trajetoria de vida de
alunos com deficiéncia graduados e com alguma passagem pela contabilidade, seja através da
faculdade ou através do ambiente de trabalho, apoiando-se em relatos da vida profissional,
educacional, obstaculos e facilitadores encontrados. Buscou-se atraves da histéria oral, pontos
convergentes entre os relatos e sugestdes para a melhoria das condi¢fes nas universidades
para acesso e permanéncia da pessoa com deficiéncia. O trabalho desenvolve-se a partir de
uma breve retrospectiva na histéria das pessoas com deficiéncia, aborda as politicas publicas
brasileiras sobre o tema, traz dados sobre educacao superior das pessoas com deficiéncia e por
fim, entrevista os alunos encontrados. Verificou-se, assim, que é crescente 0 numero de
alunos com deficiéncia no ensino superior e que as condi¢fes nas instituicdes de ensino
melhoraram nos ultimos anos. No entanto os facilitadores apontados pelos entrevistados
continuam fora das institui¢fes, tais como amigos de sala. Além disto, a divulgacdo dos
servicos existentes deve ser mais difundida, a fim de que todos tenham consciéncia de seus
direitos. Conclui-se que apesar do enorme avanco ocorrido nas Ultimas décadas, ainda ha
muito a ser desenvolvido dentro das universidades para que se possa garantir o direito de
educacao a todos.

Palavras-chave: Pessoas com Deficiéncia. Educacdo Superior. Necessidades Especiais.
Incluséo. Alunos com Deficiéncia.



ABSTRACT

Carvalho, C L C. (2015). People with disabilities in higher education: perceptions of
students. Master’s thesis, Faculdade de Economia, Administracdo e Contabilidade,
Universidade de Sdo Paulo, S&o Paulo.

About 10% of people over the world, almost 650 million, have some disabilities, pervasive
developmental disorder or intellectual giftedness, according to United Nations (2011). These
people have low schooling perspective, economics participation and health programs. This
study aims to understand the trajectory of life of students with disabilities and graduates with
a passage for the accounting, either through college or through the work environment,
relying on reports vocational educational life; obstacles encountered and facilitators. It tried
to through life history, convergence between the reports and suggestions for improving
conditions in the universities to access and retention of people with disabilities. The work
develops from a brief setback in the history of people with disabilities, addresses the Brazilian
public policies on the subject, brings data on higher education of persons with disabilities
and ultimately interview the students found. It was thus that an increasing number of students
with disabilities in higher education and that the conditions in educational institutions have
evolved over the last decades. However facilitators appointed by the interviewees remain out
of institutions, such as partners. In addition, disclosure of existing services should be
expanded, so that all know their rights. It’s possible conclude that despite the impressive
progress in recent decades, much remains to be developed within universities so that we can
ensure the right to education for all.

Keywords: People with Disabilities. Higher Education. Special Needs. Inclusion. Students
with Disabilities.
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1 Introdugéo

Segundo nuameros da Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU), havia cerca de 650 milhdes de
pessoas com deficiéncia no mundo todo, em 2011. Esse nUmero representa aproximadamente
10% da populagdo mundial. O ultimo Censo de pessoas com deficiéncia, realizado em 2010
pela Secretaria dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Governo do Estado de Séo Paulo,
mostrou que no Brasil sdo cerca de 40 milhGes de pessoas classificadas com alguma
deficiéncia, seja ela leve, moderada ou grave. Na cidade de S&o Paulo, em 2012, dados do
Censo Inclusao revelavam que 2,7 milhdes de pessoas declararam ter alguma deficiéncia. Nas
ultimas décadas, o assunto inclusdo ganhou visibilidade devido a diversos documentos
assinados pelo Governo, tais como a Declaracédo Universal dos Direitos Humanos, Declaracédo
de Salamanca e a Convencdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia. A
inclusdo permeia pela educacdo. Esta pode ser vista globalmente como estratégia de
transformacédo social, politica e econdmica, pois por meio dela o cidaddo pode adquirir
informacdo e formacao necessarias para o trabalho e para a sociedade; segundo Valdes (2006,

p. 163) sendo, dessa forma, uma potencial forma de incluséo social.

Esse estudo tem por objetivo geral entender a trajetoria dos alunos com deficiéncia graduados
e com alguma passagem pela contabilidade, seja através da faculdade ou através do ambiente
profissional. Através da historia oral, foram levantadas as condi¢fes encontradas nas
instituicOes que passaram, as intervencdes realizadas e o que poderia ser melhorado. Além do

objetivo geral, existem outros intermediarios, que percorrerao:

0 historico das pessoas com deficiéncia,
a legislacdo existente,

uma pesquisa bibliométrica

DN NI NN

a educacdo superior e inclusiva utilizando-se de censos escolares.

O problema da pesquisa consistiu em conhecer a experiéncia de alguns alunos com
deficiéncia e que tenham relacdo com a contabilidade. “A elaboracdo do problema inicia um
processo de problematizacdo que acompanhara todo o processo da pesquisa, em relacdo ao
gual o pesquisador nunca ficara tranquilo, nem mesmo depois de a pesquisa ter sido
concluida.” (Rey, 2010, p. 87).
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O anseio de pesquisar 0 assunto surgiu do interesse da autora e de seu orientador na primeira
semana de ingresso da autora no Programa de PoOs Graduacdo em Controladoria e
Contabilidade, onde foram apresentados os professores de cada disciplina e suas linhas de
pesquisa. A autora anteriormente desenvolveu um programa de recrutamento de pessoas com
deficiéncia na empresa onde trabalhava e teve muitas dificuldades em conseguir o nimero
minimo de contratacdes exigido pela empresa. A partir de entdo surgiu a inquietagdo sobre o
baixo nimero de pessoas com deficiéncia que conseguem um emprego com remuneracgao alta
e uma escolaridade avangada. Ao tomar a decisdo de pesquisar sobre o tema, constatou-se que
pouco conhecia sobre 0 assunto, 0 que tornou esta pesquisa ainda mais desafiadora, fonte de
muito aprendizado e estimulo para a superacdo das dificuldades enfrentadas no seu
desenvolvimento. A jornada teve inicio com a participacdo da autora em eventos sobre o
tema, dentre eles o Encontro Internacional de Tecnologia e Inovacdo para Pessoas com
Deficiéncia organizado pela secretéaria do Estado de Sdo Paulo, Linamara Rizzo Battistella e
também na matricula da disciplina Educagdo Especial, Direito & Educacdo e Politicas de
Inclusdo Escolar no Brasil ministrada na Faculdade de Educacdo da USP pela professora
Rosangela Pietro. Vale ressaltar a inexisténcia de trabalhos na area da Contabilidade,
relacionando o ensino de Contabilidade e alunos com deficiéncia, como sera exposto na
andlise bibliométrica. Mesmo diante das dificuldades encontradas no decorrer deste trabalho,

maiores e mais fortes foram as motivacgdes para superé-las, diante da relevancia da tematica.
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2 Revisado de Literatura

2.1 Historia das pessoas com deficiéncia

As pessoas com deficiéncia tiveram diversos tratamentos no decorrer da historia da
humanidade. Segundo Silva (1987, p. 31) “anomalias fisicas ou mentais, deformacdes
congénitas, amputacdes traumaticas, doencas graves e de consequéncias incapacitantes, sejam

elas de natureza transitdria ou permanente, sdo tdo antigas quanto a prépria humanidade”.

Ao realizar uma retrospectiva sobre a situacéo das pessoas com deficiéncia junto a sociedade,
nota-se inimeras situagOes distintas: na Antiguidade existia uma tendéncia assistencialista e
outra marginalizada, segundo Silva (1987). Em Esparta, as criancas que nasciam com alguma
deficiéncia eram eliminadas imediatamente; em Roma, a sociedade permitia aos pais 0
sacrificio dos filhos com deficiéncia, que muitas vezes, eram jogados de precipicios ou
abandonados na beira de rios, a prépria sorte. Em Atenas, influenciado por Aristoteles, pelo
sentimento de universalidade, as pessoas com deficiéncia eram amparadas de forma precaria
pela sociedade nas instituicGes de saude. Além da marginalizacdo e do assistencialismo, nesta
época, em Roma, cria-se a utilizacdo comercial das pessoas com deficiéncia para a nobreza,
em tavernas, bordéis e circos; muitas vezes em situagdes humilhantes (Silva, 1987). O
advento da doutrina cristd trouxe junto os principios de caridade e amor ao préximo,
acarretando no surgimento de hospitais voltados ao atendimento, dentre outros, das pessoas

com deficiéncia.

A ldade Média traz a ideia de “castigo de Deus” para as deficiéncias e neste periodo, as
pessoas com deficiéncia acabam vivendo a margem da sociedade, organizando-se em grupos,
que se revezavam para pedir esmolas. Além disso, com a intensificacdo de povoamento em
regibes concentradas, agravou-se a questdo de higiene e saude da populacdo, favorecendo o
surgimento de doencas que acabavam por mutilar membros ou a perda dos sentidos,
aumentando o numero de deficientes. O Renascimento traz algum avanco neste sentido, ao

propor a ciéncia e 0 humanismo.

Silva (1987, p. 43) menciona que entre 0s esquimoOs mais antigos que mantiveram contatos
com missionarios franceses nos séculos XVII e XVIII nos territorios canadenses hoje, as

pessoas idosas ou deficientes eram deixadas, por sua propria orientacdo e muitas vezes por
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sua propria escolha e vontade, num local mais propicio e proximo dos pontos onde todos
sabiam ser a area de convergéncia continua e de aparecimento de ursos brancos, para serem
por eles devoradas. Segundo acreditavam, 0s ursos brancos eram considerados como animais
sagrados e de grande utilidade para a tribo e que deviam manter-se bem alimentados. Assim,
sua pele mantinha-se também em O6timo estado para, quando mortos, bem agasalhem a

populagéo.

Além deles, os indios ajores ainda hoje vivem como némades, em regido pantanosa, entre 0s
rios Otuquis e Paraguai, nos isolados confins da Bolivia e Paraguai. Sdo indios orgulhosos de
seu estilo de vida. Devido ao nomadismo, todos os recém-nascidos com deficiéncia, ou
mesmo aqueles ndo desejados, sdo enterrados vivos, contra sua vontade. Consideram alguns

esse tipo de morte altamente desejavel, pois a terra os protegera contra tudo e contra todos.

O século XX mudou a percepcdo sobre estas pessoas principalmente nos Estados Unidos,
onde os “veteranos” de guerra mutilados eram tratados como herdis pela sociedade e a

atencdo do governo se voltou para este publico. (Silva, 1987)

No Brasil, semelhante aos demais paises, as pessoas com deficiéncia eram tratadas a margem
da sociedade e em algumas tribos indigenas eram mortas ao nascerem. Apds o descobrimento,
a deficiéncia aumentou entre os escravos, consequéncia das condi¢des precarias de transporte
da Africa, até o continente americano e também dos castigos impostos pelos senhores com
amputacdes de membros, castigos estes previstos em leis da época (Figueira, 2008). O século
XIX limitou-se a acéo assistencialista do Estado e filantropia da populacao, de forma precéria,
onde as pessoas com deficiéncia, principalmente mental, eram trancafiadas em hospitais e

manicoémios e retiradas da sociedade.

Do ponto de visto historico, os direitos conquistados pelas pessoas com deficiéncia sdo muito
recentes. Pela legislacdo brasileira, somente a partir de 1969 o tema comeca a ser tratado,
através do Decreto Lei n° 1.044, que dispde sobre tratamento excepcional para os alunos
portadores das afec¢des que indica. No entanto, € a partir de 1988 que realmente o tema passa
a ser recorrente através de Leis, Decretos, Portarias e outros documentos oficiais, como

veremos a seguir no proximo topico.
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2.2 Definicdo e Legislacdo sobre pessoas com deficiéncia

Deficiéncia, segundo o dicionario Michaelis, é definida como lacuna, falta, imperfeicéo,
insuficiéncia, mutacdo cromossdmica. O aspecto negativo, trazido no dicionario, reflete a

imagem que a pessoa com deficiéncia tem perante a sociedade.

Atualmente, o termo para designar as pessoas com alguma necessidade especial é “pessoa
com deficiéncia”. Este termo surgiu em 2006 na Convencdo sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia. Anteriormente o termo utilizado era “portador de deficiéncia”. Existe
controvérsia quanto ao termo adequado a ser utilizado até mesmo entre as pessoas com
deficiéncia. Alguns sdo favoraveis ao termo atual, outros sugerem o termo “necessidades
especiais”. Como mencionado anteriormente, a palavra deficiéncia traz consigo um
significado negativo; “necessidades especiais” torna-se muito abrangente, visto que todo
individuo pode possuir uma necessidade especial e “portador” traz o sentido de algo que pode
ser colocado, retirado, transmitido. A fim de seguir o conceito legislativo, sera usado neste
trabalho o termo “pessoa com deficiéncia”, exceto nas citacdes onde o termo esteja diferente,
a fim de que seja preservada a originalidade da citag&o.

A deficiéncia € um assunto que permeia diversos ramos do conhecimento, diversas ciéncias
tais como Medicina, Educacdo, Economia, Direito tratam sobre deficiéncia; no entanto, a

medicina foi pioneira ao tratar o tema:

Entre nés, a medicina vem influenciando as propostas educacionais para 0s
deficientes, ndo sé pelos motivos ja expostos, como também por ser, na area
do ensino superior, uma das mais antigas no Brasil, junto com o ensino
militar, tendo, desde o comec¢o, formado profissionais. As primeiras
academias médico-cirlrgicas datam da chegada de Jodo VI ao Brasil, que
assim tratou de viabilizar a vida da Corte que com ele veio. A do Rio de
Janeiro, Escola Anatdmica, Cirdrgica e Médica foi criada em 1809, mais
tarde, em 1813, a Academia Médico-Cirurgica do Rio de Janeiro. (Jannuzzi,
2006, p.32)

O decreto que classifica as deficiéncias € o Decreto n.° 5.296, de 02 de dezembro de 2004,

conforme Tabela 1:
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Tabela 1

Tipos de Deficiéncia

Deficiéncia Descricdo

Fisica

Anditiva

Visual

Mental

Miiltipla

Alteracdo completa ou parcial de wm ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo
ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida,
exceto as deformidades estéticas e as que nio produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
fregiiéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz

Cegueira, na qual a acnidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcio
optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0.3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo Optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual
ou menor que 60o; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores

Funcionamento intelectual significativamente imferior a media, com manifestacdo antes dos dezoito anos e
limitac&es associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

comumicacio;

cuidado pessoal;

habilidades sociais;

utilizagio dos recursos da comunidade;

saiude e seguranca;

habilidades académicas;

lazer e

trabalho

Associacdo de duas ou mais deficiencias

Fonte: Decreto n° 5296 de 02 de dezembro de 2004, art 5°

Pela classificacdo do art. 1° da Convencédo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com

Deficiéncia (2006): "... pessoas com deficiéncia sdo aquelas que tém impedimentos de

natureza fisica, intelectual ou sensorial, os quais, em interacdo com diversas barreiras, podem

obstruir sua participacgdo plena e efetiva na sociedade com as demais pessoas".

Os transtornos globais do desenvolvimento (TGD) sdo distdrbios nas interacGes sociais

reciprocas que costumam manifestar-se nos primeiros cinco anos de vida. Caracterizam-se

pelos padrBes de comunicacao estereotipados e repetitivos, assim como pelo estreitamento

nos interesses e nas atividades. Os TGD englobam:

I- Os diferentes transtornos do espectro autista,
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- As psicoses infantis,

I1I- A Sindrome de Asperger,

IV- A Sindrome de Kanner e

V- A Sindrome de Rett.

(Nadal, P. Revista Nova Escola, abril de 2011)

A Politica Nacional de Educacdo Especial (1994) define como pessoas com altas
habilidades/superdotados os educandos que apresentarem notavel desempenho e elevada
potencialidade em qualquer dos seguintes aspectos, isolados ou combinados (Politica
Nacional de Educacéo Especial, 1994):

I- Capacidade intelectual geral;

I- Aptidado académica especifica;

I11-  Pensamento criativo ou produtivo;

IV-  Capacidade de lideranca;

V- Talento especial para artes e

VI-  Capacidade psicomotora.

Do ponto de vista legislativo, serdo abordados direitos conquistados a partir de 1988, ano em
que a Constituicdo Federal tratou sobre o tema educacdo e deficiéncia. Antes disto, as
ConstituicOes anteriores ndo especificam leis em relacdo a pessoa com deficiéncia e a
educacdo. Mencionam somente trechos como educacdo laica (Constituicdo, 1891),
profissionalizacdo na educacdo (Constituicdo, 1937), educacdo para todos (Constituicéo,
1967).

O objetivo de elencar os documentos é identificar aspectos legais e normativos sobre 0 acesso
e permanéncia de alunos com deficiéncia nas escolas. Os documentos contribuem “para
melhor entendimento do caso e também para corroborar evidencias coletadas por outros
instrumentos e outras fontes, possibilitando a confiabilidade de achados através de

triangulacao de dados e de resultados” (Martins, 2012, p. 46).

Na década de 90, paulatinamente, as politicas de inclusdo comecam a ser implantadas. Temas
como acessibilidade, qualidade no ensino e a inclusdo dos deficientes no ensino superior
comecam a ser discutidos de forma organizada. Para isso, s&o amparados pela legislacédo
através da Constituicdo Federal de 1988; pela Lei n°® 7.853 de 1989, que trata sobre

vestibulares; pela Declaracdo Universal dos Direitos Humanos de 1990; pela Lei de Diretrizes
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e Bases da Educacdo Nacional n® 9.394 de 1996; pelo Plano Nacional de Educagéo n° 10.172
de 2001; pela Lei Brasileira de Sinais n® 10.436 de 2001; pelo Decreto Federal n° 5.296 de
2004 sobre Acessibilidade; pela Convencdo sobre o direito das pessoas com deficiéncia de
2006, pela Politica Nacional de Educacdo Especial, na perspectiva da Educacdo Inclusiva de
2008 e por politicas afirmativas como o Incluir de 2005 e a lei de cotas para estudantes com

deficiéncia em tramite no congresso.

O marco introdutorio na Constituicdo Federal relacionando deficiéncia e educagdo ocorre na
Constituicdo de 1988. O capitulo Il trata sobre a Educacdo, a Cultura e o Desporto. O
primeiro artigo deste capitulo, art. 205, menciona a universalidade da educacdo: “A educacéo,
direito de todos e dever do Estado e da familia, serd promovida e incentivada com a
colaboracdo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho” (Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 1988), ou seja, todo cidadéo, inclusive as pessoas com
deficiéncia tém direito a educacdo. O proximo artigo, 206, inciso | menciona a igualdade de
condicBes para 0 acesso e permanéncia na escola; ou seja, é papel do Estado prover acesso
para as pessoas que assim o necessitem. O artigo 208, no inciso 111, mais especifico as pessoas
com deficiéncia garante ‘“atendimento educacional especializado aos ‘portadores de
deficiéncia’,* preferencialmente na rede regular de ensino”. Por fim, o artigo 227, paragrafo 2
menciona que “a lei dispora sobre normas de construg¢do dos logradouros e dos edificios de
uso publico e de fabricacdo de veiculos de transporte coletivo, a fim de garantir acesso
adequado as pessoas ‘portadoras de deficiéncia’.” (Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, Brasilia, DF, 1988)

Voltada para o0 acesso da pessoa com deficiéncia no ensino superior através de concurso
vestibular, a Lei n® 7.853 de 1989, regulamentada pelo Decreto 3298 garante condicgdes
necessarias para o deficiente no momento da avaliacdo: “oferecer adaptacdo de provas e 0s
apoios necessarios, previamente solicitados pelo aluno ‘portador de deficiéncia’, inclusive
tempo adicional para a realizacdo das provas, conforme as caracteristicas da deficiéncia”. A
mesma lei, em seu artigo 8° ameacga com reclusédo e multa aquele que “recusar, suspender,
procrastinar, cancelar ou fazer cessar, sem justa causa, a inscricdo de aluno em

estabelecimento de ensino de qualquer curso ou grau, publico ou privado, por motivos

1 O termo portador de deficiéncia foi substituido por pessoa com deficiéncia na Convencao sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia em 2006. Porém, sera mantido o termo portador nas citagdes e documentos visando
fidelidade aos originais, acompanhados sempre por aspas.
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derivados da deficiéncia que porta”. O Aviso Circular n® 277 de 1996 complementa o tema
sobre vestibulares estabelecendo os critérios para a elaboracdo do edital, 0 momento da
avaliacdo e a forma de correcdo: “na elaboracdo do edital, para que possa expressar, com
clareza, os recursos que poderdo ser utilizados pelo vestibulando no momento da prova”, “no
momento dos exames vestibulares, quando ser@o providenciadas salas especiais para cada tipo
de deficiéncia e a forma adequada de obtengdo de respostas pelo vestibulando” e “no
momento da correcdo das provas, quando sera necessario considerar as diferencas especificas
inerentes a cada ‘portador de deficiéncia’”, para que o dominio do conhecimento seja aferido

por meio de critérios compativeis com as caracteristicas especiais desses alunos.

Em nivel internacional, em 1990, na Tailandia, todas as nagdes pertencentes as Nagdes
Unidas aprovaram a nova Declaragcdo Universal dos Direitos Humanos. O artigo 3°, pardgrafo
5, menciona a universalizacdo da educacdo e promocdo da equidade para as pessoas com
deficiéncia: “As necessidades basicas de aprendizagem das pessoas ‘portadoras de
deficiéncias’ requerem atencdo especial. E preciso tomar medidas que garantam a igualdade
de acesso a educacdo aos ‘portadores de todo e qualquer tipo de deficiéncia’, como parte
integrante do sistema educativo”.

Em continuidade pelas Nagfes Unidas, no ano de 1994 foi elaborada a Declaracdo de
Salamanca que trata sobre os principios da educacao especial. O item 40 aborda a questao
sobre modelos de sucesso: “Um problema recorrente em sistemas educacionais, mesmo
naqueles que provéem excelentes servigos para estudantes ‘portadores de deficiéncias’ refere-
se a falta de modelos para tais estudantes.” Alunos de educacdo especial requerem
oportunidades de interagir com adultos com  deficiéncias que tenham
obtido sucesso de forma que eles possam ter um padrdo para seus proprios
estilos de vida e aspiragbes com base em expectativas realistas. Alem disso, alunos com
deficiéncias deveriam ser treinados e providos de exemplos de atribuicdo de poderes e
lideranca a deficiéncia de forma que eles possam auxiliar no modelamento de politicas que
irdo afeta-los futuramente. Sistemas educacionais deveriam, portanto, basear o recrutamento
de professores e outros educadores que podem e deveriam buscar, para a educacédo de criangas
especiais, o envolvimento de individuos com deficiéncias que sejam bem sucedidos e que
provenham da mesma regiéo.

Do ponto de vista trabalhista, a Lei 8.213 de 1991 define um percentual de vagas para as
pessoas com deficiéncia. No artigo 93 é estipulado que empresas com mais de 100

funcionarios devem garantir um percentual do quadro para as pessoas com deficiéncia.
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Empresas com até 200 empregados devem cumprir uma cota de 2%, de 201 a 500
empregados, a cota € 3%, até 1000 empregados, 4% e, acima de 1000, 5%. (Lei 8.213,1991).
A Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB) n° 9.394 de 1996 impulsionou uma
série de reformas educacionais. Os artigos 58 e 59 merecem destaques visto que estdo no
capitulo V sobre Educacdo Especial. O artigo 58 menciona “Entende-se por educagdo
especial, para os efeitos desta Lei, a modalidade de educagdo escolar, oferecida
preferencialmente, na rede regular de ensino, para educandos ‘portadores’ de necessidades
especiais”. O artigo 59 garante “curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e
organizacao especificos, para atender as suas necessidades” (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional, 1996).

Uma escola “integradora, inclusiva, aberta a diversidade dos alunos” ¢ mencionada no Plano
Nacional de Ensino de 2001. Na questdo do ensino superior € destacado o tripé nas
universidades de ensino, pesquisa e extensdo (Plano Nacional de Ensino, 2001). Em suas
metas, hd o destaque para a importancia do assunto junto as universidades no sentido de
ensino e pesquisa: “Incluir ou ampliar, especialmente nas universidades publicas, habilitagdo
especifica, em niveis de graduagdo e pds-graduacdo, para formar pessoal especializado em
educacdo especial, garantindo, em cinco anos, pelo menos um curso desse tipo em cada
unidade da Federacdo” e “Incentivar, durante a década, a realizacdo de estudos e pesquisas,
especialmente pelas instituicdes de ensino superior, sobre as diversas areas relacionadas aos
alunos que apresentam necessidades especiais para a aprendizagem”. O Plano Nacional de
Ensino mais recente, de 2014 também menciona o0 ensino aos alunos com deficiéncia
estabelecendo como estratégias: “ampliar as politicas de incluséo e de assisténcia estudantil
dirigidas aos (as) estudantes de instituicdes publicas de modo a ampliar as taxas de acesso e
permanéncia na educacdo superior de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, de forma a apoiar Seu sucesso
académico” e “institucionalizar programa de composicdo de acervo digital de referéncias
bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduacdo, assegurada a acessibilidade as

pessoas com deficiéncia”.

Voltada para as pessoas com deficiéncia auditiva, a Lei n°® 10.436 de 2002 de Lingua
Brasileira de Sinais (LIBRAS) é regulamentada pelo Decreto 5.626 de 2005. Segundo
Rossetto (2009, p.47), “A Libras é reconhecida como meio legal de comunicagdo e expressao,

em que o sistema linguistico de natureza visual-motora com estrutura préopria constitui um
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sistema linguistico de transmissdo de acontecimentos, ideias e fatos, provenientes de pessoas
surdas.” O decreto obriga a inserc¢do do curso de Libras para a formacgéo de professores para o

magisterio, em nivel médio e superior, e no curso de fonoaudiologia.

Com a finalidade de garantir acessibilidade as pessoas com deficiéncia fisica em locais
publico e privado, a Lei de Acessibilidade do Decreto Federal n° 5.296 de 2004 expde as

diretrizes para uma reforma.

“0s estabelecimentos de ensino de qualquer nivel, etapa ou modalidade,
publicos ou privados, proporcionardo condi¢cGes de acesso e utilizagdo de
todos os seus ambientes ou compartimentos para pessoas ‘portadoras de
deficiéncia’ ou com mobilidade reduzida, inclusive salas de aula, bibliotecas,
auditorios, ginasios e instalagcGes desportivas, laboratérios, areas de lazer e
sanitarios.” (Lei de Acessibilidade do Decreto Federal n° 5.296 de 2004, art.
59).

Junto com a Lei da Acessibilidade, a Portaria n°® 3.284 de 2003 define uma padronizagéo
sobre acessibilidade para instruir processos de autorizagcdo e reconhecimento de cursos
superiores e de credenciamento de instituicdes. As normas sdo definidas pela Associacdo
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), através da Norma Brasil 9050, que trata de
Acessibilidade de Pessoas “Portadoras de Deficiéncias” a Edificacbes, Espaco, Mobiliario e
Equipamentos Urbanos:

I - com respeito a alunos “portadores de deficiéncia” fisica:
- eliminacdo de barreiras arquitetbnicas para circulacdo do estudante,

permitindo acesso aos espacos de uso coletivo;
- reserva de vagas em estacionamentos nas proximidades das unidades de
Servico;

- construgdo de rampas com corrimdos ou colocacdo de elevadores,
facilitando a circulacdo de cadeira de rodas;
- adaptacdo de portas e banheiros com espaco suficiente para permitir o
acesso de cadeira de rodas;

- colocacdo de barras de apoio nas paredes dos banheiros;
- instalacdo de lavabos, bebedouros e telefones pablicos em altura acessivel
aos usuarios de cadeira de rodas;

Il - no que concerne a alunos “portadores de deficiéncia” visual, compromisso
formal da instituicdo, no caso de vir a ser solicitada e até que o aluno conclua
0 curso:
- de manter sala de apoio equipada com maquina de datilografia braile,
impressora braile acoplada ao computador, sistema de sintese de voz,
gravador e fotocopiadora que amplie textos, software de ampliacdo de tela,
equipamento para ampliacdo de textos para atendimento a aluno com visdo
subnormal, lupas, réguas de leitura, scanner acoplado a computador;
- de adotar um plano de aquisicao gradual de acervo bibliogréafico em braile e
de fitas sonoras para uso didatico;
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I11 - quanto a alunos “portadores de deficiéncia” auditiva, compromisso formal da
instituicdo, no caso de vir a ser solicitada e até que o aluno conclua o curso:
- de propiciar, sempre que necessario, intérprete de lingua de sinais/lingua
portuguesa, especialmente quando da realizacdo e revisdo de provas,
complementando a avaliacdo expressa em texto escrito ou quando este ndo

tenha expressado 0 real conhecimento do aluno;
- de adotar flexibilidade na correcdo das provas escritas, valorizando o
conteudo semantico;

- de estimular o aprendizado da lingua portuguesa, principalmente na
modalidade escrita, para o uso de vocabulario pertinente as matérias do curso
em que 0 estudante estiver matriculado;
- de proporcionar aos professores acesso a literatura e informacGes sobre a
especificidade linglistica do “portador de deficiéncia” auditiva. (ABNT
9050)

Devido a Portaria, diferentes ferramentas de acessibilidade aos ambientes digitais para
pessoas com deficiéncia foram desenvolvidas. Cada um destes sistemas apresenta
caracteristicas especificas de acordo com as necessidades dos deficientes. Pode-se citar como
exemplos 0 Motrix, 0 Dosvox e o Virtual Vision®. Outras ferramentas também foram
desenvolvidas para serem utilizadas indiretamente com estas pessoas, como o Lift, um

software de acessibilidade para webdesigners utilizados na construcéo de websites acessiveis.

Em 2006, a Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia em seu art. 19

menciona:

“Os Estados Partes desta Convengdo reconhecem igual direito de todas as
pessoas com deficiéncia de viver na comunidade como as demais e deverdo
tomar medidas efetivas e apropriadas para facilitar as pessoas com
deficiéncia o pleno desfrute deste direito e sua plena inclusdo e participacdo
na comunidade.” (Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
2006)

Com relagdo ao ensino superior na convengéo, o artigo 24, item 5 menciona:

“Os Estados Partes assegurardo que as pessoas com deficiéncia possam ter
acesso ao ensino superior em geral, treinamento profissional de acordo com
sua vocacdo, educacdo para adultos e formacdo continuada, sem
discriminacdo e em igualdade de condicfes. Para tanto, os Estados Partes
assegurardo a provisdo de adaptacBes razoaveis para pessoas com
deficiéncia.” (Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
2006)

De forma abrangente, a Politica Nacional de Educacdo Especial na perspectiva da Educacéo

Inclusiva de 2008 tem como objetivo:

? Trata-se de softwares especiais com o intuito de facilitar o acesso das pessoas com deficiéncia 4 documentos
digitais. O Motriz é destinado para pessoas com comprometimento motor severo dos membros superiores. O
Dosvox é destinado para pessoas com deficiéncia visual e reproduz uma voz sintetizada. O Virtual Vision
também ¢ voltado para pessoas com deficiéncia visual e possibilita a utilizacdo do sistema Windows e 0s
aplicativos do pacote Office da Microsoft.
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“Assegurar a inclusdo escolar de alunos com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades/ superdotacdo, orientando os sistemas
de ensino para garantir: acesso ao ensino regular, com participacéo,
aprendizagem e continuidade nos niveis mais elevados do ensino,
transversalidade da modalidade de educacdo especial desde a educacdo
infantil até a educacdo superior; oferta do atendimento educacional
especializado; formacdo de professores para o atendimento educacional
especializado e demais profissionais da educacdo para a inclusdo;
participagdo da familia e da comunidade; acessibilidade arquiteténica, nos
transportes, nos mobiliarios, nas comunicagdes e informacéo; e articulagéo
intersetorial na implementacdo de politicas publicas.” (Politica Nacional de
Educagéo Especial, 2008).

“As acoes afirmativas sdo politicas sociais, as quais tém como intuito a insercdo de
determinados grupos sociais na sociedade, diminuindo as desigualdades. A acessibilidade e a
paridade nas condi¢Ges de vida sdo os focos das politicas sociais, bem como as aces
afirmativas “(Oliveira, 2008, p. 4). Tais politicas tém caracteristica temporaria, devendo ser
aplicadas em determinados contexto até que haja um efetivo progresso nas condi¢des do
grupo. O Governo Federal promove no pais estas agdes afirmativas focando a inclusédo de
negros, indios e deficientes nos diversos setores da sociedade. Um exemplo é o Programa de
Acessibilidade na Educacdo Superior (Incluir) vinculado as Secretarias de Ensino Superior
(SESu) e Secretaria de Educacdo Especial de Sdo Paulo (SEESP) do Ministério da Educacéo
(MEC) que desde 2005, oferece recursos financeiros para as universidades, que propdem
acOes para garantir o acesso pleno de pessoas com deficiéncia as Instituicbes Federais de
Educacéao Superior (IFES), tendo, como principais objetivos:

“1.1. Implantar a politica de educacédo especial na perspectiva da educacao
inclusiva na educacéo superior;
1.2. Promover a¢des que garantam 0 acesso e a permanéncia de pessoas com
deficiéncia nas (IFES);
1.3. Fomentar a criacdo e/ou consolidacdo de nucleos de acessibilidade nas
instituicdes federais de ensino superior
1.4. Promover a eliminacdo de barreiras atitudinais, pedagdgicas,
arquiteténicas e de comunicacdes.
Por Nucleos de Acessibilidade, entende-se: espago fisico, com profissional
responsavel pela organizacdo das acoes, articulagdo entre os diferentes 6rgéos
e departamentos da universidade para a implementacdo da politica de
acessibilidade e efetivacdo das relacfes de ensino, pesquisa e extensdo na
area. Os Nucleos deverdo atuar na implementacdo da acessibilidade as
pessoas com deficiéncia em todos os espacgos, ambientes, materiais, acdes e
processos desenvolvidos na instituicdo. As agGes desenvolvidas pelo Nucleo
deverdo integrar e articular as demais atividades da instituicdo como os

projetos de pesquisa, estudo, intercAmbio, cooperagdo técnico-cientifica e
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extensdo, demonstrando seu carater multidisciplinar para a inclusdo

educacional e social das pessoas com deficiéncia.” (Edital Incluir, 2008)

Em relacdo ao sistema de cotas para estudantes com deficiéncia, existe um Projeto de Lei,
ainda em debate no Congresso Nacional. Este projeto prevé a reserva de 10% das vagas em
universidades publicas para estudantes que vivem a condicdo de deficiéncia. Contudo,
independentemente da aprovacéo deste projeto, algumas universidades brasileiras ja adotam o
sistema de cotas para estudantes com deficiéncia, tomando como parametro as Politicas de
Acdes Afirmativas vigentes. (Santos, 2012, p. 394). Um estudo conduzido por Gois (2009)
mostra que no universo de 249 instituicbes publicas de ensino superior, 19 destas ja
desenvolviam algum tipo de acdo afirmativa em beneficio dos referidos estudantes. Dentre as
instituicdes que j& adotavam o sistema de cotas para estudantes com deficiéncia no Brasil,
destacavam-se as universidades estaduais do Rio de Janeiro, de Goias, do Rio Grande do Sul
e as universidades federais do Maranhéo, Parana e Sergipe. Cabe ressaltar que o percentual de
estudantes cotistas com deficiéncia ndo alcanga 1% do total das matriculas destas institui¢des,
apesar de elas terem implantado este sistema ha pelo menos trés anos. Essa situacdo é
evidente até mesmo na Universidade Estadual do Rio Grande do Sul, pioneira na reserva de
vagas para estudantes com deficiéncia e que ja adota a reserva de 10%, conforme sugere o

Projeto de Lei em tramité no Congresso Nacional.

Um elevado nimero de documentos da Legislacdo voltados para a pessoa com deficiéncia
foram consultados, porém referente ao ensino de forma geral e ensino superior foram
selecionados os citados acima. Pouco se fala na Legislacdo sobre ensino superior,
principalmente pelo baixo nimero de alunos com deficiéncia matriculados em faculdades e
também pelo Governo atualmente ndo garantir nem o Ensino Basico para esta populagéo.
Pelo exposto, percebe-se grandes mudangas ocorridas na Legislacdo em beneficio das pessoas
com deficiéncia a partir da decada de 90. Esses avancos contaram com a participacdo das
pessoas com deficiéncia, principais interessadas nestas mudancas e também de familiares,
principalmente pais; como evidencia Mazzotta (2005, p. 64): "Historicamente, 0s pais tém
sido uma importante forca para as mudancgas no atendimento aos ‘portadores de deficiéncia’.
Os grupos de pressao por eles organizados tém seu poder politico concretizado na obtencao de
Servigos e recursos especiais para grupos de deficientes” No entanto, poucas pessoas com
deficiéncia conhecem ou desfrutam de todos estes direitos; muitos pela vergonha que sentem
ao assumir sua deficiéncia e outros pelo desconhecimento da gama de direitos que foram
conquistados nas ultimas décadas.



27

A transformacdo dessas politicas em acdes efetivas requer disposicdo para um
reposicionamento da sociedade como um todo, incluindo as pessoas com deficiéncia e no

limite, a adocéo de novos paradigmas.

Além da legislacdo vista neste capitulo, pretende-se trazer no préximo tépico o que a

literatura produziu sobre o tema deficiéncia e educagdo em termos quantitativos.

2.3 Pesquisa Bibliométrica

Neste capitulo pretende-se analisar quantitativamente obras publicadas mundialmente
relacionadas simultaneamente a educacdo superior e a deficiéncia utilizando a andlise
bibliométrica. A bibliometria, segundo Aradjo (2006, p.12): “é a técnica quantitativa e

estatistica de medicdo dos indices de producéo e disseminagdo do conhecimento cientifico”.

Para atingir este objetivo, foi utilizado o programa de analise de dados do Web of Knowledge,
conjunto de base de dados compilados onde ¢ possivel identificar o impacto das publicacdes
periddicas sobre determinado assunto desde 1900, junto com o banco de teses da
Coordenacgdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES). A CAPES ligada
ao MEC mantém uma das maiores bibliotecas virtuais do mundo: o Portal de Periddicos da
CAPES. Este portal oferece acesso a mais de 24 mil titulos com trabalhos abrangendo todas
as areas do conhecimento, disponibilizados em versdo integral. Ha& ainda 130 bases
referenciais, com informacdes bibliograficas; 150 mil livros digitais, nove bases de patentes,
além de estatisticas, normas técnicas, e um banco de teses e dissertacdes. Entre os bancos de
teses destaca-se o Banco de Teses da CAPES, criado em marc¢o de 2001, € uma ferramenta de
busca e consulta, relativa a teses e dissertagdes defendidas no Brasil desde 1987. As
informacdes sdo fornecidas diretamente & CAPES pelos programas de pos-graduacéo, que se
responsabilizam pela veracidade dos dados. A base permite a pesquisa por autor, titulo e
palavra-chave (Moreira & Stroparo, 2013). Considerou-se como objeto de estudo as
dissertacdes de mestrado e teses de doutorado em Educacdo Inclusiva no Ensino Superior, e a
consulta ocorreu no Banco de Teses da Capes, adotando-se a metodologia da analise
bibliométrica.

A partir de combinagdes de palavras chaves tais como deficiéncia, portador de necessidades
especiais, inclusdo social, acessibilidade, educagdo, educagdo especial, politicas inclusivas,

ensino superior, contabilidade encontrou-se no site grande quantidade de artigos relacionados
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(cerca de 780 trabalhos). Apds o filtro por &rea de pesquisa (Educagdo, Negocios,
Administracdo, Economia, Pedagogia e Sociologia) a quantidade de artigos foi reduzida para
337. Por fim, uma triagem manual feita pela autora separou artigos pertinentes ao tema,
restando 137 publicacGes. Destes, foram lidos 25 dos quais 9 contribuiram na composicéo
deste trabalho, tais como Martins (2012), Castilho (2012), Moreira (2005, 2008, 2013),
Rossetto (2009), Ferrari e Sekkel (2007), Miranda e Galvao Filho (2012), Sassaki (1997).

Buscou-se também dentre as palavras chaves o termo “ensino de contabilidade e pessoa com
deficiéncia”, porém ndo foi encontrado nenhum trabalho com essa temética, somente artigos
relacionados a profisséo de contador e a deficiéncia, como exemplo os artigos dos escoceses
Duff e Ferguson (2007, 2011), dos ingleses Bishop e Boden (2008) e dos ingleses Roulstone e
Williams (2013). A respeito destes artigos, mais adiante haverad um topico descrevendo o

conteudo.

Nesta secdo, serdo apresentados e discutidos os dados obtidos da andlise destas 137
publicacOes destas areas. Inicia-se por um histograma das obras encontradas no decorrer dos
ultimos vinte anos, na sequéncia séo mostrados 0s principais autores que escreveram sobre o
tema, os paises em que foram publicados, as universidades que os elaboraram, a lingua em
que foram escritos, os tipos de publicagdo, se artigos, livros, anais divulgados em

congressos... Por fim, o0 nimero de vezes que as principais publica¢fes foram citadas por ano.

Ao analisar a quantidade de publicagdes por ano relacionadas ao tema Deficiéncia e
Educacao, foram encontrados nos ultimos vinte anos, 85 publicagdes representadas abaixo na
Figura 1. A diferenca de 52 publicacdes, para o total de 137 que serdo analisadas no presente
trabalho, estdo dispersas entre os anos de 1922 até 1993. A representacdo abaixo ndo
apresenta linearidade dos dados obtidos; em 1995, por exemplo, constatam-se 5 publicacgdes e
no ano seguinte nenhuma. Além disto, no ano de 2002 néo foi encontrado nenhum trabalho
sobre o assunto. De 2009 até 2013, constata-se um aumento na producdo, atingindo a média
de sete obras publicadas por ano, um valor bem superior do que a média de 1993 a 2008 de 3

publicagdes ao ano.
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Figura 1. Concentragdo de obras publicadas sobre o assunto Educacéo e Deficiéncia.

As universidades brasileiras vém produzindo trabalhos cientificos sobre educacdo inclusiva de
alunos com deficiéncia, abrangendo os seguintes eixos de andlise: formacdo de professores,
politicas inclusivas, ingresso e permanéncia na universidade. Registra-se que a producédo
cientifica em termos de Educacdo Inclusiva no Ensino Superior em teses e dissertacfes esta
sendo difundida timidamente visto que o interesse pelo tema é recente. (Moreira & Stroparo,
2013).

O proximo item de andlise consiste em evidenciar os principais autores que escreveram sobre
0 tema. A Figura 2 mostra os dez principais autores encontrados. Uma lei conhecida na
bibliometria é a Lei de Lotka, que trata sobre a produtividade dos autores. Esta lei estabelece
que grande parte do que é escrito sobre um tema estd concentrado em poucos autores. De
acordo com a Lei de Lotka, a pesquisa abaixo encontrou 28 artigos escritos por 10 autores,
destaque para Moreira, com 8 publicactes. As demais 114 publicagbes foram escritas por

somente um autor.
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Autor Artigos % Artigos Autor Artigos % Artigos
Maoreira, Laura C. 8 5,84% Richardso 2 1,46%
Konur 0. 3 2,19% Riddell s. 2 1,46%
Tinklin T. 3 2,19% Smith A. 2 1,46%
Beckett A. E. 2 1,46% Taylor M. 2 1,46%
Haycock D 2 1,46% Thompsor 2 1,46%

Figura 2. Principais autores e quantidade de publicaces.

Com a finalidade de entender onde mais se escreve sobre o tema, serdo apresentados dados
dos principais paises onde ocorreram as publicacOes, as universidades e a lingua original dos
trabalhos.

Na Figura 3 € possivel identificar que o maior pais em termos de publicacfes a respeito do
tema é os Estados Unidos com 45 artigos (33% do total). Na sequéncia, o Brasil surge com 26
artigos, a Inglaterra com 25, Canada com 6, Escécia com 4, Turquia com 3 e Finlandia com 2.
O numero de publicagdes em outros paises atinge 26; sendo que cada pais possui 1 artigo
publicado.

M Estados Unidos
M Brasil

W Inglaterra

M Canada

M Escocia

W Turguia
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Qutros
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C |

Figura 3. Paises das publicacdes.

A Figura 4 traz as universidades que mais publicaram os artigos. Um fato a ser destacado
abaixo é que das universidades que mais publicaram o assunto, cinco delas estdo no Reino
Unido (University Edinburgh, University Leeds, University Strathclyde, Hereward Coll e

University Chester). No grafico anterior, 33% das publicacdes foram produzidas nos Estados



31

Unidos; portanto, esperava-se encontrar um namero maior de universidades americanas, fato
nédo constatado. Os Estados Unidos aparecem em segundo lugar, com quatro universidades em
destague no assunto. Isso deixa claro que apesar de possuir mais trabalhos sobre o assunto, as
producdes nos Estados Unidos sdo mais dispersas do que no Reino Unido.

Universidade Santa Catarina UFSC
Universidade Paraiba UFPB
Arizona State University
University lyvaskyla

University Chester

Ohio University

Michigan State University

Fad B2 B2 R R R R B2

Hereward Coll

Universidade Maranho UFMA
University Strathclyde
University Leeds

University Kansas

W W oW

University Edinburgh

B Universidades

Figura 4. Universidades das publicacdes.

Por fim, € possivel deduzir de acordo com os dois Gltimos gréaficos, que a lingua dos trabalhos
publicados em sua maioria é o inglés com 74% das publicacbes, 102 trabalhos, seguido pelo
portugués com 19%, 26 trabalhos, conforme Figura 5. Com isso, inferimos que os trabalhos

dos outros paises foram traduzidos para o inglés em sua publicacdo.
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B Inglés MW Portugués Alemao

Figura 5. Lingua das publicag®es.

Outra comparacdo que pode ser feita diz respeito aos tipos de publica¢des. Pode-se observar
no Figura 6 que a grande concentracdo dos trabalhos esta nos artigos, representando 74% do
total com 102 trabalhos. Na sequéncia, aparecem os livros com 15% de representatividade (20
livros), os periodicos e revistas com 4% cada um e os anais divulgados em congressos com
3%.
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Figura 6. Meios de publicacéo.
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As citacbes sdo um indicativo de representatividade de determinada obra. Sendo assim,
muitos trabalhos recebem diversas citacdes e por isso, obtém grande importancia. Por meio
desse estudo, foi possivel levantar anualmente quantas vezes estas obras foram citadas em
outros trabalhos. Analisando um periodo de vinte anos, chegamos a 362 citacOes;
representando uma média de 17,2 citacdes por ano. Se considerarmos que o volume analisado
foi de 137 trabalhos, em vinte e um anos chegamos a 2,6 citagdes por trabalho, um volume
muito baixo quando comparado com a literatura de outras obras. O grafico 6 nos mostra a
frequéncia dessas citacbes anualmente. De forma analoga aos autores por ano, as citacdes
também ganham um incremento de 2009 a 2013, apresentando 41 citacbes por ano. No
periodo anterior de 1993 a 2008, a média permaneceu em 10 citagdes.
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Figura 7. CitagBes por ano.

A pesquisa bibliométrica nos mostra que ha trabalhos mencionando o assunto; no entanto,
ainda percebemos agdes incipientes. Como constatado nos trabalhos, o assunto vém ganhando
importancia na literatura a partir de 2008 com incremento de trabalhos e citagdes no meio
académico. “A capacidade de pressdo dos grupos organizados por ‘portadores de deficiéncia’
tem sido evidenciada na prépria elaboracdo da legislacdo sobre os varios aspectos da vida
social.” (Mazzotta, 2005, p. 65).
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A pesquisa bibliométrica foi importante neste trabalho para delimitar a producgéo cientifica
sobre o tema e a partir dai, extrair contribui¢cbes nesta dissertacdo. Autores como Martins
(2012), Castilho (2012), Moreira (2005, 2008, 2013), Rossetto (2009), Ferrari e Sekkel
(2007), Miranda e Galvdo Filho (2012), Sassaki (1997); identificados nesta analise
bibliométrica, contribuiram na composicéo deste trabalho em trechos sobre inclusdo, cotas,
legislacéo.

Na tentativa de encontrar trabalhos académicos com os temas de contabilidade e pessoas com
deficiéncia, foram localizados cinco artigos relacionando a profissdao de contabilidade e as
pessoas com deficiéncia. Como o tema central desta dissertacdo trata sobre o ensino superior
e as pessoas com deficiéncia, foram feitas diversas pesquisas com a finalidade de localizar
trabalhos mencionando os dois assuntos, porém, infelizmente ndo foi possivel identificar
trabalhos que tratassem de ambos assuntos. No préximo capitulo serdo apresentadas as
principais ideias trazidas pelos trabalhos relacionando contabilidade e pessoas com

deficiéncia.

2.4 Contabilidade e Pessoas com Deficiéncia

O surgimento do capitalismo reforcou a ideia da eficiéncia do trabalho bracal, onde a
economia industrial prevaleceu e exigiu uma alta produtividade dos trabalhadores. As pessoas
com deficiéncia, diante desse cenario, eram muitas vezes consideradas inadequadas para
alguns trabalhos e, portanto, geravam menos valor para a sociedade capitalista.
Historicamente, é claro que, seguindo o advento do capitalismo, o imperativo trabalho criou
um regime de classificacdo de corpos capazes e ndo capazes. O discurso médico sobre
deficiéncia apoiado e sustentado pelo capitalismo permite legitimamente rejeitar corpos
considerados inadequados por sua capacidade produtiva. Este modelo, surgido no Reino
Unido, classifica a deficiéncia como uma tragédia pessoal, como algo errado na pessoa. Uma
vez identificada a deficiéncia, a visdo é patologica e o sujeito submetido a diversos
tratamentos para a cura ou para tentar minimizar as consequéncias da deficiéncia.
Efetivamente, 0 modelo médico impede as pessoas com deficiéncia de contestar seu status

inferior, tornando-o ndo contestavel.
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Em contraste, hd outra visdo para a deficiéncia, denominada modelo social, no qual a
preocupacao recai nas barreiras atitudinais e psicologicas que a pessoa com deficiéncia

enfrenta em seu cotidiano.

Dentro deste contexto, a contabilidade desempenhou seu papel ao medir a produtividade,
principalmente através da contabilidade de custos. Seria importante refletir se, indiretamente,
a contabilidade ndo acentuou ainda mais o preconceito com as pessoas com deficiéncia ao

tentar quantificar pessoas versus trabalho.

Na profissdo contabil, estudos feitos por Duff e Ferguson (2007), demonstram que as
empresas de auditoria contabil recorrem a contratacdo de funcionarios com deficiéncia
quando ha uma escassez de funcionarios sem deficiéncia, funcionando como um “exército de
trabalho reserva” e que o emprego em contabilidade é marcado pela auséncia de funcionarios

com deficiéncia devido aos fatos abaixo:

v Falta de qualificacdo necesséria em contabilidade para exercicio da profissdo (onde
muitas pessoas com deficiéncia ndo alcangcam um titulo de graduacéo);

v Falta de disponibilidade em viagens e longas horas fora de casa;

v Questdo da imagem e aparéncia do profissional de contabilidade;

v Dificuldade no acesso aos clientes, onde nem sempre héa estrutura adequada para certas
necessidades, tais como rampas de acesso para deficientes fisicos, leitor para deficientes

visuais, intérpretes para deficientes auditivos.

De todos os motivos acima, nenhum € atribuido como responsabilidade das empresas de
contabilidade; sdo sempre relacionados a fatores externos da empresa, tais como a falta de
qualificacdo, a disponibilidade, a aparéncia; o acesso ao cliente. Estes fatores tendem a
legitimar a falta de profissionais em contabilidade com deficiéncia nas empresas. Em muitos
casos, as oportunidades ndo sdo oferecidas aos funcionarios com deficiéncia a fim de
demonstrarem seus talentos e habilidades, com receio da incapacidade para executar
determinada atividade. Ao invés, mitos e estereétipos em relacdo a performance da pessoa
com deficiéncia prevalecem, impedindo a empregabilidade ou promocgdo das pessoas com
deficiéncia.

Duff, Ferguson e Gilmore (2007) relatam em outro trabalho o conhecimento dos gerentes de

recursos humanos em relagio aos funcionarios com deficiéncia. E demonstrado no trabalho
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gue a maioria dos gerentes de recursos humanos s6 tém conhecimento das caracteristicas

legais de empregar pessoas com deficiéncia nas empresas.

Acerca da questdo levantada pela falta de qualificacdo necessaria para a profissdo contabil, no
trabalho de Duff e Ferguson (2007); dados ingleses constatavam 6% da populacdo de
graduandos com alguma deficiéncia em 2004, cerca de 38000 alunos; numero este que dobrou
em relacdo a 2000. No entanto, alguns pesquisadores estimam que este nimero possa ser
maior devido ao fato de muitos alunos ndo se auto declararem deficientes. Ha autores que
estimam 10% dos graduandos com alguma deficiéncia, sequndo o préprio artigo de Duff e
Ferguson (2007).

Encorajar os funcionarios das empresas contabeis a se auto declararem como deficientes traria
um melhor entendimento do tamanho da populacdo de contadores com alguma deficiéncia.
Uma vez estabelecida esta populacdo, seria possivel criar uma rede de trabalhadores contébeis
com deficiéncia objetivando a troca de experiéncias, identificacdo de melhores préticas e
estimular a diversidade na profissdo, tornando mais aceitdvel socialmente a questdo da

deficiéncia e mais atrativa para as pessoas com deficiéncia.

Os achados dos artigos consultados apontam que a deficiéncia raramente impacta na
capacidade do individuo em realizar seu trabalho contabil, porém as barreiras sociais e
intelectuais, principalmente dos empregadores e gerentes impedem a expansdo das pessoas

com deficiéncia no setor contdbil.

2.5 Educacéo Especial em Outros Paises

Neste topico serdo abordados trabalhos referentes a Franca, Inglaterra e Alemanha e outros

paises no que diz respeito ao tratamento do ensino oferecido as pessoas com deficiéncia.

Na Franga, a preocupagdo com esta parcela da populagdo comecou a partir do seculo XVII
junto as criangas deficientes, por meio do assistencialismo, fruto da caridade cristd, da
filantropia e de alguns homens letrados. Mas somente na década de 70 do século XX, ocorreu
a institucionalizacdo da “deficiéncia” por meio de textos legislativos, aparecimento de
associacles que tratam da causa e do orcamento publico posto a disposi¢do das questdes
relacionadas a deficiéncia. O Direito foi 0 meio de sair das praticas filantropicas adotadas

anteriormente a década de 70, visto que o direito pode ser reivindicado por ser uma garantia
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dada ao cidaddo, um passo fundamental na constituicdo da cidadania de uma pessoa com
deficiéncia. A lei que trouxe esse direito foi promulgada em 1975, a “Loi 75-534”
denominada a ““Loi d’orientation em faveur des personnes handicapes™ que trouxe ao estado
a responsabilidade dos direitos gerais, e consequentemente da educacdo das pessoas com
deficiéncia (Mendes, 2010).

Beyer (2004) traz em seu estudo, o exemplo da Alemanha, da escola Fl&mming, ou conhecida
também como modelo Fldamming, tida como a primeira e mais importante experiéncia na
concepgdo de integracdo de alunos com e sem deficiéncia, neste pais. Criada por iniciativa
dos pais na década de 70, mas em conjunto com professores, equipe diretiva e equipe
cientifica da universidade que acompanhava o projeto. O principio que norteava a escola era
se as condic¢des pedagogicas seriam apropriadas e suficientes para receber os alunos em seus
ritmos de aprendizagem, e ndo se a crianca com deficiéncia poderia participar ou ndo da
escola, o objetivo era incluir o aluno. O processo da escola Flamming parte do principio de
que a escola e a pratica do professor devem ser transformadas, ndo para o modelo tradicional
onde o aluno se adapta ao modelo do professor, mas ao inverso, onde o professor se adapta as
necessidades do aluno. O ensino no modelo dessa escola é baseado na inclusdo, orientado ao
aluno, fazendo com que as préaticas pedagogicas e a estrutura escolar sejam voltadas as
necessidades dos alunos e fortemente baseadas em principios, de forma a se adaptarem e

responderem melhor as condicdes de ensino (Beyer, 2004).

A pesquisa de Laplane (2006) sobre politicas de educacdo inclusiva na Inglaterra, mostra que
a década de 70 foi também para este pais um marco no que diz respeito a este tema, quando
foi elaborado o Relatorio de Warnock, produto do trabalho de um comité governamental, com
0 objetivo de investigar e recomendar acGes relacionadas a provisao de educacéo especial no
pais. Este relatorio foi responsavel por trocar a responsabilidade de ensinar, antes das
instituices de ensino especificas para alunos especiais, para as autoridades escolares e
professores do ensino regular, transformando a visdo de que o ensino especial seria “separado
e alternativo”, mas deveria ser “adicional e suplementar”. Muitas das recomendac6es contidas
no referido relatério vieram, posteriormente, a fazer parte de uma sucessdo de textos oficiais
do governo. Os ultimos documentos oficiais acerca do assunto destacam que 0s alunos com
necessidades especiais devem ser atendidos em escolas comuns. A partir de entdo, foi
elaborado o plano Early Years Action. Este plano consiste em uma série de intervengdes junto
a crianca com deficiéncia através de programas personalizados, dispondo de tempo adicional

do adulto, materiais distintos para aprendizagem, equipamentos especiais e apoio individual,
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tudo para aumentar o progresso da aprendizagem do aluno. Ao final é gerado um relatdrio por
estudante propondo metas a serem atingidas no curto prazo e a cada quatro meses esse

relatorio é revisado por diversos especialistas. (Hegart, 2008).

Apols andlise de outros paises, ditos desenvolvidos, & possivel perceber que os direitos
assegurados as pessoas com deficiéncia ainda sdo muito recentes, quando comparados a
histéria e ha muito a ser feito. “Entretanto, mesmo em paises desenvolvidos onde, 0s
beneficios sociais conquistados tém sido mais numerosos, estes tém sido no presente
considerados insuficientes, quando enquadrados nos orgamentos internacionais, nas
economias, nas incertezas da universalidade dos direitos, obrigacdes das nagdes.” (Mendes,
2010, p.13).

No proximo capitulo serdo apresentados dados sobre o ensino superior no Brasil, a fim de

contextualizar o momento que o pais apresenta.

2.6 Educacdo Superior

O ensino superior no Brasil foi marcado pela exclusdo até décadas atras. Passados 300 anos
de existéncia do pais, devido a colonizacgdo e a resisténcia de Portugal, ndo existia nenhuma
instituicdo de ensino superior. Somente a elite tinha acesso as universidades, fora do pais,
geralmente na Europa. Varias tentativas por parte dos jesuitas surgiram neste periodo para
criacdo de universidades, no entanto, somente com a chegada da familia real portuguesa em

1808 que se iniciou 0 ensino superior no pais.

Oliven (1992, p.65) afirma que: “a criacdo das primeiras universidades brasileiras conservava
o0 carater elitista e, a0 mesmo tempo, meramente profissionalizante dos cursos. Mantinha-se
alheia as necessidades da maior parte da populagdo e ndo incentivava o desenvolvimento da
ciéncia e da tecnologia”.

Diante deste contexto excludente do ensino superior, levou-se muito tempo até que o assunto
pessoas com deficiéncia no ensino superior fosse discutido e tangibilizado. O proprio
historico mostra a exclusédo total da sociedade que as pessoas com deficiéncia enfrentaram.
Cogitar estudar um curso superior realmente era algo raro ha cinquenta anos, somente uma

minoria de pessoas com deficiéncia abastada financeiramente alcancavam esse grau.

Contudo, € preciso ndo perder de vista que o nascimento da universidade no Brasil ndo se

concretizou alicergado as necessidades da realidade educacional nacional bem como, ndo se



39

pautou em politicas governamentais construidas a partir da preocupacdo de a mesma
contribuir significativamente para democratizar o direito a educacdo. Mesmo com a
concretizacdo em 1931, do Estatuto das Universidades Brasileiras, considerado como um dos
grandes marcos estruturais da universidade em nosso pais, pouco se alterou do carater

excludente e seletivo que vinha caracterizando o Ensino Superior.

Entretanto, hoje é numa visdo totalizante de ser humano, numa concepcdo alargada e
ampliada que vai além da participacdo politica que precisamos conceber a educacdo,
principalmente quando se deseja incluir e rever o quadro historico instituido de exclusdes. Do
mesmo modo que, ndo se pode perder de vista que, fazendo parte do cenario de exclusdes, de
toda ordem, estdo as pessoas com necessidades educacionais especiais que, foram e ainda sdo
representados, pelas categorias da ineficiéncia, do desvio, do atipico e do improdutivo
(Moreira, 2005).

Fatos evidenciam que a educacdo pode transformar a vida de uma pessoa, principalmente uma
pessoa com deficiéncia, nos ultimos anos o conceito de inclusdo também vem abordando a
inclusdo no ensino superior. “O objetivo da educacdo para alunos ‘portadores de deficiéncia’
é 0 de reduzir os obstaculos que impedem o individuo de desempenhar atividades e participar
plenamente na sociedade” (Nogueira, 2003, p.148).

O artigo 205 da Constituicdo fala sobre a universalizacdo da educagdo. O Brasil avangou
rumo a universalidade em meados da década de 90, através do Ensino Fundamental:
“atingiram-se taxas de escolarizacdo superiores a 95% no pais como um todo e em suas
regibes, resultado fortemente impulsionado por politicas governamentais visando a
incorporacgdo de toda a populagdo em idade escolar nesse nivel de ensino” segundo relatorio
da Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de S@o Paulo (FAPESP) em 2010. A
permanéncia na escola foi foco de a¢des por parte dos sistemas publicos de Educacao Basica.
Muitos deles, estaduais e municipais, estabeleceram medidas e programas visando a reducédo
das disparidades entre idade dos alunos e série cursada, quebrando as praticas de elevados
percentuais de reprovacdo. Entre tais programas estdo os de aceleracdo da aprendizagem e 0s
de implantacdo de ciclos no Ensino Fundamental, sempre na busca de melhoria/garantia de
eficiéncia do processo de aprendizagem (LDB, 1996, Cap. I, art.23°.). A seriacdo anual foi
substituida pelos ciclos de aprendizagem, especialmente no Ensino Fundamental. A premissa
utilizada foi oferecer aos alunos um periodo mais prolongado para que 0 processo de

aprendizagem pudesse ser consolidado. Assim, a partir de 1998, o Ensino Fundamental foi
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dividido em dois segmentos: Ciclo I, da 12 a 42 séries, e Ciclo 1l, da 5% & 8 séries; onde a
possibilidade de reprovacao se restringe ao final do ciclo. O argumento para utilizagdo deste
modelo partiu do pressuposto que reprovacgdes seguidas, com o0 consequente atraso em idade,
constituem fator de estimulo a evasdo em vez de contribuir para ganhos de aprendizagem dos
alunos. Este sistema causa polémica, tanto entre os educadores como na sociedade. No
entanto, ndo é objetivo deste trabalho aprofundar esta questdo, restringindo somente a

mencionar o mecanismo dos ciclos.

As politicas educacionais mencionadas acima aliadas com a diminuicdo das taxas de
crescimento populacional no final da década de 90, conforme Tabela 2, diminuiram o ritmo
de crescimento das matriculas nos Ensinos Fundamental e Médio no Brasil nos anos 2000,
quando comparado com a década anterior. No periodo pds-2000, as matriculas na Educacgéo
Basica no pais praticamente se estabilizaram em torno de 48 milhGes de alunos: cairam no

Ensino Fundamental e cresceram, ligeiramente, no Ensino Médio. (FAPESP, 2010)

Tabela 2
Taxa de crescimento anual da populacdo de 1980 a 2007 (IBGE, 2010).

Taxa de arescimento anual da populagio (%)

Grande regido
1980-1990 1990-2000 J000-2007

Brasil 1 16 14
Estado de 530 Paulo M4 1] 16
Morte &3 IH 13
MNordeste P 13 12
Sudeste | 15 14
Sul 1,5 14 13
Centro-Oeste 34 23 |

Além do numero absoluto de matriculas, o indicador taxa de matricula é essencial para avaliar
a questdo da expansdo na educacdo brasileira. A taxa de matricula pode ser formulada como
taxa liquida ou taxa bruta. A taxa liquida corresponde a relacdo entre o nimero de jovens
numa dada faixa etaria (no ensino superior, em geral, entre 18 e 24 anos) matriculados no
ensino superior e o total de jovens da faixa etaria considerada. A taxa bruta relaciona o
numero de matriculados no ensino superior (independentemente da idade) com o numero de
jovens na faixa etaria considerada. Para avaliar o esfor¢co na democratizagdo do acesso da
populacdo ao ensino, a taxa bruta parece ser um indicador melhor do que a taxa liquida. A

taxa bruta indica que o pais forma mais pessoas no ensino e aumenta, assim, o nivel de
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escolaridade da populagéo, que é, de fato, o fator mais relevante em termos de qualificacdo da
mdo de obra e da elevacdo do nivel de escolarizagdo da populagdo. No contexto da sociedade
do conhecimento, com a capacidade de insercdo internacional das economias dependendo
cada vez mais de suas possibilidades de atender a crescente demanda de altos niveis de
conhecimento, o papel atribuido a educacdo é crucial. Os requisitos para a cidadania e as
demandas do mercado de trabalho definem a necessidade de cidaddos com uma forte base de
educacdo geral e capacidade de apropriacdo de informacbes. Com isso, em funcdo das
imensas disparidades que caracterizam a sociedade brasileira, delineiam-se enormes desafios
a &rea governamental.(FAPESP, 2010)

Na Tabela 3 (pagina 42), pode-se observar a taxa de matricula bruta no ensino superior de
diversos paises em 1999 e 2006. Percebe-se que o Brasil fica abaixo de México, Argentina e
Paraguai mesmo apds a expansao do ensino superior ocorrida ap6s os anos 2000. Para
entender a dindmica dessas variagdes e avaliar as perspectivas de aumento do acesso ao
ensino superior, é necessario ir alem da analise do nimero de vagas e de alunos matriculados.
O ensino superior ndo constitui uma parte autbnoma do sistema de ensino, e tanto a sua
abrangéncia como a sua qualidade dependem dos niveis anteriores de escolariza¢do, 0s quais
condicionam sua expansdo. Nesse sentido, um dos fatores principais responsaveis pela
historica baixa taxa de matricula no ensino superior brasileiro decorre de gargalos
educacionais localizados em etapas anteriores a ele, nos ensinos fundamental e médio. O
aumento da oferta no ensino superior € diretamente condicionado pelo nimero de concluintes
do nivel de ensino que Ihe é imediatamente anterior. (FAPESP, 2010) Adiante sera feita uma

analise dos ingressantes e concluintes dos ensinos fundamentais, médio e superior.
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Tabela 3
Taxa de matricula bruta no ensino superior de 1999 e 2006

Paises selecionados Taxa de matricula bruta (%) (1) (2)

1999 2006
Crécia 46,8 549
Finlandia B24 3.2
Coreia do Sul 6,0 426
Cuba A3 g7
Estados Unidos FEN] 1.8
Dinamarca 56,1 k]
Mova Zelindia £4,3 M7
Suécia B33 M
Noruega 66,2 75
Islindia 400 129
Australia 5,4 7]
Espanha 567 674
Italia 471 67,0
Argentina 483 638
Bélgica 56,7 g28
Canada £i,3 f24
Holanda 495 98
Reino Unido 97 13
Irlanda 4§59 388
Israel 484 78
|apao &) 573
Franga 524 36,2
Portugal 4512 M5
Chile e 46,6
Suica 39 454
Panama 406 455
Bolivia 29 40,6
Peru . 151
Colimbia 20 0.8
Filipinas 17 S
México 182 24,1
Paraguai 130 15
Brasil 145 55
Costa Rica 16,0 B3
China b4 116
india . 114

Fonte: Education for All Global Monotoring Report (Unesco, 2009).

Além da baixa taxa bruta no ensino superior, outra caracteristica no Brasil € que a taxa bruta é
bastante superior a taxa liquida. Isso ocorre porque um alto percentual de estudantes esta
acima da média de idade apropriada por dois motivos. Em primeiro lugar, a elevada taxa de

reprovacao e de abandono dos estudos, com retorno posterior, que caracteriza o ensino médio,
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cujo efeito € a elevacdo da idade média de ingresso no ensino superior (maior que 18 anos). O
segundo motivo esta associado a ampliagdo da oferta de ensino e as exigéncias do mercado de
trabalho. Nessas condigdes, um grande nimero de pessoas que abandonaram os estudos na
conclusdo do ensino médio e se inseriram no mercado de trabalho volta a procurar uma

formacdo em nivel superior.

Tabela 4
Evolugdo das taxas de escolarizagdo bruta e liquida na educacéo superior de 2001 a 2009

Educacédo Superior (18 a 24 anos)

Brasil/ . i oo
Regides Escolarizagdo Bruta Escolarizagdo Liquida
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Brasil 151 16,6 18,6 186 199 226 243 255 26,7 89 98 106 105 11,2 126 131 13,7 144
Centro- Oeste 18,2 21,8 236 232 259 270 288 31,1 326 97 119 123 122 140 148 156 163 17,9
Nordeste 91 95 109 11,1 119 143 159 169 184 51 51 58 59 61 71 77 83 94
Norte 11,3 153 14,7 122 146 170 193 21,7 237 52 67 61 57 70 76 90 99 110
Sudeste 17,3 190 21,2 220 233 26,7 286 294 30,1 109 120 128 13,0 138 157 164 166 168
Sul 213 228 26,7 265 278 29,7 308 329 335 12,7 137 159 153 162 17,1 168 18,7 192

Fonte: IBGE/ PNAD; elaborado por MEC/Inep (2010).

O primeiro Plano Nacional de Educacdo (PNE) foi elaborado em 1996, para vigorar entre 0s
anos de 2001 a 2010. A meta definida no PNE em 1996 foi de 30% dos jovens de 18 a 24
anos matriculados na educacgéo superior sendo 40% destas matriculas em escola publica. Em
2014, um novo Plano Nacional de Educacdo foi aprovado e o percentual de 30% dos jovens
de 18 a 24 anos matriculados na educacdo superior foi elevado para 33%. O percentual de
40% na rede publica manteve-se. Além disto, foi fixado um percentual de 50% para a taxa de
matricula bruta no ensino superior. O Censo da Educacéo Superior de 2011 retratava 15% dos

jovens da faixa etaria de 18-24 anos cursando a educacdo superior, conforme Tabela 5:

Tabela 5
Alunos matriculados na graduacgéo

Frequenta curso de

Brasil/ Populagdo (18a 24
pulagao ( graduacédo (18a24 % Alunos

Regifes anos) anos)
Brasil 22.497.453 3.283.368 15%
Norte 2.098.423 217.642 10%
Nordeste 6.399.491 664.870 10%
Sudeste 9.113.639 1.471.314 16%
Sul 3.128.684 582.965 19%
Centro-Oeste 1.757.216 346.577 20%

Fonte: IBGE e Censo da Educacéo Superior/MEC/INEP/DEED (2010).
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Cabe ressaltar a diferenca entre as regides Norte e Nordeste, retratando 10% da populacdo
desta faixa etéria no curso de graduacdo e as regides Sul e Centro Oeste retratando 19% e

20%, respectivamente.

Tabela 6
Populacéo total de 15 a 17 anos, matriculas no ensino médio total e relativa a populagdo de 15 a 17 anos e taxas
de matricula no Brasil e no Estado de So Paulo de 1998 a 2006

Populagdo Matriculas no ensino médio Taxade  Taxade
Area geogréafica De 15a17 Da populagdo matricula  matricula
Total anos Total de 15a17anos  bruta liquida
2002
Brasil 174.632.960 10.353.123 8.710.584 4.161.691 84,1 40,2
Estado de S&o Paulo 38.177.742  2.062.967 2.065.270 1.310.772 100,1 63,5
2003
Brasil 176.871.437 10.481.393 9.072.942 4.470.266 86,6 42,6
Estado de Séo Paulo 38.709.320 2.204.978 2.099.910 1.384.826 95,2 62,8
2004
Brasil 181.581.024 10.742.044 9.169.357 4.660.419 85,4 434
Estado de Séo Paulo 39.825.226  2.196.187 2.045.851 1.406.202 93,2 64,0
2005
Brasil 184.184.264 10.658.958 9.031.302 4.687.574 84,7 44,0
Estado de Séo Paulo 40.442.795 2184556 1.913.848 1.349.521 87,6 61,8
2006
Brasil 186.770.562 10.424.755 8.906.820 4.723.399 854 453
Estado de Sdo Paulo 41.055.434  2.032.494 1.813.795 1.319.078 89,2 64,9
Taxa de Crescimento 2002-2006 (%)
Brasil 7,0 0,7 2,3 135 1,6 12,7
Estado de S&o Paulo 75 -1,5 -12,2 0,6 -10,9 2,1

Fonte: INEP. Censo do Ensino Superior; IBGE. Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio (PNAD, 2010).

Os dados da Tabela 7 abaixo trazem numeros absolutos de alunos matriculados por série no
Ensino Fundamental dos anos de 2001 a 2010. E possivel visualizar no Ensino Fundamental
gue o numero de concluintes sobre ingressantes aumentou de 2001 a 2010 saindo de 54% para
96%. O sistema de ciclos mencionado anteriormente contribuiu para a elevacdo deste
percentual.
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Evolucdo do Numero de Matriculas totais e por série do Ensino Fundamental de 2001 a 2010
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Ano Total PRE 12 série 22 série 3 série 42 série 52 série 6 série 78 série 8 série Concluinte/

Ingressante
2001 35.298.089 5.978.272 4,782.389 4.625.014 4.342.009 4.763.018 3.963.575 3.622.550 3.221.262 54%
2002 35.150.362 5.818.388 4.764.926 4.492.856 4.304.217 4.814.111 3.960.133 3.657.202 3.338.529 57%
2003 34.430.749 5.575.157 4.709.176 4.434.820 4,199.909 4.691.702 3.993.340 3.560.209 3.274.370 59%
2004 34.012.434 739.714 4,996.791 4.548.305 4.334.171 4,155.147 4.533.470 3.990.245 3.514.653 3.199.938 64%
2005 33.534.561 908.052 4.816.489 4.417.501 4.177.063 4.146.400 4.520.875 3.891.386 3.476.179 3.180.616 66%
2006 33.282.663 1.336.992 4.602.744 4.317.289 4.060.900 4.020.675 4.517.883 3.881.120 3.409.231 3.135.829 68%
2007 32.122.273 1.957.337 4,029.748 4.102.657 3.856.011 3.836.615 4.277.648 3.769.816 3.278.540 3.013.901 75%
2008 32.086.700 2.266.667 3.749.503 3.899.166 3.884.405 3.820.698 4.231.765 3.760.732 3.365.933 3.107.831 83%
2009 31.705.528 2.528.631 3.5682.152 3.706.870 3.661.063 3.816.902 4.199.197 3.703.875 3.354.061 3.152.777 88%
2010 31.005.341 2.883.191 3.216.170 3.589.029 3.489.360 3.577.958 4.150.365 3.675.161 3.333.061 3.091.046 96%
Média 33.262.870 1.802.941 4.636.541 4.283.731 4.101.566 4.022.053 4.470.003 3.858.938 3.457.162 3.171.610 68%

Fonte: MEC/ Inep (2010).
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Ao analisar 0os nimeros brutos de matriculas de 2001 a 2010 do Ensino Medio, conforme
Tabela 8 é possivel constatar um numero maior de alunos que ingressam no Medio
comparado aos que concluem o Ensino Fundamental. Isso se deve ao fato de muitos
estudantes retomarem seus estudos no Ensino Médio mesmo depois de anos de conclusao do

Ensino Fundamental devido a demanda do mercado.

Tabela 8
Evolucdo do Numero de Matriculas totais e por série do Ensino Médio de 2001 a 2010

Ano Total 1°ano 2°ano 3°ano Concluinte/

Ingressante
2001 8.398.008 3.438.523 2.479.473 2.480.012 2%
2002 8.710.584 3.481.556 2.585.801 2.643.227 76%
2003 9.072.942 3.687.333 2.736.381 2.649.228 2%
2004 9.169.357 3.782.921 2.885.874 2.500.562 66%
2005 9.031.302 3.660.934 2.846.877 2.523.491 69%
2006 8.906.820 3.651.903 2.772.967 2.481.950 68%
2007 8.369.369 3.440.048 2.629.339 2.299.982 67%
2008 8.366.100 3.400.015 2.615.903 2.341.182 69%
2009 8.337.160 3.430.376 2574.195 2.332.589 68%
2010 8.357.675 3.471.986 2.578.949 2.306.740 66%
Soma 86.719.317 35.454.595 26.705.759 24.558.963 69%
Média 8.671.932 3.545.460 2.670.576 2.455.896 69%

Fonte: MEC/ Inep (2010).

No Ensino Médio, as elevadas taxas de expansao das matriculas verificadas nos anos 1990,
especialmente no Ultimo quinquénio, associaram-se inicialmente a forte expansdo da
demanda. Esse crescimento foi impulsionado tanto pelo maior contingente de concluintes do
Ensino Fundamental quanto pelo significativo retorno ao sistema de ensino de jovens que ja
haviam abandonado os estudos, sustentado especialmente pela percepcdo da necessidade de

maior escolaridade como requisito para ingresso no mercado de trabalho. (FAPESP, 2010)

Abaixo, na Figura 8, h4 o comparativo entre 0 nimero de matriculas no ensino médio no
Estado de Sdo Paulo e no Brasil. Percebe-se a partir de 1999 uma grande ascensdo de

matriculas no Brasil, fato que néo se reflete no Estado de S&o Paulo.
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Figura 8. Matriculas no ensino médio no Brasil e Estado de Sdo Paulo de 1991 a 2006. Fonte: Censo da
Educacdo Basica - microdados (INEP, 2010).

Ao compararmos o numero de concluintes do Ensino Médio com os ingressantes do
Ensino Superior percebe-se que o niumero de ingressantes € menor que o de concluintes. A
média de concluintes de 2001 a 2010 no Ensino Médio é de 2,5 milhdes de alunos e de
ingressantes no mesmo periodo do Superior é de 1,8 milhdes, conforme Tabela 9. No entanto,
como demonstrado pela taxa de matricula bruta e liquida, ndo se tratam dos mesmos alunos
que concluiram o Ensino Médio e sim de pessoas que ap0s alguns anos de término do Ensino

Médio, retornam para cursar uma graduacéo.

Outro dado relevante é o numero de matriculas, ingressantes e concluintes mais que
dobram no periodo analisado, principalmente concluintes, elevando a taxa de concluintes

sobre ingressantes de 38% para 45% no periodo analisado.
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Tabela 9
Evolucdo do Numero de Matriculas, Ingressantes e Concluintes do Ensino Superior de 2001 a 2010

Ano Matriculas Ingressantes Concluintes Concluinte/

Ingressante
2001 3.036.113 1.043.308 396.119 38%
2002 3.520.627 1.431.893 467.972 33%
2003 3.936.933 1.554.664 532.228 34%
2004 4.223.344 1.646.414 633.363 38%
2005 4.567.798 1.805.102 730.484 40%
2006 4.883.852 1.965.314 762.633 39%
2007 5.250.147 2.138.241 786.611 37%
2008 5.808.017 2.336.899 870.386 37%
2009 5.954.021 2.065.082 959.197 46%
2010 6.379.299 2.182.229 973.839 45%
Média 4.756.015 1.816.915 711.283 39%

Fonte: MEC/ Inep (2010).

Com relacéo as instituicdes de ensino superior, dados do MEC-INEP de 2011, retratam 2365
instituicOes de ensino superior no pais, nimero em ascensdo desde o ano de 2000; conforme a
Figura 9. Deste total, 2081 instituices sdo privadas e 284 publicas (12%). Desde a década de
60 o crescimento no setor privado vem se acentuando, tendo grandes varia¢des nas décadas de
70, 90 e anos 2000.
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Figura 9. Proporcdo entre instituicfes de educagdo superior publica e privada de 2000 a 2011 (Censo da
Educacdo Superior/MEC/INEP/DEED, 2011).
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Em 2011, dados obtidos constata-se 6.739.689 alunos matriculados em cursos de graduacao.
Destes, 4.966.374 alunos em instituigcdes privadas (74%).
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Figura 10. Evolugédo do nimero de matriculas na educagao superior no Brasil — 1962-2011 (Censo da Educacédo

Superior/MEC/INEP/DEED, 2011).

Dentre as areas de conhecimento com mais matriculas, destacam-se Ciéncias Sociais,

Negdcios e Direitos com 41,5%, seguida pela area da Educacdo com 21,2%, conforme Figura

11:

Area Geral do Conhecdimento

Ciéncias sociais, negdcios e direito

41,5

Satide e bem estar social

14,0

(iéncias, matematica e computagdo

6,5

Agricultura e veterindria

23

Figura 11. Distribuicdo do nimero de matriculas por area geral de conhecimento em 2010 (Censo da Educacdo

Superior/MEC/INEP/DEED, 2010).

Apesar dos avangos nos Gltimos anos em numero de matriculas, o que se percebe é a

migracgdo destas matriculas para o setor privado, conforme Tabela 10.
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Tabela 10
Alunos matriculados na graduacéo

Ano Total Pablico % Privado %
2001 3.036.113 944,584 31% 2.091.529 69%
2002 3.520.627 1.085.977 31% 2.434.650 69%
2003 3.936.933 1.176.174 30% 2.760.759 70%
2004 4223344 1.214.317 29% 3.009.027 1%
2005 4567.798 1.246.704 27% 3.321.094 73%
2006 4.883.852 1.251.365 26% 3.632.487 4%
2007 5.250.147 1.335.177 25% 3.914.970 75%
2008 5.808.017 1.552.953 27% 4.255.064 73%
2009 5.954.021 1.523.864 26% 4.430.157 4%
2010 6.379.299  1.643.298 26% 4.736.001 4%
2011 6.739.689 1.773.315 26% 4.966.374 74%

Fonte: Censo da Educacdo Superior/MEC/INEP/DEED (2011)

O proximo capitulo abordara a educacgéo inclusiva e, principalmente, dados das pessoas com

deficiéncia ao ensino superior.

2.7 Educacéao Inclusiva

No século XIX, a resposta para a incapacidade das escolas em lidar com a aprendizagem dos
alunos com deficiéncia foi a criagdo das classes especiais. Os alunos considerados “dificeis”
eram enviados para as classes especiais. O surgimento das salas especiais foi 0 primeiro passo
para a educacdo das pessoas com deficiéncia, que até entdo ficavam confinadas em
manicomios e asilos. A disseminacdo das escolas e classes especiais SO ocorreu
definitivamente ap6s a Segunda Guerra Mundial no século XX. Por muitas décadas, este
sistema apartado de ensino perdurou, de forma a ndo misturar alunos “normais” com
“anormais”. Na tentativa de inserir o aluno com deficiéncia nas salas de aula regulares, as
adaptacdes curriculares ou metodoldgicas ndo ocorreram, assim, a crianga era matriculada nas
classes especiais no sistema de ensino regular. Nos espacos do ambiente escolar, era o
educando que deveria se adaptar, e ndo o processo inverso. Alunos que eram enviados as salas
de ensino regular fracassavam uma vez que ndo tinham as adaptacfes e apoios necessarios
para terem as mesmas oportunidades de ensino que os demais pares. Em vista do contexto das
dificuldades ocorridas nesse periodo, uma nova proposta foi veiculada, a da inclusdo,
guestionando a proposta da fase anterior. (Castilho, 2012)
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Para Sassaki, (1997, p. 41) inclusdo é:

“um processo pelo qual a sociedade se adapta para poder incluir em seus
sistemas sociais gerais pessoas com necessidades especiais e,
simultaneamente, estas se preparam para assumir seus papéis na sociedade. . .
. Incluir é trocar, entender, respeitar, valorizar, lutar contra exclusdo, transpor
barreiras que a sociedade criou para as pessoas. E oferecer o
desenvolvimento da autonomia, por meio da colaboracdo de pensamentos e
formulagdo de juizo de valor, de modo a poder decidir, por si mesmo, como

agir nas diferentes circunstancias da vida.”

O épice da discussdo sobre inclusdo ocorreu em Salamanca, na Espanha, em 1994, com a
elaboracdo da Declaracdo de Salamanca (1994), na qual 88 paises se comprometeram em
implantar uma educacdo inclusiva. “Cada escola, como um todo, € responsavel por promover
atitudes positivas frente a inclusdo. A preparacdo dos professores passa a ser papel das
universidades e deve ocorrer de forma a capacita-los para a demanda, de forma que saibam

identificar as necessidades de seus alunos” (Unesco, 1994, p. 1).

Apesar de bastante defendido nas Ultimas décadas, o conceito de inclusdo é antigo. Na década
de 20 foi abordado por Vigotski. O psicdlogo menciona a necessidade das criancas com

deficiéncia permanecerem juntas das criangas sem deficiéncia.

“Dessa maneira, reagindo ao enfoque quantitativo, Vigotski criticou a forma
de tratamento que os estudiosos adotavam em relacdo & crianga com
deficiéncia. Esses estudiosos se referiam a ela como uma pessoa enferma e
ndo consideravam a deficiéncia como um processo em seu carater dinamico.
Para Vigotski, ao contrario, as criangas com deficiéncia devem ser educadas
de forma mais semelhante possivel as criancas em geral, inclusive educar
conjuntamente.” (Rossetto, 2009, p. 43)

“Vigotski opunha-se as ideias de biologizar as concepcdes existentes sobre o
desenvolvimento de criancas deficientes, enfatizando que a deficiéncia ndo se
caracteriza somente pelo carater biologico, mas principalmente pelo carater
social. Por meio da teorizacdo do desenvolvimento psiquico, fazia a defesa de
que, no desenvolvimento das criangas com deficiéncia, atuam as mesmas leis
que no desenvolvimento das criancas em geral. Desse modo, ndo fazia
distincdo entre o quadro evolutivo da crianga ‘normal’ e o quadro da crianga
com deficiéncia, reafirmando a necessidade de uma mesma escola para todas

as criancas.” (Rossetto, 2009, p. 30)
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Portanto, o conceito da inclusdo surgiu no século XX, porém somente a partir das Ultimas
décadas se solidificou como sendo a melhor alternativa para a educagdo dos alunos com

deficiéncia.

Em suma, a escola inclusiva permite, na préatica, evidenciar o fundamento de que todas as
criancas devem aprender juntas, com dificuldades ou diferencas que apresentam. Isto se
reporta a elaboracdo de planos que reconhecam e respondam as necessidades dos alunos. Em
outras palavras, acomodar estilos, ritmos de aprendizagem, independentemente de suas

condicdes fisicas, intelectuais, sociais, emocionais, lingiisticas e outras. (Baumel, 1998)

Ao falar sobre escolas inclusivas, normalmente o ensino abordado pela literatura refere-se ao
fundamental. Inclusdo no ensino superior é algo recente, visto que anteriormente nem se
tinham dados oficiais da quantidade de pessoas com deficiéncia na educacéo superior. E fato
que, a pessoa com deficiéncia apds transpor a barreira do vestibular e ingressar em uma
instituicdo de ensino superior, depara-se com outras dificuldades a fim de obter o diploma. O
ingresso constitui-se como mais uma etapa no processo de incluséo.
“O desafio, entdo, & construirmos ndo um direito ao Ensino Superior em
termos de acesso universal e obrigatério a todos, mas sim no sentido de uma
progressiva expansao e enquanto garantia aqueles que aspiram um diploma e
formacdo superior, aperfeicoada as formas de assegurar igualdade de
oportunidades no acesso e permanéncia, inclusive em instituicdes altamente
competitivas. As condicdes para manter esse aluno, nos varios espacos da
universidade, além da garantia de seu sucesso na vida académica, estdo
relacionadas a democratizacdo do Ensino Superior. Neste contexto, é preciso

pensar em praticas diferenciadas, tais como disponibilidade de materiais
adequados, tecnologias e redes de suporte.” (Moehlecke, 2004, p.98).

O ultimo Censo de pessoas com deficiéncia, realizado em 2010 pela Secretaria dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia do Governo do Estado de Sdo Paulo mostrou que no Brasil sdo

cerca de 40 milhdes de pessoas classificadas com alguma deficiéncia.

Ao analisar dados da Educagdo Superior, segundo dados do Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas (INEP), em 2001 havia 2.173 alunos com deficiéncia matriculados nas institui¢coes
de ensino superior. Em 2010 este numero saltou para 20.287 (834% de crescimento). Desse
contingente de 20 mil pessoas, em 2010, 66% das matriculas estavam em instituicdes de
ensino superior privada. Ao observar o percentual de pessoas com deficiéncia na graduagéo

sobre o total de alunos, em 2001 a representatividade era de 0,1% e em 2010 alcancou 0,3%.
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Apesar do incremento percentual ocorrido entre 2001 e 2010, o nimero de candidatos ainda é
incipiente. Um dos fatores que apontam a razdo destes nimeros € a exclusdo enorme que 0s
alunos com necessidades educacionais especiais enfrentam no ensino médio. Dados do Censo
Escolar MEC/INEP de 2001 e 2010, relativos a escolas comuns e escolas especiais, apontam
que, do total de 8.398.008 alunos matriculados no Ensino Médio em 2001 somente 3.342
tinham alguma deficiéncia (0,04% do total) e em 2010, dos 8.357.675 alunos, 28.667
apresentavam alguma deficiéncia (0,34% do total). O crescimento de alunos com deficiéncia
no ensino médio entre 2001 e 2010 assemelha-se com o percentual de crescimento no ensino
superior no mesmo periodo (758% e 834%, respectivamente). Magalhdes (2010, p.10) refere
que “até o inicio da década de 80, poucas pessoas com deficiéncia tinham acesso a educagao
superior no Brasil, isso esta associado, inclusive, ao ndo acesso desta populacdo a educacgéo

basica”, fato este comprovado pelo baixo nimero apresentado ainda em 2001.

Na Tabela 11 é possivel observar as taxas de escolarizacdo de pessoas com deficiéncia e sem

deficiéncia, tanto em paises com alta renda como com baixa renda:

Tabela 11

Resultados de educacdo para respondentes com deficiéncia e sem deficiéncia

Individuos Paises de Baixa Renda Paises de Alta Renda Todos os Paises

Nio . Nio . Nio .

Deficientes Deficientes Deficientes Deficientes Deficientes Deficientes

Homens

Conclusio doe Fundamental 55 6% 456%™ 72.3% 61.7%* 61.3% 50.6%*

Meédia de Anos de Educagio 6.43 5.63% g.04 G_60* 7.03 5 96*

Mulheres

Conchisdo do Fundamental 42 0% 32 99%* T2.0% 59 39%* 52.9% 41_7%*

Meédia de Anos de Educacio 514 4.17* 7.82 6.39* 626 4 98*

158-49 anos

Conclusio doe Fundamental 60.3% 47 8%a* 83 1% 692.0%* 67.4% 53 296*

Meédia de Anos de Educagio 7.05 5.67* 937 7_59% 7.86 6.23*

50-59 anos

Conchisdo do Fundamental 44 3% 30_B%* 68.1% 52 0%* 532 7% 37.6%*

Meédia de Anos de Educacio 5.53 4 22% 7.79 5.96* 646 491*

60 ou mais anos

Conclusio doe Fundamental 30.7% 21.2%* 53.6% 46.5%6* 40.6% 32.39%*

Meédia de Anos de Educagio 3.76 3.21 5.36% 4 60* 4.58 3 _89*

Nota: Relatério Mundial sobre a deficiéncia (2011). As estimativas estdo ponderadas usando pesos da WHS pos-
estratificados, quando disponiveis (pesos de probabilidade quando ndo) e padronizado por idade. *teste-t sugere
diferenca significativa de Nao Deficientes a um nivel de significancia de 5%.

A cultura académica acostumou-se de tal modo a excluir de seus espagos de formacdo a
diversidade humana, representada pela condi¢do de diferenca/deficiéncia, que a inclusédo
educacional no ensino superior tem sido marcada por enfrentamentos e recuos diante das

trajetorias de exclusdo vivenciadas por minorias que foram historicamente marginalizadas
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e/ou segregadas em seus processos de educacdo formal, em funcdo de diferencas étnicas, de

raca, de género, da condicéo de deficiéncia, dentre outras.(Miranda & Galvéo Filho, 2012)

No entanto, estes dados ndo devem ser desmerecidos, é preciso associa-los a outros fatores

presentes no sistema educacional brasileiro, tais como:

“a) o reconhecimento da educagdo especial como modalidade de ensino é
muito  recente, (promulgado pela LDB (Lei n° 9.394/96);
b) os dados de escolarizacdo dos alunos com deficiéncia no ensino brasileiro
sdo muito recentes;

c) o direito a educacédo dos alunos com deficiéncia delineou-se historicamente
como concessdo que encobriu parte de sua segregacdo e da falta de
compromisso dos poderes publicos.
Estes aparatos legais, sem dlvida, sdo importantes e necessarios para uma
educacdo inclusiva no ensino superior brasileiro, muito embora, por si s6 ndo
garantam a efetivacdo de politicas e programas inclusivos. Uma educacao
que prime pela inclusdo deve ter, necessariamente, investimentos em
materiais pedagdgicos, em qualificacdo de professores, em infraestrutura
adequada para ingresso, acesso e permanéncia e estar atento a qualquer forma
discriminatéria. Para tanto, urge a implementacdo de politicas educacionais
que explicitem em seus programas de governo, sobretudo, de que forma as
universidades publicas poderdo buscar recursos financeiros para equiparar

adequadamente as necessidades dessa demanda.” (Moreira, 2005, p. 6)

Referindo-se ao acesso das pessoas com deficiéncia aos cursos, o Censo da Educacéo

Superior 2011 afirma que 80,7% dos cursos de graduacdo garantem recursos de tecnologia

assistiva® disponiveis as pessoas com deficiéncia. Esses recursos disponiveis as pessoas com

deficiéncia sdo mencionados abaixo:

Material em braile;

Material em audio;

Sistema de sintese de voz;

Tradutor e intérprete de lingua brasileira de sinais;
Guia-Intérprete;

Material didatico em lingua brasileira de sinais;

% Segundo o Comité de Ajudas Técnicas , tecnologia assistiva é uma area do conhecimento que engloba
produtos, recursos, metodologias, estratégias, praticas e servigos que objetivam promover a funcionalidade,
relacionada a atividade e participagdo de pessoas com deficiéncia, incapacidades ou mobilidade reduzida,
visando sua autonomia, independéncia, qualidade de vida e incluséo social.


http://portal.mj.gov.br/corde/
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Insercao da disciplina de lingua brasileira de sinais no curso;
Material didatico em formato impresso acessivel;

Material didatico digital acessivel,

Material pedagogico tatil;

Recursos de acessibilidade a comunicagéo;

Recursos de informatica acessivel;

Material em formato impresso em carater ampliado.

No entanto, este percentual é somente declarado pelos cursos, que afirmam dispor de todos os
recursos acima. Nao existe nenhuma comprovacdo por parte do INEP quanto & veracidade
deste percentual e principalmente quanto & qualidade destes recursos. Na literatura pesquisada
foi possivel encontrar trabalhos onde constam entrevistas com alunos deficientes que trazem
evidéncias das universidades ndo estarem preparadas para atender aos alunos com deficiéncia:
“necessidades de adaptacOes arquitetonicas” (Maiola, Boos & Fischer, 2008, p. 91), boa parte
de nossos professores universitarios ndo possui uma formacdo consistente nesta area
(Moreira, 2008, p. 13), “os resultados encontrados convergem para o despreparo, tanto da
Universidade, quanto dos profissionais que dela fazem parte, para proporcionar o atendimento
adequado as necessidades especiais desses alunos” (Rocha & Miranda, 2009, p.197) e muito

ainda existe para ser realizado (Fortes, 2005, p.9).

Outro ponto a ser considerado é a Portaria 3.284 de 2003 do MEC que estabelece critérios
minimos de acessibilidade as instituices de ensino superior para autorizar e reconhecer
cursos e credenciar novas instituicdes. O alto percentual observado acima de institui¢es aptas
ndo seria uma forma de cumprir a exigéncia da Portaria somente para efeitos de liberacédo para
funcionamento? Esta é somente uma hipétese a qual ndo sera aprofundada neste trabalho.

O Programa Universidade para Todos (PROUNI) do Ministério da Educacéo, criado pelo
Governo Federal em 2004, regula a atuacdo de entidades beneficentes de assisténcia social no
ensino superior (Lei n° 11.096 de 2005) e oferece bolsas de estudos em instituicbes de
educacdo superior privadas, em cursos de graduagdo para estudantes brasileiros que néo
tenham um diploma de graduagdo. O programa também conta com bolsas especificas para o0s
deficientes declarados, a fim de incentivar o ingresso das pessoas com deficiéncia nas

universidades. O Artigo 3° dispde sobre quem pode se inscrever no Programa:

“Somente poderdo se inscrever no processo seletivo do PROUNI, referente

ao primeiro semestre de 2012, os brasileiros ndo portadores de diploma de
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curso superior que tenham participado do Enem referente ao ano de 2011 e

que atendam a pelo menos uma das condicGes a seguir:

| - tenham cursado o ensino médio completo em escola da rede publica; Il -
tenham cursado o ensino médio completo em instituicao privada, na condicdo
de bolsista integral da respectiva instituicdo; Il - tenham cursado todo o
ensino médio parcialmente em escola da rede publica e parcialmente em
instituicdo privada, na condicdo de bolsista integral na instituicdo privada; IV
- sejam ‘portadores de deficiéncia’; V - sejam professores da rede puablica de
ensino, no efetivo exercicio do magistério da educacdo basica e integrando o
quadro de pessoal permanente da instituicdo publica, conforme disposto no
art. 30 do Decreto no. 5.493/2005. E necesséria a comprovacio da condigio
de deficiente com laudo médico atestando a espécie e o grau da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenca (CID), quando for o caso.” (Portaria Normativa nol
de 6 de Janeiro de 2012)

Mesmo com o incentivo do programa, em 2012 existiam 7.177 alunos bolsistas com

deficiéncia representando somente 1% das 1,1 milh&o de bolsas concedidas (PROUNI).

No ambito da cidade de S&o Paulo, foi criado pela Lei Municipal 15.096 de 05/10/2010, o

Censo Inclusdo. Em dezembro de 2012, a Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia

divulgou os dados preliminares deste censo, o primeiro na historia do municipio de Sao Paulo.

Os resultados foram obtidos a partir dos formularios respondidos por pessoas com deficiéncia

ou mobilidade reduzida, no periodo entre marco e agosto de 2012, por formulario impresso e

pela internet.

2.759.004 pessoas declararam ter alguma deficiéncia na cidade de S3o Paulo, destas *:

Em relacdo a Educacdo, o panorama da cidade de S&o Paulo esta abaixo, incluindo a

Populacéo residente com deficiéncia visual — 2.274.466 pessoas;

Populacao residente com deficiéncia auditiva — 516.663 pessoas;
Populacéo residente com deficiéncia motora — 674.409 pessoas;

Populacéo residente com deficiéncia mental/intelectual - 127.549 pessoas.

distribuicdo geogréfica:

* As pessoas com mais de uma deficiéncia foram contadas em todas as citadas.



Frequentam escola ou faculdade: 7.393 pessoas;

Possuem o ensino fundamental completo: 1.886 pessoas;
Possuem o ensino médio completo: 2.487 pessoas;
Possuem curso profissionalizante completo: 1.162 pessoas;
Possuem educacéo superior completo: 3.167 pessoas;
Possuem Pos-Graduacao completa: 2.040 pessoas.

57
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Figura 12. Distribuicdo Geografica de Pessoas com Deficiéncia na cidade de So Paulo (Prefeitura de S&o Paulo,
2012).

Apesar de poucos dados a respeito da educacéo, o Censo Inclusdo ndo deixa de ser pioneiro
na tentativa de medicdao regional.
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Fato € que a presenca de pessoas com necessidades educacionais especiais no ensino superior
é um novo desafio. O processo de construcdo de um espaco inclusivo na educacgdo, qualquer
que seja seu o nivel, ndo se da por meio de uma padronizacgao; ao contrario, € necessario que a
incluséo se faca a partir da experiéncia e do reconhecimento das diferencas. (Ferrari & Sekkel
2007)

A partir do préximo capitulo sera abordada a Metodologia utilizada neste trabalho.
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3 Metodologia

Este item evidenciara a trajetoria percorrida pelo pesquisador para realizar o trabalho,
possibilitando a replicacdo para outros estudos e também a verificacdo da consisténcia do
trabalho.

Existem duas categorias de metodologia cientifica: quantitativa e qualitativa. A metodologia
guantitativa foca na analise numérica tanto da amostra quanto de seus resultados através de
ferramentas estatisticas. Enquanto que a metodologia qualitativa revela a forte influencia
positivista de aplicar modelos das ciéncias naturais as ciéncias sociais, limitando o fenémeno

ao observavel e com énfase ao dado empirico. (Silva, 2007)

Do ponto de vista metodoldgico, esta pesquisa pode ser classificada como qualitativa, para
cuja realizacdo ocorreu um levantamento de literatura e pesquisa de campo, visto que por
meio da historia oral, buscou-se apurar a trajetéria de alunos com deficiéncia no acesso e
permanéncia nas instituicbes superiores de ensino alem de rever todos os direitos adquiridos

ao longo da historia.

A pesquisa qualitativa preocupa-se com uma realidade que ndo pode ser
quantificada, respondendo a questdes muito particulares, trabalhando um
universo de significados, crencas, valores e que correspondem a um espaco
mais profundo das relagGes, dos fendmenos que ndo podem ser reduzidos a
operacionalizagdo de variaveis. A Historia oral é uma das modalidades de
estudo da pesquisa qualitativa. Na Histéria oral 0 que interessa ao
pesquisador é o ponto de vista do sujeito. O objetivo desse tipo de estudo é
justamente apreender e compreender a vida conforme ela é relatada e

interpretada pelo proprio autor. (Spindola, 2003)

Através do método de Historia Oral sera possivel conhecer a trajetéria dos alunos com
deficiéncia que cursaram uma universidade, ressaltando seus obstaculos enfrentados e
facilitadores encontrados, e apontando melhorias necessarias para o atendimento deste

publico, através de sugestdes dos proprios alunos com deficiéncia.

“0 objetivo é conduzir a pessoa estudada a campos significativos de sua
experiéncia pessoal, 0s quais sdo capazes de envolvé-la no sentido subjetivo
dos diferentes espagos delimitadores de sua subjetividade individual. A partir
desses espacos, 0 relato expressa, de forma crescente, seu mundo, suas
necessidades, seus conflitos e suas reflexdes, processo esse que envolve

emocgdes que, por sua vez, facilitam o surgimento de novos processos
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simbolicos e de novas emoc0es, levando a trama de sentidos subjetivos.”
(Rey, 2010, p. 126)

3.1 A Universidade de Sao Paulo

Dento da cidade de S&o Paulo, esta localizada a Universidade de S&o Paulo. Fundada em 25
de janeiro de 1934, na mesma data do aniversario da cidade, surgiu da unido das Faculdades
de Direito, Medicina, Farmacia e Odontologia, Filosofia, Ciéncias e Letras e Escola
Politécnica e Superior de Agricultura Luiz de Queiroz. As seis instituicdes de ensino superior
ja existiam, mas se uniram para formar a pedra fundamental da USP. A Universidade veio
com o lema Scientia Vinces (Venceras pela Ciéncia, em latim). Atualmente a USP ¢
referéncia nacional e internacional. Tratando-se de producéo cientifica, 22% da producéo
nacional estdo concentrados na USP; ao observar dados mundiais, o Brasil representa 2% da
producdo cientifica, portanto pode-se afirmar que a USP representa 0,5% da producao
mundial. (Memdria Universidade de Sao Paulo, 2013). Além da producdo cientifica, grandes
nomes no Brasil passaram pela universidade: na instituicdo se formaram no ensino superior
doze dos quarenta e dois presidentes brasileiros, como o socidélogo Fernando Henrique
Cardoso e o advogado Janio Quadros, este ultimo e outros dez apenas na Faculdade de

Direito, que também formou 53 ministros na histéria do Supremo Tribunal Federal (STF).

A USP ¢ uma das trés universidades publicas mantidas pelo governo do estado brasileiro de
Sé&o Paulo, junto com a Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP) e a Universidade
Estadual Paulista (UNESP). E a maior universidade publica brasileira e a universidade mais
importante do pais em termos de producdo cientifica, conforme dados mencionados

anteriormente e uma das melhores e mais prestigiadas do mundo.

Conta com cerca de 86 mil alunos, distribuidos em 58 mil nos cursos de graduacédo e 28 mil
na pds graduacdo. Na graduagdo sdo 249 cursos enquanto que na pds graduacdo sdo 239
programas, dos quais fazem parte 332 cursos de mestrado e 309 de doutorado; todos cursos
dados nas 42 unidades de ensino e pesquisa por cerca de 6 mil professores. E composta por 12
campus, sendo 4 em S&o Paulo e os demais distribuidos nas cidades de Bauru, Lorena,
Piracicaba, Pirassununga, Ribeirdo Preto e dois em Sdo Carlos. O principal deles, concentrado
em S&o Paulo, é chamado de Cidade Universitaria Armando de Salles Oliveira. Com uma area

de 7 443 770 m?, anteriormente fora ocupado pela Fazenda Butantd e na década de 30 foi
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reservado para a Universidade S&o Paulo. A partir de 1960 as unidades comegaram a se
transferir para a Cidade Universitaria. A Reitoria, 6rgdo executivo central da administragcdo

superior encontra-se na Cidade Universitaria.

Mais recentemente, em 2005, foi construido na Zona Leste de Sdo Paulo o campus USP
Leste, que atualmente abriga a Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades (EACH), tendo
alguns cursos que fogem a tradicdo universitaria brasileira e visam a diversificacdo das areas
consolidadas da instituicdo. A Universidade de S&o Paulo possui 70 bibliotecas em suas
unidades de ensino, museus e institutos de pesquisa nos diversos campis, que somadas ao
Departamento Técnico do Sistema Integrado de Bibliotecas da Universidade de S&o Paulo
(SIBIUSP), 6rgdo da reitoria, compdem o Sistema Integrado de Bibliotecas da USP. O acervo
completo da Universidade de S&o Paulo pode ser consultado pelo Portal de Busca Integrada,
que permite tanto o acesso aos materiais online que a USP dispde quanto prové a localizagéo
e informacgdes dos itens fisicos que se encontram nas bibliotecas. Algumas bibliotecas
especializadas também podem ser consultadas online, como a Biblioteca de Teses e
Dissertagdes da USP e o Portal de Revistas da USP. A Biblioteca da Producgéo Intelectual da
USP ¢é o repositério da Universidade, contribuindo para tornar publica e acessivel a produgédo
realizada internamente. No Portal do SIBiUSP é possivel encontrar informacgdes sobre todas
as bibliotecas das unidades e também sobre os diversos recursos online disponiveis para a
comunidade USP e o publico em geral.

A forma de acesso para a instituicdo é o concurso vestibular, feito anualmente pela Fundacao
Universitaria para o Vestibular (FUVEST). Realizado em duas etapas eliminatorias, consiste

de um teste de maltipla escolha na primeira fase e prova discursivas na segunda fase.

3.2 A Faculdade de Economia Administracdo e Contabilidade (FEA)

Dentro da USP, encontra-se a Faculdade de Economia, Administragdo e Contabilidade da
Universidade de Sdo Paulo. As entrevistas realizadas neste trabalho, terdo como ponto em

comum, ex alunos e alunos da FEA.

Fundada em 1946, localizava-se na Vila Buarque, Centro de Sdo Paulo, com o nome de
Faculdade de Ciéncias Econémicas e Administrativas (FCEA). Os dois cursos iniciais da
Faculdade eram o de Ciéncias Econdmicas e o de Ciéncias Contébeis e Atuariais. Uma
reforma estrutural interna, em 1964, reorganizou a Faculdade em cinco graduagOes distintas:
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Ciéncias Econdmicas, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Atuariais, Administracdo de Empresas e
Administra¢do Publica. Em 1969, a Reforma Estrutural da USP mudou o nome de FCEA para
Faculdade de Economia e Administracdo e surgiu a divisdo dos departamentos em Economia,

Administracdo e Contabilidade. Em 1971, a FEA foi transferida para a Cidade Universitéaria.

A FEA USP é uma instituicdo publica de ensino e pesquisa, mundialmente reconhecida pela
exceléncia de sua produgdo académica e de seus cursos, tanto de graduacdo quanto poés-
graduacdo. Com mais de 60 anos de existéncia, a Faculdade de Economia, Administracdo e
Contabilidade da Universidade de Sdo Paulo surgiu com o objetivo de preparar profissionais
de administracdo, economia e contabilidade para suprir as necessidades dos grandes centros
do Brasil, que na época acabava de sair da segunda Guerra Mundial e passava por um
processo de democratizacdo da economia. Seu objetivo inicial, que permanece até hoje, é a
formacgéo de profissionais que contribuam e fagam a diferenca na sociedade de maneira
positiva. Décadas ap0s sua criacdo, a FEA é referéncia nacional e internacional nas areas que
abrange. Nivelando suas atividades pelos altos padrdes da Universidade de Séo Paulo e
aliando o conhecimento sobre a realidade brasileira com os referenciais e conhecimentos
metodoldgicos das mais renomadas institui¢des internacionais, a faculdade é destaque entre as
demais na formacdo de economistas, administradores e especialistas em contabilidade e
atuaria (FEA, 2014).

A FEA USP conta com diversos orgdos de relevancia na representacao discente, pesquisa e
extensdo académica: o Centro Académico Visconde de Cairu (CAVC), fundado em 1956; a
Fundacéo Instituto de Pesquisas Econdomicas (FIPE), em 1973; a Fundagdo Instituto de
Pesquisas Contabeis, Atuariais e Financeiras (FIPECAFI), em 1974; a Fundacao Instituto de
Administracdo (FIA), em 1980; a Comisséo de Cooperacéo Internacional (CCint), em 1986; e
0 Cursinho da FEA, em 2000.

Atualmente, sdo quatro os cursos de graduacdo da FEA USP: Administracdo de Empresas,
Ciéncias Econdmicas, Ciéncias Contabeis e Atuaria, sendo que o ultimo € cursado somente no
periodo noturno, e os outros, nos periodos diurno e noturno. A Faculdade também oferece os
cursos de pos-graduacdo em Economia, implantado em 1966, Administracdo e Ciéncias

Contéabeis, ambos criados em 1970.

3.3 O USP Legal
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Os obstaculos que as pessoas com deficiéncia tém que enfrentar na Universidade nao se
restringem somente ao aspecto fisico — como a auséncia de rampas e elevadores. Eles
envolvem também questdes pedagdgicas e atitudinais indispensaveis para o exercicio de seus
direitos que, embora garantidos por lei, ainda sdo pouco observados. Com essa preocupagao, a
USP criou em 2001 uma Comissdo Permanente conhecida como Programa USP Legal,
iniciativa pioneira que acompanhou um momento historico de luta pelo direito das pessoas
com deficiéncia. Atualmente o Programa integra o Ndcleo dos Direitos da Pro-Reitoria de
Cultura e Extensdo Universitaria. O USP Legal trabalha no estabelecimento de politicas e
acOes para assegurar que 0S espagos, equipamentos e procedimentos na Universidade sejam
acessiveis aos alunos, servidores e docentes com deficiéncia em todos os campus. (USP
Legal, 2010)

Segundo dados obtidos do site do USP Legal, existem aproximadamente 200 alunos com
deficiéncia matriculados em cursos de graduac&o. E possivel que o ndmero seja maior, devido
a existéncia de pessoas que escolhem ndo declarar sua deficiéncia, seja por receio da
discriminacdo como também por ja conviverem bem com a deficiéncia e ndo necessitarem de
apoio complementar. Estes dados ndo consideram a pds-graduacdo e a extensdo (que néo
estdo quantificados), além do publico externo que frequenta os diversos espacos e servigos da
USP, como o Hospital Universitario (HU).

Ao se matricular na USP, o aluno pode declarar se tem alguma deficiéncia ou necessidade
educacional especial através do USP Legal. Com esta informacédo, é possivel, entre outras
medidas, direcionar recursos para a adequacdo do espaco fisico que este estudante ird
frequentar. Nesse caso, o trabalho do USP Legal é, fundamentalmente, de mediacéo entre a
demanda identificada e os responsaveis por responder a elas, ja que o Programa ndo executa
as obras em si. Outra acao que o USP Legal realiza ¢ a orientacdo da unidade e seus docentes
sobre como lidar com as diversas situacbes que envolvem a vida académica e fazer um
acompanhamento do aluno, de acordo com suas necessidades. Uma pessoa com baixa visao,
por exemplo, ndo consegue enxergar a lousa se o professor escreve com uma letra muito

pequena ou com uma cor de giz de pouco contraste. (USP Legal, 2010)

Segundo informagfes do site da USP Legal, esta sendo desenvolvido um sistema de
informacdo onde serdo cadastrados todos os equipamentos urbanos de acessibilidade na
universidade. Ele estara integrado ao Sistema Atlas, banco de dados com as caracteristicas do

espaco fisico da USP, como salas, rede de esgoto, placas, cestos de lixo e sistemas de
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iluminacdo a fim de melhorar ainda mais a permanéncia do aluno com deficiéncia dentro da

universidade.

3.4 Participantes da Pesquisa

A pretensdo inicial de publico para os relatos desta pesquisa eram alunos cursando, que
tentaram cursar ou concluintes do ensino superior em contabilidade. Para tanto, a autora
buscou em diversos 6rgdos desta categoria informac@es a respeito destes profissionais, poréem
ndo obteve éxito. Tentativas junto ao Conselho Federal de Contabilidade (CFC), a FUVEST e
ao Programa de Inclusdo da Universidade de S&o Paulo (INCLUSP) foram feitas diversas
vezes, de forma documentada por email, porém todas tiveram respostas negativas ou nem
receberam resposta. Dada a restricdo de publico existente neste contexto, optou-se por
estreitar o0 escopo e fazer um levantamento com pessoas que cursam ou que concluiram
alguma disciplina relacionada a Contabilidade na Faculdade de Economia, Administracdo e
Contabilidade da Universidade de Sdo Paulo. Novo desafio foi encontrado nesta escolha, visto
gue a faculdade ndo mantém um banco de dados de (ex) alunos com deficiéncia; ndo existe
essa marcagdo no cadastro do aluno ou candidato. A secretaria da Graduacdo e da PoOs
Graduacao foram consultadas, porém ndo foi possivel obter nenhum contato através destas

secOes.

Desta forma, para tornar o trabalho viavel, foram entrevistados alunos com deficiéncia
graduados e com alguma passagem pela contabilidade, seja através da faculdade ou através do
ambiente profissional. Através de indicacBes de professores e alunos da instituicdo, foi
possivel encontrar estes alunos; obtendo ao final seis entrevistas ao término deste trabalho.

3.5 Pesquisa de campo

As entrevistas junto aos alunos com deficiéncia que compdem este trabalho ocorreram nos
anos de 2014 e 2015. Foram realizadas de acordo com a disponibilidade dos participantes,
através de videoconferéncia ou pessoalmente, sempre com o prévio consentimento dos

participantes por escrito.
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Os nomes dos entrevistados foram mantidos em confidencialidade, a fim de que ndo ocorra
exposicdo da pessoa, conforme termo de consentimento assinado pelos mesmos. A mengao
aos alunos sera feita como Aluno A, Aluno B, Aluno C, Aluno D, Aluno E e Aluno F;

conforme ordem cronoldgica das entrevistas.

No processo de busca por alunos com deficiéncia com alguma ligacdo com a FEA, foi
apontado por professores, funcionarios e colegas o Aluno G. Este aluno possui deficiéncia
visual e concluiu sua graduacdo em contabilidade em 1999. Em consulta ao Departamento de
Contabilidade foi obtido o email e telefones para contato com este aluno. Foram feitas
diversas tentativas de contato por email e telefone com este aluno, porém néo foi possivel
estabelecer comunicagdo com o mesmo, provavelmente pelos dados estarem desatualizados.

Sendo assim, ndo foi possivel entrevistar o aluno G.

Dentre os alunos entrevistados, o aluno A é do sexo masculino, possui deficiéncia visual e
perdeu a visdo na adolescéncia por sindrome de glaucoma. A autora conseguiu contato com
ele através da indicacdo de uma professora. Foram realizadas duas entrevistas pessoalmente
com o aluno A, a primeira em seu local de trabalho, uma faculdade na cidade de S&o Paulo e a

segunda em sua residéncia.

O aluno B também é do sexo masculino, possui deficiéncia auditiva. Ficou surdo aos 3 anos e
piorou ha 4 anos, quando completou 26 anos, perdendo a audicdo dos dois ouvidos. Ha dois
anos realizou um implante. Assim como o aluno A, a autora conseguiu seu contato através da
mesma professora. Foram realizadas duas entrevistas com este aluno, através de mensagem

instantanea, pelo fato do aluno residir em outro estado.

A aluna C é do sexo feminino, possui deficiéncia visual (visdo subnormal e ceratocone). A
aluna C estudou com a autora em uma disciplina na FEA como aluna especial no ano de 2012.
Pela proximidade entre ambas, foi solicitado que a aluna C participasse desta pesquisa. As
duas entrevistas realizadas ocorreram por videoconferéncia, pelo fato da aluna C ter-se

mudado para Belo Horizonte por questdes profissionais.

O aluno D é do sexo masculino, possui deficiéncia visual somente na vista direita, com perda
de 95% da capacidade de enxergar. A autora conseguiu contato com o aluno através da
indicagédo da aluna C que trabalhava com o aluno D. A entrevista ocorreu pelo telefone em

comum acordo entre entrevistado e entrevistadora.
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O aluno E é do sexo masculino, possui deficiéncia fisica classificada como paraplegia. A
deficiéncia surgiu devido a um acidente que sofreu em 2011 quando praticava o esporte de
trilhas em motos. Devido a quebra de duas vértebras, ocorreu a lesdo medular. O contato com

o aluno foi intermediado através de um professor. A entrevista ocorreu via videoconferéncia.

A aluna F é do sexo feminino, possui deficiéncia fisica classificada como distrofia muscular.
Aos 9 anos de idade comecou a ter dificuldades para andar e ap6s 3 anos chegou-se no
diagndstico de distrofia, através de um exame de DNA. O contato com a aluna foi possivel
através da empresa onde a pesquisadora trabalha. A entrevista ocorreu pessoalmente.

Todas as nove entrevistas com 0s seis entrevistados foram conduzidas, gravadas e transcritas
pela autora. Todas as entrevistas na integra estdo de posse da autora e as questdes que

nortearam os relatos estdo no apéndice deste trabalho.

Além das entrevistas com os seis estudantes, foram realizadas entrevistas com uma aluna da
pos graduacgdo da Escola Politécnica da USP (POLI) e com a coordenadora da biblioteca da
FEA USP para efeito de pré teste. A entrevista da aluna foi fundamental para o desenho final

da metodologia.

A aluna da POLI é do sexo feminino, tem 32 anos, possui graduacdo em engenharia ambiental
na POLI USP de 2006 a 2010 e atualmente cursa mestrado em Engenharia Civil. Trabalha na

Fundacao Centro Tecnoldgico da Hidraulica desde 2008. Sua deficiéncia € a paraplegia.

A biblioteca da FEA passou por uma reforma que teve inicio em 2011, onde uma das
principais preocupacdes foi garantir acesso a biblioteca aos alunos com deficiéncia, tais como
mobiliario exclusivo, elevadores e espago adequado entre as estantes para cadeirantes,
sinalizacdo por toda a biblioteca para deficientes auditivos, sala com recursos para deficientes,
funcionarios com noc¢des basicas de libras, coordenadores designados para acompanhar o

projeto.
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4 Resultados

Apos a realizacdo das entrevistas, um procedimento importante na analise foi a elaboracéo das
categorias, ou seja, a criacdo de indicadores que fundamentem a interpretacdo final. De
acordo com Bardin (1977, p.117), a “categorizacdo € uma operacdo de classificacdo de
elementos constitutivos de um conjunto, por diferenciacdo e, seguidamente, por
reagrupamento segundo o género (analogia), com os critérios previamente definidos”. A
categorizacdo € uma forma de esquematizacdo onde € possivel correlacionar classes de

acontecimentos a fim de ordena-los, transformando dados brutos em dados organizados.
Encerrada a transcricdo e analise das entrevistas, foram propostas quatro categorias:

v' académica,
v' profissional,
v facilitadores/ barreiras enfrentadas

v’ sugestdes que os alunos fizeram, visando melhorar o seu cotidiano nas universidades.

4.1 Eixo Académico

Ao analisar o primeiro eixo sobre a trajetoria académica, percebe-se perfis distintos entre o0s
seis estudantes. Dois estudantes tém carreira na &rea académica enquanto 0s outros quatro

possuem carreira em empresas privadas.

O aluno A esta cursando pos doutorado em Histdria na Faculdade de Filosofia, Letras e
Ciéncias Humanas da USP (FFLCH), tem doutorado em Economia no exterior pela Columbia
University e foi aluno especial da FEA em 2011 em duas matérias: Controladoria e Analise de
Custos. Sua graduagdo foi concluida no ano de 1980 em Economia Regional e Urbana na
Faculdade Sao Luis. Ao comparar 0 ensino no Brasil com o ensino no exterior, afirma que a
base matematica que teve na Faculdade Séo Luis o ajudou muito no outro pais e que nao
considera o ensino & fora tdo superior quanto ao brasileiro, devido a sua formacao sélida na

graduacéo.
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O aluno B esta cursando doutorado em Administragdo na Universidade Federal de Santa
Catarina (UFSC), possui mestrado e graduagéo na mesma instituicdo, no mesmo curso. Ao ser

indagado sobre o motivo da escolha do curso afirma que foi decidido de forma impulsiva:

Aluno B: foi uma escolha meio impulsiva, eu tinha 16 anos, nao sabia direito
nem amarrar os cadarcos... achava que gostaria de trabalhar em uma empresa,
como gerente, algo assim, estava em divida entre fazer Engenharia de
Producdo e Administracdo, optei por Administracdo porque ndo gostava de
matematica.... talvez eu ndo tenha feito Direito por me sentir inseguro em
uma profissdo que dependesse tanto da fala e da audicdo, com certeza a

deficiéncia afeta nossas escolhas de maneira que nem percebemos...

Em 2011 veio para S&o Paulo assistir matérias como aluno especial na FEA em busca de
outras disciplinas. Cursou Analise de Balancos, Modelos Multivariados Aplicados e Teoria da
Contabilidade enquanto aluno especial. Procurou pelas matérias relacionadas a Contabilidade

devido ao interesse por estatistica.

A aluna C cursou o ensino fundamental e técnico em contabilidade em escolas publicas,
iniciou a faculdade de Analise de Sistemas na Universidade Bandeirantes e por dois anos
permaneceu nela, desistindo da mesma por falta de interesse. Em seguida, iniciou a graduacgao
em Contabilidade e se formou ja adentrando profissionalmente na area. Quanto a deciséo de
ingressar no curso de Contabilidade afirma que desejava ter uma profissdo e via no contador
essa possibilidade. Além disto, tinha familiaridade com matematica. Foi aluna especial da
FEA em 2012, onde cursou a matéria de Controladoria junto com a autora deste trabalho e
também assistiu aulas no Instituto de Matematica e Estatistica (IME). Tinha planos para
adentrar no mestrado em Contabilidade na FEA, porém por questdes de mudanca profissional,
resolveu cancelar este projeto e recentemente mudou-se para Belo Horizonte devido ao
trabalho.

O aluno D possui graduacdo em Administracdo e pds graduacdo em Gestdo de Negdcios na
Universidade Presbiteriana Mackenzie. Na época da graduacdo prestou vestibular para
adentrar na FEA, atraves do exame da FUVEST, porém nao foi aprovado e decidiu seguir
seus estudos em uma universidade particular. Além disto, morou dois anos na Irlanda e
Londres. Em 2013 assistiu aula na FEA como aluno especial em Teoria da Contabilidade.
Decidiu adiar a decisdo de cursar um mestrado pois estd se mudando para a Irlanda

novamente com a familia.
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O aluno E possui graduagdo em Administracdo pela FEA e optou pela profissdo devido ao
interesse pela area de Negocios.

A aluna F iniciou sua graduacdo em Geografia, no estado da Bahia, porém no segundo ano,
mudou de curso e de estado, vindo para Sdo Paulo estudar Administracdo através de uma
bolsa integral concedida pelo PROUNI. Inicialmente optou por cursar Geografia visando
prestar um concurso publico no estado da Bahia, ao se mudar para Sdo Paulo, vislumbrou no

curso de Administracdo de Empresas uma oportunidade de carreira.

Todos os alunos completaram seus estudos no tempo previsto, tanto o Ensino Fundamental, o
Médio e o Superior. Nenhum deles necessitou de mais tempo por conta da deficiéncia. Todos
atribuem sua entrada na faculdade por mérito proprio, por serem bons alunos. E possivel
identificar nos dizeres dos alunos entrevistados que todos assumiram o controle de suas vidas,
indo em busca de oportunidades e direitos reservados a eles. Nao foi percebido em nenhum
momento o papel de vitima nestes individuos devido a sua deficiéncia. Isso é constatado nos

dizeres da aluna F:

Aluno F: ““tinha duas opc¢des: ou eu enfrentava e encarava a deficiéncia ou
me entregava. N&o é facil encarar as pessoas. Tem que ter muita forca de
vontade pra conseguir fazer as coisas. E mais facil se entregar do que

enfrentar todos os obstaculos.”

Foi possivel constatar que dos seis entrevistados, cinco deles estudaram em escola particular
tanto no Ensino Fundamental quanto no Médio. N&o é possivel afirmar que o estudo em
escola particular anterior a entrada no ensino superior permite mais condi¢des de acesso e
permanéncia na universidade, no entanto, esta questdo também é levantada por Rocha e

Miranda (2009) em outro estudo sobre o tema:

“O fato de existir, a maioria de alunos oriundos de escola privada, um total de
doze, demonstrou claramente que, o acesso da pessoa com deficiéncia na
universidade publica é fundamentalmente demarcado pela condigdo socio-
econdmica. Aqueles que possuem escolarizacdo em boas instituicGes
privadas, com apoio pedagogico e financeiro para aquisicdo de tecnologias de
ajuda e infra-estrutura de transporte particular, assim como, outros servigos
de profissionais como fisioterapeuta, fonoaudi6loga, por exemplo, tém mais

condicao de acesso ao ensino superior publico.” (p. 204)
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4.2 Eixo Profissional

No eixo sobre profissdo, o aluno A até o ano passado, era professor em uma faculdade na
cidade de Séo Paulo e coordenava um curso voltado para deficientes visuais na mesma
instituicdo. No entanto, a faculdade passou por reestruturacéo salarial e dispensou o aluno A.
Além de professor, o aluno A possui uma consultoria de custos agricolas desde 1981. Apds
estudar nos Estados Unidos o aluno voltou para o Brasil e buscou um emprego, porém ndo

encontrou um cargo compativel com seus desejos e optou por abrir uma empresa:

Aluno A: “Depois fui para os Estados Unidos e voltei para a mesma empresa;
que ficou pequena para minha atuacéo, os donos eram velhos e ndo pensavam
em carreira. Eu pensava que com toda minha qualificagdo, falando quatro
linguas seria mais facil conseguir um bom emprego e ndo foi, a
discriminacédo era exatamente igual. Dai resolvi abrir uma empresa, contando
com a ajuda financeira da minha esposa. A partir dai a discriminacdo foi
embora, pois passei a ser patrdo e ndo mais empregado. O empreendedor
assume riscos. Nunca tive dificuldades, exceto na época do confisco Collor,
onde fiquei sem receber nada durante um grande periodo. E as pessoas me
perguntavam porque ndo procurava emprego, e decidi ndo mais ser
funcionario. N&o tem nada pior do que ser empregado, hoje tenho 28 clientes,
entdo preciso ser mandado embora por 28 ao invés de 1 quando vocé é
empregado. E quanto mais o tempo passa, torna-se pior. Vocé fica caro e
velho. O que consegui na vida, foi por qualificacdo e sorte. Se eu tive

competéncia, foi para ndo jogar fora as oportunidades”

Quanto a lei de cotas trabalhistas, julga-se contra. Acredita que no momento em que se cria a
legislacdo, cria-se também cargos para deficientes; tirando da pessoa a oportunidade de
ascender na empresa. Tem um amigo deficiente que foi promovido a gerente e os colegas de
trabalho criticaram a promogéo de um funcionario oriundo de cotas. Acredita em um modelo
de cotas de acordo com a habilidade da pessoa. Por exemplo, um deficiente auditivo ndo €
deficiente para um cargo de desenhista; portanto, ndo deveria usufruir da cota. A
caracterizacdo de uma pessoa com deficiéncia € muito complexa e a cota generaliza a

deficiéncia. Entende que ha& pessoas que ndo tem necessidades especiais e mesmo assim,
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busca a classificacdo de deficientes somente para adentrar nos percentuais de cotas nas

empresas.

Quanto aos deficientes visuais trabalhando com Contabilidade, pensa que ha muitos poucos,
dado ser uma matéria muito abstrata. Uma vez tentou fazer um balancete em braile e desistiu;

ndo ha ferramentas contabeis para deficientes visuais.

O aluno B comecou ajudando o pai em um negdcio proprio, na sequéncia, realizou um estagio
na secretaria da pds graduacdo onde se formou e em 2013 prestou concurso para professor na
Universidade Federal Fronteira do Sul (UFFS), sendo aprovado e atualmente ministra aulas
nesta universidade. Diz se sentir mais protegido no servico publico do que no privado. Ao ser
indagado se a area de negdcios poderia contribuir com a inclusdo, afirma que enxerga
oportunidades em empreendedorismo social, economia solidaria; ha oportunidades dentro de
uma logica inclusiva. No entanto, em cidades pequenas como a dele, ndo vé as empresas
preocupadas com a diversidade. Relata que a era do capital intelectual ainda ndo chegou em

todos os lugares do Brasil.

A aluna C trabalhou em uma concessionaria de energia por quinze anos e depois mudou para
a empresa atual do ramo de consultoria contabil. A primeira empresa trazia estabilidade de
emprego, porém ndo via oportunidade para crescer na carreira; por este motivo, procurou uma
nova oportunidade na empresa atual. Afirma ter tido muitas dificuldades para levar os
conceitos de contabilidade vistos em sala para a pratica do trabalho nas duas empresas.
Quanto a dificuldades devido sua deficiéncia, ndo sinaliza nenhum, pelo contrario, a empresa
proporciona ferramentas para minimizar as dificuldades do dia a dia, como por exemplo, um
monitor de 24 polegadas. Acredito que o fato de ter a deficiéncia visual desenvolveu uma
habilidade maior na checagem das contas, fazendo seu trabalho de forma bastante precisa.

Quanto indagada a respeito das cotas trabalhistas, considera-se a favor. Entende a cota como
uma forma de incentivar as pessoas com deficiéncia a serem inseridas no mercado de
trabalho. Gostaria que as pessoas com deficiéncia fossem contratadas por mérito, porém
enquanto isso ndo ocorre, a lei estd instaurada para proporcionar oportunidades a elas.
Acredita que o funcionario com deficiéncia ndo deve fazer papel de vitima nem receio de

trabalhar e sim, mostrar seu potencial e contribuir com ideias.
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O aluno D trabalhou em diversas empresas do setor financeiro e atualmente atua na mesma
empresa que a aluna C, porém efetuara seu desligamento em breve devido a decisdo de mudar

de pais. Acredita que encontrard condi¢cdes melhores em outro pais do que no Brasil.

O aluno E trabalhou no mercado financeiro e pediu demissdo dias antes do acidente que o
deixou com a deficiéncia fisica, o intuito era realizar um estagio na Alemanha; plano este
cancelado devido ao acidente. Atualmente atua como consultor, comprando e vendendo ag¢oes
na Bolsa de Valores de Sdo Paulo. Possui parceria com alguns escritérios de gestdo de
patriménio em S&o Paulo. Até o momento, ndo teve dificuldades para realizar reuniées em
clientes, devido existir rampas e elevadores nos prédios; porém sua maior dificuldade esta na
locomocdo em vias publicas. Devido a dificuldade de locomocao em vias publicas, almoca
diariamente em sua casa, de onde trabalha e isso gera uma vantagem competitivas em relagéo
aos demais consultores que fazem uma pausa para almocar e as vezes, perdem oportunidade
de compra e venda de acdes neste periodo. Futuramente, pretende concorrer a um concurso
publico em Brasilia pelo Tribunal de Contas da Unido, porém mesmo aprovado no concurso,
tem intengdo de continuar trabalhando como consultor de compra e venda de acdes

paralelamente.

Quando questionado sobre as cotas, acha justo a lei existir. Acredita que com isso, existe 0
incentivo para as pessoas com deficiéncia a serem reintegradas no mercado de trabalho;
porém acha mais dificil o percentual maximo de 5% ser cumprido no setor de escritorios;
devido a qualificacdo exigida em alguns cargos. Afirma que uma pessoa com deficiéncia leva
mais tempo para conseguir fazer algo do que as pessoas sem deficiéncia, dai a necessidade da

protecdo legal ser justa.

A aluna F iniciou sua carreira em 2008 em um banco em S&o Paulo trabalhando inicialmente
em agéncia bancéaria e posteriormente na area de faturamento. Na area de faturamento, tinha
uma funcdo que exigia muita atencdo, a fim de ndo lancar despesas em contas contabeis
erradas, porém ndo existia nenhum reconhecimento da &rea em relacdo ao seu trabalho.
Atualmente trabalha em outra &rea do banco, com Seguranca Predial e sente-se mais satisfeita
na funcdo, porém afirma existir muito desconhecimento por parte dos gestores a respeito de

como lidar com um funcionario com deficiéncia:

Aluna F: “Existe falta de informacdo nas empresas. Todos 0s gestores que
tive, senti preconceito. Eles tém ideia do que seja uma deficiéncia e tratam a

pessoa com deficiéncia com a ideia que eles tém. A partir do momento que
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me deram mais espaco, perceberam que eu poderia fazer mais. Me davam
atividades que ndo tinham tanto valor; me subestimavam. Foi assim na
agéncia bancaria, na area atual... Tive que trabalhar muito mais que o0s outros
para mostrar minha competéncia. Ha pessoas com deficiéncia que se escoram
nas cotas, mas ndo sou assim. Assim como ha pessoas sem deficiéncia
também sem motivacgdo. Ha acessibilidade arquitetdnica, mas nao atitudinal.
Sempre teve acessibilidade arquitetbnica. Uma vez, quando minha cadeira de
rodas quebrou, eu morava em Maua e o reparo era demorado e tive que levar
a cadeira para arrumar em outro municipio. Peguei atestado e apresentei ao
gestor. O mesmo falou que eu teria que compensar as horas. Isso me deixou
muito nervosa, pois era 0 meio pelo qual eu trabalhava. Ndo consegui
compensar e tive o desconto em folha de pagamento. Depois chamei o gestor
para conversar e acionei 0 RH para fazer valer meu direito. Me senti lesada
com a atitude dele. Minha realidade todos no trabalham conhecem: nédo
dirijo, minha mée ndo dirige e o gestor falou que ndo me trataria diferente
dos demais. Respondi que ndo queria tratamento diferenciado, so queria fazer
valer meu direito. Falta informagdo de tudo na empresa para 0s gestores.

Falta senso do que a pessoas com deficiéncia realmente precisam.”

Quando questionada sobre a questdo das cotas, é favoravel. Acredita que se ndo houvesse lei,

ndo haveria contratacdo de pessoas com deficiéncia nas empresas; devido ao estigma que a

pessoa com deficiéncia tem.

Aluna F: “Se a Lei ndo existisse, as pessoas com deficiéncia ndo estariam
inseridas no mercado de trabalho, pois existe o estigma da pessoa com
deficiéncia fazer corpo mole. Existem funcionarios preguicosos tanto com
deficiéncia quanto sem deficiéncia; ndo da pra generalizar; se ndo houvesse a
Lei as empresas ndo se adequariam e ndo contratariam. As empresas
transfeririam para o Governo essa responsabilidade. Espero que um dia a Lei
das cotas ndo seja mais necessaria, que as empresas enxerguem a pessoa com

deficiéncia com competéncia como qualquer outra.”

No quesito de cotas trabalhistas, quatro dos seis entrevistados usufruiram do sistema de cotas

trabalhistas para adentrar em seus empregos; alguns mais intensamente, outros em poucas

ocasides. Isso remete a efetividade da Lei 8.213 de 1991 criada para garantir um percentual

minimo de pessoas com deficiéncia no quadro das empresas com mais de 100 funcionarios.

Esta lei tem sido tdo eficaz que recentemente o Governo do Estado de S&o Paulo criou um

prémio para reconhecer as Melhores Empresas para a Pessoa com Deficiéncia trabalhar. Este
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prémio estd em seu segundo ano e é similar ao prémio Melhores Empresas para se trabalhar,
da Editora Abril.

O desconhecimento fez parte da trajetéria de vida do aluno D. Inicialmente, aos 4 anos de
idade foi diagnosticado que seu nervo Optico atrofiou; no entanto, este processo ocorreu
desde seu nascimento, no entanto, seus pais ndo perceberam. Haveria possibilidade de
reversdo se o diagnoéstico tivesse sido feito precocemente. Posteriormente, trabalhou em
diversas empresas sem solicitar a contratacdo pelo sistema de cotas garantido por lei e
participou de diversos concursos sem solicitar nenhum recurso especial devido a sua
deficiéncia. Atualmente conhece seus direitos e tem a opinido que a divulgacdo melhorou

muito nos ultimos vinte anos.

Aluno D: “As leis melhoraram muito, estdo divulgando os direitos das
pessoas com deficiéncia, antigamente era sé para deficiéncias especificas,
isso melhorou muito. De uns 20 anos para cd melhorou muito. Eu acho que
muitos ainda desconhecem seus direitos e beneficios e se intimidam com a

deficiéncia devido ao preconceito.”

4.3 Eixo Facilitadores e Barreiras

Ao analisar o eixo sobre os facilitadores e barreiras que estes alunos enfrentaram em sua vida,
é possivel identificar pontos em comuns nas falas. A falta de preparo dos professores em geral
¢ citada como barreira, assim como a divulgacdo incipiente dos servicos oferecidos pelas
instituicOes para alunos com deficiéncia. Como facilitadores, é consenso em quase todos 0s

entrevistados que os amigos foram essenciais no decorrer da trajetoria.

O aluno A, que realizou seu doutorado nos Estados Unidos, comenta que o ledor
disponibilizado naquela época foi um diferencial em relacdo ao Brasil. Na graduacdo p6de
contar com o apoio de amigos para estudar e a digitalizagédo de documentos facilitou demais a
sua leitura. Atualmente 1€ em torno de 100 livros por ano. Por outro lado, como entrave,
aponta o recurso do Portable Document Format (PDF) protector em diversos trabalhos
académicos, o que impede o uso do ledor. Entende a questdo do plagio, porém acredita que

deveriam existir outras formas de impedir a cOpia e ndo um recurso que trava o documento e
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impede a leitura de uma pessoa com deficiéncia visual. Outro facilitador apontado pelo aluno
A refere-se ao professor itinerante que teve até 1979 para aulas de refor¢o, porém este servico
foi cancelado na troca do governo na época. O aluno recorda com gratiddo do professor: “Nas
instituicbes ndo havia servico especial, mas dispunha de um professor itinerante para aulas
de reforgo até 1979, professor Ilton Luis Macedo, que teve papel fundamental na minha
educacdo. Este professor conhecia o sistema de leitura braile e trazia papel especial para

braile nas aulas.

Ha pesquisas que apontam o fato de que a atitude do professor é de suma importancia para a
permanéncia no processo escolar e para a integracdo do aluno com deficiéncia com os demais
alunos (Moreira, 2005 & Mittler, 2003).

Quando indagado sobre o termo pessoa com deficiéncia, mostra-se favoravel a nomenclatura.
Acredita que o termo portador denota um sentido negativo: “Sou contra portador, ndo levo a

cegueira na mala. D& a impressdo que contamina. Cegueira ndo pega, so burrice pega.”

O aluno B, com deficiéncia auditiva, sempre realizou leitura orafacial; por isso, nunca
solicitou nenhum servico especializado junto as instituicbes que estudou. Porém em varios
momentos de sua trajetdria académica, os professores esqueciam de falar de frente para ele, a
fim de que realizasse a leitura labial. Considera este fato um despreparo dos professores para
lidar com alunos com deficiéncia auditiva. Por outro lado, este mesmo fato, proporcionou a
ajuda de diversos amigos nas escolas que a todo momento lembravam os professores de

falarem de frente para o aluno.

Os sentimentos de vergonha, orgulho e timidez também aparecem em trechos da entrevista:

Aluno B: ““N&o sei se ndo percebi que precisava, ou se me recusava a admitir
isso... ou talvez tinha vergonha de pedir e ser tratado de forma diferente, ndo
sei. Eu provavelmente deveria ter pedido um estenotipista...se pudesse voltar
no tempo, pediria...a vaidade intelectual falou mais alto.. os colegas sempre
empolgados, discutindo, e eu boiando... acho que a ficha nédo caiu, e eu
tentava me virar do jeito que dava, mas na verdade ndo entendia direito as

aulas.”

Por diversas vezes, 0 aluno participava de debates no doutorado. Para isso, era necessario
estudar muito o tema com antecedéncia, pois muitas vezes ndo conseguia acompanhar 0s
comentarios dos colegas: “justamente por ndo conseguir compreender completamente o que

estava sendo discutido nos debates... entdo, a solucdo foi me preparar muito bem para as
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aulas... e ter muita cara de pau... imagino que muitas vezes falei coisas que ndo tinham muito
a ver com o assunto, mas faz parte. Imagino que eles nunca tiveram nocéo de qudo pouco eu

entendia os debates.”

Como dificuldade, na rotina do trabalho como professor, sinaliza que frequentemente precisa
se aproximar dos alunos para entender o que dizem e tem dificuldade para participar de
videoconferéncia, devido a péssima qualidade de som. Este fato inclusive fez com que

desistisse de candidatar a um segundo mandato no conselho universitario.

Ao ser questionado sobre o termo atual de pessoas com deficiéncia, mostra-se favoravel em
relagdo ao termo anterior (portador de necessidades especiais):

Aluno B: “Portador de necessidades especiais tem um problema: a palavra
"portar” transmite a ideia de que a deficiéncia é algo que eu carrego comigo,
nao ¢ algo que faz parte de mim... como se fosse algo que eu pudesse colocar
e tirar. Necessidades especiais me parece mais amplo. Pessoas com
necessidades especiais pode ser uma boa, enfim, acredito que as palavras

fazem diferenca...”

O ingresso de alunos com necessidades educacionais especiais nos cursos superiores muitas
vezes ndo se da de modo explicito. “As dificuldades podem se revelar para a classe e para 0s
professores paulatinamente. Ha casos em que o proprio aluno desconhece sua condi¢do ou
ndo tem consciéncia das suas dificuldades.” (Ferrari & Sekkel, 2007, p. 643). A aluna C por
muito tempo achou que sua deficiéncia era um problema tratavel de viséo, desconhecendo sua
deficiéncia e consequentemente seus direitos por muitos anos. Somente ap0s um exame
periddico em seu local de trabalho que foi levantada a hipdtese de se tratar de deficiéncia, fato
este confirmado apds exames mais especificos. Neste periodo, a mesma estava na segunda
faculdade. Antes de descobrir que tratava de uma deficiéncia, a mesma enfrentou dificuldades
no trabalho, com numeros pequenos nos relatérios que analisava e também na primeira
faculdade, onde sentava nos fundos e tinha problema para acompanhar a aula de forma
integral. Ap6s descobrir sua deficiéncia, a aluna comecou a sentar na frente na sala de aula a
fim de atenuar a dificuldade que possuia para acompanhar a aula e passou a utilizar lentes
para aumentar o tamanho das letras. Além disto, solicitou que a faculdade disponibilizasse

material em letras maiores, pedido este acatado pela instituicdo de forma imediata.

O aluno D possui perda visual de somente um olho e em nenhum momento solicitou servico

especial nas instituicbes que estudou. Como barreira, mencionou que a falta de divulgagéo
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dos direitos das pessoas com deficiéncia € um obstaculo para que o cidaddo possa exercer seu
direito pleno.

O aluno E menciona como facilitadores o piso plano, os elevadores e a biblioteca da FEA.
Como barreira, sinaliza a rampa muito ingreme de acesso ao andar superior no prédio
principal, onde ficava as salas dos professores. Além disto, no estacionamento principal ndo
ha cobertura, em dias de chuva, acaba se molhando. Considera a estrutura arquitetdnica da
FEA muito boa em termos gerais, no entanto, reclama do restante da USP; principalmente das
calgadas e rampas: “Varios lugares ndo tem calgada, exemplo na praga dos bancos, ha rampa,

porém ha um canteiro no meio da rampa, inviabilizando minha passagem.”

A aluna F aponta como facilitador a presenca de uma professora, que a incentivou a fazer um
estagio na época da faculdade. Pensou em desistir do processo, porém a professora a animou e
a valorizou; fator crucial para seguir adiante no estadgio. Em relagdo a época da faculdade,
afirma que a universidade possuia rampas, elevadores, estacionamento reservado, 6nibus na
porta, proximo a estacdo de metrd; alem dos professores e alunos serem bastante solicitos.

Ressalta também sua atitude em néo sentir medo e vergonha para pedir ajuda.

Com relacdo ao termo atual, pessoa com deficiéncia, € favoravel em relagdo ao termo anterior,

portador de necessidade especial:

Aluna F: “O termo foi alterado porque necessidade especial € muito genérico;
por exemplo, minha mae precisa tomar glicose, portanto, ela tem uma
necessidade especial. O significado de deficiéncia é a alteracdo ou perda de
uma funcionalidade; é isso que eu tenho. As pessoas precisam entender o que
esta por tras da deficiéncia. Acho necessidade especial mais preconceituoso,
da a impressdo que eu sou diferente de vocé, que eu preciso de um super
cuidado. Que eu sou diferente de vocé, em termos de capacidade. Se

pensarmos por esse lado, a terminologia hoje esta adequada.”

4.4 Eixo Sugestoes

No ultimo eixo, sdo mencionadas sugestdes que os alunos fizeram visando a melhoria de suas

condigdes de acesso e permanéncia na escola.

O aluno A menciona a necessidade da tecnologia ser cada vez mais difundida a fim de
facilitar o aprendizado das pessoas com deficiéncia. No seu caso, por exemplo, permite que

ele tenha acesso livre & toda literatura pela qual se interessa: “As condi¢cdes melhoraram uns
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1.000 por cento. Nos anos 80 falava-se que os cegos ndo eram unidos, no entanto, hoje, com
a tecnologia é possivel a unido e o acesso a qualquer tipo de material.”

Critica também a metodologia de ensino atualmente ser voltada para o visual somente: “O
ensino ndo é visual somente, é necessario entender o processo cognitivo do aluno. Eu, por

exemplo, ensino seno e cosseno dando exemplo de uma vara de pesca.”” (Aluno A).

A respeito do processo cognitivo de cada aluno, o Aluno A critica escolas especiais que
mesclam em suas salas, alunos com deficiéncias diferentes e consequentemente necessidades
diferentes: “Acho uma irresponsabilidade criangas cegas convivendo em mesma sala de aula
especial com criangas com déficit de cognigdo, por exemplo, pois a situacédo da crianca cega

torna-se ainda pior.”’(Aluno A).

Com relacéo ao acesso das pessoas com deficiéncia no ensino superior, acha que 0os niumeros
divulgados pelo Censo sdo errbneos, acredita que ha muito mais pessoas com deficiéncia no
ensino superior: “Julgo as estatisticas como deficitarias. No Censo que respondi, nao

perguntaram a mim se eu era cego, por exemplo.” (Aluno A).

Com relacdo a sua passagem pela FEA, na época em que estudou na instituicdo, sugeriu uma
série de melhorias a serem feitas: ““colocar piso tatil, namero da sala em braile na altura de
uma pessoa, sinalizador de extintor, para ndo deixar o cego bater neles, de forma geral
seguir a norma ABNT 5090.”” (Aluno A).

O aluno B sugere a ampliacdo da divulgacdo dos servigcos disponiveis na faculdade para
estudantes com deficiéncia. Em sua passagem pela FEA, teve dificuldades para acompanhar

algumas aulas, porém por desconhecer 0s servigos existentes, permaneceu com a barreira:

Aluno B: “As vezes o aluno nem sabe do que precisa ou se precisa de algo,
como foi meu caso, tem a questdo da vergonha que as vezes impede a busca
por ajuda. Se a Universidade mostrar os recursos e a tecnologia que possui
despertara no aluno o interesse por buscar a ajuda. Se eu fosse pedir algo na
universidade, nem saberia para quem pedir. O fato de ser aluno de fora
também fez com que ndo pedisse ajuda. Nesta época, fazia aula de Analise de

Balancos e tive muitas dificuldades, principalmente por ser de outra area”.

Diferentemente da opinido do aluno A, o aluno B acredita que mesma com a ajuda da
tecnologia, o deficiente visual ainda tem mais dificuldades do que um aluno sem a

deficiéncia: “As escolas ndo sdo praticas, um cego nunca terd 0 mesmo grau de acesso a
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materiais de leitura que um aluno vidente; mesmo utilizando de tecnologia de leitura, a

velocidade de leitura nunca sera a mesma que um aluno vidente.”

Outro ponto abordado pelo aluno B é a educagdo com qualidade desde o inicio da vida
escolar: “A garantia a educacao de qualidade precisa ser feita no inicio dos anos de estudo,
ndo adianta providenciar ajuda na faculdade, se o aluno néo teve isso antes; ele nem chegara

Ia, talvez por isso, tdo poucas pessoas com deficiéncia conseguem chegar na faculdade.”

A aluna C menciona programas para conscientizar professores universitarios a liderem com

alunos com deficiéncia:

Aluno C: ““Ac¢des como falar de frente, devagar, escrever em letras maiores,
disponibilizar os materiais de forma digital sem protecédo sdo detalhes que
passam despercebidos para alunos sem deficiéncia, mas que fazem toda a
diferenca para alunos com deficiéncia. S&o poucos professores que tomam
este cuidado quando tém um aluno com deficiéncia em sala de aula, poucos

prestam atencéo nisso.”

Assim como o0 aluno B, o aluno D também defende a divulgacdo dos servicos

disponibilizados pelas faculdades:

Aluno B: “De uns 20 anos para ca melhorou muito a permanéncia dos
alunos com deficiéncia na faculdade. No entanto, eu acho que muitos ainda
desconhecem seus direitos e beneficios e se intimidam com a deficiéncia
devido ao preconceito. Se houvesse mais informativos nas faculdades,

despertaria o interesse em procurar mais ajuda.”

O aluno universitario com necessidades educacionais especiais acumula vivéncias
relacionadas as suas especificidades que devem ser consideradas pelos professores e um dos
caminhos esta na relacdo dialogada, que é condicdo real para a efetivacdo de uma pratica

pedagdgica mais inclusiva. (Moreira, 2008, p. 14).
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5 Consideracdes Finais

Ap0s a revisdo da literatura feita sobre a legislacdo voltada para as pessoas com deficiéncia, o
historico das pessoas com deficiéncia, a anélise dos dados referentes ao ensino superior, 0
programa existente na USP, as entrevistas com alunos com deficiéncia que passaram pela
faculdade; pode-se extrair que houve evolugdo nos altimos anos em relacdo ao acesso e
permanéncia deste publico nas universidades. Os dados do Censo referente aos alunos com
deficiéncia cursando um ensino superior no Brasil, mesmo que ndo sejam precisos e
totalmente confidveis, mostram a dimensdo do crescimento exponencial que o pais viveu nos
ultimos dez anos em relacdo a educacdo superior, em conformidade com os depoimentos dos

alunos entrevistados em relacdo a melhoria nas condi¢oes.

No entanto, apesar dos avancos refletidos nas estatisticas em relagcdo ao crescimento do acesso
deste publico, ao comparar o percentual da popula¢do cursando o ensino superior versus 0
total de deficientes no pais ainda é infima esta parcela da populacéo que cursa uma faculdade.
Os dados de escolarizacdo deste publico ainda € menor em relagéo as pessoas sem deficiéncia,
tanto em paises desenvolvidos quanto em paises em desenvolvimento. Ou seja, a lacuna

existente entre ter ou ndo uma deficiéncia ainda é enorme no mundo inteiro.

O tema inclusdo escolar passou a ser tratado com mais evidéncia nos ultimos anos no meio
académico através de artigos voltados ao tema (conforme pesquisa bibliométrica que retrata
aumento a cada ano), linhas de pesquisa criadas nas universidades e eventos sobre o tema

difundidos pelo pais, ou seja, a tematica estd em pauta nas principais universidades.

Do ponto de vista juridico, uma gama de leis existem atualmente para garantir o direito a
educacdo, ao acesso e a permanéncia nos cursos superiores. Os discursos dos politicos trazem
atualmente a preocupagdo com o tema, a midia divulga cada vez mais casos de sucesso e 0
proprio cidaddo com deficiéncia esta consciente sobre seus direitos basicos. No entanto, ainda
ndo se comprova na pratica a utilizacao de toda a populacdo com deficiéncia de seus direitos.
Por parte das autoridades, verificam-se muitos discursos politicos e poucas aces no sentido
em se fazer cumprir com os ordenamentos juridicos, dispositivos legais e normativos, os quais
apoiam e defendem a todos o direito de igualdade, de ir e vir, de acessibilidade, de educacao,

assim como em relacao a tantos outros direitos previstos em tais documentos. (Silva, 1987)
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O histérico evoluiu radicalmente, ao compararmos a forma pela qual as pessoas com
deficiéncia eram tratadas antigamente e atualmente. H4 uma mudanca irreversivel no sentido
dos direitos e respeito adquiridos socialmente. O discurso dos ex alunos denota essa evolugéo,
é possivel afirmar que com informacdo e disposicdo, a pessoa com deficiéncia atualmente

consegue trilhar caminhos de sucesso como qualquer cidadao.

No entanto, diante de tantas leis, tantos trabalhos e debates académicos porque ainda existem
nameros tdo baixos de pessoas com deficiéncia no ensino superior? Este trabalho tentou
responder essa questdo através do relato da trajetoria de vida de seis pessoas com deficiéncia
que em algum momento de sua vida teve contato com a matéria de Contabilidade. E possivel
afirmar que os alunos entrevistados fazem parte de uma minoria de pessoas com deficiéncia
gue conseguiram concluir seu ensino superior; podem ser considerados como herdis,

protagonistas de sua vida.

Pode-se apurar através dos relatos que as faculdades ainda precisam evoluir muito na
qualidade dos servigos oferecidos para necessidades especiais, visto que 0s amigos aparecem
como destaque nos principais facilitadores da vida académica dos alunos e nédo a instituicdo
de ensino. Além dos servicos oferecidos, € necessaria uma divulgacdo maior das
disponibilidades a fim de que os alunos com deficiéncia ndo se intimidem na busca por
auxilio. Os professores também necessitam serem melhor preparados, seja através de
capacitacOes técnicas como psicologicas, conforme € relatado em alguns dizeres dos
entrevistados. Professores engajados no acolhimento dos alunos com deficiéncia tornam-se
referéncias para estas pessoas e vice e versa. A inclusdo traz ganhos para todos, tanto

professores quanto alunos.

“A experiéncia de 12 anos em acompanhar o processo de inclusdo de alunos
universitarios, particularmente com deficiéncias, tem demonstrado que esses
alunos deixam marcas significativas pelos espacos e cursos que freqtientam e
muitas vezes representam o imprevisivel, o desconhecido. Ao mesmo tempo,
sua presenca € imprescindivel, pois possui um acUmulo de vivéncias
relacionadas as suas singularidades para aprender que deve ser conhecido e

considerado pelos professores e colegas.” (Moreira, 2008, p. 16)

Por fim, também faz-se necessaria uma fiscalizagdo mais rigida dos servigos oferecidos, a fim
de que seja medida a qualidade deste servico, se realmente atende ao aluno com deficiéncia

ou se somente cumpre uma lei.
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“Apesar de os dados preliminares do censo escolar 2003 indicarem um salto
educacional no numero de alunos com necessidades educacionais
matriculados no ensino regular, o desafio de uma educacgdo inclusiva para
essa populacdo ainda estd longe de ser atingida. Visto que, ndo sdo apenas 0s
indices quantitativos que precisam ser alterados: a qualidade de sua educacéo
esta longe de ser inclusiva, pois ha efetivamente muitas auséncias na
educagdo desses alunos. Falta concretizar politicas publicas que atendam e
respeitem as suas especificidades, falta articular medidas especificas e
ordinarias de atencdo a diversidade e propostas de formacdo inicial e
continuada aos professores que respondam adequadamente aos principios

inclusivos.” (Moreira, 2005, p. 6)

Ao tratar sobre o tema Educacdo Superior para pessoas com deficiéncia no Brasil, pode-se
concluir que as conquistas e os direitos foram ampliados, o que é muito positivo, no entanto,
ainda se apresenta longe do ideal. H& um vasto caminho a ser percorrido ainda. A frase de
Norberto Bobbio, “a atitude do bom democratico é ndo se iludir com o melhor e ndo se
resignar com o pior” (Bobbio, 1986, p.64) se encaixa com a situagdo da educagédo para as
pessoas com deficiéncia no atual momento. Entende-se que 0 momento é de ascenséo, longe

do auge ainda.

“Uma universidade na perspectiva inclusiva ndo aparece de um momento
para o outro. N&o surge por decreto nem se configura por meio de uma Unica
gestao administrativa. Pelo contrario, desenvolve-se ao longo de um processo
de mudanga que vai eliminando barreiras de toda ordem, desconstruindo
conceitos, preconceitos e concepcdes segregadoras e excludentes que, muitas
vezes camufladas pelo siléncio, parecem ndo existir. E um processo que
nunca estd finalizado, mas que, coletivamente, pode ser enfrentado. Uma
universidade com atitude inclusiva é um grande desafio: sugere a
desestabilizacdo do instituido e o reconhecimento de que nossa sociedade é
matizada pela diversidade, pela diferenciacio e que o ser humano é

pluralidade e ndo uniformidade.” (Moreira, 2008, p. 12)

Esta dissertacdo ndo pretende esgotar o assunto, mas, sim, provocar mais debates sobre o
tema, principalmente na &rea de negocios, como Administracdo, Contabilidade e Economia,
na qual ndo se encontrou trabalhos anteriores relacionados ao assunto. Espera-se que outros
estudos sejam realizados sobre acesso e permanéncia dos alunos com deficiéncia na area de

negocios.
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APENDICES

APENDICE A — Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

Concordo em participar, como voluntario, do estudo que tem como pesquisador responsavel
o(a) aluno(a) de pos graduacédo Cristina Linares Cintra de Carvalho do curso de Mestrado em
Ciéncias Contabeis e Controladoria da Universidade de Sdo Paulo, no. USP 3486680, que
pode ser contatado pelo e-mail crislinares@usp.br e pelos telefones (11) 98941 0344 e (11)
99670 8100. Tenho ciéncia de que o estudo tem em vista realizar entrevistas com (ex) alunos,
visando, por parte do(a) referido(a) aluno(a) a realizacdo de um trabalho de concluséo de
mestrado. Minha participacdo consistira em conceder uma entrevista que sera gravada e
transcrita. Entendo que esse estudo possui finalidade de pesquisa académica, que os dados
obtidos serdo divulgados, preservando o anonimato dos participantes, assegurando assim
minha privacidade. Além disso, sei que posso abandonar minha participacdo na pesquisa

quando quiser e que nao receberei nenhum pagamento por esta participacao.

Assinatura ou De Acordo via email

Sao Paulo, de de 20
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APENDICE B - Roteiro

1) Nome, sexo, idade, trajetdria educacional, profissional, deficiéncia

2) Como foi o processo de escolha do curso? Por que escolheu o curso de contabilidade?
Por que escolheu a profissdo em contabilidade? A deficiéncia em algum momento impactou
ou influenciou em sua decisao?

3) Quais os momentos mais dificeis ou criticos que enfrentou em sua trajetoria no ensino
superior? O que ajudou a supera-los? Conte como foi cada etapa. Em algum momento,
teve apoios especiais na escola/ vestibular/ faculdade/ trabalho? Poderia descrever essa
situacdo? Como ela impactou sua trajetoria no ensino superior ou na profissdéo? Em algum
momento, sofreu discriminag@o na escola/ vestibular/ faculdade/ trabalho? Poderia descrever
essa situacdo? Como ela impactou sua trajetdria no ensino superior ou na profissdo?

4) Quais os momentos mais dificeis ou criticos que enfrentou em sua trajetéria de
ingresso na profissdo? O que ajudou a superad-los? Conte como foi cada etapa. Como a
deficiéncia impacta seu trabalho em contabilidade? Como vocé se diferencia no que faz?

5) Em sua opinido qual o impacto das leis voltadas para garantir cotas no trabalho e na
faculdade?

6) Como vocé vé o processo de promocdo em sua empresa? Quais 0S meios para
alcanca-la?

7) Como sédo definidos os salarios na empresa em que trabalha? Em algum momento,
recebeu um salario inferior a um par em seu trabalho? Qual a justificativa para isso?

8) Na era do capital intelectual, como pessoas com necessidades especiais poderiam
contribuir para as empresas? E para a sociedade?

9) Como a contabilidade poderia atuar paraajudar na inclusdo de pessoas com
necessidades especiais?

10)  Acha adequada a nomenclatura Pessoa com Deficiéncia? Prefere o termo anterior:
portadora de necessidades especiais?

11) Tem alguma informacéo ou situacao que gostaria de adicionar ou descrever?
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