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RESUMO

O presente trabalho decorre da hipbdtese de que as Diretrizes
para a Educagdo na Igreja Metodista - DEIM apresentam
aproximacdes com a educacdo libertadora preconizada pelo
educador Paulo Freire. Para a realizacdo da pesquisa, ¢é feito
um levantamento dos documentos que antecederam a aprovacao do
DEIM, bem como assinalado o contexto onde estes documentos
foram gestados. Destacam-se destes documentos aspectos
fundantes da filosofia educacional metodista que vai se
formando com a busca de uma igreja que se faca presente no
contexto social e cuja acdo educacional responda aos desafios
da sociedade. S&do indicados os conceitos e concepcgdes que déo
o contorno da missdo da Igreja Metodista e da educacdo como
uma das ac¢des que visam o cumprimento da sua missdo. Busca-se,
no gque concerne a educagdo libertadora em Paulo Freire, os
aspectos fundamentais de sua pedagogia, bem como um breve
histérico do contexto onde se desenvolveu a chamada Pedagogia
do Oprimido e os desdobramentos desta em outros escritos do
referido educador. Ao elencar aspectos fundamentais da
educacdo libertadora freireana destacam-se chaves que serédo
utilizadas para a leitura do documento da Igreja Metodista
intitulado Diretrizes para a Educagdo na Igreja Metodista, com
0 objetivo de wverificar se ha aproximagdes entre as duas
filosofias educacionais. Constata-se gque hé& aproximacgdes da
educacdo libertadora na perspectiva de Paulo Freire na
elaboracdo das diretrizes educacionais da Igreja Metodista.

Palavras chaves: Educacéo, Educacéao Libertadora,
Metodismo.



ABSTRACT

The present study derives from the hypotheses that the
“Guidelines for Education at the Methodist Church” (Diretrizes
para a Educacdo na Igreja Metodista - DEIM) present approaches
with the education for 1liberty professed by educator Paulo
Freire. For the realization of the research, it was collected
the documents that preceded the approval of the DEIM and also
considered the context where these documents were nourished.
It was detached from this documents the founding aspects of
the Methodist educational philosophy that were formed along
the search of a church that makes itself present in the social
context and which educational action is capable of facing the
challenges of society. It was signalized the concepts and
conceptions that give the shape of the mission of the
Methodist Church and of education as one of the actions that
is part of the fulfillment of its mission. In regard of the
education for 1liberty in Paulo Freire, it was searched the
fundamental aspects of his pedagogy, and presented a brief
description of the context where it was developed the Pedagogy
of the Oppressed, together with its unfolding in other
writings of the mentioned author. Of the discussion of the
fundamental aspects of Freire’s education for liberty it 1is
detached assembling keys that will be used in the reading of
the document of the Methodist Church called Guidelines for
Education at the Methodist Church, with the purpose of
verifying if exist proximities between the two educational
philosophies. It was verified that in fact there are
proximities of the education for 1liberty in Paulo Freire’s
perspectives in the elaboration of the educational guidelines
of the Methodist Church.

Key-words: Education, Education for liberty,
Methodism.
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SIGLARIO

CEBs - Comunidades Eclesiais de Base

CELADEC - Comissién Evangélica Latino Americana de Educacién
Cristiana

CEMETRE - Centro Metodista de Ensino e Treinamento

COGEAM - Coordenacdo Geral de Acdo Missionadria da Igreja
Metodista

COGEIME - Conselho Geral das Instituicdes de Ensino da Igreja
Metodista

CONEC - Coordenacdo Nacional de Educacdo Cristd da Igreja
Metodista
CONET - Coordenacdo Nacional de Educacdo Teoldbgica da Igreja
Metodista

DEIM - Diretrizes para a Educacdo na Igreja Metodista

DNED - Departamento Nacional da Escola Dominical da Igreja
Metodista

ICIRA - Instituto de Pesquisa e Treinamento em Reforma Agraria
IEP - Instituto Educacional Piracicabano

M.C.P. - Movimento de Cultura Popular

PVM - Plano para a Vida e Missdo da Igreja Metodista

SESI - Servigo Social da Indastria

UMESP - Universidade Metodista de S&o Paulo

UNIMEP - Universidade Metodista de Piracicaba



INTRODUGCAO

No inicio da década de 1980, sensivel ao processo de
profundas transformacdes que se estruturavam no seio da
sociedade brasileira, a Igreja Metodista estabeleceu novas
diretrizes educacionais. No Concilio Geral realizado em julho
de 1982 foram aprovados dois documentos que orientam a vida, a
missdo e apresentam a filosofia educacional. O primeiro deles
€ o Plano para a Vida e Missdo da Igreja Metodista - PVM, que
trata da vida e missdo da Igreja Metodista e o segundo que
apresenta as Diretrizes para a Educacdo na Igreja Metodista -
DEIM.

O documento com as Diretrizes para a Educacdo na Igreja
Metodista serd objeto de reflexdo neste trabalho, por
apresentar uma nova filosofia educacional gque gquestiona a
tendéncia liberal e individualizante presente até entdo nos
documentos da Igreja Metodista.

A escolha pelo nlcleo de Histédria e Filosofia da Educacéo
do Programa de Pds Graduagcdo e Educacdo da UNIMEP e pelo
objeto de pesquisa, ou seja, as Diretrizes Educacionais da
Igreja Metodista e sua aproximacdo com a proposta de educacgéao
libertadora em Paulo Freire decorrem da participacdo do autor
do trabalho ao longo de 28 anos na area educacional da Igreja
Metodista, como Diretor e professor do Centro Metodista de
Ensino e Treinamento - CEMETRE, instituicdo ligada a Sexta
Regido Eclesidstica’; como redator de um dos peridédicos da

Igreja Metodista para a Escola Dominical, no caso a revista

! A Igreja Metodista no Brasil esta organizada em Regides Eclesiasticas e em Regides Missionarias. Ao todo sdo
oito Regifes. A Sexta Regido Eclesiastica compreende os Estados do Parana e Santa Catarina. O CEMETRE,
mantido pela Sexta Regido Eclesiastica era responsavel pelos cursos de formacdo teolGgica para agentes de
pastoral e preparacdo inicial dos alunos que se destinavam a formacao superior em Bacharel em Teologia. O
CEMETRE é também conhecido como Seminéario Evangélico Metodista de Teologia.
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Fléamula Juvenil®?; como Secretdrio Executivo da Coordenacao
Nacional de Educacdo Teolégica da Igreja Metodista - CONET®;
como membro do Conselho Diretor da Universidade Metodista de
Piracicaba - UNIMEP; como bispo assistente do Conselho Diretor
da Faculdade de Teologia da Universidade Metodista de Sé&o
Paulo - UMESP e como bispo assistente da Coordenacdo Nacional
de Educacdo Teoldgica da Igreja Metodista - CONET. Atualmente
atua como professor de Teologia Pastoral na Faculdade de
Teologia da Universidade Metodista de S&o Paulo - UMESP, no
Médulo: Pedagogia e Gestdo na Prdtica Eclesial; como bispo
assistente da Coordenacdo Nacional de Educacdo Cristd da
Igreja Metodista - CONEC; bispo assistente do Departamento
Nacional de Escola Dominical da Igreja Metodista - DNEN e
Coordenador da Pastoral Escolar e Universitédria do Instituto
Educacional Piracicabano - IEP.

Esta wvivéncia levou o autor considerar que os dois
documentos sofreram resisténcias desde a sua aprovagado por
parte de ©pessoas e segmentos da Igreja Metodista. Estas
resisténcias se deram por diversas razdes. No que diz respeito
ao documento com as Diretrizes para a FEducagcdo na Igreja
Metodista — DEIM, uma das razdes principais estd vinculada aos
fatores ideoldgicos, presentes na concepcdo de uma educacdo
libertadora que as Diretrizes para a Educacdo professam. A
hipbétese para a pesquisa é que o documento, que tem a
inspiracdo da teologia da libertacdo, da educacdo popular por
meio das Comunidades Eclesiais de Base - CEBs, se aproxima
fundamentalmente da Educacdo Libertadora ©preconizada pelo
educador Paulo Freire. Ao assumir uma proposta educacional de

cunho libertador e transformador, a Igreja Metodista indica

2 A Igreja Metodista produz por meio do Departamento Nacional de Escola Dominical, material didatico para as
classes de Escola Dominical das comunidades metodistas, de acordo com as diferentes faixas etarias. Os
materiais publicados sdo: Bem-te-vi Jardim da Infancia; Bem-te-vi I; Bem-te-vi Il; Flamula Juvenil; Cruz de
Malta e Em Marcha. A revista Flamula Juvenil é destinada aos adolescentes da faixa etaria dos 12 aos 17 anos.

® A Igreja Metodista tem em sua estrutura trés 6rgdos que coordenam e integram os diferentes segmentos da
educacdo. No caso da educacdo secular o érgdo de coordenacdo é o COGEIME; no caso da educacao teoldgica o
6rgdo de coordenacdo é a CONET e no caso da educacao cristd é a CONEC.

11



fazer uma confissdo de culpa pela acdo educacional até entédo
desenvolvida.

O objetivo da pesquisa é verificar se hd e quais sé&do as
aproximacdes da filosofia educacional da Igreja Metodista com
a proposta educacional em Paulo Freire. As aproximacdes com a
educacdo libertadora do referido educador explicariam, pelo
menos em parte, as dificuldades em assimilar tal documento por
integrantes e segmentos da Igreja Metodista, ndo tanto pela
influéncia da teologia da libertacéo, como é afirmado
insistentemente por diversas pessocas da Igreja Metodista, mas
principalmente por causa do questionamento que o documento faz
acerca da educacdo bancaria praticada pela Igreja Metodista,
de forma geral, quando apresenta uma educacdo libertadora.

Ao se confirmar esta hipdétese da aproximagcdo com a
educacédo libertadora fica evidente a relevadncia do documento,
mesmo tendo passado mais de 25 anos da sua aprovagdo, por
indicar uma filosofia educacional gue promove a pessoa Ccomo
ser que se constrdéi no relacionamento com as outras e na
relacdo com o meio social e nd&o meramente como receptaculo do
conhecimento.

Desta forma, far-se-& uma leitura do DEIM a partir da
hipbdétese de que o referido documento apresenta aproximacdes,
em sua concepcdo educacional, com a educagcdo preconizada por
Paulo Freire, conhecida como educacdo libertadora. Seguindo
por esse caminho, sera feita uma andlise do documento a partir
das aproximacdes com a pedagogia freireana.

Este trabalho se inicia com a hipbétese de que o DEIM é
relevante, ao lado do Plano para a Vida e Missdo da Igreja -
PVM, e pontua aspectos da missdo e da educacdo gque alimentam
uma pratica libertadora e transformadora da realidade. Neste
sentido, o Colégio Episcopal e a COGEAM (Coordenacdo Geral de
Acdo Missionadria - o6rgdo da administracdo geral da Igreja
Metodista) rejeitaram proposta de mudanca nas Diretrizes para
a Educacdo na Igreja Metodista apresentada pelo COGEIME

12



(Conselho Geral das Instituicdes Metodistas de Ensino), como
matéria a ser enviada ao XVIII Concilio Geral, realizado em
julho de 2006. Na oética do autor deste trabalho, que na
ocasido era membro ativo dos dois &érgdos superiores da Igreja
Metodista, a razdo principal que levou o Colégio Episcopal e
COGEAM a rejeitarem tal proposta se deu pelo fato de a mesma
apresentar uma concepcéao liberal, individualista e
mercantilista da educacgcdo, numa clara visdo retroativa daquilo
que se pretendeu superar. Desta forma, embora ainda haja
dificuldades no seio da Igreja Metodista em conceber uma
educacdo libertadora e em implantar o documento com as
diretrizes em todas as suas acgdes educacionais, o DEIM foi
reafirmado como documento base do projeto educacional da
Igreja Metodista.

Para o trabalho de analise dos documentos da Igreja
Metodista serd usado o método comparativo. Lakatos e Marconi

(1986: pg. 80) comentando este método afirmam:

Considerando que o estudo das semelhancas e diferencas
entre os diversos tipos de grupos, sociedades ou povos
contribui para uma melhor compreensdo do comportamento
humano, este método realiza comparacdes com a finalidade
de verificar as similitudes e explicar divergéncias. O
método comparativo ¢é usado tanto para comparacdes de
grupos no presente, no passado, ou entre os existentes e
os do passado, quanto entre sociedades de iguais ou de
diferentes estdgios de desenvolvimento.

Com este método de comparacdo entre os documentos da
Igreja Metodista serd possivel verificar o desenvolvimento de
conceitos fundantes para a filosofia educacional, tais como
missdo, reino de Deus e educacdo. Por meio deste método

comparativo é feita a

[...] anédlise sistemdtica da forma, do funcionamento, dos
elementos e de suas inter-relacdes, da dindmica interna
de um fato, de uma instituicdo, de uma comunidade ou de
uma sociedade. (HIRANO, 1988: p. 35).

13



Este método comparativo ndo é estatico e tampouco alcanca
o todo dos documentos analisados, ou seja, ele ndo esgota as
pesquisas, pois o proéprio autor podera, em outros momentos,
perceber aspectos que ndo ficaram perceptiveis no primeiro
momento da andlise. Este método ¢é wutilizado no primeiro
capitulo, onde 0s documentos da Igreja Metodista que
antecederam as Diretrizes para a Educacdo na Igreja Metodista
sdo analisados. Eles evidenciavam um segmento religioso no
Brasil que estava buscando se inserir na realidade e, sem
neutralidade, ou apoio ao sistema dominante, atuar na
perspectiva da libertacdo e transformacdo social.

Desta forma, O primeiro capitulo versard sobre 0s
antecedentes das Diretrizes para a Educacdo na Igreja
Metodista, apresentando conceitos fundantes para a missdo e
para a educacdo preconizada pela Igreja Metodista, bem como
concepcdes que ddo o contorno da filosofia educacional da
Igreja Metodista. Os antecedentes sdo 1importantes para se
verificar que ao longo dos anos buscava-se uma nova filosofia
educacional e que ela é desenvolvida em respostas as questdes
que a prdépria Igreja Metodista apresenta nos documentos que
antecedem o DEIM.

Além dos conceitos e concepcgdes, sdo apresentados oS
documentos que antecederam a aprovacdo das Diretrizes para a
Educacdo, tais como Credo Social aprovado em 1930; Credo
Social aprovado em 1997; Regras Gerais da Igreja Metodista; 1°
Plano Quadrienal 1975-1978; 2° Plano Quadrienal 1979-1982;
Esboco de uma Filosofia de Educagdo das Instituigdes da Igreja
Metodista do Brasil; Objetivo e Filosofia Educacional das
Instituig¢des de Ensino da 1Igreja Metodista; Fundamentos,
Diretrizes, Politicas e Objetivos para o Sistema Educacional
Metodista; Educacdo Cristd: um posicionamento metodista e
Plano para a Vida e Missdo da Igreja Metodista. Estes

documentos estdo anexados ao final deste trabalho. Ao se
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discorrer sobre os antecedentes serd assinalado o contexto
onde os documentos foram gerados e aprovados.

O segundo capitulo abordara a filosofia educacional de
Paulo Freire, indicando alguns dados biogradficos e destacando
os antecedentes da Pedagogia do Oprimido. Para isto,
discorrer-se-4 sobre alguns aspectos da filosofia educacional
do referido educador, extraindo conceitos e concepcdes
fundantes da educacdo libertadora e que serdo utilizadas como
chaves de leitura da Filosofia Educacional da Igreja
Metodista. Ao se fazer 1sto, faz-se também um recorte no
pensamento do referido educador, sem, no entanto, minimizar ou
esgotar o assunto.

Por certo, hé& outros aspectos que poderiam ser elencados,
mas o0s gue sdo apresentados orientam a leitura dos documentos
para se verificar a aproximacdo da filosofia educacional da
Igreja Metodista com a educagdo libertadora de Paulo Freire.
Entre os aspectos a serem destacados estdo a concepcdo de
educacdo, a visdo de mundo, o0 ser humano, a opressdo, a
libertacdo, a préaxis libertadora e a religiéo.

Ao se utilizar o pensamento de Paulo Freire como uma
referéncia de andlise do documento da Igreja Metodista ndo se
determina que ele seja o Unico referencial, mas sim que é um
dos que expressou a busca por libertagcdo e transformacédo
social. No caso de Paulo Freire, esta busca de da& através de
uma educacdo que conscientize o/a cidaddo/a e ajude-o/a na
construcéao de uma sociedade de individuos livres,
conscientizados e criticos.

O terceiro capitulo wutilizard os aspectos da educacéo
freireana descritos no capitulo anterior como chaves de
leitura da filosofia educacional presente no documento com as
Diretrizes para a Educacdo na Igreja Metodista, para verificar
as possiveils aproximagdes ou distanciamentos que o documento
da Igreja Metodista apresenta frente a educacdo libertadora na
compreensdo freireana.

15



E importante destacar que em alguns momentos serd citado o
Plano para a Vida e Missdo da Igreja, tendo-se em vista que é
o documento norteador da missdo da Igreja Metodista e contém
as conceituacgdes de educacdo que sdo detalhadas no segundo
documento, o DEIM. Estes dois documentos estdo vigentes até a

data de hoje.
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CAPITULO I

ANTECEDENTES DAS DIRETRIZES PARA A EDUCAGAO NA IGREJA
METODISTA

“1-A Igreja Metodista afirma sua responsabilidade cristd pelo
bem-estar integral do homem como decorrente de sua fidelidade a
Palavra de Deus expressa nas Escrituras do Antigo e Novo
Testamentos. 2- Essa consciéncia de responsabilidade social
constitui parte da preciosa herangca confiada aos metodistas
pelo testemunho histérico de Jo&o Wesley. 3- O exercicio dessa
missdo ¢é insepardavel do Metodismo Universal ao qual estéa
vinculada a Igreja Metodista por unidade de fé e relagdes de
ordem estrutural estabelecidas nos Cénones. 4- A Igreja
Metodista participa dos propdsitos de unidade cristd e servico
mundial, do Conselho Mundial de Igrejas. 5- No presente século
de gigantesco progresso cientifico e tecnoldgico, a Igreja
Metodista reafirma a verdade proclamada por Jodo Wesley no
século XVIII na Inglaterra: “Wamos unir ciéncia e piedade vital
h4 tanto tempo separadas” (CREDO SOCIAL, 1999: p 16).

INTRODUGAO

Neste primeiro capitulo serdo assinalados os documentos
que antecederam a aprovacdo das Diretrizes para a Educacdo na
Igreja Metodista, bem como conceitos e definigdes gque vao se
estabelecendo com o desenvolvimento da Igreja Metodista e de
suas Instituicgdes Educacionais.

Por ocasido da aprovacdo do DEIM foi aprovado também o
Plano para a Vida e Missdo da Igreja, documento norteador da
vida e da missdo da Igreja Metodista e que serd citado em
alguns momentos.

Conceitos acerca da missdo, definicdes sobre o Reino de
Deus e concepcdes educacionais gestados nos Planos
Quadrienais, no Credo Social e nos documentos do Conselho
Geral das Instituigcdes Metodistas de Ensino (COGEIME), a
saber, As Instituicbées de Ensino e Filosofia e Politica

Educacional, além de outros documentos, s&o sinalizadores dos
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conceitos e concepgdes que o PVM e o DEIM apresentam sobre a
missdo da Igreja Metodista e suas Instituicdes e da sua
filosofia educacional, bem como o conceito de Reino de Deus
que é fundante dos demais.

Para se compreender as implicacbdes das afirmacdes de fé,
de missdo e de vida expressas nos dois documentos aprovados em
1982, bem como a educacdo preconizada pela Igreja Metodista,
h4d que se conhecer seus antecedentes, documentos que indicam
movimentos internos da Igreja Metodista e seu contexto social
e politico.

O Plano para a Vida e Missdo da Igreja surge para balizar
as acdes da Igreja Metodista e orientar a vida e missdo em
atendimento a eclesiologia professada pela Igreja Metodista.

O DEIM é resultado da busca que a Igreja Metodista faz de
uma educacdo que se insira na cultura e no ambiente social da
sociedade brasileira e promova a construgdo do ser humano para
atuar na realidade a fim de transformé-la. Esta Dbusca se
concretiza com a aprovacdo do DEIM. As Diretrizes para a
Educa¢cdo na Igreja Metodista surgem como balizadoras da
educacdo desenvolvida pela Igreja Metodista.

Os dois documentos foram aprovados pelo XIII Concilio
Geral realizado na cidade de Belo Horizonte/MG no ano de 1982.°
Neste sentido, o PVM e o DEIM sdo inovadores e balizadores de
uma nova mentalidade educacional e énfase na politica e na
filosofia educacional, ao indicarem uma concepcdo libertadora
e humanizadora da educacdo. O PVM apresenta os conceitos de
educacdo que serdo detalhados no documento com as diretrizes.
Para a Igreja Metodista a educacdo se apresenta de trés
formas: educacao secular, educacao crista e educacdo
teoldgica.

A educacédo intitulada de secular é a desenvolvida pelas

Instituig¢des de Ensino mantidas pela Igreja Metodista; a

* Para este trabalho ser4 utilizada a edic&o dos dois documentos feita em 1996. A primeira edicio publicada do
PVM e DEIM foi em 1982, pela Editora UNIMEP, Piracicaba, SP.
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educacdo intitulada de cristd é a realizada no interior das
igrejas locais e congregacdes, seja na Escola Dominical ou
outros segmentos na vida da Igreja Metodista; e a educacéo
designada de teoldgica ¢é a que acontece no Aambito das
Faculdades de Teologia e Institutos Teoldbgicos Regionais,
também mantidos pela Igreja Metodista.

E importante ressaltar a afirmacdo de Paulo Freire (2000)
de que a igreja ndo é neutra na histéria e de que a missdo que
ela preconiza e desenvolve também ndo é, pois a igreja esté
inserida na realidade concreta onde se encontra e ndo ha como
estabelecer neutralidade na sua vida e missdo com este

contexto histérico. Paulo Freire (2000: p. 105) afirma que

As Igrejas, de fato, ndo existem, como entidades
abstratas. Elas sédo constituidas por mulheres e homens
‘situados’, condicionados por uma realidade <concreta,
econémica, politica, social e cultural. S&o instituicodes
inseridas na histdéria, onde a educacdo também se da. Da
mesma forma, o quefazer educativo das Igrejas ndo pode
ser compreendido fora do condicionamento da realidade
concreta em que se acham.

Nas palavras do educador Paulo Freire (1998), a educacdo
ndo é e nunca foi, ou poderd ser neutra ou indiferente a
reproducdo da ideologia dominante ou a contestacdo da mesma,
ou mesmo manter neutralidade em relacdo a ambas.

Considerando estes fatores, os Planos aprovados pela
Igreja Metodista sdo resultados da busca por uma igreja que se
apresente de forma contextualizada e libertadora e que
sinalize, em sua vida e misséo, oS contornos da sua
confessionalidade e do seu compromisso com o Reino de Deus,
bem como sinalize uma preocupagdo com a vida e com o0OS
problemas presentes na sociedade. Assim se expressa o

documento PVM a respeito da missdo da Igreja Metodista:

A missdo de Deus no mundo ¢é estabelecer o Seu Reino.
Participar da construcdo do reino de Deus em nosso mundo,
pelo Espirito Santo, constitui-se na tarefa evangelizante
da Igreja. (PLANO, 1996: p. 14).
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1.1 - DOCUMENTOS QUE ANTECEDERAM AS DIRETRIZES PARA A EDUCAGAO
NA IGREJA METODISTA

Os documentos elencados na sequéncia apresentam os
antecedentes das diretrizes educacionais. Eles indicam que a
Igreja Metodista buscava sinalizar a sua presenca na sociedade
através de uma acdo mais efetiva em termos do cumprimento da
sua missdo, bem como através da acdo educativa, seja no ambito
eclesial e, em especial, no contexto de suas instituicdes

educacionais.

1.1.1 - O credo social

O Credo Social é a doutrina social da Igreja Metodista, ou
seja, a formulacdo e concepcdo da responsabilidade da Igreja
Metodista e sua membresia, frente a sociedade e as questdes
que a envolvem. Além das Bases Biblicas que sdo como um texto
litargico, o Credo Social apresenta o que poderia ser
designado de doutrina social e onde se evidenciam aspectos da
compreensdo e da leitura que a Igreja Metodista tem do mundo e
da sociedade e a responsabilidade da mesma na sua 1imersdao no
contexto social.

A primeira versdo do Credo Social da Igreja Metodista do
Brasil data de 1930, por ocasido da autonomia da Igreja
Metodista (anexo 1). Ele wvai ser incorporado no primeiro
Cadnones definido pela Igreja Metodista no Brasil, em 1934. Os
Cédnones apresentam a lei ordindria que rege a Igreja
Metodista, aprovados nos Concilios Gerais.

A primeira versdo do Credo Social se baseou num documento
semelhante aprovado pela Igreja Metodista Episcopal do Sul dos
Estados Unidos da América no ano de 1918. Mas, segundo Renders
(2003: p. 53), o Credo Social da Igreja Metodista nasceu em
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1908 no Concilio Geral da Igreja Metodista Episcopal (EUA) e
era designado de “A Igreja e os Problemas Sociais”.

O Credo Social aprovado pela Igreja Metodista brasileira
em 1930 e que permaneceu até o ano de 1960, quando sofreu sua
primeira alteracao, estava assim delineado na sua

apresentacao:

Visto que a Igreja de Deus foi devidamente comissionada
para apresentar Jesus Cristo a cada geragcdo como o unico
meio de solucionar os problemas humanos e para trabalhar
afim de que a Ele todas as cousas se sujeitam, a Igreja
Metodista do Brasil considera os problemas de uma nova e
justa orientacdo industrial e social como um desafio a
sua comissdo, e, por 1isso, interpretando o Evangelho
tanto para o individuo como para a sociedade, declara-se
solididria com os demais ramos da Igreja de Cristo na
defesa dos seguintes principios, que constituem o seu
Credo Social. (CANONES, 1934: p. 11).

Este Credo indica os seguintes itens: direitos iguais para
todos; Jjustica para todos e em todas as camadas sociais;
cuidado com a familia; abolicdo da exploracdo de criancas
através do trabalho; oferecimento de uma educacdo que propicie
o desenvolvimento das criancas; regulamentacdo do trabalho
para as mulheres; protecdo do individuo e da sociedade contra
os males da bebida alcobdlica e tédéxicos, bem como dos prejuizos
causados pelo comércio destas substdncias e da préatica do jogo
e da prostituicdo; sustento para o operdrio em sua velhice ou
em caso de invalidez ou desemprego; descanso semanal e horas
de trabalho razodvel; saldrio gque sustente a familia do
trabalhador; reptdio & guerra; direito do voto (CANONES,
1934).

O VIII Concilio Geral realizado em 1960 fez as primeiras
mudancas no Credo Social. Neste Concilio ele foi ampliado em
sua redacdo e organizado em itens, a saber, (CANONES, 1960):
I. Nossa Heranca; II. Base Teoldgica; III. Ordem Politico-
Social e Econbmica; IV. Males Sociais; V. Responsabilidades
Civis; VI. Ecumenismo e VII. Nossa Ordem - Ler, Estudar,

Aplicar.
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Esta segunda versdo do Credo Social enfatizava a busca
pela justica social, politica e econdmica. Para a época era um
documento de grande abrangéncia e de uma abertura no interior
da Igreja Metodista no sentido de conceber a sua missdo de
forma contextualizada, profética, sinalizadora da vida,
educativa e formadora da <cidadania e de perceber as
oportunidades de cumprimento da missdo que a Igreja Metodista
professava de forma concreta e relevante.

A\Y

O Credo Social pretendia “ser uma formulacdo da doutrina

social ou da responsabilidade da Igreja Metodista do Brasil”
(SILVA, 1968: p. 10). Além desta constatacdo acerca do
comprometimento social da Igreja Metodista, assim se expressa
Silva (1968: p. 10), entédo secretdrio executivo da Junta Geral
de Acédo Social da Igreja Metodista daquele periodo

eclesidstico:

E evidente que o Credo Social faz mais justica a obra
pastoral e social de Jodo Wesley como dos pioneiros do
metodismo na Inglaterra e no mundo todo. Precisamente, na
repercussdo social da pregacdo de Wesley e dos leigos do
metodismo primitivo, é que se pode avaliar a amplitude de
sua visdo do Evangelho e dos problemas humanos. Sua luta
incessante contra a corrupcgcdo politica, a luxtGria e
avareza dos ricos, o desemprego, a escravid&o, a guerra e
sua desumanidade, a escola como privilégio de minoria, o
alcoolismo como forgca de degeneracdo da personalidade, é
que mostram a visdo social do pioneiro do metodismo.
Assim, o teste mais relevante para avaliarmos o
pensamento social de Wesley como evangelista é o impacto
de sua mensagem na sociedade da Inglaterra.

O Credo Social se nutre desta vertente wesleyana, dgue
estabelece as Regras Gerais para tratar da disciplina
individual e comportamental do metodista e a Doutrina Social
para trabalhar a responsabilidade do metodista como cidaddo e,
portanto, responsavel pela construcdo de uma sociedade mais

justa e mais fraterna. Sobre educacdo o Credo Social propde

[...] um programa educativo que leve o homem do campo a
consciéncia de suas relacgdes com Deus, com o solo e com
todas as riquezas naturais, bem como a consciéncia de
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seus deveres para com a familia, a Igreja e o bem estar
da comunidade. (CANONES, 1960: p. 238).

O X Concilio Geral realizado em 1970 aprovou novas e
maiores mudancas no Credo Social, incluindo-o como paréagrafo
do artigo 4% da Constituicdo, item intitulado Das Doutrinas
(CANONES, 1970: p. 12): “a doutrina social da Igreja Metodista
se expressa no Credo Social”. Para Oliveira (1982: p. 41) esta
inclusdo do Credo Social na Constituicdo “é resultado natural
da mudanca de teologia, que se coloca ao dispor da acgdo de
Deus no Mundo”. O Concilio alterou sua concepcgdo de uma igreja
que tinha varias finalidades para uma igreja de missdo e assim

se expressou no caput e no paragrafo Unico:

A missdo da Igreja Metodista é participar da ac¢do de Deus
no seu propdésito de salvar o mundo. Pardgrafo unico: A
Igreja Metodista cumpre a sua miss&do realizando o culto
de Deus, pregando a sua Palavra, ministrando os
sacramentos, promovendo a fraternidade e a disciplina
cristds e ©proporcionando a seus membros meios para
alcancarem uma experiéncia cristd progressiva, visando ao
desempenho de seu testemunho e servico no mundo.
(CANONES, 1970: p. 11).

Comentando esta mudanca na concepc¢cdo conciliar sobre

missédo, Oliveira (1982: p. 41) afirma o seguinte:

[...] passando de uma filosofia empresarial, secular,
para uma filosofia missiondria, de um enfoque individual
para um enfoque mais amplo, de carater social.... A
mudan¢ca é radical, é revolucionéria, pois significa uma
nova teologia e, assim, uma nova ideologia - a eficiéncia
da empresa cede lugar a agcdo do Reino de Deus.

E neste ambiente de mudancas que a nova versdo do Credo
Social de 1970 é concebida. O Credo segue a estrutura do
anterior, mas apresenta uma proposta mais contextualizada com
a realidade brasileira e com a presenca da Igreja Metodista em
solo brasileiro. A versdo aprovada no X Concilio Geral

apresenta uma nova sec¢do intitulada Dos Costumes, onde estédo
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inseridas as Regras Gerais, o cdédigo de conduta cristd para os
membros da Igreja Metodista.

Os fundamentos da nova doutrina social da Igreja Metodista
passam pelos temas da justica social e econdmica, democracia,
compromisso com o0s marginalizados e oprimidos e direitos
humanos e apontam pressupostos teoldgicos que orientam a
concepcédo da doutrina social.

O XVI Concilio Geral realizado em 1997 também fez uma
revisdo e contextualizou o Credo Social (anexo 2), retirando a
secdo que apresentava as Regras Gerais. Desta forma, podemos
apreender dque a doutrina social ©professada pela Igreja
Metodista ao longo de seus Concilios Gerais indicou os
caminhos pelos quais seguiram os idealizadores do Plano para a
Vida e Missdo da Igreja e das Diretrizes para Educacdo na
Igreja Metodista. Entre as alteracgdes feitas nesta versdo do
Credo Social estdo uma ampliacdo da participacdo ecuménica da
Igreja Metodista e o resgate da preocupacdo de Jodo Wesley em
unir ciéncia e piedade (CREDO, 1999: p.l17). Esta versédo

aprovada em 1997 continua vigente até a data de hoje.

1.1.2 - As regras gerais

As Regras Gerais tratam da disciplina individual e
comportamental do cristdo metodista. Estas regras desafiam a
pessoa a refletir sobre seu comportamento com Deus, com O
proéximo e com a sociedade, a fim de evidenciar a experiéncia
cristd de uma forma equilibrada e inserida no contexto da
vida. O objetivo ¢é criar o equilibrio entre as questdes
doutrindrias e de fé e a préatica destas doutrinas e desta fé
no contexto social.

O bispo César Dacorso Filho, primeiro bispo brasileiro da
Igreja Metodista, num comentdrio as Regras Gerais (anexo 3),
afirma que elas
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[...] n&o sdo mais nem menos do que um resumidissimo
cdédigo de conduta a que prometem sujeitar-se todos os que
se filiam a Igreja. Por isso mesmo, elas tentam evitar,
na vida deles, umas tantas praticas e ao mesmo tempo
estimular outras tantas que constituem, como facilmente
se vé, ndo sb6 as caracteristicas da Igreja como um corpo,
mas também, as de cada um dos que a ela pertencem, gquer
como simples homens, quer como cristdos. Sdo, como claro
fica, para orientacdo certa, sistematizada, insofismével,
do poder evangélico em face do século, por parte de gquem
deseja e busca a perfeicgdo. Seu fim é produzir santidade
como sinal do coracdo regenerado pelo Espirito Santo.
(DACORSO, p. 2).

Vale ressaltar que DACORSO, quando menciona a perfeicdo e
a santidade, estd se referindo a doutrina da Igreja Metodista

intitulada de perfeicdo cristd ou de santidade biblica.

1.1.3 - 0 1° plano quadrienal - 1975-1978

A TIgreja Metodista aprovou dois Planos chamados de
Quadrienais. Os Planos Quadrienais representam as bases e o0s
principios, sobre os quais a Igreja Metodista organiza o seu
trabalho para o periodo eclesidstico correspondente de quatro
anos e sintetiza o anseio de membros da Igreja Metodista
representados pelos conciliares eleitos para os referidos
Concilios Gerais que aprovaram 0s respectivos Planos
Quadrienais.

O XI Concilio Geral da Igreja Metodista, realizado no ano
de 1974, aprovou o) Plano Quadrienal para o) periodo
eclesidstico seguinte, que compreende os anos de 1975 a 1978
(anexo 4). Este foli o primeiro Plano Quadrienal. O tema
norteador do documento foi “missdo e ministério”. Neste
documento a Igreja Metodista definiu a sua missdo a partir de
um conceito biblico-teoldgico mais amplo e abrangente do que
simplesmente a wvida eclesial, ou seja, o Reino de Deus. Assim

se expressa o 1° Plano Quadrienal (1975: p. 9):
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O propdsito de Deus é libertar o ser humano de todas as
coisas que o escravizam, concedendo-lhe uma nova vida a
imagem de Jesus Cristo, através da acdo e poder do
Espirito Santo, a fim de que, como Igreja, constitua
neste mundo e neste momento histdérico, sinais concretos
do Reino de Deus; a missdo da Igreja é participar da acéo
de Deus nesse seu propdsito.

A libertacdo e transformacdo da pessoa a imagem de Cristo
sdo sinais concretos e evidéncias de que o Reino de Deus, e a
sua Jjustica, estdo presentes. A igreja, ao cumprir com a sua
missdo, participa da acgdo divina em estabelecer o Seu Reino. O

1° Plano Quadrienal (1975: p. 11) afirma que o Reino de Deus é

O alvo UGltimo do Deus trino e significard o surgimento
definitivo do mundo novo, da nova vida, do perfeito amor,
resultados da agdo do Espirito Santo. Por isso,
fecundados no presente pelo penhor do Espirito Santo, a
Igreja manifesta, nas ambigltiidades da histdéria, os sinais
deste mundo definitivo, na medida em que ela permanece
fiel a sua missédo.

Oliveira (1982: p. 44) vé& neste Plano Quadrienal uma

contextualizacdo com a realidade brasileira e que

[...] representa uma nova teologia, numa nova visao
missionédria, chamando por mais renovadas formas
institucionais. A missdo é a fonte, o reino de Deus & o
ponto de chegada, a libertagcdo e o ministério de todos
sdo a dinémica, o Brasil e a sua cultura sdo o lugar e a
forma da miss&o libertadora do evangelho do Cristo.

Neste ambiente de transformacgcdes nos conceitos de missédo e
Reino de Deus, o Plano introduz as areas de acdo da Igreja
Metodista, ou seja, &rea do ministério cristdo, 4&rea de
missdes e evangelizacdo, de acdo social, de educacédo, de
unidade cristd e A&rea de patriménio e financas. A A&rea de
educacéao propicia a concepcgéao de uma nova filosofia
educacional a ser desenvolvida pela Igreja Metodista, em seus
trés tipos: secular, cristd e teoldgica. Na educagdo secular o

Plano Quadrienal (1975: p. 22) apresenta como objetivo
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Proporcionar ao educando a formagcdo necessaria ao
desenvolvimento de suas potencialidades como elemento de
auto-realizacdo, qualificacdo para o trabalho e preparo
para o exercicio consciente da cidadania, a luz do
Evangelho de Jesus Cristo.

Destacam-se nesta conceituacdo trés objetivos para a
educacédo desenvolvida pelas Instituigdes de Ensino em todos os
graus, ou seja, formacdo, qualificagcdo e preparo. O documento
orienta para que seja estabelecida uma Filosofia Educacional,
de acordo com a tradicdo metodista e que norteia a acéo
educativa denominada de educacdo secular (PLANO, 1975).

A educacdo cristéd, a partir das definicdes que o 1° Plano

Quadrienal (1975: p. 23) faz, é

O processo pelo qual a experiéncia, isto é, a proépria
vida da pessoa, se transforma, desenvolve, enriquece e
aperfeicoa mediante sua relacdo com Deus em Jesus Cristo.
E o processo de formacdo e reconstrucdo da experiéncia da
pessoa a luz dos principios, ideais e valores cristéos.
Isto inclui: reavaliacdo e reformulagcdo de conceitos e
comportamentos.

Neste sentido, a espiritualidade e vivéncias cristés
promovem a transformacdo e o desenvolvimento da pessoa na sua
compreensédo acerca da fé e da vida e na sua acgdo evidencia a
fé, o amor e a esperanca e vive o discipulado engquanto um
estilo de vida que caracteriza a vida cristé.

No que diz respeito a educacdo teoldgica, o documento
indica o preparo biblico-teoldégico, a capacitacdo profissional
e o amadurecimento dos lideres para o cumprimento da missé&o
(PLANO, 1975). Este tipo de educacdo ¢é desenvolvido pelas
Instituicgdes de Ensino Teoldgico mantidas pela Igreja
Metodista.

Oliveira (1982: p. 44), avaliando a caminhada da Igreja
Metodista a partir do Concilio Geral de 1974, faz o seguinte

comentario sobre o Plano Quadrienal recém aprovado:

Com a elaboracdo do primeiro plano quadrienal, realmente
brasileiro, e que representa uma nova teologia, numa nova
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visdo missiondria, chamando por mais renovadas formas
institucionais. A missdo é a fonte, o reino de Deus é o
ponto de chegada, a libertacdo e o ministério de todos
sdo a dinédmica, o Brasil e a sua cultura s&o o lugar e a
forma da missédo libertadora do evangelho do Cristo.

1.1.4 - O 2° plano quadrienal - 1979-1982

O XII Concilio Geral da Igreja Metodista, realizado de 23
a 30 de Jjulho de 1978 em Piracicaba/SP, aprovou o Plano
Quadrienal para o periodo de 1979 a 1982 (anexo 5). Este foi o
segundo Plano Quadrienal definido pela Igreja Metodista com as
bases e ofs principios norteadores do trabalho a ser
desenvolvido no periodo de quatro anos. Este Plano apresenta a
mesma estrutura do anterior e as mesmas bases teoldgicas. O
tema norteador do Plano é “Unidos pelo Espirito, Metodistas
Evangelizam”.

Na definicdo de missdo o eixo biblico-teoldgico fica mais
enfdtico ainda. Se no primeiro Plano Quadrienal de 1975 o
cumprimento da missdo levava a sinalizacdo do Reino de Deus,
neste segundo Plano de 1979 a missdo é salvar o ser humano
integrando-o ao Reino de Deus (PLANO, 1979).

Neste sentido, o conceito de missdo ¢ ampliado na sua
concepcdo e na sua abrangéncia, pois o Reino de Deus deixa de
ser apenas sinalizado pelo cumprimento da missdo, dque é
libertar as pessoas de todas as coisas que as escravizam, para
integréd-las ao Reino de Deus. Também se destaca o fato de que
de um Plano para outro had uma mudanca de verbos, libertar para
salvar, mas que, na concepg¢cdo da Igreja Metodista, séao
utilizadas sinonimamente.

O conceito de Reino de Deus também é ampliado na sua
concepcdo. Se expressa assim o 2° Plano Quadrienal (1979: p.

10) em suas Bases Teoldbgicas:

O Reino de Deus é o alvo do Deus Trino e significa o
surgimento do novo mundo, da nova vida, do perfeito amor,
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da Jjustica plena, da auténtica liberdade e da completa
paz. Tudo isto estd introduzido em ndés e no mundo como
semente que o Espirito estd fazendo brotar.

Destaca-se a inclusdo da Jjustica plena, da auténtica
liberdade e da completa paz como sinais do Reino de Deus, ao
lado da nova vida e do perfeito amor, conforme Plano
Quadrienal de 1975. Portanto, o 2° Plano Quadrienal de 1979
apresenta a perspectiva de um Reino mais enfatico e enraizado
na vida em sociedade, e ndo apenas na vida e nos
relacionamentos da pessoa crista.

Os conceitos de educacgdo secular, cristd e teoldgica
continuam os mesmos, sendo que no da educacdo crista é
acrescentada a seguinte frase (PLANO, 1979: p. 26): "é o
processo de nutricdo, crescimento e capacitacdo para viver e
testemunhar Cristo na presencga, poder e acdo do Espirito
Santo".

A educacdo dos membros da Igreja Metodista também recebe
uma ampliacdo em seu conceito e acdo, para atender ao Reino de
Deus que se apresenta no mundo e na sociedade através da
justica, da liberdade, da solidariedade e da paz. O cristédo
metodista é educado a viver e testemunhar a Cristo além de ter

a sua vida transformada pela experiéncia crista.

1.2 - A BUSCA POR UMA NOVA FILOSOFIA EDUCACIONAL

O documento que apresenta as Diretrizes para Educacdo na
Igreja Metodista (DEIM) foi aprovado pelo XIII Concilio Geral
realizado em 1982, Jjuntamente com o Plano para a Vida e
Missdo. Os Planos Quadrienais de 1975 e 1979 J& indicavam a
necessidade de se estabelecer uma filosofia da educacdo e uma
politica para o sistema educacional metodista, através da

definicdo de fundamentos, diretrizes, politicas e objetivos
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que norteassem a acdo educativa desenvolvida pela Igreja
Metodista através de suas Instituicdes de Ensino.

A questdo da educacdo até entdo se mostrava um assunto
periférico nos Concilios Gerais da Igreja Metodista. Poucas
informagdes eram apresentadas, poucos relatos, pois o tema ndo
ganhava a devida atencdo e cuidado por parte das liderancas e
dos conciliares, embora houvesse 1iniciativas para que se
estabelecesse uma politica e uma filosofia educacional que
evidenciasse a identidade e a confessionalidade da Igreja

Metodista.

1.2.1 - Esbogco de filosofia de Educacdo das Instituicgdes da

Igreja Metodista do Brasil

Um primeiro esforco no sentido de se estabelecer uma
filosofia para a area educacional foi o documento elaborado em
1964 e intitulado Esboco de Filosofia de Educacdo das
Institui¢des da Igreja Metodista do Brasil e apresentado ao
Concilio Geral de 1965 (anexo o) . Este documento, na

perspectiva de Mattos

[...] foi redigido com base em um conceito de educacgdo
que reproduzia quase que de forma ingénua o idedrio que
havia nutrido a ac¢do educacional da Igreja na época
missiondria, agora em 1964 completamente esgotado. (2000:
P. 66).

Em 22 de abril de 1967 foi fundado o Conselho Geral das
Instituig¢des Metodista de Ensino - COGEIME, reunindo todas as
institui¢des educacionais da Igreja Metodista em todos os
niveis de formacdo ou especializacdo. Através do COGEIME
buscou-se uma integracdo entre as instituicdes, mas também se
promovia encontros, debates e didlogos em torno de uma
educacédo confessional. Em Julho de 1968 um grupo de educadores

metodistas reunidos no Instituto Americano de Lins convidava
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as Instituicg¢des de Ensino da Igreja Metodista a realizarem o
ano da renovacdo educacional (COGEIME, 1971).

A partir deste encontro o Conselho Geral das Instituigdes
Metodistas de Ensino - COGEIME iniciou o processo de avaliacéo
e planejamento das Instituicdes. Este trabalho se desenrolou
durante o ano de 1969. O relatdério do COGEIME apresenta a
sintese do trabalho realizado e uma andlise individual de cada
Instituicdo de Ensino, incluindo a Faculdade de Teologia da
Igreja Metodista, hoje integrada a Universidade Metodista de

Sdo Paulo - UMESP.

1.2.2 - Objetivo e Filosofia Educacional das Instituigdes da

Igreja Metodista

Como resultado do trabalho realizado pelo COGEIME em 1969,
0o X Concilio Geral da Igreja Metodista, reunido em fevereiro
de 1970 na cidade do Rio de Janeiro, aprovou o documento
intitulado Objetivo e Filosofia Educacional das Instituigdes
de Ensino da Igreja Metodista (anexo 7). O documento faz
algumas afirmagdes gque refletem o estreitamento da wvisdo
educacional que prevalecia no inicio daquela década.

Para Mattos (2000: p. 67), embora o documento de 1970
tenha recebido uma melhor elaboracdo em relacdo ao documento
de 1964, ele “reafirma o conceito liberal de educacdo tratando
de atualizar sua linguagem e também sua compreensdo quanto a
relacdo da escola confessional com a sociedade”. Para Mattos
(2000: p. 68) ainda, o documento ndo assimila os fundamentos
da nova doutrina social aprovada pelo mesmo Concilio Geral.

A Filosofia Educacional é apresentada em forma de um credo
com seis itens onde se encontram os conceitos de educacdo. S&o
eles: educacdo cristd, escola democratica, educacdo para a
vida, educacéo dinémica e progressista, ensino
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profissionalizante e escola a servico da comunidade (OBJETIVO,
1970). Quando se 1é& os itens deste credo tem-se a expectativa
de que a Igreja Metodista estava alargando a sua visdo de
educacdo, mas quando se 1& os conceitos ou ementas presentes
em cada item verifica-se que isto ndo acontece.

Houve intencdo de se promover uma renovagdo educacional
como fruto da avaliacdo e do planejamento levado a efeito no
ano de 1969, mas o relatdério do COGEIME e as decisdes do X
Concilio Geral, no que diz respeito as questdes educacionais,
ndo lograram este éxito. H& um claro posicionamento de
continuidade, com poucas mudancas, na filosofia e na politica

que eram preconizadas pelas Escolas Metodistas.

1.2.3 - Fundamentos, Diretrizes, Politicas e Objetivos para o

Sistema Educacional Metodista

A intencdo de renovagdo vali ressurgir em julho de 1980,
por ocasido de um Semindrio Nacional para uma Educacéo
Metodista Brasileira. Neste Seminario foi aprovado um
documento que provocou muitas discussdes e reflexdes no seio
da Igreja Metodista e nas Instituigdes de Ensino. O documento
se intitulava de Fundamentos, Diretrizes, Politicas e
Objetivos para o Sistema Educacional Metodista (anexo 8).
Entre as inovacdes que o documento aspirava para as
Instituig¢des de Ensino e que geraram tantas polémicas, estava

a busca por

[...] uma postura de libertacdo e compromissadas com a
educacdo formal e ndo formal, com vistas a libertar os
pobres, os oprimidos, os desvalidos e os opressores do
jugo das estruturas opressivas. (FUNDAMENTOS, 1980: p.
5).
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O documento declarava ainda que a pratica educativa
devera, portanto, ser libertadora e procurard transformar o
educando em agente positivo da libertacdo” (FUNDAMENTOS, 1980:
p. 5).

Entre os debates e as controvérsias que este documento
provocou em Vvarios segmentos da Igreja Metodista, foi
realizado em Janeiro de 1982, as vésperas do XIII Concilio
Geral, um Semindrio sobre o Plano Nacional de Educacdo. Neste
evento os desentendimentos foram enormes e, como medida de
conciliacdo e encaminhamento do tema, um grupo de trabalho
assumiu a responsabilidade de elaborar uma proposta final de
um documento contendo as Diretrizes para a Educacdo na Igreja
Metodista e que veio a ser aprovado em Jjulho de 1982 por

ocasido do Concilio Geral. Castro (2002: p. 57), membro do

grupo que elaborou o documento final d& o seguinte testemunho:

O documento que chegou ao XIII Concilio Geral, em julho
de 1982, foi basicamente o resultado desse grupo de
trabalho, que procurou incorporar as diretrizes
estabelecidas pelo plenadrio do semindrio, sempre na busca
de um consenso minimo. Nesse sentido, o texto preparado,
apesar de conservar o tom politico numa perspectiva
progressista, era bem menos ideoldédgico do que aquele
preparado no Semindrio do Rio, em 1980.

O contexto de abertura politica do pais alcanca a
elaboracdo dos documentos da Igreja Metodista, entre eles e,
em especial, as Diretrizes para a Educacdo. Para MATTOS
(2000), os conflitos, resisténcias e polémicas que envolveram
a elaboracdo das Diretrizes tém a ver com a relacdo entre o
processo social e o processo da Igreja Metodista.

Enquanto algumas ©pessoas da lideranga buscavam uma
insercdo maior no contexto da sociedade brasileira, havia
resisténcias aos novos ventos teoldgicos, eclesiais e
educacionais que sopravam sobre a vida e missdo da Igreja

Metodista.
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1.2.4 - A educagdo cristd: um posicionamento metodista

Outro documento que deve ser registrado como antecedente
das diretrizes educacionais da Igreja Metodista é a discusséo
que se deu em 1981 em torno da educacdo cristd. O documento
intitulado A Educacdo Cristd: um posicionamento metodista
(anexo 9) é fruto de uma Consulta e de um Seminario sobre o
tema Educacdo Cristd. O DEIM indica este documento no Preféacio
Histbérico (DIRETRIZES, 1996, p. 46).

O documento registra o objetivo da educacdo crista
delineado na Consulta e no Semindrio se referindo as pessoas e
a comunidade (A  EDUCACAO, 1981, P. 4) : “objetiva @ a
transformacdo, a libertacdo e a capacitacdo (...) para um
comprometimento com a missdo de Deus no mundo”.

Este documento ¢é muito sugestivo em virtude da sua
abrangéncia em termos de definicdes e do alcance da acéo
educativa adjetivada de crista, ou seja, a educagdo realizada
junto as pessoas da igreja e no contexto eclesial. Um aspecto
a destacar é a perspectiva de uma comunidade que aprende em
todo o tempo e onde todos sdo educadores e educandos. Assim se

refere o documento:

O ver, o ouvir, o captar, o dialogar, o compartilhar e o
fazer s&o todos meios pelos quais a pessoa se educa.
Assim todos sdo educadores e educandos a um sé tempo.
(EDUCACAO CRISTA, 1981: p. 4).

E o documento continua evidenciando uma amplitude de

conceitos quando afirma que o processo de educar cristamente

[...] ndo ¢é legitimador de —conceitos e situacgodes
estabelecidos, mas atualizador da tradicéo cristsa,
problematizando todas as experiéncias da vida. (EDUCACAO
CRISTA, 1981: p. 2).
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1.3 - PLANO PARA A VIDA E MISSAO DA IGREJA METODISTA

O Plano para a Vida e Missdo (anexo 10) nasce neste
contexto e nele recebe sinais de rejeicdo por evidenciar uma
preocupacdo com a vida e com a justica e o direito para todos,
cujo eixo central era o Reino de Deus.

Paralelamente ao PVM, mas cuja aprovacido por parte da
Igreja Metodista se da& no mesmo Concilio Geral, surgem as
Diretrizes para a Educacdo na Igreja Metodista apresentando a
nova filosofia educacional e balizadora da educacéo
desenvolvida no interior das comunidades e pelas Instituicdes
de Ensino Teoldégico e Secular mantidas pela Igreja Metodista.
O documento evidencia a preocupacdo conciliar por uma educacéo
libertadora, cujo eixo central deveria ser o Reino de Deus. A
aprovacdo deste documento foi acompanhada de muita discussdo e
debates entre os conciliares e de negociagdes em termos da
redacdo final.

Encontram-se no PVM conceitos e definig¢des fundantes para
a filosofia educacional que é delineada pelos proponentes e
acolhida pelos conciliares. Estes conceitos se constituem a
compreensdo acerca da missdo e a definicdo do eixo que a

norteia, a saber, o Reino de Deus.

1.3.1 - Definigcdo de misséo

O Plano para a Vida e Missdo ressalta os conceitos
relacionados a missdo da Igreja Metodista, que é participar do
estabelecimento do Reino de Deus no mundo (PLANO, 1996). Desde
o primeiro Plano Quadrienal a Igreja Metodista muda o ambiente
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onde acontece a missdo, saindo do foco no contexto eclesial e
ampliando os horizontes da presenca e da acdo da igreja no
contexto social. Assim o mundo passa a ser o local onde a
igreja cumpre com sua tarefa de estabelecer o Reino de Deus. O
surgimento deste Plano se d& num momento em gque a Igreja
Metodista vivencia certa crise de identidade e, como
conseqliiéncia, <crise confessional. Ao iniciar o processo de
transformacdo em seus conceitos a Igreja Metodista estabelece
um plano geral que Y“inspire sua vida e programacdo” (PLANO
PARA VIDA E MISSAO, 1996: p. 9).

H& um imperativo que norteia a elaboracdo do Plano para a
Vida e Missdo: continuar o processo que permite que tudo na

igreja se oriente para a missdo. Diz o PVM (1996: p. 10):

Certamente aqui estamos diante da necessidade de
revisarmos profundamente nossa pratica de piedade pessoal
e a necessidade de revermos nossos atos de piedade
pessoal e a necessidade de revermos nossos atos de
misericdérdia, entendidos como acgdo concreta de amor e a
favor dos outros.

Na definicdo de missdo o Plano usa a expressdo “construcéo
do Reino de Deus”. Vale ressaltar que o eixo da misséo
continua sendo o Reino de Deus. A expressdo utilizada, ou
seja, construcdo, ndo é conveniente se considerarmos o todo do
documento, uma vez dgque esta expressdo indica algo mecénico e
planejado. Ela ¢é introduzida nos documentos da Igreja
Metodista numa época em dque a Teologia da Libertacéo
apresentava a perspectiva de um Reino de Deus que se formava
pela préxis e vivéncia dos cristdos e que ndo acontecia de uma
forma acabada, pronta e sem a participacdo das pessoas, como é
concebido numa perspectiva fundamentalista da teologia, ou
seja, o Reino de Deus era construido pela acdo transformadora
das ©pessoas comprometidas com valores que promoviam uma
sociedade justa e transformada.

No entanto, seria oportuno utilizar uma expressdo qgue

indicasse mais o crescimento e desenvolvimento do Reino de
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Deus como uma semente que cresce e que frutifica, até como
conseqiéncia dos comprometimentos gque acompanham aqueles que
seguem e sinalizam o Reino de Deus em suas agdes e praticas.
Os Evangelhos se utilizam da figura da semente para se referir
ao Reino de Deus.

Neste sentido, a Igreja Metodista ©poderia rever a
expressdo “construcdo” para “sinalizacdo”, como aparece em
outras partes do documento, até porque a figura do semeador
remete ao trabalho intenso e esperancoso de que a semente vai
germinar, mas que ele, o trabalhador, deve cuidar para que a
semente germine e cuidar para que a planta ndo seja destruida
a fim de que seus frutos sejam como sinais da presenca do
Reino de Deus, mas sem perder a perspectiva da participacéo
humana na “construcdo” deste Reino. Por exemplo, nos itens que
definem a vontade de Deus encontra-se a expressdo “sinais”

relacionada ao Reino de Deus:

O propdésito de Deus é reconciliar consigo mesmo o ser
humano, libertando-o de todas as coisas que o escravizam,
concedendo-lhe uma nova vida a imagem de Jesus Cristo,
através da acdo e poder do Espirito Santo, a fim de que,

como Igreja, constitua neste mundo e neste momento
histérico, sinais concretos do Reino de Deus (grifos
meus) . (PLANO, 1996: p. 15).

No item dreas de vida e trabalho presentes no Plano, esta
expressdo aparece como meio de atuacdo das respectivas é&areas.
Jad a expressdo “construcdo” é utilizada também para outros
aspectos, tais como construcdo da vida, do futuro e do novo
ser humano.

Na segunda parte do documento, dgue apresenta o plano
especifico para as A&reas de vida e de trabalho, a missdo é

assim definida:

E a construcdo do Reino de Deus, sob o poder do Espirito
Santo, através da acdo da comunidade cristd e de pessoas,
visando o surgimento da nova vida trazida por Jesus
Cristo para renovacdo do ser humano e das estruturas
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sociais, marcados pelos sinais da morte. (PLANO PARA VIDA
E MISSAO, 1996: p. 23).

Este conceito de miss&o introduz, portanto, o plano para
as &reas de acdo e, desta forma, apresenta uma ampliacdo da
participacdo da igreja na construgdo do Reino de Deus, em

especial a &rea de educacéo.

1.3.2 - Definigdo sobre o Reino de Deus

A expressdo Reino de Deus aparece mais de 30 vezes ao
longo do PVM. Ele é o eixo norteador da missdo da Igreja
Metodista que se da através do desenvolvimento das &reas de
trabalho, entre elas a A&rea de educacdo. Para o documento o
“Reino de Deus é o alvo do Deus Trino”, é construido pela
tarefa evangelizante da igreja, “vence sobre as forcas do mal
e da morte”, impulsiona a transformacdo da sociedade e ¢é
sinalizado pelo servigo realizado pela igreja no mundo (PLANO
PARA VIDA E MISSAO, 1996).

O conceito de Reino de Deus é o mesmo do 2° Plano

Quadrienal 1979, ou seja:

O Reino de Deus é o alvo do Deus Trino e significa o
surgimento do novo mundo, da nova vida, do perfeito amor,
da Jjustica plena, da auténtica liberdade e da completa
paz. Tudo isto esta introduzido em ndés e no mundo como
semente que o Espirito Santo estd fazendo brotar, como
lemos em Rm 8.23: ndés temos as primicias do Espirito,
guardando a adogdo de filhos, ou ainda em II Co 7.21-22:
“mas aquele que nos confirma convosco em Cristo, e nos
ungiu, é Deus, que também nos selou e nos deu o penhor do
Espirito em nossos coracdes”. (PLANO PARA VIDA E MISSAO,
1996: p. 15).

E importante destacar as expressdes que o documento usa
para definir o Reino de Deus: novo mundo, nova vida, perfeito
amor, Jjustica plena, auténtica liberdade e completa paz. O

Plano propde, portanto, um Reino que se faz presente no
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cotidiano da wvida, nas tessituras da humanidade e na concepcgéo
de um mundo que é justo, livre e que tem a paz como cultura

universal.

1.4 - CONTEXTO ONDE OS DOCUMENTOS DA IGREJA FORAM GERADOS

Os documentos PVM e DEIM, foram gerados num contexto
politico de militarizacdo do governo e conseqgqiientemente uma
ditadura militar no pais. Eram os anos de 1964 a 1985. Tal
situacdo se apresentava também em outros paises da América
Latina. Dal decorre movimentos de resisténcia, de denlUncias
contra as opressdes e de lutas pelos direitos humanos e por
justica.

Como conseqgiiéncias da ditadura perseguicdes, prisdes,
censuras, torturas e outros atos de violéncias sdo cometidos
pelos governantes. A Igreja Metodista tem entre seus membros
pessoas que foram presas por questdes politicas e pela defesa
dos direitos humanos, além de vivenciar um momento critico na
educacédo teoldgica, com o fechamento da Faculdade de Teologia
em 1968 por parte dos o6érgdos superiores da proéopria Igreja
Metodista.

Como afirma Paulo Freire (2000: p. 105), a igreja ndo fica
neutra neste contexto. Surgem, portanto, grupos religiosos que
atuam para legitimar o governo como sendo uma ordenanca de
Deus, utilizando-se de textos biblicos para isto e grupos que
se colocam ao lado da justica e da liberdade na perspectiva do
Reino de Deus.

A Pedagogia do Oprimido surge durante o periodo de
ditadura em alguns paises da América Latina, entre eles o
Brasil. 0 educador popular que buscava promover uma
alfabetizacdo conscientizadora vai para o exilio no Chile e
14, somando as experiéncias adgquiridas no tempo em gque atuou
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com a educagdo popular e alfabetizacdo no Brasil com a
experiéncia de educagcdo popular entre a populagcdo chilena
carente, produz a Pedagogia do Oprimido, que preconiza uma
educacédo libertadora e transformadora da realidade. O original
escrito por Paulo Freire data de 1968.

No ambito eclesidstico, sobretudo 0 catdlico, sdo
realizados o Concilio Ecuménico Vaticano II, em cinco sessodes
entre 11 de outubro de 1962, data de abertura sob o
pontificado de Jodo XXIII e 07 de dezembro de 1965, data do
encerramento sob o pontificado de Paulo VI; a II Conferéncia
Geral do Episcopado Latino Americano, realizado em Medellin,
Colbmbia, de 26 de agosto a 6 de setembro de 1968 e a III
Conferéncia Geral do Episcopado Latino Americano, em Puebla,
México, de 27 de janeiro de 1979 a 13 de fevereiro de 1979.

Estes eventos indicam um movimento no seio da Igreja
Catélica que vaili em direcdo aos ©pobres e aos menos
favorecidos. Tedblogos latino-americanos “interpretam” estes
movimentos através do que se intitulou de Teologia da
Libertagdo. O Concilio Ecuménico Vaticano II pretendeu ser,
segundo Kloppenburg (1968: p. 8-36), pastoral no sentido de
apresentacdo aos homens de forma que pudessem compreender a
mensagem de Deus e vivé-la integralmente; ecuménico no sentido
mais moderno do termo de forma a favorecer a unidade dos
cristdos; doutrindrio no sentido da ortodoxia que fundamenta a
pastoral e a ecumenicidade e pretendeu ainda ensinar acerca da
autoridade divina.

A II Conferéncia Geral do Episcopado Latino Americano
realizado em Medellin, Coldmbia, cujo tema era “A Igreja na
atual transformacdo da América Latina a 1luz do Concilio”,
repercutiu as diretrizes do Concilio Vaticano II e fez uma
releitura na perspectiva do contexto latino americano. Para

Mondin (1980: p. 30), esta Conferéncia lanca
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As Dbases da teologia da libertacéo, efetuando uma
corajosa andlise critica da situagcdo em que Jazem as
populacdes deste continente, uma situacdo de grande
miséria, profunda ignordncia e penosa sujeicdo politica e
ecuménica, e proclamando, claramente e com firmeza, a
urgéncia de tornar operante, também no nivel politico e
social, o fermento libertador da mensagem crista.

O referido tedlogo (MONDIN, 1980) cita Gustavo Gutiérrez,
tedlogo catdlico peruano e Hugo Assmann, tedlogo catdlico
brasileiro, como os fundadores da teologia da libertacéo.
Mondin (1980: p. 25) define a teologia da libertacdo dizendo

que

E um movimento teoldégico que quer mostrar aos cristdos
que a fé deve ser vivida numa préaxis libertadora e que
ela ©pode contribuir para tornar esta préaxis mais
autenticamente libertadora.

Entre os tedlogos das Igrejas Protestantes que
participaram da fundagdo da Teologia da Libertacdo e que
atuaram na perspectiva de transformacdo do contexto opressor e
repressor para uma realidade onde a Jjustica, a solidariedade,
a liberdade e os direitos humanos fossem respeitados, estéo
Richard Shaull, tedlogo presbiteriano, de origem norte
americana e que atuou na Coldmbia no final de década de 1940 e
no Brasil no inicio da década de 1950 e na década de 1980;
Julio de Santana, tebdlogo metodista Uruguaio; Emilio Castro,
tedlogo metodista da Argentina e Rubem Alves, tedlogo da
Igreja Presbiteriana do Brasil.

Mondin (1980: p. 25-26) apresenta também o contexto onde a
teologia da libertacdo nasce: o contexto politico é o de
dominacdo em favor dos ricos e dos poderosos e com a
utilizacdo de forca e violéncia. J& o contexto econdmico e
social é marcado pela miséria e pela marginalizacdo da grande
maioria do povo e no contexto cultural a caracteristica é de
dependéncia dos paises ricos e desenvolvidos.

A Conferéncia de Medellin registra o processo de

transformacdo em que se transformava a Igreja Catdlica na
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América Latina, no sentido de alcancar o povo latino americano
que vivia num ambiente de opressdo, miséria, dependéncia
econdmica, social e cultural, além da excluséo e
marginalizacéo.

Entre as conclusdes desta Conferéncia, encontra-se um
compromisso com uma nova filosofia educacional. Assim se

expressa o documento:

Os métodos didaticos estdo mais preocupados com a
transmissdo dos conhecimentos do que com a criacdo de um
espirito critico. Do ponto de vista social, os sistemas
educativos estdo orientados para a manutencdo das
estruturas sociais e econdmicas imperantes, mais do que
para sua transformac¢cdo. (MEDELLIN, 1979: p. 48).

A Conferéncia de Medellin faz uma proposta educacional,
que deveria ser aberta ao didlogo. Assim se expressa a

referida Conferéncia:

Nossa reflexdo sobre este panorama conduz-nos a propor
uma visdo da educacdo mais conforme com o desenvolvimento
integral que propugnamos para nosso continente; chamd-la-

iamos de ‘educacdo libertadora’, isto é, que transforma o
educando em sujeito de seu préprio desenvolvimento...
Deve ser aberta ao didlogo [...]. (MEDELLIN, 1979: p.
50) .

Medellin assume, portanto, uma presenca pastoral mais
proxima do povo sofrido da América Latina, lanca as bases da
teologia da libertacdo, propde uma educagdo libertadora e abre
caminho para o desenvolvimento das Comunidades Eclesiais de
Base (CEBs).

A IITI Conferéncia Geral do Episcopado Latino Americano,
realizada em Puebla, México, em 1979, indica uma igreja dque
descortinava uma evangelizacdo integral, libertacdo e promocéo
humana, em outras palavras, uma evangelizacdo libertadora que
alcanca o povo em seu contexto de vida. O documento inclui em
suas conclusdes as Comunidades Eclesiais de Base (CEBs) como
espaco de comunhdo e participacdo do povo, Jjustificando gque

(PUEBLA, 1983: p. 247) “a igreja é o povo de Deus, due
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manifesta sua vida de comunhdo e servico evangelizador em
diversos niveis e sob diversas formas histdéricas”.

H& que se registrar o surgimento em 1962 do 6rgdo
ecuménico chamado CELADEC - Comissidén Evangélica Latino
Americana de Educacién Cristiana, gque propunha uma educacéo
popular voltada para a formacao de agentes cristdos
transformadores e promotores de uma libertacdo integral para
todos.

As Comunidades Eclesiais de Base (CEBs) se tornaram espaco
de comunhdo, celebracéao, encontro, mas, sobretudo, de
discussdo e conscientizagdo acerca dos problemas gque atingiam
o povo. Para Streck (2005: p. 72) as CEBs foram “nas ditaduras
militares muitas vezes o Unico espaco disponivel para
articulacdo politica do povo”.

O método de estudo e reflexdo desenvolvido nas CEBs era o
ver-julgar-agir, partindo do texto biblico para a vida e dai
para agdo que buscava transformagcdo na sociedade. Frei Beto
(1981: p. 23) 1indica que as CEBS passaram por trés etapas de
desenvolvimento e articulacdo do povo. A primeira etapa ele
considera como a comunidade em si, voltada para as questdes
religiosas e pela busca de referenciais no Evangelho que
pautassem a pratica social. A segunda etapa ¢é marcada pelos
diversos movimentos populares que surgiam com a participacgdo e
lideranca dos membros das comunidades religiosas. A terceira
etapa se d& na participacdo dos operarios nos diferentes
movimentos sindicais e na luta por melhores condigdes de
trabalho e de vida.

No entanto, enquanto a igreja na América Latina buscava um
caminho de 1libertacdo, na perspectiva do Evangelho de Jesus
Cristo e estabelecia sua teologia a partir de uma compreensédo
mais ampla sobre e} Reino de Deus, havia movimentos
eclesidsticos que legitimavam o governo opressor.

Com o processo de redemocratizacdo do pais, ao final do
governo militar sob o comando do presidente Ernesto Geisel
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(1974 a 1979), 1liderancas politicas exiladas retornam ao
Brasil e retomam sua caminhada ao lado de outros lideres
politicos, sindicais e conselhos municipais que comecam a se
organizar. Projetos sociais e educacionais sdo retomados,
entre eles a educacdo popular. Este ambiente de democratizacéo
cria espacos para o0s questionamentos da dominacdo social e das
diferencas econdémicas que atravessam o pais inteiro e desperta
a participacdo do povo.

A  Igreja Metodista também passa por um momento de
revitalizacdo da sua presenca no pals, em especial, gquando
desenvolve uma concepcdo de missdo mais ampla e procura
assinalar a sua identidade enquanto amplia o desenvolvimento
da sua confessionalidade. Enquanto na sociedade brasileira a
participacdo popular cresce, na Igreja Metodista os leigos
encontram o reconhecimento e espago para atuarem com mais
desenvoltura.

Paralelamente, a Igreja Metodista comeca a identificar-se
com movimentos sociais e populares, em especial aqueles que se
organizam para defender os pobres e marginalizados. A teologia
latino-americana, bem como a leitura da biblia numa
perspectiva socioldgica, encontra eco no interior da Igreja
Metodista, sobretudo entre as pessocas da 1igreja gque estavam
preocupadas com a busca de uma praxis libertadora e

transformadora da pessoa e da sociedade.

SINTESE DO CAPITULO

Para situar o documento com as Diretrizes para a Educacdo
na Igreja Metodista, foram destacados os antecedentes que
alimentaram as pessoas da Igreja Metodista ao longo dos anos e
motivaram uma renovacdo na compreensdo que a Igreja Metodista
tinha acerca da missdo e da educacdo em terras brasileiras. Ao
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verificar estes antecedentes ficam perceptiveis as mudancgas
que ocorreram no decorrer dos anos que antecederam a aprovagao
do DEIM, bem como do PVM.

Foi possivel perceber a preocupacdo, pelo menos por parte
dos idealizadores do plano com as Diretrizes, no sentido de
inserir a educacdo no contexto social, ora de opressdo militar
e ora de redemocratizacdo politica. Em ambos os contextos, a
Igreja Metodista ndo estava neutra, seja na sua expressdao
eclesial ou em sua acdo educacional, de acordo com 0Os
documentos.

Os documentos verificados revelam o) posicionamento
conciliar que influenciava os metodistas naqueles tempos,
embora nao houvesse unanimidade. Fica clara a opgéo
libertadora, tanto para a missdo como para a educacdo. Os dois
documentos encontraram apoio e resisténcias nas diversas
insténcias da Igreja Metodista.

Este capitulo discorreu também sobre os antecedentes das
Diretrizes para a Educagcdo na Igreja Metodista, indicando os
documentos que gestaram a Filosofia Educacional da Igreja
Metodista e o contexto onde estes documentos foram gerados.
Foram destacados ainda conceitos e definicgdes fundantes da
Filosofia Educacional Metodista.

O préximo capitulo abordara a Filosofia Educacional em
Paulo Freire, indicando aspectos fundantes da educacéao
libertadora que se constituirdo em chaves de leitura da

Filosofia Educacional da Igreja Metodista.
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CAPITULO II

FILOSOFIA EDUCACIONAL EM PAULO FREIRE

“Nao posso ser professor se ndo percebo cada vez melhor que,
por ndo ser neutra, minha prdtica exige de mim uma definicéo.
Uma tomada de posigdo. Decisd&o. Ruptura. Exige de mim que
escolha entre isto e aquilo. N&o posso ser professor a favor de
quem quer que seja e a favor de ndo importa o qué. N&ao posso
ser professor a favor simplesmente do Homem ou da Humanidade,
frase de uma vaguidade demasiado contrastante com a concretude
da préatica educativa. Sou professor a favor da decéncia contra
o despudor, a favor da liberdade contra o autoritarismo, da
autoridade contra a licenciosidade, da democracia contra a
ditadura de direita ou de esquerda. Sou professor a favor da
luta constante contra qualquer forma de discriminacdo, contra a
dominacdo econdmica dos individuos ou das classes sociais. Sou
professor contra a ordem capitalista vigente que inventou esta
aberracdo: a miséria na fartura. Sou professor a favor da
esperanca que me anima apesar de tudo. Sou professor contra o
desengano que me consome e imobiliza” (FREIRE, 1998: p. 115).

INTRODUGAO

Neste capitulo serdo analisados alguns aspectos da
filosofia educacional de ©Paulo Freire, extraindo do seu
pensamento os conceitos que se encontram em suas obras, que
constituem os fundamentos de uma educacdo libertadora e que
serdo utilizados como chaves de leitura do documento que
apresenta a filosofia educacional da Igreja Metodista - DEIM.

Portanto, ndo ¢é intencdo esgotar o assunto ou abordar
todos os aspectos qgque se ressaltam nos escritos do referido
educador. H& ampla bibliografia a respeito de Paulo Freire a

disposicgéao dos que buscam conhecer ou aprofundar o)
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conhecimento acerca da educacdo libertadora ou desenvolver o
didlogo com as idéias freireanas.’

Neste capitulo situar-se-a& a pessoa de Paulo Freire no
ambiente em que viveu e onde a Pedagogia do Oprimido foi
gestada e trazida ao mundo. O contexto social e politico séo
semelhantes ao dos documentos da Igreja Metodista citados
anteriormente e que antecederam as diretrizes educacionais.

Para guiar a pesquisa, as obras de Paulo Freire que serdo
citadas ao longo deste trabalho e o ano da primeira publicacéo
sdo: Educacdo como Pratica da Liberdade (1967), Pedagogia do
Oprimido (1970), Educacdo e Mudanca (1976), Conscientizacdo -
Teoria e Prdtica da Libertacdo (1980), Pedagogia da Esperanca
- Um reencontro com a Pedagogia do Oprimido (1992) e Pedagogia
da Autonomia (1998). Outras obras de Paulo Freire também serdo
citadas, bem como outros autores serédo visitados e
ocasionalmente citados, em especial a obra de Moacir Gadotti,

Paulo Freire - Uma Biobibliografia.

2.1 - DADOS BIOGRAFICOS

2.1.1 - Antecedentes da Pedagogia do Oprimido

Paulo Freire nasceu em 19 de setembro de 1921, na cidade
do Recife, Pernambuco. Na década de 1950 trabalhou no
Departamento de Educacdo e Cultura do Servico Social da
IndGstria - SESI, onde desenvolvia sua administracdo numa
perspectiva democratica e de valorizacgdo das pessoas. Gerhardt
(1996: p. 151) relata o trabalho de Paulo Freire Jjunto ao
SESI, dizendo que

> Entre os autores que escrevem a biografia de Paulo Freire estdo: Ana Maria Aradjo Freire, Moacir Gadotti,
Carlos Alberto Torres Novoa e Heinz-Peter Gerhardt. Ver: GADOTTI, Moacir (org.). Paulo Freire — uma
biobibliografia. Sdo Paulo, SP: Editora Cortez, 1996.
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No ensino fundamental e escolas do SESI, Freire tentou
envolver os envolver os estudantes e pais em discussdes
sobre problemas educacionais e sociais. Trabalhar com
criancas, para ele, significava também a consideracdo de
seus contextos familiares e sociais. Problemas como
subnutricdo e trabalho infantil soé poderiam ser
resolvidos com o envolvimento dos pais.

Gerhardt (1996) informa que ainda no Recife Paulo Freire
atuou Jjunto as pardguias catdlicas na organizacdo de clérigos
e leigos para o desenvolvimento do projeto de educacédo
conhecido como “Casa Amarela”, que procurava atender do Jjardim
da infancia até a educacdo de adultos. O foco do projeto era o
desenvolvimento de curriculo e a formagdo de professores. No
projeto foram desenvolvidas “técnicas como estudo em grupo,
acdo em grupo, mesas redondas, debates e distribuicdo de
fichas tematicas” (GERHARDT, 1996: p. 152).

No inicio dos anos 60, ainda atuando como educador popular
no Recife, Paulo Freire veio a ser um dos fundadores do
Movimento de Cultura Popular (M.C.P.), que tinha como objetivo
promover a participacdo do povo na vida social através da
cultura popular. Ana Maria Freire (1996: p. 40) compreendia
que através da promog¢do da cultura popular Paulo Freire
poderia “contribuir para a presenca participativa das massas
populares na sociedade brasileira”.

Além da sua atuacdo no M.C.P. envolveu-se também em
campanhas de educacdo popular no Rio Grande do Norte, em
especial a campanha de alfabetizacdo em Angicos, RN. Esteve a
frente da Campanha Nacional de Alfabetizagdo promovida pelo
ministro da Educacdo Paulo de Tarso Santos.

Ana Maria Freire (1996, p. 40) comenta a acdo educativa de
Paulo Freire, afirmando que ele “pode tirar da situacdo de
submissdo, de imersdo e de passividade aqueles e aquelas dgue
ainda n&o conhecem a palavra escrita”. A referida educadora e

vitva de Paulo Freire, afirma ainda (1996: p.40) que

[...] a revolugdo pensada por Freire ndo pressupde uma
inversdo nos pdlos oprimido-opressor, antes pretende re-
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inventar, em comunhdo, uma sociedade onde ndo haja a
exploragdo e a verticalidade do mando, onde n&do haja a
exclusdo ou a interdigcdo da leitura do mundo aos
segmentos desprivilegiados da sociedade.

Paulo Freire tencionava oferecer a todos os brasileiros a
oportunidade para ler e escrever e empenhou-se nesta tarefa
que encontrava resisténcia entre os ideais ©populistas e
oligarquicos da sociedade brasileira. Paulo Freire chamou a
sociedade brasileira de “fechada”, que representava 0s
interesses das elites e das classes dominantes. Através do
método de alfabetizacdo ele buscava preparar as classes menos
favorecidas para que se tornassem cidadéaos livres e
participantes do desenvolvimento e do destino da nacdo.

Com o golpe militar em 1964, Paulo Freire, sentindo-se
ameacado, buscou asilo politico na Bolivia e em seguida no
Chile. Para Gadotti (1996: p. 72), Paulo Freire foi exilado
porque sua acgdo como educador “estava conscientizando imensas
massas populares que 1incomodavam as elites conservadoras
brasileiras”.

As concepcgdes e a educacdo democratica e libertadora que
incomodou os governantes na época, Ja& estavam expostas no
texto que Paulo Freire apresentou como tese de concurso
publico para a cadeira de Histdéria e Filosofia da Educacédo de
Belas Artes de Pernambuco, intitulado Educacdo e atualidade
brasileira. Mais tarde, em 1967, publicado com algumas
alteracdes como livro pela Editora Paz e Terra intitulado
Educacdo como prdatica da liberdade, quando ja se encontrava no
exilio.

Weffort, no prefdcio do livro, afirma que:

Os vinculos do trabalho de Paulo Freire com a ascenséo
popular s&o bastante claros. Seu movimento comecou em

1962 no Nordeste - a regido mais pobre do Brasil, cerca
de 15 milhdes de analfabetos para uma populacdo de 25
milhos de habitantes [...] Os resultados obtidos, 300

trabalhadores alfabetizados em cerca de 45 dias,
impressionaram profundamente a opinido publica e a
aplicacédo do sistema pdde estender-se, Jja agora sob o
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patrocinio do governo federal, a todo o territdrio
nacional [...] Tinha inicio assim uma campanha e
alfabetizacéao nacional que envolvia, nas primeiras
etapas, os setores urbanos, e deveria estender-se
imediatamente depois aos setores rurais. (2008a, p. 18-
19).

Durante o ex1lio no Chile Paulo Freire atuou como educador

popular junto a um programa do governo democratico do Chile de

reforma agraria, intitulado Instituto de Pesquisa e
Treinamento em Reforma Agraria - ICIRA. Neste programa Paulo
Freire

Teve a oportunidade de experimentar sua metodologia num
novo ambiente intelectual, politico, ideoldégico e social
trabalhando com os setores mais progressistas do Jovem
Partido Democrata Crist&o. (NOVOA, 1996: p. 123).

Neste contexto de trabalho e de releitura de sua acdo no
Brasil é que Paulo Freire escreveu a Pedagogia do Oprimido,
que velio a ser a sua obra mais conhecida e de maior
importéncia para a promogdo e o desenvolvimento de uma

educacdo libertadora.

2.1.2 - Influéncias recebidas

O tempo vivido no Recife e sua acdo educacional e cultural
junto a populacdo carente, o0s programas de educacdo e de
alfabetizacdo desenvolvidos em diversos lugares, entre eles
Recife e Angicos, seja através do SESI, do M.C.P. ou dos
movimentos paroquiais catdélicos, influenciaram grandemente as
concepcgdes de Paulo Freire sobre educacéo.

Em suas obras mais recentes, A Pedagogia da Esperanca e A
Sombra desta Mangueira, por exemplo, Paulo Freire faz uma
releitura de sua vida, do contexto onde vivenciou suas
experiéncias educativas e atuou como educador libertador. Ele

mesmo descreve a importédncia do tempo em que trabalhou Jjunto
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ao Servigo Social da Industria - SESI considerando que aquele
tempo foi (FREIRE, 2008b: Pg. 18) “fundamental” e
“indispensavel” para que escrevesse a Pedagogia do Oprimido.

O préoprio exilio foi pedagdgico incutindo-lhe um desejo de
continuar fazendo algo para que a educacdo no Brasil e na
América Latina fosse libertadora e alcancasse a todas as

pessoas. Ele afirmou em 1985 que o

Exilio foi profundamente pedagbdgico. Quando, exilado,
tomei disténcia do Brasil, comecei a compreender-me e a
compreendé-lo melhor. Foi exatamente ficando longe dele,
preocupado com ele, que me perguntei sobre ele. E, ao me
perguntar sobre ele, me perguntei sobre o que fizeram com
outros brasileiros [...] (FREIRE, 1991: p. 56).

Dez anos depois, ao escrever A Pedagogia da Esperanca, ele
volta ao tema do exilio para assinalar a importédncia do tempo
em que esteve no SESI e exilado no Chile para a Pedagogia do
Oprimido e a forma como a educagdo libertadora preconizada no
livro foi se construindo. Assim se expressa o educador

(FREIRE, 2008b: p.44):

Estes saberes que se foram criticamente constituindo
desde o tempo fundante do SESI, se consolidaram na
pratica chilena e na reflexdo tedrica que sobre ela fiz.

Em outras palavras, no exilio ele aprendeu a reconhecer a
importéncia da tolerédncia entre as diferentes culturas e,
conseqlientemente, a tolerdncia entre as pessoas gque sdo e que
se expressam diferentemente umas das outras, mesmo dJque se
reconhecam nelas questdes que precisam e podem ser superadas.
Aprendeu sobre a dor dos que vdo para o exilio e soube
compreender a dor dos que ficam em casa. Nestas experiéncias
Paulo Freire foi descobrindo outras dores, bem como a forca da
esperangca pelas transformacdes que o povo pode provocar,
quando conscientizado acerca da realidade e das possibilidades

que tem.

51



O contato com a populacgdo excluida, desfavorecida e a
vivéncia de uma educacdo que valorizasse a pessoa como sujeito
da histdéria e como agente de transformacdo da realidade, nas
diferentes culturas e formas de vida, forjaram a compreenséo
de educacdo libertadora na vida e na acdo cultural de Paulo

Freire.

2.2 - A FILOSOFIA EDUCACIONAL EM PAULO FREIRE

2.2.1 - A educacéo

A educacdo existe em funcdo do homem e da mulher que se
encontram no mundo como seres 1nacabados e que, portanto,
podem refletir sobre a sua existéncia e sobre a realidade em
que se encontram, a fim de buscar o seu desenvolvimento
enquanto seres sociais inseridos na realidade, numa busca
constante, permanente e junto com outras pessoas gque também se
constituem em seres 1inacabados. Paulo Freire (1998: p. 64)

afirma o seguinte:

E na inconclusdo do ser, que se sabe como tal, que se
funda a educagcdo como processo permanente. Mulheres e
homens se tornaram educdveis na medida em que se
reconheceram inacabados. Ndo foi a educacgdo que fez
mulheres e homens educadveis, mas a consciéncia de sua
inconclusé&o é que gerou sua educabilidade.

O referido autor coloca a raiz da educacdo no ser humano
como sujeito que busca descobrir-se inacabado e que se
constré6i na comunicacdo e na convivéncia com outros sujeitos
que também se encontram inacabados.

A educacdo deve contribuir para a construcdo do sujeito
que estd em transformacdo e formacdo de uma consciéncia
critica. Uma educacdo que leva em conta o contexto de vida, a
histéria, o saber e a cultura dos educandos e dque seja, ao

mesmo tempo, instrumento que leve o educando a reflexdo sobre
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a sua vocagdo enquanto sujeito da histdéria. Esta educacéo

conscientizadora é (FREIRE, 2008a: p. 104)

[...] um ato de amor, por isso, um ato de coragem. N&o
pode temer o debate. A andlise da realidade. N&o pode
fugir a discussé&o criadora, sob pena de ser uma farsa.

Para que a consciéncia critica se forme, e
conseqlientemente se construa a conscientizacdo, na perspectiva
de Paulo Freire (VASCONCELOS, 2006: p. 62) “necessita-se de
uma educacdo que valorize a reflexdo, que forme um ser
critico, questionador e transformador da sua propria
realidade”. Os educandos ao adquirirem consciéncia critica
passam da passividade para a luta em busca da transformacdo da
exploragcdo a qual estdo submetidos. Paulo Freire (2006a: p.

61) afirma que

Precisamos estar convencidos de que o convencimento da
necessidade de lutar por sua libertacdo ndo é doacdo que
lhes faca a lideranca revoluciondria, mas resultado de
sua conscientizacéo.

A conscientizacdo estd exatamente na capacidade do
educando em ler o mundo, a realidade e as estruturas geradoras
de opressdo. Assim, a educagcdo ¢ também uma intervencdo no
mundo e na realidade. Para Paulo Freire ela ndo deve ser vista
apenas como mantenedora e reprodutora da ideologia dominante e
nem como critica e reveladora desta ideologia; ela nédo é
neutra e nem se fecha numa destas duas possibilidades (FREIRE,
1998). A educacdo ¢é libertadora e transformadora da vida e da
realidade.

Paulo Freire concebe que a educacdo é realizada através do
didlogo entre educador e educando. Para ele, o “dialogo é este
encontro entre os homens, mediatizados pelo mundo, ndo se

esgotando, portanto, na relacdo do eu-tu” (FREIRE, 2006a: p.

91). Ele define ainda didlogo como
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Uma relacdo horizontal de A com B. Nasce de uma matriz
critica e gera criticidade. Nutre-se do amor, da
humildade, da esperanca, da fé, da confianca. Por isso,
sé6 o didlogo comunica. E quando os dois pdbdlos do didlogo
se ligam assim, com amor, com esperanca, com fé& um no
outro, se fazem criticos na busca de algo. Instala-se,
entdo, uma relacdo de simpatia entre ambos. S6 ai ha
comunicacdo. (FREIRE, 2000: p. 115).

Na concepcdo de Paulo Freire ndo existe um modelo de
dialogicidade que pode ser seguido em todas as circunstancias.
O didlogo deve seguir as diferentes condig¢des econdmicas,
sociais, politicas, educativas e religiosas dos oprimidos.
Seja qual for o ambiente de vida, a consciéncia critica deve
estar presente para a superagcdo da consciéncia ingénua que
legitima a opressdao.

O didlogo num contexto de diferencas, de opressdo e de
antagonismos, n&o ¢é conversa harmbénica ou harmonizada. Pelo
contrario, é num ambiente de contradic¢des que os diferentes,
ou 0s gque se encontram em situacdes opostas, diferenciadas e
conflitantes, ¢é que o didlogo pode se transformar numa
possibilidade onde todos podem falar e serem ouvidos, e assim
buscarem a superacdo das contradigdes e das diferencas. Por
certo, este didlogo pode ser tenso, conflituoso,
contraditdério, mas com a forgca de aproximar as pessoas na luta
e na construcdo de uma sociedade mais humana e mais fraterna.

Neste sentido, Paulo Freire ao falar do didlogo inclui o
amor, a humildade, a fé&, a esperanca e o pensamento critico
como componentes do didlogo. Para Paulo Freire (2005: p. 96)
“o amor é ao mesmo tempo fundamento do didlogo e o préprio
didlogo” ou “sendo fundamento do didlogo, o amor ¢, também,
didalogo” (FREIRE, 2006a: p. 92). Nido pode haver educacdo sem
amor e, da mesma forma podemos afirmar que ndo ha didlogo sem
amor.

Gerhardt comentando a educacdo libertadora num contexto
global ressalta gque o amor ¢é o caminho comum pelo qual

seqguirdo os educadores libertadores e seus educandos, pois sem
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o amor “a pedagogia ndo ¢é nada malis que a transferéncia
mecdnica do conhecimento, wuma tecnologia social” (1999, p.
105) .

O referido autor destaca quatro aspectos dos educadores na
perspectiva numa perspectiva libertadora: precisam ter paixdo
pelo amor; s&o revoluciondrios porque encontraram as raizes
dos problemas que compreendem o sistema educacional gque segue
a oOtica do mercado como fator decisivo para as questdes
educacionais; desenvolvem a acdo educacional na perspectiva de
sujeitos autdnomos e capazes de praticar a solidariedade e
focam o trabalho refletindo como eles e os educandos abordam
0s problemas e buscam a superacdo para os mesmos (GERHARDT,
1999, p. 105-106).

Para Paulo Freire, além do amor hé& qgue se considerar a
humildade, pois ela vence a arrogdncia e aproxima as pessoas.
No ato de construgdo da histéria, em que a luta e o
aprendizado se fazem presentes em todos os momentos, a
humildade se transforma numa forgca que opera em favor da uniédo
das pessoas em prol da vida.

Paulo Freire (2007: p. 29) afirma que

Nido hé& educacdo sem amor. O amor implica luta contra o
egoismo. Quem ndo é capaz de amar os seres inacabados né&o
pode educar. Ndo ha& educagdo imposta como ndo ha amor
imposto. Quem ndo ama ndo compreende o prbédximo, nao o
respeita. Ndo hé& educacdo do medo. Nada se pode temer da
educacdo quando se ama.

O amor promove a inclusdo e a valorizagdo da vida, das
pessoas, das experiéncias vividas e das vivéncias de cada
pessoa, numa pratica integradora e transformadora,
especialmente numa sociedade que ndo promove a fraternidade e
realca os defeitos e falhas das pessoas. Paulo Freire (2007:

A\Y

p. 29) define amor como uma interlocugdo intima de duas
consciéncias que se respeitam. Cada um tem o outro, como
sujeito de seu amor” e “quem ama o faz amando os defeitos e

qualidades do ser amado”.
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Ndo se trata de um amor platdnico ou romantizado, mas sim
de valorizacdo do outro, percepcdo do outro e da sua vivéncia
e respeito pela dignidade do outro. Para Boff esta educacdo é
como um “ato amoroso”, onde os dois termos sdo enfatizados,
ato “como acédo, pratica, libertacdo e “amoroso’ como bem-
querer, confianca e reciprocidade” (2009: P. 4). Ao falar do
amor Paulo Freire fala de ousar para verdadeiramente amar:

E preciso ousar, no sentido pleno desta palavra, para
falar em amor sem temer ser chamado de piegas, de
meloso, de a-cientifico, sendo de anti-cientifico. E
preciso ousar para dizer, cientificamente e ndo bla-bla-
blantemente, que estudamos, aprendemos, ensinamos,
conhecemos com e} nosso COorpo inteiro. Com os
sentimentos, com as emog¢cdes, com os desejos, com OS
medos, com as duvidas, com a paixdo e também com a razédo
critica. Jamais com, esta apenas. E preciso ousar para

jamais dicotomizar o cognitivo do emocional (FREIRE,
1997, p. 8).

Ao contrario do amor platdnico ou romantizado, é o amor na
perspectiva de resisténcia e de transformacdo da opressdao.
Assim se expressa Paulo Freire (2006a, p. 48), ao afirmar que

é

Na resposta dos oprimidos a violéncia dos opressores ¢é
que vamos encontrar o amor. Consciente ou
inconscientemente, o ato de rebelido dos oprimidos, que é
sempre t&do ou quase tdo violento quanto a violéncia que
os cria, este ato dos oprimidos, sim, pode inaugurar o
amor.

A educacédo feita a partir do amor, da humildade, da fé na
pessoa e da esperanca é uma educacdo humana e humanizadora das
relacdes entre educadores e educandos e, em contrapartida,
geradora de uma relacdo fraterna e de uma convivéncia de paz
na vida em sociedade.

Ao falar da fé Paulo Freire (2006a: p. 93) assinala que

Ndo hé& também didlogo, se ndo hé& uma intensa fé nos
homens. Fé no seu poder de fazer e refazer. De criar e
recriar. Fé na sua vocacdo de ser mais, que ndo é
privilégio de alguns eleitos, mas direito dos homens.
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Para Paulo Freire (2006a: p. 94), “sem esta fé nos homens
o didlogo é uma farsa. Transforma-se, na melhor das hipdbteses,
em manipulacdo adocicadamente paternalista”. Considerando
estas palavras, podemos apreender dque a educacgdo é feita
através da fé e confianca que o educador tem no educando em
termos de forca para superacao, transformagdo e construcdo da
histéria e da cultura.

Esta fé e confianca no educando abre as portas para o
didlogo ou, ao contréario, o educador dialdégico tem a
capacidade de acreditar que os outros podem participar da
construgdo de uma convivéncia em sociedade e contribuir para a
transformacdo da realidade e, desta forma, abre a porta para
que o didlogo esteja sempre presente e para gque o0s sujeitos
que estdo em didlogo se sintam protagonistas da histdéria e néo
meramente coadjuvantes.

Como o ser humano estd em desenvolvimento, ou, como afirma
Paulo Freire, é um ser inconcluso, o encontro, o
relacionamento e a convivéncia possibilitam que a esperancga se
instale na vida, pois a luta que busca construir uma vida
justa e fraterna deve ser acompanhada da esperanca. Paulo

A\Y

Freire (2005: p. 98) afirma que se o0s que dialogam néo
esperam nada de seus esforgos, seu encontro é vazio, estéril,
burocratico, cansativo”.

Paulo Freire 1indica a esperanca como uma forgca que
mobiliza o homem na sua Dbusca pelo conhecimento e pela
transformacdo do ambiente de opressdo e marginalizacdo. A
esperanca, como componente da educacao, promove esta busca do
ser que ¢ inconcluso, mas que o faz esperando que a humanidade
roubada lhe seja restituida. A luta com esperanca é uma espera
constante que <caracteriza o ser humano. A esperanca é
alimentada pelo didlogo entre os gque esperam e lutam com
esperanga e com coragem em buscar o conhecimento.

Ao falar da inconclusdo do ser, compreende-se que Paulo

Freire ndo tem como objetivo indicar que o ser humano carregue

57



defeitos que o perseguirdo por toda a vida, mas sim que é um
ser em desenvolvimento e que a educagcdo na perspectiva
libertadora e transformadora pode oferecer a conscientizacdo,
a percepcdo da cultura, a consciéncia critica da realidade,
etc.

Neste sentido, o ser inacabado significa estar em busca do
conhecimento, ou, como afirmou Kant no século XVIII (1990,
p.19) Yo homem sb6 pode tornar-se verdadeiramente um homem
sendo pela educacdo. Ele é agquilo que a educacdo dele faz”. Em
outras palavras, a razdo, o conhecimento e a ousadia no saber,
se d&do através de uma educacdo onde a pessoa é sujeito e né&o
objeto. Kant desenvolveu o conceito de esclarecimento que
possibilitaria ao homem sair da situacdo que ele chama de
menoridade, ou seja, da incapacidade da pessoa em utilizar o
seu prdéprio entendimento.

Assim, a educacdo é uma resposta dos homens e mulheres que
se tornam sujeitos da sua histdéria e da transformacdo do mundo

em que vivem, mas como protagonistas no processo histdrico.

2.2.2 - A visdo de mundo

Paulo Freire faz uma leitura do mundo a partir da praxis
humana. Para ele (FREIRE, 2006a: p. 42) a praxis é “reflexdo e
acdo dos homens sobre o mundo para transforméd-lo”. O mundo é a
realidade onde as pessoas estdo inseridas, embora elas ndao
tenham plena consciéncia desta realidade e ndo se assumam coOmo
sujeitos da histéria. “Estar no mundo implica necessariamente
estar com o mundo e com os outros” (FREIRE, 2006a: p. 20).

Paulo Freire (2005, p. 39) afirma que “cada homem esté
situado no espaco e no tempo, no sentido em gque vive numa
época precisa, num lugar ©preciso, num contexto social e
cultural preciso”. Assim, o mundo se apresenta pronto para os
oprimidos e as pessoas seres inacabados e, embora sujeitos
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concretos, o0s oprimidos aderem, sem consciéncia, a este mundo
como se ele estivesse completo, no entanto ainda nd&o acabado.

Paulo Freire vé a realidade do mundo de forma opressora e
que por “fazer-se opressora, a realidade implica a existéncia
dos que oprimem e dos que sdo oprimidos” (FREIRE, 2006a: p.
41) . Esta realidade opressora é como uma forgca que aniquila e
domestica as consciéncias. Desta forma, o mundo é o lugar de
tensdo entre opressores e oprimidos, gque precisa e pode ser
transformado. Mundo onde o0s opressores nao Se movem para
transformar a realidade de opressdo em libertacdo e onde os
oprimidos estdo imersos em suas consciéncias e impotentes ante
a realidade em que se encontram (FREIRE, 2006a: p. 43).

Assim, “para o homem, o mundo é uma realidade objetiva,
independe dele, possivel de ser conhecida” (FREIRE, 2008a: p.
47). Para Paulo Freire ainda, as pessocas estdo no mundo e com
o mundo, o que as fazem seres relacionais e, em funcdo de suas
relacdes com o mundo, abertas para a realidade em gque vivem
(2008a: p. 47).

O conhecimento desta realidade comeca com a tomada de uma
consciéncia critica sobre a mesma, embora ndo se constitua
ainda em conscientizacdo acerca da realidade. Critica no
sentido de percepcdo de que a realidade pode ser transformada
e de que ela se apresenta aberta as transformacgdes. O
conhecimento natural pelo contato com a realidade nédo se
constitui em consciéncia critica, mas sim em consciéncia
ingénua ou bancéaria.

Paulo Freire faz uma comparacdo entre a consciéncia
bancidria e a consciéncia critica. A primeira ndo promove a
conscientizacdo porque ndo estimula o pensamento e a reflexdo,
enquanto que a segunda valoriza a reflexdo, o senso critico,
questionador e transformador da realidade (FREIRE, 2005).
Consciéncia critica é o processo que se inicia na praxis, ou
acdo e reflexdo, e estimula outra préaxis, ou seja, outra acéo
e reflexdo.
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Paulo Freire adverte ainda que a conscientizagdo néo
acontece somente através da acdo das pessoas no mundo, e sim
da relacdo dialética entre a acdo desenvolvida e a reflexdo da
mesma que acaba por produzir uma nova acgdo libertadora. Pois a
pessoa como sujeito da histéria, segundo Paulo Freire (2005:
p. 39), “quanto mais refletir sobre a realidade, sobre sua
situacéo concreta, mais emerge, plenamente consciente,
comprometido, pronto a intervir na realidade para mudé-la”.

A conscientizacdo ¢ “mais que uma simples tomada de
consciéncia [...]”, é “uma melhor insercdo critica da pessoa
conscientizada numa realidade desmitificada” (FREIRE, 2005: p.
104), ou ainda, “um compromisso histdérico [...] e consciéncia
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histérica”, implicando que o0s homens assumam o papel de
sujeitos que fazem e refazem o mundo” (FREIRE, 2005: p. 30).

A visdo de mundo de Paulo Freire é dialética e
fenomenolégica, pois ele acredita que é destas perspectivas
que se deve superar o antagonismo entre teoria e praxis
(NOVOA, 1996). Fenomenologia na medida em que, para se
conhecer a realidade, deve-se afastar-se da mesma e, assim,
conhecé-la de forma critica e, entdo, voltar a realidade a fim
transforma-la. “A consciéncia critica é um processo permanente
e intencional gque nasce da préaxis (acdo com reflexdo) e aponta

para uma nova praxis” (CAMARGO, 1999, p. 68). Em outras

palavras,

A educacdo com o educando, e ndo para ele, caracteriza a

pedagogia de Freire. A pratica educativa é
sécilointerativa entre homens e mulheres, sujeitos de
histérias individuais e coletivas. Torna educandos e
educadores capazes de, ao se distanciarem do mundo para
melhor compreendé-lo, retornar a ele aprendendo-o de

maneira diferenciada e reveladora para propor e recompor,
modificando-o em busca do inédito viadvel (SILVA, 1999, p.
33) .

Assim, o mundo é a realidade em transformacdo pela acdo e
pela reflexdo da acdo dos oprimidos que, em relagdo uns com OS

outros, mediados pela realidade, adquirem conscientizacdo a
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partir da préaxis, ou seja, da acdo-reflexdo numa relacgdo
dialética, critica, consciente e transformadora do ambiente em
que vivem e na libertacdo da opressdo promovida pelos
poderosos e opressores, bem como na tomada de posse da

realidade.

2.2.3 - O ser humano

Para Paulo Freire (2008a) o homem tem por vocacdo natural
ser sujeito e ndo objeto que venha a ser passivo e sem
qualquer participacdo na sua prépria histéria. E como sujeito
é um ser inacabado que se constréi na relacdo constante com o
ambiente histérico, ou seja, o mundo, e com os outros sujeitos
que também habitam o mesmo ambiente histdérico e com os quais
se relaciona sob o impacto da realidade onde estdo inseridos.

Para ele, essas “relacbdes ndao se ddo apenas com o0s outros,
mas se ddo no mundo, com o mundo e pelo mundo” (FREIRE, 2007:
p. 30). Desta forma, o homem é um sujeito dialético em suas
relacbes com o mundo e com 0SS outros seres viventes. Ele ¢é
capaz de relacionar-se, de superar suas limitacdes, de sair de
si mesmo, ou seja, (FREIRE, 2007), 0o homem ¢é um ser
transcendente e capaz de distinguir as diferentes e distintas
situacdes existenciais as quais estd submetido.

O homem ¢é sujeito que por vocagdo se constrdéi com as
diversas relagcdes nos espacos concretos em que vive. Assim,
como sujeito da  histéria, tem raizes tanto no espacgo
geografico como no espaco temporal, além de criar uma cultura
que vem preencher estes espacos onde se encontra com outros
sujeitos. Sobre cultura, Paulo Freire (2006a: p. 31) afirma
que ela “é tudo o que é criado pelo homem. Tanto uma poesia
como uma frase de saudacdo. A cultura consiste em recriar e

ndo em repetir”.
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A primeira reacdo do sujeito neste espagco geografico e
temporal ¢é a reflexdo sobre a relagdo que desenvolve na
realidade, com a realidade e com outros sujeitos que vivem no
mesmo ambiente histdérico (FREIRE, 2006a), a partir do pensar e
do agir de forma integrada ao ambiente onde wvive. ©Neste
sentido, relacionando a educacdo com o sujeito gue se constrdi
com suas relacgdes com outros sujeitos, Paulo Freire (2005: p.

40) afirma que

Uma educacgdo que procura desenvolver a tomada de
consciéncia e a atitude critica, gragas a qual o homem
escolhe e decide, 1liberta-o em lugar de submeté-lo, de
domesticad-lo, de adapté-lo, como faz com muita freqliéncia
a educagdo [...] gque tende a ajustar o individuo a
sociedade, em lugar de promové-lo em sua prdpria linha.

Ou seja, para Paulo Freire (2007: p. 32) “a educacdo deve
estimular a opgédo e afirmar o homem como homem. Adaptar ¢é
acomodar, ndo transformar”.

Em funcdo disto, além da reflexdo sobre as relacbes, o
homem é capaz de criar e recriar a realidade onde vive, pois
ele tem vocacdo para a transformacdo e, através desta educacédo
libertadora gque ndo ¢é, portanto, processo de adaptacéao,
transformar a realidade para ser mais do que simples objeto na
sociedade em que vive.

A  consciéncia critica desenvolvida pelo sujeito em
construcdo possibilita que atue a fim de transformar a

realidade de uma forma cada vez mais urgente,

Na medida em que os homens, dentro de sua sociedade, véao
respondendo aos desafios do mundo, vado temporalizando os
espacos geograficos e vdo fazendo histéria pela sua
proépria atividade criadora. (FREIRE, 2007: p. 33).

Nesta construcdo do sujeito, o didlogo é fundamental. Na
perspectiva de Paulo Freire, este didlogo ¢é horizontal e

acontece entre os seres qgue Dbuscam ser iguais ou buscam
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estarem Jjuntos, mediados pelo contexto em que vivem. N&o se
trata de didlogo entre oponentes, nem de luta entre as
classes, mas sim entre seres que se constroem pela relacéo

dialdbgica entre si e com a realidade.

2.2.4 - A opresséo

Paulo Freire vé& a opressdo como uma das situacdes dque
promovem a desumanizacdo e a negacdo da vocacdo dos homens
para a liberdade. Ela é geradora da violéncia dos opressores
que atuam para dque o0s oprimidos tenham cada vez menos
consciéncia da sua realidade. Ele entende opressdo enquanto
(FREIRE, 2006a: p. 49) “ato proibitivo do ser mais dos
homens”.

Ao Jjustificar a Pedagogia do Oprimido, Paulo Freire
(2006a) fala das duas possibilidades que as pessoas, enquanto
seres inconclusos tém, ou seja, a humanizacéao e a
desumanizacdo. A primeira ele considera como vocagdo dque ¢é
negada e afirmada ao mesmo tempo, ou seja, negada na (FREIRE,

2006a: p. 32)

[...] injustica, na exploracdo, na opressdo, na violéncia
dos opressores, mas afirmada no anseio de liberdade, de
justica, de luta dos oprimidos, pela recuperacdo de sua
humanidade roubada.

A segunda possibilidade ¢é a desumanizacdo, ou seja, a
humanidade roubada por forca da opressdo dos poderosos. Para
estes, os que roubam a humanidade, o que importa é ter mais em
detrimento dos oprimidos, que devem ter e ser cada vez menos.
A opressdo nega, assim, o direito de ter e de ser aos gque se
encontram na condicdo de expropriados. Para Paulo Freire
(2000a: p. 32) esta situacdo de opressdo é como uma vocagao
para O Sser menos, em que oS oprimidos sdo como coisas e

objetos. Para Paulo Freire quando os opressores fazem esta
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expropriacdo da humanidade dos oprimidos, negando-lhes o
direito de ser, (2006a: p. 51) se “afogam na posse e Jj& néo
sdo. J& ndo podem ser”. No ato de promover a opressdo O0s
opressores, sem se darem conta disto, negam a sua prdépria
humanidade.

Desta forma, a opressdo é também a negacdo da liberdade,
pois humanizar-se ¢é uma acgdo subversiva que precisa ser
controlada e quando 1isto acontece, o0s que se encontram em
estado de opressdo se transformam ainda mais em objetos, em
coisas, e ndo em sujeitos com vocacdo para a liberdade e para
a plenitude da vida. Os opressores promovem assim @ a
autodesvalia, pois os oprimidos de tanto ouvirem qgue nada
sabem e nada podem que acabam por assimilar esta aparente
incapacidade.

Outro aspecto que envolve a opressdo segundo Paulo Freire
na Pedagogia do Oprimido ¢é o ato de os oprimidos se
descobrirem hospedeiros do opressor. Para Paulo Freire
(2006a), enquanto os oprimidos viverem a dualidade de se
encontrar na opressdo, mas sSe parecerem com OS oOpressores, a
elaboracdo de uma pedagogia transformadora e libertadora
ficard prejudicada, como também ficard prejudicada a préaxis
gue busca ser libertadora.

Paulo Freire (20006a) comenta que esta aderéncia do
oprimido para com o opressor se d& em fungcdo de que os
oprimidos se encontram imersos num ambiente de dominacgdo e
opressdo. O ato de reconhecer-se oprimido ndo gera a
libertacdo pura e simplesmente e nem significa determinacdo
para a luta pela libertacdo. Por conseguinte, O medo da
liberdade estd presente num ambiente de opresséo.

Para Paulo Freire os oprimidos temem a liberdade porque
ndo se sentem capazes de correr o risco de assumir as
implicagdes da libertacdo e das transformacdes que ela
acarretard. H& uma dualidade interiorizada no ser oprimido.
Segundo Paulo Freire (2006a: p. 38) Y“guerem ser, mas temem
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ser”. A luta se trava entre os oprimidos no sentido de
expulsarem ou ndo o opressor de dentro de si. E uma dualidade
entre ser alienado ou desalienado, entre ser ator ou
expectador, entre atuar concretamente ou ter a ilusdo de estar
atuando, entre ter voz e ndo ter voz.

Assim, a primeira luta é na interioridade do ser oprimido.
Paulo Freire (2006a: p. 38) considera ainda que esta luta pela
libertacdo é como um parto doloroso, mas ¢ deste parto que
nascerd o novo homem, “ndo mais opressor; ndo mais oprimido,
mas homem libertando-se”.

Com relacao ao opressor, o fato de reconhecer-se como tal
e sofrer por este fato, ndo torna o opressor solidadrio com os

oprimidos. Paulo Freire (2006a: p. 40) considera que

O opressor sb6 se solidariza com os oprimidos quando o seu
gesto deixa de ser um gesto piegas e sentimental, de
caradter individual, e passa a ser um ato de amor aqueles.
Quando, para ele, os oprimidos deixam de ser uma
designacdo abstrata e passam a ser os homens concretos,
injusticados e roubados [...] S6 na plenitude deste ato
de amar, na sua existenciacéo, na sua préaxis, se
constitui a solidariedade verdadeira.

Assim, a opressdo é a negacdo da vocagdo natural para ser
pessoa que vive a vida em sua plenitude e, portanto, sujeito
da histéria, liberto, participante da construcdo da sociedade,
consciente, critico, criativo, em outras palavras, humanizado.
A opressdo é a contradigcdo de que os homens e as mulheres sé&o

pessoas e que foram criados seres livres.

2.2.5 - Educacédo e libertacéo

A filosofia educacional desenvolvida por Paulo Freire
confronta a préatica de uma educacdo bancédria e liberal, em que

o educando é um mero receptor de informacdes e de conhecimento
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enquanto o educador é o detentor do conhecimento e aquele que
através do seu ensino deposita no educando o seu saber. De

acordo com Paulo Freire (2005: p. 93; 2006a: p. 68):

A educacéao bancéaria mantém e ainda reforca as
contradicdes através das praticas e das atitudes
seguintes, que refletem a sociedade opressora em seu
conjunto: o professor ensina, os alunos sdo ensinados; ©
professor sabe tudo, os alunos nada sabem; o professor
pensa para si e para os estudantes; o professor fala e os
alunos escutam; o professor estabelece a disciplina e os
alunos s&o disciplinados; o professor escolhe, impde sua
opg¢do, os alunos submetem-se; o professor atua e os
alunos tém a ilusdo de atuar gracas a ac¢do do professor;
[...] o professor ¢é sujeito do processo de formacéo
enquanto que os alunos sdo simples objetos dele.

Paulo Freire ao descrever com muita propriedade o educador
e o educando na concepcao de uma educag¢do preocupada apenas em
transmitir o contetdo da aula ou matéria, afirma que este tipo
de educacdo contribui com os que detém o poder quando comenta

que

Na visdo ‘bancéaria’ da educacdo, o ‘saber’ é uma doacéao
dos que se julgam sabios aos que Jjulgam nada saber.
Doacdo que se funda numa das manifestag¢des instrumentais
da ideologia da opressdo - a absolutizagdo da ignoréncia,
que constitui o que chamamos de alienacdo da ignoréncia,
segundo a qual esta se encontra sempre no outro. (FREIRE,
2006a: p. 67).

Numa educacdo identificada como bancdria os educandos sé&o
meros depositdrios de conhecimento, enquanto o educador é o
senhor do saber, responsavel por transmitir este saber aqueles
que, na concepc¢do bancidria, devem memorizar. Neste tipo de
educacdo esquece-se que ninguém atinge o conhecimento sozinho,
mas que o conhecimento é adquirido em construgdo uns com OoOs
outros e que a propaganda ou repeticdo de um tema simplesmente
ndo promove a conscientizacéo que leva a mudancga e
transformacao.

Na educacdo que busca a libertacdo, faz-se necessario um

autoconhecimento do homem como sujeito no processo de
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transformacdo da histéria, como responsavel por cria-la,
construi-la e destrui-la. O educador ndo pode ser mais o
agente principal no processo educativo, como acontece na
educacédo bancéaria. Neste tipo de educacdo, o educador narra
fatos alheios a experiéncia existencial dos educandos, que sé&o
como fragmentos que aparentam ter uma unidade, gquando na
realidade ndo tém significacdo, ndo levam a reflexdo e também
ndo tém forca de transformacdo, mas narra de forma a fazer com
que os fatos histéricos, cientificos, etc. figquem “estranhos”
aos sujeitos.

A educacdo libertadora visa por sua vez levar a pessoa a
perceber-se como sujeito criativo e atuante no seu ciclo de
vida e no mundo. O ser humano ndo é um ser passivo, mas
atuante e dever visto como tal. Da mesma forma deve se ver
como alguém que produz criativamente e ndo apenas como
receptor de uma realidade pronta e acabada, ou seja, da
opressédo. Assim, Paulo Freire (2006a: p. 77) indica o caminho

da libertacdo quando afirma que

A libertacgdo auténtica, que é a humanizacdo em processo,
ndo é uma coisa que se deposita nos homens. Ndo é uma
palavra a mais, oca, mitificante. E praxis, que implica a
agcdo e a reflexdo dos homens sobre o mundo para
transformé-lo.

Educador e educando se tornam sujeitos no mesmo processo
de aprendizado e de transformacdo histdédrica, ambos se educam,
sdo portadores e transmissores de conhecimento. Segundo Paulo
Freire (2006a: p. 79) “ninguém educa ninguém, como tampouco
ninguém se educa a si mesmo: os homens se educam em comunhéo,
mediatizados pelo mundo”.

A educacdo libertadora leva a esta reflexdo e a novos
desafios. O homem passa a pensar em suas relacgdes com o mundo.
Ele tem consciéncia de que nem tudo é dado como definitivo e
que hé possibilidades de mudancas e desafios. 0Os educandos se

percebem no mundo como seres atuantes em um processo continuo
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de aprendizagem pela reflexdo sobre ser humano e suas relacdes
com o mundo.

A educacdo problematizadora ou libertadora preza pelo
didlogo como sendo o caminho para a critica que visa o
conhecimento. Esta educacdo é criativa e leva a pessoa a agir
sobre a realidade que assim, antes que lhe seja apresentada, é
por ele descoberta e recriada. Assim, como o mundo estda em
processo de transformacdo, a pessoca também se V& neste
processo, como ser 1inacabado, bem como a histéria a qual
pertence. O processo educativo se d& de forma continua, com
dinamismo e com a formacdo continua de conhecimento.

Paulo Freire designa a educacdo libertadora como educacéo
problematizadora porque considera que é na reflexdo constante
que a pessoa desenvolve a consciéncia critica acerca da
realidade e (FREIRE, 2006a: P. 80) "quanto mais se
problematizam os educandos, como seres no mundo e com O mundo,
tanto mais se sentirdo desafiados”.

Esta educacdo que considera o educando como sujeito da
histéria promove a libertacdo, que ndo ¢é algo oferecido
gratuitamente, mas que se constitui numa luta constante pelo
ser mais num contexto de opressdo que nega a vocagdo natural
da pessoa em viver a plenitude da vida. Esta conquista é fruto
da conscientizacdo dque a pessoa alcanca através de uma
educacdo libertadora.

Paulo Freire (2008a: p. 98) considera que a educacgédo
liberta quando coloca as pessoas em didlogo constante umas com
as outras. Assim, ele afirma de maneira categdrica que
(FREIRE, 2006a: p. 58) “ninguém liberta ninguém, ninguém se

liberta sozinho: os homens se libertam em comunhdo”.
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2.2.6 - Educagédo e praxis

A educacdo preconizada por Paulo Freire considera que a
consciéncia critica, a conscientizacéo, a liberdade para
escolher e decidir autonomamente, além do reconhecimento da
realidade e da reflexdo constante sobre as acgdes, promove
também a préaxis, que é Jjustamente a reflexdo e a acdo dos
homens sobre o mundo com o intuito de transforma-lo.

Ndo se trata, portanto, de uma educacdo que acomoda ou
ajusta a pessoa ao contexto, mas que promove a pPraxis a partir
da capacidade de reflexdo critica. Paulo Freire (2007: p. 17)

considera que

E exatamente esta capacidade de atuar, operar, de
transformar a realidade de acordo com finalidades
propostas pelo homem, a qual esté associada sua

capacidade de refletir, o que faz um ser da préaxis.

Desta forma, acdo e reflexdo que leva a uma nova praxis,
evidenciam a vocagdo natural da pessoa em ser, em existir,
mesmo num ambiente de opressdo, de forma livre e consciente,
atuando para a transformacdo da realidade. ©Paulo Freire

(2006a: p. 59) afirma ainda que

[...] é& neste sentido que a préxis constitui a razdo nova
da consciéncia oprimida e que a revolucgdo, que inaugura o
momento histérico desta razéao, ndo pode encontrar
viabilidade fora dos niveis da consciéncia oprimida.

Ou seja, na perspectiva freireana, a préaxis é também uma
conseqiiéncia da educacdo libertadora, pois a pessoa, agora
conscientizada, se sente impelida a seguir pelo caminho da
libertacdo e da promocdo da vida numa perspectiva libertadora
que alcanca outras pessoas, gue interagem entre si através da
praxis, e cujos conflitos e dificuldades se constituem em

desafios a serem superados, pela praxis.
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As pessoas vivem no mundo e estdo em relacdo constante
umas com as outras e com o mundo, € o mundo ndo existe sem que
as pessoas estejam presentes, assim acontece com a agido e com
a reflexdo, ou seja, elas sdo exercidas constantemente numa
realidade concreta, opressora e excludente, mas qgque pode ser
transformada pela praxis.

A préaxis ¢é fundamental para a superacdo da contradicédo
opressor-oprimido, que exige a insercdo critica dos oprimidos
sobre a realidade de opressédo. Paulo Freire considera que acgéao

e insercdo critica é a mesma coisa. Ele afirma

Que o opressor sabe muito bem que esta insergdo critica
das massas oprimidas, na realidade opressora, em nada
pode a ele 1interessar. O que 1lhe interessa, pelo
contrario, ¢é a permanéncia delas em seu estado de
“imersdo” em que, de modo geral, se encontram impotentes
em face da realidade opressora, como situacdo limite, que
lhes parece intransponivel. (FREIRE, 2006a: p. 43).

Floristan (1993: p. 179), pastoralista espanhol, propde
que a praxis enquanto acdo transformadora do homem no mundo se
apresenta como acéo criadora, reflexiva, libertadora e
radical, no sentido em que ela supera uma pratica estritamente
repetitiva, espontédnea, alienante e reformista. Para que esta
praxis se evidencie, aspectos como consciéncia critica,
projeto de liberdade que objetive transformacdo das estruturas
sociais, bem como a transformagcdo econdmica, politica e
social, devem estar presentes (FLORISTAN, 1993: p. 180).

Ao trabalhar com estes conceitos, Silva (2009: p. 18)
relaciona-os a acédo refletida de uma comunidade cristd que se
insere no contexto social, no caso do seu comentdrio o latino-
americano, e supera a dependéncia forjada pelos missionarios
das Igrejas-médes. Esta igreja que se insere através da préaxis
transformadora do mundo é relevante para o desenvolvimento de

uma acdo educativa que seja promotora da vida.
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2.2.7 - A Religiéo

Paulo Freire abordando o papel educativo das Igrejas na
América Latina, levando-se em conta o0s pressupostos dque o
Evangelho coloca para as mesmas, cita trés tipos de Igrejas:
tradicional, modernizante e profética (FREIRE, 2000).

A Igreja Tradicional ¢é de tendéncia missionadria e
representa o colonialismo. E a igreja que tem por tendéncia a
conquista de “almas” e ndo faz insercdo na sociedade. Este
tipo de 1igreja se transforma em abrigo para as pessoas
oprimidas, mas ndo atua em prol das transformacdes que
promovam o direito e a Jjustica preconizados pelo Evangelho.

Paulo Freire (2000: p. 118) afirma que

O papel gque tais igrejas podem desempenhar e vém
desempenhando no campo da educac¢cdo tem, portanto, de
estar condicionado por sua visdo do mundo, da religido,

dos seres humanos e de seu ‘destino’. Sua concepcdo da
educacéo, que se concretiza em uma pratica
correspondente, ndo pode deixar de ser quietista,

alienada e alienante.

A igreja de corte tradicionalista é, portanto, em relacéo
a sociedade e as questdes de Jjustica e direito, alienada e
alienante.

A segunda igreja que Paulo Freire considera é denominada
de Igreja Modernizante. Este tipo de igreja busca ser mais
eficaz através da burocracia, seja em sua atividade social-
assistencialista seja em sua acdo pastoral (FREIRE, 2000).
Esta modernizacd&o ¢, na verdade, conservadora porque preserva
o status quo e, desta forma, se torna uma ilusdo no sentido de
aparentar que anda ou caminha em direcdo a mudancas guando na
verdade estd paralisada.

A educacdo para esta igreja se resume em

Libertar os educandos do quadro-negro, das aulas mais
estaticas, dos contetdos mais ‘livrescos’, oferecendo-
lhes projetores e outras ajudas audiovisuais, aulas mais
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dinédmicas e ensino técnico-profissional. (FREIRE, 2000:
p. 124).

Portanto ndo favorece a transformacdo aos educandos, mas
sim sua conformacdo com a realidade. Trata-se de uma critica
do educador com relacdo a educacgdo desenvolvida pela igreja
modernizante, pois a mera mudanca de metodologias ou
utilizacdo de aparelhagem de audiovisual ndo significa
transformacdo na educacéao.

Ja a Igreja Profética néo se alinha ao tipo
tradicionalista tampouco ao tipo modernizante. Ela se faz
presente na vida e na caminhada do povo, bem como na luta pela
libertacdo dos oprimidos. A educacdo desenvolvida pela Igreja
Profética se apresenta como método de acgdo que liberta e
transforma a pessoa e a sociedade. Assim se expressa Paulo
Freire (2000: p. 127) sobre o método de educacdo na linha

profética:

Como praxis politica a servigo da permanente libertacéo
dos seres humanos, gque ndo se d&, repitamos, nas suas
consciéncias apenas, mas na radical modificac&o das
estruturas em cujo processo se transforma as
consciéncias.

Discorrendo sobre o papel educativo das igrejas na América
Latina, Paulo Freire afirma que as pessoas da igreja néo
desenvolverdo uma consciéncia critica através de cursos e
pregacdes eloglientes, mas sim pela pratica sobre a realidade
em que vivem (FREIRE, 1974). Ao escrever a um tedlogo, Paulo

Freire (1977: p. 88) afirmou que

Devemos nos transformar em descobridores de novas
possibilidades e, em tempo, torna-las concretamente
reais. N&o hé& esperanca na passividade, na acomodacgdo, no
ajustamento, e sim na dialética inquietude e paz que
caracteriza o ato critico da busca permanente. Minha
espera sb6 é valida se busco e luto com esperanca.

Paulo Freire aproxima a educacdo numa perspectiva

libertadora da teologia guando <considera gque colocar em
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pratica o Evangelho é estar comprometido com a libertacdo do
ser humano e a transformacdo da realidade, nédo para recriar um
novo mundo para que outros opressores, ou o0s proéprios
cristdos, o dominem, mas sim para que haja salvacdo e
libertacdo. Paulo Freire afirma (1977: p. 90) que a “Palavra
de Deus, enquanto salvadora, ¢ uma palavra libertadora que os
homens tém que assumir historicamente. Os homens devem
transformar-se em sujeitos de sua salvacdo e libertacao”.

Neste sentido, Paulo Freire aprofunda a importancia da
teologia na ©perspectiva de uma educacdo libertadora e

transformadora quando afirma que a teologia (1977: p. 91)

[...] tem que estar associada a agdo cultural para a
libertacdo, através da qual os homens substituem sua
concepc¢cdo ingénua de Deus, como um mito alienante, por um
conceito novo: Deus como uma presenca na histdéria, que
ndo impede, de forma alguma, que o homem faca a histdéria
de sua libertacéo.

Esta aproximacdo acontece também no que diz respeito a
valorizacdo do ser humano e no reconhecimento de gque o homem,
enquanto sujeito da histéria, pode viver plenamente a sua
realidade e experimentar os limites da sua existéncia se for
livre.

Além da liberdade, h& um compromisso e comprometimento com
a histéria e com o mundo, como o lugar onde o oprimido
expressa sua dor. Como no exemplo dado no livro de Exodo, Deus
ouve o0 clamor e o grito do povo oprimido.

Neste sentido, a religido deve ser promotora da denlncia
da opressdo e forjadora de uma nova mentalidade cristd que
leva as pessoas a atuarem, em nome da fé, por uma nova
sociedade, transformada, liberta e justa. Para Streck (2005:
p. 50), fol esta perspectiva cristd que motivou Paulo Freire
ir até as periferias “num exercicio de liberdade e na busca de
libertacdo com homens e mulheres condenados a viverem como

prisioneiros em sua realidade”.
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Falando de teologia, Paulo Freire (NOVOA, 1979) considera
que ela ndo é supérflua ou que ndo tenha nenhuma contribuicéo
a dar para o processo histdérico em que se vive. Para Paulo
Freire (NOVOA, 1979: 38) “a teologia deveria estar envolvida
com a educacdo libertadora e uma educacdo libertadora deveria
estar envolvida com a teologia”.

Deus, nesta perspectiva, estd presente na histédria e né&o
impossibilita que os homens atuem para fazer da sua uma
histéria de 1libertacdo e de transformacdo da pessoa e da
sociedade. Deus ¢é contra toda e qualgquer situacdo de
exploracdo e de miséria, que impedem que a vida seja vivida
plenamente. Ele estd sempre ao lado da justica, da paz, do
amor e da verdade. Assim, a histdéria humana é sempre um tempo
de conquistas e de possibilidades a partir das transformacdes
vivenciadas pelos sujeitos que constroem a sua histdéria e seu
futuro numa perspectiva de liberdade. Deus é a favor desta
liberdade.

Paulo Freire fala da Pdscoa enquanto préaxis, mudancga de
consciéncia e compromisso histdérico. Em outras palavras ele
estd falando de um processo de conversdo due, na sua
compreensédo, é morrer para viver. A tomada de consciéncia é a
compreensdo dos diferentes fatos e situacgcdes que estabelecem
um ambiente de injusticas e que as mesmas ndo sdo da vontade
de Deus. Ser cristdo, neste sentido, ¢é uma Dbusca constante
pelo morrer ©para esta situacdo de opressdo e viver, ou
renascer, para uma vida marcada pela liberdade e ©pela
solidariedade. A Pdscoa, portanto, é um  processo de
transformacdo constante em busca da libertacéo.

A igreja que se faz presente num contexto de opressdo e de
exploracdo deve ser sinalizadora da liberdade que esté
presente na revelacdo de Deus e discutir, segundo Paulo
Freire, (NOVOA, 1979: ©p.38) “a palavra de Deus e nossas

relacdes com a palavra de Deus”.
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SINTESE DO CAPITULO

Este capitulo discorreu sobre a educagdo libertadora
preconizada pelo educador Paulo Freire, assinalando os
antecedentes e as influéncias recebidas pelo educador na
elaboracdo da Pedagogia do Oprimido, bem como a filosofia
educacional freireana apresentada em 7 aspectos que se
constituem como chaves que guiardo a leitura do documento as
Diretrizes para a Educacdo na Igreja Metodista.

Estas chaves de leitura indicam, para este trabalho,
conceitos fundantes da educacdo libertadora e, portanto,
referenciais que orientam o trabalho da leitura e da releitura
da filosofia educacional da Igreja Metodista.

No capitulo seguinte estas chaves de leitura seréo
utilizadas para verificar possiveis aproximacdes entre a
educacdo freireana e a educacdo concebida pela Igreja

Metodista que se encontra nas Diretrizes para a Educacédo.
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CAPITULO III

DIRETRIZES PARA A EDUCAGAO NA IGREJA METODISTA - UMA LEITURA
FREIREANA

“Toda a acdo educativa da Igreja deverd proporcionar aos
participantes condigdes para que se libertem das injusticas e
males sociais que se manifestam na organizagdo da sociedade,
tais como: a deterioracdo das relacdes na familia e entre as
pessoas, a deturpacdo do sexo, O problema dos menores, dos
idosos, dos marginalizados a opresséo da mulher, a
prostituic¢cdo, o racismo, a violéncia, o éxodo rural resultante
do mau uso da terra e da exploracdo dos trabalhadores do campo,
a usurpacdo dos direitos do indio, o problema da ocupacao

desumanizante do solo urbano e rural, o problema dos
toxicbmanos, dos alcodbdlatras, e outros” (DIRETRIZES, 1996: p.
55).

INTRODUCAO

Este capitulo discorre sobre a filosofia educacional da
Igreja Metodista ©preconizada no documento Diretrizes para
Educacdo na Igreja Metodista (anexo 11) e verifica as
aproximacdes com a educacdo libertadora de Paulo Freire.

A leitura das Diretrizes para Educacdo na Igreja Metodista
é¢ feita com a intuicdo de qgque apresentam aproximacdes na sua
concepcdo educacional com a educacdo preconizada por Paulo
Freire e conhecida como educacdo libertadora. Para isto, séo
utilizadas as chaves de leitura destacadas no capitulo
anterior.

Antes de entrar na leitura propriamente dita entre a
filosofia educacional da Igreja metodista e a filosofia
educacional de Paulo Freire é importante que o documento DEIM
seja conhecido. Desta forma, verificar-se-a como o documento
se apresenta em termos de organizacdo e estrutura, bem como os

conceitos de missdo, Reino de Deus, que sdo fundantes dos

76



conceitos de educacdo, objetos de andlise na primeira parte

deste capitulo.

3.1- A VISAO EDUCACIONAL DA IGREJA METODISTA

3.1.1 - Diretrizes para a educag¢do na Igreja Metodista

O documento Diretrizes para a Educacdo na Igreja
Metodista, aprovado pelo XIII Concilio Geral, realizado em
julho de 1982, na cidade de Belo Horizonte - MG, apresenta a

seguinte estrutura:

1) “Prefécio historico”, onde é descrito o processo formal que
se iniciou em 1979 para a elaboracgdo de novas diretrizes para
a educacdo e apresenta o desenrolar das discussdes em torno da

questdo até a sua aprovacdo final;

2) “O que estamos vendo”, onde é feita uma rapida leitura da
educacdo desenvolvida até entdo e apresenta indicios da nova
filosofia. Nesta parte é reafirmado que a educacdo tem sido
uma das acdes sempre presentes para o cumprimento da missdo da
Igreja Metodista e ressaltado que ela é “parte essencial do
envolvimento da Igreja no processo da implantacdo do Reino de

Deus” (DIRETRIZES, 1996, p. 47);

3) “O que nos diz a Biblia”. Nesta parte sdo apresentados os
fundamentos biblico-teoldgicos cujo eixo central é o Reino de
Deus. Somente neste item do documento a expressdo Reino de
Deus aparece treze vezes, relacionado a sinais que ©
acompanham, tais como o amor, a esperanca, a Jjustica, a
libertacdo do ser humano, a vida abundante de Jjustica e

liberdade, além de outros;
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4) “Algumas consideracbes de que devemos nos lembrar”. Neste
item estdo pontuados aspectos da filosofia vigente na época e
0s aspectos que compreendem a nova filosofia e ©pratica

educacional da Igreja Metodista;

5) “O que devemos fazer”. Este é o ultimo e o maior item do
documento. Nele estdo as definigcdes de educacdo, os objetivos
e as diretrizes da acdo educativa da Igreja Metodista, bem
como diretrizes especificas para a educacdo secular, educacéao
teoldgica e educacdo cristd. Este Ultimo item se constitui nas
Diretrizes para a Educacdo na Igreja Metodista. Para a
educacdo de uma forma geral sdo apresentados 7 objetivos e 10
diretrizes gerais. Especificamente para a educacdo secular séo
apresentadas 6 diretrizes; ©para a educacdo teoldgica 8

diretrizes e para a educacdo cristd 10 diretrizes.®

Com relacdo a definicdo de missdo as Diretrizes para a
Educacdo na Igreja Metodista seguem as normativas dadas pelo
Plano para a Vida e Missdo e desenvolvem a acdo educativa a
ser realizada no interior eclesial, nas Instituicdes
Teoldgicas e nas Instituicdes de Educacgdo. Fica assim definida
a missdo educacional de acordo com as Diretrizes (DIRETRIZES,
1996: p.53): “A acdo educativa da Igreja tem que estar mais
firmemente ligada aos objetivos da Missdo de Deus, visando a
implantacdo do seu Reino”.

O eixo da missdo no documento educacional também é o Reino
de Deus, que se expressa na formacdo do novo homem, da nova
mulher e da nova sociedade, onde a vida abundante, a Jjustica,
a liberdade e a transformacédo sdo como imperativos
educacionais.

A expressdo Reino de Deus aparece mais de 20 wvezes nas

Diretrizes. Neste documento o Reino de Deus se d& através da

® Os objetivos, bem como as diretrizes gerais e especificas, ndo sdo aqui citadas, pois se encontram nos anexos
nas paginas 229 a 233.
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construcgdo, da implantacdo, da realizacdo, do estabelecimento,
da sinalizacdo e da inauguracdo, diferentemente do Plano para
a Vida e Missdo que fala de construgdo e sinalizacdo do Reino.
Neste sentido, a educacdo preconizada pela Igreja Metodista
ndo acontece sem que o Reino de Deus seja balizador de todas
as acdes educativas e métodos pedagdgicos. Desta forma, é a
missdo da Igreja Metodista

Dar continuidade, sob a acdo do Espirito Santo, ao

processo educativo realizado por Deus em Cristo, que

promove a transformacdo da pessoa em nova criatura e do

mundo em novo mundo, na perspectiva do Reino de Deus.
(DIRETRIZES, 1996: p. 53).

A concepcédo educacional tem estas duas fontes, ou seja,
elas ddo o fundamento e a razdo da existéncia da acéo
educativa da Igreja Metodista, seja no ambiente interno e,
sobretudo, no ambiente externo, no contexto da wvida e nas

fronteiras da existéncia humana.

3.1.2 - Filosofia Educacional da Igreja Metodista

A Igreja Metodista define educagdo assim (DIRETRIZES,
1996: p. 52):

A Educacdo como parte da Missdo é o processo que visa
oferecer a pessoa e comunidade, uma compreensdo da vida e
da sociedade, comprometida coma uma pratica libertadora,
recriando a vida e a sociedade, segundo o modelo de Jesus
Cristo, e questionando os sistemas de dominacdo e morte,
a luz do Reino de Deus.

Desta forma, a educacdo a ser desenvolvida leva em conta a
vida em sociedade, a compreensdo da vida e da sociedade, uma
pratica libertadora e qguestionamentos dos sistemas que
promovem a dominacdo e a morte. Tudo isto deve ser feito a luz
do Reino de Deus. Como conseqgiiéncia deste novo conceito, as

definicdes de educacdo cristd, teoldgica e secular também
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passam por um processo de transformacdo e delimitam novos

horizontes educacionais. A Educacdo Cristd é

[...] um  processo dindmico para a transformacéo,
libertacdo e capacitacdo da pessoa e da comunidade. Ela
se déd na caminhada da fé, e se desenvolve no confronto da
realidade histérica com e} Reino de Deus, num
comprometimento com a missdo de Deus no mundo, sob a acao
do Espirito Santo, que revela Jesus Cristo segundo as
Escrituras. (DIRETRIZES, 1996: p. 29).

A Educacédo Teoldgica é definida como

O processo que visa a compreensdo da histdéria em
confronto com a realidade do Reino de Deus, a luz da
Biblia e da tradicdo cristd reconhecida e aceita pelo
metodismo histdérico como instrumento de reflexdo e acéo
para capacitar o povo de Deus, leigos e clérigos para a
Vida e Miss&o numa dimensdo profética. (DIRETRIZES, 1996:
p. 31).

Por sua vez, a educacdo definida como secular e, portanto,
desenvolvida pelas Instituicdes de Educagcdo dque a Igreja
Metodista mantém, também experimenta uma ampliacdo em sua

concepcgdo. Portanto, Educacdo Secular é

O processo que oferece formacdo melhor qualificada nas
suas diversas fases, possibilitando as pessoas
desenvolvimento de uma consciéncia critica e seu
comprometimento com a transformagdo da sociedade, segundo
a Missdo de Jesus Cristo. (DIRETRZES, 1996: p. 33).

A filosofia educacional preconizada pelas Diretrizes é
“iluminada pela fé, estando por isso sempre relacionada com a
reflexdo teoldgica a luz da revelacdo biblica em confronto com
a realidade” (DIRETRIZES, 1996: p. 51). Esta filosofia aponta
o caminho libertador e estabelece o0os alcances para uma
educacdo libertadora. A Igreja Metodista reconhece e assume
esta préatica educacional através das suas diretrizes. Assim se

expressa o documento:

A partir dessas diretrizes a Igreja desenvolverd sua
pratica educativa, de tal modo que os individuos e o0s
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grupos: desenvolvam consciéncia critica da realidade;
compreendam dque o interesse social é mais importante que
o individual; exercitem o senso e a pratica da justica e
solidariedade; alcancem a sua realizacdo como fruto do
esforco comum; tomem consciéncia de que todos tém direito
de participar de modo Jjusto dos frutos do trabalho;
reconhecam que, dentro de uma perspectiva crista, util é
aquilo que tem valor social. (DIRETRIZES, 1996: p. 52).

As Diretrizes para a Educacdo apresentam uma nova proposta
educacional e estabelecem novas diretrizes e praticas. As
serem analisadas as propostas depara-se com um eixo libertador
presente nas consideracdes que o documento apresenta. Ele
registra o reconhecimento que a Igreja Metodista faz de que
precisaria estabelecer novas diretrizes educacionais e dque
elas devem estar voltadas para a libertacdo das pessoas e da
sociedade (DIRETRIZES, 199¢).

As Diretrizes s&o apresentadas numa perspectiva de
confronto com a realidade onde impera uma educacdo com
caracteristicas individualizantes e reprodutoras do sistema
educacional vigente no pais. A partir destas diretrizes, o
documento apresenta os aspectos de uma educacdo libertadora.

Sdo eles (DIRETRIZES, 1996: p. 52-53):

1. Deve ser uma educacdo identificada com a realidade
brasileira e atender as necessidades e caréncias que o©
povo evidencia em seu cotidiano;

2. Ndo deve ser uma educacdo elitizada, discriminadora e
reprodutora da situacd&o educacional do pais;

3. Ndo deve se conformar com as imposicdes das elites e
dos poderosos que promovem uma educacdo dgue gera
dependéncia e 1impede a participacdo das pessoas no
processo de transformacdo da vida e da sociedade;

4. A educacdo deve ser reflexo da eclesioclogia preconizada
nos documentos da Igreja Metodista, que definem a
missdo numa perspectiva de servigco e de construcdo do

Reino de Deus;
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5. Uma educacdo que promova a transformacdo da pessoa e da
sociedade e busque a promog¢do de um mundo novo, sempre
na perspectiva do Reino de Deus;

6. Os educadores e educadoras devem ser agentes de
libertacdo e de transformacédo;

7. A educacdo deve confrontar as filosofias que nédo
promovem a vida na perspectiva do Evangelho de Cristo;
8. Ela deve denunciar todo e qualquer tipo de
discriminacdo ou dominacdo gque marginalize a pessoa e

impeca que a mesma viva em sua plenitude;

9. Deve respeitar a cultura dos que participam do processo
educativo, em especial se estiverem em acordo com o0s
valores do Reino de Deus;

10. Deve despertar a consciéncia critica para com o0s
problemas da justica e na percepcdo de um mundo marcado

pela opressdo.

A Educacdo delineada no documento em estudo, procura
romper com uma educacdo mercantilista e utilitarista, da mesma
forma que reconhece que a acgdo educativa até entdo era
influenciada por uma filosofia 1liberal de caracteristica
individualizante. O préprio documento das Diretrizes faz esta

constatacdo, quando afirma que

Até o momento, nossa acgdo educativa tem sido influenciada
por idéias da chamada filosofia liberal, tipicas de nossa
sociedade, resultando num tipo de educacéo com
caracteristicas acentuadamente individualistas.
(DIRETRIZES, 1996: p. 51).

Ao fazer esta confissdo de culpa, a Igreja Metodista
reconhece o0s contornos da educacdo até entdo concebida e

praticada, portanto de corte tradicional:

- preocupacgdo individualista com a ascensdo social;
- acentuacdo do espirito de competicdo;
- aceitacdo do utilitarismo como norma de vida;
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- colocacdo do lucro como base das relacdes econdmicas.
(DIRETRIZES, 1996: p. 51).

Além desta autocritica, o documento critica a educacéo
brasileira vigente, educacdo que promovia a elitizacdo do
ensino e se apresentava em favor das classes dominantes e da

cultura dos poderosos, assim se expressando:

A busca destes novos caminhos deve procurar a superacgdo
do modelo educacional vigente. Ndo se pode mais aceitar
uma educacgdo elitista, gque discrimina e reproduz a
situacéao atual do povo brasileiro, impedindo
transformacdes substanciais em nossa sociedade. Também
ndo podemos nos conformar com a tendéncia que favorece a
imposicdo da cultura dos poderosos, 1impedindo a maior
participacgdo das pessoas e aumentando cada vez mais seu
nivel de dependéncia. (DIRETRIZES, 1996: p. 53).

Bourdieu e Passeron, discorrendo sobre sistema
educacional, consideram que a escola pode ser reprodutora do
sistema de classes e das diferencas culturais. Eles partem da
teoria da violéncia simbdélica causada pela escola, gquando ela
atua e favorece as pessoas oriundas das classes dominantes e
que possuem capital cultural mais desenvolvido. Para eles
“toda acdo pedagdgica ¢é objetivamente uma violéncia simbdlica
enquanto imposicdo, por um poder arbitridrio, de um arbitrario
cultural” (1975, p. 20). O documento com as Diretrizes faz
esta referéncia a educacdo brasileira em termos de reproducdo
e legitimacdo da cultura das elites e, consequentemente,
promotora das diferencgas sociais.

Boaventura, considerando a critica que o documento faz a
educacdo brasileira da época, destaca que o mesmo “condena o
ensino competitivo, baseado no culto ao éxito pessoal [...]
que se move na direcdo do mercado de trabalho e a ele se

submete”. Boaventura (1983: p. 32) afirma ainda que

A escola ndo ¢é estéatica, ndo esgota sua tarefa na
transmissdo do saber organizado, mas ao contrario, deve
constituir-se em centro de permanente dentncia a todo e
qualquer tipo de discriminacdo e dominacgdo.
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O Plano para a Vida e Missdo da Igreja afirma que um dos
objetivos da educacgdo secular ¢é (PLANO, 1996: p. 33)
“capacitar a comunidade para cooperar no processo de
transformacdo da sociedade, na perspectiva do Reino de Deus”.
Boaventura (1983: p. 33), ao comentar a proposta da Igreja

Metodista afirma que a mesma

[...] deixa claramente a conviccdo dos proponentes, que
mesmo em uma sociedade de classes é possivel dentro da
educacdo formal uma préatica educativa libertadora, que
contribua para o avango do processo em diregdo a uma
sociedade mais justa.

Neste sentido, O Plano com as Diretrizes indica que a
educacédo desenvolvida nas Instituicdes Educacionais da Igreja
Metodista deve (DIRETRIZES, 1996) : despertar para uma
percepcdo critica dos problemas que estdo presentes na
sociedade; superar a simples transmissdo ou repeticdo de
conhecimentos, promovendo novos saberes a partir da realidade
e necessidades do povo; criar pastorais escolares e
universitdrias para atuarem nas Instituig¢des como consciéncias
criticas e desenvolver as fungdes proféticas e sacerdotais e

democratizar as decisdes.

As Diretrizes afirmam de forma categdrica que

Toda acdo educativa da Igreja devera proporcionar aos
participantes condicgdes para que se libertem das
injusticgas e males sociais que se manifestam na
organizacdo da sociedade. (DIRETRIZES, 1996: p. 55).

Estas definicbdes remetem a uma educacdo de concepgédo
libertadora, conscientizadora, transformadora, capacitadora e,
portanto, sinalizadora da presenca do Reino de Deus. Com elas,
tendo o Reino de Deus como principal referencial, a Igreja
Metodista é chamada a assumir a sua confessionalidade de forma

a comprometer-se com acdes, entre elas a educativa, que
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promovam a transformacédo da sociedade e sinalizem

inconfundivelmente o Reino de Deus.

3.2 - APROXIMAGCOES COM A PEDAGOGIA FREIREANA

3.2.1 - A educacgéo

A concepcdo de educacdo evidenciada no DEIM indica uma
acdo educativa numa perspectiva libertadora, oferecendo as
pessoas que buscam a sua formacdo numa Instituicdo Metodista,
o desenvolvimento de uma consciéncia critica e transformadora
da sociedade, ou seja, uma educacdo que visa alcancar a
libertacdo das pessocas e da sociedade.

O eixo diferenciador para a educacdo promovida pela Igreja
Metodista e apontada no documento com as Diretrizes €& a
formacdo para a plena vivéncia da vida. Os apelos que vém do
contexto social, politico, econbmico e religioso e os
indicativos do Reino de Deus expressos nos documentos
assinalados neste trabalho, apontam a wvida como um dos
objetivos da acdo educacional.

Numa sociedade em constante transformacdo e substituicéo
de valores e de costumes, se faz necessaria uma educacao
voltada para a valorizacdo da vida e questionadora dos
sistemas dominantes gque geram mortes, sejam eles de esquerda
ou de direita.

Neste sentido, a concepcdo de educacdo do DEIM se aproxima
da preconizada por Paulo Freire, ©pois indica, além da
transformacdo da pessoa e da sociedade, o desenvolvimento de
uma consciéncia critica da realidade, o interesse social e uma
nova praxis como fruto do esforgo comum e ndo de forma
individualizada.

Outro ponto a destacar é qgue a educacdo apresentada no
documento da Igreja Metodista deixa de lado uma tendéncia para
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a neutralidade ou mesmo uma postura que atue em favor da
ideologia dominante de caracteristica opressora. Como Paulo
Freire afirma a educacdo n&o pode ser neutra, ou ela atua em
favor da libertacdo dos oprimidos ou em favor dos opressores
(FREIRE, 1998) . Assim, a educacdo expressa no DEIM se
apresenta em favor da vida e gque o modelo educacional gque
estava vigente deveria ser superado. Para o Plano com as

diretrizes educacionais da Igreja Metodista

Nido se pode mais aceitar uma educacdo elitista, que
discrimina e reproduz a situacéo atual do povo
brasileiro, impedindo transformacdes substanciais em

nossa sociedade. Também n&o podemos nos conformar com a
tendéncia que favorece a imposicdo da cultura dos
poderosos, impedindo a maior participacdo das pessoas e
aumentando cada vez mais seu nivel de dependéncia.
(DIRETRIZES, 1996: p. 53).

Estd expressa de forma clara a posicdo educativa da Igreja
Metodista, ou seja, ela existe para promover a vida e a
transformacdo da sociedade em oposigcdo aos poderosos dque
impedem que as pessoas se libertem do estado de opressao,
discriminacdo e exploracdo. Tomar este caminho para a educacéo
é, segundo o que prescreve a Igreja Metodista, “participar
ativamente na construcdo do Reino de Deus” (DIRETRIZES, 1996:
p. 53), que é o eixo da miss&o educacional metodista.

Outro aspecto a ressaltar, é a questdo da contextualidade.
As Diretrizes preconizam uma educac¢do contextualizada a
cultura brasileira, para atender as necessidades presentes na
sociedade. Nesta perspectiva, as Diretrizes indicam a
superacdo de uma educacdo elitista, discriminatdéria e que
reproduza uma vida em sociedade sem transformacdes. Também,

conforme afirma o documento

Ndo podemos nos conformar com a tendéncia que favorece a
imposigcdo da cultura dos poderosos, 1impedindo a maior
participacdo das pessoas e aumentando cada vez mais seu
nivel de dependéncia. (DIRETRIZES, 1996: p. 53).
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Esta atitude de wvalorizacdo da cultura dos educandos e
busca pela superacdo e transformagcdo da realidade é resultado
de uma “Igreja que deseja ser serva fiel, ©participando
ativamente da construcdo do Reino de Deus” (DIRETRIZES, 1996:
p. 53). Paulo Freire (2007. p. 61) concebia uma educacdo que
se 1inserisse no contexto social a fim de transformar as

realidades de opressdo, discriminacdo e violéncias:

Nenhuma ac¢édo educativa pode prescindir de uma reflexdo
sobre o homem e de wuma andlise sobre suas condicdes
culturais. N&do h& educacdo fora das sociedades humanas e
ndo hé& homens isolados.

O documento educacional fala explicitamente sobre a
superacéo de uma simples transmisséo repetitiva de
conhecimento, o que poderia ser identificada como educacéo
bancéaria, pela Dbusca (DIRETRIZES, 1996: p. 56) “de novas
expressdes do saber, a partir da realidade e expectativa do
povo”. Como visto até agora, o documento indica uma educacgédo
na perspectiva libertadora.

Para isto, é importante que os egressos das Instituicgdes
Metodistas recebam uma educacdo com esta perspectiva de vida e
de profissdo, para gque seus atos promovam os direitos humanos,
a defesa da vida, a legitimacdo dos valores fundamentais para
a sociedade, o exercicio responsavel dos direitos e dos
deveres dos cidaddos, promovam a cidadania e valorizem a

dignidade da pessoa humana.

3.2.2 - Dialogicidade

As Diretrizes para a Educacdo na Igreja Metodista ndo usam
em nenhum momento a palavra didlogo, mas ele estd implicito
considerando-se que ser dialdgico nao quer dizer
necessariamente conversar com oS outros, mas sim promover o

encontro entre as pessoas no contexto social. Sendo assim, o
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documento com as Diretrizes aponta varios indicativos deste
ato dialdgico.

Quando estabelece o conceito de salvacdo afirma que é
processo pelo qual as pessoas sdo libertadas e motivadas, a
partir da experiéncia religiosa, a servir a Deus e ao prdédéximo
e contribuir para os diferentes aspectos da vida, tais como
religido, familia, trabalho, vizinhanca, escola, politica,
cultura, economia, seguranca e outros. O documento afirma

também que a

[...] acdo de Deus atinge, transforma e promove as
pessoas, na medida em que as desafia a um relacionamento
pleno e libertador com Deus e o prdéximo, para o servicgo
concreto na comunidade. (DIRETRIZES, 1996: p. 50).

Em outras palavras, a vida e a educagdo preconizadas nas
Diretrizes na perspectiva do Reino de Deus exige da pessoa um
comprometimento com a justica e a liberdade que acontecem no
processo dialdgico e na praxis na sociedade. Este processo
dialdégico nédo deve ser confundido com uma conversa entre
iguais ou bate-papo em torno de algum assunto comum aos
interlocutores. O didlogo é o encontro e a comunhdo entre
pessoas que sdo diferentes, mas gque encontram ambiente para
expressar pensamentos e conscientizacdo critica, mesmo que
haja o contraditério e o conflituoso.

O documento cita ainda que o amor liberta a pessoa do
egoismo e promove uma vida em comunidade caracterizada pelo
amor e pelo servico ao prédximo. Se para Paulo Freire a
educacdo ¢é estabelecida através do processo dialdgico entre
educadores e educandos, portanto onde o outro estd presente,
para as Diretrizes da Igreja Metodista, a educacdo concebida
numa perspectiva libertadora, também considera sempre o outro,
seja qual for a condicdo social, cultural, politica, econdmica
ou religiosa, transformando e promovendo um “relacionamento
pleno e libertador com Deus e o prdéximo, para o servico

concreto na comunidade” (DIRETRIZES, 1996: p. 50). E a Igreja
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Metodista, ao fazer 1isto através de sua acdo educativa que
leva em conta a vivéncia dos outros e suas heterogeneidades,
inaugura o Reino de Deus.

As Diretrizes, ao estabelecerem oS apontamentos

educacionais na perspectiva do Reino de Deus, afirmam que

A esperanca do Reino permite que participemos de projetos
histéricos que visam a libertacdo da sociedade e do ser
humano. Ao mesmo tempo nos liberta da idéia de que os
projetos humanos sdo auto-suficientes e nos leva a
qualquer atitude de endeusamento de instituicdes.
(DIRETRIZES, 1996: p. 50).

Desta forma, o processo dialdgico proposto por Paulo
Freire encontra ressonédncia no documento das Diretrizes para a
Educacao, considerando que a proposta educacional na
perspectiva do Reino de Deus ¢é acolhedora, inclusiva,
libertadora, transformadora e promotora da paz nos diversos
relacionamentos na comunidade onde as pessoas se encontram.

Para Paulo Freire o amor, ao lado da fé, da esperanca e da
confianca na pessoa, era fundamental para que o didlogo fosse
vivenciado pelas pessocas. O tema do amor se apresenta nas
Diretrizes como uma acdo concreta em favor dos outros e como
resposta ao amor de Deus. O amor é sinal de uma comunidade
identificada com os wvalores do Reino de Deus. O Reino de Deus
é apresentado no Plano para a Vida e Missdo como perfeito
amor, ao lado da justica, da auténtica liberdade e da completa
paz (PLANO PARA A VIDA E MISSAO, 1996: p. 15). A missdo da
Igreja Metodista confronta a realidade de ©opressdo, de
discriminacdo e de violéncias de forma a expressar O amor e a
justica.

As Diretrizes para a Educacdo enfatizam o tema do amor e o
fazem em termos de atos gue gquebram as cadeias da opressdo, do
pecado e de toda sorte de injusticas, superando o egoismo e
promovendo a vida em comunidade que se manifesta no servigo ao

préximo (DIRETRIZES, 1996). Assim, o amor é também uma pratica
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educativa que promove o bem estar e a integracdo de todas as
pessoas. Ele compromete o educador e o educando com a vida.

O amor aparece junto com a justica, poils ambos sdo atos
resultantes do comprometimento com o Reino de Deus e frutos da
presenca do Reino que se estabelece pela acdo das pessoas

compromissadas com os valores do Reino de Deus.

3.2.3 - Consciéncia critica

No documento das Diretrizes para a Educacdo o tema da
consciéncia critica se apresenta como conseqiiéncia do Reino de
Deus e no sentido de discernimento dos sistemas de pensamentos
que se Jjulgam donos absolutos da verdade. A consciéncia
critica passa a ser um dos objetivos da préatica educativa a
ser desenvolvida a partir das novas diretrizes que a Igreja
Metodista estabelece. Assim se expressa o) documento
(DIRETRIZES, 1996: p. 52): “consciéncia critica da realidade”,
ou seja, da sociedade onde imperam o individualismo e as
injusticas, frutos da opressao.

O DEIM aponta para este caminho qgquando prescreve que a
educacdo promove (DIRETRIZES, 1996: p. 52) “uma compreensdo da

vida e da sociedade, comprometida com uma pratica libertadora,

recriando a vida e a sociedade [...] e questionando os
sistemas de dominacéo e morte” . Entre as diretrizes
estabelecidas para a educacdo, seguindo esta mesma

perspectiva, fica estabelecido que

O ensino formal praticado em nossas instituig¢des nédo se
limitard a preparar para o mercado de trabalho, mas, além
disso, igualmente, deverd despertar uma percepcdo critica
dos problemas da sociedade. As instituig¢des superardo a
simples transmissdo repetitiva de conhecimentos, buscando
a criacdo de novas expressdes do saber, a partir da
realidade e expectativa do povo. (DIRETRIZES, 1996: p.
56) .
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As Diretrizes para a Educacdo indicam uma educacdo qgue
promove a consciéncia critica e a conseqUente transformacgdo da
pessoa e das estruturas sociais. Desta forma, preconizam uma
educacdo que possibilite que a pessoa se construa enquanto um
ser social que estd em relacdo com Deus e com outras pessoas e
cuja reciprocidade de relacionamento constréi a histéria e a
cultura. Sendo assim, a educacdo dos documentos da Igreja
Metodista se aproxima do que Paulo Freire (2005: p. 45)
considera necessario para que as pessoas sejam construtoras da
sua proépria histdria, ou seja, “uma educagcdo que liberte, que
ndo adapte, domestique ou subjugue”. A consciéncia critica é
entendida como articulacdo com a praxis onde o didlogo, a fala
e a convivéncia sdo fundamentais (CAMARGO, 1999, p. 66).

H& uma clara rejeicdo a idéia de educacdo enquanto produto
que ¢ comercializado ao sabor do mercado de trabalho, uma vez
que este tipo de educacdo ndo promove O sSer sujeito da

histéria.

3.2.4 - A visdo de mundo

O documento com as Diretrizes para a Educagcdo na Igreja
Metodista olha para o mundo como sendo a realidade onde as
pessoas estdo vivendo e que apresenta problemas que afligem o
povo, forcas que sdo contrarias e antagbnicas a wvida que
deveria ser vivenciada na sua plenitude, mas que por conta da
realidade nd&o o é.

A acdo educativa deve estar identificada com a cultura e
atender a todas as necessidades que compreendem a vida do
povo, e promover a transformacdo (DIRETRIZES, 1996: p. 53) “da
pessoa em nova criatura e do mundo em novo mundo, na
perspectiva do Reino de Deus”. Neste sentido, o foco principal
do ensino formal ndo é a preparacdo para o mercado de
trabalho, mas sim para uma compreensdo critica dos problemas
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que estdo presentes na sociedade e que agridem a vida, através
de preconceitos, exclusodes, dominacdes, autoritarismo,
violéncia, pobreza, enfim, toda sorte de opressdao.

Além disto, a filosofia educacional da Igreja Metodista
indica o caminho da denUncia de discriminacdo, dominacdo e
marginalizacdo e o anuncio da libertacdo, em outras palavras,
uma educacdao que transforme o mundo marcado pPor opressao e
injusticas. A educacdo deve ser desenvolvida de forma a
“motivar educadores e educandos a se tornarem agentes
positivos de libertacdo, através de uma pratica educativa de
acordo com o Evangelho” (DIRETRIZES, 1996: p. 53).

Para que a vida seja plena conforme o documento da Igreja
Metodista, os problemas gque promovem a indignidade da vida
devem ser combatidos. A educagdo deve atuar nesta perspectiva
e, para 1isto, o documento insiste no ato de conhecer o

contexto e a realidade.

3.2.5 - O ser humano

Paulo Freire fala do ser humano em termos de vocacao
natural para ser sujeito da histdéria e ndo objeto. O DEIM fala
do ser humano <criado para ser livre e para vivenciar um
relacionamento pleno com Deus e com o prbédximo. O homem e a
mulher sdo criados para viverem em sociedade a wvida abundante
e a justica. Eles sdo dotados de capacidade para compreenderem
a realidade e os desafios da vida e do mundo marcado pela
discriminacdo, exclusdo e opresséao.

O documento expressa a compreensdo de que as pessoas
marginalizadas, pobres e oprimidas sdo alcancadas pela acédo de
Deus na histdéria humana, cuja acdo (DIRETRIZES, 1996: p. 50)
“guebra as cadeias da opressédo, do pecado, em todas as suas

formas”.
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Desta forma, a agao educativa deve promover a
transformacdo da pessoa e da sociedade a fim de que se
libertem dos males sociais e das injusticas que estéo
presentes na sociedade. Em outras palavras, a pessoa &
entendida como um ser inacabado, mas que esta em
desenvolvimento e transformacéao.

No documento a Educacdo Crista: um  posicionamento
metodista afirma-se sobre o ser humano que ele é criado a
imagem e semelhanca de Deus e que deve ser amado e considerado
como digno de toda a atencdo e valor. Além disto, o referido

documento afirma que

A transformacdo da pessoa em nova criatura e do mundo em
novo mundo na perspectiva do Reino de Deus, sdo obra do
processo educativo realizado por Deus em Cristo e
continuado na vida da Igreja [...]. (EDUCACAO CRISTA,
1981: p. 4).

3.2.6 - Opressdo e libertacéao

A palavra libertacdo ou liberdade estd sempre presente em
Paulo Freire. Ela é o alvo da educacdo. As Diretrizes também
usam varias vezes as palavras libertacéo, liberdade,
libertador e libertadora. Na concepgcdo do documento com as
Diretrizes, a libertacdo é resultado da acdo de Deus no mundo
através das pessoas que se conscientizam do propdsito divino
em libertar o seu povo, ou seja, O0s pobres, oprimidos,
marginalizados e discriminados na sociedade.

Esta libertacdo se da& no confronto das pessoas com a
realidade de opressdo e superacdo da mesma. A libertacéo
acontece em meio a wvida, na realidade, no contexto e no
concreto das relacgdes sociais.

Quando se refere a educacdo cristd, as Diretrizes afirmam
concretamente que ela é um processo que visa a transformacgdao,

a libertacdo e a capacitacdo da pessoa e da sua comunidade.
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Estas expressdes se encontram no documento Educagdo Cristd: um
posicionamento metodista, de 1981 (anexo 9).

As Diretrizes para a Educacdo na Igreja Metodista indicam
que através das Instituig¢des de Educacdo, a 1igreja tem a
missdo de apoiar as acdes e o0s movimentos que tém como

objetivo a libertacdo dos oprimidos.

3.2.7 - A religiao

Ao considerar os documentos da Igreja Metodista observa-se
que eles preconizam uma igreja profética que foi se delineando
ao longo dos anos, através da reflexdo e da acao
desenvolvidas, bem como na elaboracdo dos documentos que
fundamentam a missdo e a educacdo e qgue pretende que a sua
acdo educativa seja libertadora.

Paulo Freire considerou trés tipos de igrejas, ressaltando
que a do tipo libertadora era a que contribuiria para o
processo de transformacdo da realidade de opressdo para
libertacdo, pois ela se colocava ao lado do povo oprimido. Nas
palavras de Paulo Freire (1974), a igreja profética tem uma
pratica sobre a realidade que é resultante da uma consciéncia
critica adquirida pela vivéncia.

Neste sentido, os documentos da Igreja Metodista, em
particular o DEIM, indicam uma igreja de corte libertador. E
importante ressaltar que o desenvolvimento das concepcdes de
missdo, educacdo e Reino de Deus, se d& em contexto semelhante
ao que Paulo Freire desenvolve a sua pedagogia do oprimido e
os tedblogos da libertacdo delineam a teologia latino-
americana, o que indica uma igreja presente na vida e na luta
do povo.

Os documentos da Igreja Metodista falam da construcdo do
Reino de Deus, no sentido de que, o Reino ndo surge do nada,
mas sim da conscientizacdo e da praxis do povo cristdo em
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busca de sociedade justa. Os documentos da Igreja Metodista
falam também da sinalizacdo do Reino de Deus, através da
solidariedade, da justica, da fraternidade, da liberdade, da
pratica libertadora e do cuidado com a vida, portanto um
cristianismo pratico num contexto concreto. Assim se expressa
o documento acerca dos dagqueles que vivem o compromisso com O

Evangelho:

Combatem tenazmente os problemas sociais que oprimem os
povos e as sociedades onde Deus os tem colocado,
denunciando as causas sociails, politicas, econdmicas e
morais que determinam a miséria e a exploracdo e
anunciando a libertacdo que o Evangelho de Jesus Cristo
oferece as vitimas da opressédo. (PLANO PARA A VIDA E
MISSAO, 1996: p. 12).

Se para Paulo Freire Deus se faz presente na histdria e
motiva a luta pela transformacdo e libertacdo, para oOs
documentos da Igreja Metodista em questdo, o propdsito de Deus
é libertador e alcanca todas as pessocas e todas as coisas que
escravizam o povo. Segundo o PLANO (1996), Deus tem como
objetivo criar ©pessocas e comunidades que tenham plenas
condic¢des de vida e de trabalho para superarem os conflitos e
os pecados que afrontam a vida.

Portanto, a salvacéao

E entendida como acdo de Deus na histéria e na vida das
pessoas e dos povos [...] Acdo de Deus na realidade de
cada povo e de cada individuo. (DIRETRIZES, 1996: p. 49).

O documento (DIRETRIZES, 1996: p. 50) afirma ainda que a
“salvacdo é o processo pelo gqual somos libertados por Jesus
Cristo para servir a Deus e ao préximo e para participar da
vida plena no Reino de Deus”.

E propésito de Deus também criar condicdes para que as
pessoas e comunidades atuem neste trabalho de construcdo de

uma sociedade livre e justa na perspectiva do Reino de Deus. A

educacdo ¢é um dos instrumentos utilizados pela Igreja
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Metodista para o cumprimento desta missdo e como tal
(DIRETRIZES, 1996: P. 47) “ela é parte essencial do
envolvimento da Igreja no processo da implantagdo do Reino de
Deus”.

Portanto, a religiéo é concebida como pratica e
experiéncia da fé cristd, da esperangca e do amor, qgue
apresentam sinais concretos que confirmam a presenca de Deus.

Assim se expressa o PVM (1996: p. 14):

O cristianismo préatico tem como fonte de conhecimento de
Deus, a natureza, a razdo, a tradicdo, a experiéncia

crista, a vivéncia na comunidade da fé, sempre
confrontadas pelo testemunho biblico, que é o elemento
badsico da revelacdo divina, interpretada a partir de
Cristo.

Outro aspecto a ressaltar, além deste, é quando o
documento com as Diretrizes indica uma igreja gque anuncia a
vida e denuncia os atos gque impedem que ela seja vivida
plenamente. Esta tensdo antncio/dentuncia é resultado da acdo e
reflexdo que a prépria religido possibilita a partir do
conhecimento de Deus e da sua Palavra. Numa relacao
transcendental com Deus, o homem e a mulher podem perceber que
a vida pode ser wvivida na sua plenitude, mas que hé
impedimentos para que ela se expresse plenamente.

Assim, fundamentados na revelacdo do Evangelho de Cristo,
o homem e a mulher podem atuar anunciando a vida em sua
plenitude e denunciando os impedimentos e minimizacdo da wvida.
Esta tensdo entre anuncio e dentncia se d& na acdo concreta em
favor da wvida e na reflexdo constante, impulsionados pelo

Espirito de Deus gque recria a vida.

SINTESE DO CAPITULO

Ao longo deste capitulo foram abordados os aspectos que

apresentam aproximacdes entre a Filosofia Educacional
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Metodista preconizada no documento Diretrizes para a Educacdo
na Igreja Metodista e a educacdo libertadora em Paulo Freire,
a partir das 7 chaves de leituras indicadas no capitulo
anterior.

Ao se realizar a leitura entre as duas filosofias
educacionais, destacou-se pelo menos 7 aspectos de aproximacédo
entre elas. As aproximacdes que foram verificadas indicam a
influéncia que o referido documento recebeu da educacéo
freireana ao estabelecer uma filosofia educacional libertadora
e humanizadora.

Desta aproximacdo, surgiram as dificuldades de compreenséo
e aplicacdo de tal filosofia no contexto da Igreja Metodista,
por indicar, entre outras coisas, mas ©precisamente, uma
educacdo na perspectiva libertadora e questionadora da pratica
docente bancédria onde o aluno é objeto e ndo sujeito da

construcdo do conhecimento.
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CONSIDERACOES FINAIS

No percurso deste trabalho realizou-se uma leitura das
Diretrizes para a Educagcdo na Igreja Metodista a partir da
educacdo preconizada pelo educador Paulo Freire. A hipdtese
era a de que o referido documento continha aproximacdes com a
perspectiva educacional freireana.

Para a comparacgdo da Filosofia Educacional Metodista com a
Filosofia Educacional em Paulo Freire, localizou-se os
diversos documentos que antecederam as Diretrizes para a
Educacdo, bem como foram indicados textos que ofereceram os
fundamentos da filosofia preconizada pelos metodistas no DEIM.
Foi assinalado também o contexto onde os documentos foram
gerados e os conceitos fundantes das diretrizes educacionais.

Por outro lado, foi registrada uma breve biografia de
Paulo Freire e discorrido sobre os aspectos considerados
fundamentais para a filosofia educacional numa perspectiva
libertadora, indicando o contexto onde a referida pedagogia
surgiu.

Apbs estes levantamentos e apontamentos, foi realizada a
leitura entre as duas filosofias, fazendo-se uma releitura das
Diretrizes para a Educacdo na Igreja Metodista com as chaves
freireanas de uma educacdo humanizadora e libertadora.

A hipdbtese se confirmou, ou seja, o documento da Igreja
Metodista contém aproximacdes relevantes com a educacdo
preconizada por Paulo Freire, tendo sido motivada pela busca
de uma educacdo que respondesse aos desafios da
contemporaneidade e gque contribuisse para a construcdo do
sujeito e da sociedade num contexto de opresséo.

Estas aproximac¢des indicam que a Igreja Metodista ao
elaborar suas diretrizes educacionais buscava ser uma
comunidade religiosa que se apresentava a sociedade e ao mundo
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de forma a sinalizar o Reino de Deus, eixo central da missdo e
da educagcdo metodista, ao mesmo tempo em Qgque assumia uma
educacdo que contribuisse para a conscientizacdo e conseqgilente
libertacdo dos oprimidos. Mattos (2000: p. 72) assim se

exXpressa:

As Diretrizes tiveram como seu objetivo levar a Igreja
Metodista, sob os valores e critérios do Reino de Deus, a
colocar sua obra educacional a servico das lutas sociais
comprometidas com a construgdo de uma sociedade
fundamentada nos valores da justigca social e da defesa
dos direitos humanos, numa solidariedade concreta com os
setores marginalizados na sociedade brasileira.

Desta forma, a Igreja Metodista se propunha ser profética
e a desenvolver uma acdo educacional que contribuisse para a
formacdo do sujeito consciente e participante da construcdo de
uma sociedade fraterna, justa e solidaria.

A educacdo apresentada nas Diretrizes segue esta trilha de
uma igreja profética e sinalizadora da vida na perspectiva do
Reino de Deus.

Deve-se considerar que as Diretrizes foram elaboradas em
1982 e, portanto, apresentam certas limitacdes em suas
diretrizes educacionais, no entanto a filosofia educacional na
perspectiva libertadora e humanizadora, como preconizada no
documento, permanece relevante para os dias de hoje por
assinalar que o sujeito se constrdéi no relacionamento com o0s
outros, na conscientizacdo do contexto em que vive e na busca
pela superacdo das diferencas sociais e discriminatérias.

O documento evidencia as marcas do movimento metodista
primitivo, liderado por Jodo Wesley na Inglaterra no século
XVIII, gque tinha na educacdo um dos aspectos principais da
missdo da Igreja Metodista visando a formacdo de individuos
conscientes e promotores de uma vida Jjusta e fraterna, bem

como de uma sociedade que incluisse os menos favorecidos.
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Fica indicado que o DEIM poderia ser ampliado e atualizado
no item intitulado “O que devemos fazer”, para se considerar
questdes da contemporaneidade, tais como cidadania, educacéo
ambiental, urbanidade, globalizacéo, confessionalidade num
contexto de exacerbacdo do fenbmeno religioso e de corte
fundamentalista e o mercado educacional que transforma a
educacdo em produto e os alunos em meros repetidores de
técnicas que objetivam satisfazer o mercado. A educacéo
libertadora pode dar respostas a estas questdes e contribuir
para a sua superacdo, especialmente quando praticadas no
contexto de uma instituicdo confessional.

Como exemplo de que as Diretrizes devem ser atualizadas e
ampliadas, destaca-se que para a acdo educativa de uma forma
geral o documento prescrevia que cursos, curriculos e
programas existentes deveriam, no menor prazo possivel, “estar
de acordo com as orientacdes estabelecidas neste documento”
(DIRETRIZES, 1996, p. 54). Esta prescricdo ndo foi plenamente
implementada e permanece desafiando os programas educacionais
da Igreja.

Deve ficar registrado gue na compreensdo do autor deste
trabalho os movimentos religiosos antagdnicos a eclesiologia
professada pela Igreja Metodista e que se introduzem no
ambiente eclesidstico metodista, apresentam tendéncias de
negacdo de uma educacdo construida na perspectiva libertadora,
optando pelo modelo bancéario, intimista e repetidor de
conhecimento, estabelecendo referenciais que buscam minimizar
a confessionalidade vivenciada no ambiente académico
transformando-a meramente em doutrinacdo, ou, O que ¢é mais
grave ainda, moldando-a como educacdo reprodutora do mercado
que é discriminador, alienante, individualista e explorador do
fruto do trabalho.

Para legitimar a filosofia educacional vigente, a Igreja
Metodista deve assumir uma postura de resisténcia a estes
movimentos religiosos antagbnicos ao eixo da missdo e da
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educacdo que é o Reino de Deus. Muito embora o contexto
social, politico, econdmico, cultural e religioso que se
apresenta nesta primeira década do século XX1I seja
diferenciado do contexto onde as diretrizes educacionais da
Igreja Metodista foram gestadas e aprovadas, elas continuam a
desafiar e a convidar a comunidade cristd e suas instituicdes
a sinalizarem os valores do Reino que é de Deus e que agrega
todas as pessoas, indistintamente.

O autor desta tese considera que o momento histdérico em
que a Igreja Metodista se encontra e, consequentemente seus
documentos conciliares e fundantes da sua vida e missdo, é
extremamente desafiador e fragilizador ante aos movimentos que
apresentam tendéncias para a homogeneizacdo e para 0S
esterebdtipos que promovem  uma lideranca centralizadora,
dissimuladora e dominadora. Infelizmente estes ventos sopram
em direcdo a Igreja Metodista.

Outro aspecto a se considerar ¢é que a filosofia
educacional metodista que se desenvolveu ao longo dos diversos
documentos até a elaboracdo do DEIM, sinaliza e promove a
identidade confessional da Igreja Metodista. Minimizar a
educacédo e transformd-la em produto que atende ao mercado, ou
mesmo desfazer-se das Instituicdes de Ensino, consequentemente
da educacdo enquanto missdo é contribuir de forma devastadora
para o enfraquecimento da identidade confessional da Igreja e
relativizacdo da sua presenca publica e profética no contexto
social.

Diante disto, devem ser assinaladas a relevancia das
diretrizes educacionais e a possibilidade ou a necessidade de
se trabalhar nas Diretrizes para a Educagdo os conceitos
freireanos da esperanca e da autonomia, gque s&o inerentes a
educacdo numa perspectiva libertadora.

Segundo Paulo Freire (1998) a autonomia se constrdéi na
experiéncia da vida, através de inumeras decisdes dque séo
tomadas. A autonomia ndo é algo automatico, mas sim
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conquistado. A pedagogia da autonomia tem de estar centrada
nas experiéncias gque estimulam a decisdo e a responsabilidade.
Paulo Freire afirma (1998, p. 66) que
Ndo faz mal repetir afirmacdo varias vezes feita neste
texto - o 1inacabamento de que nos tornamos conscientes
nos fez seres éticos. O respeito a autonomia e a

dignidade de cada um é um imperativo ético e ndo um favor
que podemos ou nd&o conceder uns aos outros.

Falando da esperanca, Paulo Freire (2008b) afirma que ela
é indispensédvel na luta contra toda sorte de opressdo e no ato

de refazer o mundo.

Para Freire, a esperanca, como elemento de definicdo da
politica e da pedagogia, sempre significou escutar e
trabalhar com os(as) despossuidos(as) e com outros grupos
subordinados, para que eles(as) pudessem falar e agir a
fim de alterar as relagdes de poder dominantes (GIROUX,
1999, p. 114)

Estes conceitos de esperanca e de autonomia encontram
aderéncia na educacdo preconizada pela Igreja Metodista e
podem contribuir para a ampliacdo da concepg¢do educacional,
bem como das acdes educativas.

Embora tenha havido esforcos e avancos no sentido de
implantar as diretrizes educacionais, de forma geral, o
documento ndo conseguiu se estabelecer como norteador e
definidor de politicas e ac¢des educativas na Igreja Metodista.
A principal razdo disto é a concepg¢do libertadora de educacéo.

Se o olhar se fixar em aspectos especificos perceber-se-4
que no campo da educacdo cristd houve um programa da V Regido
Eclesidstica’ na década de 1980, intitulado “Agentes da
Miss&do”, onde o processo educativo seguia a proposta das
Diretrizes, consequentemente numa perspectiva libertadora.

No campo da educacdo teoldgica a Faculdade de Teologia da

Igreja Metodista desenvolve a sua acdo pedagbdgica e educativa

" AV Regido Eclesiastica compreende o interior do Estado de S&o Paulo, os Estados de Goias, Mato Grosso,
Mato Grosso do Sul, Tocantis, além do Triangulo Mineiro e Distrito Federal.
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nesta mesma perspectiva libertadora e constituidora de um
processo coletivo de construcdo do saber teoldgico.

J& no campo da educacgdo secular a Universidade Metodista
de Piracicaba assimilou na sua Politica Pedagdgica a proposta
do DEIM, além de ser um documento conhecido pela comunidade
académica e ser objeto de consultas e citacdes por parte dos
colegiados da Universidade na elaboracdo de documentos.

Além destes, hé& outros projetos educacionais que se
fundamentam no DEIM e que poderiam ser citados. N&o é possivel
afirmar se todas estas iniciativas alcangcaram a todos os
objetivos e as diretrizes presentes no documento da Igreja
Metodista, no entanto é 1inegdvel a busca em atender a nova
filosofia educacional proposta pela Igreja Metodista em 1982.
Como afirmado anteriormente, as Diretrizes sdo relevantes para
a missdo educacional da Igreja Metodista como um todo nos dias
de hoje, pois continuam a pontuar o caminho libertador das
acdes educacionais. Fica a orientacdo dada pelo documento em

1982:

Todas as agéncias de educacdo da Igreja Metodista, tanto
ao nivel local quanto ao nivel de instituic¢do, procurardo
orientar os participantes de seu trabalho sobre as
diretrizes ora adotadas, empenhando-se igualmente para
que elas sejam vividas na préatica (DIRETRIZES, 1996: p.
55) .

Na trilha de uma educacdo libertadora e construtora de
seres autdnomos, se faz necessario que a Igreja Metodista
prepare educadores comprometidos com esta filosofia de uma
educacdo libertadora, conscientes, criticos e reflexivos, que
contribuam para a formacdo de agentes de transformacdo da
sociedade. E necessdrio também que a Igreja Metodista prepare
gestores que também sejam reflexivos, criticos,
conscientizados, conscientizadores, que saibam ler e
compreender oS engodos do mercado, mas que tenham a

reflexividade e sejam proativos para ndo se renderem ao poder
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destrutivo do mercado educacional e promovam a educagdo que
valoriza a vida na perspectiva do Reino de Deus.

E imperativo que a Igreja Metodista, enquanto Mantenedora
de Instituic¢des Educacionais, especialmente Universidades, néo
cometa o pecado de ceder a seducdo do mercado educacional que
oferece recursos financeiros para a aquisicdo de Instituicgdes
de Ensino. Fazer isto é negar a proposta educacional que esté
nos documentos da Igreja Metodista e negar o préprio Reino de
Deus, eixo central da missdo da Igreja.

A aproximacdo da filosofia educacional metodista com a
educacédo libertadora em Paulo Freire impde uma reflexdo acerca
das pessocas que atuam nas Instituicdes Educacionais e,
portanto, tém a possibilidade de contribuirem com o processo
de ensino e aprendizagem. Nesta linha de pensamento, destaca-
se que todos sdo trabalhadores da educacdo, funciondrios e
docentes e, desta forma, ao atuarem em seus respectivos
setores ou sala de aula, devem fazé-1lo na perspectiva de
construcdo do saber e do conhecimento. Assim, o respeito, a
dignidade, a valorizacdo do ser humano, a compreensdo, entre
outras atitudes que acompanham a missdo de uma instituicéo
confessional, devem estar presentes e indicar o) seu
diferencial de educacédo.

Neste sentido, o apelo das Diretrizes Educacionais feito
as agéncias de educacdo da Igreja e destacado acima, se faz
presente hoje e se dirige especialmente a Mantenedora das
Instituig¢des Educacionais Metodistas. O legado dos iniciadores
da Igreja Metodista no século XVIII na Inglaterra tem na
educacdo uma das principais énfases da sua missdo, sobretudo
uma educacdo gque une ciéncia e piedade e, com isto, valoriza a
vida em todos os seus sentidos e onde todos os envolvidos séao
sujeitos e construtores do saber e de wuma sociedade mais

humana, fraterna, justa e inclusiva.
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Anexo 1

Credo Social — primeira versdo aprovada em 1930

g i

_ 32 2
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Anexo 2

Credo Social — versdo atual aprovada em 1997

4 - A Igreja Metodista participa dos propositos de
unidade crista e servigo mundial, do Conselho
Mundial de Igrejas.

5 - No presente século, de gigantesco progresso
cientifico e tecnologico, a Igreja Metodista
reafirma a verdade proclamada por Jodo Wesley,
no século XVIII, na Inglaterra: *Vamos unir
ciéncia e piedade vital hé tanto tempo separadas™.

11 - Bases biblicas

1 - Cremos em Deus, Criador de todas as coisas e Pai
de toda a familia humana, fonte de todo o amor,
justiga e paz, autoridade soberana sempre presente.

2 - Cremos em Jesus Cristo, Deus Filho que Se fez
homem como cada um de nos, amigo e redentor
dos pecadores, Senhor e Servo de todos os
homens, em quem todas as coisas foram criadas.

3 - Cremos no Espirito Santo, Deus defensor, que
conduz os homens livremente a verdade,
convencendo o mundo do pecado, da justia e
do juizo.

4 - Cremos que o Deus unico estava em Cristo,
reconciliando consigo o mundo, criando uma
nova ordem de relagdes na historia, perdoando
os pecados dos homens e encarregando-nos do
ministério da reconciliagdo.

5 - Cremos no Reino de Deus e na Sua justi¢a, que
envolve toda a criagdo, chamando todos os
homens a se receberem como irmaos, participando
em Cristo da nova vida de plenitude.

Canones da Igreja Metodista

had
CAPITULO 111
‘ Do Crepo SociaL
& Art. 4° - A doutrina social da Igreja Metodista se

expressa no Credo Social, objeto de decisio do X
Concilio Geral, conforme segue:

I - Nossa heranca

1- A Igreja Metodista afirma sua responsabilidade
cristd pelo bem-estar integral do homem como
decorrente de sua fidelidade a Palavra de Deus, expressa
nas Escrituras do Antigo e Novo Testamentos.

2 - Essa consciéncia de responsabilidade social constitui
parte da preciosa heranga confiada aos metodistas
pelo testemunho histérico de Jodo Wesley.

3 - O exercicio dessa missdo ¢ inseparavel do
Metodismo Universal, ao qual esta vinculada a
Igreja Metodista por unidade de fé e relagdes de
ordem estrutural estabelecidas nos Canones.
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6 - Cremos que o Evangelho. tomando a forma
humana em Jesus de Nazaré, filho de Maria e de
José, o carpinteiro, é o poder de Deus que liberta
completamente o homem, proclamando que ndo
existe nenhum valor acima da pessoa humana,
criada a imagem e semelhanga de Deus.

7 - Cremos que a comunidade crista universal é serva
do Senhor. Sua missao nasce sempre dentro da
missdo do seu unico Senhor, que ¢ Jesus Cristo. A
unidade cristd ¢ a dadiva de sacrificio do Cordeiro
de Deus. Viver divididos ¢ negar o Evangelho.

8 - Cremos que sao bem-aventurados os humildes
de espirito, os que sofrem, os mansos, os que
tém fome e sede de justiga, os que praticam a
misericordia, os simples de coragdo, os que
trabalham pela paz, os que sdo perseguidos pela
causa da justi¢a e do nome do Senhor.

9 - Cremos que a Lei e os Profetas se cumprem em
amar a Deus com todas as forgas da nossa vida
€ em amar ao nosso proximo como a nos
mesmos, pois ninguém pode amar a Deus e
menosprezar seu irmao.

10 - Cremos que ao Senhor pertence a terra e a sua
plenitude, 0 mundo e todos os que nele habitam;
por isso proclamamos que o pleno desenvolvimento
humano, a verdadeira seguranga e ordem sociais
s6 se alcangam na medida em que todos os recursos
técnicos e econdmicos e os valores institucionais
estdo a servigo da dignidade humana, na efetiva
justiga social.

11 - Cremos que o culto verdadeiro que Deus aceita
dos homens ¢ aquele que inclui a manifestagao
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de uma vivéncia de amor, na pratica da justia e
no caminho da humildade junto com o Senhor.

111 - A ordem politico-social e econdmica

1 - A natureza social do homem procede da ordem

da criagdo e significa que sua plena realizagdo
50 ¢ alcangada na vida em comunidade.

2-A idade familiar, resul da natureza

humana, a ordem econémica resultante do conjunto
das atividades humanas de produgdo, consumo e
comércio de bens, e a ordem politica expressam
exigéncias da propria ordem da criagdo divina.

3 - O Estado ¢ exigéncia basica ndo s6 para a

defesa da vida e liberdade da pessoa humana,
mas para a promog¢do do bem comum,
mediante o desenvolvimento da justi¢a e da
paz na ordem social.

4 - Em cada época e lugar surgem problemas, crises

¢ desafios por meio dos quais Deus chama a
Igreja a servir. A Igreja, guiada pelo Espirito
Santo, consciente de sua propria culpabilidade e
instruida por todo o conhecimento competente,
busca discernir a vontade de Deus e obedecer a
ela nessas situagdes especificas.

5 - A Igreja Metodista considera, na presente

54

(=

situagdo do Pais e do mundo, de particular

importancia para sua responsabilidade social o

discerni ) das segui realidades:

a) Deus criou os povos para constituirem uma
familia universal. Seu amor reconciliador em
Jesus Cristo vence barreiras entre irmaos e
destroi toda forma de discriminagdo entre os
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de estruturas sociais injustas, da explora¢do
dos indefesos, da caréncia de conhecimentos,
¢ uma grave negagao da justi¢a de Deus.

) As excessivas disparidades culturais, sociais
e econdmicas negam a justi¢a e pdem em
perigo a paz, exigindo intervengdo competente
com planejamento eficaz para vencé-las.

¢) E injusto aumentar a riqueza dos ricos ¢ o
poder dos fortes, confirmando a miséria dos
pobres e oprimidos. Os programas para
aumentar a renda nacional precisam criar
distribuigdo eqiiitativa de recursos, combater
discriminagdes, vencer injustigas economicas
e libertar o homem da pobreza.

h) No individualismo e no coletivismo, tanto
quanto em programas de crescimento
econdémico e progresso social, encontramos
os riscos de humanismos parciais. Urge que
se promova o humanismo pleno. A plena
dimensdo humana s6 se encontra nas novas
relagdes criadas por Deus em Jesus Cristo.

- A Igreja Metodista reconhece os relevantes

servigos da Organizagdo das Nagdes Unidas no

aprimoramento e defesa dos direitos humanos,

assim como seus esforgos em favor da justiga e

da paz entre as nagdes. Recomenda como

extremamente oportunos a Declaragao

Universal dos Direitos Humanos e documento

sobre Desenvolvimento e Progresso Social,

adotado pela Assembléia em dezembro de 1969.
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homens. A Igreja ¢ chamada a conduzir todos
aserecebereme a se aﬁn'narcm uns aos outros
como pessoas em todas as suas relagdes: na
familia, na vizinhanga, no trabalho, na
educagio, no lazer, na religido e no exercicio
dos direitos politicos.

b) A reconciliagdo do mundo em Jesus Cristo é a
fonte da justiga, da paz e da liberdade entre as
nagdes; todas as estruturas e poderes da
sociedade sdo chamados a participar dessa
nova ordem. A Igreja ¢ a comunidade que
exemplifica essas relagdes novas do perdio,
da justi¢a e da liberdade, recomendando-as
aos governos e nagdes como caminho para
uma politica responsavel de cooperagdo e paz.

¢) A reconciliagdio das nagdes se torna
especialmente urgente num tempo em que
paises desenvolvem armas nucleares,
quimicas e biologicas, desviando recursos
ponderaveis de fins construtivos e pondo em
risco a humanidade.

d) A reconciliagio do homem em Jesus Cristo torna
claro que a pobreza escravizadora em um
mundo de abundancia ¢ uma grave violagao
da ordem de Deus; a identificagdo de Jesus
Cristo com os necessitados e os oprimidos, bem
como a prioridade da justica nas Escrituras
proclamam que a causa dos pobres do mundo
¢ a causa dos Seus discipulos.

€) A pobreza de imenso contigente da familia
humana, fruto dos desequilibrios econémicos,
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IV - Responsabilidade civil

1 - A Igreja Metodista reconhece que é sua tarefa
docente capacitar os membros de suas
congregagdes para o exercicio de uma cidadania
plena.

2 - O proposito primordial dessa missao ¢ servir ao
Brasil por meio da participagdo ativa do povo
metodista na formagdo de uma sociedade
consciente de suas responsabilidades.

3 - Asociedade consciente de suas responsabilidade
desenvolve-se em trés niveis basicos:
a) De resp bilidade da cc idade como um

todo perante Deus, especialmente na criagdo
de condigdes de igual participagio de todos
0s seus membros;

b) De responsabilidade do cidadio para com a
justica e a ordem publica na comunidade;

¢) De responsabilidade dos que exercem o poder
perante o poder.

4 - Nesse proposito, a Igreja adota a Declaragdo

Universal dos Direitos Humanos e reafirma os

critérios definidos no relatério especializado do

Conselho Mundial de Igrejas em sua II

Assembléia, reunida em Evanston (EUA), em

1954, nos seguintes termos:

a) Criagdo de canais adequados de agdo politica,
a fim de que o povo tenha a liberdade de
escolher seu governo;
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b) Protegdo juridica para todos, contra prisoes
arbitrdrias e quaisquer atos que interfiram em
direitos humanos;

c¢) Liberdade de expressdo legitima de convicgoes
religiosas, éticas e politicas;

d) A familia, a igreja, a universidade, associagdes
com fundamentos proprios demandam
protegio do Estado, e ndo o controle estatal
em sua vida interna.

5 - A soberania de Deus, revelada na encarnagio de
Jesus Cristo sobre todas as autoridades e poderes
da sociedade, ¢ a garantia Gltima, reconhecida
ou ndo, da responsabilidade do homem para com
o seu semelhante.

V - Problemas sociais

Problemas sociais sdo manifestagdes patologicas do
organismo social como um todo. Originam-se de
situagdes estruturais da sociedade e da mentalidade das
pessoas, conduzindo-as a condi¢des de vida infra-
humana e produzindo a marginalizagdo socio-
economica e cultural de individuos e populagdes.

Os problemas sociais sdo causa e efeito da
marginalizagio passiva ou ativa das pessoas, e dizem
respeito as caréncias nos setores basicos de
alimentagdo, educagdo, habitagdo, satde, cultura,
caréncia de fé crista, recreagdo, trabalho, comunicagio
social, seguro social, e as manifestagoes da conduta
humana que se opdem as normas estabelecidas por
determinada sociedade. Os problemas sociais sdo
proprios de uma determinada comunidade em
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ajustamento entre os conjuges, a educagdo dos
filhos, a administragdo do lar.

A lIgreja Metodista aceita e recomenda o uso dos
recursos da medicina moderna para o controle da
natalidade, quando nao contraria a ética cristd. O
sexo, na ética cristd, ¢ considerado dadiva de Deus
a vida por ele mesmo criada. A orientagdo sexual
¢ uma responsabilidade da familia, da Igreja e das
instituigdes educacionais.

7 - O desquite ¢ solugdo inadequada aos casais que se
separam. O Evangelho concede a Igreja recursos de
natureza ética para acolher em seu seio casais
consntundossemampamdaleglslas;acwgmte Algxe]a

reconhece a urgente idade de uma legislagdo
civil que, nispelvada aética cristd, solucione o problema
dos lares desfé di novo )

8 - A prostituigdo ¢ grave alienagdo da pessoa humana,
exigindo tratamento responsavel. No tratamento da
prostitui¢do, que constitui grave problema na
sociedade brasileira, ¢ impossivel ignorar um
complexo de fatores como fonte causadora da
mesma: limitagdes de ordem pessoal, estruturas
defeituosas da sociedade, caréncias culturais e
econdmicas, dupla moral sexual, lenocinio,
exploragdo do sexo nos meios de comunicagdo social.

9 - No Brasil, constata-se a existéncia de grande
contigente de cnancas desalendldas em suas
necessidades basicas de ali ao, habi
cuidados com a saide, amor e compreensao
educagdo, protegdo e recreagdo. Essas caréncias
da primeira infancia sio, via de regra, irreversiveis.
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determinada época e, por isso, precisam ser analisados
dentro do contexto socioecondomico e cultural
especifico.

A lgreja Metodista considera que:

I - O homem, como pessoa criada a imagem ¢
semelhanga de Deus, ¢ a realidade para a qual devem
convergir todos os valores e recursos da sociedade.

- A pessoa humana ¢ membro do corpo social, e
dele ¢, simultaneamente, agente e sujeito.

- A sociedade ¢ um todo social, sujeito permanen-
temente a influéncia de fatores que o modificam,
que o pressi impondo mudangas profundas
no comportamento humano.

4 - Para que uma sociedade traduza o sentido cristao
de humanidade ¢é necessario que, a par com a
mudanga das estruturas sociais, se processe uma
transformagdo da mentalidade humana. O sentido
cristdao de humanidade s6 pode ser alcangado em
uma sociedade na qual as pessoas tenham vida
comunitdria, consciéncia de solidariedade humana
e de responsabilidade social.

5 - Individualismo e massifica¢do sdo causas graves
de problemas sociais; ambos negam o Evangelho
porque despersonalizam 0 homem.

6 - A comunidade familiar expressa exigéncias fun-
damentais da criagdo divina. A familia esta sujeita
a inseguranga econdmica e a tensdes e
desaj )s que acompant as mudangas
sucnoculrurals O planejamento familiar ¢ um fator
essencial, dele resulta a paternidade consciente, o

Canones da Igreja Metodista

E de inadidvel urgéncia no Brasil a tomada de
providéncias que visem ao cumprimento dos
Direitos da Crianga, que foram proclamados pela
Assembléia Geral das Nagdes Unidas em 20 de
novembro de 1959.

10 - A juventude ¢ predominante na populagao brasileira,
representando alta potencialidade e dinamismo no
processo de desenvolvimenlo do Pais Suas
aspiragdes e seus prob apr exigénci
imperativas, O desenvolvimento socmcultural
econdmico e politico do Brasil nao pode prescindir
do concurso de sua juventude, que é decisivo.

11 - Meios de comunicagdo social: letra, som, imagem
(livros, radio, filmes e televisdo), que contribuem

poderc para a ed o do povo, estao
trazendo também muita influéncia negativa, que
deforma as e agride a sociedad

12 - Dentre os problemas que afetam a sociedade estao
os chamados vicios, como: o uso indiscriminado
de entorpecentes, a fabricagdo, comercializagdo e
propaganda de cigarros, bebidas alcodlicas, a
exploragdo dos jogos de azar, que devem ser alvo
de combate tenaz tanto pelos efeitos danosos sobre
os individuos como também pelas implicagdes
socioecondmicas que acarretam ao Pais.

13 - Os presidios devem ser para reeducagio e
tratamento dos individuos, e para tal precisam estar
devidamente equipados e organizados. E direito
da pessoa humana receber, em qualquer lugar e
cir ancia, o tr » condizente com a
natureza ¢ a dignidade humana.
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A Igreja Metodista nao s6 deplora os problemas sociais
que aniquilam as comunidades e os valores humanos,
mas orienta seus bros no tr dos probl
dentro das seguintes normas e critérios:

a) Propugnar por mudangas estruturais da sociedade,
que permitam a desmarginalizagdo social dos
individuos, grupos e populagdes;

b) Trabalhar para obter, dos que jé desfrutam das
oportunidades normais de participagdo
socioecondmica e cultural e dos que tém a
responsabilidade do poder diretivo da comunidade,
uma mentalidade de compreensio e de agdo eficaz
para erradi da marginalidad

1

¢) Of¢ as p vitimadas pelos pr
sociais a necessiria compreensdo, o apoio
econdémico e o estimulo espiritual para sua
libertagdo, a orientagdo individualizada, respei-
tando sempre a sua autodeterminagio;

d) Pautar-se em normas técnicas atualizadas e
especificas a cada situagdo-problema, no
tratamento da mesma, utilizando os recursos

Torad

10s esp io.

€) Amar efetivamente as pessoas, caminhando com
elas até as ultimas conseqiiéncias para a sua
libertago dos problemas e a sua autopromogio
integral.
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Anexo 3

As Regras Gerais da Igreja Metodista

DA

REGRAS GERAIS

IGREJA METODISTA DO BRASIL

Orientacao para os metodistas
na pratica da vida crista

Comentarios por
CESAR DACORSO FILHO

Bispo Emerito da Igreja Metodista do Brasil

COMENTARIO AS REGRAS GERAIS

As Regras Gerais adotadas pela Igreja Metodista do Bra
sil s3o, em essencia, as mesmas dadas_por. Joao Wesley,para
a orientacio na pratica da vida crista, aos primeiros ir-
maos gueo cercaram em busca de conforto espiritual e dese-
josos de salvacao e santidade.

As Regras Gerais ndo sao mais nem menos do que um re-
sumidissimo codigo de conduta a que prometem sujeitar -se
todos os que se filiam 3 Igreja. Por isso_mesmo, elas ten-
tam evitar, na vida déles, umas tantas praticas e ao mesmo
tempo estimular outras tantas que constituem, como facil-
mente se vé, nao so as caracteristicas da Igreja como um
corpo, mas também, as de cada um dos que a ela pertencem,
quer como simples homens, quer como cristaos. Sao, comg
claro fica, para orientacdo certa, sistematizada,insofisma
vel, do poder evangelico em face do seculo, por parte de
quem deseja e busca a perfeicdo. Seu fim e produzir santi-
dade como sinal do coragao regenerado pelo Espirito Santo.

E certo que as Regras Gerais nao incluem todos os deve
res dos membros da Igreja, quando tenta evitar ou estimu-
lar praticas, Ja se subentende, por principios morais, na-
tural e indeleévelmente estampados na consciencia de todos
o0s homens mais ou menos civilizados e educados, que eles
nao devem assassinar, roubar, mentir, adulterar, etc., que
devem proceder com lisura nos negocios, amar _ao proximo
etc. Tais prevaricagoes repugnam enormemente a consciencia
cristd e tais correcoes sdo por ela louvadas.Demaisamais,
aquelas estao condenadas € estas exaltadas, com expressoes
iniludiveis, nas paginas da Biblia. As Regras Gerais se re
verem, proibindo as prevaricagoes "que mais geralmente se
praticam", que sao toleradas pela sociedade em geral, que
para muitos nao chegam a ser defeito e muito menos crime
e, estimulando as que, por outro lado, para os profanos nao
tem importancia e que os proprios cristaos sao tentados a
negligenciar e mesmo a esquecer.

Cumpre afirmar que as Regras Gerais nao constituem no-

vidade dos metodistas, nem visam substituir instrucoes es-
criturarias. Flas se extraem ou se deduzem diretamente das

Escrituras Sagradas, maxime do Novo Testamento. Na legis-
lagao'da Igreja elas se apresentam, pode-se dizer, como o
colecionamento ou a coordenagao de semelhantes instrugoes.

As Regras Gerais estdo distribuidas em trés grupos:

19 - Nao praticar mal algum;

20 - Fazer fodo o bem possivel;

30 - Observar todos os preceitos de Deus refativos ao cul-
Zo a ELe devido.

PRIMEIRO GRUPO

1. Nao tomar o nome de Deus em vao. Esta regra, nota-
se logo, vem quase literalmente do terceiro mandamento do
Decalogo. Estabelece o cuidado de que se deve revestir o
creqte para que nao use, quer escrevendo, quer falando, in
devida ou impropriamente e, menos ainda, frivola, profana
ou sacrilegamente, o nome de Deus. Assim como Deus e santo,
santo e seu nome. Assim como santamente se trata a  Deus,

santamente se usa seu nome. Nao se quer impedir o uso do
nome de Deus, mas o seu indevido emprego.
2. Nao profanar o domingo. Guarda-se o domingo,  como

dia comemorativo da_ ressurreicdo de Jesus Cristo. Esse dia,
dada sua significacaa, celebra-se da maneira mais digna e
solene possivel. Confundi-lo, déste ou daquele modo, com
os dias chamados Uteis, & profana-lo, atentando contra o
sentimento da cristandade. Até mais do que nos grandes dias
comemorativos, néle nao se deve fazer trabalho ordinario,
nao se deve cuidar de negocios, nao se deve comprar, nem
vender, nao se deve entregar a ocupagoes e divertimentos
que tirem o corpo do descanso e o espirito da adoracao de-
vida_a Deus; nao se deve fazer viagens e passeios desne-
cessarios. Tudo isso, porém, nao impede que se fagam, no
domingo, servigos especiais de evangelizagdo, de culto, de
caridade, etc.

3. Nao tomar, gabricar ou vender bebidas aleodlicas.
Demonstrado como esta que as bebidas alcoolicas
prejudicam o corpo, o espirito, a felicidade, ninguém deve
ingeri-las. A Igreja so recebe em seu seio as pessoas que
solenemente prometem nao fazer uso delas, nem fabrica-las,
nem vende-las.
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4. Ndo conversarn sem caridade. Nada mais proprio ao
cristao que somente conversar sobre assuntos que edificam,
que aproveitam, que sdo uteis. Ninguem tem direito de fa-
Jar mal de seu proximo. Do mesmo modo ninguem tem direito
de entabular conversacdes que nao visem algum bem. Como
@ detestavel a calunia, a difamagdo, a intriga, omexerico,
a conversa-fiada, a palavrosidade desnecessaria, a paroli-
ce.

5. Ndo brigar. Nao esta de harmonia com o Evangelho o
espirito rixento, questionador,disputador, avalentoado.Por
isso a Igreja condena as brigas, as a1terag695, 0 pagar o
mal com o mal, o retribuir injuria com injuria., 0 espirito
gue o Evangelho produz & invariavelmente pacifico e pacifi
cador e mesmo sofredor de injusticas. b<

6. Ndo processar un <mdo a um <undo. Ndo se admite,na
Igreja, que um professo recorra aos tribunais civis contra
outro. Ambos cristdos, ambos amigos da verdade e da jus-
tica que devem ser, por forca tem, nas leis da propria
Igreja, 0S recursos necessarios para resolverem as dificul
dades que entre éles surgirem. Se entre si nao podem che=
gar a resultado satisfatorio, procurem a arbitragem aconse
Thada nos Canones. %

7. Ndo burtar as Leis do govérno. E grave delito dei-
xar de pagar os impostos, por proposito fraudulento, quer
na compra, quer na venda de moveis ou imoveis, quer na de-
claragao das rendas, quer na avaliagao de propriedades,quer
em transacoes de qualquer outra natureza. Nesse delito se
inclui a compra de artigos contrabandeados, a sonegacao de
artigos que se vendem as ocultas, as viagens nas estradas
de ferro sem bilhetes devidamente comprados ou com passes
concedidos contra os regulamentos, os negocios ilicitos,as
reservas mentais, as evasivas, 0s pretextos, enfim tudo o
que trai a verdade dos contratos e dos tributos.

8. Ndo se darn a diverntimentos improprios. A igreja re-
conhece a necessidade de divertimentos,leitura e canticos,
que todo homem tem, mas, ag mesmo tempo, reprova os que
nao tendem para a edificacao da alma e aperfeicoamento mo-
ral. Dos divertimentos muitos ha que sao imcompativeis com
a pureza do Evangelho, como o baile, o carnaval, certos ci
nemas, teatros e circos; outros que sao cruéis, como algu=
mas lutas de tablado, touradas, rinhas de galo e, mesmo cor

ridas de cavalo; alguns que despertam ambicoes indevidas,
como uns tantos jogos de azar. Do mesmo modo, ha por toda
parte livros e canticos que se nao coadunam com o carater
cristao, porque acordam instintos que devem ficar adormeci
dos, corrompem bons costumes, atentam contra a fé e a mo=
ral. Quanto a tudo isso, a regra que se pode estabelecer @
que se deve rejeitar tudo o que nao possa gozar em nome de
Jesus. Uma consciencia realmente ansiosa de pureza e santi
dade, sempre estabelece o critério necessario para a esco-
Tha de divertimentos.

9. Ndo se entregar ao fuxo. A naturalidade, a sobrieda
de, a simplicidade sdao os ornamentos do cristdo. Elas se
opoem a ostentagdo, ao luxo, a vaidade. Compreende-se que
nao fica bem ao cristao o uso de vestimentas, joias e per-
fumes que, por excesso, ofendam aos humildes, aos pobres.
As modas extravagantes, e outras coisas assim, estdo muito
longe de corresponder a modéstia que a Palavra inspirada
pede aos crentes.

10. Nao deixan de pagan emprestimos. 0 cristdo honra
sua palavra. Honra-a tanto que, para ele, deveria ser des-
necessaria nos negocios, qualquer testemunha ou qualquer
documentagao. "Sim", para ele, € sempre sim. "Ndo", para
ele, e sempre nao. Se pede alguma importancia _emprestada,
paga-a pontualmente, na data marcada, para paga-la. Se pe-
de algum objeto emprestado, devolve-o na data que prefixou
para devolve-lo. Se, ainda, por forga maior nao pode satis
fazer seu credor no dia do vencimento, vai a ele, em momen
to oportuno, pedir prorrogacao. Caso nao consiga prorroga-
¢ao, toma emprestado de terceiro para pagar aquele credor.
Em suma: nao usa de pretextos nem de escusas nos seus nego
cios, mas, ao contrario, neles age com toda a sinceridade,
com toda a honestidade, mesmo porque reconhece que agir de
outro modo & mentir, & expor-se a vergonha, & sobretudo,ma
cular o nomede cristao.

Também se condenam a ganancia, a ambicdo desmedida, a
usura, 1sto_€, o descjo imoderado de grandes lucros, prin-
cipalmente a custa dos pobres e dos que sofrem. Nessa con-
ta est3o 0Ss juros excessivos, que, nao raro, significam
suor e sangue dos menos felizes nas coisas do mundo.

11. Nado fazer aos outrnos o que ndo quer que a &4 se ga
¢a; mas doutro lado lembrar-se de que Jesus disse: "Fazel

as atividades que ele desenvolve, nao deve afastar-se das
reunioes devocionais de sua igreja. Os seus intgrésses mo-
rais e espirituais, bem como os da causa a que ele se fili-
ou pela conversao a Cristo, estdo acima dessas divergencias.
As reunioes devocionais tendem sempre para seu crescimento
na graga e no amor de Deus, enquanto que, ausente delas, fi
ca muito sujeito a se prejudicar na piedade;

b) Lern, examinar e estudar as Eserituias Sagradas. — Se
nas Escrituras Sagradas esta a Palavra de Deus, nada mais
natural para o cristdo metodista do que 18-las sempre que
lhe for possivel, e ler e ouvir atenciosamente tudo o que
lhe facilite a melhor compreensao delas. Tambem deve recor-
rer a sua inspiragao quando se achar em divida ou temor;

¢) participar da ceda do Senhon, porque ela e um  meio
de graga para reforgar a fé e renovar a consagracao dos
cristaos. Ninguem deve abster-se dela. Antes, todos  devem
estar sempre preparados para receber os elementos represen-
tativos do corpo e sangue de Cristo, onde quer que a minis-
trem;
d) orar na igreja,em famifia e em particufarea pratica
mais sublime e mais santificadora da vida crista, porque poe o
crente em contactocom Deus e 0 leva a procurar a conhecer a sua
augusta vontade . Nessas condicdes a oragao nao deve ser negli-
genciada por crente metodista algum. Naturalmente, cada meto-
dista tera de fazer reserva de tempo para orar em familia, esco-
Thendo « horamais propicia, emque todos os membros da  familia
estejam juntos, nunca descurando a oracao em particular, forman
do para isso o habito de ter algum periodo no dia para esta devo-
¢ao.

'e) jejuan e fazen abstinéncia. Infelizmente ndo se da mui
ta atencao ao jejum, como pratica religiosa Entretanto deveria
dar-se, deixando-se a cada umdecidir o_numero de vezes, quando
e como faze-1o. Demais amais, & obrigagao do cristao metodista
recusar-se aos desejos de seu corpo, que contrariema vontade di
vina.

AT temos, explicadas de modo geral, as partes mais importan
tes das Regras Gerais da Igreja Metodista do Brasil, que sao nor
ma de vida para todos os seus membros .

Ninguém pode ser recebido na Igreja sem prometer obedecer a
elas e honra-las. Se, poréem, depois de dgvidamente [ecebido, al
guem as quebra, fica sujeito, por isso, a admoestacao do pastor
ou de uma comissao nomeada por ele. Nao havendo  corregao, nao
mais podera continuar na Igreja.

impresso na gréfica do Instituto Filadélfia de Londrina
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Anexo 4

1° Plano Quadrienal 1975 a 1978

PLANO

QUADRIENAL

A 93 5~"A 538

Sdo Paulo, 17 de agosto de 1974

Ao _
CONSELHO GERAL DAAGREJA METODISTA
REUNIDO EM SAO PAULO — 15-18 de agosto

Prezados irmdos
Saudagées cordiais no Senhor

Eleito no Concilio Geral para ser secretdrio do Planejamento a ser
Jeito para o préximo Quadrienio venho, na presente, apresentar o
relatorio de meu trabalho.

- A — Funcionei como Secretdrio durante o estudo do documento
bdsico. Recebi copias dos documentos apresentados pelos grupos,
tei de dangas de redacdo. As emendas e mud, cas de
redagdo me foram comunicadas através de propostas feitas em papel
separado.

B — Recebi do Concilio o documento base final, apds discussdo e
aprovagdo pelo Plendrio, ¢ do: 1. D ento Base. 2. Reflexdo
sobre o documento base. 3. Sentido de Unidade e Totalidade da
Igreja Metodista,

. C— Realizei o trabalho de harmonizagdo entre o documento ori-
ginal, os documentos substitutivos, as emendas e as mudangas de
redagdo, cujo resultado estd expresso na redagdo final apresentada

aos senhores como fruto do nosso trabalho.

Apresento ao Conselho Geral um estudo preliminar do docu-
mento, que com a aprovacdo e introdugdo historica e explicativa se
constituird no documento final a ser enviado & Igreja para conheci-
mento, estudo e programagao.

No presente ato entrego ao Secretdrio do Coneilio Geral, Rey.
Sérgio Arantes Pinto o documento original e mais seis cdpias do
mesmo.

Rogando a Deus para que, no seu Espirito, possamos alcangar os
objetivos e metas propostas no Plano Quadrienal, subscrevemo-nos

atenciosamente,
Nelson Luiz Campos Leite

Ve
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I — INTRODUCAO
A — HISTORICO

Bispos, leigos ¢ pastores,
Igreja no Conselho Geral, preo

representantes das seis regides de nossa
cupados com suas angustias e necessida-

des, dialogavam entre si na primeira parte da noite do dia vinte e cinco
de margo do corrente ano (1974), numa das dependéncias do Instituto
Metodista, em Santo Amaro — Sio Paulo. O Conselho Geral deveria ela-
borar o programa quadrienal (conforme Cénones Art. 123, n? 18) das ati-
vidades da Igreja a ser submetido ao Concilio Geral,

Sentindo a ingente res
aqui e agora, no Brasil ¢ no
o caminho adequado para o
Igreja. Nido estavam em reun

ponsabilidade para cumprimento da Missio
mun

do, buscavam os conselheiros encontrar

dialogavam entre si informalmente.

Ao sopro do Espirito Santo,
Igreja, surgiu expontancamente, cr

desenvolvimento da Obra Profética da
ido formalmente administrativa; apenas

que vivifica, fortalece e conserva a
emos nds, o tema que serd centro de

toda a preocupagdo e programagio da Igreja no quadriénio: Ministério e

Missdo.

Como Moisés sentiu o
cumprida, quando dialogava
ao monte Horebe, assim também o Con
diante da grandeza da Obra a ser executa

peso’ da responsabilidade da Missdo a ser
com Deus (c

apitulos 3 ¢ 4 de Exodo), junto

selho Geral viu-se minimizado
da. Deus deu a vara a Moisés e

recrutou a Ario para ser o Ministro-Mensageiro naquela conjuntura

politica de libertagio do povo hebreu das mios. de Farad.

E os dois foram com a vara ¢ o Poder de Deus ¢ em nome de Deus!

Nossa Igreja, entretanto,
um Ardo, mas possui milhares
ser usado cficientemente no cu
Santo e com uma sarga ardent
bém realizara com proficénci

Conscientizado da voca
lho Geral profunda necessidad

ndo tem aquela vara, nem um Moisés ou
de pessoas e um patrimonio potente para
mprimento da Missio. E cheia do Espirito
¢ do Poder de Deus em seu bojo, ela tam-
a a Missdo que o Senhor hoje lhe propée.
¢do da Igreja em nossos dias, sentiu 0 Conse-
¢ de avaliagido do Ministério Pastoral e

Leigo da Igreja, como um todo no relacionamento PASTOR-MINIS-

TERIO-VOCACAO-C a IG
imenso patriménio da [,

Libertadora nos dias pr

REJA-MISSAO. Ao mesmo tempo viu o
greja para ser colocado a servigo da Missdo
esentes: ndo sé uma vara, mas um acervo de

recursos em méos de igrejas, instituigdes ¢.organizagdes diversas.

Assim meditando ¢ com
produziu no dia vinte ¢ seis de
para o planejamento, com vi

a consciéncia da Missdo a ser realizada,
margo um documento bésico, onde propds
stas ao quadriénio, o seguinte:

1. que tudo na Igreja Metodislaéministério pastoral e leigo, igrejas,

congregagoes e grupos, instituigdes e
patrimonio) passe a existir em fungdo

dreas;

ucacionais e de servigo ¢ o préprio
do testemunho cristio em todas as

2. que nossa primeira tarefa scja a de conscientizar-nos a respeito do

que consiste nosso ministé

Missdo;

" a conscientizagdo se faga por um preparo devocional teolo-
gico ze g::trinério do pastorado em primeiro lugar e, partindo deste, do
ministério leigo (o pastor preparado para preparar a Mlssao);. 3

4. que os bispos ¢ os pastores sejam os “zeladores” da Missdo em
suas respectivas dreas;

5. que o culto seja 0 “encontro” no tempo ¢ no espago para onde
convergem o0$ ministros (clérigos e leigos) e de onde, comissionados por
Jesus Cristo, saem para a Missdo. AL :

Com base nestas proposigdes, os conselheiros, divididos em grupos
nos dias 27 e 28 de margo, produziram documentos sobre as d{ver§as
dreas, como especificadas neste estudo, que foram a base-para o primeiro
trabalho sobre o Plano Quadrienal para a Igreja.

A seguir o C 1h lh Or 1 imidade um grupo de traba-
lho para preparar o Projeto do Plano Quadrienal, a ser submetido ao
Concilio Geral, recaindo a eleigdo na pessoa do Bispo Sady Machado da
Silva, Prof, Dr, Warwick Estevam Kerr, Prof. Edni Oscar Schroeder,
Rev. Francisco Anténio Correia, Rev. Clory Trindade de Oliveira, Rev.
Silas Pereira Barbosa e Rev. Isac Alberto Rodrigues Ago.

Este grupo consciente ¢ alegre com a tarefa que lhe foi confiada,
reuniu-se nos dias 30 e 31 de margo na Chicara Flora em Sio Paulo e nos
dias 25 e 26 de maio em dependéncias da Faculdad de Teologia e elabo-
rou o Projeto do Plano Quadrienal da Igreja Metodista que foi apresen-
tado ao Concilio Geral, reunido de 4 a 14 de julho de 1974, no Instituto
Bennett de Ensino, na cidade do Rio de Janeiro.

Nagquele conclave, o documento depois de discutido, avaliado,
reformulado ¢ enriquecido pela delegagio ao Magno Concilio de nossa
Igreja foi finalmente aprovado em sua presente forma final. Ele &, por-
tanto, o resultado da vontade da propria Igreja através de seus represen-
tantes e, cremos nés, acima de tudo do Sopro do Espirito sobre os meto-
distas em nosso Pals.

B — OBJETIVOS

O objetivo do presente trabalho é conscientizar-nos do programa de
acdo da Igreja, como serva de Jesus Cristo, para libertar totalmente o
Homem, atraves do poder do Evangelho, do pecado, do sofrimento, do
medo e da morte, dando-lhe a paz da fé mediante a nova vida em Cns;o
Jesus. Serd um guia para aplicagio docente da Igreja nas igrejas locais,
instituigdes de ensino e outras organizacs que a C idade Meto-
dista possui. Orientard o ministério no exercicio da Missdo em sua totali-
dade de leigos e clérigos. Conscientizard a todos para o alistamento nesta
grande obra ministerial durante o quadriénio e, futuramente, até o tempo
que for da vontade do Senhor.
C — EXPECTATIVA

E que esta semente langada, cremos nos, por inspira¢io do Grande
Semeador, Cristo Jesus, floresga, frutifique ¢ propicie os recursos para a
execugio da Missdo com pleno éxito.

Que este documento oriente o ministério da Igreja a fim de ndo ficar
descompassado da Visdo Profética no presente momento historico.

g

= et

rio (tanto pastoral como leigo) em fungio da

Que a0 fim do Quadriénio entrante todos conscientizados (cléri-
80s ¢ leigos), sejam ministros de Deus na totalidade do testemunho.

Que cada um avalie real 0 custo do discipulado de Cristo e o
exerga com proficéncia.

: (_)Iuc_ ndo esteja o ministro engajado simplesmente numa institui¢do
{ ica, mas do dentro da Igreja (Corpo Espiritual de
Cristo) para a grande obra evangelizante em nosso Pais.
Que nossas instituigdes de ensino, no cumprimento da Missdo,
comuniquem a seus educandos o significado cristio da VIDA, frente ao
Universo e ao Criador.,

Que nenhum patriménio da Igreja seja para beneficiar grupos ou
para se realizar trabalhos particulares de instituigGes ou organizagdes,
mas que até o final do quadriénio todo o acervo patrimonial de nossa Ins-
tituigdo Eclesidstica esteja colocado totalmente a servico da Missdo da
Igreja, na grande obra de cvangelizagdo de nossa Patria.

E esperamos finalmente, acima de tudo, que os ministros de Deus,
clérigos e leigos, ndo fiquem condicionados ao século presente e nem
tendencia de apego demasiado 4 Histéria, mas livres, olhando para o
futuro, para criatividade de acordo com a inspiragdo do Santo Espirito,
flamejados por um Novo Pentecoste que torne pleno de calor espiritual a
Igreja Metodista em nosso Brasil|

O CONSELHO GERAL
Dr. Diogo Alcoba Ruiz — Presidente (3* RE.)
Rev. Francisco Anténio Correia — Vice-Presidente (5* R.E.)
Rev. Firmino Lopes dos Santos — Secretério de Atas (4* R.E.)
Rev. Silas Pereira Barbosa — Sec. Corres ondente (3¢ R.E.
Bispo Almir dos Santos — Presidente Col gios dos Bispos (1* R.E.)
Dr. Joaquim Soter — (1* R.E.)
Rev. Messias Amaral dos Santos — (i* R.E)
Bispo Sady Machado da Silva — (2. R.E.)
Prof. Edni Oscar Schroeder — (2t. R.E)
Rev. Isac Alberto Rodrigues Ago — (2t R.E.)
Bispo Alipio da Silva Lavoura — (3* RE.)
Bispo Omar Daibert — (4¢ R.E.)
Dr. Dilcio Toledo Lima — (4¢ R.E))
Bispo Oswaldo Dias da Silva — (5* R.E)
Dr. Warwick Estevam Kerr — (5* R.E.)
Bispo Wilbur Kirkwood Smith — (6* R.E.)
Dr. Norival Trindade — (6* R.E.)
Rev. Jayme Alfredo Borges — (6* R. E))
Rev. James Edwin Tims — Repr
Estados Unidos)
Rev. Donald Raffan — (Representante da Igreja Unida do Canada)
Prof. Ulysses de Oliveira Panisset (Cogeime)
Rev. Dorival Rodrigues Beulke (Dep. Comunicagio)
Rev. Omir Andrade (Dep. Geral de Previdéncia)
Rev. Theméteo Campos dos Santos (Pres. Dep. Finangas)

da Igreja Metodista Unida dos

ol 0
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Il DOCUMENTO BASE

Textos biblicos:

Mateus 4:23 -ll\dglet;slg&w-zo
:18-1 odo 3:
}‘:;:sl::{g ¢ Jodo 20:21-22
Co., 2:2 Fp. 2:5-11

1
1 Pedro 2:9-10 Ap. 1:5-6 e 21:1-8

CONSIDERANDO: ;

1. Que a Igreja Metodista no Brasil ndo tem dado a dévida atengdo a
sua Missdo; )

2. Que o ministério total da Igreja (pastorado e laicato) ndo tem sido
preparado prioritariamente para a Missdo e, por conseguinte, nao tem
tido como essencial a vida de procl ¢do e de t o;

3. Que ao iniciar-se um novo quadriénio, o Espirito Santo desafia o
povo de Deus e exige-lhe obediéncia naquilo que ¢ a prépria razdo da
cxisténcia da Igreja — a sua Missdo;

RECONHECEMOS que o tema MISSAO E MINISTERIO estd
perfeitamente consonante com as angustias, necessidades e expectativas
da Igreja Metodista, presentemente;

RECONHECEMOS ainda:

1. Que ministério ¢ a IGREJA TOTAL, todos os seus membros;

2. Que pastor ¢ membro da Igreja completam-se e completam a
Igreja para o desempenho de sua Missdo;

3. Que o ministério pastoral carece de uma reavaliagdo:

A) quanto as fontes motivadoras de poder vocacional e espiritual;

B) quanto a sua natureza e pritica em fungdo da Missdo;

C) quanto a sua valorizagdo profissional;

D) quanto & maneira como tem motivado e orientado o laicato;

4. Que o ministério do crente ndo tem sido devidamente compreen-
dido pela Igreja como essencial a Missdio, ¢, por isso, carece de uma
avaliagdo profunda quanto a sua presenga e agdo no corpo de Cristo;

5. Que a Missao implica em testemunho, nas diferentes dreas da
vida, que individuos e grupos ddo da obra de Deus em Jesus Cristo e em
apelo para que os homens participem dessa obra, pela f¢, ¢ se comprome-
tam com ela, sendo para isso equipados pelo Espirito Santo;
PROPOMOS, portanto:

A) Que tudo na Igreja Metodista (ministérios, instituigdes educacio-
nais e de servigo, igrejas locais, congregagdes, socicdades e grupos € o
proprio patrimonio) passe a existir em fungdo da Missdo e do testemunho

cristdo, em todas as Arcas de agao da lgreja;
=

c) Missiio e Igreja

Igreja € a comunidade dos que aceitam o que Deus realizou em
Cristo, Ela existe como povo separado para anunciar o poder salva-
dor de Deus e servir como Cristo serviu.

d) Missiio e Salvagio

A salvagdo consiste em libertar o ser humano do pecado, sofri-
mento, injustica ¢ morte, ¢ tudo o que isto significa em termos de sua
vida individual e coletiva. Salvagio ndo tira 0 homem do mundo mas cria
um novo homem em um novo mundo.

e) Missfio e Seguranga Pessoal

Jesus Cristo disse que as raposas tinham covis mas o Filho do
Homem n#o tinha onde reclinar a cabega. A “seguranga” da salvacio
ndo € tranqiilidade passiva dos que alcancaram o “fim”, mas a fé dos
que se sentem a caminho, acompanhados pelo grande Consolador.

f) Missdio e Testemunho

O novo homem em Cristo ¢ testemunha viva daquilo que Deus fez
por ele, em todas as 4reas do viver. O ho supde 1eC to
profundo da vida em Cristo e vivéncia intensa da vida cotidiana no
mundo.

g) Missio e Mundo

O mundo tem diferentes interpretagoes. Pode significar a totalidade
césmica, a totalidade dos homens que o habitam, pode também significar
oposi¢io a Deus, 2 sua vontade como Jodo bem expressa: ‘o mundo ndo
o conheceu”.

Mas a Biblia jamais ignora a realidade do mundo ¢ embora os escri-
tores biblicos o vejam de todas estas perspectivas, ndo deixam de aceitar
que o Deus se faz presente no mundo, amando-o e enviando seu filho
para salvd-lo. 'O mundo ¢é portanto contraditério e deve ser sempre
objeto de anilise critica (refrexio) ¢ agdo transformadora: o mundo em
que vivemos ¢ onde a missdo da Igreja Metodista se estd desenrolando —o
Brasil — deve ser objeto de nossa reflexdo; é o mundo de contrastes o
desenvolvimento ¢ uma grande massa de sua populagdo ainda em con-
di¢des desumanas; um pais onde o ensino universitario tem se desenvol-
vido consideravelmente, mas onde grande parte da populagdo nio se
aproveita ajnda dos beneficios da educagio ormal; ¢ um mundo de reli-
giosidade, mas onde a realigido nio oferece recursos aos seres humanos
para se tornarem Sal da Terra e Luz do Mundo.

Ao relacionar Missio e Mundo conclufmos que a Missdo nio ignora
o mundo mas analisa-o (vejam-se as cartas do Apocalipse); réflexiona
sobre ele para agir nele de modo redentor.

Nio ¢ possivel comunicar o Evangelho ao mundo a nio ser nas cate-
gorias que o mundo conhece. Por isso Deus, no ato maior de comuni-
cagdo encarnou-se, tornou-se parte do mundo, falou e viveu dentro do
seu mundo histérico nele agindo de modo redentor: desencadeou a sua
transformacao.
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B) Que a primeira tarefa da Igreja Metodista, agora, seja a de des-
pertar o povo de Deus (pastor e laicato) para descobrir o seu lugar na
Missdo;

C) Que esse despertamento se faga através do preparo devocional,
teolégico e doutrindrio do pastor, primeiramente, e a seguir, do laicato
(pastor preparado prepara para a Missdo);

D) Que todos (Bispo, pastor ¢ membro da Igreja) zelem para que a
Missdo se cumpra fielmente, nas suas respectivas dreas de agdo;

E) Que o culto a Deus seja o “momento”, no tempo e no espago,
para onde converge o povo e de onde emerge a Missdo.

III- REFLEXAO SOBRE O DOCUMENTO BASE

| — Avaliagiio da Igreja como se encontra hoje

A. Constatamos que a Igreja Metodista nio tem consciéncia clara da
sua missdo o que se reflete num ativismo sem base mais profunda acom-
panhada de um sentido de frustragéo. .

B. Constatamos, t , que seu ério total, compreendendo
membro da Igreja e pastor, ndo estd adequadamente preparado para a
missdo:

a) ndo tem havido énfase no ministério total da Igreja. Como yma
Igreja clericalizada, a Igreja Metodista tem atuado, em geral, através de
pequenos grupos e niao como a totalidade do povo de Deus;

b) 0 povo de Deus, de modo geral, ndo compreende bem qual é a sua
participagdo na missdo da Igreja;

¢) 0 ministério pastoral também carece de uma profunda reavaliagio
de sua vocagio espiritual e profissional.

C. Cremos que o Espirito Santo, hoje como sempre, estd operando e

provoca o retorno da Igreja & sua vocagdo e misso.

D. Cremos, também, que sob a a¢io do Espirito Santo, somos leva-
dos a escolher o tema para o préximo quadriénio, que se expressa na frase
MISSAO E MINISTERIO,

2 — Conceito da Missio da Igreja

a) O propésito de Deus ¢ libertar o ser humano de todas as coisas
que o escravizam, concedendo-lhe uma nova vida a imagem de Jesus
Cristo, através da agdo e poder do Espirito Santo, a fim de que, como
Igreja, constitua neste mundo e neste momento histérico, sinais concre-
tos do Reino de Deus;

A missdo da Igreja ¢ participar da agdo de Deus nesse seu proposito.

b) Missdo e o Deus trino

Deus Pai enviou seu Filho para salvar o mundo e, através do Espirito
Santo, envia todos os que creem para proclamar seu grande amor.
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h)' Missdo e Meios
A Igreja Metodista no Brasil cumpre a sua Missdo:

pregando o Evangelho do reino de Deus ao povo;

curando ¢ ajudando a curar as enfermidades do povo;
educando o povo nos principios cristios;

esforgando-se para que sejam colocados em pratica os principios
;xarados na sua doutrina social;

- Proprocionando ao povo os meios para que este reste a Deus
gulto accitdvel (R 12.1) g i 8
- batizando em nome do Pai, do Filho e do Espirito Santo:

- Ministrando a Ceia do Senhor; 5 ;

- Desenvolvendo a fraternidade crista.

i) Missdio e Reino de Deus

O Reino de Deus ¢ o alvo tltimo do Deus trino e significard o surgi-
mento dvefigixuvo,do_m_l.l_ndo novo, da nova vida, do perfeito amotr, resul-
tados da agio dq Espirito Santo. Por isso, fecundados no presente pelo
penhor do Espirito Santo, a Igreja manifesta, nas ambigiiidades da his-

toria, os sinais deste mundo definitivo, na medida em que ela permanece
fiel & sua missio. P

DO

Resumindo, afirmamos que a' Missdo é de Deus que salvou e salva o
mundo em Jesus Cristo ¢ a Missdo é também da Igreja, na medida em
que ela participa na tgtalldade do Testemunho dessa agao de Deus no
mundo, sempre atualizado pelo Espirito Santo. Este testemunho da
Igreja se realiza:

; a_) na procla_mgqio do Evangelho do Reino de Deus, no chamado ¢
decisdo para o discipulado no compromisso com Jesus Cristo e sua Igreja
€ no crescimento na Fé Crist;

b) na a¢do e servico ao homem em termos de resposta ao amor de
Rfl.ésagr:;i;do-o € amando ao préximo (1 Jo 4.19; Jo 3.16; Mt 22.36-40;

8 H

¢) na realiza¢@o da obra mediante a capacitagdo do Espirito Santo.

3. CRITERIO PARA O PROGRAMA DE ACAO DA IGREJA
A) Que a Igreja em sua totalidade e em cada uma de suas partes viva
exclusivamente para a sua missio. -

B) A primeira tarefa é conscientizar a Igreja total da_miss3
comegando com o pastorado e alcangando a totalidade da I E
preparado para preparar a Igreja para a missio, )

C) Que o Bispo.e O pastor, na sua respectiva drea, zelegh<com amor ¢
firmeza pelo cumprimento da missdo:

a) preparando para a missdo;
b) acompanhando o desenvolvimento da missio;
c) avaliando o cumprimento da missdo;

— i
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d) tomando as providéncias necessdrias para que a missdo nao
deixe de ser efetivada.
D) o encontro da comunidade cristd para o culto e reflexdo ¢ essen-
cial 4 missdo e se completa com o testemunho e o servigo cristio no
mundo.

1V) A FE CRISTA NO SENTIDO DE UNIDADE E TOTALIDADE
DA IGREJA

1) O “PLANO QUADRIENAL” a ser aprovado pelo Concilio
Geral, e que norteard a vida e as atividades da Igreja Metodista, nos pré-
ximos 4 anos, parte de um documento-base elaborado pelo Conselho
Geral, ¢ se expressa em principios gerais, aplicados a cada setor de ativi-
dade da Igreja Metodista. Isto pode parecer uma *“‘departamentalizagio
do trabalho, como se a Fé Crista e a propria Igreja se constituissem de
setores independentes mas ndo € verdade e neste capitulo afirmagdes
biblico-teoldgicas renovam em nés e no povo metodista brasileiro o
SENTIDO DE UNIDADE E TOTALIDADE DA IGREJA METO-
DISTA. )

2) A Biblia nos afirma que ‘“‘Hé um sé Corpo, ¢ um so Espirito, e
somente uma esperanca para a qual Deus nos chamou. Ha um sé Senhor,
uma sb fé e um s6 batismo. E ha somente um Deus e Pai de todos, que é 0
Senhor de todos, que age por meio de todos, e estd em todos’’, conforme
Efésios, capitulo 4, versiculos 4 a 6.

3) A Fé Cristd ¢, pois, uma e a sua unidade determina a unidade da
Igreja Metodista no Brasil, como parte do Corpo de Cristo, que é em si
mesmo a unidade cristd por exceléncia.

4) A Fé Crista é inclusiva, alcangando todos os homens, todas as ins-
tituigoes, ¢ todos os setores da vida, bem como o homem total, nos dife-
rentes aspectos de sua vida.

5) Em outras palavras, a Fé Cristi ¢ para todos os homens, em todos os
lugares e em todas as épocas. O amor de Deus revelado e encarnado em
Jesus Cristo, ¢ suficiente para cobrir e alcangar qualquer tipo de homem,
quaisquer que sejam suas idéias, suas condigdes sociais, politicas, econd-
micas ou religiosas. Por ele, seja quem for, Deus foi pregado na cruz, 14
pregando também os seus préprios pecados, de tal sorte que este homem,
seja quem for, tem em Jesus Cristo, a oportunidade da nova vida. Assim,
a Igreja Metodista no Brasil existe para todos os homens, sem qualquer
distingdo.

6) Mas, a Fé Crista é, também, para o homem todo, isto &, para a tota-
lidade do homem, incluindo o seu corpo ¢ todas as suas exigéncias,
incluindo a sua mente e tudo o que ela representa, e incluindo o seu
espirito ¢ tudo o que isto significa na vida humana. Ndo hé,lpo:s, na vida
de alguém, qualquer aspecto que scja estranho ou impossivel ao amor
redentor de Deus em Jesus Cristo. E é por isto mesmo, que a Igreja
Metodista no Brasil se preocupa com o homem integral, como aquele
por quem e para quem Jesus Cristo morreu e ressuscitou, O homem é
uma unidade num todo interdependente, de tal sorte que qualquer coisa
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10) A fé cristd, pois, requer que o povo de Deus seja nutrido ¢ prepa-
rado devid; € para o seu ho vital e constante com o mundo
ndo cristdo. E aqui que o crente de um modo geral gasta as principais
horas e dias de sua vida. E extremamente importante que ele esteja em

dicdes de test har cc i e abund ] te a grand do
amor redentor de Deus, na sua circunstdncia particular. Isto ¢ verdade
do estudante, do operdrio, do militar, do professor, do funciondrio, do
profissional em geral, da dona de casa, etc... Ndo basta ser cristdo para si
mesmo, € preciso ser cristdo para os outros. E € preciso sabé-lo como ser
cristdo para os outros, especialmente para aqueles com quem vivemos
diariamente. E tarefa da Igreja preparar convenientemente os seus leigos
para o seu efetivo testemunho. Nio € tarefa ficil, e precisa ser continua e
continuamente renovada. A Igreja Metodista no Brasil reconhece a
urgente necessidade de dar muito maior e melhor atengio aos seus lei-
gos, preparando-os adequadamente para o testemunho ¢ o servigo cris-
tdo no mundo.

11) A Fé Cristi requer, também, um cuidado esp ial no recr e
preparo dos seus obrei peciais, pois a eles pete aingente tarefa de
preparar os leigos para a sua missao no mundo. Mas, antes de preparar os
outros, € preciso que cles proprios sejam muito bem preparados. E
depois de preparados, devem ser bem aproveitados como aqueles que
preparam o povo de Deus para a sua missdo. A Igreja Metodista no Bra-
sil reconhece a importancia da Faculdade de Teologia, dos Semindrios
dos cursos de teologia, que preparam pastores; reconhece, igualmente, a
dignidade do ministério especial, do pastorado, como suficiente em si
mesmo, devido ao contelido da prépria missdo e do objetivo que busca,
de preparar o leigo para o exercicio da Fé Cristd, do testemunho ¢ ser-
vigo cristdo e da Iroclamacﬁo do Evangelho de Jesus Cristo, de tal sorte
que ndo é necessari

rio “'socorrer’ o pastor com outros titulos profissionais
que o capacitem no cumprimento de sua missio, O importante ¢ prepa-
rd-lo o mais adequada e ricamente para ser o pastor que vai preparar o
seu rebanho para a missdo.

12) A Fé Cristd, estamos vendo, niio limita os meios e modos para a pre-
paragio do leigo ou dos pastores; o importante é que sef'arq preparados
para o exercicio da fé. E aqui pode-se aproveitar as peculiaridades regio-
nais, as modernas técnicas de ensino, e tantos outros recursos que muitas
vezes o proprio mundo nos coloca a disposi¢io. A Igreja Metodista no
Brasil reconhece, particularmente, o valor dos cursos de teologia, por
extensdo, que utiliza o ensino programado e outros recursos para o
aprendizado, como um desafio a ser melhor conhecido ¢ aproveitado
tanto para o preparo do pastor, como do leigo.

13) A Fé Cristd, ja afirmamos, ¢ um modo de vida, um modo de ser, é
uma nova vida, com todas as suas implicagdes. Na busca desta nova vida,
na tentativa de alcangar o ideal proposto e vivido por Jesus Cristo, o
povo de Deus padroniza idéias, convicgdes, hdbitos, que geralmente nao
coincidem com o modo de vida cristdo, chegando mesmo muitas vezes a
contradizé-lo. Assim entendemos que a Igreja precisa constantemente
renovar-se em Jesus Cristo, transformando a sua mentalidade, sem o que
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que lhe afete o corpo, a satide fisica, igualmente lhe prejudica a mente e
0 espirito; qualquer coisa que lhe afete a mente, a capacidade de pensar
¢ conhecer, igualmente lhe prejudica o corpo e o espirito; qualquer coisa
que lhe afete o espirito, a sua sensibilidade para Deus, a sua dimensio
cterna, igualmente lhe prejudica o corpo e a mente. Eis porque a Igreja
Metodista no Brasil existe para o homem todo, preocupando-se e ocu-
pando-se com os problemas que lhe afetam o cOrpo, a mente ¢ o espirito,

7) Compreendemos, portanto, que tudo na Igreja Metodista é i
para a missdo, que é a renovagio dommmm
continuo crescimento, de tal sorte que tenhamos nio apenas ‘“‘mais”
homens cristdos, mas igualmente tenhamos cristios “melhores”, isto ¢,
Mais plenamente possuidos pelo Espirito Santo. Assim, a Igreja Meto-
dista no Brasil, em tudo : i ou entdo
perde a si ao de ser, perde a sua identidade.

.. 8) A Fé Cristi é, acima de tudo, uma qualidade de vida, uma forma de
vida como resultante desta nova qualidade de vida, e cuja caracteristica
essencial é o amor de Deus. O que caracteriza o cristio & a vida de amor.
Ser cristiio € estar no processo ativo do amor. Amar & servir. E por isto
que a Biblia nos informa que “‘o Filho do Homem néo veio para ser ser-
vido, mas para servir ¢ dar a sua vida para salvar muita gente”. (Marcos
10_.4.2). A Igreja Metodista no Brasil reconhece a falta de significado do
cristio meramente assistente, passivo, ouvinte, preocupado apenas con-
S1g0 mesmo, ou apenas teoricamente com os outros, O cristio s & cris-
td0 na proporg¢io em que se torna participante, ativo, voltado para a mis-
sio divina no mundo; na proporgdo em que “‘a fé se expressa em obras, a
fim de ndo se tornar morta”; na proporgdo em que se torna uma “carta”
de Deus para o mundo, para os outros. -

. .9) A Fé¢ Crista niio ¢ um valor estdtico; mas também nio € um mero
ativismo. Nio € qualquer servigo, que é um servigo; ndo ¢ qualquer agdo
social, que ¢ uma agdo social crista; ndo ¢ qualquer atividade educacio-
nal, que ¢é uma atividade educacional cristd; na verdade, ndo ¢ qualquer
proclamagio de evangelho, que é a proclamagao do Evangelho de Jesus
Cristo. Isto ¢, o que fazemos como cristio e como Igreja ndo constitue
um fim em si mesmo, mas Jesus Cristo é a origem, o contetido ¢ o obje-
tivo da agdo da Igreja. Ninguém pode dar ou repartir o que nio tem. A
agdo cristd pressupde que verdadeiros cristios estio a realizé-la. E por-
isso que a Fé Cristd se caracteriza, també , por cresci na
‘“‘graca e no conhecimento de Jesus Cristo”, como condigdo para o servigo
cristdo no mundo, bem como para a santificagdo pessoal, A Igreja Meto-
dista no Brasil reconhece a importancia ¢ a insubstitufvel necessidade da
Igreja na vida dos cristios; isto ¢, daquilo que a Igreja representa como
“o povo de Deus”™, que se reune para o culto, para a pritica de atos
devocionais, para o testemunho, para a nutri¢do da fé; também daquilo
que a Igreja representa como “instituigao”, que prepara material e curri-
culo para o aprendizado ¢ desenvolyimento da fé. E uma Igreja assim
aquinhoada com as riquezas de Deus, porque seus membros sdo fortale-
cidos na fé e na graga de Cristo, é 0 que 0 mundo precisa mais do que
qualquer outra coisa.
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cla se fossiliza e se torna initil para os seus e para o mundo. A Igreja
Metodista no Brasil reconhece a imperiosa necessidade de utilizar todos
Os recursos ao seu alcance para a renovagio da mentalidade do povo
metodista, a fim de que se Teconhega existindo verdadeiramente para a
Missdo.

14. A Fé Cristd nasce numa comunidade cristi e deve desenvol-
ver-se nela conti e. A cc idade da f¢é é o “ambiente” onde as
palavras tornam-se realidade e aquilo que cremos ser a obra de Deus

ara salvar o ser humano e o mungo ¢ concretizado na vida dos que dela
azem parte.

“*A fé vem pelo ouvir” e a comunidade da fé é o POVO que anuncia,
vive e convida os outros para a fé, quer por palavras, quer por atos de
amor.

A igreja local, comunidade da fé, deve oferecer condigGes para que
0s homens af encontrem ambiente propicio ao crescimento da fé e ao
aparecimento dos frutos. Pastor e laicato devem ter como parte de sua
vivéncia favorecer o desenvolvimento destas etapas da fé: nascer, cres-
cer, frutificar. A cles compete preparar a terra, semear e cuidar,

q o Senhor d4 o cresci ).

O lar e nele a familia, como a menor porgdo da Comunidade da fé,
deve merecer cuidados especiais na programagio da igreja loeal.

15) A fé ¢ algo tdo rico que uma vez descoberta e vivenciada deve
ser comunicada. Paulo expressou isso ao dizer: “Ai de mim se ndo comu-
nicar o Evangelho!” Ao comunicé-la é que o cristio chega a plenitude de
sua vocagdo: “Vés sois o sacerdécio real . . . para que anuncieis as virtu-
des daquele que vos tirou das trevas para a sua maravilhosa luz”’ (I Pedro

.9-10).

Mas, a comunicagdo ¢ um processo em que diferentes partes estdo
envolvidas — os que anunciam, o0s que recebem a comunicagio e a men-
sagem. Na missdo cristd, Deus ¢ quem comunica, através da Igreja e dos
cristdos, ¢ os seres humanos sdo os que recebem a comunicagao. Para
que a mensagem néo seja deturpada, nem compreendida erroneamente,
as palavras tém que ser ditas e escutadas na linguagem que o povo
entende, encarnarem-se na realidade, de tal modo que ndo haja duvida
quanto ao que Deus estd oferecendo ¢ exigindo.

16) A Fé Cristd, certamente, nio ¢ obra humana; ela é essencial-
mente obra de Deus. E neste sentido a Igreja é de Deus e vive para Deus,
cumprindd a missio de Deus no mundo. E’isto signitica que a Igreja s é
Igreja quando revestida e orientada, e pod te fortalecida no Espirito
Santo. A Igreja ndo tem controle sobre o Espirito Santo; nido depende
dela conduzir o Espirito Santo, revestir-se do Espirito Santo ou determi-
nar a partilha do Espirito Santo, Mas, certamente, a Igreja pode por obs-
tdculos 4 agdo do Espirito Santo de tal sorte que ela se torna uma insti-
tuicdo praticamente hurana. E isto € o que acontece constantemente na
vida na Igreja. A Igreja Metodista no Brasil reconhece que tudo na Fé
Cristd depende da presenga e agiio do Espirito Santo, e que todas as coi-
sas ditas anteriormente s6 tém sentido quando acontecem no poder do
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Espirito Santo; da, a urgente necessidade de o povo de Deus estar sensi-
vel & agio do Espirito Santo, ¢ tudo fazer para ndo se tornar consciente
ou inconscientemente uma pedra de tropego ao Espirito Santo.

V. PRINCIPIOS DE ORIENTACAO GERAL A SEREM OBSERVA-
DOS NAS DIFERENTES AREAS DE ACAO DA IGREJA

1. AREA DO MINISTERIO CRISTAO

A. MINISTERIO GERAL DA IGREJA

a) Objetivo: A presente filosofia de planejamento tem por obje-
tivo o reencontro de todo o povo de Deus com sua-yocagdo e mis-
sao.

b) Conceituagiio: A Igreja Metodista reconhece que todos os
seus membros, pelo fato de pertencerem ao povo de Deus, sio minis-
tros do evangelho. Isto ¢, sdo chamados por Deus, preparados pela
Igreja para, sob a agdo do Espirito Santo, cumprirem a Missdo, teste-
munhando a nova vida e servindo em todas as dreas da existéncia.

¢) Todo o povo de Deus deve ser objeto de atengdo e cuidado
especiais por parte da lideranga da Igreja, no seu preparo e na sua
capacitagao para o exercicio efetivo da missio.

B. MINISTERIO DIACONAL

a) Conceituagiio: Sdo aqueles ch dos por Deus, dentre o seu
povo, para — segundo seus dons, o preparo e a orientagdo da Igreja
— cumprirem a missdo, servindo em setores especiais.

b) Aspecto da. Vocagiio Diaconal:
bl) O exercicio do diaconato tem sua origem num chamado

especial de Deus.
b2) Estavocagdo deve ser uma convicgdo {ntima, permanentemente

renovada.
b3) Esta vocagdo se expressa de maneira objetiva na vida da Igreja.
b4) Esta vocagdo exige reconhecimento da Igreja.
b5) A vocagdo permanece e se renova como resposta ao apelo de

Deus para atender as necessidades do homem.

¢) Preparo Diaconal:
cl) Preparo voltado para a missio:

— preparo biblico-teolégico

— preparo técnico
¢2) Areas de servigo;

— preparo para o servigo da igreja em geral.
— preparo para os servigos gerais da igreja local.

— preparo para as escolas da Igreja, administradores, professores ¢
unciondrios;

R

ed4. O pastor encarna a anguistia do povo e intercede por ela a Deus
(Mpi'nislério Sacerdotal).

€5. O pastor cultiva valores devocionais e éticos que o identifiquem
no cumprimento da missdo.

€6. O pastor visita o povo de Deus e todos que precisam de sua
visita.

2. AREA DE MISSOES E EVANGELIZACAO

Fundamentaciio biblica

©® Mateus 28.18-20; Jodo 14.12

© Atos 2.42-47.

@ 1] Corintios 5.17 a 6.1

® Romanos 10.9-15
Introducio

A Missdo visa a renovagio do homem todo e de todos os homens em
Jesus Cristo e o seu continuo crescimento nele, Sendo assim, eatende-
mos que os crentes precisam ser DESPERTADOS em Jesus Cristo, isto
¢, tomarem censciéncia desta realidade. O poder dindmico da igreja e da
vida de fé dos crentes, reside no Espirito do Senhor. E ele quem testemu-
nha a cada um de nds 0 nosso estado em pecado ¢ quem, pela graga do
Pai, comunica a redengdo do mesmo, fazendo-nos filhos de Deus. Por
sual gqlﬁo ¢ Cristo revelado em néds e através de nds. Jodo 14.18-19,26 ¢
16.13-14.

O livro de Atos ¢ as Epistolas sdo o repositério daquilo que aconte-
ceu numa comunidade que ouviu a Deus, se entregou a Jesus ¢ foi pos-
suida pelo Espirito Santo.

O que aconteceu na Igreja Primitiva, pode e precisa acontecer entre

S.

Objetivo

O objetivo de missdo e evangelizagio é que “todo povo de Deus” se
conscientize de que ser cristdo é ser um missiondrio, isto é, estar envol-
vido na obra de Deus em favor do homem todo ¢ de todo 0 mundo, em
seu proposito de liberta-lo de todas as coisas que o escravizam e encami-
nhi-lo a comunhdo e amor em Deus e com o proximo. Ndo hé cristio
passivo, pois a Igreja toda é missiio e todos os cristios estio envolvidos e
comprometidos com ela.

A — O AGENTE MISSIONARIO

1. Renovagao espiritual (renovagio da vida no Espirito de Deus) e
consagragdo em Cristo ¢ o ponto inicial para o cumprimento da missdo.
Por esta renovagiio entendemos, ndo uma vida de contemplagdo, mas
uma entrega total a Deus. Um ato consciente e sacrificial. Sem esta reali-

d.adcé nada se conseguird, pois antes de se fazer missdo é preciso ser mis-
siondrio. \

Sejgs

— preparo para as institui¢des 'sociais, administradores, funcio-
ndrios, assistentes sociais, etc.

— Ppreparo para as escolas piblicas, visando educagcdo religi bem
como outras disciplinas.

— preparo para dreas profissionais, nio ligadas ao pastorado.

C. MINISTERIO PASTORAL
_ ) Conceituagdo: O ministério pastoral ¢ constituido por aqueles que
sido chamados dentre o povo de Deus, reconhecidos e preparados pela

Igreja, para a tarefa de cdificar'e aperfeioar a comunidade da fé, capaci-
tando-a para o cumprimento da missdo no mundo.

b) Exercicio: O ministério pastoral é exercido preferencialmente por
presbiteros. ,

c) Aspectos da Vocagiio:

¢l. O exercicio do pastorado tem sua origem num chamado especial
de Deus.

c2. Esta vocagdo deve ser uma convicgdo [ntima, permanentemente
renovada. .

c3. Esta vocagdo exige reconhecimento da Igréja.

c4. Esta vocagdo se expressa de maneira objetiva na vida Jda Igreja.

¢5. A vocagdo permanece e se renova como resposta ao apelo de
Deus para atender as necessidades do homem.

d) Aspecto Profissional

dl. Preparo voltado para a missdo:
— biblico-teol4gico.
— técnico-pastoral.
— ¢ético-devocional,
— experiéncias supervisionadas:
® com o pastorado nas Igrejas
® com os grupos de diferentes
niveis socio-econdmico-culturais.
d2. Integragéio na vocacdo profissional e missdo (ser chamado, pre-
parado ¢ envolvido).
d3. Preparo continuo (atualizagdo e reciclagem).
d4. Valorizagdo da dedicagio exclusiva.
d5. A docéncia teoldgica e qualquer fungdo administrativa essencial
4 Igreja é parte de sua missdo.
¢€) Aspecto Pastoral
el. O pastor prepara e impulsiona o povo de Deus para a Missio
(Ministério Docente)
€2, O pastor cuida e alimenta o povo de Deus na Missdo (Ministério
de cuidados Pastorais)
€3. O pastor proclama a mensagem profética de Deus (a0 homem
na situacio existencial — Ministério Profético).

FAE (7

2. O Espirito Santo — S6 na presenga, vida e poder do Espirito
Santo tem o missiondrio (todo crente) forga suficiente para cumprir sua
tarefa: viver uma nova vida em Cristo e levar outras vidas a Cristo.

3. A fé em Cristo ndo ¢ estdtica. Portanto, o servo de Deus ndo
deve satisfazer-se com o estado alcangado na fé, pois o continuo desperta-
mento e crescimento de sua vida cristd € proprio da natureza da fé.

B — CONSCIENTIZACAO

Nada pode ser feito sem que haja conscientiza¢do da Missio (desejo
ardente de se engajar nesta tarefa gloriosa) e esta deve ser feita nas
seguintes 4reas da igreja:

1. Neste Concilio Geral (todos os conciliares)
2. Em séries de estudos e conferéncias nas igrejas locais.
3. No Instituto Ministerial Geral — para os pastores.
4. No Concilio Regional — para pastores, oficiais regionais ¢ dele-
ados.
G %las igrejas locais em suas diversas dreas de atividades, visando
atingir todos os seus membros.
6. Nas Pastorais do Colégio Episcopal.
7. Nas institui¢des da Igreja.
8. Na literatura da lfrcja, enfatizando-se a heranga metodista e a
formagao especial de obreiros.
C — CAMPOS MISSIONARIOS
1. No ambito Geral, Regional e Local
2. Que os pontos de pregacdo tenham sua nomenclatura modifi-
cada para Campos Missiondrios Locais, para que melhor se
entenda seu objetivo.

D — RELAGCAO ENTRE CULTO E EVANGELIZACAO

O culto € excelente oportunidade de evangelizagio, mas para tanto,
deve-se observar da melhor forma possivel, o seguinte:

|. Testemunho — As experiéncias em missio que acontecem na
comunidade devem ser compartilhadas, no culto, com todos visando o
crescimento global,

2. Ambiente — Criar condi¢des de fratcrnig!ads, simpatia para que o
aspecto de unido se destaque; faz-se u;ccssz’mo, atengio qspccna_l para
com os visitantes, identificando-se ¢ orientando-os na participagio dos
trabalhos, convidando-os a voltar ¢ visitando-os.

E — METODOS E MEIOS DE ACAO MISSIONARIA

O Evangelho ¢ a realidade viva ¢ atuante do amor de Deus presente
na vida humana. A palavra de Deus feita carne (Jodo 1.1-14) é a expres-
sdo real do Evangelho. A Evangelizagdo € resultado deste fato. O método
de Deus foi a encarnagio. O meio que Deus usou foi o homem: Jesus
Cristo. Evangelizar, de certo modo, € encarnar nas formas mais diversas
este amor divino. No ato de evangelizagao levamos ao homem e ao
mundo a esperanga redentora do amor divino presente em Cristo. Levar
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ndo significa apenas, falar, mas sinalizar, encarnar, fazer presente ao
homem e ao mundo, o resultado e a esperanga que o amor divino nos
traz.

Formas: muitas s30 as formas de agdo missionéria, Algumas mere-
cem destaque:

1. Pastoral — através do Colégio Episcopal e de orientacio pasto-
ral, principalmente as de cardter doutrindrio. H4 a necessidade de uma
pastoral dos bispos a respeito do Espirito Santo a fim de ser estudada
pelas igrejas locais.

2. Classes (grupos de estudo e oragdo) — que as igrejas locais consti-
tuam grupos (classes no tempo de Jodo Wesley) para estudos, oragio,
compartilhamento, evangelizagao, sob lideranca leiga. Os lideres deve-
rdo ser preparados pelos pastores. 2

3. Grupos expontineos — de jovens, homens e senhoras se consti-
tuam em caravanas evangelisticas a fim de repartirem suas experiéncias
?lcancadas pela graga de Deus ¢ Grupos corais e instrumentais itineran-
es.

.. 4. Evangelizaciio pessoal — nos colégios, fabricas, vizinhanga, hos-
pitais, etc. Quem sente o despertamento nio pode deixar de dar testemu-
nho aonde estiver,

5. Assistancia pastoral — Em clinicas de aconselhamento, momen-
tos de oragdo e reflexdo para o fortalecimento espiritual, dirimir dividas,
ete. Em visitagdo pastoral aos lares de crentes, interessados ou outros,

6. Telepgz — Tel_ej’e’, etc. — servigo de atendimento espiritual por
telefone. Servigo que J4 pode ser estabelecido nos grandes centros,

7. Manual — para os neo-convertidos, visando sua instrugio para
se tornarem membros. (O Conselho Geral nomeara a Comissio para
atender este item, com prioridade absoluta).

8. Discipulado — visando o desenvolvimento do neofito, ficando
cada um sob a orientagdo de um crente mais experimentado para doutri-
nagao e oragdo (uma hora por semana),

9. Visitagio Missiondria:

1. Como resultado das visitas que comparecem ao culto.

2. Com distribuigio de literatura evangélica.

. 3. Pelos membros em lares da comunidade, vizinhanga, parentesco,
amizades, etc,
10. Circulos de leitura de livros evangélicos.

11, Evaqgelizacﬁq pelos meios de comunicagio moderna: jornal,
folhetos, rddio, T.V., livros, filmes, slydes, etc.

“A Igreja necessita de homens, cheios do Espirito Santo,

dotados por Deus, que empreguem, com sabedoria, os melho-

res mg’todo.\‘ e os melhores e mais avangados meios de comu-

nicacdo, na realizagdo de sua missdo”,

Wesley: *“Unamos a piedade e a ciéncia que por tanto tempo
ém andado separadas”.

T

h) que se promova a pritica do uso racional e sadio do lazer;

i) que se propugne pela completa liberdade de expressio, como
meio de aprimorar o processo de aperfeigoamento dos ideais de justica e
seguranga,

J) que a igreja manifeste sua preocupagdo: com a inflagio galopante
de nosso pais; com a realidade do saldrio minimo diante da atual situacdo
e com a politica salarial do governo.

4. AREA DE EDUCACAO

Tipos de Educagdo em que a Igreja estéd envolvida:
a. Educagdo Secular
b. Educagio cristd -
c. Educagdo teoldgica

1. Educagiio Secular

1.1 — Conceituagio

. Visa proporcionar ao educando a formagio necessaria ao desenvol-
. vimento de suas potencialidades como elemento de auto-realizagio,
. qualificagdo para o trabalho e preparo para o exercicio consciente da
cidadania (art. 1? da Lei 5.692 de 11 de agosto de 1971), 4 luz do Evange-
lho de Jesus Cristo.
1.2 — Areas de atuagiio:

A Igreja promove a Educagio Secular através de suas Institui¢des
de ensino em todos os graus e, por seus membros colabora no desenvolvi-
mento ¢ aperfeicoamento do processo nos diversos organismos educa-
cionais do pafs.

1.3 — Finalidades:

® participagdo na comunidade

° gamer permanente o desafio para integragdo na comunidade da

® testemunhar a presenca da Igreja.

® colaboragdo com o Estado e outras agéncias, observados os
principios cristdos.

® responder as necessidades com a criagdo de escolas em dreas geo-
grificas em desenvolvimento ¢ em ireas carentes.

© propiciar possibilidades de estudos a alunos carentes.

® desenvolver o espirito ecuménico.

1.4 — Politica de Atuaciio

® No Plano de Diregdo ¢ na organizagdo curricular sio observados
os principios estabelecidos neste Documento.

® Que uma filosofia cristd de Educagdo seja o critério efetivo e pra-
tica de vida e acdo da Escola, através da qual se encontre o meio
de fazer da Escola a agéncia efetiva da missio, em todas as suas
areas de agdo.

® Cada estabelecimento Escolar deverd ter um departamento de
Promogio dos valores da fé crista.
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3. AREA DE ACAO SOCIAL

A. CONCEITO

A luz da Missdo da Igreja, devemos entender Agdo Social como o
esfor¢o que a Igreja faz no sentido de alcancar o homem em sua reali-
dade social concreta e ajudé-lo a libertar-se de tudo quanto o escraviza.

No Brasil, a Igreja cumpre sua Missio no campo de Agdo Social:

) sempre que coloca em prética os principios de sua doutrina
social;

b) quando cura e ajuda a curar as enfermidades do povo;

¢) quando promove integralmente o homem;

d) quando se esforga para mudar, com o Evangelho, as estruturas
sociais que s¢ tornaram obsoletas e desumanizantes; 2

e) quando busca a justi¢a tendo como critério 0 Reino de Deus;

f) quando procura preservar a integridade da pessoa humana e do
meio ambiente (poluigio);

8) quando promove a paz, combate a guerra ¢ esclarege 0 homem
quanto as verdadeiras causas dos conflitos sociais;

h) quando promove a educagio do homem em sentido integral, atin-
gindo todas as &ixas etdrias e respondendo aos interesses ¢ necessidades
do homem, inclusive sua alfabetizagio;

i) quando exerce responsavelmente a mordomia cristd.

B. ESTUDO DOS PRINCIPIOS DA DOUTRINA SOCIAL DA
IGREJA METODISTA, A LUZ DA MISSA0.

Entendemos ser necessdrio, para a formagdo de uma mentalidade
social-cristd consciente e atuante, o estudo, reflexio e conscientizagdo
dos Principios da Doutrina Social da Igreja Metodista nas igrejas e suas
instituigdes.

C. APLICAR OS PRINCIPIOS DA DOUTRINA SOCIAL DA
IGREJA METODISTA, ENFATIZANDO:

a) que a Igreja manifesta em sua estrutura ¢ agiio os principios da
justica social, amor ¢ fidelidade cristios;

b) que participe e ou promova justiga social na comunidade;

c)quea lgref'a viva e pugne por uma ética cristd do desenvolvimento
economico — politico — social;

d) que se promovam encontros e estudos sobre planejamento fami-
liar, problema do menor abandonado, prostitui¢do em geral ¢ notada-
mente a infanto-juvenil, Previdéncia Social e cooperativismo, velhice
desamparada e outros de relevincia para a comunidade;

€) que se estimule o desenvolvimento de uma cidadania responsavel;

f) que a Igreja denuncia as causas e os efeitos nocivos dos males
sociais;

2) que a Igreja combate o uso dos meios de comunicagdo como ins-
trumento de propaganda de males sociais (bebidas alcoolicas, fumo,
exploragdo do sexo, violéncia, massificagio, jogos de azar, loterias, etc.)
que contribuem para destruigdo da saide fisica, mental, social e espiri-
tual do ser humano;
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® Sendo a Escola um dos mais significativos campos para o Teste-
munho cristdo oferecido 4 Igreja nela serd estimulada a produgio
¢ divulgagdo de literatura crista. 2
® Sendo a Escola um dos mais significativos campos para a Evange-
lizagdo oferecido 4 Igreja, nela serio _estimulados os meios
necessdrios para a realizagio da evangelizagdo. | mE
® Especial atengdo deverd ser dispensada as datas do calenddrio
cristio e metodista, comemoradas de forma cristd.
A politica de bolsas de estudo terd participagio dos Conselhos
Geral, Regional ¢ local dependendo da 4rea a que se restringe.
Treinaménto e integragdo do pessoal da Escola no espirito da
Missdo da Igreja. By
Treinamento e aperfeigoamento do Corpo docente e administra-
tivo.
#® Que se estabeleca uma Filosofia Educacional, segundo os princi-
& Fios e tradi¢do metodista, visando nortear a agiio educativa secu-
ar da Igreja. : -
® Que haja aproveitamento sistemdtico dos evangélicos em nossas
Institui¢des de ensino, conforme programacio e previsio ante-
riormente estabelecidas.
2. Educaciio Crista
2.1 — Conceito
{ E o processo pelo qual a experiéncia, isto é, a propria vida da pes-
'soa, se transforma, desenvolve, enriquece e aperfeicoa mediante sua
relagdo com Deus em Jesus Cristo.
Em outras palavras:
e Eo grocesso de formacdo e reconstrugio da experiéncia da pes-
soa & luz dos principios, ideais e valores cristdos.
Isto inclui: reavaliagdo e reformulagio de conceitos ¢ comporta-
mentos,

2.2 — Areas de atuagio

A lgreja promove a Educagio Cristd:

® No lar

© No templo

® Na Escola Dominical

® Nos grupos societdrios

® Nos Departamentos da Igreja e

® Nas Institui¢des de Ensino da Igreja e nas Escolas oficiais do
Estado.

® Em outros trabalhos de cunho comunitarios.

2.3 —Finalidade:

“E a de que todas as pessoas sc tornem conscientes de Deus, através
de sua auto-revelagdo, especialmente de seu amor redentor revelado em
Jesus Cristo, ¢ que respondam em fé e amor, a fim de que possam saber
quem sdo e o que significa sua situagdo humana, crescer como filhos de
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Deus arraigados na comunidade cristd, viver no Espirito de Deus em
todas as suas relagdes, cumprir seu discipulado no mundo, ¢ permanecer na
esperanga crista”,
2.4 — A Politica de atuagio
Serd realizada através:
® das classes regulares e experimentais
® das classes de catectimenos (permancnte)
® de literatura especializada dos Periddicos da Igreja
® de acampamentos de estudos, trabalho e recreagao, etc.
® de classe visando preparagdo para batismo de crianga e casa-
mento. ;
® de grupos recunidos por interesses, necessidades ¢ atividades
comuns (por faixa etaria ¢ coincidéncias de interesses)
® de estreitamento de relagdes com pessoas ligadas i Igreja (padrn-
nhos, visitas, testemunhas, etc.)
® de :}asses visando preparacdo de professores para a Escola Domi-
nic;
® de escolas biblicas de férias
® de atividades criativas especiais
® Visando atingir as necessidades do homem total proporcionando
condigGes para a humanizagdo cristd, o aprimoramento dos cos-
tumes, a formagdo do cardter e o desenvolvimento integral de sua
personalidade.

3 — Educagiio Teolégica
3.1 — Conceituagio
_ A Educagiio Teolégica visa ao preparo biblico-doutrindrio, a capaci-

tagdo profissional e ao amadurecimento de todo o povo de Deus, em
geral, e dos “lideres” ¢ obreiros especiais, em particular, para o exercicio
da missdo cristd,

3.2 — Areas de Atuagio

® A Igreja promove a Educagdo Teol6gica através das suas Insti-

tuigoes de Ensino Teoldgico,

® Dos Semindrios Regionais

® Outros cursos e meios tais como:

® cursos por correspondéncia para leigos e por extensio.

3.3 — Finalidades

® Preparar obreiros (clérigos e leigos) para a Missdo da Igreja.

® Preparar os jovens chamados para as fun¢des do pastorado local.

© Capacitar o pastor para preparo dos membros com vista & Missio
(pastor preparado para preparar).

® Difundir os fundamentos biblico-teolégico das Doutrinas Cristis
enfatizadas pelo Metodismo.

® Preparar obreiros para exercerem ministério em dreas especiais,

® Atualizagio permanente do ministério.

A Yo

b) Na E lizagio — A g do ¢ o confronto do homem
com Cristo, o tinico mediador entre Deus e o homem. Em Cristo, e
somente nele, nos unimos a todos os cristdos. Esta unido ¢ uma expressio
da presenca ¢ do poder do Espirito Santo.

¢) Na Educagiio — Nas escclas em geral. Esta ¢ uma drea prioritdria
para o trabalho cristdo ecuménico; portanto, a Igreja, através do Depar-
tamento de Laicato deve preparar juntamente com Orgdos correspon-
dentes de outras Igrejas um curriculo comum, bem como material didéd-
tico e esmerada preparagdo do pessoal a ser utilizado. Isto certamente
levard o grupo a uma conscientizagdo dos valores comuns. Promover em
conjunto com outras Igrejas atividades extra-classe em prol de projetos
civicos ou beneficentes, como também centros de recreagio e reunioes
sociais que motivem os jovens cristdos a unirem seus esfor¢os em prol de
uma obra ue o estabeleci d do-Moral e Civica,
no 19 e 2¢ graus, e de Estudos de Problemas Brasileiros em nivel superior
abrem possibilidades para uma presenga comum dos cristdos nesta
importante drea de formagdo da juventude. Além disto, pode ser promo-
vido Encontro de Professores e Estudantes cristdos, para habilitd-los a
um melhor d ho de seus test h

Na formagio teoldgica — Torna-se indispensdvel uma mentalidade
aberta para os valores da fé cristd. O respeito mituo das diferengas de
opinido, que nos une no reconhecimento dos reais valores da fé crist nos
levam & unidade. E importante o estabelecimento de bases para que as
dimensdes da unidade cristd ndo sejam mera disciplina no curriculo, mas
o ambiente de toda a formagiio teoldgica. Desenvolver a cooperagio
entre os diversos semindrios em termos de cursos comuns, associagdes,
troca de alunos e professores.

D. A Igreja Metodista e os outros grupos cristios

A Igreja Metodista tem uma heranga espiritual que aceita o princi-
pio de que Deus age livremente, sem se deixar jamais monopolizar-se
pelo homem ¢ usa todos os grupos eclesidsticos (cristdos) para realizar
sua vontade no mundo. Assim, todos os grupos eclesidsticos cristios

. merecem nosso mais profundo respeito e reconhecimento como agéncias

usadas pelo Espirito Santo na proclamagdo e expansdo do Reino de Deus
no mundo.

ar A2 .

E. A participagio da Igreja M em org ¢

No espirito de Jodo Wesley e do metodismo mundial, nossa Igreja
participa de organizagdes ecuménicas, afirmando sua identidade e se
reservando o direito de avaliagio e critica dessas organizacdes, incluindo
0 de uso de seus valores e patrimonios, O conhecimento dessa partici-
pacdo de nossa Igreja, em organizagdes ecuménicas, deve ser dado as
igrejas locais para que uma melhor participagio seja possivel,
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® Aprofundamento da pesquisa teolégica no contexto latino-ameri-
cano.

® Preparar adequadamente a lideranga do laicato para a Missdo da
Igreja.

3.4 — Politica de Atuagio

® Que se cric uma Comissdo Geral de Educagido Teoldgica, como
orgdo coordenador, orientador e supervisionador do Ensino
Teolbgico.

® O ensino Teoldgico serd ministrado através dos cursos:
1. Regulares
2. Extensdo
3. Especiais

® Serd mantida permanente Campanha de despertamento vocacio-
nal.

® Serd observada permanente cobertura para os valores da fé na

per;pectiva da unidade cristd.

® Asdimensoes da unidade e da Missdo na Educagio Teoldgica ndo
serdo meras disciplinas no curriculo mas, todo um ambiente de
formagiio teoldgica.

® Observar-se-d4 permanente coopera¢do entre a Faculdade ¢ os
Semindrios em termos de cursos comuns, associagdes, troca de
alunos ¢ professores.

5. AREA DA UNIDADE CRISTA

A. Consideragoes Prelimi

Estd implicito na oragdo sacerdotal de Jesus que o cumprimento da
missdo da Igreja estd condicionada 2 unidade cristd. O Apostolo Paulo
afirma tanto em Romanos 12, como em I Corintios 12, que o poder da
unidade estd na diversidade ¢ o resultado positivo da diversidade se
expressa na comunhdo.

A lgreja manifesta sua agdo através da unidade, em nivel local,
denominacional ¢ universal. Esta matéria ndo ¢é algo optativo, mas sim
questdo de obediéncia oudesobediénciaao Senhor da Igreja.

B. Conceituacio

A unidade da Igreja expressa a incorporagio de todos os cristdos em
Cristo ¢ expressa, também, a diversidade dos cristdos no cumprimento da
missdo. Isto significa: a aceitag@o de Cristo dando-nos o fundamento da
unidade, enquanto que o exercicio da missio se faz na especificidade e
diversidade dos dons e énfases que nos sdo préprios.

C. Manifestacdes visiveis da Unidade Cristd

a) Na Agilo Social — Visando a dignidade ¢ valorizagio do homem, o
povo de Deus deve participar, como individuo e Igreja, de projetos tais
como: amparo & velhice, & mae solteira, toxicémanos, aos marginaliza-
dos, que realizados em nivel ecuménico seriam sinal da unidade no teste-
munho e na agdo profética.
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6. AREA DE PATRIMONIO E FINANCAS
A — FILOSOFIA

As propriedades e todos os recursos patrimoniais ¢ financeiros da
Igreja deverdo estar a servigo da mesma para o exercicio de sua missdo —
promogao integral da pessoa humana.

B — PROPRIEDADES

1. Patriménio ja existente — (Cuidado)

a) Conhecimento — procura e localizagiio; %

b) Legalizaciio e cadastr — registro nos 6rgdos competentes
dos poderes publicos ¢ catalogagio para uso interno (A.IM.);

¢) Preseryacio e guarda — conservagio, reparos, aparéncia, depre-
dagdo e invasdo.

2. UTILIZACAO RACIONAL

a) Propriedades ociosas — alienagdo quando a ociosidade for total;
arrendamento quando parcial ou promover a utilizagdo;

b) Uso Miiltiplos — Utilizagio de dependéncia dos templos para pro-
veito da comunidade — creches, jardins de infincia, capacitagao profis-
sional, etc.; :

¢) Doadores — Verificar quando houver casos de propriedades total
ou parcialmente ociosas, em virtude de cldusulas de doagdo, a possivel
aquiescéncia dos doadores ou sucessores para a possibilidade de sua
remogao.

3. Novas Aquisigdes

a) Austeridade e parcimonia; n,

b) Possibilidade de aproveitamento em multiplos uso; i

¢) Titulagio — Além do que preceituam os canones (art. 153 e
154, canones de 1970 principalmente no que se refere as constru-
¢des, o que preceituam as exigéncias legais.

C — FINANGAS

1 — Principios

1. Racionalizagdo dos encargos financeiros

2. Maior aplicagdo dos recursos na drea local

3. Orientagdo e controle (auditoria permanente)

11 — Fontes de Recursos:

1. Recursos internos

a) Contribuigdes regulares — permanente instrugdo ¢ conscienti-
2agao; s -
b) Contribuigoes especiais; 2 1 0
¢) Doagdes e legados — Aluguéis e arrendamentos — incentivo a
instituigdo; .
s d)cRendas patrimoniais — levantamento de regursc_)s'unundos das
propriedades locais, regionais ou gerais para aplicagdo a juizo dos.Conse-
lhos Regionais e Geral, tendo como objetlvoia obrg missiondria.

¢) Rendas linanceiras — juros, corre¢ao, incentivos, etc.

s
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2. Recursos externos
a) Participagdo das Igrejas Cooperantes — confecgio de planos
passiveis de aprovagdo visando doagdes;
b) Poder Piiblico — capacitagdo par auferi-los;
c¢) Ofertas da Comunidade em geral;

7.AREA DA COMUNICACAO — DEPARTAMENTO GERAL DE
COMUNICACAO

A — FILOSOFIA DO DEPARTAMENTO

Dentro da perspectiva que tem norteado a filosofia de planeja-
mento para o quadriénio, o DEGECOM deveré tornar-se um dos ins-
trumentos mais significativos da Igreja Metodista para-a realizagdo de
sua Missdo. Isto significa que o planejamento do DEGECOM através
de todos os seus setores — Literatura, Imprensa Metodista, Radio,
Televisdo, audiovisuais, misica, etc., devera de ora em diante, indagar
da Igreja sobre os seus objetivos e alvos para o quadriénio, incentivar o
ministé.rio. no sentido global, a utilizagio mais plena dos meios de
comunicagdo em todos os seus setores, e atender a todas as solicitagdes
de prestagdo de servigo dentro das prioridades da Igreja em todos os
setores de sua atuagio.

O Departamento Geral de comunicagio deve “levar a Igreja a
tomar consciéncia do lugar e valor dos meios de comunicagéo nos dias
atuais, a despertd-la e estimuld-la a usar esses meios em todos os seus
niveis, como veiculo de divulgagio e propagacdo de sua missdo.

B — ORGAO OFICIAL DA IGREJA — “EXPOSITOR CRISTAO”

a) Confirmamos a filosofia expressa em documento proprio do
DEGECOM *“Filosofia do Novo Expositor Cristdo” — ressaltando a
importdncia do “6rgio oficial da Igreja” como instrumento de comuni-
cagdo tendo como prioridades: :

al: Em_penho ¢ envolvimento da Igreja na missdo — estudos, debates,
comunicagdes, reportagens, programas, etc.

a2. Comunicagdo dos eventos da Igreja, quer em forma de reporta-
gem, quer em forma dos documentos mais significativos neles produzi-

os;

b) Que 0 DEGECOM crie uma equipe de correspondentés regionais
para efcuvqciq do seu trabalho, tendo inclusive a atribui¢do de encami-
nhar material jornalisticos de vérias fontes, eclesidsticas ou ndo;

¢) Recomenda-se a criagdo de uma equipe de redatores especializa-
dos para determinadas 4reas. com um supervisor, realizando o trabalho
do REDATOR-CHEFE.

C — PERIODICOS E ATIVIDADES CURRICULARES
a) Urge uma continua avaliagio, sob o patrocinio do DEGECOM,
do material diddtico, tendo em vista um equilibrio entre as necessidades

do “piiblico consumidor” ¢ as linhas bib ico-teologicas de conscienti-
zagao e acgdo da Igreja;

T

b) Os periédicos deverdo divulgar em cardter prioritdrio e de
maneira freqiente o presente PLANO QUADRIENAL educando o
povo metodista na compreensdo de seu significado ¢ das implicagdes
para a sua vida;

c) Que se faga um estudo sobre a possibilidade de confecgio de
revistas, levando também em conta, o nivel de crescimento na fé cristd,
além da idade, como tem acontecido até agora;

d) Que haja uma pesquisa incluindo a detec¢do para se saber como
vai o povo metodista, no que diz respeito ao conhecimento da Biblia e
que neste sentido o DEGECOM venha d preparar “estudos biblicos”
sobre a missdo e o ministério da Igreja.

D — SETOR DE MATERIAIS E PROGRAMAS

a) Que o “‘campo missiondrio do Ar”’ se torne um centro de atencdo
do *“povo metodista...” integrando-se na participagao ativa na missdo e,
‘através da produgio de material gravado se torne instrumento efetivo da
proclamagdo do Evangelho. Que haja maior divulgagdo deste material
com mostragens ¢ demonstragdes em Encontros, Concilios ¢ Congres-
508}

b) Edigio de Folhetos, Manuais, Livretos e Livros — Que seja respon-
sabilidade do DEGECOM a incentivar a produgio de folhetos, manuais,
livretos e livros escritos por autores nacionais, que dam as essid
des da Igreja criando condigdes para que isso se faga regular ¢ criativa-
mente, quer entrando em contato com os escritores, quer fazendo acer-
tos com os Bispos, Conselhos Regionais ¢ /ou as instituigdes para propi-
ciar-lhes condigGes de tempo e recursos para esse servigo. Que haja uma
revisdo e re-edigdo de folhetos instrutivos e cvangelisticos, ja produzidos
¢ publicados pelas ex- JUNTAS GERAIS, com apresentagio mais
moderna e convidativa. Que se crie o Setor Editorial da Igreja dentro do
Departamento de Cc icagdo ¢ relacionado com a Imprensa Meto-
dista;

c) Producio de Material Audiovisual e Outros — Que 0 DEGECOM
crie as condigdes materiais e humanas para a produgéo deste material,
sua divulgagdo entre as Igrejas ¢ institui¢des. O aproveitamento de mate-
rial j& existente nesta drea anteriormente produzido pelo ex-CAVE ¢
outras entidades, deverdo ser aproveitados e divulgados;

d) Encontros e preparagio de produtores de material escrito, falado e
televisado — E do interesse méximo da Igreja que se promova o preparo
de pessoas interessadas e com dons para esse tipo de trabalho, através
dos ENCONTRO COMUNICA e outros, como parte do plancjamento
do DEGECOM. Que o L.M.S,, através da Faculdade de Comunicagdo se
envolva no preparo do elemento humano para o trabalho de comuni-
cagdo da Igreja;

¢) Setor de promogiio, colportagem, vendas e colocagio de material
— Que 0 DEGECOM dé atengdo mais especifica e técnica aos aspectos

de divulgagdo e comercializagao, referente a todo o material relacionado
com a Imprensa Metodista e outras agéncias,
i LA
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Anexo 5

2° Plano Quadrienal 1979 a 1982

IGREJA METODISTA

Conselho Geral

Unidey pelo Espivita, Metodistas Evangel

IGREJA METODISTA i
PLANO QUADRIENAL
1979 — 1982
TEMA: 1
Unidos pelo Espirito, Metodistas Evangelizam
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UNIDOS PELO
ESPIRITO

METODISTAS

EVANGELIZAM

metodistas evangelizam™

Plano Quadrienal
3 79-82

Vamos aos cem mil!

P

I — Apresentagio

No ano de 1974, o Concflio Geral da Igreja Metodista aprovou o
Plano Quadrienal para o periodo 1975/1978, eujo tema foi: **Missdo e
Ministério”.

Em 1977, o Conselho Geral, encarregado de “*formular as linhas
de acdo de planejamento, que sdo submetidas & aprovagdo ao
Concilio Geral” (conforme Artigo 73, 1, Canones de 1974), constituiu
um Grupo de Trabalho para elaborar o anteprojeto do Plano Qua-
drienal para o periodo 1979/1982 (ver nota 1).

Uma das principais providéncias deste grupo foi a realizagao de
uma pesquisa na Igreja Metodista, em ambito nacional, para uma
avaliagdo sobre “‘conhecimento”, “utilizagiio”, “‘resultados” e *‘su-
gestdes™ a proposito do Plano em vigor.

A partir dos dados desta pesquisa, o Grupo de Trabalho elabo-
rou, na forma de anteprojeto, o atual Plano, com base na estrutura do
Plano anterior, pois foi esta a indica¢do geral que se pode observar na
pesquisa. Isto €, o Plano Quadrienal anterior, no seu todo, foi consi-
derado bom. Observou-se isto sim, a necessidade de criar um *“‘pro-

rama de implantagdo e implementagdo do proprio plano™, ¢ isto foi
%eito. As bases teoldgicas go plano anterior foram mantidas, mas o
tema leva a atengdo da igreja a outras énfases, dentre as quais pronta-
mente observam-se: unidade, diregao do Espirito Santo, bases meto-
distas, agdo evangelizante, familia e vocagdo pastorais. Implicitas
nestas énfases acham-se outras: tudo ¢ para a missdo, todos estdo em
missdo; deve haver crescimento, testemunho € servigo.

O anteprojeto, elaborado pelo Grupo de Trabalho, foi subme-
tido & apreciacdo do Conselho Geral. Apés aprovagdo, encami-
Ehouise o Plano Quadrienal, na forma de projeto, para o Concilio

eral.

O documento, aqui publicado, tem a forma final conforme apro-
vagao do plendrio do Concilio Geral da Igreja Metodista no Brasil,
realizado de 23 a 30 de julho na cidade de Piracicaba, Estado de Sao
Paulc.

Nota 1 — A constituipdo do Grupo de trabalho obedeceu aos seguintes critérios: cada regido
se fez representar por pessoas que eram, ao mesmo lempo, representantes de grupos de
idade, sexo ou fungdo na Igreja. O grupo ficou autorizado a assessorar-se, caso necessdrio.
Composigdo: Bispo Moacyr Louzada Machado (bispo, Quarta Regido); Rev, Nelson Luiz
Campos Leite (pastor, Terceira Regido, posteriormente eleito Bispo); Rev. Ronaldo Sathler
Rosa (pastor, Terceira Regido, para ocupar a representagao “pastor”, apds a eleigdo episco-
pal do Rev. Nelson Leite); Sra. Nancy Schisler Tims (senhoras, Primeira Regido); Fernando
Abrahao (jovens, Quinta Regido); Sr. Norival Trindade (leigos, Sexta Regido); Rev. Clory
Trindade de Oliveira (coordenador, Segunda Regido): Rev. Hélerson Bastos Rodrigues
(pastor, Quinta Regido, como assessor-secretdrio).

II — Introdugdo: Por que um Plano Quadrienal?

A Igreja Metodista no Brasil, reunida em Concilio Geral, estabe-
leceu o seu Plano Quadrienal para o periodo de 1979/1982. Os virios
niveis da igreja (local, regional ou geral) recebem este documento
com o compromisso de 0 executarem.

Antes de prosseguirmos, cabe a pergunta: “‘Por que um Plano
Quadrienal?

No Livro Sagrado, em Atos dos Apdstolos, capitulo 15, lemos a
respeito de um problema gue requereu solugdo da parte dos cristaos
da Igreja Primitiva. O problema foi assim formulado: “*Se ndo vos cir-
cuncidardes segundo o costume de Moisés, ndo podeis ser salvos”.
Reuniram-se os apostolos ¢ presbiteros — representando a igreja, por-
tanto — para examinar a questdo, e “‘houve grande debate™. Acharam
uma solugdo, isto é, estabeleceram um plano: elegeram dois repre-
sentantes, Judas e Silas, e os comissionaram para irem as igrejas,
levando certa mensagem, a qual tinha por base o seguinte: *‘pareceu
bem ao Espirito Santo e a n6s ndo vos impor maior encargo além des-
tas coisas essenciais’. Seguiram-se¢, entao, as coisas essenciais para
aquelas igrejas.

Reunida em Concilio Geral, a Igreja Metodista no Brasil, atra-
vés de seus representantes, eleitos, bem podem afirmar “pareceu
bem ao Espirito Santo e a nés”’. O Plano Quadricnal ndo impede a
obra do Espirito Santo, mas aceita que Ele j4 estd operando. Igual-
mente, 0 Pﬁmo aceita que a nossa sensibilidade humana, aos proble-
mas e necessidades, tem o seu lugar. O Espirito opera e n6s trabalha-
mos também,

Assim, diante da pergunta “‘Por que um Plano Quadrienal?”
obtemos uma primeira resposta: Porque pareceu bem ao Espirito
Santo e a nos.

Outras respostas ainda podem ser relacionadas, tais como: Por-
que um Plano motiva, impulsiona, nutre e objetiva a missdo divina da
Igreja.

Porque um plano serve para conscientizar a Igreja a respeito de
suas maiores necessidades nos dias atuais, estabelecendo metas a

serem alcangadas.
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Porque um Plano indica prioridades, mobilizando a Igreja no
senuc_io € concentrar suas energias e recursos na diregao de alvos
definidos. 7 i ;

Porque, dentro do sistema conexional ou episcopal da Igreja
Metodista — no qual as igrejas se relacionam umas com as outras e
ndo sio isoladas entre si — o Plano colabora para a unidade da Igreja,
que poder4 exercer suas atividades na unidade pelo Espirito, na uni-
dade de propdsitos, na alegria comum quando alcangar as metas a
que todos estavam desejando chegar.

Porque a vida atual se caracteriza como um processo, onde o
planejamento tem o scu lugar, a fim de que melhores resultados
sejam conseguidos em menos tempo € Com menores recursos,
demonstrando eficiéncia e produtividade.

Porque o Plano ¢, em verdade, um documento produzido pela
Igreja como um todo. Na sua elaboragdo participaram pessoas traba-
lhando representativamente, em nome da Igreja; na sua aprovagao
final decidiu o Concilio Geral, instincia maxima na vida administra-
tiya da Igreja.
=

Porque o Plano, indicador de alvos e metas, deve ser o docu-

mento base para a elaboragdo dos programas de agdo da igreja nos

| seus diversos niveis — geral, regional, local — permitindo assim uma

unidade, dada pelo plano, em uma diversidade — os programas,

segundo as necessidades maiores nas localidades e segundo os caris-
mas, recursos humanos e financeiros que disponham.

O Plano propde um tema, um objetivo geral e objetivos especifi-
cos para as varias dreas de vida e trabalho da Igreja. Relaciona, tam-
bém, alguns meios pelos quais estes objetivos podem ser alcangados.
Entretanto, h4 uma fase seguinte a ser elaborada pelos 4rgaos ou enti-
dades ou igrejas — geral, regional e local —. E a fase do programa. O
programa, com base no plano, ¢ minucioso, pois deve indicar os
recursos humanos, os recursos financeiros, o local de desenvolvi-
mento das atividades, as pessoas — ou 6rgdos, ou entidades — respon-
sdveis pelas atividades, e os prazos para as atividades. A partir de um
s6 plano a Igreja, portanto, terd seus varios programas — geral, regio-
nal, local, de institui¢do, de 6rgdos —. Todos estes programas busca-
rdo, pelos meios que forem estabelecidos, alcangar as metas gerais
propostas no Plano Quadrienal.

Para sermos ainda mais claros, o Conselho Geral, ao fazer seu
programa, conforme Artigo 65.2, deve levar em conta o Plano Qua-
drienal. O mesmo comportamento deve existir no Conselho
Regional, conforme Arts. 82.7 ¢ 90.1 ¢ ainda no Conselho Local, con-
forme Artigo 109. As Institui¢des ou érgaos — educativos, assisten-
ciais, de servigos — terdo que levar em conta o Plano Quadrienal ao
elaborarem seus programas.

©
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III — Bases Biblicas, Histéricas e Teoldgicas

Um PLANO é feito a partir de realidades concretas, que o tornem
um instrumento a servico da missdo. O presente plano é fundamentado
com uma base biblica, através de textos do Antigo e do Novo Testamento,
wma indicagdo da heranga histdrica do metodismo, conforme se encontra
na constituicao da Igreja Metodista, um resumo de “As Marcas de um

todista”’, de duzido por Jodo Wesley e uma andlise con-

Iempordnea' da Fé Cristg{
A — Textos Biblicos Basicos
| — Marcos 1.14-15 — Jesus anuncia o Reino de Deus.
2 — Mateus 4.23 — Jesus ensina, prega e cura.

3 — Lucas 4.18-19 — O Espirito envia a evangelizar, a proclamar
libertagao e a pregar.

4 — 1 Pedro 2.9-10 — O povo de Deus em agdc.
5 — Mateus 28.19-20 — Ide e fazei discipulos.
6 — Jodo 3.16 — Amor ¢ providéncias da parte d- Deus,

7 — Atos 2.1-41 — Pentecostes, evangelizagdo ¢ comunidade
crista.

8 — I Corintios 12,1-31 ¢ 13.1-13 — Dons, nnidadr ~ amor.
9 — Marcos 16.15 — Ide por todo o mundo ¢ pregei.
10 — Atos 1.8 — Espirito, poder e testemunho.

11 — Efésios 4.4-6 — Um corpo, um espinto, um Seuiiw - uma fé
e um batismo.

12— Romanos 12.3-21 — Unidade na diversidade do serviqo cris-
tao.

13 — 11 Corintios 5.17 a 6.1 — Cristo, a reconciliagdo, a nova vida
e os cooperadores.

14 — Galatas 5.22-23 — O fruto do Espirito.
15 — Efésios 1.1-14 — Em Cristo convergem todas as coisas.
16 — Deuteronémio 6.4-9 — O senhorio de Deus.

17— Miquéias 6.6-8 — Deus requer a misericordia, a justia e a
humildade.

18 — Isaias 55.6 — Buscai o Senhor.
19 — Isaias 6.1-8 — Envia-me a mim, Senhor.

@
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Joidio Wesley

B — A Heranga Historica do Metodismo
| — Constituiggo da Igreja Metodista (Cdnones 1978, pg. 17).

Art. 40 — A Igreja Metodista adota os (princlpios de fé aceitos
pelo Metodismo Universal, os quais tém por fundamento as Sagradas
Escrituras do Antigo ¢ Novo Testamento, testemunho escrito da
revelagao divina, dado por homens movidos pelo Espirito Santo, os
quais contém tudo quanto é necessrio para a salvagao, e sao sufi-
ciente regra de f¢é e prética para os cristdos.

§ 19 — A tradi¢do doutrindria metodista orienta-se pelo Credo
Apostélico, pelos Vinte e Cinco Artigos de Religiio do Metodismo
histérico e pelos Sermdes de Jodo Wesley e suas notas sobre o Novo
Testamento.

§ 29 — A doutrina Social da Igreja Metodista se expressa no
Credo Social.

2 — As Marcas de um Metodista (Jodo Wesley) — resumo adaptado

2.1 — Metodista ¢ alguém que, pelo Espirito Santo, tem o0 amor
de Deus em seu coragdo; ¢ alguém que ama ao Senhor, seu Deus,
“com todo 0 seu coragdo, com toda a sua alma, com todo o seu
entendimento ¢ forga”. Ele se regozija em todo o tempo, porque o
*‘perfeito amor” langou fora o medo.

2.2 — Metodista ¢ aquele que tendo esperanca, em tudo da
gragas, sabendo que esta ¢ a vontade de Deus a seu respeito, em
Cristo Jesus. O metodista recebe, portanto, todas as coisas como que
vindas de Deus. Ele d4 gracas a Deus do fundo do seu ser, seja na dor
ou na ventura, na doénga ou na saude, seja na vida ou na morte.

2.3 — O coragdo de um metodista estd sempre voltado para
Deus, em todas as horas ¢ lugares. Ele anda com Deus continua-
mente e em todo o lugar. “*Aquele que diz amar a Deus ame, tam-
bém, a seu irmdo”. Por isso ele ama ao seu proximo como a si mesmo
¢ a cada homem como a sua prépria alma. Seu coragdo esté cheio de
amor a humanidade. Ele ama até mesmo 20s seus inimigos.

C — Bases Teolégicas

| — A Missdo de Deus no mundo é estabelecer o seu Reino. Parti-
cipar da implantagdo do seu Reino em nosso mundo, pelo Espirito
Santo, constitui-se na tarefa evangelizante da Igreja.

2 — O Reino de Deus ¢ o alvo do Deus Trino e significa o surgi-
mento do novo mundo, da nova vida, do perfeito amor, da justica
plena, da auténtica liberdade e da completa paz. Tudo isto estd intro-
duzido em nés e no mundo como semente que o Espirito est4 fazendo
brotar, como lemos em Romanos 8.23: “Nds temos as primicias do
Espirito, aguardando a adogdo de filhos”, ou ainda em II Corintios
1.21-22: “Mas aquele que nos confirma convnsco em Cristo. € nos
ungiu, ¢ Deus, que também nos selou e nos deu o penhor
do Espirito em nossos coragoes’'.

3 — Jesus iniciou a sua Missdo no Mundo com a pregagdo: 'O
tempo estd cumprido e o Reino de Deus estd proximo, arrependei-
vos e crede no Evangelho”, conforme Marcos 1.15.

4 — Conseqil e, 0 Propdsito de Deus é libertar o ser
humano de todas as coisas que 0 escravizam, concedendo-lhe uma
nova vida 4 imagem de Jesus Cristo, através da acdo e poder do
Espirito Santo, a fim de que, como lgreja, constitua neste mundo ¢
neste momento historico, sinais concretos do Reino de Deus,

5 — A Biblia nos afirma que “*Hé um s6 Corpo, € um s6 Espirito, e
somente uma esperanga para a qual Deus nos chamou, Ha um sé
Senhor, uma s6 fé ¢ um sé batismo. E hd somente um Deus e Pai de
todos, que é o Senhor de todos, que age por meio de todos, ¢ estd em
todos”, conforme Efésios 4.4-6.

6 — A Fé Cristd é una ¢ a sua unidade determina a unidade da
Igreja Metodista, como parte do Corpo de Cristo, que € em si mesmo
a unidade crista por exceléncia.

_ T—AFéCristaé inclusiva alcangando todos os homens, todas
as instituigdes, ¢ todos os setores da vida, bem como o homem total,
nos diferentes aspectos de sua vida. A Fé Crista é para todos os
homens, em todos os lugares e em todas as épocas. O amor de Deus
revelado ¢ encarnado em Jesus Cristo, é suficiente para cobrir ¢
alcangar qualquer tipo de homem, quaisquer que sejam suas idéias,
suas condigdes sociais, politicas, econdmicas ou religiosas. A Fé Cris-
td é também, para 0 homem todo, isto ¢, para a totalidade do homem,
incluindo o seu corpo e todas as suas exigéncias, incluindo o seu
espirito e tudo o que isto significa na vida humana. Ndo hd, pois, na
vida de alguém, qualquer aspecto que seja estranho ou impossivel ao
amor redentor de Deus em Jesus Cristo.

2.4 — A fdnica intencdo do metodista, em todo o tempo e em
todas as coisas, ¢ ser agraddvel a Jesus Cristo e ndo a si mesmo. O seu
olhar € simples. E por serem os seus olhos simples, também o seu
corpo esté cheio de luz. Todo o seu pensamento aponta para Deus e
ele ¢é obediente a lei de Cristo.

2.5 — O metodista guarda os mandamentos divinos, porque ama
a Deus. Ele guarda ndo apenas a alguns ou a maior parte deles, mas a
todos, do menor ao maior. Ele evita tudo o que Deus proibe ¢ faz
tudo o que ele aprecia, seja isto grandioso ou simples, facil ou dificil,
alegre ou pesado. Por ter sido libertado, o metodista guarda os man-
damentos de Deus com todas as suas forcas. A sua obediéncia é pro-
porcional ao seu amor, ¢ este ¢ a fonte da qual ela flui. E, assim,
amando a Deus com todo o coragio, ele o serve com todas as forgas
de que ¢ dotado. Ele emprega constantemente todos os dons que
recebeu — como todos os poderes e faculdades de seu ser e todos os
membros de seu corpo — de acordo com a vontade de Cristo. Os seus
negécios, diversdes, e vida social, como também as suas oragées, ser-
vem a este mesmo fim.

2.6 — A norma invaridvel do metodista é sempre esta: “E tudo
quanto fizerdes, seja em agdo ou em palayras, fazei-o em nome do
Senhor Jesus, dando gléria a Deus Pai”. Os costumes do mundo néo
o impedem de “‘correr a carreira que lhe estd proposta”. Ele sabe que
o0 vicio ¢ sempre vicio, mesmo que agora esteja “‘na moda”.

. 2.7 — O metodista, na medida de suas forgas, faz 0 bem a todos,
amigos ¢ inimigos, ao préximo e ao estranho, e isto em todas as for-
mas: ndo s6 a seus corpos, vestindo os nus, dando de comer a quem
tem fome, mas, muito mais que isto, procurando o bem de suas
almas, de acordo com os dons que vém de Deus.

2.8 — O metodista acredita, na verdade, que “Toda a Escritura é
dada por inspiragdo de Deus...” € aqui nos distinguimos de judeus,
mugulmanos e dos nao cristaos. Cremos que a Palavra de Deus,
escrita, € a unica e suficiente regra ndo s6 da fé como da conduta
cristd, e aqui nos distinguimos dos que pertencem 2 Igreja Catélica
Romana. Cremos que Cristo é 0 eterno ¢ o supremo Deus, € aqui nos
distinguimos dos socinianos ¢ dos arianos. De modo algum, porém,

ueremos nos distinguir dos cristdos reais qualquer que seja sua
enominag¢do — como também daq ue, sincer b
aquilo que reconhecem ainda ndo possuirem.

29 — E assim vos vogo, meus irmaos, pelas misericordias de
Deus, que ndo sejais divididos entre v6s. E o teu coragdo reto para
comigo, assim como o meu o ¢ para contigo? Eu nada mais pergunto.
Se assim o for, dd-me a tua mdo. Ndo destruamos a obra de Deus por
causa de simples termos e opinides. Tu serves e amas a Deus? Isto € o
bastante. Estendo-te a minga mio direita em sinal de comunhdo.

®

8 — A Fé Crista é para o mundo: *de tal maneira amou Deus ao

mundo, que enviou o seu filho unigénito...” O mundo € o objeto do
amor ¢ da a¢ao de Deus. O mundo é o palco onde a lgreja Cristd
cumpre a sua missio. O mundo ¢ a habitagdo dos seres humanos: ali
eles nascem, crescem, sofrem, se alegram, alcangam vitorias e derro-
tas; ali eles sdo confrontados com Jesus Cristo, ali eles se qualificam
para o Reino de Deus.

9 — Tudo na Igreja Metodista é ¢ existe para a Missdo. que € a
renovagio do homem em Jesus Cristo, sua entrada no Reino, e o seu
continuo crescimento, de tal sorte que tenhamos ndo apenas **mais™
homens cristaos, mas igual t s cristiios “melhores™, isto
¢, mais plenamente possuidos pelo Espirito Santo.

10 — A Fé Crista é uma gualidade de vida, uma forma de vida e con-
seqiientemente, cuja caracteristica essencial ¢ o amor de Deus. (o]
ue caracteriza o cristdo ¢ a vida de amor. Amar ¢ servir. O cristiao s6
¢ cristio na proporgio em que se torna participante, ativo, voltado
para a missao divina no mundo; na proporgdo em que “‘a fé se
expressa em obras, a fim de ndo estar morta™; na propor¢do em que
se torna uma carta de Deus para o mundo, para 0s outros, sob a
diregdo e inspiragio do Espirito Santo.

11 — A Fé Crista se caracteriza por constante crescimento na “‘graga
e no conhecimento de Jesus Cristo” como condi¢do para 0 Servigo cris-
tdo no mundo, bem como gara a santificagdo ressoal. O propésito de
Deus é que sejamos feitos 2 imagem de seu Filho. A Igreja Metodista
reconhece a importancia e a i itufvel necessidade da Igreja na
vida dos cristdos; isto é, daquilo que a Igreja representa como o
povo de Deus”, que se redne para a promogio do culto, pregagio da
Palavra e devida ministragdo dos sacramentos, para a nutrigao da fé,
para a manutencdo da fraternidade cristd ¢ disciplina do mundo.

12 — A Fé Crista requer que o povo de Deus seja nutrido e preparado
devid te para o seu t 10 vital e constante no mundo. Nao
basta ser cristdo para si mesmo, € preciso ser cristdo para os outros,
especial e para aqueles com quem vivemos diariamente. E a
tarefa da Igreja preparar convenientemente os membros para o seu
efetivo testemunho.

13 — A Fé Crista requer um cuidado especial no recrutamento e pre-
paro de seus obreiros especiais, pois a eles compete a ingente tarefa de
preparar os leigos para a missio no mundo. Mas, antes de preparar os
outros, é preciso que cles préprios sejam muito bem preparados. E
depois de preparados, devem ser bem aproveitados como aqueles que
preparam o povo de Deus para a sua missdo. A Igreja Metodista reco-
nhece a importancia do ensino biblico teoldgico que prepara pasto-
res: reconhece, igualmente a dignidade do ministério especial, do
pastorado, como suficiente em si mesma, devido ao conteudo da pro-
pria missio e do objetivo que busca, de preparar o leigo para o
exercicio da Fé Cristd, do testemunho e servico cristdo ¢ da pro-
clamagdo do Evangelho de Jesus Cristo.
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14 — A Igreja precisa constantemente renovar-se em Jesus Cristo,
transformando a sua mente, ¢ por isso reconhece a imperiosa necessi-
dade de utilizar todos os recursos a seu alcance para a renovagao da
vida do povo metodista, a fim de que se reconhega existindo
verdadeiramente para a Missdo.

15 — A Fé Cristd nasce numa comunidade cristd e deve desenvol-
ver-se nela inual A cc idade da fé é o “‘ambiente” onde
as palavras tornam-se realidade e aquilo que cremos ser a obra de
Deus para salvar o ser humano ¢ concretizado na vida dos que dela
fazem parte. ““A fé vem pelo ouyir a Palayra de Deus ¢ a comunidade
da fé é o povo que anuncia, vive ¢ chama 0s outros para a fé, quer por
atos de amor, quer por palavras”. A igreja local, comunidade da f¢é,
deve oferecer condi¢des para que os homens ai encontrem ambiente
proprio ao crescimento espiritual e ao aparecimento dos frutos. Pas-
tores e leigos devem, como parte de sua vivéncia, fortalecer o desen-
volvimento destas etapas da fé: nascer, crescer e frutificar. A eles
competem preparar a terra, semear e cuidar, enquanto o Senhor d4 o
crescimento.

16 — Fé Crista é algo tdo rico que, uma vez descoberta e vivenciada,
deve ser comunicada, Paulo expressou isso ao dizer: **Ai de mim se nao
comunicar o Evangelho!”™ Ao comunicd-la é que o cristdo chega 4
plenitude de sua vocagdo: ““Vés sois o sacerddcio real... para que
anuncieis as virtudes daquele que vos tirou das trevas para a sua
maravilhosa luz” (I Pedro 2.9-10). Mas, a comunicagdo € um pro-
cesso em que diferentes partes estao envolvidas — os que anunciam a
mensagem, os que a rececbem ¢ a mensagem em si mesma. Na missdo
cristd, Deus é quem comunica seu propdsito, através da Igreja. E,
nds, os receptores da mensagem.

17 — A Fé Crista é essencialmente obra de Deus. E neste sentido a
Igreja ¢é de Deus e vive para Deus, cumprindo a missdo de Deus no
mundo. E isto significa que a Igreja s6 ¢ Igreja quando revestida e
orientada, ¢, poderosamente fortalecida no Espirito Santo. Na pre-
senga, orientagdo, capacitagdo e poder do Espirito Santo a Igreja
cumpre a missao. A Igreja ndo tem controle sobre o Espirito Santo;
ndo depende dela, o conduzir o Espirito Santo, revestir-se dele ou
determinar a sua partilha. Mas, certamente, a Igreja pode por obsta-
culos a agdo do Espirito Santo, de tal sorte que ela se torne uma insti-
tuigdo praticamente humana, E isto ¢ o que acontece constante-
mente na vida da Igreja. A Igreja Metodista no Brasil reconhece que
tudo na Fé Cristd depende da presenga ¢ agdo do Espirito Santo, ¢
que todas as coisas ditas anteriormente s6 tém sentido quando acon-
tecem no poder do Espirito Santo; daf, a urgente necessidade de o
povo de Deus estar sensivel & agdo do Espirito Santo, ¢ tudo fazer
para ndo se tornar, consciente ou inconscientemente, uma pedra de
tropego ao Espirito Santo.

@

7 — O ministério pastoral do metodismo brasileiro mostra-se por-
tador de vérias tendéncias, as vezes conflitantes, em teologi:: g:;-
tica. Urge, pois, uma formagdo de mentalidade, de propésitos e de
atitudes que sejam mobilizadorés de crescimento ¢ unidade,

8 — No ), ta-se uma prec teoldgica vol-
tada para melhor compreensdo da pesso: ¢ obra do Espirit%l Santo:
esta tarefa implica em didlogo cristdo, leitura e estudo biblico em
profundidade, conhecimento das experiéncias da histéria da Igreja,
sobretudo do metodismo, compartilhando, também, com outras
comunidades cristas. :

9 — O sistema de vida contemporanea, altamente secularizado,
no qual Deus, a f¢, o sagrado, vdo perdendo lugar de vital importan-
cia, tem conduzido o ser humano a situagées ée profunda angustia
tédio e desprazer no viver, impedindo ou dificultando uma vida de
comunhdo com o seu préximo e especialmente com Deus.

10 — O viver humano, nestes dias, é altamente condicionado pela
téenica, pelo consumismo imediato, pelos falsos valores do materia-
lismo, pela massificagdo, pelo esquema de uma sociedade mercanti-
lista. Sente-se a imperiosa necessidade de permitir ao ser humano a
criagdo de situagdes nas quais ele tenha um confronto com a pessoa
salvadora e libertadora de Jesus Cristo. Urge anunciar uma “noticia
boa™ no meio de tantas mas noticias. Urge evangelizar.

11 — A vivéncia da familia nos dias de hoje deve ser nossa cons-
tante preocupagdo. Somos chamados a dar prioridade a unidade da
familia ¢ a um ministério Fastoral. cujo centro ndo seja apenas o
individuo mas a familia. A Igreja € o instrumento de reconciliagdo e
renovagdo da vivéncia familiar. A familia torna-se um grande desafio
para a Igreja e os cristdos.

12 — A Igreja é colocada no momento como “'sal da terra”, “luz
do H\undo , “corpo de Cristo™, “povo de Deus”, “fermento”, grupo
de *‘cooperadores”. Sob o E.sp:(mo Santo, essa Igreja é impulsionada

a teste har, servir,

/ 13 — Tudo na Igreja Metodista: ministérios, instituigdes educa-
“Clonais e de servigo, igrejas locais, congregagdes, sociedades e grupos
€ 0 proprio patriménio, existe em fungio da Missdo, isto &, do teste-
‘munho, servi¢o e evangelizagdo.

14 — Todos os membros da Igreja pelo fato de
' pertencerem ao
povo de Deus através do batismo, sﬁ'o ministros do evangelho. Sio
chamados por Deus, preparados pela Igreja para, sob a acdo do
ges .(mg Santo, cumprirem a missdo, em testemunho, servigo e eyan-
1Zagao. - =4
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IV — O Tema do Plano Quadrienal

De quais énfases estariamos precisando, hoje, na vida e trabalho
da lIgreja Metodista no Brasil? E necessdrio reafirmar que tudo ¢ ¢
existe para a missao, ¢ que todos estdo em missao. E preciso reconhe-
cer que a atuagio do Espirito Santo proporciona crescimento ¢ uni-
dade, impelindo a Igreja ao testemunho, servigo ¢ evangelizagao no
mundo, campo no qual a igreja vive ¢ opera. Deye-se recordar que,
como igreja, nao estamos desvinculados de nossas raizes histéricas —
metodismo — € que somos participantes da problematica social, cul-
tural, politica e econdmica do mundo de hoje, em especial do pais em
que Vivemos.

Consideramos importantes as seguintes afirmativas:

1 — O pronsito de Deus ¢ salvar o ser humano, concedendo-lhe
nova vida a imagem de Jesus Cristo, integrando-o no seu reino, atra-
vés da agdo e poder do Espirito Santo, a im de que, como Igreja,
constitua neste mundo e neste momento histérico, sinais concretos
do Reino de Deus.

2 — A missdo da Igreja é participar da a¢do de Deus nesse seu
proposito.

3 — Deus. em sua revelagdo historica. encamadp na pessoa de
Jesus Cristo, inspirou a composi¢do das Sagradas Escrituras, texto ba-
sico para o conhecimento do caminho, da verdade e da vida.

4 — A Igreja Metodista no Brasil afirma-se parte integrante da
Igreja Universal de Nosso Senhor Jesus Cristo. Ao mesmo tempo,
sem perder sua universalidade, afirma-se parte integrante do movi-
mento mundial do Metodismo, reconhecendo, assim, o seu lugar e
fungdo no corpo de Cristo, aceitando que Deus lhe tem dado uma
vocagio especifica, Para afirmar-se, € preciso conhecer-se, isto €,
ir 4s raizes historicas do metodismo e entendé-lo a luz da época atual.

5 — Nada ou pouco valera essa volta ao passado se a Igreja nao
estiver, hoje, disponivel 4 agdo renovadora e atualizadora do Espirito
Santo. Em unidade ¢ crescimento, pelo Espirito Santo, a Igreja — no
conjunto de todos os seus membros e de tudo o que € e possui — reali-
zara a missdo em testemunho, servigo e evangelizacdo.

6 — Sentimos a necessidade de uma renovagio e revitalizagao da
consciéncia vocacional do ministério pastoral, a fim de nos dispor-
mos a pregar o Cristo exigido por ela. Sem esta consciéncia vocacio-
nal e sem disponibilidade para a obra, seria initil qualquer planeja-

mento.

15 — A Igreja s6 € Igreja quando revestida, orientada e poderosa-
mente fortalecida no Espirito Santo, E preciso, porém, que a Igreja
reconhega que ela ndo tem controle sobre o Espirito Santo; nao é sua
fun¢do conduzir o Espirito Santo, determinando quem deve reves-
tir-se dele ou dele participar. Atuando na Igreja, o Espirito Santo
proporciona unidade, cr 5 pacitagio, recursos, € a con-
duz ao testemunho, ao servigo ¢ a evangelizagdo.

16 — Sob o Espirito Santo, testemunhando e servindo, a Igreja,
através de todos os seus membros e de todos os recursos e bens, efe-
tua a evangelizagdo. Evangelizar é proporcionar ao homem o con-
fronto com a mensagem salvadora do evangelho, capacitando-o a
responder com o “sim” de sua vida e a integrar-se na proclamagdo da
mensagem, pertencendo a Igreja mas também permanecendo dentro
de sua situagdo concreta de vida, modificando-a, servindo-a, reno-
vando-a, 4 luz do evangelho que recebeu e aceitou. Evangelizar, pois,
€ proporcionar renovagdo de seres humanos e mudanga de situagées
sociais, economicas, culturais e politicas nas quais vivem, bem como
apontar-lhes a vida eterna.

Essas énfases, presentes nas afirmativas acima relacionadas, nos
conduzem a necessidade e oportunidade de estabelecer para o Plano
Quadrienal 1979/1982 o seguinte tema:

Unidos pelo Espirito, Metodistas

. O tema serd melhor compreendido a partir da formulagio do
objetivo geral do plano. E 0 que se encontra a seguir.

®
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V — Objetivo Geral do Plano Quadrienal

Conhecidas as bases biblicas, histéricas e teoldgicas, apresenta-
das as énfases e definido o tema, estamos em condicoes de indicar o
objetivo geral do presente Plano Quadrienal.

.. Reconhecamos que o plano ndo inoya sobre a grande meta da
vida ¢ trabalho da Igreja, que ¢ a Missdo. Ndo ¢ a Missdo da Igreja,
mas Missdo de Deus, na qual a Igreja participa.

O plano ¢ elaborado para uma Igreja-Instituigio, isto ¢, a Igreja
Metodista, no Brasil. : A

O plano existe para um momento histérico, apontando metas a
serem atingidas, alvos a serem buscados, diretrizes para serem leva-
das em conta, a fim de que a igreja realize a missao.
lCon_|ugar|do todas as énfases, chegamos ao seguinte objetivo
geral:

Orientar o povo metodista na sua vivéncia cristd sob a dindmica
do Espirito Sauto que, em unidade, crescimento e servigo, promove a
evangelizagdo, em meio a realidade concreta do mundo.

i Este objetivo geral indica que o povo metodista deve ser condu-
zido aos seguintes objetivos operacionais:

1. A compreensdo de que a evangelizagdo ¢ uma atitude natural
¢ necessdria de todo o cristdo que esteja vivendo a nova vida em
Cristo, vitalizada pela ag¢do poderosa do Espirito Santo. Isto é o que
aprendemos na Palavra de Deus, especialmente em Atos 2.42-47,
4.32-35, 9.31, entre muitos outros textos.

2. A permanente leitura e estudo biblico, pessoal e comunitério.

3. A caracterizagio ¢ conhecimento das énfases marcantes e das
doutrinas fundamentais do metodismo.

4. A renovagdo da familia como niicleo de vivéncia, formagéo e
testemunho cristaos.

5. A consciéncia de que o Espirito Santo ¢ a presenga, o poder e
a agdo na vida da Igreja.

6. A busca de unidade.

7. Ao crescimento constante na graga e conhecimento de Cristo,
sob a agdo do Espirito, até que a maturidade cristd seja atingida.

8. A vida de testemunho cristdo.

9. A agdo evangelizadora pessoal e comunitdria, através dos mais
diversos meios de expressdo e comunicagdo.

10. Ao conheci ) da problematica social, econdmica e cultu-
ral do mundo contemporanco.

11. A vida de servigo cristao.

12. A reconsagragdo de todos os pastores, no seu ministério
especifico.

13. A reconsagragio de todo o povo metodista como ministros
de Deus.

Se pensarmos em termos de Igreja-em-A¢ao-no-Mundo, e Igre-
ja-em-Sustentacdo-de-Si-Mesma, podemos considerar estas dreas em
dois grupos: Area de Sustentagio e Areas de Acdo propriamente
falando.

Na “sustenta¢do’, trata-se da Igreja mais no seu interior, em
crescimento, nutrigdo, edificagdo, organizacdo, celebracdo (sdo
dreas de Ministério Cristdo, Educagdo Cristd e Teologica, Patrimo-
nio ¢ Finangas, parte de Comunicagdo). Na “acao” eis a Igreja bus-
cando sua presen¢a no mundo € o contato com as outras igrejas-insti-
tuigdes, procl do, b do, servindo, hando, agindo,
operando (sdo areas de missdes e Evangelizagdo, Educagdo Secular,
Acdo Social, Unidade Cristd, e parte da Comunicagdo).

A expressio “Areas de Vida e Trabalho™ surge a partir destas
consideracdes, Estando a Igreja em Vida e Trabalho, eis a Igreja no
seu processo de sustentagdo e agao.

— oy

1. Conceito:

VI — A Igreja Metodista e suas areas de
vida e trabalho

r A lgreja estd em missdo. A Igreja vive em missdo. 5|

Na Constituicdo da Igreja Metodista l&-se: A missao da Igreja
Metodista ¢ participar da agdo de Deus no seu proposito de salvar o
mundo. A Igreja Metodista cumpre a sua missio realizando o culto a
Deus, pregando a sua Palayra, ministrando os sacramentos. promo-
vendo a fraternidade e a disciplina cristds e proporcionando a seus
membros meios para alcangarem uma experiencia cristd progressiva,
visando ao desempenho de seu testemunho a servigo no mundo” (Ar-
tigo 39).

Nilo é possivel dividir a missao em compartimentos inteiramente
separados entre si. Mas ¢ possivel, para nossa humana compreensao,
perceber os aspectos de vida e trabalho da Igreja. Assim podemos
afirmar que, num certo momento, a Igreja estd “‘realizando o culto a
Deus”, em outro caso, através de uma instituicdo, ou na pessoa de
um de seus membros, a Igreja estd “servindo' ao préximo. Em outro
m(:memo. poderemos observar a igreja no ato de estar “pregando a
Palayra”.

Considerando a existéncia destes aspectos, podemos falar em
dreas quando elaboramos um plano de vida e trabalho da igreja.

Reconhecemos que toda tentativa de classificar a vida e trabalho
da Igreja numa “‘relagdo de dreas” sempre mostrard alguma imper-
fei¢do. Isto ocorre porque a missao é algo em movimento, dindmico,
¢ toda “classificagdo’ transmite, em si, numa visdo superficial, a
idéia de uma realidade estdtica, parada.

Reconhecemos, pois, que a missio ¢ dindmica, e que existe uma
constante relagdo de interdependéncia entre as areas de vida e traba-
lho da igreja. O programa das dreas podem e devem ser integrados
entre si 0 mais plenamente, facilitando a propria integragdo de todas
as dreas na missdo divina da Igreja. Classificamos ¢ denominamos
estas dreas da seguinte forma:

Areas de vida e trabalho da Igreja Metodista:
A — Agio Socal
B' — Coraunicagdo Cristd
C — Educagéo
D — Ministério Cristio
E —.Missdes ¢ Evangelizagiio
F — Patrimbnlo ¢ Finangas
G — Unidade Cristi

VII — Plano para as Areas de Vida e Trabalho

Apresentamos, a seguir, 0 plano especifico para cada drea de vida e

trabalho da Igreja Metodista.

A — Area de Agdo Social

A agdo Social da Igreja é

A classificagdo por dreas tem um efeito didético, basico para o
planejamento. Entretanto, & preciso que sempre consideremos a vida
e trabalho da igreja no todo das dreas, como um conjunto, Trata-se
da Igreja-em-missdo.

parte do testemunho cristdo. E o
esforco da Igreja para que na terra
seja feita a vontade do Pai através
da promocdo do ser humano,
segundo a vida, ensinos, morte e res-
surreigao ae Jesus Cristo, na agao
do Espirito Santo,

Cada uma das dreas, neste Plano Quadrienal, ¢ abordada em
quatro pontos. Primeiro, a afirmacao de conceitos bésicos, caracteri-
zadores da drea. Segundo, uma relagdo de finalidades, a saber, os
objetivos proprios da drea. Terceiro, a caracterizagao do campo de
atuagao, pelo qual se procura uma localizagdo do tempo ¢ espago
adequados para a drea. Quarto, sugestoes de meios de atuagao, a
saber, algumas pistas de atividades a serem realizadas pelos progra-
mas.

Quando a Igreja (em seus niveis geral, regional ¢ local) elaborar
os programas (isto ¢, as atividades a serem desenvolvidas) ¢ preciso

levar-se em consideracdo o intercambio das dreas. Exemplo: o minis- 2. Finalidades:

tério cristdo realiza a educagdo cristd, que impulsiona para as missoes » 2.1. Atender o ser humano em suas necessidades sociais, eco-
e lizaga do de patr e fi € no pro- ' nomicas, de satde, escolares, e outras fundamentais para o exer-
cesso da comunicagao. l cicio de sua dignidade humana,

Isto quer dizer que uma “atividade” Qrogramada oA - Ba 2.2. Ajudar o ser humano a se libertar de tudo quanto o escra
deve estar relacionada com outra “‘atividade™ em outra drea, ambas J 3 - ) .
coordenadas em seus esfor¢os para um projeto comum. 2.3. Cc izar 0 ser h ) a respeito da responsabilidade

de sua participagdo na construgio do Reino de Deus e na promogédo
do bem comum através do exercicio responsavel da mordomia crista.

2.4. Cuidar da manutengdo e previdéncia dos serventudrios da
Igreja através dos meios mais eficientes.

Recomendamos ao leitor deste Plano %uadrienal que observe
nas pagi gui os* itos" de cada area, e a seguir as “fina-
lidades”, para uma visdo geral e de conjunto.

-




3. Campo de Atuacio:

A Igreja Metodista cumgre a sua missdo na drea de Aqao Social,
atuando nas seguintes ocasii

3.1. Colocando em 'R;Auca os principios da doutrina exposta no
Credo Social da Igreja Metodista.

3.2. Promovendo integralmente o homem.

3.3. Curando e ajudando a curar a enfermidade do povo.

3.4, Esforgando-se para mudar. com o Evangelho, as estruturas
sociais que se tornaram ob

3.5. Buscando a justiga tendo como critério o Reino de Deus.
3.6. Procurando preservar a integridade da pessoa e do meio
ambiente (polui¢ao).

3. 7. Promovendo a paz, combatendo a guerra e toda a violéncia
e escla q! as verdadeiras causas dos conflitos
sociais.

8. P do a :
atingindo todas as faixas etdrias.
3.9. Exercendo responsavelmente a mordomia crista.

doserh > em sentido integral,

4. Meios de Atuagdio:

A Igreja Metodista cumpre a sua missao na area de Agao Social,
usando os seguintes meios:

4.1. Manifestagdo na estrutura e agdo da Igreja dos principios da
justiga social, amor ¢ fidelidade cristaos.
4.2. Participagdo e promogao da justiga social na comunidade.

4.3. Esfor¢o da Igreja, a partir da €tica cristd, por um desenvolvi-
mento econdmico-politico-social.

4.4. Promogdo de encontros, estudos ¢ concretizagao de projetos
sobre:

4.4.1. Planejamento familiar.

4.4.2. Menor abandonado.

4.4.3. Prostituicdo (notadamente infanto-juvenil).
4.4.4. Previdéncia Social.

4.4.5. Cooperativismo.

4.4.6. Velhice desamparada.

4.4.7. O problema do fndio brasileiro.

4.4.8. O problema da fome.

4.4.9. Situagdo do homem das regides rurais.
4.4.10. O problema do encarcerado.

4.5. Estimulo ao desenvolvimento de uma cidadania responsavel
€ preparo para maior participagdo nas estruturas de decisoes.

4.6, Criagdo de estruturas que visem a0 desenyolvimento da
consclencm nacional para a pmeOan das minorias etmcas, no-
tadamente o indio.

4.7. Dentincia publica e oficial:

4.7.1. Das causas e efeitos nocivos dos males sociais.

4.7.2. Do uso dos meios de comunicagdo como instrumento de
propaganda de males sociais (bebidas alcodlicas, fumo, exploragao
do sexo, violéncia, jogos de azar, loterias, etc.) que contribuem para a
deslruu;ao da satde fisica, mental, social e espiritual do ser humano.

4.7.3. Do uso dos meios de icagdo como instru os de
agressao ¢ massificagdo do ser humano, especialmente as criangas.

4.8, Promogdo e pratica do uso racional e sadio do lazer.

4.9. Empenho pela leta liberdade de expressdo, como meio
de aprimorar o processo de aperfexcoamento dos ideais de justi¢a e
seguranga.

4.10. Manifestagdo da Igreja de sua preocupacio:
4.10.1. Com a inflagdo em nosso pals.
4.10.2. Com os desniveis salariais da populagio.

4.10.3. Com a concentragdo de riquezas e méd distribuicdo da
renda nacional.

4.10.4. Com a insuficiéncia do saldrio minimo em face da alta
carestia do custo de vida.

4.10.5. Com a politica salarial do governo e da propria lgreja.
4.10.6. Com as excessivas facilidades de compra a crédito e suas
conseqiiéncias.

4.11. Levantamento e cadaslramcnto de todos os brgdos assis-
na local, do a um trabalho

comum,

@

B — Area de Comunicagio Crista
1. Conceito
Comunicagdo crista é o processo de transmiss@o da mensagem do
Evangelho de Cristo, na forma de simbolos, quer :ejam palavras ou mm-
gens, através dos ou
social, visando alcancar grandes ptiblicos, a f m de modxf car o seu com-
portamento.

2. Finalidades:

2.1, levar a Igreja a compreender mais e melhor, o lugar e o valor
dos meios de comunicagao social nos dias atuais.

2.2. despertar a Igreja e estimuli-la, em todas as suas dreas, a
usar os meios da comunicagdo social, como veiculo de divulgacio,
propagacao e efetiva realizagdo de sua Missao.

2.3. indagar da Igreja sobre seus objetivos, anseios € alvos para o
quadriénio.

2.4. produzir ou fazer produzir o material de comunicacio
social, necessario aos programas ¢ atividades da Igreja.

. 2.5. atender as solicitagdes de prestacdo de servi¢o, dentro das
prioridades da Igreja, em todos os setores de sua atuagao.

2.6. onentar a Igreja, em todas as suas dreas, no uso das comuni-
caghes sociais,

. 2.7. criar ou estimular a cria¢do de programas de comunicago
social, especialmente em dreas atualmente carentes de presenga
evangelizante da Igreja.

. 2.8. ajudar os comunicadores, membros da Igreja Metodista, a
viverem plenameple a fé cristd, no ambito de suas atividades profis-
sionais, e aproveita-los na agdo da Igreja.

_2.9. conscientizar a Igreja quanto ao uso dos meios de comuni-
cagdo em massa esclarecendo-lhe os aspectos positivos e negativos
dos mesmos e como afetam a familia, notadamente criangas ¢ adoles-

centes.




4.4. aproveitamento do CAVE do Instituto Metodista de Ensino
Superior, como agéncia de produgao de recursos audioyisuais, como
filme fixo, slides, filmes sonoros, cassetes com miisicas sacras, ¢ pos-
ters para @ comunicagdo cristd.

3. Campos de Atuaciio:

A lgreja Metodista cumpre a sua missdo na drea de Comuni-
cagdo Cristd, atuando nos seguintes campos:

3.1, literatura, artes, radio, televisdo, audiovisuais, misica, mate-
rial diddtico, imprensa, publicagoes, cinema. .

3.2, Casa Publicadora (Imprensa Metodista).

. 9 4.5. pesquisas para uma continua avaliagdo do material didatico,

usado na Igreja, a fim de manter o c?uillbrio entre as nc_ccssidadcs do

povo metodista e as diretrizes ¢ énfases biblico-teolégicas do Plano

Quadrienal.

. 4.6. pesquisa entre o povo metodista, visando a saber a medida
de seu conhecimento efetivo da Biblia, usando para isto estudos
biblicos sobre a Missdo da Igreja, com énfase na evangelizagio, na
santificagdo e no servigo cristdo,

4.7, criagdo de um setor nacional de radio — “Campo Missio-
ndrio do Ar’'? — aproveitando os estiidios sonoros do Instituto Meto-
dista de Ensino Superior, com 0 objetivo de unificaciio ¢ ampliagdo
do trabalho metodista pelo ridio, visando & presenga do evangelho
no meio radiofonico, apoiando os programas locais ¢ regionais e pre-
parando material sonoro, que possa ser utilizado em todo 0 pais.

4.8. produgio de folhetos, manuais, livretos e livros, que aten-
dam as urgentes necessidades da Igreja.

4.9. revisdo ¢ atualizagdo de folhetos instrutivos e evangelizan-
tes, ja produzidos e publicados.

4.10. desenvolvimento de uma politica mais agressiva no setor a
ser criado, de divulgagio e comercializagdo, de todo o material rela-

4. Meios de Atuagdo:

A Tgreja Metodista cumpre a sua missdo na drea de Comuni- . cionado com a Imprensa Metodista ou outras agéncias.
cagdo Cristd, usando os seguintes meios: L4 4.11. organizagdo de um cadastro de todas as pessoas da Igreja
- Metodista que trabalham nos meios de comunicagio social.

4.1, desenvolvimento da Imprensa Metodista, como agéncia

publicadora que municie a Igreja em todas as suas dreas de vida ¢ tra- . 4.12. preparo de pessoas interessadas no uso dos meios de comu-
balho, enfatizando especialmente a busca de novos modelos de publi- ‘ nicagdo, como instrumento da Missdo da Igreja, como vem sendo
cagdo. feito através dos “COMUNICAS".

: - e
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4.2. desenvolvimento do Expositor Cristio como importante ins-
trumento de unidade e cc icagdo, enri do o envolvimento
da Igreja na Missdo, através de estudos, de‘Bales, editoriais, reporta-
gens, programas, comunicagdes de eventos e reunides da Igreja e dos
documentos mais significativos neles produzidos.

4.3, desenvolvimento das revistas da Escola Dominical, como
veiculo de educagdo cristd, de evangelizagdo e de preparagao para o -
servigo cristdo.

C — Area de Educacio 2.6. preparar o cristdo para cumprir 0 seu ministério no mundo.

A Igreja, por sua natureza e tradicdo, estd envolvida na sua it 2.7. preparar o cristdo para anunciar as Boas Novas do Evange-
tarefa de educar. Neste Plano Quadrienal se servird, para maior 7 S
clareza, das denominagdes; Educagio Cristd, Educaci ’;‘ logica e 2.8. ajudar o cristdo a permanecer na esperanca crista.

Educacio Secular. v - : 2
¢ ar: 2.9. ajudar o povo metodista a estudar e praticar as Regras

C.1. Educagdo Cristi Gerais da Igreja, desenvolvendo, assim, uma conduta marcante no
., seio da sociedade.
1. Conceito: enriquece e aperfeicoa mediante ¢
E 0 processo de nutrido, cresci- S44 relagdo com Deus em Jesus & 3. Campo de Atuagdo:

mento e capacitagdo para viver e C/isto. Em outras palavras, € o
testemunhar Cristo, na presenca, Processo de formagdo e recons:
poder e agdo do Espirito Santo. {1699 da experiéncia da pessoa
luz das exigéncias da Fé Crista.

.E o processo pelo qual a expe- [sso inclui: reavaliagdo e reformu-
riéncia, isto é, a propria vida da lacdo de conceitos e comportamen-
pessoa, se transforma, desenvolve, (os. v

A Igreja Metodista cumpre sua missdo na area de Educagdo
Cristd, atuando nos seguintes campos:

3.1. no lar.

3.2.na igreja: Escola Dominical, Sociedades, Comissoes e outras
organizagoes, Escolas locais.

3.3, na comunidade: Instituicdes de Ensino da Igreja, Escolas oficiais
do Estado e Universidades, Grupos comunitarios.

4. Meios de Atuagiio:
., A lgreja Metodista cumpre sua missdo na drea de Educagdo
Cristd, usando 0s seguintes meios:
4.1. classes regulares da Escola Dominical.

4.2. “classes experimentais” na Escola Dominical, de acordo
com interesses proprios e necessidades locais.

4.3. programagdo, visando ao atendimento as familias.

4.4. produgdo ¢ divulgagio de literatura crista para a familia.
4.5, classes de catecimenos (permanentes).

4.6, literatura especializada dos periddicos de Igreja.

2. Finalidades:

4.7. classes visando a preparagdo de professores para a Escola

2.1. levar todos os cristdos a renovarem sua consciéncia do amor Dominical

redentor de Deus, revelado em Jesus Cristo, a fim de que respondam
em fé e amor.

2.2. ajudar na formagao Cristd da crianga.

i n12.3. ajudar o cristdo a saber que ¢, ¢ o que significa sua situagao
umana.

4.8, escola biblicas de férias, com material atualizado e produ-
zido ou recomendado pela Igreja Metodista.

4.9. familia da Igreja como unidade de preparo e veiculo de tes-
temunho e servigo cristio.

4.10. dinamizagdo da organizagdo e atividades do setor de lai-

2.4. ajudar o cristdo a crescer como filho de Deus, arraigado na
comunidade cristd.

2.5. ajudar o cristdo a viver no Espirito de Deus em todas as suas
relagoes.

D)

cato.
4.11. classes visando & preparagdo para batismo de crianga e

casamento.
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4.12. manutengio ¢ desenvolvimento das sociedades de senho-
ras, homens, jovens, juvenis e criangas.

4.13. coordenagdo geral, regional ¢ local do trabalho com
criangas.

4.14. estreitamento de relagdes com pessoas ligadas a Igreja.

4.15. grupos reunidos por interesses, necessidades e atividades
comuns (por faixa etaria e coincidéncia de interesses).

4.16. acampamento de estudo, trabalho e recreacao, etc.
4.17. ensino religioso nas escolas da Igreja.
4.18. ensino religioso nas escolas oficiais do Estado.

4.19. criacdo de servicos de apoio ¢ sustentagdo cristd do jovem
universitdrio.

4.20. incentivo as atividades criativas especiais e as expressoes
artfsticas.

4.21. incentivo ao uso da musica sacra: estimulo a novos compo-

sitores; criagdo de escola de misica sacra; realizagdo de seminérios
sobre musica; estudo da hinologia metodista.

4.22. criagdo do curso superior de Educagao Crista, a nivel geral.

4.23. funcionamento dos Semindrios Regionais como centros de
formagdo e enriquecimento dos professores de Escola Dominical.

4. Meios de Atuacio:

A lgreja Metodista cumpre a sua missao na area de educagio
teoldgica, usando os seguintes meios:

: 4] 1. campanha permanente de despertamento e orientagio voca-
cional.

4.2. programa permanente de atualizagdo dos pastores, em sis-
tema de rodizio, a fim de alcangar a todos os pastores.

4.3. cursos de Bacharel em Teologia, em Educagdo Cristd, e
outros segundo as necessidades da Igreja.

4.4. cursos basicos de teologia, para leigos e pastores.
4.5. cursos de teologia por extensdo.

4.6. cursos de formagédo de obreiros especiais, visando a novas
fronteiras na missdo da Igreja (por exemplo: terapia de apoio, acon-
selhamento, orientagao de casais, trabalho nos hospitais, sanatérios,
escolas, presidios, casernas, e outros).

_4.7. reconhecimento da importéancia da evangelizagio, da cdu-
cagdo cristd ¢ da unidade da Igreja como fundamentais para a for-
magdo de um ambiente teoldgico criativo.

_ 4.8 observincia de uma permanente cooperagdo entre as insti-
tuigoes de ensino teologico, na Igreja Metodista, particularmente em
termos de cursos comuns, associagoes, intercambio de alunos e pro-
fessores.

4.9. abertura para cooperagao com outras instituigoes de ensino
teologico, visando a interesses € servicos comuns.

4.10. manutengdo ¢ desenvolvimento das atividades da Comissdo
Geral de Educagio Teoldgica (COGETE), como 6rgido de orien-
tagdo, coordenagio e supervisdo de educacido teoldgica de Igreja.

C. 2. Educagio Teoldgica

1. Conceito:

A Educacdo Teoldgica visa ao
preparo  biblico-doutrindrio, a
capacitagdo e ao dureci 0
de todo o povo de Deus, em geral, e
dos lideres e obreiros esfeciais. em
particular, para o exercicio da mis-
sdo cristd.

2. Finalidades:

2.1. preparar obreiros (pastores e leigos) para a Missdo da
Igreja.

2.2, preparar os jovens vocacionados para as fungdes do pasto-
rado local.

2.3. capacitar o pastor para preparo dos membros com vista &
Missdo (pastor preparado para preparar).

2.4. difundir os fundamentos biblico-teoldgicos das Doutrinas
Cristds enfatizadas pelo Metodismo.

2.5. preparar obreiros para exercerem ministérios em dreas espe-
ciais.

2.6. manter permanentemente atualizado o ministério pastoral e
leigo.

2.7. aprofundar a pesquisa teolégica no contexto latino-ameri-
cano.

2.8. preparar a lideranga leiga para a missdo da Igreja.
3. Campo de Atuagio: :

A Igreja Metodista cumpre sua missdo na drea de educagio
teoldgica, atuando nos seguintes campos:

3.1. Instituigdes de ensino teolégico como a Faculdade de
Teologia da Igreja Metodista, os Seminarios e Institutos Biblicos
ou Teoldgicos Regionais.

3.2 Cursos teolégicos vinculados as instituigdes regionais de
ensino.

3.3. Comissdo Geral de Educagdo Teoldgica (COGETE).

3.4. Literatura da Igreja.

C.3. Educagio Secular

1. Conceito:

Visa a proporcionar ao edu-
cando a formagdo necessdria ao
desenvolvimento de suas potenciali-
dades como elemento de auto-reali-
zagdo, qualificacdo para o trabalho
e preparo para o exercicio cons-
ciente da cidadania a luz do Evan-
gelho de Jesus Cristo.

2. Finalidades:
2.1. participar da comunidade.

2.2. manter permanente o desafio para integragdo do educando
na comunidade da fé.

2.3, testemunhar a presenga da Igreja.

2.4, colaborar com o Estado e outras agéncias, observados os
principios cristdos.

2.5. responder as necessidades através da criagao de escolas em
areas geograficas em desenyolvimento € em dreas carentes,

2.6. propiciar possibilidades de estudos a alunos carentes.
2.7. desenvolver o espirito ecuménico.
3. Campo de Atuacdo:

A Igreja Metodista cumpre a sua missao na area de Educagdo
Secular, atuando nos seguintes campos:

3.1. instituicdes de ensino em todos 0s graus.

3.2. desenvolvimento ¢ aperfeigoamento do processo nos diver-
sos organismos educacionais do pais.

3.3. Conselho Geral das Instituigdes Metodistas de Ensino (CO-

GEIME)
@
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4. Meios de Atuagdo:

A lgreja Metodista cumpre a sua missdo na drea de Educagio
Secular, usando os seguintes meios:

4.1. observancia nos programas de diregdo ¢ organizagio curri-
cular dos principios estabelecidos neste Documento.

4.2, estabelecimento de uma filosofia crista de educag¢do como
critério efetivo e prdtica de vida e agdo da Escola, através da qual se
encontre o meio de fazer da Escola a agéncia efetiva da missdo, em
todas as suas areas de servigo.

4.3. estabelecimento de um departamento que promova valores
da f¢ cristd e dé apoio a vida e testemunho dos alunos cristaos, em
cada escola.

4.4. produgdo e divulgacdo de literatura cristd nas escolas.

. 4.5, promogdo dos meios necessarios & evangelizagdo nas esco-
as,

4.6. aproveitamento das datas do calenddrio cristdo e metodista,
para comemoragdes que destaquem o sentido cristdo da vida.

4.7. desenvolvimento de uma politica de bolsas, que assegure a
participagdo dos Conselhos geral, regional ¢ local, segundo a drea de
administragdo da escola.

4.8, promogdo de treinamento e integracdo do pessoal de Escola
no espirito da Missao da Igreja.

4.9. estabelecimento das responsabilidades dos membros de con-
selhos diretores, para com aqueles que representam, mediante con-
sulta de sua posi¢do e periddica prestagao de contas.

4.10. promogdo de treinamento e aperfeicoamento do corpo
docente e administrativo, no espirito da missdo da Igreja.

. 4.11. estabelecimento de uma Filosofia Educacional, segundo os
principios ¢ tradicdo metodista, visando a nortear a agdo educativa
secular da Igreja.

4.12. levantamento e cadastramento de metodistas habilitados
para fungdes junto as instituigdes da Igreja.

4.13. aproveitamento sistematico e prioritdrio de metodistas em
nossas instituicées de ensino.

4.14. transformacdo do COGEIME em 6rgéo geral, com eleigio
de seu Conselho Diretor por 6rgdo geral, de acordo com o artigo 126,
pardgrafo 2, dos Canones, com a finalidade de estabelecer a filosofia
¢ a politica educacionais comuns, das instituigdes de ensino da Igreja
Metodista, visando um plano nacional, bem como a criagio de 6r-
gi?s regionais para a integragdo ¢ a coordenacdo deste plano nacio-
nal.

@

2.3. desenvolver no povo metodista a consciéncia fundamental
da fé crista de que o leigo e o pastor sdo, igualmente, responsaveis
pela realizagdo do test ho, da lizagdo e do servigo cristdo
no mundo.

2.4. reconh ue o ministério pastoral é fundamental para a
tarefa de renovagdo da mentalidade, bem como para a capacitagio ¢
desenvolvimento da vida e agdo da Igreja Metodista em todas as
demais dreas.

2.5. enfatizar a renovagdo da mentalidade e consagragdo do pas-
tor, que ¢ responsavel direto pelo processo de crescimento espiritual,
de educagio crista, do preparo para o testemunho e servigo cristio
no mundo do leigo, como condigdo bdsica para a renovagao da men-
talidade e consagra¢do do povo metodista.

2.6. preparar o ministério pastoral como aguele que tem a
fungdo principal de preparar e capacitar o povo de Deus no exercicio
da missdo cristd no mundo.

3. Campo de Atuagiio:

A Igreja Metodista cumpre a sua missdo na drea de Ministério
Cristdo, atuando nos seguintes campos:

3.1. testemunho e agdo do cristdo.

3.2. servigo da igreja em geral.

3.3. servigos gerais da igreja local.

3.4. pastorado na igreja local e na comunidade.

3.5. exercicio de capelania (escolas, hospitais, presidios e
outros).

3.6. escolas da Igreja (administradores, funciondrios, professo-
res).

3.7. institui¢des sociais (administradores, funciondrios assisten-
tes).

3.8. docéncia teologica.
3.9. fungdo administrativa essencial a vida da Igreja.

3.10. exercicio de toda e qualquer profissdo (desde que coerente
com os principios do evangelho) na consciéncia de estar operando os
sinais do Reino de Deus.

Q)

D — Area de Ministério Cristdo
1. Conceitos:

1.1. A Igreja Metodista reco-
nhece que todos os seus membros,
pelo fato de pertencerem ao povo de
Deus, sao ministros do evangelho,
isto €, sdo chamados por Deus, pre-
parados pela Igreja para, sob a
agao do Espirito Santo, cumprirem
a missdo, evangelizando, testemu-
nhando a nova vida e servindo em
todas as dreas da existéncia.

1.2. Reconhece também que,
dentre os seus membros, Deus
chama alguns como didconos, para
servirem, segundo os seus dons, em
setores especiais de agdo de Igreja.

1.3. Reconhece que, dentre os seus membros. Deus chama alguns
como pastores, para a tarefa de edificar, equipar e aperfeicoar a comuni-
dade da fé, capacitando-a para o cumprimento da missao divina no
mundo, através da agdo evangelizadora e do servigo.

1.4. Reconhece que, dentre os seus membros, Deus chama alguns
coma pastores, para o exercicio de tarefas especializadas, no di
dos presos, dos doentes, dos militares, dos estudantes, dos operdrios, dos
marginalizados e outros.

1.5. Reconhece que na idade de igreja local, Deus chama, e
capacita pelo Espirito, membros para exercerem ministérios especiais.

2. Finalidades:

2.1. proporcionar o encontro do ser humano com Deus e o reen-
contro de todo o povo de Deus com sua vocagdo e missdo.

2.2. desenvolver no povo metodista a consciéncia fundamental
da fé cristd, de que o batismo cristdo — profissio de fé ou confir-
magdo — significa:

a) incorpora¢dv como membro da comunidade cristd;
b) obediéncia a0 mandamento missiondrio de Jesus Cristo;

¢) participa¢do no ministério de Jesus Cristo, através da vida de
testemunhos, de evangelizagio e de servigo cristio no mundo.

®

4, Meios de Atuaciio:

A Igreja Metodista cumpre a sua missdo na area de Ministério
Cristdo, usando os seguintes meios:

4.1. pregagdo da Palayra e ministragdo dos Sacramentos.
4.2. programago curricular para as escolas dominicais de Igreja.

4.3, utilizacdo do “Expositor Cristdo” ¢ outros érgdos como vel-
culos per e izagdo da énfase do Plano Quadrie-
nal: “Unidos pelo Espirito, metodistas evangelizam”.

4.4. desenvolvimento de uma estratégia de publicagdo de mate-
rial para formagdo global (biblico-técnica-espiritual-teolégica) dos
pastores.

4.5. producdo de pastorais sobre ngel ), 5
doutrina do Espirito Santo, sacramentos na vida da Igreja, casamento
de divorciados, comportamento do cristdo na sociedade brasileira,
outros.

4.6. trabalho da Comissdo Geral de Educagdo Teolégica.

4.7, realizagdo de institutos ministeriais geral e regionais.

4.8. despertamento e aproveitamento, na igreja local, dos
membros para o exercicio de ministérios especializados como: evan-
gelizagdo, visitagdo, oragdo, ensino, ministérios de apoio, cargos e
fungdes, contribuigao.

4.9. produgo de literatura teoldgica, visando o preparo do povo
metodista, para o exercicio de sua missio.

4.10. manutengdo de cursos apropriados no preparo do pasto-
rado especializado para o exercicio de capelanias e outras formas de
ministério pastoral.

vt “H

135



E — Area de Missdes e Evangelizacio

1. Conceitos

1.1. Missoes significam abrir
novas frentes de testemunho, evan-
gelizacao e servico cristaos, quer
sejam no campo geral, regional ou
local.

1.2. Evangelizagao sigr[tyica
encarnar, nas formas mais diver-
sas, o amor divino na realidade
humana, de tal sorte que Cristo
seja comunicado, aceito e vivido.
Na procl do, no ho e
na agdo, o objetivo é sempre sinali-
zar o amor de Deus na vida
humana.

1.3. Miss@o significa a reno-
vagdo do ser humano todo e de
todos os seres humanos em Jesus
Cristo, bem como das estruturas
sociais, através da presenga, poder
e agdo do Espirito Santo. Todos os
‘cristdos e todas as comunidades
cristds sdo instrumentos de Deus,
visando a realizacdo do seu propo-
sito, em salvar os seres humanos e
o mundo. O meio que Deus usa é o
ser humano e o método usado por
Deus é o da encarnagao.

A capela Metodista de Porto Velho, (dir. para e5q.) Ageu Roch: imu, superi
tendente da ED e redator do folhetim “&.Grltrgn.:l X:um-h."“ o "

3.2, campos regionais, particularmente nas cidades de maior
concentragdo populacional, nas cidades em maior desenvolvimento,
nas cidades geograficamente estratégicas.

_ 3.3. campos locais, particularmente nos bairros da cidade, em
cidade vizinhas, ¢ em comunidades rurais.

3.4. regides fora do Brasil, particularmente na América Latina, e
em paises de lingua portuguesa.

3.5. instituigdes educacionais e sociais da Igreja.

3.6. literatura da Igreja.

3.7. lares.

3.8. locais, onde grupos se retinam ou existam de alguma forma.
3.9. meios de comunicagio social.

2. Finalidades:

2.1. confrontar o ser humano com Jesus Cristo, a fim de que se

submeta ao seu senhorio

2.2. propiciar a renovagdo do ser humano na sua totalidade e de
todos os seres humanos em Jesus Cristo, € seu continuo crescimento

nele.

2.3, libertar o ser humano de todas as coisas que o escravizam e

conduzi-lo @ comunhido com Deus ¢ amor ao proximo.

2.4, buscar a transformacdo dos seres humanos e das estruturas

sociais, 4 luz do Evangelho de Cristo.
2.5. apontar ao ser humano o caminho da vida eterna.
3. Campos de Atuagiio:

A Igreja Metodista cumpre sua missdo na drea de Missdes e

Evangelizagdo, atuando nos seguintes campos:

3.1. campos gerais, particularmente nas cidades de maior con-
centragdo populacional, nas cidades de maior desenvolvimento, nas

cidades geograficamente estratégicas.

Uma familia

4. Meios de Atuagdo:

A Igreja Metodista cumpre a sua missao na area de Missdes e
Evangelizagdo, usando os seguintes meios:

4.1. conscientizagdo de todo o povo metodista sobre a importan-
cia, o valor ¢ a urgéncia da evangenzaqéo ¢ das missdes, através dos
crentes, das comunidades cristds e de todos os 6rgdos e institui¢des
da igreja.

4.2. criagdo de uma nova filosofia e metodologia de sustentacio
econdmica que permita a0 membro da igreja e s igrejas locais um
maior envolvimento com 0s campos missiondrios.

4.3. criagdo e sustentagdo de campos missiondrios, em areas
geral, regional e local.

4.4, produgdo de pastorais, visando conduzir o povo metodista a
participar da dinamica do Espirito que leve & agdo missiondria e
evangelizadora.

4.5. organizagdo e manutencdo de classes metodistas para
estudo, oragao, compartilhamento, evangelizagdo, clinica pastoral, e
acompanhamento de p em seus me s de crise (problemas,
doencas, morte).

dista da Tr ica val para o culto e viaja 6 km até a igreja
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4.6. organi e ¢do de servigos de capelania nas
escolas, nos hospitais, nos presidios, nos quartéis ¢ em outros setores

carentes.
4.7. pratica ampla e sistemadtica de evangelizagio, quer seja pes-
soal, dois a dois ou em pequenos grupos.
4.8. realizagdo de séries de pregagdes, que incluam o preparo, a
realizagdo ¢ o acompanh to dos que se mostrarem interessados
na nova vida em Cristo.

4.9, visitagdo e assisténcia pastoral permanente aos familiares de
membros da igreja, e outras pessoas que manifestarem interesse.

4.10. visitagdo missiondria, feita pelos leigos.
4.11. servigo de atendimento espiritual por telefone.

4.12. uso dos meios de comunicagdo social, particularmente o
radio, o jornal, bem como a TV.

4.13. distribuicdo planejada e sistemdtica de Biblias, Novos Tes-
tamentos, folhetos, literatura evangélica.

4.14. outros meios.
4.15. preparo de obreiros para os Campos Missiondrios.

4.16. preparo de evangelistas locais, para atendimento de traba-
lhos pioneiros ¢ abertura de novos locais.

4.17. preparacdo da Igreja como comunidade fraternal, para
receber e conservar o0 novo crente.

3..Campo de Atuagdo: o i .'
A Igreja Metodista cumpre a sua missdo na drea de Patrimdnio ¢
Finangas, atuando nos seguintes campos:

3.1. Orgdos e instituigdes gerais, regionais e locais.
3.2. Igrejas locais.

3.3. Concilio e 1hos, geral, regional e local.
3.4. Programas e atividades da Igreja.

4. Meios de Atuagdo: LA
. A Igreja Metodista cumpre a sua missdo na 4rea de Patrimonio e
Finangas, usando os seguintes meios:

4.1. Desenvolvimento de programas de conservagio le reparos
das propriedades.

42. C ha de esclareci to quanto a necessidade de
legalizar e cadastrar todas as propriedades da Igreja.

4.3. Utilizagdo de todas as propriedades da Igreja, a fim de
evitar ociosidade.

4.4. Alienagao das propriedades, quando forem totalmente ocio-
sas.

4.5. Empréstimo ou arrendamento das propriedades, quando a
ociosidade for parcial.

4.6. Autorizagio aos Conselhos Geral e Regional, respectiva-
mente, para a iniciativa na alienagdo de propriedades ociosas, com 0
objetivo de aquisicio de novas propriedades ou de aplicagdo
em rentabilidade, visando a expansdo da obra.

4.7. Utilizagdo das dependéncias dos templos e outros prédios,
para proveito da comunidade, na formacdo de creches. iardins de
infancia, capacitagao profissional e outros, cercando-o dos cuidados
para assegurar a posse e o dominio do imével, a efetiva reivindicagdo
do bem, quando da solucao do contrato.

F — Area de Patriménio e Financas

1. Conceito:

Sdo todos os recursos mate-
riais, quer sejam patrimoniais,
como moveis, imaveis, veiculos e
construgdes, bem como financeiros,
quer estejam a servico da Igreja e
no cumprimento de sua Missao.

2. Finalidades:

2.1. Constituir instrumental dindmico a servi¢o da Igreja,no
cumprimento de sua Missdo.

2.2. Cuidar do patriménio ¢ dos recursos financeiros da Igreja.

2.3. Legalizar as propriedades da Igreja nos 6rgdos competentes
dos poderes publicos.

2.4. Cadastrar as propriedades para conhecimento e uso interno
da Igreja.

2.5. Adquirir novas propriedades.

2.6. Racionalizar os encargos financeiros.

2.7. Aplicar corretamente os recursos financeiros.

2.8. Orientar o uso ¢ a aplicagdo dos recursos patrimoniais e
financeiros da Igreja.

2.9. Manter a unidade da Igreja, através da Associagao da Igreja

Metodista.

4.8. Busca e aceitagao de doagdes e legados patrimoniais, sem
6nus-e encargos.

4.9. Aquisicao de novas propriedades, levando-se em conta as
reais necessidades e possibilidades da |gre{'a ou instituigdo, bem como
seu melhor aproveitamento em usos multiplos.

_4.10. Observancia, no que se refere as construgdes, do que pre-
ceituam os Canones e as exigéncias legais.

4.11. Providéncias que visem & racionalizacdo dos encargos
financeiros, especialmente através de orgamento programa.

4.12. Orientagdo e controle mediante auditoria periédica, dos
orgdos que lidem com recursos financeiros e patrimoniais da Igreja e
suas instituigGes.

4.13. Desenvolvimento através de programacao geral, regional e
local, de um processo permanente de instrugdo e preparo do povo
metodista, enfatizando o seu relacionamento com Deus, no plano da
sua vida econémico-financeira.

4.14. Enfase ra pritica do dizimo como um modo de contri-
bui¢do agraddvel a Deus.

4.15. Incentivo as contribui¢des especiais.

4.16. Uso de recursos oriundos das propriedades locais, regionais
ou gerais, através de aluguéis ou arrendamentos, para aplicagao na
obra de expansdo da Igreja, conforme planejamento do Conselho
Geral ou regional.

. 4.17. Aplicagdo de recursos financeiros disponiveis, visando a
juros, corregdo, incentivos.

4.18. Empréstimos e doagdes das Igrejas Cooperantes ou de
outras organizagoes religiosas, mediante planos e projetos devida-
mente aprovados.

/4.19. Aproveitamento de recursos do Poder Publico, mediante
habilitagdo para o recebimento de dotagdes.

4.20. Participagdo financeira da comunidade em geral,
mediante ofertas ou outras formas de ajuda.

4.21. Manter em dia o pagamento de tributos federais, estaduais
e municipais.

4.22. Orientar a comunidade quanto 4 regularizagdo dos contra-
tos de trabalho dos serventudrios, especialmente zeladores.

4.23. Providenciar para que sejam segurados os bens patrimo-
niais da Igreja.




G — Area de Unidade Crista 2. Finalidades:
2.1, cumprir a ordem do Senhor Jesus Cristo, que disse em Jodo
17.21: **...que todos sejam um; como €s tu, 6 Pai, em mim ¢ eu em ti,
também sejam eles em nos”.

2.2.expressar a unidade da Igreja , como lemos em Romanos
12.5: “*Somos um s corpo em Cristo, ¢ membros uns dos outros”.

1. Conceito:

A Unidade Crista é a afir- 2.3. desenvolver a unidade crista, cgmo_motivacﬁopoderos_a para
magdo de que hd somente uma a missdo da Igreja tanto na evangelizagao, como no servigo ao
Igreja, sob a diregdo de um s6 mundo.

Senhor, vitalizada por um 5o

ho ! . i J 2 : 3
Espirito. Essa unidade se expressa 2.4. cultivar a riqueza da doutrina da diversidade dos dons e ser

vigos cristaos, na unidade do Espirito, como lemos em 1 Corintios_

na incorporagdo de todos os crentes x

em Cristo, bem como na diversi- 12.4-11 ¢ em Efésios 4'3_'6' s d ”
dade dos crentes no cumprimento 2.5. Preservar a valiosa tradi¢do wesleyana da unidade cristd,
da missdo. expressa em diversos documentos e sermdes de Wesley, e que pode-

mos resumir nas palavras do fundador do metodismo em seu sermao:
QO Espirito Catélico”, vol. II, p. 266: ‘O homem de espirito verda-
deiramente catélico & aquele cujo coragdo se abre para toda a huma-
nidade, para os que ele conhece e para os que nao conhece”.

A Unidade Crista fund
ta-se no texto biblico, na natureza
da Igreja e na urgéncia da Missao,
de tal sorte que preocupar-se pela

unidade da Igreja ndo é algo opta- 2.6. Dar continuidade aos esforgos e a participagdo da Igreja
tivo, mas questao de obediéncia ao Metodista em favor da Unidade Cristd, bem como incentivo A partici-
Senhor Jesus Cristo. pagdo e cooperagdo da Igreja em sinais visiveis, que enriquegam a

unidade cristi.

3, Campo de Atuagio:

A Igreja Metodista cumpre sua missdo na drea de Unidade Cris-
td, atuando nos seguintes campos:

3.1. Metodismo nacional e internacional.
3.2. Area de agio social.

3.3. Area das missdes e evangelizagdo.
3.4. Area de formagéo teoldgica.

3.5. Area de relacionamento e cooperagdo com Outros grupos
cristdos.

3.6. Area de participagdo concreta em movimentos e organi-

zagdes ecuménicas.

3.7. Igreja local.

4. Meios de Atuacfio:
2 : S8 9 Promogio, em conjunto com outros grupos cristios, de atividades
Cristg L%;?SOMO?‘:S"::;:;‘;";?;;’: sua missdo na drea de Unidade extra-classes. em prol de projetos civicos ou beneficentes, como
3 g s também de centros de recreagio e reunides socitis,que motivem os
4.1. Fortalecimento de érgdos ¢ instituigdes gerais, que permi- jovens cristaos a unirem seus esforgos em favor de uma opra comum.
tam preservar ¢ fortalecer a unidade do metodismo brasileiro, parti- Realizagio de encontros de professores ¢ estudantes cristaos, para
cularmente do Colégio Episcopal, érgdos de orientagdo, coorde- habilitd-los a um melhor desempenho de ser testemunho.
nag¢do e supervisio, em nivel geral, como COGEIME-COGETE. 4.6. Cultivo na formagio teoldgica de uma mentalidade aberta
para os valores da [é cristd, do respeito mituo quanto ds diferengas
de opinido, aspectos indispensiveis para o fortalecimento da unidade
crista. Cooperagio efetiva entre as diversas institui¢des de ensino
teolégico, da lgreja Metodista, em termos de cursos comuns, asso-
ﬁiadcécs. intercambio de alunos e professores.divisdo de responsabili-
ades.

4.7. Reconhecimento de que a lgreju Metodista tem uma
heranga espiritual, que enfatiza o principio de gue Deus age livre-
mente, sem ser monopolizado pelo ¢ 0 ou pela comunidade cris-
1d, e que pode usar qualquer grupo cristdo para realizar medidas da
sua vontade no mundo. Portanto, todas as comunidades cristis mere-
cem nosso respeito ¢ reconhecimento de que podem ser usadas
.Balo Espirito Santo na prociamagdo ¢ expansic do Reino de

cus no mundo.

- 4.8. Participagiio ativa da lgreja Metodista em estudos, pronun-
ciamentos proféticos, atividades, projetos, organizagges ccumenicas.
Dessa forma, a lgreja afirma @ sua identidade, como parte visivel do
Corpo de Cristo, em condigdes de dar ¢ receber, para 0 melhor teste-
munho, obra de evangelizagio ¢ servigo no mundo. Alirma, l_unlb;rn.
o seu direito de avaliar e criticar o uso de seus valores € patrimonios.
nesses estudos, atividades, projetos ¢ organizagoes. A participagao
concreta da Igreja Metodista em qualquer nivel ecumeénico deve ser
partilhada com as igrejas locais, para que uma melhor participagdo
seja possivel.

4.2. Intensificagdo de programas e procedimentos de integragio
de Igreja Metodista no planejamento e agdo do metodismo latino-a-
mericano ¢ do metodismo mundial.

_4‘3. Dlgmﬁcacéo'e valorizagdo do ser humano através da partici-
pagdo do povo metodista — como individuos elcomo igreja—de proje- 5 5 i
tos em nivel ecuménico, deamparoja velhice, & mae solteira, aos toxi- Conselho Mundial de Igrejas
comanos, aos marginalizados.

4.4. Ampliagio ¢ dinamizagio da tarefa evangelizante, através
de programas e providéncias, que manifestem a unido dos cristdos, . .
particularmente na utilizagdo de meios de comunicagdo de massa ¢ Conselho Metodista Mundial
de grandes campanhas evangelizantes. CIEMAL

4.5. Elaboragdo de curriculo comum e de material diddtico ¢ na
reparagao adequada de pessoal, a serem utilizados no atendimento
s aulas de educagio religiosa, nas escolas publicas. Aproveitamento

das oportunidades oferecidas através de disciplinas no ensino médio Conselho Nacional de Igrejas Cristas
e superior, para o fortalecimento da presenga comum dos cristdos.




VIII — Providéncias Para Promogio,
Implantagio, Implementacio,

e Supervisdo do Plano Quadrienal

Introdugdo

A claboragio de um Plano Quadrienal, por si s6 ¢ por melhor
que seja, ndo é garantia suficiente para o seu efetivo aproveitamento.
Dai a necessidade imperiosa de se definir um planejamento que visc a
real promogio, implantagdo e'implementagdo deste Plano.

1 a Promogiio, Implantagio, Implementagio
¢ Supervisio do Plano Quadrienal

IMPRENSA METODISTA

Ao Brosis Yopen 139) | Cona Pustir 330

S B s o - Bal. o S Priy

I. Realizar Institutos Ministeriais, no nivel geral, visando ao
estudo, implantagdo e a avaliagdo do uso do Plano Quadrienal.

2. Usar todos os recursos da comunicagao, em forma atraente,
enfatizando temas e sugestoes.

3. Realizar Institutos Ministeriais, no nivel regional,visando a
reforcar e aprofundar o conhecimento ¢ aproveitamento do Plano
Quadrienal.

4, Realizar encontros com grupos de leigos, em nivel geral,
regional e Iocal.-vxsando a0 estudo, im I_antaqio ¢ formas de encami-
nhamento ¢ aplicagdo do Plano Quadrienal,

3 Pro‘x_nover o estudo, implantagdo, supervisao, avaliagdo ¢
“cobran¢a” do Plano Quadrienal nos 6rgdos e instituigdes da
Igreja e das igrejas, através dos conselhos geral, regionais e locais.

6. Manter a publicagdo constante nos diversos érgaos informati-
vos da Igreja e igrejas.

7. Manter avaliagdo periédica do aproveitamento do Plano Qua-
d_rienal, através de questiondrios, que revelem inclusive as providén-
cias e os resultados alcangados.

8. Os conselhos geral e regionais providenciardo secretdrios
executivos para a execugdo deste Plano Quadrienal.
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Esbogo de uma Filosofia
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Anexo 6

ESBOCO DE UMA FILOSOFIA DE EDUCAGAO

DAS INSTITUIGOES DE ENSINO DA

IGREJA METODISTA DO BRASIL.

1adotado pelo .

Conselho Geral das Instituigdes de Ensino

da I. M. B.

- 964 -,
Junta Geral de Educagdo Crista
da Igreja Metodista do Brasil

- S3o Paulo :
Vs
CORTEUDO

De Nossa Filosofia de Bducacao:

I - Dos Fins da Educagao....;..................................

II - Da Definigao Religiosa...................1...........

-

Das Pessoas envolvidas na Educagaos

III - pa Familia,......
IV - Do Aluno....... VIR, S5

V - Do RProfessoregs. sdisaliio s,
VI - Do Ex-alune. eosisais. ..
Dos Auxiliares,.,......

t

ViI

Das Relagoes de nossas Instituigdess

VIII - Das Rels

$OB5:"COM 87 TETO e 0scosuverss s
IX ~ Das Relagoes com o Estade.,svaeececee..,
X ~ Das Relegoes Pﬁblicas........o,.........

Da Administracgq'gducacioqa;:
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) " APRESENTAGAO

7 Ja de longa data vinhar 3 : : :
nigao sussinta de uma filesofia gl:segszzmdo g o i bover una dep

da Tgreja Metodista do Brasil, - §3°__Para as instituigdes de ensino T

: 0 assunto foi es: s : e ' X
- ] studado em s 3
1ém do estudo feito P duas reunides consecutivas do COGIE, a-

final, Esperam s * 33 S. - Finalmente aparece 0 ‘MES &
1{deres d Perérnos Que seja util parsos obreiros dos o, forma
"es da Jgreja em geral, ; 0S nossos educandarios e

Queremos manifestar o nosso agradec

S Pedro Pinheiro Rev S imento especial g ] .
- 1ia t i 80 Bispo :Jos
poe & Otilie e gliveirs ot i e, - José

: e Professores Jjosé
: = ira Chaves = € Gomes de Cam-
paragio déste "ES§OQOn, ’ °%. pels, eimnda cooperagao oue prestaram na pre-

- - =

Sao paulo, julho Be.l9éh AR 2 (b oy, .-. .
) S £ , _ Charles W. clay- :
Secretario Geral de Educagdo Cristj .

I. DOS FINS DA EDUCAGAO S
1. A educagdo tem por finalidade estimular e guiar o aluno no seu-"
_ pleno desenvolvimento, compreendendo o intelectual ;o fisice, o social, o mo
ral e o religioso, A educagio afeta o todo do individuo e e prepara para ser
um cidad3@o util a si mesmo, a8 sociedade e a Deus., '

2. A educagdo na escola pré-primeria e primaria leva a crianga a
encontrar-se com um mundo de novas experiéncias e diferentes daquelas oue te
ve no lar, surgindo novas. ideias e melhor entendimento da v{da e de seus pro

blemas.

-

3. A Educagio na escola de nivel médio leva o aluno 3 aguisigao e
uso de conbe’dncntos, bem como a continuagao do desenvolvimento integral de
sua personalidade,
L. A mente nunca é passiva. Ela estd em constante ebuligao, é ati
va, segsiyelaehrequnsiXALa,estimulos.f«nad:se pode enteérray um talento mas
é possivel orientéd-lo. 0Os alunos bem dotados de inteligsnels,capacidade —&—
carater devem ser estimulados a prosseguir os seus estudos,

5. A educagdo ministrada nos colégios da Igreja Metodista do Bra
sil, que alem de raizes nos padroes do Evangelho de Jesus Cristo, inspira-se
nos principios de liberdade e de responsabilidade B nos ideais de solidarie-

dade humanas,. como segue: _ .

E 57 4 .
a. Compreender os direitos e deveres da pessoa humana, cours cria
gao divina, respeitando a sus dignidade e as suas liberdade«

fundament.ais.
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b Desenvolver a personalidade do aluno levando-o a s2r um colabo-
rador na obra do bem comum vasada nos altos ideais de servir
antes de ser servido.

Ca Preparar o aluno para o uso adeouado e- consciente dos recursos
clentlflcos tecrologicos e espirituais, para através de seu do
minio ter p0551b111dades de realizar o seu potencial.

d. Preservar € expandir o patrimonio cultural, fortalecendo 2 uni-
dade nacioral e a solluarledade entre es demals nagoes.

e, Atender todo e cualguer- aluno 1ndependente de raga ou cor, cre-
do religioso, coqugoes sociais, nacionalidade e convicgdo p011
tica. .

f. Instruir os alunos-e Leva—loe-a compreender' ‘0S seus~dlre1tos e -
deveres para com a Pabrla, o respelto as autoridades’ e o acata-
mento as leis que regem o Pals e 3s leis de Deus.

=7

II. DA DEFINIGRO RELIGIOSA

T e

oL Gl ‘A IgreJa yetoalsta dq Brasil- deflne os obJetl"Os da’ Educaga° |

e

Grlsta, comc s€gueét Gu1ar cada Pessoa _'f . SR

... 8+, Ao _conheeimento da vontade- de Deus,

* P aceltagao de Jesus Crlsto como Senhor e salvador pessoal

o Na formaqao de ‘um cardter Crlstao gue seé expredse numa vida re-
ta e de adoragao d Deus apta para/serv1r a Cristo e a humarida-
~de, . s

. A escolha de um m 1vo rellg;oso pdra a v1da, a flllaqao a uma

Igrega e uma filosofla de vida *representam valores imensuraveis que devem a

companhar  ‘wha pessoa duranteé tdda a sua -vidd., Uyma escolha e decisdo podem

ser influenciadas também por um agente externo.

2 DY i s
g P e 3.L Os. coleﬁlos metodl tas em’ fazerem proselltlsmo ‘devem doutri -
nar no sentido de levar os séus alunos ao canhec1mento dae Crlsto € a uma ex-

periéncia religiosa vital.

h. 0 sectarismo’ rellgloso e condenavel. Entretanto nas pode um <o
1eglo metodista ficar inerte e indiferents % sua fé. E necessario que sejaﬁT
apresentados 0s padroes estabelec1dos por. Cristo, como um verdadeiro desafio
& mocidade, que leve cada aluné a” se. encontrur com Deus ~como Pai Celestial e
com Cristo, como Salvador e Mestre. =~ v
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5, Os programas de educag8o religiosa'intimamente'relncionados com
”

as necessidades dindmicas de nossa epoca ajudario gos alunos na equagdo © SO
lug3o de problemas gue afligem € angustiam 8 mocidade.

6. Urge preparar constantemente bons professares de educagao reli-
s . -~ s - -

_glosa que tenham vivéncia da vida crista e oue ao mesmo tempo possam compre-
ender agueles Que ainda nao se encontraram com gristo. ] =

-~

7. Vidas de.prbfessﬁfes dedicados b causa da mocidade € orientados
’ . o . . . ”
na fé crista, inspiram € transformam 2 sociedade, atraves do grupo de alunos
& . - . .. - ’»
gue frequentam 0S colegios. O cristiasnismo em S1 mesmo € um constante desa-

fio s geragoes mogas. ’
84 As técnicas e 28 bbnquisias cientificas modernas acrescidas da

comunh3o intima do homem com Deus constituem a maior esperangd part a solu -
‘gao dos problemas da humanidade. . .

9, Qs nossos colégios devem S€r conhecidos como instituigoes da I-
greja Metodista do prasil. i
10. A apresentagEo da Bibvlia, & sud 1eitura,'o seu estudo e:olseg °
ferecimento a0s formandos, constituem moment os excepcionais para a pregagaoc -
do Evangelho. : 51

11. A influéncia religiosa deve ser positiva € segura o deve atin -

<

- - . ) .. %5 . : 9 -
gir a tgdos quantos se rel :

; augirgqa@,,osuprafessares
comunidade. - S

acionadi- com ¢ A 2 . .

os?? i’ com s mossos colégios: a propria Igreja

s:2lunos,. os empregnds ,. 05. peis.de alunos e a
- - i O EA S T 4 ’ 8

T 12._um. anbiente SR s i

. A -0 . Uil iy rellgl'so 5d L e 5

nisterial, magistari R D vS0O - pode déspert ar- joven .
deais Anepist g;sxer%alfcu‘parai°“t?95 profissdes ogd‘ "Sépara-a.qarfelra'mi
pirados no verdadeiro espirito de se: s e cada um dévera-ter iz

—cw. -

£~ e

ee s® 4.
o A Nt g ey ar e

L sy .
LT Sk D ~ '?--V"'.. ) L.
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- 10 - e
III DA FAMILIA

1. A familia cabe o direito de escolher o colégio aue proporcione]
género de educagao aue deve dar a seus filhos.

2. Cabe aos colégios, de acdrdo com suas posslbllldades, aux111ar
as familias da Igreja ou de fora dela, que provem insuficiéncia de recursos,
para a educagao de seus filhos.-

3. A ligagdo da escola com a familia serd feita através da associa
gao de pais e mestres e do Serv1qo de Qrientagao Educacional.

Le A partlclpagﬂo dos pals nas dt1v1dndes escolares se torna bené»
fica a todos: - escola, professores, alunos e fumlllas.

5, Coda coldgio metodista deve ser ume grande familia,

& T w,

e vl oge amne oo oIV DOSATND.

-— > e ‘._"‘,. T - - - ) S lise o F
3 (RS . PRt SN B ~ 8

1, 0s coleglos metodlstas devem aceltar alunos sem‘alstlnqao de ra
ga, cor, naclonalldcde ou credo rellgloso, condlqao soclal e convicgio poli=
tica a; Poi v bEp o8 Moo © o BTNt Y s 202 e

: 2. 0s coleglos devem condicionar sua matricula b capacldade de po-
_der atender .e.orientar- convenlentemente cada’ aluno, de acordo ‘cdm as suas J1

¥~ hesiiienly o

ooyl e,
_ o T Lo

.

nal;dades. . e P PP RIS
3.0 1deal é que o aluno se harmonlze com 0s prln01plos da’ instl -
tu1gaole,oue, gradatlvamente,,seJa 1evado a uma éxperiéiicta-fealt-e encontrol

- ,......r..n.,-v-.;

- Eom: Crlsto.,.v saddl 5, TIATYh i L pLANLY he -5 gt

i i, &.,Estu¢os -ja feltos mostram - que as~pessoa3umudam multo quco rela _

tlvamente as suas atitudes bisicas _e ao Seu padrdo de carater depois oue del
xam a escola, Devido a éste fato € grandc a responsabllldade de um coleglo
para, com -0s.seus. alynes na-Gue. concerne £ apresentagao dos‘verdadblros valo-

I‘QQ da‘.VJ,da., ol By S s .,‘p'. & BERS VDD 2T e s el ) N

: L. 5 pase tay - 8- YA L S T 2
g SR oM gl - el ._\.x‘ £ .

5. A disciplina eduﬁatlva basela se nas nogoes fundamentals de 1li-
w e /e -

berdade, responsabllldade e cocperat;ao. SHetsEelt Bl 255 R T
voy o "-_i ".»_.l e SR .::"\i-s $

6 o aluno deve ser compreandld ‘encam}nhaéo‘pare uma ¥ida reta,
_com paciéncia, amor e firmeza.

7. As regras disciplinares oue recaem sdbre o aluno devem ser jus-
tas e firmes. A delicadeza e o respeito do aluno para com o aluno s8o basi-

a
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- 12 - - e
% X ari ‘coletividade e
i g = : ue numa ‘co . es .
= - ; ilibrada,_ £ necessario g nsabiz 1
< ocial equilibrada,_ E : <5 ey
el ded - :id:r:ceda como um verdadeiro c_avalh\elro.e assuma
colar cada qu x S s

i el LU e s S il ; ' )

. . ; . ; e ao viciados

'8, 0s colégios metodistas, preferem alunos nio v _ .

. 2 s SDuEes ae : )

: » i yind : o : am educar--ee

s . A 2 ety g2 “de’ alunos gque -desej il

’ "9, Os nesses colégios sao escolas e 2 e e
e nossozs;gisgbilidade, a iniciativa e, acima de t P ‘
ar : cia

g iberdade -
para a liberda e i : < s al, os low
virtule: o} C té a'cada aluno aceitar, como eonsequéncia naturel,
--~-.--",-..l. ompe :

vore e repree QO0E S aue nle Ollbel em como !I ubo do sSe Od de Oceden
u m o p'r
ns c
.3 as p ‘ ’

‘das bebidas ‘oolieas,do jo .
ate= iso da ‘co fumo, - das bebidas alcoo. e
" ...,-.u.'-géfyqtf.'.‘?_e o use da cola, dt':"_'f ,‘ ; e g 5 ‘
il s o S ok b
= 42 i elagoes do aluno-com & a'é'\i-.éolég}a -.devgzxv:sz:: ;o i
ety slfc; z‘}:g?lmento exigido por lei, fiste regimento
expressa

mento de cada aluno, naquilo Que lhe .1’01‘. "fef'o‘.. o g S i
T LTI R ISR eSO ol ¢ . . a5 - ame :
3 lagoes do aluno ..ﬂse'uwo'reglo devem -estar -clar
13, As re

deve ser do conheci-

Bste regimento

i igido pdr lei, slmen
o 20 Ioflante e g Aol Boto regl
:Lfﬁ;‘i”;‘e éada"a%imo, naguilo que-lhg fér ‘aféto -

% R .. ¢

e ‘pa'ai-zo" do Profetsut eVang 154" deva" ser'do Mais-alte. nivel, . g
= £xemplo do. Erofessor € de imenss influéncia sébre a formagao de habitos dos
OO S . P oy - v :‘-: . -3 Spladudl I SR ‘.: &% 7 s

-alu{lo.s. o~ < 3 - .- b T B 3¢ 2 Sdr. Y p .. -

; Wph 5 Um_colégio met.pdist;_:ge;(%%t_e Para’trazer proféssores ‘e elunos:en
constante interagac num ambiente Que-'fdr'*néga”cbindic}b'éé'-i)ara'um expressivo |
.g:_,z_‘es.cimex;)tq. intelectual e gspir}ﬁqal._ L :

X SRpe
......

P e s e S
3. 0s prefesssies representhnl b maior acérvo de um’ c0légio e sua -
-maior forga. de influéncia, . . Viakge dat o ks
L. K variedade de ProfessSres em guestig- de “id3dde; Prepatro e con -
. Tissdo: rgligiosa_,_pgc%gi‘ ate':.c_ezjt'q_ Punto, beneficiar o ambiente escolap, En-~
tretanto, nas se deve Zer"no Corps d’é‘ce'nte"}Si'c;fe‘s,saré'si’-'iqté‘!-c'o'n'br"a'riem os ide:- -
ais cristios, » -

5. A doutrinagdo Constante e peraznente do colégio no sentido da e
eus alunos tep maior alcanze Quando ha sintonia de orientagido &

- " 6. As relagdes mais especificas do colégio com'o Professor e déste
‘Para com ¢ colegio devem estar claramerte expressas no regimento exigido por
lei, fiste ragimento deve ser do conheziments do professor naquilo que 1lhe
diz respeitc, . =

7. A elaboragio de um:Codigs de ética do Professor constituird uma




- 1 =

. ©o i ) 13 men
smbiente escolar como cue um desafio a todosde um ?:::gréi
des sempre demonstradas por um grupo de pro

.

politica ssdia no ambie
to das-excelentes qualida

58 entre os, ex- 2 de. sa-
8 P}ofeaéares reerutados entre os ex-alynos tém}:axigtaggzsdzog ;
ber gue estio {dentificados com os idesis do colégio e, po $

: : stiva em gersl
preensivos e mais capacitados pars cooperar na gpqa"educatl g .

. I d
» herece apre
9, Os bons professores devem merecer uma palavra de estimulo, apre
* S .. i& 8
ciag3o e reconhecimento por parte da gdmln%stragao. = 5

g % e -
10, As reunides dos professdres, quer festivas ou :e trebalho eons
‘tituem 5tim;s oportunidades psra formar ° egpirito de equipe,

: ; " : Lot e mliie % .iii--
ok 1Y COnsideié—se—aucarreira~do{magls§¢rip.crlxtao uma vocasao divi-

na, . : : -

= 28w,

VI. DO EX-ALUNO

L. Os ex-alunos, seus ideais,  seus testemunhos, seu sucesso na vi- -

» ¥

da profissional e suas atividades mﬁltiplas, constituem um termdmetro da efi

« A - 5 7
ciencia dos nossos colégios, e

)

2. A sua opinifo sdbre o colégio e os professbres develnerecer

rada consideragdo por parte da direg3o dos colégics. ‘As suas sugestdes devem
Al ]

merecer especial acatamento,

3. 05 exZalunos deverdo ser agrupados em associagde. cuja princi -
stabelecer cortinuidade com a ©alma matern
. 3 - ® .o < - . B

manter firme os ideais propostos pelo colégio, servir de permznente inspira-

pal finalidade deverd ser a de e

acu-

3

3

. G3o para o trabalho que o colégio vem realizando €, eventualmente, colabo -

rar no programa de expansao e de melhoramertos. Uma geragao sempre deve

um compromisso material para com a geragao futura, em se tratando de uma
bra educacional, : ’ )

ter

O-

L. As amizades formadas nos colégios metodistas t3m sido e necessi
tam ser fortes e permanentes, destinadas a permanecer pelos anos e vida afo-
ra. Aqueles que participam da vida colegial sadia e bem orientada conservam

,

as melhores memoérias como um verdadeiro tesouro a ser guardado durante a
da.

vi-
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VII. DOS AUXILIARES DA INSTITUIGAO

: 1. Acatamos as leis trabalhistas gue disciplinam as relaqoes entre
auxilisres da Instituigdo e empregadores.

2, 0s auxiliares da Instltuiqao merecem bom tratamento no deaempe-
nho de suas fungoes.

3. 0 padrdo crist3o de tratemento dos auxiliares da Institulqao deg
ve ser mais elevado do Jue os comumente adotados por outras emprdsas.

L, psdiregoes de nossas instituigoes ndo devem agravar a situagao|

acministrativa ddndo estabilidade a Pessoas Que nao merecem e que pouco pro-
duzc . ; '

"17 e ;

VIII. DAS RELAGUES COM A IGREJA

1. As nossas instituigoes de ensino e a Igreja Met.:dis“a do Brasil
devem manter a mais estreita relagao entre £i.

2. 0 colegio meﬁdaista'deve ser.um pinto avangade na propagagao do
Evangelho. ° Ele & tao 1Lportante agéncia- evangelistica quanto o e a propria
Igreja.

320 1deal serla _gue 0S nNOSsos- ‘colegios fossem mais procurados pe-
los membros da Igreja para a educagao de seus filhos, e que o corpo docente]|
fosse todo ou quase todo formado de membros da Igreja.

5 . < . -~ y .r.
i L. A Igreja necessita manter intima relag3o com 2s nosscs colegios,.

alertando-os, estimulando-os e admoestando-os quanto necessario.
7y g

5. Deve a Igreja ter um programa mln*mo e Edvsacdc Religiosa para
ser executado pelos seus colégios. ;

6. A realizagdo de culto de formaiura nc temipu e Lee pra
vando os alunos, seus familiares e amigos a um meior couniszie Col

7. Sempre que possivel os pastores lccais deverio visitar e falar|

aos alunos.
8. Ao menos uma série de pregaQCcs deve ser feita snuaimente em ca

da coleglo, dando-se enfase a experlencna pesscaJ e &c dezspertauento de voca
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= 5 A s . . 2 oy .
§O€S para o ministerio; magistério e ordem das diaconisas,

9. 0 ministério pode também ser exercido no campo educacional,

3 10. A Igreja deve providenciar capelaes para os seus colééios.

e - 19 -e
IX. DAS-RELAGOES COM O ESTADO

- X."No art. 5 da lei de Dlretrlzes e Bases estao "assegurados aos |
estabeleclmentos de ensino publicos e particulares legalmente ‘autorizados a-
dequada representagao nos conselhos estaduais de educagdo, € o-réconhecimen-
to, para todos os fins, dos estudos néles reallzados.

- . .2. £ dever das 1nst1tulgoes educ301onals, colaborar com o Estado |
T .na mlnlstragao da cducaqao. Bl :

3 0 fun01onamento de’ qualouer 1nst1tu19ao de ensino da Igreja de-
ve precqcher os dlsposltlvos legals. S : .

-

L

h. Asslm coitio é um dever dos coleglos cooperarem com O Governo, e

também seu direito pleitear déle auxlllos financeiros .oferecidos pela legis-

;.lagao en v1gor e ao alcance dos demals estabeleclmentos deensino e 1nst1tu1
"goes dentro e fora da Igreja.

- 20 - B e
s e “DAS RELACGES PUBLICAS

1. A promogao de boas relaqoes ‘com a comunldade é uma necessid de
a todas as instituigoes de ensino,. a comegar pela 1ntegra§ao no meio sorjial,
Uma politica de 1nterdependenc1a com a sociedade em geral nao compromete.ne-
nhuma 1nst1tu1gao guando bem planeJada e orientada,

2. .As boas relagoes publlcas constituem técnica de uma boa adminis
tragao. Para isso tanto o Reitor como outros membros da admlnlstragao devem
dedicar alguma parcela de tempo para participar dos eventos 1nternos £ exter
nos qQue possam projetar o bom nome da 1nst1tu1§ao.

3. A participagdo dos coleglos nas organizagoes 51nd1cals, congres
s0s’ e reunioes _promove contatos gque podem ser de beneflcld mutuo.

h . Sera. salutar estabelecer um programa de relaqoes piblicas' e des
tacar alguém para executa-lo sistematicamente,

5. Excursoes com grupos de alunos em visitas e Jjogos esportlvoﬁ |
com outros colégios, noticiirio pela imprensa, divulgag3o por meio de' bole

tins, revistas e jornais escolares, podem ser eficientes sgentes de promegao
de boas relagoes publicas,

148



e ) - 2L -
XI. DO _ENSINO

1. 0 ensino e o grupo de profess&rcs.devem~estar sempr2 ligados em
t3rno dos altos padrdes-de honra, de dignidade e de fé para cue © colégio e-
xerga real influéncia sobre seus alunos. :

2, O ensino ndo deve ser restrito ao cumprimento minimo dos progra
mas e dos dias de ailas. A principal caracteristica do nosso ensino deve
ser qualitativa ao 1ado'do "a mais' ndo tantido em regulumentos mas exXpresso
straves do desejo de contribuir com uma parcela extra para o aprimoramento |
intelectual e moral de nossos alunos e da causa de uma -sadia educagao. £ do
_espirito do metodismo "dar o mair oue pudért.

3. Reconhecemos oue © ensino & dever do:.stado mas ocue ao mesmo |
tempo os nossos colégios, embora particulares, tém direitos assegurados de
funcionamento,  séndo considerados no desempenho ¢ alta e dupla missdo: a de
educar e a de colsborar com o neder publico, na difusdo do ensino.

4. Do empenho individual de cada professcr e 30 et 2730 global' do

corpo docente depende O sucesso do ensinc em gualguer inst1twigio de carac -
- ter cultural. Qualidade do corpo docente e gualidade do ensina snc¢am juntas.

. 5, Em métodos de ensino deve haver oportunidade para experimenta. -

gao e avango dentro de ncvas tecnicas cue podem e cevem Ser repsrtidas com a
. A . . & .

coletividade. A troca de experli€nclas no campo do ensino enriouecs a muitos

e beneficia a todos,

."‘_.22 - . ‘
¥II. DAS ATIVIDADES EXTRA CL2SSE
"1. As atividades extra cIaSSe'constituem imensa riqueza no camPo‘g;
jucacional, i T g : .

gatorio por'lei, deve haver ministragad |

; ¢ ) .
2. plém do curriculo obri ‘ 13V 5 :
de clubes clvicos, religiosos, literarios,

de outras atividades € organizagao
teatro, jornalismo, canto, cordl e outros.

»

! ! o 4 *4ica e trabalhos manusis |
i 3, hs aulas de preparo para a vida domes tra ¢
em geral habilitam mogas € rapazes a descobrir outras hab111d§des de.g?ande

’

utilidede pratica. - i ‘ - g 5 :

L. As bandas de masica, conjuntos musicais, clubes esportivo§,t2£g
recem aos dlunos sadia.recreaqgo e oportunidades valiosas de formagao inte.
ral de suvd personalidade. a5 e <t # :

0

- : . ; 5 s A . '. -
' ari igi estudantis,|

educandarios devem restigiar os grémlos :

i o pram integral

rcaselhos escolares @ diretorios orientando-o0s 2@ fim de gue cum
mente as suas finalidades. : .
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XIII. DA ADNINISTRAGKO ECONOMICA E FINAICEIRA

: . s . s ~ 'vi
1. As instituigces de ensinO'ga Igreg§ ﬁ;:Od;§;:p::d§;a:;i;o;;ga 3
i X i organizagoes particulare '
fins lucrativos mas, como organiz ; : ke
§;:anceiramente de recursos provindos de fontes diversas

R s s ' g

3. Cabe 20 Conselho Diretor estabelecer o plagejamento flnanceiro!
8 .econdmico, em acdrdo com © Reitor, a quem cabe executd-lo,

4. Uma.bos organizagdo contébil & o orgomento anuzl gg: pizzzaina:
dispensdveis paré una boa administragio, cuja aprgclagao estara exp.
través do Balango apresentado no fim da gest3o,

5. Todo o esférgo deve ser ‘despendido pelos Conselhos Diretores e

T T n:\nq de enSiTlO da Igreja no' s?ntido de C}Jmprir-f“:,fff-:a-
e 21* == ’
XV- 10 BUIPANTINTO_mscorsm
g legislaggo em vigor no pais determing cordigoes de funciona-

mento dos estabelecimentos de ensino relativamente a0 material didético, edi
ficios e equipamento e geral,

. 2. .0s nossos 20légios devem primap por ums qualidade Superior de
ensino, e deven apresentar e oferecer condigoes msteriaig também Superiores

>+ 0s dormitérios nio necessitan Ser luxuosos, Entretanto, as cop

s de bon gdsto, de Seguranga e de conférto se tornap neces-
”~ - - ~ - - . -
Sarlo ipara Proporcionar up armbZente de fhmilla, caracterizado pelo Trespeito,
decéncia e boa conduta, ; ' ' .

6. s instalacges para educag3o figic, constituem Stime awriliar
Para desenvolver ds aptidoes esportivas e, através_destas, a do cavalheiris-
o, do espirito de €aquive e ga colaboragdo. g colészics metodistas tém sido
Pionéiros en instalagdes e Programa de cultura fisica, '

-25 e

; l‘s sa a a e ',a ao oue e S nos |
- H tmule o alu
studo., X

3s idades dos alunos.
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Anexo 7

Objetivo e Filosofia Educacional das Institui¢des de Ensino da Igreja Metodista

OBJETIVO

e

FILOSOFIA EDUCACIONAL

das

Institui¢des de Ensino da Igreja Metodista

Publicacdo do
Conselho Geral de Instituicdes Metodistas de Ensino — COGEIME

1973
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OBJETIVO DA ESCOLA METODISTA

A escola, dentro do sistema educacional metodista, tem por
objetivo proporcionar preparo espiritual, intelectual, fisico social e
civico, sob influéncias eristis e em funcdo das necessidades da co-
munidade a que serve e dos interesses mais elevados do Brasil,

FILOSOFIA EDUCACIONAL

1 — Embora todos os estabelecimentos tenham seus alvos e
propésitos declarados, em Estatutos e regimentos, nem sempre sdo
divulgados entre o corpo discente corpo docente, pessoal adminis-
trativo, funcionarios e a comunidade em geral.

2 — Os propésitos e alyos dos estabelecimentos nem sempre
§40 revistos e reestudados, a luz das novas oportunidades de servico
€ das novas exigéncias dos dias atuais,

3 — Nem sempre estes alvos e propésitos sdo os guias e as li-
nhas mestras para a vida rotineira da instituicao.

Considerando que cada escola deve funcionar dentro de uma
filosofia de trabalho que fielmente reflita seus propésitos declara-
dos e,

Considerando que as instituicdes de ensino da Igreja Metodista
devem trabalhar em torno dos mesmos alvos e dentro de uma s
filosofia educacional, o0 X Concilio Geral da Igreja Metodista reco-
menda a seguinte filosofia para nortear as escolas metodistas, bem
como os meios pelos quais a filosofia educacional deve encontrar ex-
pressdo na vida diaria da instituico (Atas, Suplementos e Documen-
tos, pag. 83).

I — Cremos na Educacao Crista

A educagio crista é um processo através do qual se busca con-
frontar o homem com Deus em Cristo Jesus. Para tanto, a Escola
devera oferecer ambiente e vivéncia cristd a comunidade escolar que
possibilitem uma interpretacdo cristd da vida e do universo pavi-
mentando o caminho para uma decisdo por Cristo,

St e

II — Cremos em uma Escola Democriatica

Sabemos do dever da escola na criagdo de ambiente democra-
tico, que vise ao preparo do homem para viver numa sociedade onde
deveres e direitos sio respeitados. Cremos que nossas instituicées
devem ser acessiveis a todas as camadas sociais, a todas as racas, a
todas as religides.

IIT — Cremos na Educagio para a Vida

Sabemos que a aprendizagem nio se realiza apenas no estreito
recinto de uma sala de aula, Grande parte das experiéncias forma-
tivas vém do campo de esportes, do saldo social, das reunides cultu-
rais, das excursdes ou mesmo do péteo da escola. As atividades
extra-curriculares devem marcar a escola metodista.

IV — Cremos na Educagio Dinimi e Prog

Sabemos que os métodos de ensino devem atualizar-se constan-
temente. Cremos que o aluno s aprende fazendo, por isso a escola
deve ser transformada no grande laboratério da vida. Desejamos
que nossos professores e diretores gerais fagam cursos de reciclagem:
reunides, seminérios pedagégicos e da especialidade e estejam atua-
lizados com literatura pedagigica em geral ou a da sua 4rea de

V — Cremos no Ensino Profissionalizante

Desejamos que nossos alunos adquiram aptiddes profissionais.
Queremos que o formando inicie sua carreira capacitado a exercer
suas fungdes com eficiéncia e honorabilidade. Cremos que o aluno
deve aprender em situagdes reais da vida, em situagdes probleméticas.

VI — Cremos na Escola a Servico da Comunidade

A Igreja ndo construiu escolas para servir-se delas, mas para
com elas servir & comunidade. Tudo o que se recebe deve ser usado
exclusivamente no setor educacional, em beneficio do aluno, e os
superavits, quando os houver, empregados no aperfeicoamento da
instrucdo a servico da comunidade. A escola deve ser um dos polos
de atracio no seio da sociedade onde existe, pelo tipo de contribui¢do
que lhe faz.

Extraido das folhas 38 ¢ 29 da publicagio ESTUDO DAS
INSTITUICOES DE ENSINO DA IGREJA METODISTA
— Retrospecto, Atualidade, Perspectivag — COGEIME,

1968/69.

Aprovado pelo X Concilio Geral da Igreja Metodista, reu-
nido em Fevereiro de 1970, no Rio de Janeiro, GB.,
Instituto Bennett de Ensing (Pdg. 83, de Atas, Suple-

mentos ¢ Documentos),

152



Anexo 8

Fundamentos D|retr|zes Politicas e ObjetIVOS para o Sistema Educauonal Metodlsta

1

7 FUNDAMENTOS,
DIRETRIZES,
POLITICAS E OBJETIVOS
PARA O SISTEMA

EDUCACIONAL

Wi i,
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METODISMO EM PIRACICABA !
100 anos de Educacdo e Pﬁ:
Rua Rangel Pestana, 762 - Caixa Postal 68 - Tel. (0194) 22-4238 e 22-2244 }
13.400 - Piracicabs - SP

FUNDAMENTOS, DIRETRIZES, POLITICAS E OBJETIVOS
PARA O SISTEMA EDUCACIONAL METODISTA

Jé de longa data a Igreja vem reclamando de suas InstituicSes
de Ensino uma postura mais firme em relagdo ao cumprimento da Missdo e a neces-
sidade de que todas trabalhem dentro de uma Filosofia de Educacio compativel com
os principios metodistas.

(o] COGEIME surgiu como resultado dessa preocupac¢io e, mais
tarde, a Igreja i sua pr pacdo através do primeiro Plano Qua-
drienal.

“Que se estabele¢a uma Filosofia Edu 1| d incfpios e tra-

P

dicdo metodista, vuando nortear a acio educatwa secuhr da Igreja™.

E o mesmo Plano Quadrienal enfatizava:
“Que uma filosofia cristi de Educacdo seja o critério efetivo e pritico da
vida e agdio da Escola, através da qual se encontre o meio de fazer da Es-
cola a agéncia efetiva da missdo, em todas as suas reas de acdo”.

O Segundo Plano Quadrienal bate na mesma tecla e insiste na
necessidade de se ter uma Filosofia de Educacdio para as Instituicdes Metodistas.

O Conselho Geral tomou a iniciativa de chamar a Sdo Paulo o
COGEIME e a COGETE para uma reunido a fim de se elaborar um documento para
este fim.

Na ocasifio ficou claro que se tratava de algo mais complexo e
que era ario uma participacdo maior de seg da lgreja para a elaboracio
de um documento.

Dai foram constituidas quatro comissdes que deveriam ouvir o
maior niGmero possivel de pessoas e elaborar as quatro teses bdsicas, a saber:

| — Bases Biblico-Teolégicas

I —-F para o belecil de uma Filosofia da Educagio

11l — Polftica e Objetivos para o si edt ional i brasileiro — drea
secular

IV — Polftica para o si: d ional dista na drea t :0l6gi

As teses foram elaboradas a apresentadas a um semindrio reali-
zado no Rio de Janeiro, de onde saiu, finalmente, o documento ora em discussdo,
agora sob o controle do Conselho Geral.

A UNIMEP tem sido insi: na divuigacio e di 3o do
Documento, ndo s6 no dmbito interno, como ém exter por iderd-lo,
como considera o Conselho Geral, apropriado para um amplo debate sobre o proble-

ma da educacBo nas Instituicfes Metodistas de Ensino do Brasil.

O que vai acontecer daqui para a frente dependerd da partici-
pacdo de todos e da manifestacio da Igreja através de seus colegiados.

Unverugade Melodsta g Procicabs unmer |

o
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FUNDAMENTOS, DIRETRIZES, POLITICAS E OBJETIVOS
PARA O SISTEMA EDUCACIONAL METODISTA

PREFACIO

O presente documento é o resultado final de um processo de
esforco do trabalho, desenvolvido ao longo da implementacdo de um projeto aprova-
do pelo Conselho Geral da Igreja Metodista. Este processo culmi com a
¢do de um semindrio que examinou teses fundadas na andlise anteriormente feita da
realidade na qual a Igreja e suas instituicBes estdo inseridas e da qual fazem parte. Os
participantes desse semindrio oferecem este documento como resposta a solicitacio do
Conselho Geral da Igreja Metodista, na esperanca de haverem cumprido com fidelida-
de o trabalho que lhes foi confiado e na de que contribua decisivamente para atendi-
mento da missdo & qual foi a lgreja ch da nesta ingéncia historica.

INTRODUGAO

Ngo se pode compreender o estado atual do Sistema Educacio-
nal Metodista, sem lancar-lhe novos fundamentos ou diretrizes, sem o reconhecimento
de alguns pressupostos iniciais:

1) A partir de nossa visdo histérica conclue-se que os missiondrios que aqui chegaram
acreditavam ter o Evangelho uma mensagem para os individuos e a sociedade.

2) Um dos instrumentos sempre presentes de acdo da Igreja Metodista junto aos indi-
viduos e a sociedade é a educagdo.

3) A educagdo é um dos instrumentos de transformac8io social e é parte essencial do
envolvimento da Igreja no processo de implantagio do Reino de Deus, conforme
proclamado na vida, morte e ressurreicdo de Cristo.

4) As instituicdes de ensino metodistas sdo fruto desta visdo missiondria que levou em
conta a dimensdo total da vida e do Evangelho. Neste sentido, as propostas educa-
cionais foram inovadoras e humanizantes.

5) A visdo teolégica missiondria vigente na época, contudo, estava comprometida com
uma opglo politica liberal em sua propostade democratizac: ) e liberalizacdo da edu-
cagdo brasileira. A medida em que o processo social brasilt ro assume caracter(sti-
cas liberais capitalistas, se evidencia que os objetivos propostos pelos missiondrios
ndo sdo realizdveis. Neste contexto, o processo educacional desenvolvido através da

Igreja passa a ser mero reprodutor da educacdo oficial, iando-se e perdend
sua identidade confessional, desvinculando-se do seu compr i com o Evan-
gelho de Jesus Cristo.
A partir desses pi P foi d lvido o p docu-
mento, que langa bases bibFco-teol6gicas e fund para o beleci de

uma filosofia da educagdo e propde uma politica para o Sistema Educacional Metodis-

ta, com suas unidades de ensino nas dreas secular e teolégica.

L BASES BIBLICO-TEOLOGICAS

O fundamento teolégico para todo esfor¢o educacional em-
preendido pela Igreja Metodista é Jesus Cristo e sua missdo histérica de estabelecer o
Reino de Deus (Plano Quadrienal, 1978, paginas 10 a 12).

Toda agdo da lgreja implica necessariamente numa andlise dia-
lética da realidade, numa hermenéutica engajada da tradi¢do biblica e numa praxis li-
bertadora; em outras palavras: uma relacio entre a realidade, a fé e a vida.

O Deus da Biblia, que é Pai, Filho e Espfrito Santo, se revela
na histéria humana como criador, redentor e fortalecedor. Deus, em sua propria natu-
reza n3o é, pois, uma realidade individualista, mas social, comunitdria, colegiada. Este
Deus Trino constitue, também, em seu relacionamento com o ser humano, uma nova
comunidade, historicamente conhecida na vida do povo de Israel e da Igreja. A agdo
divina sempre nos aponta para a realizagdo plena do Reino. A esperanca neste Reino
é vivida e experimentada parcialmente na vida do povo de lIsrael (Promessaa Abrado -
Gn. 12.1-4; 13.14-17; 17.9-8; 22.15-18; a experiéncia do éxodo - Dt. 3.7-8; 6.1-9;
7.67-8; Ex. 3s; a conquista da terra - Js. 1.5-9; 13-15; a pregacio dos profetas - Is. 49s;
Ez. 36-37; JI. 2.12-32; Mg. 2.12-13; 4.1-13; e manifestada de maneira plena na vida
de Jesus de Nazaré - Mc. 1.15; Mt. 6.9-13; Lc. 4.19-21; Mc. 14.23-25; 1 Co.11.25-26;
Mt. 28.1-10). Através da vitoria de Jesus Cristo sobre o poder do pecado e da morte
temos a certeza da realizacdo plena do Reino de Deus.

A acdio do Deus Trino - Pai, Filho e Espfrito Santo - se faz
atual mediante a manifestagio do Espirito. O dom do Espirito é a forca e o poder
de Deus que faz brotar, aqui e agora, entre nds, 0s primeiros sinais do Reino de Deus
e de sua justica, da nova criagdo, do novo homem, da nova mulher, da nova socieda-
de. O Espirito nos revela que o Reino de Deus transcende a qualquer instituicio, a qual-
quer projeto histérico, sendo o critério que julga toda nossa prética. O Espfrito é livre e so-
berano: age onde, como e quando Ihe bem apraz, em seu objetivo de fazer amadurecer acon-
dicio para a consumac3o do Reino. Esta consciéncia nos compromete sempre com O
projeto de Deus e nos liberta da ilusdo totalitdria dos projetos humanos, levando-nos
a renunciar a toda e qualquer atitude de triunfalismo institucional.

A fé nos desperta uma consciéncia critica, a partir da percep-
¢8o de que os atos de Deus na historia se constituem num processo de ensino (Dt. 6;
Mateus 28.19).

O Reino de Deus manifesto em Jesus Cristo revela o propésito
libertador de Deus, concedendo ao ser humano “uma nova vida & imagem de Jesus
Cristo, através da acdo e poder do Espirito Santo” (Plano Quadrienal, 1978, item 4,
pag, 10; Jo. 8.32; Lc. 4.18-21), em confronto com todas as forgas opressoras (Lc.11.
39-46; 22.1-2; 1.51-53; 4.18; 6.20-21; 24.25; 12.15-21; 18.24-30). Essas forcas opres-
soras sdo condenadas como expressdo do pecado tanto individual quanto social.

As forgas opressoras que agem na vida social e individual do
ser humano so frutos do pecado. Este deve ser entendifo ndo somente como um ato
de rebeldia individual para com Deus, mas também e especialmente como uma reali-
dade cultural-ideolégica que escraviza o ser humano social e individuaimente.

2

A salvagio, portanto, deve ser vista globalmente, como resul-
tante da acio de Deus na historia e na vida das pessoas. Biblicamente, ela ndo se res-
tringe & idéia de salvagdo da alma, caracteristica histérica do individualismo pietista
protestante, mas com a agdo de Deus que age na realidade cultural-ideol6gica de cada
povo e cada individuo, libertando-os para servir a Deus e a0 proximo e participar da
vida plena no Reino de Deus.

A Revelagio do Reino de Deus em Jesus Cristo é para a lgre-
ja motivo de esperanga. Sua realizagdo parcial na histéria se dé na forma de sinais
que mostram a possibilidade de plenitude futura. Ela é modelo permanente paraa acdo
do povo de Deus. Desenvolve consciéncia crftica 3 medida em que desmascara todas
as ideologias que pretendem possuir a verdade de modo absoluto. A esperancano Rei-
no permite & Igreja viver projetos histéricos visando a libertacio da sociedade e do ser
humano.

A acfio de Deus, modelo da agfio missiondria da Igreja, atinge,
transforma e promove o ser humano na medida em que O vocaciona para um relacio-
namento pleno e libertador com Deus e o outro para o servigo concreto na comuni-
dade. A natureza do Reino é também temporal na medida em que exige compromis-
so com o novo homem e sua sociedade, na diregio da vida abundante, da justica e da
liberdade (Jo. 8.32; Rm. 12.2). Em Jesus o Reino de Deus desabrochou para todos,
principalmente para o pobre (Mt. 5.3-11; Le. 1.51-63; 4.18; 6.20-21-24-25; 12.15-21;
18.24-30) que ¢ acolhido como privilegii do Reino por sua i
de maior de libertagdo.

Deus, em seu proposito de salvar o mundo, se manifesta sem-
pre mediante atos de amor, pois ele é amor (Jo. 3.16; | Jo. 4.8-16). Seu amor tem
como obijetivo a totalidade da criagdo, pois nada foge & graca divina (Rm. 8). Em seu
amor, Deus nos salva e nos redime. Em Cristo nos ama de tal maneira que dé sua vi-
da por todos nds e de modo muito especial pelos pobres, oprimidos e marginalizados
(Lc. 4). Seu amor quebra as cadeias da opressdo, do pecado em todas as suas dimen-
sdes. Por seu amor nos liberta do egofsmo, para uma vida de comunidade em amor e
servico ao proximo. A nova vida que Cristo nos oferece se manifesta quando comuni-
tariamente nossa acdo revela o seu amor. Assim como o amor foi o fundamento da
acio de Deus, toda a acdo da Igreja deve expressar este amor que Deus nos oferece.

A natureza do Reino de Deus é também, abrangente, na medi-
da em que exige compromisso com o ser humano e sua sociedade, alcancando todas
as pessoas, todas as instituicdes e todos os setores da vida, bem como a pessoa total,
nos diferentes aspectos de sua vida. O Reino de Deus alcanca qualquer tipo de pessoa.
quaisquer que sejam suas idéias, suas condicdes sociais, culturiis, politicas, econd
cas ou religiosas. O Reino de Deus alcanca, igualmente, o individuo integral, incluin-
do o seu corpo, mente e espirito, com todas as suas exigéncias.

IL FUNDAMENTOS PARA O ESTABELECIMENTO DE UMA FILOSOFIA DA EDU-
CAGAO

tarefa i é ida sem base
A filosofia é elemento impulsionador, enquanto reflexdo critica da realidade presente e
busca da verdade.

3
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. 0 ensino formal tr:

. As instituigbes que,

Deve ser, em nossas escolas, desenvolvida necessariamente inte-
grada com a teologia, de modo a refletir a proposta da Igra;a

Até o ! de filosofia liberal, -

picos de uma sociedad lista, tdm direci das i
d it i a impl um tnpo de educagdo com caracterfsticas

Alguns, entre outros dos elementos fundamentais desta corrente
filosofica, que dovem ser recusados, expressam-se em:

3o social i i visando a0 éxito pes-
soal,
— acentuacio do espf ito de competicdo;
— aceitagdo do utiliti rismo como norma de vida;
- 30 do lucro, da exp do ser pelo ser h como
base das relacdes econdmicas.
desses. se h com a teologia e a filo-

sofia, que devem servir de base para a prétlca educativa metodista.

Torna-se, por isso, indispensdvel novo instrumental filoséfico de
dimensdo libenadora (oonforme o Plano Quadnenal de 1978) permeando todo o tra-
balho nas il desde a progr dos
curriculos até suas praticas administrativas, através do qual se possa desenvolver:

— consciéncia critica da realidade;

— valorizacdo social;

— agdo solidéria;

— espirito e prética de justu;a,

— educacdo inserida na reali com prop de libertagdo individual e social;

— realizac8o da pessoa humana como fruto do esforgo conjunto;

— distribuigdo equitativa do resultado do esforgo social;

— a idéia de que ¢ til aquilo que tem valor social dentro de uma perspectiva cristd e
em consonéncia com uma escala de valores que promova a pessoa humana.

IL POLITICA E OBJETIVOS PARA O SISTEMA EDUCACIONAL METODISTA
BRASILEIRO — AREA SECULAR

Os mi drios e i p desde o
Il Império até o p uma 30 liberal com base no sis-
tema econdmico norte-americano e nas icSes da nossa Esta prética
educacional teve o seu lugar na histéria e tribuiu para o do ensi-

no em nosso pais como um tipo de educacdo alternativa ao rigido sistema jesuita e
governamental.

Nio obstante os beneficios desta pratica educativa, ela se en-
contra superada por diversas razdes: por ndo ter se identificado com a cultura nacio-
nal na sua totalidade; por ser baseada exclusivamente no individuo sem uma preocu-

pacdo social mais ampla; por se ter tomado elmsta _e apresentar pouca preocupacdo
com 0s pobres e i sem as des da maio-
ria do povo brasileiro, limitando a waio cristd da educacdo.

Ainda que parcela significativa da Igreja Metodista se encontre
acomodada com este tipo de educacdo, por corresponder 3 sua mentalidade, chegou o

a

itido aqueles que freq nossas | icdes ndo terd
como a simples tr da cultura e a mera preparacio
para o mercado de trabalho, mas a formagdo de consciéncias criticas e sensibili-

zadas para o problema dos oprimidos e reprimidos;

a abertura e montagem de novos cursos levard sempre em consideragdo os objeti-
vos da missdo da lgreja, de seus d oficiais e das necessida-
des regionais;

serdo pr idi a nivel de instituiges regionais e gerais quanto ao de-

senvolvimento de curriculo dos cursos existentes, tendo em vista a sua adequacio
aos propdsitos aqu’ mencionados;

parcela significativ dos serd colocada a di: icdo da popu-
lar, com vistas a desenvolver a consciéncia critica da popuhcso periférica;
as instituicdes manterdo um estreito com as des onde se

encontram inseridas, compartilharo de seus problemas e deverdo atrair para suas
instalagGes e dependéncias a de temas de i io;

as instituigdes colocardo 3 di icio da i pr dos pobres e
das organizacdes de classe, inclusive nos fins-de-semana e perfodos de férias, seus
espagos fisicos, salas e auditérios;

serfio criadas, com prioridade, p escolares Vig , para como
consciéncia crmca das instituicdes, em todos os seus aspectos, e para acompanhar
e pr as ex lasse, bem como os trabalhos com a comunidade,
dando a todas as iniciativas um nermdo de libertagdo;

. as administragdes deverdo encontrar um ponto de equilibrio em sua estrutura de

, alunos e i ios

poder, de modo a garantir a tranqilidade dos p
e a seguranca da mantenedora;

. devera se desenvolver nas instituicBes uma vivéncia cristd coerente com as diretri-
zes ora adotadas;
. as instituicdes de ensino do prog! que proporci iches aos

particip: do p | de libertarem-se das injusticas e males so-
ciais visfveis, por na izacdo da iedade, na deteriorizagdo das re-
lagBes entre as pessoas, na deturpacdo do sexo, nos vicios e outros;

. serfio desenvolvidos projetos de atendimento ao pré-escolar carente, como acdo pre-

ventiva 3 marginalidade e delinquiéncia;

visando 2 unidade educacional da lgreja, em sua Missdo, as regides ajudardo suas

igrejas a descobrir formas de colocar seus recursos humanos e patrimoniais em fa-

vor da comunidade, acima de tudo em favor dos pobres, e, onde possivel, em
it que unam i e igrejas;

. deverd ser desenvolvida nas escolas e igrejas a preocupacdo com a formacso de do-

centes e especialistas, a fim de suprir essa deficiéncia em nossas instituicdes;

I ndo se £m ou ndo corr di as
exigéncias das presentes diretrizes, serdo socorridas e ajudadas a redimensionar
seus objetivos; se, apds acurada e profunda liagdo, for a i ibi-

|

* momento de romper, embora g
relaci a uma d0 baseada em pr

to mesmo privilegiadora das elites dirigentes.

promisso que a
liberal e por is-

O sistema educacional brasileiro é também elitista, discrimina-
tério, criador de dependéncia e visa a conservar o “status quo’’, impondo a cultura
da classe dominante a classe popular e aumentando cada vez mais o seu nivel de de-
pendﬁncia.7

A exi ia das instituici di: de ensino ndo estd con-
dicionada a insuficiéncia do Estado em cumprir seus compromissos para com a educa-
¢80, mas & convicgdo da Igreja de que o ensino particular confessional tem que ser
preservado como uma opgao democratica.

A partir dessas constatagOes declara-se:
. que as instituicoes metodistas ndo devem funcionar como meras repetidoras da fi-
losofia educacional vigente;

2. que devem operar diferenciadas, com uma postura de libertacio e compromissadas
com a educagdo formal e ndo formal, com vistas a libertar os pobres, oprimidos,
os desvalidos e os opressores do jugo das estruturas opressivas.

A educacdo feita a partir da propria expressdo popular ndo for-
mal deve estar voltada contra todo tipo de discriminagdo e dominagdo e, mais especi-
ficamente, neste momento e nas atuais circunsténcias devera voltar-se prioritariamente
para o pi dos e velhos inali; do hi da opressio da
mulher, da proliferacdo e confinamento da prostituicdo, do racismo, do éxodo rural re-
sultante do mau uso da terra e da exploragdo dos trabalhadores do campo, gerando o

de que passam a viver na periferia das cidades em con-
di¢Bes de extrema miséria.

A prética educativa deverd, portanto, ser libertadora e procura-
ré transformar o educando em agente positivo da libertagio.

Hé plena consciéncia dos grandes obstdculos que as instituicBes
terd de enfrentar na luta educacional em favor dos menos favorecidos. Tais obsticu-
los estdo: no pouco espaeo delxado pelo slstama eduuc!onal dentro da educacdo for-

mal; no nivel o privileg; do corpo d em relagdo a malona da po-
pulagdo ileira; na do pi ado das instituicd na das
atuais o que repi a muito pr Iof com a si-
tuagdo patnmomal e amparadas por estruturas de poder muito fgidas, e no fato de
estarem as it na ia das dos alunos, sempre de-

fasadas em relacdo aos custos do ensino, o que limita sua potencialidade libertadora.
Apesar de tais obsticulos, é dever das instituicdes assumir o pobre em suaconcretude
e utilizar todos os recursos disponiveis no sentido de fazer chegar a ele nossa solida-
riedade em sua miséria.

Com base nos posicit

ficam idas as
seguintes diretrizes:

1. todos - Igreja, profmres, funciondrios, alunos e comunidade - serdo informados
do nosso compromisso com o pobre e empenhados em sua libertagio;

lidade de

o seu , serdo

IV. POLITICA PARA O SISTEMA EDUCACIONAL METODISTA — AREA TEOLO-

GICA
Ficam eswbelecldss as seguintes diretrizes para o Sistema Edu-
| di na érea 6
1. Aspect . — Urge izar a 30 pastoral na Faculdade de
Teologla e diversificd-la nas ializaches. Ao mesmo tempo, a atualizacio de pas-

tores e a mpaeuaﬁo dos Ialgos devem ser descentralizadas em Centros regionais.

Tais Centros regi bém estardo com a e o debate teo-
légicos.

2. Asp d — Serdo curriculos nas bases teo-
l6gicas idas pela Igreja com vistas a:
— mudancas na prética da pastoral, na agdo do laicato e na igreja local;
= na dologia do Ih |6gico, a partir do povo;
- cas nos prog de z{ 16gi a leigos e p

por meios formais, ndo formais e informais.
A COGETE identificard estruturas curriculares que permitam aos futuros pastores
manterem relacionamento frequente com as suas regides de origem, visando maior
adaptabilidade no seu retorno.

3. Docéncia — No recrutamento e selecio de professores de teologia para leigose pas-
tores, se observaré a adequada qualificacdo dos docentes aos cursos a serem minis-
trados.

Dever-se-4 oferecer aos pl opor
feicoamento.

Os professores de teologia, quando ministros metodistas ativos, deverfo exercer si-
multaneamente o pastorado.

4. Aspi a0 p do — O p de r de
a0 p: incluird, i um programa pré-teol6gico.

idades de per e aper-

que aspiram

O pi seletivo P 4, obrigatori: a Jo da aptidio do can-
didato e, paralel; liagdo dos isit intek is e cumprimento das de-
mais exigéncias previstas pela Igreja.

5. Compl ¢ logica — A dograudebocharalmmk;gum posf-
vel, também, através de Curso de C: sem exigéncias de frequié

gular & Faculdade de Teologia, para pessoas de comprovada vocagdo e servico e de
formacio académica de nivel superior, impossibilitadas de fazer o curso teol6gico
regular.
Administragio da Faculdade de Teologia — Deverd ser estabelecida administracio
autdnoma para a Faculdade de Teologia da Igreja Metodista.
7. Compl de da Ed Teolbgica — Além dos prog de edu-
cacdo teolégica das proprias msmmoaes w}os m:urslx bésmos ji séo prevusws,
ré criado um Fundo C | de T ica — ds
pelo pagamento de taxas escolares dos alunos, contribuicio das Igrnps, doacdes, Ie—

o
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gados e outros — a fim de proporcis recursos - gl e ins-

tituicBes existentes e sustentar novos projetos, relacionados ao slstema de Educagdo

Teol6gica da Igreja Metodista.

. Di de relaci - A Teolégica serd desenvolvida observan-

do-se os seguintes relacionamentos:

= i com o social: a ja do trabalho ico, em
(odos 0s m’vels, terd relacdo direta com a realidade dos menos favorecidos da

ira, visando ao de sua libertagdo;

= com o da Igreja: o trabalho teolégico, coordenado pe-
la COGETE, se fard numa dimens3o profética e, para isto deverd manter a ne-
eedm autonomia em relacdo aos drgdos superiores da Igreja;

- F com outras institui de ensino: o trabalho teoldgico deverd
enar p i il 4 vida universitdria mais ampla;

= entre as il i de ensino bgi
de avaliacio e plane]amemo da pnmﬂ mlbg«z. através da COGETE,

- a ica seré enriquecida pelo contato

com outras lgrejas, inclusive de outros pafses, sem que isso prejudique os aspec-
tos. ionai i i

33 Regido

Sdo Bernardo do Campo, Rudge Ramos, Central de Sdo Paulo,
Santo André, Vila Mariana, Moéca, Guaratinguetd, Vila Conde
do Pinhal, Cunha, Mainrinque, Santo Amaro, Pinheiros e Penha.
43 Regido

Central de Belo Horizonte, Carlos Prates, Central de Juiz de Fo-
ra, S350 Mateus, Cachoeiro do Iftapemirim, Governador Valada-
res, Muriaé, Central de Vitéria; Cataguases, Ipatinga, Central de
Salvador.

58 Regido

Lins, Birigui, Central de Piraci Betania (Piraci ), Cen-
tral de Campmns. Ribeirdo Preto, Brasilia (Asa Sul), Pendpolis;

landia, Assis e D

63 Regido
Curitiba, Londrina, Santo Antonio da Platina, Maringd, Floria-
nopolis e Bandeirantes.

3. E {f que, nas instituicbes de ed 'seeularedeeduuwﬁo
teolégica, o estudo e debate do inclua a particij de
representantes do corpo docente e do corpo discente e dos funciond-
rios.

4. Fixar a data de 31 de dezembro de 1980 para os 6rgdos, instituicdes
e igrejas jas no item 2 el relatorios escrito sobre a

andlise do documento e os remetam ao Secretdrio Geral de Coordena-
¢do, na Sede Geral da Igreja.

. Solicitar que, até 30 de janeiro, as Mesas Executivas dos Conselhos
Regionais remetam para o Secretdrio Geral de Coordenacdo o relatd-
rio dos estudos e debates realizados pelos Concilios Regionais respec-
tivos.

o

6. Estabelecer que, de posse dos relatorios dos estudos e debates reali-
zados nos Concflios Regionais, e Grupo de Trabalho instituido pela
RCG. n® 40/80 estruture o semindrio previsto para julho de 1981, pe-
lo item 3 da RCG. n® 38/80.

Elizeu Constantino Ely Eser Barreto César
Presidente Secretério

IGREJA METODISTA
CONSELHO GERAL

RESOLUGCAO DA MESA EXECUTIVA

R.M.E. n® 41/80
DATA: 11/09/80
REUNIAO N° 14

A MESA EXECUTIVA DO CONSELHO GERAL da Igreja Me-

todista, em reunido realizada 11/setembro/1980, usando das atribui¢des que Ihe confe-
rem os canones e de acordo com o Regimento.

CONSIDERANDO,

RESOLVE:

a) que o Conselho Geral, através da RCG. n° 38/80. e 12/07/80, re-
cebeu e aceitou como express3o de sua i G inti-
tulado FUNDAMENTOS; DIRETRIZES; POLI'TICAS E OBJETIVOS
PARA O SISTEMA EDUCACIONAL METODISTA, elaborado pelos
partici da I i no perfodo de 07 a 11 de julho
de 1980;

b) que, através da mesma Resolucdo, o documento deveria ser objeto de
amplo estudo e debate, envolvendo diferentes setores da Igreja, sob
a supervisio do COGEIME, da COGETE e do Colégio Episcopal,

1. D inar que o licado, em sua fntegra, acom-
panhado da RCG. n® 38/80 e desta Resolugdo, no Expositor Cristéo,
para conhecimento pleno da Igreja e para possibilitar a manifestacao
de toda a comunidade metodista sobre o seu contetdo.

N

. Determinar gue o seja nos
niveis da Igreja:
2.1- Conselhos Regionais;
2.2- Instituicdes de educacio secular e de educagdo teolégica, em to-
dos os niveis;
2.3- Institutos Ministeriais;
2.4- Grupos Societdrios (Federagdes);
2.5- Igrejas locais:
12 Regido
Catete, Vila Isabel, S3o Jodo, Inhoaiba, Barra Mansa, Volta Re-
donda, Petrépolis, Cabo Frio.
2% Regifio
Mruguaiana, Santa Maria, Passo Fundo, Central de Alegrete, Cen-
tral de Porto Alegre, Wesley (P.Alegre), Caxias do Sul, Central

de Cruz Alta.
9
IGREJA METODISTA
CONSELHO GERAL
RESOLUCAO DO CONSELHO
R.C.G. n® 43/80
DATA: 13/09/80

REUNIAO N° 07

O CONSELHO GERAL da Igreja Metodista, em reunifo reali-

zada em 13/setembro/1980, usando das atribuicBes que lhe conferem os cdnones e
de acordo com o Regimento.

CONSIDERANDO,
a) que o Conselho Geral, na fonna da RCG N© 38/80, recebeu e acei-

tou como expressdo de sua il i inado FUN-
DAMENTOS, DIRETRIZES, POLﬁ'|CAS E OBJETIVOS PARA O
SISTEMA EDUCACIONAL METODISTA, elaborado pelos participan-
tes da consulta realizada no perfodo de 07 a 11 de julho de 1980;

b) que o citado documento, embora ainda deva ser estudado e debati-

RESOLVE:

do, envolvendo diferentes setores da Igreja, contém diretrizes que,
por sua devem ser impl: ja no ano de 1981, a titu-
lo de experiéncia.

. Determinar que as instituicdes de educacdo secular incluam no seu

planejamento para 1981 e apliquem a partir do referido exerciciq as

seguintes diretrizes:

1.1- A abertura e montagem de novos cursos levard sempreem con-
sideracdo os objetivos da missdo da Igreja, constantes de seus
documentos oficiais e das necessidades regionais;

1.2- As instituicdes manterdo um estreito relacionamento com as co-
munidades onde se encontram inseridas, compartilhardo de seus
problemas e deverdo atrair para suas lnmlaoéss e dependéncias
a di de temas de i io;

1.3- As instituigdes col do a di icdo da i principal-
mente dos pobres e das organizagdes de classe, inclusive nos
fins de semana e periodos de férias, seus espacos fisicos, salas
e auditérios;

1.4- Ser!o madas, com pﬂondade pastorais escolares vigorosas, pa-
ra f como ia critica das instituices, em to-
d8s os seus aspectos, e para acompanhar e promover as ativi-
dades extra-classe, bem como os trabalhos com a comunidade,
dando a todas as iniciativas um sentido de libertagdo;

n
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1.5- Deverd se desenvolver nas instituicbes uma vivéncia cristd ope-
rante com os principios metodistas;

1.6- Serdo desenvolvidos projetos de atendimento ao pré-escolar ca-
rente, como acdo preventiva 3 marginalidade e delingléncia;

1.7- Deveré ser desenvolvidas nas escolas e igrejas a preocupagdo com
a formagdo de docentes e especialistas, a fim de suprir essa de-
ficiéncia em nossas instituicdes;

. Determinar que as instiui¢bes de educacdo teolégica incluem no seu

planejamento para 1981 e apliquem a partir do referido exercicio, as

seguintes diretrizes:

2.1- Docéncia — No recrutamento e sele¢do de professores de teo-
logia para leigos e pastores, se observard a adequada qualifica-
¢80 dos docentes aos cursos a serem ministrados; dever-se-d
oferecer aos professores oportunidade de permanente atualiza-
¢do e aperfeicoamento; os professores de teologia, quando mi-
nistros metodistas ativos, deverdo exercer, simultaneamente, o
pastorado;

2.2- Aspirantes ao Pastorado — O processo de recrutamentc de dis-
centes que aspiram.ao pastorado incluird, sistematicamente, um
programa pré-teoldgico; o processo seletivo compreenderd, obri-
gatoriamente a avaliagdo da aptiddo do candidato e, paralela-
mente, a avaliacdo dos requisitos intelectuais e cumprimento
das demais exigéncias previstas pela lgreja;

2.3- Dimensdes de relacionamento:
a) Entre as instituicdes metodistas de ensino teoldgico — deve-
rdo ser realizados encontros de avaliagdo e planejamento da pré-
tica teoldgica, através da COGETE;

b) Com outras Igrejas — deverdo ser realizados contatos com
outras Igrejas, inclusive de outros paises, sem que isso pre-
judique os aspectos confessionais espec(ficos metodistas.

. Determinar a Mesa Executiva do Conselho Geral e as Mesas Executi-
vas dos Conselhos Regionais, respectivamente com relacdo as institui-
¢Oes gerais e regionais, adotem os procedimentos necessdrios para ga-
rantir a inclusdo das diretrizes ora determinadas nos planejamentos
das institui¢des para 1981, que como a sua efetiva aplicacdo a partir
do referido exercicio.

. A Comissio de Coordenagdo criada pela RCG. n® 40/80 procederé a
avaliacio e acompanhamento da implantago desta Resolugdo, com
vistas a definicdo final do Plano Nacional de Educacdo da Igreja Me-
todista.

[}

Elizeu Constantino Ely Eser Barreto César
Presidente Secretirio
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Anexo 9

Educacéo Cristd — um posicionamento metodista

. LarvsLiUR uu.nn; 1% Quinzena de Agosto de 1981

NOTICIARIO

O Consclho Geral da Igreja Metodista,
através de sua Secretaria Exccutiva de Edu-
cagdo Cristd, apoiado pelo Conselho Geral
das Instituicdes Metodistas de Ensmo —
COGEIME — e pela Uni d

vésduquus Eecllual’lhmun:vc

Que significa isto? . 28 3
- lam. Estes lem:munhos celebrados ¢ viven: 8

1. A ednuclo cﬂnl é um.  processo
- que exlgenpamclpwio ativa ¢ oen-:

'povodcl?wsnoATeNTosqlmsﬂm

« ta de Piracicaba, convocou uma equipe de
obreiros da Igrqa Metodista para uma Con-
sulta & um Semmino sobre Educagio Cnnl.
Os

foram os seg

= W e 4 eduoach
cristd;

— um representante dos campos missio-
nérios;”

de todas as pessoas,
qneaoonlcceemumav:mdadedenmav - Al.

greja Metodista entende, pois, sua llrefl
mco:;mm, tano e‘:“u'?‘ 38 datunla,’s educuiv-apuﬁrdcmmdiﬂo \vesle :

. dunemlo

to, programado ou ndo. O ver, o ouvir, qmm'
o captar, o dialogar, o compartilhar ¢ o fa- .
zer sdo todos meios pelos quais a pessoa sc
educa. Assim todos sio educadores ¢ edu-
cmdmanmdtempo Blteprooenonio--

eduaﬁocﬁuinioulnl deplogia’

— um representante da Comissio Geral é legitimador ® " individuali nem na col ‘Ambas
de Educagio Teolbgica; e md' T d: T ;.‘:g. % icdes, anulam & ¢ evmséhﬁlr
— um rep P is esco- blematizando -todas as 'experiéncias da porque. a primeira_endeusa 0. individuo¥e’
< lares; ,,,d. Eﬁeprocemniouumui&coh nnuholeuudodeoomnnidnde lopnloque
—r, d:: denad inical. 2 Comi O'mi..d X s m:nﬁcln
ducagdo cristd de instituigdes, de a o ooumno pulol. .
cada Rego ! ou presenga de uma ducnplma nos curri- 0 histérico ent

— um estudante ou pmlessor de semi-
nério ou da Faculdade de Teologia;
— seis representantes de cada Regido
Eclesi4stica, escolhidos pelo respecti-
vo Cons:lho R:gwnal, a sabe:
X . 1 — Tocal

culos escolares, mas inclui todos os setores
da Igreja: almﬂh,luooh.upulpuo as -
socicdades ¢ outros. Ocorre também no dia-'

outros ‘movimentos S TORy
eclminm-,qucngmlhvorqh g-,i'“‘x
o de Ed c:m (5 :

dc educaﬁo
2 — um(a) pmfeuor(l) .de escola
dominical;

¢ .S—Ma)nmmnundmledcu-

4—um(l) pmfum(n) ou- dire- 3
<tor(a) d —

exige p liacHo’ e/
caminho. .

2.

B e e S

5 — um(a) pro(euor(l) ou conse-

lheiro(a) de- juvenis;
6 — um(a)pmor(n)scmndolm
igreja local;

— dois representantes do Colégio Epis-

copal;
— dois representaates,do Consclho Ge-
— trés representantes de jovens, esco-
lhidos pela Confederagio das Socis-
dades Metodistas de Jovens (um da
. zona rural, um operdrio ¢ um estu-
dante de 2.° grau);
— dois rep iversitdrios,
; Ihidos no I E: Nacional
‘de Umvcmllnos Metodistas, asses-
das

ligiosas, ‘marcadas pela ideologia, sio forma-
doras da pessoa ¢ da comunidade, a uma,

no futuro. E:upmencanoonmeeem con- -Z
fronto com a realidade histérica e muitas* -
vezes em conflito com ela. Ele a'julga e
sua vitéria ji estd assegurada ¢ sinalizada
na Ressurreigdo. .

3. ...umddnmplrnos-taque
reveladora de
emluusdeNmréemam

jiqncmonhweniowrlpusoa
mana ainda transformada e libertada em to-
da a sua plenitude. A transformagio’ da
pessoa cm nova criatura ¢ do mundo em
novo mundo, na perspectiva. do Reino'

sorados por cmco peciali g
cinco 4reas: p i icologia, sociolo
gia, teologia e artes. g
Apbs uma consulta preliminar aos que
representavam as bases e fronteiras de tra-
balho da lg;rejn. o semintrio que a scguiu
atual

crista, seu d:mennouammto udcal para a

Igreja e as forgas ¢ tendéncias presentes na”

educagdo cristdi no mundo, na escola domi-
mul,numsunugmdeenunonoamd,m
teologia contemporinca ¢ no mundo social e
politico. A partir de todo este material, o
Semindrio elab o ici que

festo hoje em seu corpo que é a Igreja. A -
Encarnagio, sinal de amor ¢ da Justica“de
Deus, indica a valorizagio do mundo :(Jo
3.16)+e a0 mesmo tempo o seu julgamento, pe
A Igreja, corpo de Cristo, entendida como, cristd, meios berem
i : para perce criticamente;
:l:::l;oq:;nno_dc D:uél:oa m‘d' P°‘ S - aquclas opressdes que flommam lfvxdq
dos pelo amor, se  a p: 2, imp e ;
na sua Obra, na espcmn;a dn plcmmde des- -
te Reino. e
A presenca ¢ o ‘poder do Espmto San(o e:? o¥
agao na vida da pessoa e da comunida: ;
~ . porta hoje que a Igreja denuncie mais inten-~
iomam ‘"‘;L ‘m d'u‘_:"c: nsI:a::a _ | .sa ¢ corajosamente a gravidade do pecado. |
9q = -« social, nlmedldnem qu::steudufu;a&

~ tagio individual e social de todas as forg 2
qucuunmnmaﬁoopmu;n. Indivis
'd.uoe

segue acerca da 'edo‘," da

mente tudo se renova. =X

idlf,'w Cumi é um p dindmi A educagdo crista que l'CS\llul deste prc.esso E Quite CooR Os direitos* h:mos despn
da Realidad se em uma vez' qu-”‘ dos, a i social, o
Hklﬁrhcomokdnodabtu;,uA;hdo aevnngehza;ioéumaprillcn, Boytifitogg ias, a* inaliza
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Levnndoe-eouhnl’euucnl‘ As Escri sio .0 fund para 0: deste pecado.
a Cristi objeti principios de té ¢ agdo do Melodwmo Uni-  "Na medida em que participam deste
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idad detésenuxrem,cresceme
objetivas e histéricas da agdo de Deus atra- SR 5
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Anexo 10

Plano para a Vida e Misséo da Igreja

Essas experiéncias nos tém mostrado que a Igreja
necessita de um plano geral, que inspire sua vida e
programagio, e que ndo sera dentro do curto espago
de um quadriénio que corrigiremos os antigos vicios
que nos impedem de caminhar. Esse fato esteve claro
na semana da Consulta Vida e Missido e no documento
que ela produziu. Ao adotarmos aquele documento
como a base do novo plano, estamos propondo ao
Concilio ndo mais um programa de agdo para o
quadriénio, mas linhas gerais que deverdo orientar toda
a agdo da Igreja nos proximos anos, enquanto
necessario, devendo ser avaliadas periodicamente.

Deveremos continuar o processo que permitira que tudo
na Igreja se oriente para a Missdo. A Igreja devera
experimentar, de modo cada vez mais claro, que sua
principal tarefa é repartir, fora dos limites do templo, o
que ela, de graga, recebe do seu Senhor. Por isso, estamos
sendo convidados ao desafio tipicamente wesleyano da
santificagao. Certamente, aqui estamos diante da

idade de revisar profi nossa pratica de
piedade pessoal e a necessidade de rever nossos atos de
misericordia, entendidos como agdo concreta de amor a
favor dos outros. Esses sdo os dois caminhos que traduzem
a visdo de Wesley sobre a santificagdo na Biblia.

Missdo e santificagdo s6 podem gerar a unidade.
Deveremos poder encontrar a unidade naquilo que é
basico e essencial para que possamos viver a
diversidade dos dons que Deus nos concede.
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CAPITULO V

Do PLANO PARA A
VIDA E A MISSAO

Art. 25 - O XIII Concilio Geral aprovou o seguinte
Plano para a Vida e a Missdo da Igreja Metodista:

O “Plano para a Vida e a Missdo da Igreja” ¢
continuagdo dos Planos Quadrienais de 1974 ¢ 1978 ¢
conseqiiéncia direta da Consulta Nacional de 1981
sobre a vida e a missdo da Igreja, principal evento da
celebragdo de nosso 50° aniversario da autonomia.

A experiéncia do Colégio Episcopal e de varios

g da Igreja Metodista nesses ulti anos
indica que o metodismo brasileiro estd saindo da
profunda crise de identidade que abalou nossa Igreja
apos a primeira metade da década de sessenta.
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A adogdo séria deste Plano nos levara, necessariamente,
ao crescimento em todas as dimensdes de nossa vida
de servigo e culto. O novo surto de crescimento que
experimentamos serd acelerado 4 medida que fizermos
convergir todos os nossos esforgos movidos por um
plano comum. Movidos por essa esperanga,
apresentamos a Igreja o Plano que Deus nos inspirou
nesses Gltimos anos de estudos, tentativas concretas
de mudanga, e reexame de nossa tradigao.

A) Heranga wesleyana

El Fund is da Unidade Metodi

a) O Metodismo, baseado nas Sagradas Escrituras, aceita
completa e totalmente as doutrinas fundamentais da
Fé Cristd, enunciadas nos Credos promulgados pelos
Concilios da Igreja dos primeiros quatro séculos da
Era Cristd. Essa aceitagdo se traduz na vida do crente,
na pritica cotidiana do amor a Deus e a0 proximo
(Jo 13.34-35; Dt 6.5), como resposta a graga de Deus
revelada em Jesus Cristo. Ela se nutre em auténtica
vida de adoragdo ao Senhor e de servigo ao préximo
(Jo4.41-44). De forma alg: Metodi: fund
a aceitagdo das doutrinas historicas do cristianismo
com as atitudes doutrindrias intelectualistas e
racionalistas, nem com a defesa intransigente, fandtica
e desamorosa da ortodoxia doutrindria. “No essencial,
unidade; no ndo-essencial, liberdade; em tudo,
caridade” (Jo 17.20-23; Ef2.14-16).
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b) O Metodismo afirma que a vida cristd comunitaria
¢ pessoal deve ser a expressao verdadeira da
experiéncia pessoal do crente com Jesus Cristo,
como Senhor e Salvador (Ef 3.14-19). Pelo
testemunho interno do Espirito, sabemos que
somos feitos filhos de Deus, pela fé no Cristo que
nos salva, nos liberta, nos reconcilia e nos oferece
vida abundante e eterna (Rm 8.1-2, 14-16;
Jo 10.10; 2Co 5.18-20).

¢) O Metodismo proclama que o poder do Espirito
Santo ¢ fundamental para a vida da comunidade
da fé, tanto na piedade pessoal como no
testemunho social (Jo 14.16-17). Somente sob a
orientagdo do Espirito Santo a Igreja pode
responder aos imperativos e exigéncias do
Evangelho, transformando-se em meio de graca

ignificativo e relevante as idades do mundo
(Jo 16.7-11; At 1.8, 4.18-20).

d) O Metodismo requer vida de disciplina pessoal e
comunitaria, expressdo do amor a Deus e ao
proximo, a fim de que a resposta humana a graca
divina se manifeste através do compromisso
continuo e paciente do crente com o crescimento
em santidade (1Pe 1.22; Tt 2.11-15). A santificagio
do cristdo e da Igreja em diregdo a perfeigdo cristd
¢ proclamada pelos metodistas em termos de amor
a Deus e ao proximo (Lc 11.25-28) e se concretiza
tanto em atos de piedade (participagdo na Ceia do
Senhor, leitura devocional da Biblia, pratica da
oragdo, do jejum, participagdo nos cultos, etc.,
At 2.42-47) como em atos de misericordia
(solidariedade ativa junto aos pobres, necessitados
e marginalizados sociais, At 2.42-47). Os
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a pobreza, a exploragdo e toda forma de
discriminagdo (Tg 5.1-6; Gl 5.1).

g) O Metodismo procura desenvolver de forma
adequada a doutrina do sacerdocio universal de
todos os crentes (1Pe 2.9). Reconhece que todo o
povo de Deus ¢ chamado a desempenhar com
eficacia, na Igreja e no mundo, ministérios pelos
quais Deus realiza o Seu proposito, ministérios

iais para a gelizagdo do mundo, para a

nutri¢io e cap a0 dos crentes, para
0 servigo e o testemunho no momento historico
em que Deus os vocaciona (1Co 12.7-11).

h) O Metodismo afirma que o sistema conexional ¢
caracteristica fundamental e basica para a sua
existéncia, tanto como movimento espiritual
quanto como instituigdo eclesiastica (Ef 1.22-23).
Deus lhe deu essa forma de articulagdo unificadora
para cumprir a vocagao historica de “reformar a
nagdo, particularmente a Igreja, e espalhar a
santidade biblica sobre toda a terra™ (Wesley)
(At 17.4-6; Jo 17.17-19).

i) O Metodismo ¢ parte da Igreja Universal de Jesus
Cristo. Procura preservar o espirito de renovagao
da Igreja dentro da unidade conforme a i
da Reforma Protestante do século XVI e do
Movimento Wesleyano na Igreja Anglicana do
século XVIII, que, por circunstancias historicas,
resultaram em divisdes. Por isso, dd sua mdo a
todos cujo coragdo é como o seu e busca no
Espirito os inhos para o estabeleci ) da
unidade visivel da Igreja de Cristo (Jo 17.17-23).

j) O Metodismo afirma que a vivéncia e a fé do cristdo
e da Igreja se fundamentam na revelagio e agio
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metodistas, como Wesley, créem que tornar o
cristianismo uma religido solitaria ¢, na verdade,
destrui-lo (L¢ 4.16-19, 6.20-21; Rm 14.7-8).

¢) O Metodismo caracteriza-se por sua paixdo

gelistica, procurando procl. as by va

de salvagdo a todas as pessoas, de tal sorte que o
amor e a misericordia de Deus, revelados em Jesus
Cristo, sejam proclamados e aceitos por todos os
homens e mulheres (1Co 1.22-24). No poder do
Espirito Santo, por meio do testemunho e do
servigo prestados pela Igreja a0 mundo em nome
de Deus, da maneira mais abrangente e persuasiva
possivel, os distas procuram iar a Cristo
como Senhor e Salvador (1Co 9.16; Fp 1.12-14;
At 7.55-58).

f) O Metodismo d a per p
com o bem-estar da pessoa total, ndo s6 espiritual,
mas também seus aspectos sociais (Lc 4.16-20).
Este compromisso ¢ parte integrante de sua
experiéncia de santificagdo e se constitui em
expressdo convicta do seu crescimento na graga e
no amor de Deus. De modo especial, os metodistas
se preocupam com a situagdo de peniiria e miséria
dos pobres. Como Wesley, combatem tenazmente
os problemas sociais que oprimem 0s povos e as
sociedades onde Deus os tem colocado,
denunciando as causas sociais, politicas,
econdmicas e morais que determinam a miséria e
a exploragdo e anunciando a libertagdo que o
Evangelho de Jesus Cristo oferece as vitimas da
opressdo. Esta compreensdo abrangente da
salvagdo faz com que os metodistas se
comprometam com as lutas que visam a eliminar
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da graga divina. A graga divina ¢ o fundamento de
toda a revelagdo e agdo histérica de Deus e se
manifesta de forma preveniente, justificadora e
santificadora, na vida do crente e da Igreja, pela
fé pessoal e comunitaria (Tt 2.11-15). A vivéncia
cristd se fundamenta na fé (Rm 1.16-17). Fé
obediente, amorosa ¢ ativa, centralizada na agio
histérica de Deus, na pessoa, vida e obra de Cristo
¢ na agdo atualizadora do Espirito Santo (Hb 1.1-3,
12.1-2). A Palavra de Deus, testemunha da agio e
da revelagdo de Deus, ¢ elemento bésico para o
despertamento e a nutrigdo da fé (2Tm 3.15;
Lc 24.25-27; Gl 3.22).

k) O Metodismo afirma que a Igreja, antes de ser
organizagio, institui¢do ou grupo social, é um
€Orpo, um organismo vivo, uma comunidade de
Cristo (Ef 1.22-23; 1Co 12.27). Sua vivéncia deve
ser expressa como uma comunidade de fé,
adoragdo, crescimento, testemunho, amor, apoio
e servigo (At 2.42-47; Rm 12.9-21). Nessa
comunidade, metodistas sdo despertados,
alimentados, crescem, compartilham, vivem
juntos, expressam sua vivéncia e fé, edificam o
Corpo de Cristo, sdo equipados para o servigo ¢ o
expressam junto das pessoas e das comunidades
(1Co 12.16-26; 2Co 9.12-14; Ef 4.11-16).

1) O Metodismo afirma o valor da prética e da
experiéncia da fé crista. Essa pratica e experiéncia
sdo confirmadas pela Palavra de Deus, pela
tradigdo da Igreja, pela razdo e pela comunidade
da Igreja (At 16.10). A pratica da fé é caracteristica
basica do metodismo, pois ele ¢ um “cristianismo
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pratico”. Esse cristianismo prético tem como fonte
de conhecimento de Deus a natureza, a razio. a
tradigdo, a experiéncia cristd, a vivéncia na
comunidade de fé, sempre confrontadas pelo
testemunho biblico, que ¢ o elemento basico da
revelagdo divina, interpretada a partir de Cristo
(2Tm 3.14-17; 2Ts 2.13-15; 1Co 15.1-4).

B) Entendendo a vontade de Deus

1 - A missdo de Deus no mundo ¢é estabelecer o Seu
Reino. Participar da construgdo do reino de Deus
em nosso mundo, pelo Espirito Santo, constitui-se
na tarefa evangelizante da Igreja.

2 - O reino de Deus ¢ 0 alvo do Deus Trino e significa

o surgimento do novo mundo, da nova vida, do

perfeito amor, da justi¢a plena, da auténtica

liberdade e da completa paz. Tudo isso estd
introduzido em nés e no mundo como semente que

o Espirito Santo esta fazendo brotar, como lemos

em Romanos 8.23: “Nos temos as primicias do

Espirito, aguardando a adogdo de filhos™, ou ainda

em 2 Corintios 7.21-22: “Mas aquele que nos

confirma convosco em Cristo, e nos ungiu, ¢ Deus,
que também nos selou e nos deu o penhor do

Espirito em nossos coragdes”.

3 - Jesus iniciou a sua Missdo no mundo com a

pregagdo: “O tempo esta cumprido e o reino de Deus
estd proximo, arrependei-vos e crede no Evangelho™
(Mc 1.15).

4 - O proposito de Deus ¢ reconciliar consigo mesmo
o ser humano, libertando-o de todas as coisas que o
escravizam, concedendo-lhe uma nova vida a
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as limitagoe: trouxe as boas-
novas do reino de Deus, confrontou os poderes do
mal, do sofrimento e da morte, vencendo-os em Sua
ressurrei¢do (Hb 1.1-14).

7 - Na construgio da vida e na realizagdo dessa obra,
as pessoas ¢ comunidades sofrem com o dominio
das forgas satanicas e do pecado. O pecado e o
dominio dessas forgas manifestam-se de diferentes
maneiras em pessoas, grupos e instituigoes,
impedindo a vida abundante e contrariando a
vontade de Deus.

8 - Por meio de Jesus Cristo, Sua vida, trabalho e
mensagem, Sua morte, ressurrei¢do e agdo
red podemos comp der a agdo de Deus
no passado; as oportunidades a esp ¢a da vida
plena no futuro que Ele nos oferece no presente, e a
possibilidade de participar da construgdo desse
futuro agora. E de Jesus Cristo que vem o poder
para essa participagao.

9 - Algreja, fiel a Jesus Cristo, é sinal e testemunha do
reino de Deus. E chamada a sair de si mesma e se
envolver no trabalho de Deus, na construgio do
novo ser humano e do reino de Deus. Assim, ela
realiza sua tarefa de evangelizagdo (Hb 2.18).

10-Algreja Metodista no Brasil é parte da Igreja Metodista
naAmérica Latina e no mundo, ramo da Igreja Universal
de Nosso Senhor Jesus Cristo. Sensivel a agdo do
Espirito Santo, reconhece-se chamada e enviada a
trabalhar com Deus neste tempo e lugar onde ela esté.
Neste tempo, fazemos uma escolha clara pela vida,
manifesta em Jesus Cristo, em oposi¢do a morte e a
todas as forgas que a produzem.
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imagem de Jesus Cristo, através da agdo e do poder

do Espirito Santo, a fim de que, como Igreja,

constitua, neste mundo e neste momento historico,
sinais concretos do reino de Deus.

5 - A missdo ¢ de Deus — Pai, Filho e Espirito Santo. O
objetivo ¢ construir o Reino de Deus. O Seu amor é
a forga motivadora de Sua presenga e agdo. “Ele
trabalha até agora™ (Mt 28.19; Jo 3.16):

a) criando as pessoas e comunidades, dando-lhes
condigdes para viver, trabalhar e construir suas
vidas como pessoas e como comunidades
(Gn 1.26-31: Gn 2; 2Co0 5.17);

o

b) aj as p e c idades a superar
seus conflitos e pecados, trabalhando juntos e
participando da vida abund dida em

Cristo por meio da reconciliagdo (Gn 3.8-21; Gn
12.1-13; Jo 10.10; 2Co 5.19);

¢) possibilitando as pessoas e comunidades se
encontrarem como irméos e irmas, reconhecendo-O
e aceitando-O como Pai (Mt 6.8-10);

d) abrindo, pela agdo do Espirito Santo, novas
possibilidades e fontes de vida (At 2.17-21;
1Co 12.4-11; Rm 12.6-8);

e) sarando as pessoas e as institui¢des, podando
delas o que ndo convém, por meio de Seu juizo
e graca (Ef 2.11-21; Fp 4.2-9; Jo 15);

f) envolvendo todas as pessoas e comunidades e
todas as coisas nesse Seu trabalho.

6 - Na Historia e, especialmente, na do povo de Israel,
Deus revela a Sua agdo salvadora a favor das
pessoas e do mundo. A concretizagdo plena dessa
agdo deu-se na encarnagdo de Jesus Cristo. Ele
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C) Necessidades e oportunidad,
Na realizagdo do trabalho de Deus, a Igreja Metodista
r hece grandes idades, que sdo bé
desafios da missdo:

| - Ha necessidade de estar em comunhdo com Deus,
ouvir e atender a Sua voz e de se fortalecer no poder
de Deus (1Jo 1.1-4; 1Co 11.17-34).

2-Ha idade de conhecer a Igreja, esp
a igreja local, descobrir suas possibilidades e seus
dons e valorizar seus ministérios para alcangar a
participagdo total do povo na missdo de Deus
(1Co 12.1-30; Ef 4.5).

3 - Ha necessidade de conhecer o bairro, a cidade, o
campo, o pais, 0 continente, o0 mundo e 0s acon-
tecimentos que os envolvem, por que ¢ como
ocorrem e suas conseqiiéncias. Isso inclui conhecer
a maneira cOmo as pessoas vivem e se organizam,
sdo governadas e participam politicamente, € como
isso pode ajudar ou atrapalhar a manifestagio da
vida abundante.

4 - Ha necessidade de apoiar todas as iniciativas que
preservem e valorizem a vida humana (1Sm 2.1-10;
Lc 1.46-55).

5-Ha idade de d iar por pal epela pratica,
todas as forgas e instrumentos que oprimem e destroem
a vida humana (SI 42.1-9, 49.1-6, 50.13-53.12, 82;
Is 1.17,58.6-7, 61.1-3, 65.20-23; Tg 5.1-6).

6-Ha idade de der e unir, no trabalho, de
modo positivo, as igrejas locais, a Igreja e as demais
Igrejas cristds (Jo 17);

7 - Ha necessidade de entender e superar as tensdes
existentes entre pastores e leigos, lideranga local e
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demais membros, lideranga em todos os niveis. Isso
deve dar-se por meio de uma confrontagdo que
expresse amor e justi¢a, unindo a todos num
trabalho participativo na missio (1Co 3.4-11,
3.21-23, 12.4-11).
A Missdo acontece quando a Igreja sai de si mesma,
envolve-se com a comunidade e se torna instrumento
Qa novidade do reino de Deus (Mt 4.1 6-24,28.18-20).
A luz do conhecimento da Palavra de Deus, em
confronto com a realidade, discernindo os sinais do
tempo presente, a Igreja trabalha assumindo os dramas
€ esperangas do nosso povo (1Co 5.17-21; Ap21.1-8;
Is 43.14-21; 2Tm 2.9-10).

D) O que é trabalhar na Missio de Deus?

* E trabalhar para o Senhor do Reino num mundo
espremido pelas forgas do pecado e da morte,
participando, como ¢« idade, com dons e
Servigos para o nascer da vida (Jr 1.4- 10; Fp 1.18-26,
3.10-11; 2Tm 1.10; 1Jo 3.14);

+ E somar esforgos com outras pessoas e grupos
que também trabalham na promogio da vida
(Mc 9.38-41; At 10.28, 15.8-11).

E) Como participar a Missio de Deus?

A Igreja participa na Missio e cresce em santificagdo,
0 que acontece quando produz atos de piedade e obras
de misericérdia. Os atos de piedade sio, princi-
palmente, o culto e o cultivo da piedade pessoal e
comunitéria, e as obras de misericordia sdo,

fi ial o trabalho que valoriza e realiza a

p
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oferecimento da vida em atos de amor e justica
(Ef 6.10-20; Dt 6.4-9; SI 15).

Ser uma oportunidade para “apelos™ a todos os homens
¢ mulheres para aceitarem a Jesus Cristo como
Salvador.

2 - Aprende em comunidade
A lgreja participa da Missio de Deus educando-se a partir:

* da vida pratica, aprendendo na experiéncia uns
com os outros, corrigindo-se e descobrindo a agio
de Deus na vida de cada dia;

* do compartilhamento com outras pessoas e grupos
que preservam e valorizam a vida (At 2.42-47);
* da Palavra de Deus, buscando em conjunto, no
confronto com os acontecimentos, alternativas que
renovam a vida (Mt 7.24-27; Jo 5.39, 14, 15.3, 20;
At 17.11-13);

*da Doutrina da Igreja, particularmente da heranga
metodista, descobrindo o valor historico e

lizado de suas exp )es para a nossa situagao.

3 - Trabalha

O trabalho ¢ algo proprio do ser humano porque é
proprio do Criador. O trabalho pode ser experiéncia
de sofrimento ou de libertagdo. Nossa participagio no
Reino de Deus renova a nossa compreensio acerca do
trabalho. Seus resultados e seus beneficios tornam-se
fontes de realizagdo da vida pessoal e comunitéria
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pessoa enquanto constroi, em amor e justia, a nova
comunidade e o Reino de Deus. Assim, a Igreja
participa da Missdo e cresce quando:

1 - Cultua a Deus

* no ofereci ) de nos em c idad
na adoragdo, no louvor, na confissio, na afirmagio
da fé, na consagragdo e no compartilhar de nossas
experiéncias e dons (Rm 12.1-2; 1Co 14.26);

* no recebimento da palavra de renovagdo, de

alimento, de fortalecimento mituo e do poder de

Deus (C13.16; Is 1.6, 2.13).
Recebemos de Deus a vida e a ofertamos novamente a
Deus. A celebragdo da vida por meio de Jesus Cristo
se torna visivel no seu inicio, pelo Batismo, e sua
continuidade, pela proclamagio da Palavra e da Ceia
do Senhor, que sdo atos centrais do culto, e nele
celebramos a vitoria do Reino de Deus sobre as forgas
do mal e da morte (1Co 11.26; Le 22.18; Mt 26.29;
Jo 14.16-18, 25-27; Ap 1).

O Culto deve:

* ser amplamente participativo, em que a
comunidade tenha vez e voz;
* ser inserido no dia-a-dia da comunidade na qual
a igreja esta localizada;
* expressar as anglstias, lutas, alegrias e esperangas
do povo, ofertando-as a Deus (1Co 14.26; C1 3.16-
17; S1150; Ef 5.19-21; Mt 6; S1 71; Rm 8.15-39;
Ef3.14-17,20-21).
O Culto continua por meio da oragio e meditagio
pessoais, da familia e de grupos. Ele se completa no
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(Jo 5.17; 2Tm 2.6; 1Co 15.58; 2Co 6.5ss, 11.22-27;
Tg 5.4; 1Tm 5.18; Gn 2.15).

Essa experiéncia nos leva a:

« concretizar nossos dons e ministérios como
trabalho a servigo do Reino de Deus, comparti-
lhando com os outros a fé em Jesus Cristo como
Senhor, Salvador e Libertador (Mt 25.14-30;
1Co 12.6-7; Rm 12.3-8; Ef 4.7-16; Is 9.1-6;
Mc 10.42-43);

« colocarmo-nos a favor de relagdes justas entre
empregadores e empregados, estando ao lado
daqueles que sio explorados em seu trabalho e
daqueles que sequer conseguem trabalhar
(Jr22.13-19; Dt 24.14-15; Is 65.21-23; Am 2.6-7;
Mt 25.40).

itod. d d

4 - Usa ferr e q

Na experiéncia do trabalho no Reino de Deus, vamos
descobrindo a necessidade de ferramentas
apropriadas para a sua execucdo. Na Igreja ¢ na
C idade, hoje, amos novos desafios que
exigem ferramentas adequadas. Uma delas, por
exemplo, ¢ a participagdo de todos os mem‘bro‘s da
Igreja, homens e mulheres, nos diferentes niveis de
decisdo (At 16.9-10; At 13.1-3; Ef 4.1ss).

F) Situacdes nas quais acontece a Missdo
A Missdo acontece na promogdo da vida e do trabalho.

« Para que haja vida, sdo necessarios comunhio ¢
reconciliagio com Deus e com o proximo, direito
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a terra, habitagdo, alimentagdo, valorizagdo da
familia ¢ dos marginalizados da familia, saude,
educagio, lazer, participagdo na vida comunitaria,
politica e artistica, e preservagio da natureza
(At2.42; 2Co 5.18-20; Jo 10.10, 15.5; 1Jo 1.7);

* Para que haja trabalho, é necessario haver
humanizagdo do trabalho, melhor distribuigdo da
riqueza, organizagio e protegio do trabalhador,
seguranga, valorizagdo, oportunidade de salrios
e empregos para todos (Ex 23.12-13, Jr 23.12:
Lv 19.13-14, 25.35-38; Dt 24.14-15; SI 72).

G) Os frutos do trabalho na Missio de Deus

Colhemos a nova vida em Cristo como fruto do
trabalho de Deus em nés, por meio de nés e do mundo
(Mt 12.33, 13.8, 23, 7.16-17; Jo 15.12-16).

Essa nova vida se expressa:

* na descoberta do novo relacionamento com Deus
€ com os outros (Mt 22.36-40);

* na redescoberta continua do sentido pleno da vida
€m nosso compromisso com a vontade de Deus na
Historia (Mt 6.10; Mc 3.35; Jo 4.34, 6.40);
* o crescimento — em nos, entre ns e no mundo —
da presenga do Reino e de suas manifestagdes de
amor, justi¢a, paz, respeito, sustento mutuo,
liberdade e alegria (Gl 5.22-25; Mt 13.33;
Rm 14.17; 1Co 4.20).

H) Esperanca e vitéria na Missdo de Deus

Nosso trabalho tem sua raiz e forga na confianga de que
Deus esta conosco, vai a frente e ¢ a garantia da
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2 - Objetivos

2.1 - Conscientizar o ser humano de que a sua
responsabilidade ¢ participar da construgio do
reino de Deus, promovendo a vida, num estilo que
seja acessivel a todas as pessoas.

2.2 - Cooperar com a pessoa e a comunidade a se
libertarem de tudo que as escraviza.

2.3 - Participar da solugdo de necessidades pessoais,
sociais, economicas, de trabalho, saude, escolares
e outras fundamentais para a dignidade humana.
Propugnar por mudangas estruturais da sociedade
que permitam a desmarginalizagao social dos
individuos e das populagdes pobres.

3 - Campos de Atuagio

A Igreja Metodista cumpre a sua Missdo na area de
Agao Social do nas i ocasides:

3.1-emqualgq ¢30 em que a Opressdo e a morte
negaram a realidade da vida com a qual Deus se
comprometeu desde o comego do mundo;

3.2 - nas estruturas sociais que se tornaram obsoletas
e desumanizantes, opressoras e injustas;

3.3 - na pessoa visando 4 restauracdo da sua integridade
e do seu ambiente de vida;

3.4 - nos sofri h

1 para sua superagio:

3.5 - nos conflitos humanos, buscando promover a paz,
combater a guerra e toda a violéncia;

3.6 - na educagdo integral da pessoa.

participando de
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concretizagio do Reino de Deus no presente e no porvir.
Ainda que as forgas do mal e da morte lutem para dominar
0 nosso mundo, nossa esperanga reside naquele que as
venceu, Jesus Cristo, que tornou reais a ressurrei¢do e a
vida eterna. A vitoria da vida ja pode ser percebida na
luta que travamos contra as forgas da morte, pois ji temos
os primeiros frutos do Reino (primicias), que nos nutrem
enos levam a perseverar na caminhada orando “VENHA
OTEU REINO™ (Ex 3.7-15; Mt 28.20; S12; Rm 8.37-39;
G15.5; Ef4.4;1Co 15.55-58).

PLANO PARA AS AREAS
DE VIDA E TRABALHO

(Ver nota explicativa, pag. 71)

Apresentamos, a seguir, o plano especifico para cada
area de vida e trabalho da Igreja Metodi

O que ¢ Missao? Missio ¢ a construgdo do Reino de Deus,
sob o poder do Espirito Santo, pela agio da comunidade
cristd e de pessoas, visando ao surgimento da nova vida,
trazida por Jesus Cristo, para a renovagdo do ser humano
e das estruturas sociais, marcados pelos sinais da morte.

A) Area de Agiio Social

1 - Conceito: A agdo social da Igreja, como parte da
Missdo, ¢ nossa expressdao humana do amor de Deus.

E o esforgo da Igreja para que na Terra seja feita a vontade
do Pai. Isso acontece quando, sob a agdo do Espirito Santo,
nos envolvemos em alternativas de amor e justica que
renovam a vida e vencem o pecado e a morte, conforme
a propria experiéncia e vida de Jesus Cristo.
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4 - Meios de Atuagio

4.1 - exercer a justiga € 0 amor como sinais da vinda
do Reino de Deus:

4.2 - pratica dos principios manifestados no Credo
Social da Igreja Metodista;

4.3 - conhecer a Igreja, especialmente a igreja local,
descobrir suas possibilidades e seus dons e
valorizar seus ministérios para alcangar a
participagdo total do povo na missdo de Deus
(1Co 12.1-30; Ef 4.5);

4.4 - conhecer o bairro, a cidade, o campo, o pais, o
continente, 0 mundo e 0s acontecimentos que 0s
envolvem, por que e como ocorrem ¢ suas
conseqiiéncias. Isso inclui conhecer a maneira
como as pessoas vivem e se organizam, sdo
governadas e participam politicamente, ¢ como
isso pode ajudar ou atrapalhar a manifestagdo da
vida abundante;

4.5 - apoiar todas as iniciativas que preservem e valorizem
a vida humana (1Sm 2.1-10; Lc 1.46-55);

4.6 - denunciar todas as forgas e instrumentos que
oprimem e destroem a vida humana (S1 82, 42.1-9,
49.1-6, 50.4-11, 52.13-53.12; Is 1.17, 58.6-7, 61.1-3,
65.20-23; Tg 5.1-6).

4.7 - perseverar e zelar no exercicio da ética cristd como
principio de toda agdo social, principalmente nas
relagdes politico-econdmicas;

4.8 - estimular o desenvolvimento de uma cidadania
responsavel e o preparo para maior participagio
nas estruturas e processos de decisoes;

4.9 - criar estruturas e instrumentos que visem ao
desenvolvimento da consciéncia nacional para
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promogdo dos discriminados e marginalizados: o
negro, o indio, a mulher, o idoso, o menor,
deficientes, aposentados e outros;

4.10 - promover e praticar uso racional e sadio do lazer;

4.11 -empenh pela “liberdade de expressio legiti
de convicgdes religiosas, éticas e politicas™,
conforme preceitua o Credo Social (IV, 4¢);

4.12 - apoiar, incentivar e participar das iniciativas em
defesa da preservagdo do meio ambiente;

4.13 - estimular o uso dos meios de comunicagio e
demais recursos das igrejas locais, como
instr de esclareci ) quanto aos males
sociais, como a exploragdo da mulher e do sexo,
dos jogos de azar e loterias, bebidas alcodlicas e
fumo, que contribuem para a destruigio da saide
fisica, mental e espiritual do ser humano e da
familia;

4.14 - identificar-se com o povo das periferias em seus
probl ¢ lutas, empenhando-se em ajuda-lo a se
unir em comunidades de reflexdo sobre a Palavra
de Deus, de ajuda mutua, e de agdo libertadora em
seu proprio favor, pela descoberta de suas proprias
possibilidades e direitos.

B) Area de Comunicagio Cristi

1 - Conceito: Comunicagio Cristd, como parte da
Missio, € o processo de transmissdo da mensagem
do Evangelho de Jesus Cristo pelos veiculos da
comunicagdo social, visando & transformagio da
pessoa e da sociedade segundo as exigéncias do
Reino de Deus.
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3.4 - nas areas de Comunicagdo das instituigdes
metodistas;
3.5 - nas igrejas locais.

4 - Meios de Atuagio

A Igreja Metodista cumpre a sua Missdo na area de
Comunicagdo Cristd usando os seguintes meios:

4.1 - desenvolvimento da Imprensa Metodista como
agéncia publicadora e divulgadora no contexto da
Missao;

4.2 - dinamizagdo do Expositor Cristdo como
instrumento da unidade, formagao e comunicagio,
visando ao envolvimento da Igreja na Missédo;

4.3 - dinamizagdo das revistas da Escola Dominical e
outros periodicos oficiais, como veiculos de
preparagdo para a Missdo;

4.4 - pesquisas para uma continua avaliagdo do material
diddtico usado na Igreja, a fim de manter o
equilibrio entre as necessidades do povo metodista
e as diretrizes e énfases biblico-teologicas do Plano
para a Vida e a Missdo;

4.5 - pesquisa para conhecer a realidade do povo
brasileiro;

4.6 - pesquisa entre o povo metodista, visando a
conhecer sua realidade e potencialidade;

4.7 - aproveitamento do Instituto Metodista de Ensino
Superior e outras institui¢des de ensino para a
produgdo de recursos audiovisuais e o treinamento
de obreiros na drea de comunicagdo social, na
medida de suas possibilidades;
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2 - Objetivos

2.1 - despertar a Igreja e estimula-la, em todas as suas
areas, a usar os meios da comunicagio social como
veiculos de divulgagdo, propagagido e efetiva
realiza¢ao da Missao;

2.2 - orientar a Igreja, em todas as suas areas, quanto
a0 uso das comunicagdes sociais;

2.3 - conscientizar a populagdo sobre o uso dos meios
de comunicagdo de massa, esclarecendo-lhe os
aspectos positivos e negativos dos mesmos, e como

afetam a propria pedo da vida, podendo ser
utilizados como instr de ¢do da
antivida;

2.4 - produzir ou fazer produzir o material de
¢ icagdo social ario aos prog e
atividades da Missdo;

25- der as solici de p ¢ao de servigo,

dentro das prioridades da Igreja, em todos os
setores de sua atuagio;

2.6 - criar ou estimular a criagdo de programas de
C icagdo social, especial em areas
carentes da presenga evangelizante da Igreja.

3 - Campos de Atuagio

A Igreja Metodista cumpre a sua missdo na area de
Ci icagdo Crista do nos segui campos:

3.1 - na totalidade da sociedade;
3.2 - nos veiculos principais da ¢ icagdo social,

imprensa, radio, TV, editoras, cinema e outros;
3.3 - na Imprensa Metodista;
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4.8 - organizagdo de um cadastro de todas as pessoas
da Igreja Metodista que trabalham nos meios de
comunicagdo social;

4.9 - preparo de pessoas para a utilizagio dos meios
de comunicagdo social como instrumento
da Missdo;

4.10 - organizagdo de um cadastro dos meios de
comunicagdo que estdo sendo utilizados pela Igreja
Metodista, relacionando-os;

4.11 - utilizagdo de uma assessoria de imprensa junto
ao Colégio Episcopal ¢ ao Conselho Geral, para
divulgar p! i s ¢ informagdes oficiais
da Igreja Metodista;

4.12 - utilizagdo de espagos disponiveis em veiculos
de comunicagdo social para divulgacao de matérias
e assuntos da Igreja;

4.13 - municiamento da igreja local com sugestdes e
idéias para atividade da comissdo de comunicagio
local;

4.14 - dinamizar a atividade musical, inclusive
instrumental, como veiculo de comunicagio na

doragd 1 a ho e servigo.

& P

C ) Area de Educagio

A educagdo, como parte da Missdo, € o processo que
visa oferecer a pessoa e 4 comunidade uma
compreensdo da vida e da sociedade, comprometido
com uma pratica libertadora, recriando a vida e a
sociedade segundo o modelo de Jesus Cristo e

q do os si de dominagdo e morte a luz
do Reino de Deus.
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C.1) Educagio Crista

1 - Conceito: A Educagdo Cristd ¢ um processo
dinamico para a transformagio, libertagio e
capacitagdo da pessoa e da comunidade. Ela se da na
caminhada da fé e se desenvolve no confronto da
realidade historica com o Reino de Deus, num
comprometimento com a Missdo de Deus no mundo,
sob a agdo do Espirito Santo, que revela Jesus Cristo
segundo as Escrituras.

2 - Objetivos

2.1 - Proporcionar a formagdo cristd da pessoa em
C idade, levand em ideragdo as
diversas fases de seu desenvolvimento;

2.2 - preparar o cristdo para viver no Espirito de Deus
nas suas relagdes, anunciar o Evangelho e cumprir
seu ministério no mundo;

2.3 - ajudar a comunidade a saber o que ¢ ¢ 0 que
significa sua situagdo humana a partir do individuo
que integra o processo social;

2.4 - levar os cristdos a se integrarem na pratica
missiondria a luz do Evangelho e da realidade social.

3 - Campos de Atuagio

A Igreja Metodista cumpre sua Missdo na area de
Educagio Crista atuando nos seguintes campos:

3.1-no lar;

3.2 - na igreja local;

3.3 - nas institui¢des de ensino da Igreja, escolas
oficiais do Estado e universidades, grupos
comunitarios;

3.4 - na sociedade.
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mento biblico, doutrinario e teolégico dos
professores e obreiros de Educagdo Crista da
Escola Dominical, e formagdo do professor de

ensino religioso nas escolas piiblicas e GOe
da Igreja;

4.14 - estimulo da consciéncia da Igreja a
cumpri do compromisso de a

financeira da Missdo;
4.15 - desenvolvimento de novas formas de Educaga
Crista. C

C.2) Educagiio Teolbgica
1-Conceito: A Educagio Teologicaéop quevisaa
compreensdo da historia em confronto com a realidade do
reino de Deus, a luz da Biblia e da tradigéo cristi reconhecida
e aceita pelo metodismo histérico como instrumento de
reflexdo e agdo para capacitar o povo de Deus, leigos e
clérigos para a Vida e Missdo numa dimenso profética.

2 - Objetivos

2.1 - criar instrumentos para a reflexdo teologica que
propicie a agao pastoral de todo o povo de Deus;

2.2 - preparar p ep bem como leigos e
leigas para a Missdo;

2.3 - capacitar o/a pastor/a para o preparo dos membros
com vistas a Missdo;

2.4 - analisar os fund biblic logicos das
doutrinas cristds enfatizadas pelo metodismo, 4 luz
da sociedade brasileira;
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4 - Meios de Atuagio

A Igreja Metodista cumpre sua Missdo na area de

Educagdo Crista usando os seguintes meios:

4.1 - criagdo de instrumentos de anélise da realidade
social e da Biblia, de modo a permitir uma
compreensdo cristd da pessoa e da historia para o
cumprimento da Missdo;

4.2 - adequagdo dos instrumentos que favorecem a
Educagao Cristd na igreja local a luz do Plano para
a Vida e a Missdo (Escola Dominical, sociedad:
pregagao, liturgia, vida comunitaria);

4.3 - revisdo do estilo de vida da familia, adequando-o ao
exercicio da Missdo;

4.4 - organizagio de grupos itarios para estudo
(conforme 4.1) e agdo comunitaria;

4.5 - Educagao Crista abrangente nas escolas da Igreja,
e ensino religioso nas escolas oficiais e da Igreja;

4.6 - classes per de ( preparand
os para a Missdo;

4.7 - cursos visando a orientagdo de pais e
para batismo de criangas;

4.8 - cursos visando a orientagdo de noivos para o
casamento;

4.9 - dinamizagdo da organizagdo e das atividades do
setor de laicato, visando a Missdo;

4.10 - criagdo de servigos de apoio e sustentagio crista
do jovem universitario;

4.11 - incentivo as atividades criativas especiais ¢ as

p artisticas relacionadas com a Mi

4.12 - desenvolvimento de uma nova hinologia
engajada na Vida e na Missdo da Igreja;

4.13 - funci de Seminarios Regionais
Teologicos como centros de formagao e enriqueci-
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2.5 - preparar obreiros para exercer ministérios em
areas especiais;

2.6 - manter o ministério p I e leigo lizad
para a Missio;

2.7 - aprofundar a pesquisa teologica no contexto
brasileiro e latino-americano;

2.8 - integrar a Educagdo Teologica em um programa
1 de educaca logi

3 - Campos de Atuagio

A lIgreja Metodista cumpre sua Missdo na drea de

Educagio Teologica do nos seg p

3.1 - Faculdade de Teologia e outras institui¢des de

ensino teologico;

3.2 - instituigdes de ensino secular da Igreja, por meio
de departamento de teologia, pastorais escolares e
capelanias, cursos e outros;

3.3 - Igreja Local.

4 - Meios de Atuagio

A lIgreja Metodista cumpre sua Missdo na édrea de
Educagdo Teoldgica usando os intes meios:

-4

4.1 - criagdo de instrumentos que aprimorem a
compreensdo da agdo de Deus (Biblia e Historia)
na sociedade brasileira;

42-p de lizagdo a fim de alcangar a todos
0s pastores e pastoras;

4.3 - cursos de Bacharel em Teologia, Educagdo Crista
€ outros, segundo as necessidades da Missio;

4.4 - cursos basicos de Teologia;
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4.5 - cursos de formagio de obreiros especiais, em
regime formal e ndo formal, visando as novas
fronteiras na Missio;

4.6 - cooperag@io com instituigdes de ensino teoldgico de
outras Igrejas, visando a interesses e servigos comuns.

C.3) Educagiio secular

1-Conceito: E o processo que oferece formagao melhor
qualificada nas suas diversas fases, possibilitando as
pessoas desenvolvimento de uma consciéncia critica e
seu comprometimento com a transformagio da
sociedade segundo a Missdo de Jesus Cristo.

2 - Objetivos

2.1 - capacitar a comunidade para cooperar no processo
de fc ¢do da sociedade, na perspectiva do
Reino de Deus;

2.2 - sera instituigdo educacional agente para atuar na
sociedade na perspectiva do Reino de Deus;

2.3 - apoiar todas as decisdes que promovam a vida,
denunciar e combater todas as agdes que destruam
a vida;

2.4 - responder as necessidades do povo pela criagio de
escolas em dreas geogréficas em desenvolvimento e
em dreas carentes;

2.5 - propiciar possibilidades de estudos a alunos
carentes;

2.6 - deixar claro o chamado de Jesus Cristo para o
comprometimento da fé num espirito ndo sectarista.
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D) Area de Ministério Cristio
1 - Conceitos

1.1 - Ministério Cristdo, como parte da Missdo, é
servigo de todo o povo a partir do batismo e da
vocagdo divina. O cumprimento da Missio, em
todas as dreas da existéncia e da sociedade, sob
agdo do Espirito Santo, requer preparo oferecido
pela Igreja.

1.2 - Ministério Cristdo ¢ também exercido de modo
especial por pessoas a quem Deus chama dentre
os membros da Igreja, como pastores e pastoras,
para a tarefa de edificar, equipar e aperfeigoar a
comunidade da fé, capacitando-a para o
cumprimento da Missdo (Ef4.11-12).

1.3 - Algreja afirma a existéncia de dons para o exercicio
de outros ministérios — tais como capelanias,
servigos sociais, evangelistas, misicos, etc. —,
cabendo-lhe perceber e definir prioridades e facilitar
o desenvolvimento e o uso desses dons (Ef4.7-13;
Rm 12.12-14; 1Co 12, 13 ¢ 14; 1Pe 4).

2 - Objetivos

2.1 - proporcionar ao cristio a oportunidade de
confrontar-se com 0 mundo como fermento, sal e
luz para a construgio do Reino de Deus;

2.2 - proporcionar o encontro da pessoa com Deus, ¢ 0
reencontro da Igreja com sua Vocagio e Missdo;

2.3 - desenvolver a consciéncia de que, pelo batismo,
profissao de fé ou confirmago, o cristdo se torna
membro do corpo de Cristo; por isso, participa
da Missao;
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3 - Campos de Atuagio

A Igreja Metodista cumpre a sua Missdo na area de
Educagao Secular do nos intes ¢

T

3.1 - na comunidade, sobretudo nas areas carentes;

3.2 - nas instituigdes de ensino em todos os graus;

3.3 - no processo de reformulagdo do sistema
educacional do pais;

3.4 - nos orgdos educacionais da Igreja.

4 - Meios de Atuagio

A Igreja Metodista cumpre a sua Missdo na irea de
Educagio Secular usando os i meios:

4.1 - estabeleci dep para as atividades
educacionais da Igreja, inclusive de suas
instituigdes, com base em filosofia educacional
coerente com a missdo por ela aprovada;

4.2 - adequagdo dos curriculos de curso a filosofia
educacional da Igreja Metodista;

4.3 - estabelecimento de pastorais escolares nas
instituigdes;

4.4 - desenvolvimento de sistemas de bolsas que
atendam alunos carentes e projetos de interesse
da Missdo;

4.5 - capacitagdo e integragdo do pessoal da Escola na
Missao;

4.6 - preparo de pessoal qualificado para exercicio das
diversas fungdes docentes e administrativas nas
institui¢des da Igreja.
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2.4 - o ministério pastoral visa a capacitagdo e o
desenvolvimento da vida e agdo dos membros da
Igreja em todas as areas de existéncia.

3 - Campos de Atuagio
A Igreja Metodista cumpre a sua Missdo na 4rea de
Ministério Cristido do nos i camp

B!

3.1 - na sociedade;

3.2 - na Igreja em geral;

3.3 - na igreja local;

3.4 - nas institui¢des da Igreja;

3.5 - nas dreas de ministérios especiais, particularmente
com jovens, juvenis e criangas;

3.6 - no icio profissional i de estar
operando os sinais do Reino de Deus.

4 - Meios de Atuagio

A Igreja Metodista cumpre a sua Missdo na area de
Ministério Cristdo usando os seguintes meios:

4.1 - a comunidade cristd em geral e o cristdo em
particular, encarnando o Reino de Deus nas mais
diferentes situagdes humanas;

4.2 - curriculo de Escola Dominical voltado para o

preparo missionario dos leigos;

43-p is, proclamagdes, dc € outros que

orientem a a¢do dos membros da Igreja,
respondendo a situagdes concretas;

4.4 - cursos, encontros apropriados e literatura
especifica para o preparo do leigo, leiga, pastor e
pastora para o icio dos dift inistérios;
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4.5 - Comunicagio Social: televisdo, radio, jornal e
telefone, etc.

4.6 - cursos ¢ programas de educagdo continuada,
visando a capacitagdo do laicato, organizados pela
Faculdade de Teologia e Semindrios Regionais,
tendo em vista melhor desempenho no
cumprimento da Missio;

4.7 - celebragdo do culto como forma de adoragio,
testemunho e servigo.

E) Area de evangelizagio

1 - Conceito: A evangelizagdo, como parte da missdo,
¢ encarnar o amor divino nas formas mais diversas da
realidade humana, para que Jesus Cristo seja
confessado como Senhor, Salvador, Libertador e
Reconciliador. A evangelizagio sinaliza e icao
amor de Deus na vida humana e na sociedade pela
adoragdo, proclamagdo, testemunho e servigo.

2 - Objetivos

2.1 - confrontar o ser humano e as estruturas sociais
com Jesus Cristo ¢ 0 Reino por Ele proclamado, a
fim de que as pessoas e a sociedade O confessem
como Senhor, Salvador e Libertador, e as estruturas
sejam transformadas segundo o Evangelho;

2.2 - libertar a pessoa e a comunidade de tudo que as
escraviza e conduzi-las a plena comunhdo com
Deus ¢ 0 proximo.
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4.12 - igreja local como comunidade solidaria em
situagdes de crise;

4.13 - veiculos de comunicagio social;

4.14 - Escolas Dominicais.

F) Area de Patriménio e Finangas

1 - Conceito: Patriménio e Finangas, como parte da
Missdo, sio todos os recursos materiais, como méveis,
iméveis, veiculos e financeiros, a servigo da missio,
pela agdo da Igreja (Ag 1.9: Ne 5).

2 - Objetivos
2.1 - providenciar e organizar os recursos patrimoniais
e fi iros para o cumpri da Missdo

(IRs 5.15-9.25);

2.2 - administrar o patriménio e os recursos financeiros
da Igreja, mantendo-os a servigo da Missdo
(IRs 4);

2.3 - desenvolver programas de capacitagio de
recursos, visando as exigéncias da Missdo dentro
da perspectiva biblica da mordomia cristd (Lv 25;
1Co0 9.7-8);

2.4 - desenvolver uma politica cristd de pessoal
(serventudrios e outros) a luz do Credo Social da
Igreja (SI 82; 2Sm 8.15; Lv 19.9-14);

2.5 - observar os principios da ética cristd no uso do
patriménio e das finangas (Ex 23.1-9; Pv 2.6-9);

2.6 - manter todos os recursos patrimoniais e
financeiros em nome da Associagio da Igreja
Metodista e em regularidade legal.
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3 - Campos de Atuagio

A lgreja Metodista cumpre sua Missdo na area de
s g ;
¢do nos

WYRNS! P

3.1 - pessoas, grupos e estruturas;

3.2 - lares e instituigdes;

3.3 - zona rural, suburbana e urbana;

3.4 - grupos periféricos, marginalizados e minorias
étnicas (pobres, menores, presos, prostitutas,
idosos, toxicomanos, alcoolatras e outros).

4 - Meios de Atuagio

A Igreja Metodista cumpre a sua Missdo na drea de
Evangelizagio usando os seguintes meios:

4.1 - presenga de Jesus Cristo, por meio do cristdo e
da comunidade cristd, nas mais diferentes situagoes
da vida humana;

4.2 - conscientizagdo e preparo do cristdo para o
exercicio da Missdo;

4.3 - estudos biblicos com pessoas capacitadas:

4.4 - literatura adequada, visando ao preparo e a tarefa
do evangelista;

4.5 - Pontos missionarios locais;

4.6 - Campos missionarios regionais e gerais, com
envolvimento das igrejas locais;

4.7 - atividades e programas regulares da igreja local;

4.8 - culto comunitério e familiar;

4.9 - servigo de capelania em hospitais, prisoes, escolas
€ outros;

4.10 - visitagdo nos lares;

4.11 - realizagdo de séries de prega¢des que incluam o
preparo, a realizagio e 0 acompant dos que
se mostrarem interessados na nova vida em Cristo;
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3 - Campos de Atuagio

A Igreja Metodista cumpre a sua Missdo na area de
Patriménio e Fi do nos i :

3.1 - Concilio e conselhos geral, regional e local;
3.2 - 6rgdos e instituigdes gerais, regionais e locais;
3.3 - igrejas locais;

3.4 - programas e atividades da Igreja.

4 - Meios de atuacio: A Igreja Metodista cumpre a
sua missdo na drea de Patriménio e Finangas usando
0s seguintes meios:

4.1 - utilizagdo do patriménio da Igreja, inclusive os
das institui¢des, a servigo da Missdo, extensiva a
comunidade em que a Igreja ou instituigdes estao
localizadas;

4.2 - desenvolvimento de programas de conservagio e
reparos das propriedades;

4.3 - utilizagdo das dependéncias dos templos e outros
prédios para proveito da comunidade, na formagéo
de creches, jardins de inféncia, capacitagdo
profissional e outros;

4.4 - aquisicdo de novas propriedades e aceitagdo de
doagdes e legados patri iais, sem Onus e
encargos, para a Missio;

4.5 - participagdo generosa nas contribui¢des na
perspectiva biblica da mordomia crista, visando a
manutengdo e ao avango da missdo, incluindo
ofertas, dizimos, legados e outras formas de
contribuigdo (At 5.4-34; Fp 4.15-19);

4.6 - aplicagdo responsével dos recursos financeiros
de acordo com os objetivos da missdo (At 4.35);
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4.7 - busca e aplicagdo de recursos externos oriundos

das igrejas coop , de outras agé , da
comunidade e dos poderes publicos, para uso na
Missao;

4.8 - construgdes para uso polivalente, de acordo com
as exigéncias da Missao;

4.9 - valorizagdo dos ministérios especializados,
mediante o sustento dos respectivos obreiros,
inclusive de leigos, pelas igrejas locais
(1C0 9.1-15; Mt 10.9-10; Dt 25.4).

G) Area de Promogio da Unidade Cristi

1-Conceito: A busca e vivéncia da unidade da Igreja,
como parte da Missdo, ndo sdo optativas, mas uma
das expressoes historicas do Reino de Deus. Elas
procedem do Senhor Jesus Cristo e sdo realizadas por
meio do Espirito Santo, pela rica diversidade de dons,
ministérios, servigos e estruturas que possibilitam aos
cristdos trabalhar em amor na construgio do Reino de
Deus até a sua concretizagdo plena (Jo 10.17; 17.17-23;
1Co 1.10-13, 12.4-7, 12 ¢ 13; Ef 4.3-6; 2.10-11).

2 - Objetivos

2.1 - cumprir a ordem do Senhor Jesus Cristo: “que
todos sejam um para que o mundo creia™;

2.2 - fortalecer o sist de o por meio de um
p dinamico de inter-relaci das Igrejas
Metodistas em termos locais, regionais e gerais;

2.3 - cultivar a identidade historica do metodismo como
contribuigdo para a unidade do Corpo de Cristo;
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4.2 - desenvolvimento de uma teologia que fortalega
nossa identidade wesleyana, visando a uma pratica
pastoral comum e uma abertura para a unidade dos
cristdos;

4.3 - agdo per do Colégio Episcopal, dos/as
Bispos/as, dos/as Pastores/as, dos/as leigos/as em
geral na diregdo da unidade da Igreja;

4.4 - continuagdo e fortaleci da i ¢do da
Igreja Metodista brasileira com o metodismo
latino-americano e mundial;

4.5 - participagdo em organizagdes cristis nacionais,
continentais e mundiais, visando a uma agdo
profética comum;

4.6 - formagdo de de uma identidad
metodista, em nivel comum na Missio com outros
grupos cristaos, das as diversidades de
dons e estruturas;

4.7 - didlogo com as demais Igrejas de tradigdo
metodista existentes no Brasil, para conhecimento
mituo e busca de caminhos de aproximagio;

4.8 - declaragdes oficiais, definigdes doutrinarias e
pastorais emanadas do Colégio Episcopal.

Pardgrafo tinico - Os organismos integrantes
de Administragdo Superior, Intermedidria e Basic
lab os Planej e Progr Nacionai:
Regionais e Locais, respectivamente, com base no
Plano para a Vida e a Missio, consubstanciado-os em
seus niveis correspondentes.
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2.4 - dentro da unidade crista, cultivar a riqueza da
diversidade de dons e servigos cristios, na unidade
do Espirito (1Co 12.4-11; Ef4.3-6; Rm 12.1);

2.5 - dar continuidade aos esforgos ¢ a participagio da
Igreja Metodista em favor da unidade crista, bem
como incentivo a participagdo e cooperagio
da Igreja em sinais visiveis que enriquegam a
unidade crista;

2.6 - dar continuidade a tradi¢do metodista,

h do que ela of uma base propria e

condizente para o didlogo entre posigoes.

3 - Campos de Atuagio

A lgreja Metodista cumpre sua missdo na area de

Unidade Crista do nos segui p

3.1 - dreas de agdo mencionadas neste Plano;

3.2 - metodismo brasileiro, latino-americano e
mundial;

3.3 - outras Igrejas, organizagdes e movimentos
cristdos;

3.4 - movimentos e organizagdes ecuménicas;

3.5 - comunidade local: em atividades de alcance social e
comunitario nas quais Igrejas ou grupos de diferentes
confissdes encontrem uma missdo comum.

4 - Meios de Atuagio

A lIgreja Metodista cumpre sua missdo na area de
Unidade Crista usando os seguintes meios:

4.1 - divulgagdo e analise, nos 6rgdos de comunicagio,
das decisoes do Concilio Geral;
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Anexo 11

Diretrizes para a Educacéo na Igreja Metodista

Cristao e encaminhado a varias igrejas, instituigdes e
oOrgdos regionais e gerais para que fosse avaliado.

Enquanto se desenrolava esse processo, a Secretaria
Executiva de Educagao Crista do Conselho Geral
promovia, a mando deste, a busca de um
posicionamento acerca da educagdo cristd. Certas
afirmagdes basicas, intituladas 4 Educagao Crista: um
posici dista, foram também publicadas
e propostas a Igreja em 1981. Por outro lado, tendo
em vista a necessidade de preparagdo do Plano Para a
Vida e a Missdo da Igreja, o Conselho Geral procurou
também definir a maneira metodista de se entender a
vida e a missdo da Igreja. Isso foi levado a efeito por
meio de pesquisa da Igreja e, especialmente, por meio
de uma Consulta Sobre Vida e Missdo. Um documento
sobre essa compreensdo foi também elaborado e
publicado no 6rgdo oficial da Igreja. Tendo em vista
as colocagdes alcangadas, o Conselho Geral
determinou que elas fossem consideradas quando da
revisdo final dos Fundamentos, Diretrizes, Politicas e
Objetivos para o Sistema Educacional Metodista.
Esses deveriam ser ampliados, de modo a incluir

bém as resp bilidades da Igreja no campo de
Educagio Crista. Com essa finalidade, em janeiro de
1982, reuniu-se o seminario Diretrizes para um Plano
Nacional de Educagdo, no Instituto Metodista de
Ensino Superior. Foram convocados os bispos, os
membros do Conselho Geral, repr dos
Conselhos Regionais, das Federagdes Regionais de
Homens, Senhoras, Jovens e Juvenis, bem como das
respectivas Confederagdes. Cada institui¢do de ensino
(secular e teoldgico) foi convidada a enviar dois
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CAPITULO VI

DIRETRIZES PARA A EDUCACAO
NA IGREJA METODISTA

Art. 26 - O XIII Concilio Geral aprovou as seguintes
diretrizes para a educagdo na Igreja Metodi
Preficio Histérico

Na inuidade de um p iniciado ha longo
tempo e de projetos elaborados anteriormente, e
tentando responder a anseios ja existentes, a Igreja
Metodista iniciou, em 1979, um processo formal para
definir posigdes que servissem como diretrizes para a
tarefa educativa de suas escolas. Ap6s pesquisas em
igrejas e instituigdes metodistas no Pais, realizou-se
um seminario no Rio de Janeiro, em julho de 1980,
convocado pelo Conselho Geral, quando se elaborou
um documento intitulado Fundamentos, Diretrizes e
Objetivos para o Sistema Educacional Metodista. Esse
d Itado para as instituigdes de ensino
secular e teolégico, foi publicado pelo Expositor
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representantes. Os alunos de cada instituigdo de ensino
teologico também foram convidados a enviar um
representante.

O semindrio pretendia elaborar um posicionamento que
levasse em conta, além das propostas dos documentos
acima citados, a andlise do opinamento recebido das
igrejas, orgdos e instituigdes. A complexidade da
matéria mostrou que ndo se alcangaria a redagio
apropriada. Uma comissdo foi entdo eleita pelo
seminario e encarregada de reunir essas conclusdes,
aproveitando também os estudos ali realizados.

O documento Diretrizes para a Educagdo na Igreja
Metodista ¢ o resultado do trabalho, aprovado pelo
Conselho Geral e sancionado pelo XIII Concilio Geral
da Igreja Metodista.

1 - O que estamos vendo

A educagdo tem sido um dos instrumentos sempre
presentes na agdo da Igreja Metodista no Brasil. Como
instrumento de transformagdo social, ela é parte
essencial do envolvimento da Igreja no processo da
implantagdo do Reino de Deus.

A agdo educativa da Igreja acontece de diversas
maneiras: por meio da familia, da igreja local em todas
as suas agéncias (comissoes, Escola Dominical, o
pilpito, os grupos societarios, etc.), das suas
instituigdes de ensino secular, teoldgico, de agdo

% x

cC itdria e de i ).
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Levando-se em conta o Evangelho e sua influéncia
sobre todos os aspectos da vida, a agdo educativa
metodista trouxe muitas contribuigdes positivas.
Especialmente por meio da igreja local, muitas pessoas
foram convertidas e transformadas, modificando suas
vidas e seu modo de agir. Por intermédio das

instituigdes, a Igreja b ad atizagdo e a
liberalizagdo da educagdo brasileira. Suas prop

educacionais eram inovadoras e humanizantes, pois

ofereciam um tipo de educagdo alternativa aos rigidos
p 1

jesuita e gover

A agio educativa da Igreja, deu muito mais
valor as atitudes individualistas em relagdo a sociedade.
O mais importante era uma participagdo pessoal e
isolada. No caso especifico das nossas escolas, a medida
que a sociedade brasileira foi se desenvolvendo, elas
perd suas isticas inovadoras e a
ser reprod da educagdo oficial. E 3
perdendo sua percepgdo de que o Evangelho tem
também dimensdes politicas e sociais, esquecendo,
assim, sua heranga metodista. Em razdo de suas
limitagdes historicas e culturais, a agdo educativa
metodista tornou-se prejudicada em dois pontos
importantes: primeiro, porque ndo se identificou
plenamente com a cultura brasileira; segundo, por ter
apresentado pouca preocupagdo em descobrir solugdes
em profundidade para os probl dos pobres e
desvalidos, que sdo a maioria do nosso povo.

Hoje, no Brasil, vivemos situagdes que exigem de nés
resposta concreta. Os problemas que afligem nosso povo,
desde a familia até os aspectos mais amplos da vida
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Essa esperanga foi manifestada de maneira completa
na vida de Jesus de Nazaré (Mc 1.15, Mt 6.9-13;
Lc 4.16-21; Mc 14.23-25; 1Co 11.23-26). Por meio da
vitoria de Jesus Cristo sobre o pecado e a morte, temos
a certeza de que se completara a realizagio total do Reino
de Deus (Mt 28.1-10; 1Co 15.50-58; Ap. 21.1-8).

A agdo de Deus se realiza por meio do Espirito Santo
(Jo 16.7-14). O dom do Espirito ¢ a forga e o poder
que faz brotar entre nés os sinais do Reino de Deus e
sua justiga, da nova criagdo, do novo homem, da nova
mulher, da nova sociedade (2Co 5.5, 14-17). O Espirito
nos revela que o reino de Deus ¢ maior que qualquer
i i¢do ou projeto h (Mt 12.1-8).

Toda a nossa pritica deve estar de acordo com o Reino
de Deus (Mt 6.33; Jo 14.26), e o Espirito Santo é quem
nos mostra se essa concordancia existe ou ndo. O Espirito
de Deus age onde, como e quando quer (Jo 3.5-8) a fim
de criar as condigdes para o estabeleci » do Reino.
S6 quando compreendemos isso ¢ que nos
comprometemos com o projeto de Deus. Entdo
percebemos claramente que Deus quer dar ao ser humano
uma nova vida, a imagem de Jesus Cristo, pela agdo e
poder do Espirito Santo. Por isso, Ele condena o pecado
individual e social, gerador das forgas que impedem as
pessoas e 0s grupos de viver plenamente.

Sendo assim, a salvagdo é como Itado da

agdo de Deus na Historia e na vida das pessoas e dos
povos. Biblicamente, ela ndo se limita a idéia da salvagio
da alma, mas inclui a agdo de Deus na realidade de cada
povo e de cada individuo. Isso atinge todos os aspectos
da vida: religido, trabalho, familia, vizink meios

Fox)
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nacional, colocam um grande desafio, e todos precisamos
contribuir para as solugdes que dam aos
verdadeiros interesses da maioria da nossa populagdo.
Percebemos que muitas sdo as forgas contrarias a vida.
Mas também acreditamos que o Evangelho nos capacita
aencontrar aquelas solugdes que possibilitam a realizagao
dos verdadeiros i do povo brasileiro. Por isso,
nods, metodistas, a luz da Palavra de Deus, examinamos
nossa agdo educativa presente, dispondo-nos a buscar
novas linhas para essa agio.

II - O que nos diz a Biblia

O Deus da Biblia — que é Pai, Filho e Espirito Santo —
Se revela na histéria humana como Criador, Senhor,
Redentor, Reconciliador e Fortalecedor. Esse Deus
trino, em Seu rel com o ser cria
uma nova i da histori por
meio da vida do povo de Israel e da Igreja. A agdo
divina sempre nos aponta para a realizagdo plena do
Reino de Deus.

sdad 1

A esperanga desse Reino ¢ vivida e experimentada
parcialmente na vida do povo de Deus, na promessa a
Abrado (Gn 12.1-4, 13.14-17, 17.8-9, 22.15-18), na
experiéncia do éxodo (Ex 3.7-8,6.1-9, 13.21-22, 14.15-16,
15.26, 16.4; Dt.7.6-8), na conquista da terra
(Js 1.1-9, 13-15, 24.14-25; Lv 25.8-55), na pregagdo
dos profetas (Is 49.8-26, 55.1-13; Ez 36.22-37;
J1 2.12-32; Mq 2.12-13, 4.1-13) e em outras formas.
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de comunicagdo, escola, politica, lazer, economia
(inclusive meios de produgdo), cultura, seguranga e
outros. A salvagio ¢ o processo pelo qual somos
libertados por Jesus Cristo para servir a Deus e ao
proximo e para participar da vida plena no reino de Deus.

A revelagio do Reino de Deus em Jesus Cristo é motivo
de esperanga para todos nés (Rm 8.20-25). O Reino se
realiza parcialmente na historia (Mt 12.28) por meio de
sinais que apontam para a plenitude futura. Ele ¢ o modelo
permanente para a agao do povo de Deus (Mt 20.24-28),
criando em nés consciéncia critica (1Co 2.14-16) capaz
de d todos 0s si dep que se
julgam donos exclusivos da verdade. A esperanga no
Reino permite que participemos de projetos histricos
que visam a libertagdo da sociedade e do ser humano. Ao
mesmo tempo, nos liberta da idéia de que os projetos
humanos sdo auto-suficientes e nos leva a qualquer atitude
de endeusamento de instituigdes.

A agio de Deus atinge, transforma e promove as pessoas,
4 medida que as desafia a um relacionamento pleno e
libertador com Deus e 0 proximo, para o servigo concreto
na comunidade. A natureza do Reino exige compromisso
do novo homem e da nova mulher e sua sociedade, na
diregdo da vida abundante da justiga e da liberdade
oferecidas por Cristo.

Deus se manifesta sempre em atos de amor, pois Ele é
amor (1Jo 4.7-8) e quer alcangar a toda a criagdo, pois
nada foge 4 graga divina. Em Cristo, Deus nos ama de
tal maneira que da Sua vida por todos, alcangando
especialmente os pobres, os oprimidos e
marginalizados dos quais a defesa com justia
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€ amor. Seu amor quebra as cadeias da opressio, do
pecado, em todas as suas formas. Por Seu amor, Ele
nos liberta do egoismo para uma vida de comunidade
€m amor € servigo ao proximo.

O Reino de Deus alcanga qualquer tipo de pessoa,
quaisquer que sejam suas idéias, suas condigdes
sociais, culturais, politicas, econémicas ou religiosas.
Alcanga igualmente a pessoa como um todo: corpo,
mente e espirito, com todas as suas exigéncias.

Os atos de Deus, pelos quais Ele revela e inaugura o
Seu Reino, nos ensinam também como devemos agir,
€530 o critério para a agdo missionaria da Igreja.

IIT - Algumas consideragdes
das quais devemos nos lembrar

Toda a agdo educativa se baseia numa filosofia, isto &,
numa visio a respeito do mundo e das pessoas. Em nosso
caso, a filosofia ¢ iluminada pela fé, estando por isso

lacionada com a reflexa logica a luz da

B!

¢do biblica, em conft com a realidade.

p
1

Até 0 momento, nossa agdo educativa tem sido
influenciada por idéias da chamada filosofia liberal, tipicas
de nossa sociedade, resultando num tipo de educagéo com
caracteristicas acentuadamente individualistas,

Alguns dos elementos fundamentais dessa corrente sdo:

p pagdo individualista com a social;
- acentuagdo do espirito de competigdo;

- aceitagdo do utilitarismo como norma de vida;
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IV - O que devemos fazer

A agdo educativa da Igreja tem que estar mais
firmemente ligada aos objetivos da Missdo de Deus,
visando @ implantagdo do Seu Reino. Além disso.
nossos esforgos educacionais de todo tipo tém também
que se identificar mais com a cultura brasileira ¢

der as principai idades do nosso povo. Por
iss0, € preciso que busq novos inho

A busca desses novos caminhos deve procurar a

peragdo do modelo educacional vigente. Ndo se pode
mais aceitar uma educagio elitista, que discrimina e
reproduz a situagdo atual do povo brasileiro, impedindo
transformagdes substanciais em nossa sociedade.
Também ndo podemos nos conformar com a tendéncia
que favorece a imposigdo da cultura dos poderosos,
impedindo a maior participagdo das pessoas e
aumentando cada vez mais seu nivel de dependéncia.

%)

Uma da de decisdo nesse nio deve ser
entendida como simples reagdo as falhas que encontramos
na agdo educativa, mas como uma atitude necesséria de
uma Igreja que deseja ser serva fiel, participando
ativamente da construgio do Reino de Deus.

A partir dessas constatagdes, declaramos que a agio
educativa da Igreja Metodista — realizada por todas as
suas agéncias, isto é, a Escola Dominical, comissdes,
pulpito, grupos societérios, instituigdes de ensino secular,
teoldgico, de agdo comunitéria, etc. — terd por objetivos:
1 - Dar continuidade, sob a agdo do Espirito Santo, ao
processo educativo realizado por Deus em Cristo, que
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- colocagdo do lucro como base das relagdes
economicas.

Nenhum desses elementos esta de acordo com as bases
biblico-teoldgicas sobre as quais se deve fundamentar
a pratica educativa metodista.

A educagdo, na perspectiva cristd, “como parte da
Mlssao. £ o processo que visa a oferecer a pessoa ¢ a
C uma d0 da vida e da sociedade,
comprometida com uma prética libertadora, recriando
avida ea somedade scgundo o modelo de Jesus Cristo
e os de dominagdes e morte a
qu do reino de Deus™ (Plano Para a Vida e a Missdo da
Igreja Metodista — Canones 2007, pagina 93). Por isso,
a Igreja precisou definir novas diretrizes educacionais,
voltadas para a libertagdo das pessoas e da sociedade.

Apartird diretrizes, a Igreja d lvera sua pratica
educativa, de tal modo que os individuos e os grupos:

lidad,

- desenvolvam iéncia critica da

- damqueoi social é mais importante
que o lndlvudual

- exercitem o senso e a pratica da justiga e solidariedade;
-al asua realizagdo como fruto do esforg

- tomem consciéncia de que todos tém direito a participar
de modo justo dos frutos do trabalho;

- reconhegam que, dentro de uma perspectiva cristd,
util € aquilo que tem valor social.
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promove a transformagdo da pessoa em nova criatura
e do mundo em novo mundo, na perspectiva do Reino
de Deus:

2 - motivar educadores e educandos a se tornarem
agentes positivos de libertagdo, com uma pratica
educativa de acordo com o Evangelho;

3 - confrontar permanentemente as filosofias vigentes
com o Evangelho;

4-d iar todo e qualquer tipo de discriminagdo
ou dominagdo que marginalize a pessoa humana e
anunciar a libertagdo em Jesus Cristo;

5 - respeitar e valorizar a cultura dos participantes do
processo educativo, na medida em que estejam de
acordo com os valores do Reino de Deus;

6 - apoiar 0s movimentos que visem & libertagdo dos
oprimidos dentro do espirito do Evangelho libertador
de Jesus Cristo;

7 - despertar consciéncia critica e sensibilizada para o
problema da justica num mundo marcado pela opressao.

Com base nesses posicic ficam estabelecida:
as seguintes Diretrizes Gerais:
1 - toda e qualquer iniciativa ed ional da Igreja,

especialmente a organiza¢ao de novos cursos e
projetos, levard sempre em consideragdo os objetivos
da Missdo, de acordo com os documentos oficiais da
Igreja e as necessidades locais;

2 - quanto aos cursos, curriculos e programas ja
existentes, as agéncias da Igreja se empenhardo para
que, no menor prazo possivel, estejam de acordo com
as orientagdes belecidas neste d
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A, : 1

3-serab um relaci com as
comunidades em que nossos trabalhos estio localizados,
compartilhando com elas os seus problemas;

4 - em todos os lugares em que a Igreja atua serdo
colocadas, a disposi¢do da comunidade, das
organizagdes de classe e das entidades comunitarias,
as instalagoes de que dispomos, tanto para a
realizagdo de programas quanto para a discussao de
temas de interesse comunitario, de acordo com os
objetivos da Missao;

5 - as igrejas e instituigdes devem atuar tambem por
meio de p de educaga )

para isso, recursos financeiros especnf cos,

6 - toda a agdo educativa da Igreja devera

Aind

proporci aos particip gOes para que se
libertem das injustigas e males sociais que se
if¢ na organizagdo da sociedade, tais como:

a deterioragdo das relagdes na familia e entre as
pessoas, a deturpagdo do sexo, o problema dos
menores, dos idosos, dos marginalizados, a opressao
da mulher, a prostitui¢do, o racismo, a violéncia, o
éxodo rural resultante do mau uso da terra e da
exploragio dos trabalhad do campo, a usurpagdo
dos direitos do indio, o problema da ocupagio
desumanizante do solo urbano e rural, o problema
dos toxico dos alcodl. € outros;

7 - aeducagdo da crianga devera merecer especial atengio,
notadamente na faixa pré-escolar (de 0 a 6 anos), e de
preferéncia voltada para os setores mais pobres da
populagdo;
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8 - visando & unidade educacional da Igreja em sua
Missdo, as igrejas locais e instituigdes se esforgardo
no sentido de uma agdo conjunta em seus projetos
educacionais;

sx Tl 5

9 -algreja e suas insti
destinados a formagdo de pessoas capacltadas para
todas as tarefas ligadas a a¢do educacional e social;
10 - todas as agéncias de educagdo da Igreja Metodi:
tanto igreja local quanto instituigdo, procurardo orientar
os participantes de seu trabalho sobre as diretrizes ora
adotadas, empenhando-se igual para que elas
sejam vividas na pratica.

A - No caso especifico da Educacio Secular

A Igreja entende a Educagdo Secular que promove como
0“p » que oferece fi a0 melhor qualificada nas
suas diversas fases, possibilitando as pessoas o
desenvolvimento de uma consciéncia critica e seu
compr 1 com a fc 30 da sociedad

segundo a Missdo de Jesus Cristo™ (Plano ParaaVidaea

Missdo da Igreja Metodista— Canones 2007, pagina 100).

Por isso:

1 - 0 ensino formal praticado em nossas instituigdes
ndo se limitara a preparar para o do de trabalho.
mas, além disso, igualmente, deverd despertar uma
percepgdo critica dos problemas da sociedade.

2 -as instituigdes superardo a simples transmissio repetitiva
de conhecimentos, buscando a criagio de novas expressoes
do saber, a partir da realidade e da expectativa do povo.
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3 - terd prioridade a existéncia de pastorais escolares
que atuem como consciéncia critica das instituigoes,
em todos os seus aspectos, exercendo suas fungdes
profética e sacerdotal dentro e fora delas.

4 - toda a pratica das instituicdes se caracterizara por
um continuo aperfeigoamento no sentido de
democratizar cada vez mais as decisdes.

5 - os 6rgdos competentes fardo com que essas
diretrizes sejam cumpridas em suas instituigdes.

6 - as instituigdes participardo em projetos da Igreja
compativeis com suas finalidades estatutérias,
atendendo aos fins da Missdo.

B - No caso especifico da Educaciio Teologica

I - “A Educagdo Teoldgica ¢ o processo que visa a
compreensdo da historia em confronto com a realidade do
Reino de Deus & luz da Biblia e da tradigdo crista
reconhecida e aceita pelo metodismo histérico como
instrumentos de reflexdo e agdo para capacitar o povo de
Deus, leigos e clérigos para a Vida e a Missdo, numa
dm)enssopmfeum”(PlanopamanaeaMlssiodalgreya
Metodista — Cdnones 2007, pagina 98).

2- Os curriculos serdo fundamentados nas bases

16 T hecidas pela Igreja Metodista como
|dent|f' cadas no presente documemo, com vistas a

1 Lolont PR
na do gico a partir

das necessidades do povo‘

3 - No recrutamento e selegdo dos professores de
Teologia, se observara nao apenas a sua adequada
qualificagdo aos cursos a serem ministrados mas,
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também, a sua vivéncia pastoral e a consciéncia que
tenham de que a tarefa teologica deve ser feita a partir
da revelagdo, no contexto do povo brasnlelro e tendo

em vista o di ) de suas id
4 - O processo de recr dos que asy ao
p do incluird, si i um programa

pré-teologico de estudos, que os iniciard no processo
de reflexdo sobre as preocupagdes da Igreja como
definidas nos seus documentos.

5 - A Educagdo Teologica sera desenvolvida
observando-se os seguintes relacionamentos:

+ Relacionamento com o contexto social: a
metodologia do trabalho teoldgico, em todos os
niveis, terd relagdo direta com a realidade da
sociedade brasileira, na perspectiva do oprimido,
visando ao processo de sua libertagdo.

* Relacionamento com outras reas do conhecimento
humano: o trabalho teoldgico devera ser d lvido
deuma formai d heci
incluindo tanto as ciéncias humanas como as dreas de
tecnologia, de ciéncias exatas, de saude, ciéncias
aplicadas e outras.

« Relacionamento entre as instituigdes de ensino:
o trabalho teoldgico devera ser realizado de
maneira integrada, de tal modo que todo o ensino
teologico na Igreja promova a sua unidade de
p ) e agdo ilo que seja fund |
* Relaci énico: a Educagio Teologi
serd enriquecida pelo contato com outras Igrejas
cristds, inclusive de outros paises.

ia a outras &
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Pardgrafo timico - As instituigdes educacionais
da Igreja, de qualquer nivel e grau, sio regidas pelas
Diretrizes para a Ed
devendo toda a sua vida administrativa e académica
ser planejada e desenvolvida segundo os ditames
contidos nessas Diretrizes.

6 - As instituigdes de ensino teologico oferecerdo
cursos de formagdo e atualizagdo teologica para
pastores/as e leigos/as, com a finalidade de os/as ajudar
a inar conti seu ministério e servigo,
desde a perspectiva do Reino de Deus.

7 - As instituigdes de ensino teologico desenvolverdo
esforgos na pesquisa junto a igreja local e outras fontes
para a renovagdo litirgica levando em conta as
caracteristicas culturais do povo brasileiro.

8 - Os orgdos p dardo uma ira de
uniformizar o tratamento dos seminaristas pelas regides
eclesidsticas, em termos de ajuda financeira (bolsas),
apoio e requisitos dos d para ing e
continuagdo dos estudos na Faculdade de Teologia e
nos Semindrios.

C - No caso especifico de Educagiio Crista
1 - “A Educagio Cristd é um p dinamico para

fc ¢do, libertagdo e capacitagdo da pessoa e da
comunidade. Ele se da na caminhada da fé e se desenvolve
no confronto da realidade histérica com o Reino de Deus,
num comprometimento com a Missdo de Deus no mundo,
sob a agdo do Espirito Santo, que revela Jesus Cristo
segundo as Escrituras” (Plano para a Vida e a Missdo
da Igreja Metodista — Cdanones 2007, pagina 94).

2 - O curriculo de Educagdo Cristd na Escola Dominical
serd fundamentado na Biblia e tratard de relacionar os
relatos biblicos com a realidade na qual a Igreja se encontra.
3 - As secretarias executivas regionais de Educagio Crista

belecerdo cursos e prog; com vistas a formagdo
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eaperfeigoamento dos obreiros da Escola Dominical, para
qued lvam uma dologia de ensino compativel
com as diretrizes contidas neste documento.

4 - A lgreja retomara especial cuidado para com a
crianga e o adolescente, redefinindo a organizagio
desses grupos e provendo material educativo adequado
para essas idades.

5 - Os grupos societarios desenvolverdo estudos e
programas que auxiliem os seus participantes a
compreender e viver a agio libertadora do Evangelho
e serdo municiados pela Igreja com literatura e
sugestdes apropriadas para alcangar esse objetivo.

6 - Tendo em vista o fato de que a liturgia ¢ um processo
educativo, os/as pastores/as e obreiros/as leigos/as
serdo incentivados/as a descobrir novas formas

littirgicas que promovam a educagio do povo de Deus.
7 -0 Conselho Geral estabelecera progr ini
de educagdo religiosa para as instituigd di

de ensino secular, em todos os niveis, levando em conta
as diretrizes aqui estabelecidas.

8-0C lho Geral providenciara programas
inimos de educagdo religiosa a serem desenvolvidos,
quando isso for possivel, em escolas publicas.

9 -0 Conselho Geral provid 4 material educativo
a ser utilizado na igreja local e capacitagio do
catecumeno, novo convertido, pais e testemunhas
quanto ao batismo, e noivos, quanto ao casamento.

10- O Conselho Geral providenciard material educativo
a ser utilizado na igreja local visando a conscientizar a
familia acerca de seu papel a luz da missdo.
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