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PORTARIA N° 617/2012 — GS
O Secretario de Estado de Educac¢do, usando de suas atribuigoes e,

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a lotagdo dos servidores da Secretaria de
Estado de Educacao,

RESOLVE:

Art. 1°- Disciplinar a lotacdo de pessoal nas Unidades Administrativas e Escolares da
Secretaria de Estado de Educacio.

Art. 2°- A lotagdo de pessoal serd efetivada mediante a oferta gerada pelas Unidades
Escolares, a demanda das Unidades SEDUC na Escola/USE's, Unidades Regionais de
Educagao/URE's e demais Unidades Administrativas.

Art. 3°- A jornada de trabalho do professor em regéncia de classe sera de 20, 30 ou 40 horas
semanais, constituida de hora aula e hora atividade, sendo que a hora atividade corresponde a
20% (vinte por cento) da jornada de trabalho e deverd ser cumprida preferencialmente na
escola.

§ 1° — Para efeito da remuneragao do professor, considerar-se-4 cada més constituido de cinco
semanas.

§ 2° - O professor lotado com 20 horas semanais ou 100 horas mensais, em regéncia de classe
(sala de aula ou outra atividade docente), tem remuneracdo correspondente a 24,8 horas
semanais ou 124 horas mensais, representando o pagamento de hora aula e hora atividade,
distribuido entre vencimento base e aulas suplementares.

§ 3° - O professor lotado com 30 horas semanais ou 150 horas mensais, em regéncia de classe
(sala de aula ou outra atividade docente), tem remuneragdo correspondente a 37,20 horas
semanais ou 186 horas mensais, representando o pagamento de hora aula e hora atividade,
distribuido entre vencimento base e aulas suplementares.

§ 4° - O professor lotado com 40 horas semanais ou 200 horas mensais, em regéncia de classe
(sala de aula ou outra atividade docente), tem remuneracdo correspondente a 49,6 horas
semanais ou 248 horas mensais, representando o pagamento de hora aula e hora atividade,
distribuido entre vencimento base e aulas suplementares.

Art. 4° - A lotagdo de pessoal nas Escolas e Unidades Administrativas da SEDUC sera
procedida de acordo com a seguinte ordem de prioridade:

I — servidores que ocupam cargo efetivo;

IT — servidores que ocupam cargo suplementar permanente;

IIT — servidores que ocupam cargo estatutario nao estavel,

IV — servidores temporarios.
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Art. 5° - A lotagdo dos professores na Educagao Infantil ¢ Ensino Fundamental e Médio sera
definida considerando o numero de alunos para formac¢do de turmas, obedecendo aos
seguintes critérios:

I — Educacao Infantil:

a) Um professor para cada turma de no minimo 05 (cinco) e méaximo 08 (oito) alunos de 0 a
11 meses;

b) Um professor para cada turma de no minimo 10 (dez) e maximo 15 (quinze) alunos de 01
ano a 01 ano e 11 meses;

¢) Um professor para cada turma de no minimo 10 (dez) e maximo 15 (quinze) alunos de 02
anos a 02 anos ¢ 11 meses;

d) Um professor para cada turma de no minimo 10 (dez) e maximo 15 (quinze) alunos de 03
anos a 03 anos e 11 meses;

e) Um professor para cada turma de no minimo 15 (quinze) e maximo 25 (vinte cinco) alunos
de 04 anos a 04 anos e 11 meses;

f) Um professor para cada turma de no minimo 15 (quinze) e maximo 25 (vinte cinco) alunos
de 05 anos a 05 anos e 11 meses.

I — Ensino Fundamental e Médio:

a) Um professor para cada turma do 1° e 2° anos do Ensino Fundamental (criancas de 06 a 07
anos) e 1* etapa da Educacao de Jovens e Adultos, com o minimo 20 (vinte) e maximo 25
(vinte e cinco) alunos;

b) Um professor, de acordo com a matriz curricular, para cada turma do 3° ao 5° anos do
Ensino Fundamental (criangas de 08 a 10 anos) com o minimo 20 (vinte) e maximo 25 (vinte
e cinco) alunos e para a 2 etapa da Educacao de Jovens e Adultos, o minimo 25 (vinte e
cinco) e maximo 35 (trinta e cinco) alunos;

¢) Um professor, de acordo com a matriz curricular, para cada turma do 6° ao 9° anos do
Ensino Fundamental, 3% e 4* etapas da Educacao de Jovens e Adultos, 1° ao 3° anos do Ensino
Médio, 1* e 2* etapas da Educacao de Jovens e Adultos / Médio e 3° ano do Convénio
Vestibular, com o minimo 30 (trinta) ¢ maximo 40 (quarenta) alunos;

d) Um professor para cada turma de Classes Multisseriadas, com o minimo 07 (sete) e
maximo 20 (vinte) alunos;

e) Um professor para cada turma de Aceleragdo da Aprendizagem, com o minimo 15 (quinze)
e maximo 25 (vinte e cinco) alunos;

f) Um professor para cada turma de Classe Inclusiva, com o minimo 20 (vinte) e maximo 25
(vinte e cinco) alunos, sendo 10% (dez por cento) com deficiéncia;

g) Um professor para cada turma de Dependéncia de Estudos, com o minimo 20 (vinte) e
maximo 40 (quarenta) alunos;

h) Um professor, de acordo com a matriz curricular, para atendimento de até 20 (vinte) alunos
do Ensino Personalizado Fundamental e Médio;

1) Um professor, de acordo com a matriz curricular, para atendimento de no minimo 30 (trinta
e no maximo 40 (quarenta) alunos para o Ensino Fundamental e Médio na modalidade
SOME.

Art. 6°- A lotacdo dos professores na modalidade de Educacdo Especial (Atendimento
Educacional Especializado/AEE) sera definida considerando a necessidade e o numero de
alunos para formacao de turmas, obedecendo aos seguintes critérios:
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I - Um professor para cada turma de alunos surdos (DA), com o minimo 04 (quatro) e
maximo 08 (oito) alunos;

II - Um professor para cada turma de alunos com deficiéncia intelectual/cognitiva (DI), com o
minimo 06 (seis) e maximo 10 (dez) alunos;

IIT - Um professor para cada turma de alunos cegos ou com baixa visdo (DV), com o minimo
04 (quatro) e maximo 08 (oito) alunos;

IV — 02 (dois) professores para cada turma de alunos com deficiéncias multiplas (DMU), com
o minimo 02 (dois) e maximo 05 (cinco) alunos;

V - Um professor para cada turma de alunos com altas habilidades (AH), com o minimo 06
(seis) e maximo 10 (dez) alunos;

VI - 02 (dois) professores para cada turma de alunos com transtornos globais do
desenvolvimento (TGD), com o minimo 02 (dois) € maximo 05 (cinco) alunos;

VII - Um professor para cada turma de alunos com deficiéncia fisica (DF), com o minimo 02
(dois) e maximo 05 (cinco) alunos;

VIII - O professor itinerante podera ser lotado com 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas
semanais, obedecendo aos seguintes critérios:

a) Um professor itinerante com 20 (vinte) horas semanais para atender até 04 (quatro) alunos
com deficiéncia auditiva ou visual;

b) Um professor itinerante com 20 (vinte) horas semanais para atender até 10 (dez) alunos
com deficiéncia intelectual/cognitiva;

¢) Um professor itinerante com 20 (vinte) horas semanais para atender até 04 (quatro) alunos
com transtornos globais de desenvolvimento ou deficiéncia multipla;

d) Um professor itinerante com 20 (vinte), 30 (trinta) ou 40 (quarenta) horas semanais para
atender alunos em classe hospitalar;

e) Um professor itinerante com 20 (vinte) horas semanais para atender até 04 (quatro) alunos
em atendimento domiciliar.

IX — Um professor tradutor intérprete em libras/lingua portuguesa/libras (TILS) para cada
turma com alunos surdos.

Art 7° - A lotagdo dos professores na modalidade de Educac¢do Indigena sera definida
considerando o numero de alunos para formacdo de turmas, obedecendo aos seguintes
critérios:

I - Educagao Infantil:

a) Um professor para cada turma de no minimo 10 (dez) e maximo 20 (vinte) criangas de 02
a 03 anos;

b) Um professor para cada turma de no minimo 10 (dez) e maximo 20 (vinte) criangas de 04
a 05 anos.

II - Ensino Fundamental e Médio:

a) Um professor para cada turma de 1° ao 5° anos ou 1° e 2° ciclos do Ensino Fundamental,
com o minimo 15 (quinze) e méximo 25 (vinte cinco) alunos;

b) Um professor para cada turma de 5* a 8 séries ou 6° ao 9° anos ou 3° e 4° ciclos do Ensino
Fundamental, com o minimo 15 (quinze) e maximo 40 (quarenta) alunos;

c¢) Um professor, de acordo com a matriz curricular, para cada poélo do Ensino Médio Normal
(Magistério Indigena), com o minimo 15 (quinze) e maximo 40 (quarenta) alunos;

d) Um professor, de acordo com a matriz curricular, para cada turma de Ensino Médio
Modular Indigena, Ensino Médio Regular e Educacao de Jovens e Adultos/EJA, com o
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minimo 12 (doze) e maximo 40 (quarenta) alunos;

e) Um professor, de acordo com a matriz curricular, para cada turma 1* a 4* séries do Ensino
Médio Integrado com o minimo 15 (quinze) e maximo 40 (quarenta) alunos;

f) Um ou dois professores para turma de lingua estrangeira, 1° ano do Ensino Médio, de
acordo com a opg¢ao da turma.

Art. 8° - A lotag¢ao dos professores na modalidade de Ensino Profissionalizante sera definida
obedecendo aos seguintes critérios:

I - Um professor, de acordo com a matriz curricular, para cada turma do Programa de
Integragdo da Educacdo Profissional a Educacdo Basica, na Modalidade de Educacdo de
Jovens e Adultos/ PROEJA, com o minimo 20 (vinte) e maximo 35 (trinta e cinco) alunos;

I - Um professor, de acordo com a matriz curricular, para cada turma de Ensino Médio
Integrado, com no minimo 25 (vinte e cinco) e maximo 40 (quarenta) alunos;

IIT — Um professor, de acordo com a matriz curricular para cada turma de Ensino Técnico de
Nivel Médio concomitante, com no minimo 25 (vinte e cinco) e maximo 40 (quarenta) alunos;
IV - Um professor, de acordo com a matriz curricular, para cada turma subsequente (Pos
M¢édio) com no minimo 25 (vinte e cinco) e maximo 40 (quarenta) alunos;

V — Um professor, de acordo com a matriz curricular, para cada turma de Especializa¢ao
Técnica, com no minimo 15 (quinze) e maximo 30 (trinta) alunos.

Art. 9° - A oferta de turmas com numero de alunos inferior ao estipulado nos artigos 5° a 8°,
somente serd efetivada apds entendimento da Dire¢do da Escola com a respectiva Unidade
Regional de Ensino/lURE ou Unidade SEDUC na Escola/USE, em conjunto com a
Coordenagdo de Matricula e autorizagdo da Secretaria Adjunta de Ensino/SAEN.

Art. 10 - A lotag@o de Professores observara aos seguintes critérios:

I — Independente do nimero de vinculos, a lotacdo dos professores serd, prioritariamente, em
sala de aula, e preferencialmente em uma unica unidade de ensino, obedecida a carga horaria
minima de 20 (vinte) horas semanais, que podera ser alterada até o limite de 40 (quarenta)
horas semanais;

II - Para concentracdo da carga horaria do Professor em uma unica Unidade Escolar, devera
ser observada a seguinte ordem de prioridade:

a) Vinculo Funcional, de acordo com o estabelecido no art. 4° desta Portaria;

b) Habilitagdo especifica na disciplina;

¢) Maior carga horaria na Escola.

d) Titularidade

e) Maior tempo de efetivo exercicio na Escola;

III- Aos Professores, quando no exercicio de atividades técnico-pedagdgicas e administrativas
nas Unidades Escolares, USE's, URE's ¢ SEDUC/Sede, serd exigido o cumprimento das
seguintes cargas horarias didrias de trabalho: 08 (oito) horas para a jornada de 40 horas
semanais ou 06 (seis) horas para a jornada de 30 (trinta) horas semanais e 04 (quatro) horas
para a jornada de 20 (vinte) horas semanais, sem as vantagens do magistério;

IV - A lotagdao dos ocupantes de 02 (dois) cargos, sendo 01 (um) de Professor e outro de
Técnico em Educagdo, devera ser efetivada, no cargo de Professor, com a carga horaria
semanal minima de 20 ¢ maxima de 30 horas, em regéncia de classe, e, no cargo Técnico,
com a carga horaria semanal de 30 ou 40 horas;

a) A soma das cargas horarias dos dois vinculos nao podera ultrapassar o limite de 60
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(sessenta) horas semanais.

V - Os professores que atuam em Educacdo Escolar Indigena e no Centro de Estudos
Supletivos serdao lotados com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, com as
vantagens do magistério;

VI - A lotacdo de professores nas turmas de dependéncia de estudos sera solicitada
anualmente pela direcdo da escola, através das USEs e UREs, ¢ encaminhada a Secretaria
Adjunta de Ensino/SAEN, para devida autorizagao;

VII - Os Professores Bacharéis e os que atuavam nas disciplinas especificas do Curso Médio
Normal, que ndo puderem assumir regéncia de classe, terdo asseguradas suas lotagdes em
atividade técnico pedagdgica na Unidade Escolar, sem as vantagens do magistério.

VIII - Aos professores licenciados para cursos de Especializagdo, Mestrado ou Doutorado,
que estiverem em regéncia de classe, serdo garantidas as vantagens do magistério, respeitando
a jornada de trabalho em que estiverem inseridos no momento do afastamento, devendo sua
lotacdo ser efetivada na GCVS/CRH;

IX - A lotagdao dos professores nas Unidades Especializadas/UEES ou Unidades Escolares,
para o atendimento de pessoas com necessidades educacionais especiais, serd feita com a
carga horaria de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas semanais, com as vantagens de magistério,
de acordo com as agdes previstas no Projeto Politico Pedagdgico da Unidade, previamente
autorizada pela Coordenadoria de Educacao Especial / COEES e Diretoria de Educacao para a
Diversidade, Inclusdo e Cidadania- DEDIC;

X - Nas Unidades de Educacao Especializada / UEES e Unidades Escolares podera ser lotado
01 (um) professor com habilitacgdo em AEE e/ou especificidades, na Sala de Recurso
Multifuncional, com a carga horaria minima de 20 (vinte) ¢ maxima de 40 (quarenta) horas
semanais, em atividades pedagogicas especializadas, para atendimento aos alunos da
Educagao Especial, mediante autorizagdo da COEES e Diretoria de Educacdo para a
Diversidade, Inclusdo e Cidadania- DEDIC;

XI - Os professores que atuam no Ensino Personalizado Fundamental ¢ Médio, no Centro de
Estudos Supletivos/CES, serdo lotados com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais,
com as vantagens do magistério;

XII - Os professores que atuam no Ensino Personalizado Fundamental e Médio, nos Nucleos
Avancados de Ensino Supletivo/NAES e nas Unidades de Ensino Supletivo/UES serao
lotados com carga horéaria de 40 (quarenta) horas semanais, com as vantagens do magistério;
XIIT - Na Educacdo Profissional e Tecnologica, na fun¢ao de Coordenador de Integracao
Escola Comunidade, seréd lotado 01 (um) professor com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais, sem as vantagens do magistério;

XIV - No Estagio Supervisionado dos cursos tecnoldgicos, serd lotado um professor com
habilitacdo compativel ao eixo tecnoldgico do curso, para cada trés turmas de alunos, com
carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, com as vantagens do magistério;

XV - Na Educagdo Profissional e Tecnologica, na fungdao de Coordenador de Curso, serad
lotado 01 (um) professor para cada curso em funcionamento, com carga horaria de 20 (vinte)
horas semanais, com as vantagens do magistério, mediante comprovagao de habilitagdo no
eixo tecnologico do curso;

XVI - No Nucleo de Tecnologia Educacional/NTE, os professores serdo lotados com carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais, com as vantagens do magistério, mediante
autorizagdo da Coordenadoria de Tecnologia Aplicada a Educagdo — CTAE e Diretoria de
Educacao para a Diversidade, Inclusdo e Cidadania- DEDIC;

XVII - Nas Escolas que funcionardo em Tempo Integral, o professor, em regéncia de classe,
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serd lotado com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais;

XVIII — Aos professores licenciados para Mandato Classista, serd garantida a jornada de
trabalho que estavam inseridos antes do afastamento;

XIX - Os professores que atuam no Sistema Modular de Ensino/SOME serdo lotados
exclusivamente em regéncia de classe, até o limite maximo de 40 horas semanais, obedecendo
a carga horaria ofertada pelo nimero de turmas em cada circuito/localidade.

§ 1° - A formagdo de turmas e a lotagdo dos professores dependera da identificagdo e registro
de matricula dos alunos atendidos através do Sistema Académico da SEDUC.

§ 2° - Os professores que desenvolvem suas atividades no SOME, Escolas Tecnoldgicas e
NTEs, serdo gerenciados administrativamente pelas dire¢cdes das Unidades Escolares onde
estao lotados, e tecnicamente, pelas respectivas Coordenagdes/SAEN.

Art. 11. Nao serdo permitidas novas extrapolagdes de carga horaria, podendo o professor ser
lotado somente até o limite de carga horaria extrapolada no més de marco de 2012 e desde
que ndo exista a necessidade de integralizar a jornada de trabalho de outros professores do
Quadro Permanente do Magistério com a respectiva carga horaria de extrapolacao.

Paragrafo Unico. Os professores que estiverem extrapolando a carga horaria de 200 horas
mensais deverdao ter essa extrapolacao reduzida gradativamente, a contar do ano letivo de
2013, em regulamentagdo posterior, para cumprimento da jornada de trabalho estabelecida no
inciso III do art. 35 da Lei n.® 7.442/2010.

Art. 12 - A lotagao de professores em Espagos Pedagogicos e Programas e Projetos, previstos
no Projeto Politico Pedagdgico de cada Escola, devera ser autorizada pela SAEN, para um
periodo de 12 meses, obedecendo aos seguintes critérios:

I — Registro no Sistema da existéncia do espaco fisico para desenvolvimento dos Programas e
Projetos;

IT - Possuir habilitagdo correspondente a natureza do ambiente e do programa ou projeto;

IIT - Apresentar documento comprobatorio de participagao em cursos promovidos pelos NTE's
da SEDUC, para lotacdo de professores nos Laboratorios de Informatica;

IV — Apresentar, documento comprobatorio de participacdo em curso de capacitacao ou pos-
graduagdo, para a lotagdo de professores nos Laboratorios Multidisciplinares;

V — Nos Espacos Pedagdgicos sera lotado um professor, por turno, com a carga horaria de 20
(vinte) ou 30 (trinta) horas semanais, nos turnos da manha e tarde, e com a carga horaria de 20
(vinte) horas semanais, no turno da noite, com as vantagens do magistério, dependendo do
Projeto Politico Pedagdgico, devidamente justificado pela Dire¢do da Escola e autorizado pela
SAEN;

VI —A lotacdo de professores na sala de leitura serd realizada mediante projeto encaminhado
pela USE/URE a SAEN/DEINF/DEMP/SIEBE, para anélise e autorizagdo, considerando a
formagdo do professor em Licenciatura Plena em Lingua Portuguesa;

VII - A permanéncia da lotagao do professor em Espacos Pedagdgicos e Programas e Projetos,
fica condicionada a avaliagdo pedagogica efetivada pela direcdo da unidade escolar em
conjunto com o Conselho Escolar, e submetida a USE ou URE a que estiver jurisdicionada;
VIII - Nas Unidades Escolares que participam do Programa Mais Educag¢ao, serd permitida a
lotacdo de um “Professor Comunitario Coordenador” por Unidade Escolar com a carga
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horéria de 20 (vinte) horas semanais em um turno, ou de 40 (quarenta) horas semanais em
dois turnos, com as vantagens do magistério;

IX - No Programa de Formagao Inicial em Servi¢o dos Profissionais da Educacao Bésica dos
Sistemas de Ensino Publico/ PROFUNCIONARIO, o professor orientador e o professor tutor
serdo lotados, respectivamente, com a carga horaria de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas
semanais, com as vantagens do magistério;

X — Nas Unidades Escolares que participam do Programa do Ensino Médio Inovador — EMI /
Programa Jovem de Futuro — PJF, serd lotado um professor articulador, previamente
autorizado pela Coordenacdao do Ensino Médio COEM/DEMP/SAEN, com as vantagens do
magistério e com as seguintes cargas horarias:

a) 20 horas semanais para escolas com até 10 (dez) turmas de 1° ano;

b) 40 horas semanais para escolas com mais de 10 (dez) turmas de 1° ano.

XI - Na coordenagdo do Sistema de Organizagdao Modular de Ensino/SOME, sera lotado 01
(um) Técnico em Educagdo / Especialista ou 01 (um) professor licenciado pleno, na Escola
Sede ou URE, com a carga horaria de 30 (trinta) ou 40 (quarenta) horas semanais, sem as
vantagens do magistério;

XII - Na coordenagao do Ensino Médio Modular Indigena, serd lotado 01 (um) professor
indigena na Escola Sede ou URE, para atender um circuito com mais de 100 (cem) alunos,
com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, sem as vantagens do magistério;

XIII - Na coordenagdo dos convénios SUSIPE/FASEPA, sera lotado um Técnico / Especialista
em Educagdo ou 01 (um) professor licenciado pleno, com a carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais, sem as vantagens do magistério;

XIV — Os professores de educagao fisica lotados em regéncia poderdo assumir turma de TD
(treinamento desportivo) com 08 (oito) aulas semanais, distribuidas dentro da carga horaria de
trabalho, mediante autorizacdo do NEL (Nucleo de Esporte Lazer);

XV — A lotagdo do professor no Programa PROPAZ, sera com a carga horaria de 20 (vinte) ou
40 (quarenta) horas semanais, com as vantagens do magistério;

a) Os professores lotados no Programa PROPAZ nao deverao assumir a regéncia de turmas de
TD (treinamento desportivo).

XVI - A lotagdo de professor para atender a SUSIPE e FASEPA, sera efetivada de acordo
com o estabelecido no convénio firmado entre essas Institui¢des e a SEDUC;

XVII — A lotacao de professores nos Projetos Cientificos e Iniciagdo a Pesquisa Cientifica sera
efetivada com a carga hordria de 20 (vinte) horas semanais, com vantagens do magistério,
mediante habilitacdo no eixo tecnologico ap6s andlise da COEP/SAEN;

XVIII — Nas Escolas/Polos, que mantiverem os Projetos PROENEM e PROVEST, poderao
ser lotados professores das diferentes disciplinas do curriculo obrigatorio, com a carga horaria
de 20h semanais, durante o funcionamento dos projetos.

Art. 13 — A remocgao de servidores dependera da anuéncia dos diretores das escolas
envolvidas, das chefias imediatas das Unidades Administrativas da SEDUC, USE's e URE's, e
autorizagdo da Coordenadoria de Recursos Humanos / CRH, garantindo-se o direito de
peti¢do do servidor.

§ 1° - A remogdo de Professores que estiverem em regéncia de classe, bem como de
Técnico/Especialista em Educagao, s6 serd permitida ao término do periodo letivo e antes do
inicio do proximo periodo.
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§ 2° — A remogao ou lotagdo do servidor na educacdo especial, devera ser aprovada pela
Coordenacdo da COEES e pela DEDIC, mediante analise curricular, com comprovada
habilitacdo no Atendimento Educacional Especializado (AEE) e areas de deficiéncia.

§ 3° — A remocao ou lotagao do servidor no, SOME e nas Escolas Tecnoldgicas, devera ser
aprovada pela Coordenacdo do SOME e da COEP, respectivamente, mediante analise
curricular.

§ 4° — A solicitagao de remocgao, fora do periodo estabelecido no caput deste artigo, devera ser
acompanhada de justificativa, a qual serd analisada pela area de Recursos Humanos e
autorizada, em carater excepcional, pelo Secretario de Gestao.

§ 5° — Somente serd permitida a remocao de servidores estaveis.

§ 6° — A remocgao de professores em regéncia de classe dependerd, além do estabelecido no
pardgrafo 1° deste artigo, de ter substituto, do quadro, para assumir as turmas na escola de
origem ¢ de haver disponibilidade na escola de destino.

§ 7° - A movimentagao de servidor municipalizado dar-se-a por meio de solicitagdo do
servidor, anuéncia dos Secretarios Municipais de Educagdo, dos municipios envolvidos e
autorizagao da Coordenagao da Municipalizagao.

Art. 14 - A lotagao de Diretores de URE's, Gestores de USE's, Diretores ¢ Vice -diretores de
Escolas, sera efetivada sem as vantagens do magistério, com a jornada de 40 (quarenta) horas
semanais, obedecendo aos seguintes critérios:

I — 01 (um) Diretor para cada Unidade Regional de Educacao/URE ou Unidade SEDUC na
Escola / USE,

IT— 01 (um) Diretor para cada Escola com no minimo 150 (cento e cinquenta) alunos;

IIT — 01 (um) Diretor para cada Unidade Técnica Educacional de Ensino Especial e Unidades
Educacionais Especializadas com no minimo 70 (setenta) alunos;

IV — 01 (um) Diretor para cada Escola de Ensino Fundamental e Médio, sediada no Interior
do Estado, onde o ensino foi municipalizado, parcial ou totalmente, por for¢a do Convénio de
Municipalizacao, independente do nimero de alunos da Escola.

V — 01 (um) Diretor para cada Escola de Educa¢ao Indigena, com o minimo de 120 (cento e
vinte) alunos;

VI — 01 (um) Vice-diretor para cada Escola que funcione em mais de um turno, atendendo
acima de 300 (trezentos) alunos;

VII — 02 (dois) Vice-diretores para cada Escola que funcione em dois ou mais turnos,
atendendo atendendo a mais de 500 ( quinhentos) alunos;

VIII — 01 (um) Vice-diretor para cada Unidade Escolar que funcione como Anexo, com o
minimo de 100 (cem) alunos, independente dos turnos de funcionamento;

IX — Nas Unidades Educacionais de Ensino Especial, com um numero inferior a 70 (setenta)
alunos e de Ensino Regular com numero inferior a 150 ( cento e cinquenta) alunos, sera lotado
01 (um) Professor Responsavel, com jornada, de 20 horas semanais.

§ 1°- Para assumir as fung¢des de Diretor e Vice- diretor, o servidor deverd, cumulativamente:
a) Ter formagdo de acordo com o disposto no Artigo 146 da Resolugdao n°® 001/ 2010 —
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CEE/PA que fixa normas para gestao educacional de estabelecimentos de Educacao Basica e
Educagao Profissional do Sistema de Ensino do Estado do Par3;
b) Pertencer ao quadro de pessoal efetivo da SEDUC.

§ 2° - Os servidores ja designados para as fungdes de Diretor e Vice-diretor e que nao atendam
aos requisitos do §1° deste artigo, permanecerdo no exercicio de suas atividades até ulterior
deliberagao da Secretaria Adjunta de Ensino — SAEN.

Art. 15 - A lotagao de Especialista em Educagdo obedecera aos seguintes critérios:

I - 01 para cada Unidade Especializada de Educacdo Especial que atenda o minimo de 100
(cem) alunos;

IT - 02 (dois) para cada Unidade que atenda de 150 (duzentos) a 300 (trezentos) alunos,
independente dos turnos de funcionamento;

IIT - 04 (quatro) para Unidade que atenda de 301(trezentos ¢ um) a 1500 (um mil e
quinhentos) alunos;

IV - 06 (seis) para e Unidade que atenda mais de 1501 (um mil quinhentos e um) alunos.

§ 1°- A lotacdo do Especialista em Educacdo, quando na jornada de 40 (quarenta) horas, sera
efetivada de acordo com os seguintes requisitos:

I - ocupar a fungao de Diretor ou Vice-Diretor de Unidade Escolar, e/ou;

II — existir vaga comprovada no Sistema de Lotag¢ao para Especialista em Educagdo em outro
turno na unidade escolar;

III - estar lotado em Escolas com Ensino em Tempo Integral;

IV - estar lotado em um dos setores administrativos da SEDE/SEDUC, USEs ou UREs,
mediante solicitagdo, devidamente fundamentada, da chefia imediata, com aval do Secretario
Adjunto da respectiva area e autorizagdo do titular da SAGE ou do Secretéario de Educagao.

§ 2° - Os ocupantes dos cargos de Administrador Escolar, Supervisor Escolar e Orientador
Educacional poderao ocupar as vagas ofertadas para Especialista em Educa¢do, na caréncia
destes profissionais.

Art. 16 — Nas Unidades Escolares que funcionam com o Ensino em Tempo Integral, serdo
lotados 01 (um) Nutricionista, 01(um) Psicélogo e 01 (um) Fonoaudiélogo, de acordo com a
necessidade evidenciada pela SAEN.

Art. 17 - A lotagdo de Secretario de Escola obedecera aos seguintes critérios:

I- 01 (um) Secretario para cada Escola com o minimo de 150 (cento e cinquenta) alunos;

I - 01 (um) Secretario para cada Escola situada em municipio onde o ensino foi
municipalizado, parcial ou totalmente, por forca do Convénio de Municipalizagao,
independente do niimero de alunos da escola;

IIT - 01 (um) Secretario para cada Unidade Educacional de Ensino Especial, com o minimo de
70 (setenta) alunos;

IV - 01 (um) Secretario para cada Escola de Educacdo Indigena, com o minimo de 60
(sessenta) alunos.

V — 01(um) secretario para cada escola de Educacao Profissional e Tecnologica, independente
do n° de alunos.
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Paragrafo Unico: A habilitagio exigida para a lotagdo de Secretario Escolar observara a
seguinte ordem de prioridade:

a) formagao especifica em nivel superior;

b) formacdo especifica em nivel médio, ofertada por Instituicdes autorizadas pelo o6rgao
competente do Sistema de Ensino;

c¢) Ensino Médio Normal ou equivalente.

Art. 18 - A lotacdo de Assistente Administrativo nas Unidades Escolares obedecera aos
seguintes critérios:

I - 01 (um) para unidades escolares com até 300 (trezentos) alunos do 1° ao 5° anos do Ensino
Fundamental ou equivalente, observando o mesmo parametro para os demais intervalos
sucessivos;

IT - 02 (dois) para Unidades escolares com até 300 (trezentos) alunos do 6° ao 9° anos do
Ensino Fundamental ou equivalente e Ensino Médio, observando o mesmo parametro para os
demais intervalos sucessivos;

IIT - 01 (um) para cada turno nas Unidades Técnicas Especializadas;

IV - 01 (um), além do previsto nos incisos “I”, “II”, para as Escolas Sede onde funciona o
Sistema de Organizagdo Modular de Ensino /SOME;

V - 01 (um) além do previsto nos incisos acima, para atuar no arquivo das Escolas com 500
(quinhentos) ou mais alunos.

Paragrafo Unico: As atividades de que trata este artigo poderdo ser desenvolvidas por
Professor Assistente PA-A, Escrevente Datilografo, Datilografo, Agente Administrativo e
Auxiliar Operacional.

Art. 19 - Nas Unidades Escolares com mais de 300 (trezentos) alunos podera ser lotado 01
(um) Inspetor de alunos, por turno de funcionamento.

Art. 20 - A lotagdo de servidores em Atividade de Apoio Operacional sera de acordo com o
porte da escola, conforme Anexo I desta Portaria, e obedecera aos seguintes critérios:

I — Servente:

a) 01 (um), a cada 10 (dez) dependéncias existentes nas Unidades Escolares, observados os
turnos da manha, tarde e noite;

b) 01 (um) para cada turma de alunos com transtornos globais do desenvolvimento/autismo e
deficiéncias multiplas, além do previsto na alinea anterior;

c) 01 (um) para cada Unidade Escolar que funcione exclusivamente com o Sistema de
Organizagdao Modular de Ensino/SOME, onde o Ensino Fundamental estiver municipalizado;
d) 01 (um) por turno de funcionamento para cada Nucleo Avangcado de Estudos
Supletivos/NAES ou Nucleo de Tecnologia Educacional/NTE, desde que ndo funcione em
Unidades Escolares.

e) 02 (dois), além do previsto na alinea “a” deste artigo, para Unidade Escolar que funcione
com Ensino em Tempo Integral.

IT — Merendeira:

a) 02 (duas), por turno, para cada Escola que atenda de 01 (uma) a 08 (oito) turmas da
Educagao Basica;

b) 03 (trés), por turno, para cada escola com 09 (nove) a 16 (dezesseis) turmas da Educagdo

11



GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PROMOCAO SOCIAL
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO
GABINETE DO SECRETARIO

Basica;
c) 04 (quatro), por turno, para cada escola com mais de 16 (dezesseis) turmas da Educacao
Basica.

III — Vigia:

a) 02 (dois) para Unidades Escolares de pequeno porte incluindo os NTES e os NAES;
b) 04 (quatro) para Unidades de médio porte;

c) 06 (seis) para Unidades de grande porte.

Art. 21 — Para todos os servidores da Categoria Administragdo Geral, ocupantes de cargos ou
fungdes (efetivos, nao estaveis e temporarios) de nivel Fundamental, Médio e Superior, a
duracio da jornada diaria de trabalho é de 06 horas ininterruptas, conforme disposto no
art. 63 da Lei n° 5.810/1994 (Regime Juridico Unico dos Servidores Ptblicos Civis da
Administragdo Direta, das Autarquias e das Fundagdes Publicas do Estado do Pard).

Art. 22 - As Unidades Administrativas e Escolares somente poderdo aceitar servidores para o
desempenho de fungdes ou atividades, quando apresentarem ato legal de posse, designacao ou
memorando de encaminhamento devidamente assinado pelo gestor da USE, URE ou CODES.
Paragrafo Unico: O ndo cumprimento da determinacdo de que trata o caput deste artigo
implicara a chefia da Unidade responsabilidade administrativa, civil e penal na forma da lei.

Art. 23 - O servidor com processo de aposentadoria em tramitagdo, somente apds decorridos
91 (noventa e um) dias da data de entrada do pedido no Protocolo da URE ou no Protocolo
Geral da SEDUC, e nao havendo manifestacdo quanto ao indeferimento, podera se afastar de
suas fun¢des, comunicando a chefia imediata, que solicitara a lotacdo do mesmo “aguardando
aposentadoria”, sendo respeitada a jornada em que se encontrava lotado no momento do
afastamento.

Art. 24 - O servidor readaptado de funcdo, em carater temporario ou definitivo, serd lotado
conforme sua drea de formacdo e de acordo com o interesse da Administracdo, sem prejuizo
da carga horaria, sendo respeitadas as condigdes da readaptacao.

Art. 25 - O servidor preventivamente afastado em razdo de processo administrativo
disciplinar, deverd ser lotado em afastamento preventivo (PAD), observado o que dispde o
Art. 203 da Lei Estadual n.° 5.810/1994 (RJU).

Art. 26 - Aos Diretores de URES, Gestores de USES, Diretores e Vice-diretores e Secretarios
de Escolas dispensados da fungdo, ocupantes do cargo de professor, serd garantida a lotacao
com a mesma carga horaria em que se encontravam lotados no exercicio da fungao,
aguardando nova lotagdo, preferencialmente, em regéncia de classe.

Art. 27 - O servidor cedido a outro Orgo, com 6nus para a SEDUC, seré lotado na CRH, sem
as vantagens do magistério, na jornada de 20 (vinte), 30 (trinta) ou 40 (quarenta) horas

semanais, observada a carga horaria em que estava inserido no momento da cessdo.

§1°- O servidor cedido a Prefeitura Municipal por for¢a de Convénio de Cooperagao Técnica
de Municipalizacao do Ensino Fundamental, sera lotado conforme as clausulas do respectivo
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convénio.

Art. 28 - O professor em regéncia de classe, afastado por motivo de Licenga Prémio
(Especial), Licenca Maternidade ou Paternidade, Licenca Saude, Licenca por Motivo de
Doenca em Pessoa da Familia (Assisténcia), Readaptagdo Provisoria ou qualquer outra
licenga prevista em Lei e cujo 6nus seja da SEDUC, com prazo de até¢ 06 (seis) meses, tera
mantida sua lotacao original durante a Licenca ou Readaptagdo, e o professor substituto sera
lotado a titulo de prolabore.

Paragrafo Unico: Caso a Licenga ou Readaptagdo Provisoria se estenda por mais de 06 (seis)
meses, o professor terd sua lotacdo no quadro de licencas ou readaptado provisoriamente, com
as mesmas vantagens, disponibilizando a vaga para o professor que for assumir a titularidade
das turmas.

Art. 29 - Os casos omissos serdo submetidos a apreciacao e decisao do titular da Secretaria de
Estado de Educacao.

Art. 30 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢des
em contrario, em especial a Portaria n.° 23/2011 — GS.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAO, em 16 de abril de 2012.

Claudio Cavalcanti Ribeiro
Secretario de Estado de Educacao
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ANEXO I DA PORTARIA N° 617/2012-GS

1 - CLASSIFICACAO DO PORTE DAS UNIDADES ESCOLARES:

1.1 - UNIDADE DE MICRO PORTE: Aquelas que possuem até 05 (cinco) dependéncias.

1.2 - UNIDADE DE PEQUENO PORTE: Aquelas que possuem de 06 (seis) a 20 (vinte)
dependéncias.

1.3 - UNIDADE DE MEDIO PORTE: Aquelas que possuem de 21 (vinte e uma) a 30 (trinta)
dependéncias

1.4 - UNIDADE DE GRANDE PORTE: Aquelas que possuirem acima de 30 (trinta)

dependéncias

2. CARACTERIZACAO DAS DEPENDENCIAS ESCOLARES::

2.1 - ENSINO APRENDIZAGEM:
Salas de aulas;

Laboratorios, incluindo NTE's;
Sala de Recursos Multifuncionais

Biblioteca e/ou Sala de Leitura.

2.2 - ADMINISTRACAO
Diretoria;

Secretaria;

Arquivo;

Almoxarifado;

Sala dos Professores;

Sala de Servigos Técnicos;
Auditorio;

Banheiro.

OBS:. Para efeito de qualificagdo de banheiros, considera-se a propor¢do de 1 (um) banheiro

para cada 05 (cinco) pontos (sanitario, chuveiro, e mictorio) existentes na escola nos diversos
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grupos funcionais.

2.3 - COMPLEMENTACAO E EXTENSAO
Recreio coberto;

Refeitorio;

Deposito de Merenda;

Cozinha;

Area de Servico;

Sala de Educagao Fisica

Sala de Sautde;

Deposito de Material Esportivo;
Banheiro;

Area de Circulacdo Coberta;
Quadra Coberta;

Quadra descoberta.
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