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RESUMO

Com o proposito de fundamentar o arcabouco teorico desta dissertacéo realizou-se
um estudo exploratério em escolas de ensino médio de Uberlandia, Minas Gerais. Seu
objetivo foi diagnosticar quem séo, e o que fazem os professores de Histéria que
atuam no Ensino Médio; compreender como esses professores desenvolvem suas
praticas pedagogicas e identificar como se processam as relacbes entre 0s
professores e suas praticas no decorrer da atuacdo profissional. Foram realizados
entrevistas com questionarios semiestruturados com questdes abertas e fechadas e
observacdo de aulas. Foi investigado o perfil da aula, vista como o0 espaco
fundamental onde se da o processo de ensino e aprendizagem. Procuramos destacar
a gestao da matéria e da classe a procura de elementos que possam contribuir para
a interpretacdo e conhecimento sobre o perfil da docéncia que figura na amostra de
professores e alunos pesquisados. Examinou-se a visdo que os professores tém sobre
a gestdo da matéria quanto ao planejamento, execucao e avaliagdo dos conteudos.
Buscamos identificar as praticas e as experiéncias dos docentes do Ensino Médio.
Alguns dos resultados apontam para a necessidade de ampliar a discusséo e a
compreensdo de como ocorre, na pratica, a relacdo entre
professor/conteddo/aluno. Os dados apontam as dificuldades enfrentadas pelos
professores e alunos, mas também apontam a existéncia de praticas que
colaboram para bons resultados ao final do processo de conclusdo do ensino
médio, como por exemplo, o numero de alunos das escolas publicas de

Uberlandia que ingressam no ensino superior.

Palavras chave: Ensino Médio; Gestao da matéria, Gestdo da classe; Perfil da Aula;
Rede Estadual.



ABSTRACT

An exploratory research took place in Uberlandia, Minas Gerais, specifically in high
schools, in order to create theory basis of this work. The aim of the study was to find
out who the History teachers are and how they act. So that, it would be possible to
understand how they build their instructor knowledge, develop their pedagogical
practices and identify the relation between the teachers, the knowledge and their
professional practices. The research was conducted through interviews, using semi-
structured questionnaires containing multiple choice and open questions, beside
lecture observations. During the evaluation, the intention was to highlight the subject
and class management, picturing elements about the teacher's didactics profile. The
research examined the view of the teachers about the subject management, which is
composed by planning, lecturing and assessing. The results pointed the necessity of
broader discussion and comprehension about the practical relationship between
teachers, content and students. Nevertheless, even the data showing the necessity of
enhancement, the public high schools in Uberlandia have presented bruising number

of approved students in good quality colleges.

Key words: High school, Subject management, Class management, Lecture profiling,

Public education.
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1. INTRODUGAO

Quando terminei o Curso de Licenciatura em Historia, no primeiro semestre de
1986, pela Universidade Federal de Uberlandia, logo no segundo semestre do mesmo
ano, comecei a trabalhar como professor de Histdria na Escola Estadual Messias
Pedreiro, na condicdo de designado, na época chamado de contratado. Foi
interessante e extremo ao mesmo tempo, pois comecava trabalhando como professor
na mesma sala de aula em que conclui o ensino médio, continuam vivos na memaria
0S resumos feitos para a primeira aula.

Era muito “cuspe e @iz’ e, conforme as observacdes feitas para esta
dissertacéo, a situacdo ndo mudou muito, toda via, tenho usado menos giz e mais
tecnologia, principalmente internet.

No ano de 1989, mudei com a Maria Tereza, (casados desde 1985) para a
cidade de Ipora (GO) para trabalhar na Faculdade de Educacéo Ciéncias e Letras de
Ipora (FECLIP), hoje é parte da Universidade Estadual de Goias (UEG), trabalhei nos
cursos da FECLIP, principalmente no Curso de Histéria como professor de vérias
disciplinas, entre elas Pratica de Ensino e Estagio Supervisionado.

Durante esse tempo, combinava as atividades profissionais com atuacao
sindical e militancia politica, tanto em Minas Gerais como em Goias. Em 1994, passei
em um concurso da Secretaria de Estado de Educacdo de Goias para trabalhar na
educacdo basica, ficando no cargo até o ano de 1995, quando voltamos para
Uberlandia, agora em companhia do Nicolai e da Ludimila, que nasceram em Ipora.
Em 1996, comecei a trabalhar na Rede Municipal de Ensino de Uberlandia como
concursado em Historia, s6 que no ensino fundamental, foi dificil, permaneci no cargo
s6 por um bimestre. No final do mesmo ano, fui efetivado na Rede Estadual de Ensino
como professor de Histéria do ensino médio, na Escola Estadual Teoténio Vilela, na
qual trabalhei por nove anos. No primeiro semestre de 1999, fiz o Curso de Pos-
Graduacdo Lato Sensu: Especializacdo em Teoria e Metodologia do Ensino e da
Pesquisa em Historia: retrospectivas e atualizacdes historiogréaficas, desde, entao,
venho participando de forma mais ativa de atividades voltadas para a pesquisa em
educacéo.

No ano de 2002, efetivei em outro cargo como professor de Historia e desde
2004, trabalho nos dois cargos na E. E. Messias Pedreiro, ano em que também
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comecei a participar como coordenador de Grupo de Desenvolvimento Profissional
(GDP), um dos projetos que integrava o Projeto Escolas Referéncia da Secretaria de
Estado de Educacao e Minas Gerais, no qual foi coordenador até 2006. Tive, portanto,
a oportunidade de participar e acompanhar de perto a elaboracdo do CBC de Historia
e da sua implementacgéo na escola onde trabalho.

Acredito que um marco decisivo para o retorno a academia, foi em 2009,
guando tive a oportunidade de trabalhar como Professor Formador (Pesquisador 1),
do Programa de Formacdo Continuada de Professores em Educacdo Especial,
através do Projeto Professor e Surdez: cruzando caminhos, produzindo novos olhares,
em que estive sob a coordenacgdo na Prof2 Lazara Cristina da Silva e do Prof. Roberto
Valés Puentes que coordenava o grupo que se ocupou da producéo do contetdo de
Historia. J4 estava na segunda tentativa para ingresso na Pos-Graduacao da FACED,
mas ainda foram necessarias mais duas tentativa, sé fui conseguir ser aceito, como
aluno regular, em 2011.

A partir do primeiro semestre de 2010, comecei a frequentar as aulas como
aluno especial e a participar de dois grupos de pesquisa: Grupo de Estudos e
Pesquisa em Didatica Desenvolvimental e Profissionalizacdo Docente (GEPEDI) e do
Grupo de Estudos e Pesquisa em Educacédo e Culturas Populares (GPECPOP), com
isso tenho me sentido cada vez “sabido”, como diz o0 meu amigo e Prof. Arlindo José
de Souza Junior, ou melhor, estou aprendendo a cada dia a ser um professor
pesquisador.

As discussdes realizadas nas disciplinas em 2010 e a participagéo efetiva nas
atividades do GEPEDI motivaram a apresentacéo do projeto de pesquisa: O professor
de Histdria e sua pratica pedagdgica no ensino meédio: um estudo das escolas
referéncia da cidade de Uberlandia, que, no decorrer de 2011, (agora como aluno
regular) possibilitou a presente pesquisa com o titulo inicial: O professor de Historia e
sua pratica pedagogica no ensino médio em Uberlandia, mas durante o processo de
producao e elaboracao do texto transformou-se em: O ensino médio em Uberlandia:
o perfil do professor e da aula de histéria.

E importante ressaltar que essa pesquisa faz parte de um projeto maior
desenvolvido pelo GEPEDI, vinculado a trés projetos: 1) Desenvolvimento profissional
dos professores que atuam no Ensino Médio: um diagnostico de obstaculos e

necessidades didatico-pedagdgicos, financiado pela FAPEMIG; 2) Didatica em sala
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de aula, desenvolvido com recursos de Emenda Parlamentar indicada pelo Deputado
Federal Gilmar Machado em 2011 e 3) O perfil dos professores do Ensino Médio: um
diagnéstico de necessidades didatico-pedagogicas, que atualmente conta com o
apoio do CNPq. Os projetos envolvem aproximadamente 20 pesquisadores (entre
professores e alunos de graduacgéo e pés-graduacgédo) de trés instituicbes de Ensino
Superior (UFU, UFTM e UNIUBE), de seis escolas estaduais do municipio de
Uberlandia e da Superintendéncia Regional de Ensino; além de comporem parte das
atividades do Grupo de Estudos e Pesquisas em Didatica Desenvolvimental e em
Profissionalizacdo Docente - GEPEDI. Além da apresentacdo dos resultados em
simpoésios e congressos foram produzidos dois livros lancados pela Editora da
Universidade Federal de Uberlandia: Ensino Médio: processos, sujeitos e docéncia e
Ensino Médio: estado atual, politicas e formacéao e professores.

No contexto dessas pesquisas foi realizado um diagnéstico de obstaculos e
necessidades didatico-pedagodgicas dos professores em exercicio na rede estadual, a
partir da avaliacdo dos principais indicadores de desempenho de suas funcdes,
especialmente a docéncia, naquilo que lhe diz respeito: a organizacdo (o
planejamento), a execucao (a gestdo do processo em interacdo com os alunos) e a
avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem.

O propdsito da pesquisa é investigar quem sao e o que fazem os professores
de Historia que atuam no ensino médio. Como esses professores constituem suas
praticas pedagogicas? Como se processam as relacdes entre os professores e suas
praticas no decorrer da atuacao profissional?

Como foi dito, esta proposta de investigacdo € um e desdobramento das
atividades desenvolvidas no GEPEDI, a qual se articula ao debate nacional e
internacional no campo da pesquisa em educacdo sobre 0s sujeitos do processo
educativo, seus saberes, suas praticas, 0os processos formativos, articulados as
guestdes referentes ao desenvolvimento profissional dos professores. Pressupde-se
gue o interesse e 0 compromisso com a investigacao, referente ao desenvolvimento
profissional de professores, seus saberes e suas praticas poderdo contribuir para a
melhoria da qualidade da educacéo no Ensino Médio.

O objetivo geral desta pesquisa foi diagnosticar os obstaculos enfrentados e
necessidades didatico-pedagdgicas que apresentam os professores de Histdria que

atuam no Ensino Médio em escolas da Rede Publica Estadual da cidade de
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Uberlandia, a partir da avaliacdo dos indicadores de desempenho de suas funcgoes
docentes, especialmente a docéncia, no que diz respeito: a organizacdo (o
planejamento), a execucao (a gestdo do processo e interacdo com os alunos) para a
formacdo de competéncias nos alunos. Como objetivos especificos, pretendemos: a)
identificar os principais recursos didaticos utilizados pelos professores de Histéria que
atuam no Ensino Médio; b) esbocar o perfil sdcio-demogréfico e profissional dos
professores de Historia da rede publica estadual de ensino; ¢) analisar as informacdes
gue possibilitam entender a forma como se processa o trabalho didatico-pedagogico,
a partir da gestdo da matéria e da classe.

Para melhor apresentar e discutir o tema, estruturamos a dissertacdo em trés
partes. Primeiro, propde-se uma discussao dobre o perfil do ensino médio no Brasil e
em Minas Gerais. Depois, procuramos fazer uma discussdo sobre a metodologia
adotada durante o trabalho de investigacdo. Em seguida, a analise dos dados

coletados e, por ultimo, expdem-se as consideracdes finais.



2. SITUACAO DO ENSINO MEDIO PUBLICO

Os problemas enfrentados pelo sistema nacional de educacéao no Brasil estdo
centrados na baixa qualidade dos processos de ensino-aprendizagem que tém lugar
na educacgdo béasica e, por isso, na deficiente formacdo que estdo recebendo muitos
dos alunos que cursam esse nivel de ensino. Varios autores que se dedicam ao tema
afirmam que isso se deve, entre muitas outras razdes, ao mau desempenho didatico

pedagdgico do corpo docente. Ao falar sobre formacao de professores Veiga afirma:

A organizacgao curricular proposta no a&mbito nacional preconiza uma
formagdo com base, quase exclusivamente, no conhecimento
disciplinar (contetdos que séo objeto de ensino), no conhecimento
pedagogico mais reduzido a técnica e estratégias didaticas e a
inclusdo de conhecimentos minimos para a gestdo, em razao das
novas “incumbéncias” da escola, dos professores e profissionais da
educacdo, estabelecidas pelos artigos 12 e 13 da lei n° 9.394/96
(VEIGA, 2006, p. 77)

Esse processo de reducdo citado pela autora ocorre na formacdo dos
professores nos cursos superiores, seguindo as orientacfes de politicas publicas
baixadas por leis e resolugdes. E possivel observar também a situacéo incomoda em

gue se encontram os cursos de formacao dentro da Universidade, como relata Kullok:

As raizes dos cursos de licenciatura advém da Escola Normal e ndo
da primeira universidade em 1934, como seria de supor. A situacdo de
desnivel académico, aliada ao lugar menor onde se colocava a
educacao, produziu uma atitude preconceituosa que até hoje perdura
nos institutos de nivel superior que tém como objetivo a formacéo de
professores. O preconceito, que sobrevive, ndo se alimenta apenas de
um episédio do passado, mas decorre de uma concepcdo de
universidade que prevaleceu ideologicamente. [...] uma vez que é
comum observamos que o corpo decente da formacdo especifica
desestimula seus alunos de fazer licenciaturas, considerando que
somente 0s menos capazes é que deveriam dirigir-se ao curso de
formacgéo pedagogica... (KULLOK, 2000, p, 102)

Percebe-se que a posi¢ao dos cursos de licenciaturas dentro da universidade
e no imaginario dos alunos, mesmos antes de chegarem ao terceiro grau, € de
inferioridade, e isso interfere no processo de formagéo.

Referindo-se a formacgéo dos professores de Historia, Fonseca considera que:
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E resultado da concepcdo de formacdo docente, consagrada na
literatura da &rea como modelo da racionalidade técnica e cientifica ou
aplicacionista. Esse modelo, traduzido e generalizado entre nos pela
férmula “trés + um”, marcou profundamente a organizacdo dos
programas de formacgéo de professores de historia. Durante trés anos
0s alunos cursam as disciplinas encarregadas de transmitir os
conhecimentos de histdria, em seguida cursam as disciplinas
obrigatérias da area pedagdgica e aplicam os conhecimentos na
prética de ensino, também obrigatdria. Enfatizo a palavra obrigatéria
para expressar uma idéia comum entre os graduandos de histéria e
bastante conhecida dos professores da &rea pedagdgica. Podemos
afirmar que houve uma generalizagdo entre os estudantes de historia,
da ideia preconcebida de que para ser professor de histéria basta
dominar os conteudos de historia. Logo as disciplinas da area
pedagdgica eram consideradas desnecessérias, acessorios, meras
formalidades para obtencao de créditos (FONSECA, 2008, p. 62).

Fica evidente com o exposto acima que a formacao dos professores é precaria
e fragmentada, valoriza a aquisicdo do contetdo especifico, mas deixa em segundo
plano a preparacdo didatica.

A problematica da formacdo nos cursos de licenciatura demonstra,
historicamente, déficits e lacunas, que se refletem na qualidade da pratica pedagdgica
dos professores que atuam na educacdo basica, principalmente, no Ensino Médio.
Vale ressaltar que este tem apresentado indices crescentes no nimero de matricula
na Ultima década. Curiosamente, esse acréscimo nao tem sido provocado pela
melhoria da qualidade dos processos de aprendizagem no Ensino Fundamental que
continua renitente em manter elevados percentuais de fracasso escolar e de evaséao.
O atendimento a contingentes cada vez maiores de estudantes, no Ensino Médio,
prende-se a resultados de exames supletivos e a retornos de adultos que
interromperam estudos h& algum tempo. Neubauer et al. (2011, p. 16) argumentam
que “as questbes de acesso, permanéncia e qualidade s&o percebidas como
problemas prementes a serem enfrentados no ensino médio”.

A prética curricular do Ensino Médio brasileiro tem como referéncia mais
importante a preparagdo para 0s exames vestibulares que dao ingresso a educacéo
superior. O que se explica € que num sistema educacional, no qual poucos
conseguem vencer a barreira dos oito anos de escola obrigatoria, parece logico que
os que chegam ao Ensino Médio destinam-se, em sua maioria, aos estudos superiores

para completar sua formagéo pessoal e profissional.
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Segundo Teixeira e Santos (2010), as pesquisas sobre formacéo e profissao
docente aparecem, com maior frequéncia, a partir da década de 1980, a nivel nacional
e internacional, com grande expanséo desde entdo. O que torna o campo bastante
promissor para o aprofundamento das pesquisas. Tardif, citado por Teixeira e Santos

afirma que

O crescimento substancial da pesquisa sobre o conhecimento dos
professores vem acompanhado também de uma grande diversificacdo
gualitativa, tanto no que diz respeito aos enfoques e metodologias
utilizados, quanto em relacao as disciplinas e aos quadros tedricos de
referéncia (TEIXEIRA & SANTOS, 2010, p. 364).

Os trabalhos desenvolvidos por Névoa (1992), acerca das concepc¢bes de
formacdo do professor, demonstram que 0s processos de profissionalizacdo tém
sistematicamente ignorado a articulacédo entre formacao docente e a acdo educativa
escolar. Segundo ele (1992, p. 25) “a formacado deve estimular uma perspectiva
critico-reflexiva, que forneca aos professores os meios de um pensamento autbnomo
e facilite as dinamicas de auto-formacao participada”.

A partir da constatacdo referente a importancia dos saberes docentes, fica
evidente a necessidade de que os cursos de formacao de professores passem a
considerar a importancia desses no processo formativo, principalmente, nos cursos
de formacéo inicial, em que os licenciandos comegam a ter os primeiros contatos com
a profissdo. Ressaltamos que o interesse e o compromisso com a investigacao
referente ao desenvolvimento profissional de professores, seus saberes e suas
praticas, poderdo contribuir para a melhoria da qualidade da educa¢do no Ensino
Médio.

2.1 Minas Gerais

No ano de 2006, o governo de Minas Gerais, por meio da Resolu¢cdo SEE n.
833, de 25 de novembro de 2006, instituiu a nova organizagao curricular a ser
implementada no Ensino Médio. No documento intitulado: Novo Plano Curricular:
ensino médio, os autores afirmam ter um objetivo ambicioso, o qual requer “uma
mudanca na forma de se pensar a educacao escolar’ (MINAS GERAIS, 2006, p. 8).

Com vistas a melhorar a eficiéncia do sistema educacional, aumentar o desempenho
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dos alunos e a qualidade do ensino, superar as desigualdades regionais, dar mais
atencao aos alunos do noturno e promover uma educagéo escolar voltada para as

novas tecnologias.

2.1.1 Reforma Curricular para o Ensino Médio em Minas Gerais: o que dizem os

ordenamentos legais

O referido documento ainda apresenta como finalidades da mudanca na
educacédo escolar: 1) consolidacdo e aprofundamento dos conhecimentos; 2) sélida
formacdo basica; 3) aprimoramento do educando como pessoa humana; 4)
compreensao dos fundamentos cientificos e 5) acesso e dominio das tecnologias
digitais. Ainda sdo apontadas as seguintes razdes da mudanca: ampliar as
oportunidades de acesso; aumentar as chances de permanéncia; tornar a vida escolar
uma experiéncia de sucesso; tornar a escola um lugar melhorar para ensinar;
implementar as Diretrizes e Parametros Curriculares Nacionais e otimizar o uso dos
recursos e da infraestrutura. Além disso, os autores propdem uma “inversao na

concepgao de educacgao escolar’ explicando que

O novo plano curricular para o ensino médio ndo esta a anunciar que
os conteudos cientificos e tecnoldgicos, a formagao para o trabalho e
o dominio de habilidades intelectuais especificas devam ser colocadas
em segundo plano. [...] Ao proclamar que ela (a concepgdo de
educacao escolar) se constitui na formacéo e no desenvolvimento dos
jovens como seres humanos, esse anuncio cria um novo fundamento
para o processo educativo. A partir dele estabelece-se uma outra
direcdo que orienta a organizacdo dos conteudo escolares, dos
tempos e dos espacos escolares, das formas e dos critérios de
avaliacdo e, acima de tudo, dos objetivos dos processos educativos
(MINAS GERAIS, 2006, p. 30).

Ao analisar a reforma escolar na Espanha, Sacristan (2000, p. 58), nos chama
a atencéo para o fato de que, ao se propor uma reforma curricular, deve-se considerar

0 seguinte aspecto:

z

definir esse conteddo cultural é algo mais do que ditar novas
disposicdes curriculares [...] a realidade desta nova cultura depende
ndo apenas de decisdes administrativas sobre novos contetdos, mas
também das condi¢des de sua realizacao.
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Acreditamos que, ao se analisar a reforma do Ensino Médio em Minas Gerais,
esse aspecto também deve estar presente, ou seja, quais sdo as reais condi¢des para
gue essa mudanca, que estad sendo proposta, de fato aconteca? Outro fator a ser
considerado é o que Zibas (2005a) apresenta o fato de que ha uma necessidade de

aproximagao entre curriculo e cultura juvenil, visto que

Os professores tém, em geral, grande dificuldade de aproximar-se da
cultura adolescente. Esse distanciamento afunila a cultura da escola,
empobrece as trocas entre os sujeitos do mundo escolar e converte,
muitas vezes, o conteldo das disciplinas em elemento aversivo aos
alunos (ZIBAS, 2005a, p. 25).

Além disso, os professores devem conhecer essa proposta para que nao ocorra
0 que Zibas (2005b, p. 1076) aponta como um dos principais entraves a reforma
educacional no Brasil, qual seja: “Os professores tém pouca informagao sobre a
reforma, relacionando-a, em um primeiro momento, apenas ao material recebido, as
mudangas nas grades curriculares e aos processos de avaliagao”.

O novo plano curricular, proposto pela Secretaria de Estado de Educacao de
Minas Gerais, apresenta alguns principios que devem ser norteadores da educacao,
tais como: o compromisso fundamental com a formagdo, o desenvolvimento e
aprendizagem dos alunos; a gestdo democratica; escola mais aberta a participacéo
da comunidade e mais inclusiva; a autonomia pedagogica da escola; participacao
ativa da comunidade; plano curricular sintonizado com a vida social e com o mundo
do trabalho; compromisso com a difusdo de valores e atitudes; conteudos curriculares
visando a transformacdo social e a participacdo ativa dos alunos nas atividades
escolares (MINAS GERAIS, 2006).

O documento enfatiza a necessidade do uso das linguagens tecnolégicas para
suprir, ou superar o0s atrasos educacionais brasileiros, indicando o0s cursos que seréo
implementados em todas as escolas, desde capacitacdo em informatica instrumental
até a construcdo de websites bem como o desenvolvimento de competéncias
educacionais. Para Soares (2008) “o objetivo da reforma curricular do ensino médio
esta intrinsecamente subordinado as determinagbes do mundo produtivo, tendo a
linguagem informacional como alicerce para a implantagéo das reformas” (SOARES,

p. 69). Esse autor afirma ainda:
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gue as ditas linguagens tecnoldgicas vém encobrindo todo o discurso
da necessidade de transformacdo dos sistemas educacionais
publicos. Estas linguagens séo vistas como a solugéo para o atraso da
escola diante de uma sociedade que avancga a passos largos pelos
caminhos das tecnologias informacionais [...] Mas dentro e fora da
escola infelizmente a realidade tem sido outra. Somente 13,6 milhdes
de pessoas, 8% da populacdo, acessam a internet a partir de
computadores em casa, conforme o Mapa das Desigualdades Digitais
(2006), do Ministério da Ciéncia e Tecnologia (SOARES, 2008, p. 69)

O Novo Plano Curricular: ensino médio traz consigo a nova proposta curricular
que foi organizada através de um conjunto de documentos denominados pela
Secretaria de Estado de Educacéo de Contetdos Basicos Comuns (CBC), sendo um
documento para cada disciplina da grade curricular do ensino fundamental e médio.
Para o ensino médio estdo disponiveis no site do Centro de Referéncia do Professor
(CRV) os CBC's das das disciplinas: Arte, Biologia, Educacéo Fisica, Filosofia, Fisica,
Geografia, Historia, Lingua Portuguesa, Lingua Estrangeira, Matemética, Quimica e
Sociologia.

A partir da leitura desses documentos, apresentaremos algumas concepc¢des
quanto as diretrizes para o ensino, as orientacbes metodologicas / selecdo de
contetdos de ensino e avaliagdo que estdo presentes em todos, ou em quase todos
os CBCs.

2.1.2 Diretrizes para o ensino

Os CBCs, as orienta¢fes pedagogicas e os roteiros de atividades sdo materiais
que descrevem de maneira minuciosa as etapas que o0s professores devem
desenvolver, apontando objetivos a serem alcacados, metodologia de trabalho
pedagadgico, indicando as habilidades e competéncias a serem desenvolvidas. Alguns
CBCs apresentam inclusive questdes que podem ser utilizadas pelos professores para
desenvolver determinado contetdo, apontando como deve ser realizada a avaliacao.

Sacristdn (2000) aponta para o fato de que numa reformulacdo curricular é
necessario levar em conta as tarefas a serem desenvolvidas pelos professores, 0s
quais promoverao as mudancas propostas. Neste sentido, o autor nos alerta que para

o professor:
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Um material muito estruturado talvez Ihe seja mais cobmodo, mas lhe
ajudara pouco no seu desenvolvimento profissional [...] As estratégias
didaticas para os alunos concretos sempre tem de ser acomodadas
pelo professor a realidade de cada caso. Nenhum material pode lhe
dar todas as decisdes pedagdgicas elaboradas” (SACRISTAN, p.
162).

Em uma pesquisa sobre o ensino médio no Brasil, Abramovay e Castro (2003)

indicaram que:

E, portanto, oportuno mapear realidades, praticas, experiéncias e,
sobretudo, ouvir vozes localizadas a partir de situagdes vividas por
educandos e educadores e, principalmente, suas valoracoes,
frustracbes e expectativas, ou seja, vontades, necessidades e
materialidades de varias ordens que podem colaborar ou inviabilizar
projetos, inclusive a implantacdo da reforma do ensino médio
(ABRAMOVAY & CASTRO, p. 550).

Em todos os CBC's encontramos uma justificativa inicial que visa,
principalmente, indicar a finalidade das disciplinas e apontar as diretrizes para o
ensino.

A finalidade do ensino da arte nesta etapa da escolarizacdo visa,
principalmente, de acordo como os autores do CBC, que o aluno conheca e faca “arte”
de maneira a propiciar aprendizagens que estabelecam relacéo entre esses, consigo
mesmo e com o mundo, possibilitando experiéncias e vivéncias que sejam
significativas tanto na apreciacao e reflexdo como na elaboracéo artistica. A intencdo

é que ao final do Ensino Médio o aluno seja capaz de

realizar produgdes artisticas individuais e/ou coletivas, sendo capaz
de analisa-los formal e esteticamente, de refletir sobre eles, de
aprecia-los e de compreender seus processos de criacdo e suas
diferencas materiais e conceituais. E importante, ainda, que saibam
valorizar o trabalho dos profissionais e técnicos das expressfes
artisticas, dos profissionais da critica, da divulgagéo e circulacdo dos
produtos de arte, bem como seus critérios de construgdo (MINAS
GERAIS, 2008a, p. 35).

Os autores ressaltam que esse documento foi elaborado em consonancia com

os Parametros Curriculares Nacionais. Eles ainda destacam que
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Ao elaborar esta proposta, duas ordens de preocupagbes se
evidenciaram:

* Inserir 0 ensino da arte de forma que a criacdo ordenada e
ordenadora contribua para o desenvolvimento integral dos jovens,
enriguecendo todo individuo que dela fizer uso;

* Propor um programa exequivel, disposto de maneira simples, mas
capaz de sintetizar em diferentes médulos as inimeras possibilidades
da criacdo artistica frente as novas tecnologias disponiveis no mundo
contemporaneo (MINAS GERAIS, 2008a, p. 33).

Apesar de terem feito referéncia a exequibilidade — ao ser apresentada a
organizacdo dessa area de conhecimentos (que é ampla, nos dizeres dos proprios
autores), bem como 0s recursos humanos necessérios para realizacdo desse
conhecimento no ensino médio —, tal afirmagéo € contraditoria, pois o0 ensino de Arte
irA acontecer apenas no 1° ano, o que prejudica vastente o trabalho nas cinco areas
visto que o proprio documento afirma que a arte “engloba”, além da ampla formacéao

exigida do professor, conforme é citado:

A area de conhecimento ARTE é ampla e engloba para fins de estudo,
no ensino médio, cinco areas especificas: artes audiovisuais, artes
visuais, danga, musica e teatro. Para cada uma delas, € necessério
um professor especialista e condi¢des minimas de infra-estrutura para
gue seu ensino seja significativo. Fica claro que é extremamente
desejavel que sejam feitos projetos conjuntos integrados, desde que o
conhecimento especifico de cada area de expressdo seja construido
(MINAS GERAIS, 2008a, p. 33).

Considerando as condi¢cBes precarias das escolas estaduais mineiras com
relacdo aos aspectos do financiamento, da descentralizacdo do ensino, gestao,
participacdo e autonomia das escolas — os quais foram analisados nos trabalhos de
Silva (1999); Teixeira (2001); Franca (2003); Oliveira (2003); Alves (2008) dentre
outros —, indagamos como e onde sera possivel a execug¢ao dessa proposta? Quantas
escolas possuem a infraestrutura necessaria para que a proposta seja de fato
“‘exequivel”? Os autores do CBC de Arte parecem reconhecer essas e outras

dificuldades, inclusive de formacao, assinalando que:

€ necessario que o professor tenha uma base de conhecimentos que
Ihe possibilite a ampliddo de pensamento, tanto para conhecer os
caminhos trilhados por seus alunos, quanto para propiciar momentos
significativos que possibilitem encontrar novos processos individuais e
coletivos. Caso isso ndo seja possivel, aconselha-se que o professor
solicite cursos de capacitacdo ou lance m&o do conhecimento de
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outros membros da comunidade, que possam participar como agentes
informadores, num primeiro momento. Ao longo do tempo, a escola
deve se programar para ter professores capacitados em todas as
areas artisticas (MINAS GERAIS, 2008a, p. 34).

A proposta curricular para Educacdo Fisica da SEE-MG, editada para
consolidar essa politica educacional para o Ensino Médio, afirma que o CBC
contempla os conhecimentos minimos necessarios para que os adolescentes e jovens
possam vivenciar a sua corporeidade com autonomia e responsabilidade para
intervirem na sociedade com ludicidade e qualidade de vida. Além disso, o
compromisso com uma Educacéo Fisica voltada para a formacao cidada dos alunos

deve ser orientado por:

* Corpo concebido na sua totalidade;

* A qualidade de vida como requisito para a vivéncia corporal plena;

* As praticas corporais como linguagem;

* A ludicidade como esséncia da vivéncia corporal;

* A escolarizagdo como tempo de vivéncia de direitos;

« A democracia como fundamento do exercicio da cidadania;

+ A ética e a estética como principios norteadores da formagé&o
humana (MINAS GERAIS, 2008b, p. 17).

Para além desse aspecto da cidadania, no CBC de Lingua Portuguesa, é
enfatizado que os contetdos e préaticas de ensino selecionadas devem favorecer a
formacdo de cidaddos capazes de participacdo social e politica, funcionando,
portanto, como caminho para a democratizacdo e para a superacao de desigualdades
sociais e econdmicas, utilizando-se para isso desse texto como objeto privilegiado de
estudo (MINAS GERAIS, 2008c). O CBC de Quimica (2008d) aponta a necessidade
de admitir que os sujeitos (da comunidade escolar) sdo também constituidos a partir
de seu meio social, cultural e historico.

No CBC de Biologia, é ressaltada a necessidade de o professor ser um
articulador de metodologias de ensino que se caracterizem por uma variedade de
atividades que sejam estimuladoras da criatividade, considerando o interesse deste
pelos temas e também problematizando situagdes para gerar o desenvolvimento dos
conteudos a serem abordados. As autoras consideram que o professor, ao planejar

as atividades, deve
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partir do principio de que os fatos e conceitos ndo sdo apenas 0s
conteidos a serem ensinados em sala de aula. E necessario
desenvolver outros tipos de contetdos: os procedimentos, as atitudes
e 0s valores, sem 0s quais 0s conceitos e os fatos ndo serdo
significativos. Para tanto € preciso considerar alguns aspectos como,
por exemplo, a escolha dos contetdos, o reconhecimento do papel
das idéias prévias dos estudantes, como objeto de trabalho
pedagdgico e do entendimento do carater social da construcdo do
conhecimento cientifico (MINAS GERAIS, 2008e, p.13).

Para os autores do CBC de Fisica

um curriculo de Fisica deve estar voltado para a educacédo geral do
cidaddo, abrindo perspectivas para a formacdo profissional do
estudante e possibilitando a aquisicdo de uma cultura técnica e
cientifica basica. Por outro lado, o curriculo também deve oferecer os
conhecimentos basicos para aqueles alunos que desejam ingressar
em curso superior ligado a carreiras tecnoldgicas ou cientificas
(MINAS GERAIS, 2008f, p.16).

O CBC de Matemética abrange trés competéncias como meta:

eRepresentagdo e comunicagdo: leitura, transmissdo de ideias,
interpretacdo e producéo de texto nas diversas formas caracteristicas
de areal...].

elnvestigacdo e compreensdo: capacidade de enfrentar desafios e
resolucdes de problema, utilizando-se de conceitos e procedimentos
peculiares (experimentacao, abstragdo, modelagem) [...].
eContextualizagdo no ambito histérico ou sdcio-cultural, na forma de
analise critica das ideias e dos recursos da area, para questionar,
modificar ou resolver problemas postos (MINAS GERAIS, 2008G, p.
33).

E se apresenta como concentracdo em Matematica e suas Tecnologias,
fazendo, assim, uma vinculacdo clara com os Parametros Curriculares Nacionais
(PCN). Sugere, ainda, que os alunos executem tarefas que proporcionem a
criatividade (como ja citado em outras disciplinas); a abertura para questionamentos
como duavidas; as observacfes e relatos sobre as atividades, sejam elas oral ou
escrita, e também auxiliar o aluno na justificativa dos procedimentos adotados na
resolucao dos problemas a serem propostos.

A proposta metodoldgica formulada pelo CBC de Historia parte da histéria-

problema assim definida:
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A evolugéo recente da historiografia mostra, [...] que nds passamos de
uma narracao cronolégica, de reconstituicdo de fatos encadeados ao
longo do tempo - para uma histéria-problema. A historia-problema,
diferentemente da histéria tradicional, visa ao exame analitico de um
problema, de questdes através de diferentes periodos histoéricos. Na
perspectiva da histéria-problema, o historiador, como ressalta Furet
[...] abandona sua pretenséo de narrar tudo aquilo que se passou de
importante na histéria da humanidade ou de uma parte da
humanidade. O historiador se torna consciente de que ele escolhe
algumas questdes, em torno das quais ele construird o seu objeto de
estudo, estabelecendo dialogo entre o presente e o passado. A
delimitacdo do periodo e do conjunto de acontecimentos que deste
fazem parte - como é usual numa perspectiva tradicional da histéria -
nao é suficiente. Exige-se, ainda, que a delimitacéo de problemas para
0s quais se buscam respostas (nunca definitivas) estejam em relacéo
com o0s problemas e questdes colocados pelo presente (MINAS
GERAIS, 2008i, p. 16).

Além de convidar os alunos a problematizar, foi considerado também “a
construcdo do conhecimento pelos alunos” como passo fundamental para a

compreensao dos conceitos de cidadania e democracia. Partindo desse pressuposto

foi feita a escolha de trés eixos tematicos, assim definidos: | — “Mundo Moderno,
Colonizacdo e Relagbes Etnico-Culturais (1500-1808)"; 1l — “Cultura e Politica na
Construgcdo do Estado Nacional Brasileiro (1822-1930)" e Il — “Mundo

Contemporaneo, Republica e Modernidade. Cidadania e Democracia: de 1930 aos
dias Atuais”. Dessa forma, pensou-se em resolver 0 impasse mais importante: “a

construcéo da cidadania e da democracia no Brasil contemporaneo”.

2.1.3 Orientac6es metodoldgicas e critérios para selecdo de contetudo

Nas orientacdes e nos critérios para a selecao de conteudo, identificamos que
estes tém por finalidade apontar “o que” e “como” ensinar os diferentes conteudos que
compdem as disciplinas do Ensino Médio, apresentando, de maneira geral, uma
preocupacdo com a promocdo de um trabalho interdisciplinar orientado por eixos
tematicos e subdivididos em subtemas e contetdos. De forma geral, sugere que as
diversas disciplinas se preocupem com 0s seguintes elementos: por que ensinar;
condi¢cbes para ensinar; 0 que ensinar; como ensinar e como avaliar.

Cabe aqui uma inquietude, uma vez que as orientagdes cerceiam a autonomia

das escolas e dos professores para estabelecerem metodologias e selecdo de
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conteudos diferentes, o que é preocupacdo também de Sacristdn (2000, p. 61) ao
afirmar que nao é facil “pensar na possibilidade de um nucleo de conteudos
curriculares obrigatérios para todos”. Acrescentamos que a grade curricular
estabelece numeros rigidos na distribuicdo dos modulos-aula (MINAS GERAIS, 2006,
p 41). Mesmo que as orientacfes metodoldgicas apontem para 0 compromisso com a
formacao cidada, demandando um processo ensino-aprendizagem orientado para o
reconhecimento e valorizacéo das experiéncias e conhecimentos prévios dos alunos,
consideracéo da diversidade cultural como ponto de partida da educacao inclusiva,
integracao teoria/prética, interdisciplinaridade, articulacdo coerente entre conteldos,
métodos e recursos didaticos; ressignificacdo da concepcao dos espacos e tempos;
avaliacdo processual e permanente e aprendizagem continuada, essas orientacdes

tornam-se sem efeito no dia a dia da sala de aula

2.1.4 Avaliacéo

Apesar dos CBCs de Fisica, Quimica e Sociologia ndo apresentarem uma
proposta sistematizada de avaliacdo, podemos inferir, a partir da leitura dos outros
CBCs, que, de maneira geral, a avaliacdo é compreendida como formativa,
processual, continua e promotora do desenvolvimento de competéncias.

No CBC de Arte, por exemplo, deixa-se claro que ela devera ser utilizada de
forma coerente e estruturada, de modo que se tenha um ensino comprometido com a
construgédo do conhecimento e o envolvimento com sentimentos e emogdes, com a
possibilidade de expressao individual e coletiva.

No CBC de Biologia, a resposta errada € visto como uma revelacéo da légica
de quem aprende. Neste sentido, “avaliar € buscar compreender essa légica, explicita-
la para quem esta aprendendo, possibilitando seu avang¢o” (2008f, p. 26). Além disso,

mais adiante é dito que:

Por isso, a avaliagdo deve ser feita em diversas situacdes e com
critérios explicitos e claros. Deve utilizar diferentes instrumentos, como
observacdes sistematicas durante as aulas, pesquisas, desenhos,
comunicacbes de experimentos, relatérios de leituras, provas
dissertativas ou de mdltipla escolha, portfélio, auto-avaliacdo, entre
outros (MINAS GERAIS, 2008f, p. 26).
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Corroborando com esta ideia, o CBC de Educacéao Fisica (2008b, p. 29) afirma
que “as dificuldades passam a ser ponto de partida para a superacao e melhoria do
desempenho. Avalia-se, também, para diagnosticar niveis de aprendizagem, bem
como interesses, preferéncias, opinides e sugestbes que possam contribuir para a

melhoria do processo ensino aprendizagem”.

De acordo como o CBC de Filosofia, a proposta de avaliacdo € assim
apresentada:

Acreditamos que a Avaliagdo em Filosofia deve ser objeto de
discussdo permanente entre professores, alunos e educadores em
geral. Propomos aqui alguns parametros fundamentais para orientar o
debate, em diferentes niveis e instancias:

— em Filosofia, avalia-se ndo apenas a assimilacdo dos contetdos, na
sua positividade, mas, principalmente, a capacidade de argumentacéo
gue sustenta uma determinada tomada de posigéao;

— disso decorre uma questdo incontornavel, tdo dificil quanto
premente: como estabelecer "progressao" no ensino / aprendizado de
Filosofia?

— € preciso saber propiciar momentos avaliativos diferenciados:
avaliacdes de conteudos, de atitudes e de competéncias;

— enquanto sondagem do ensino e do aprendizado efetivos, os
processos avaliativos devem servir para que sejam feitas corre¢cdes de
cursos / percursos, tanto dos professores como dos alunos;

— avaliacdo é também uma oportunidade de aprendizado, tanto para o
aluno, como para o professor;

— a avaliacdo deve levar em conta tanto o empenho (polo subjetivo),
como o desempenho (pélo objetivo) do individuo avaliado; nessa
medida ela € tanto construcdo e processo, como afericdo de
resultados;

— € preciso incorporar uma dimensao de auto-avaliacdo permanente,
em todos os niveis: do aluno, do professor, da instituicao;

— ndo podemos deixar de reconhecer que 0s processos avaliativos
(valorativos) estéo, inevitavelmente, associados a "jogos de poder",
em niveis diversos — entre individuos, pequenos grupos, turmas ou
instituicdes (MINAS GERAIS, p. 16).

Nesse sentido, avalia-se ndo apenas a assimilacdo dos conteddos na sua
positividade, mas, principalmente, a capacidade de argumentacdo que sustenta uma
determinada tomada de posicgéo.

No CBC de Historia, € destacada a concepcao de avaliagdo como um processo
que implica diagnéstico, acompanhamento, busca de superagéo das dificuldades e

nao apenas provas e testes para medir o desempenho final dos alunos. Vejamos:
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Prevé-se que a avaliacdo inclua, além das provas, as observacoes e
registros dos professores, permitindo acompanhar através de fichas
individuais o desenvolvimento das habilidades de raciocinio, o
processo de construgdo de cada aluno, assim como incentivar a
construcdo pelos alunos de instrumentos (portfélios, memorial) que
propiciem a formacéo da autonomia e reflexdo sobre o processo de
construcdo do saber histérico e do sentido desse conhecimento para
suas vidas (MINAS GERAIS, 2008h, p. 19).

Isso significa compreender a avaliacdo como parte do préprio processo de
aprendizagem, constituindo-se num grande desafio ndo sO para os professores de
Historia, mas para o corpo docente como um todo. Paradoxalmente, as orientacdes
pedagogicas para os conteudos de Historia apresentadas no Centro de Referéncia
Virtual do Professor (CRV), site mantido pela Secretaria de Estado de Educacdo com
recomendacdes e orientacdes para 0s docentes, ndo apresenta sugestdes de como
avaliar. Isso também é valido para os roteiros de atividades apresentados no site.

Tanto as orientacfes pedagdgicas quanto os roteiros de atividades existentes
no CRV estdo repletos de atividades. Todavia acreditamos que fica dificil para o
professor acompanhar a proposta de avaliagdo formativa, devido ao grande nimero
de alunos, uma vez que ele dispde de duas aulas por semana e, para completar um
cargo, sdo necessarias dezoito turmas, como a maioria a maioria dos docentes possui
dois cargos, pode-se chegar a mais de setecentos alunos por professor.

No CBC de Matemética, a avaliacdo € vista como parte do processo de ensino-
aprendizagem que deve levar em conta as competéncias pedagdgicas e as
competéncias sociais a serem adquiridas pelos alunos. A avaliacdo, também, deve
fornecer ao professor informagcdes sobre o aprendizado dos alunos em relacdo a
compreensao dos conteldos.

Para o CBC da disciplina de Lingua Portuguesa, a avaliagdo deve ocorrer
antes, durante e depois do processo de ensino e aprendizagem, pois o professor, no
momento da avaliacdo deve ser capaz de ver o crescimento do aluno e evitar que uma
situacdo lamentavel chegue ao ponto de se tornar irreversivel. Assim, ele deve saber

diagnosticar as dificuldades e auxiliar os educandos.

2.2 Uberlandia
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A cidade de Uberlandia, situada no Triangulo Mineiro, tem uma populacéo de
604.013 habitantes (IBGE, 2010) que a transforma na terceira cidade mais populosa
do estado. Segundo, dados disponiveis no site do Centro de Referéncia Virtual do
Professor (CRV), Uberlandia dispbe de 319 estabelecimentos educacionais de
educacédo basica, sendo 03 federais, 106 municipais, 141 privadas e 69 estaduais,
sendo que 26 destas oferecem ensino médio regular (MINAS GERAIS, 2011). O
ensino médio regular de carater publico no municipio € de responsabilidade do Estado
e conta com 20.577 alunos matriculados segundo o censo escolar de 2011 (BRASIL,
2011).

Segundo PUENTES, LONGAREZI e AQUINO (2012), Os indices de abandono
(12,9%) e reprovacao (16,6%) em Uberlandia, segundo o Censo Escolar (2010), sao
elevados se confrontados com os indicadores no Estado de Minas Gerais (10,7 e
12,7% respectivamente). A qualidade do ensino, da aprendizagem e do desempenho
escolar dos alunos, em comparacdo com estudantes da rede estadual de ensino
médio de Minas Gerais, o resultado dos estudantes uberlandenses é desfavoravel em
trés dos cinco quesitos analisados (abandono, aprovacao e reprovacéao) e favoravel
em dois (proficiéncia e distorcdo). Os indices de abandono e reprovacdo em
Uberlandia sé&o elevados se comparados com o restante do Estado. Por sua vez, os
indices de aprovacao séo baixos, na ordem de 5% menos que em Minas. Em relagdo
a proficiéncia em matemaética (287,3) e portugués (279,5), bem como a distor¢cao
(31,59), a rede estadual de Uberlandia esta em um patamar superior.

Ainda conforme nos apresenta PUENTES, LONGAREZI e AQUINO:

Os professores de ensino médio de Uberlandia é possivel afirmar que,
do ponto de vista profissional, ainda hdo cumprem com as exigéncias
da LDBEN/96 (BRASIL, 1996) porque uma parte deles ndo tem
formac&o universitaria (2,10%) e porque ha professores com ensino
fundamental ensinando nesse nivel, ndo obstante a situacao é melhor
gue no Brasil e que no estado de Minas Gerais. Além disso, pouco
mais da metade dos docentes ja realizou estudos de pos-graduacéo
(PUENTES at. al., 2012, p. 41).

Outro dado revelador apresentado por PUENTES, LONGAREZI e AQUINO
(2012) é sobre a situacao funcional dos professores, cuja média € melhor que a dos

professores brasileiros, uma vez que mais da metade séo efetivos ou efetivados,
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mesmo apresentando um numero elevado de contratos de trabalho precéarios ou

temporarios.
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3. METODOLOGIA: ESTUDO DE DIAGNOSTICO DE
NECESSIDADES

A proposta de investigacdo centra-se no diagnéstico das necessidades e no
perfil dos professores de Historia da rede estadual de ensino de Uberlandia, partindo
do propésito de que os saberes e as praticas ndo sao independentes dos sujeitos que
as constituem e que as relagcbes entre os individuos pressupdem tensoes,
aproximagbes e distanciamentos. Com esse olhar, langam-se 0s seguintes
questionamentos: Quem sdo, o que fazem os professores de Historia que atuam no
Ensino Médio? Como esses professores desenvolvem suas praticas pedagogicas?
Como se processam as relacfes entre os professores e suas praticas no decorrer da

atuacao profissional?

3.1 Exercicios para encontrar o caminho

Tendo como ponto de partida a problematica educacional e, especificamente,
a docéncia no ensino médio, buscando compreender o professor como sujeito
histérico, dotado de subijetividades e intencionalidades, partimos do pressuposto de
gue o saber docente é uma categoria de analise, que busca desvelar o entendimento
da cultura escolar, da préatica pedagogica, e dos saberes que os professores utilizam
em seu cotidiano.

Inicialmente, na pesquisa, adotamos uma metodologia que articule os dados
gualitativos e os quantitativos, isto é, a partir da coleta de dados que foram realizadas
através de questionarios e observacbes de aulas. Compreendemos que a relacao
entre a teoria e as experiéncias profissionais sdo escolhas, ao escolher a via, 0os
recursos e as ferramentas para proceder a investigacdo e a analise das amostras
recolhidas pelo caminho estamos fazendo opg¢des que, necessariamente, nao podem
ser classificadas como viaveis ou ndo, mas € fundamental que o trabalho seja sério e
coerente com o problema com o qual se depara.

O nosso objeto de pesquisa esté no cotidiano das escolas, centrado na relagéo

ensino-aprendizagem, por iSso € preciso senso critico, uma vez que estamos lidando
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com pessoas que pensam, agem, se relacionam com outras pessoas e também
refletem sobre si.

Ha que se agir com respeito para com as pessoas que sdo 0s atores das
mudancas na sociedade, em especial as que transmitem ou produzem conhecimentos
para as mudancas das relagdes sociais a partir da escola. Investigar no ambiente
escolar é intervir nessas relagdes, com isso 0 pesquisador deve ter ponderacédo ao
tratar com as emocdes e 0s anseios das pessoas, para conseguir levantar os dados
necessarios para a melhor interpretacdo e producdo de conhecimentos sobre a
realidade escolar.

Mesmo que a nossa coleta de dados esteja fundada em uma amostra feita,
principalmente, por meio de guestionarios, devemos levar em consideracdo que o
Nosso objeto de pesquisa esta vivo e seus agentes sdo portadores de emocdes, que
poderdo ser captadas, principalmente, nos contatos diretos e informais, bem como
nas observacoes; € preciso lembrar sempre que estamos lidando com pessoas que
possuem desejos, interesses e se relacionam com outras pessoas.

A objetividade que, aparentemente, esta presente em um procedimento
quantitativo, ndo pode ser confundida com neutralidade. Os dados coletados, o
contato com o0s entrevistados, o tratamento que ser4d dado as amostras, o
conhecimento que podera ser produzido estard carregado de intencdes, estando,
porém, mais préximo da subjetividade.

Tendo em vista que método é o caminho que deverd ser percorrido e a teoria o
olhar para proceder ao caminhar, é preciso dialogar com varios autores para ter a
visdo agucada para o tratamento das inquietacfes que possam advir do problema
levantado, ou de outros problemas encontrados pelo caminho. A teoria e 0s
procedimentos adequados podem ser Uteis para ampliar a visdo sobre a realidade.

Como o questionario é o nosso principal instrumento de coleta de dados, cabe
uma analise sobre a quantidade de professores participantes da amostra, lembrando
gue o ideal € que ela seja aleatéria. Em razdo disso acreditamos que entrevistar dez
por cento do universo dos professores seja suficiente para a validagéo das analises e
conclusdes, a amostra também foi ampliada com a observacao de aulas, o que parece

estar de acordo com os apontamentos de André, quando afirma:
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Quanto as técnicas de coleta de dados, observa-se uma evolucéo
positiva nos altimos anos: pesquisadores passam a utilizar o
guestionario, que havia sido banido das pesquisas nos anos 1990, o
gue mostra uma diminui¢cdo do preconceito sobre dados quantitativos.
Além disso, outro aspecto positivo nas pesquisas recentes € a
combinacdo de duas ou mais técnicas de coleta. (ANDRE, 2010, p.
282)

Alguns pesquisadores, como Esteban, veem a necessidade de uma

triangulacéo de diversas formas de coleta de dados para validar as conclusdes:

Na discussao metodoldgica no ambito das pesquisas qualitativas, as
gquais se relacionam as pesquisas nho cotidiano, recomenda-se a
triangulagdo como procedimento favoravel a construcdo de um
discurso plausivel. A presenca de dados de fontes diversas contribui
para uma melhor compreenséo da interpretacéo que estéa sendo feita
no processo de pesquisa porque amplia as possibilidades de confronto
dos dados e de suas tradu¢fes e complexifica a analise. (ESTEBAN,
2003, p. 208)

Mesmo amparado nos questiondarios, procuramos fazer essa triangulacédo com
a observacdo de aulas para ampliar a diversidade de fontes, o que viabiliza uma
melhor interpretacdo dos dados, possibilitando uma analise mais ampla. Mas, em

ambito geral, prevalece, na nossa coleta de dados, o método quantitativo.

3.2 Estudo de diagndstico de necessidades

O nosso proposito investigativo centra-se em um estudo diagnéstico das
praticas e saberes dos professores de Histéria do ensino médio da rede estadual de
Uberlandia, numa perspectiva das praticas pedagogicas, mas, também, perpassa pela
investigacdo dos aspectos técnicos da atividade docente. Procuramos conhecer a
realidade educativa desses profissionais, assim, tem-se o propdésito de realizar uma
avaliacdo da realidade em que estédo inseridos.

Nos ultimos vinte anos, estudos de diagnéstico de necessidades passaram a
ser comuns, no contexto das pesquisas sobre os processos de desenvolvimento
profissional. Existem vérias opcdes, dependendo assim do ambito de estudo, dos
objetivos e dos recursos humanos, materiais e tempo disponiveis. Destacamos
algumas dessas formas de abordagens: Modelo de Discrepancia; Modelo de
Marketing; Modelo de Tomada de Deciséo; Abordagem pela Procura de Formacéo;
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Abordagem através dos Profissionais de Educacao; Abordagem pelos Informantes-
Chave; Abordagem através de Assembleias; Abordagem através de Sondagens
(RODRIGUES E ESTEVES, 1993).

O diagnostico foi executado por meio de sondagem, levando-se em conta duas
razBes fundamentais: por ser um processo sistemético de coleta de dados por
intermédio de uma amostra, rigorosamente constituida, da populacgéo, e, também, por
fornecer uma informacéo valida e confidvel sobre as necessidades ou praticas de uma
comunidade, 0 que exigiu um rigor na determinacdo da amostra e na elaboracdo dos
instrumentos de coleta.

O procedimento mais utilizado na nossa investigacao, para a coleta dos dados,
foi o questionario. Na Espanha, Garcia, 1998 e, no Brasil, Rivas e Casagrande, 2004,
sdo exemplos de aplicacdo dessa metodologia para detectar e diagnosticar as praticas
e saberes de professores. Buscamos com a observacdo de aulas, uma forma de
diversificar as amostras para além do questionario.

A observacao do cotidiano escolar e, de forma especial, a observacao da aula,
€ um método muito utilizado para conhecer a realidade educacional e € aplicado, com
frequéncia, na maioria dos modelos de avaliagdo do desempenho docente. Veloz
(2004) argumenta que seu uso ocorre pela necessidade de analisar caracteristicas do
desempenho do professor em atividade e no seu contexto, o que conclusées pouco
objetivas acerca do que acontece na sala de aula. Outros autores tém destacado a
importancia da observacdo para o diagnoéstico de necessidades e o0 crescimento
experimentado por esse tipo de pratica nos ultimos anos. Rodrigues e Esteves (1993)
afirmam que a observacdo, mais ou menos estruturada, permite a descricdo das
condicGes reais de execucdo de uma atividade ou de uma tarefa, viabilizando a
detencdo de falhas, bloqueios, comportamentos ineficazes. Garcia (1999) descreve a
utilidade desta, quando se deseja identificar necessidades da prética, as quais sao
observadas, nao percebidas. Cunha (1998) reconhece que a aula ministrada pelos
professores constitui-se num excelente espaco de indagacao. Gauthier et. al. (1998)
lembra que a sala de aula continua sendo o espaco de observacéo privilegiado para
saber o que o professor faz para instruir e educar os alunos. Zabalza (2004) enfatiza
que registrar aulas em video, coletar informacfes por meio de diversos tipos de
instrumentos de medigc&o e observar a aula de outros colegas foram atividades muito

desenvolvidas nos ultimos anos.
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3.3 Amostra da pesquisa, populagéo e instrumentos para a coleta de dados

A pesquisa foi realizada na cidade de Uberlandia (MG), com a colaboracao das
escolas: E. E. Américo René Giannetti, E. E. de Uberlandia, E. E. Messias Pedreiro,
E. E. Teotonio Vilela, E. E. Prof. José Inacio de Souza e E. E. Segismundo Pereira.

Geograficamente, as seis escolas pesquisadas estdo assim distribuidas: no
centro da cidade esta a E. E. de Uberlandia; em bairros préximos ao centro, estdo as
escolas E. E. Américo René Giannetti e E. E. Messias Pedreiro e em bairros um pouco
mais afastados do centro, estdo as escolas E. E. Teotbnio Vilela, E. E. Prof. José
Indcio de Souza e E. E. Segismundo Pereira. Procuramos, assim, escolas que
representassem bem os diversos setores da cidade. E importante relatar que fomos
bem recebidos, o que facilitou a aplicacdo dos questionarios e observacao das aulas.

A populagdo da amostra foi composta por professores e alunos das seis
escolas acima citadas, a resposta dos questionarios e as aulas observadas foram
realizadas de forma aleatdria com consentimento dos participantes.

Anterior a coleta de dados, foi feita uma etapa de preparagdo, quando
realizamos visitas as escolas de ensino meédio da rede estadual de Uberlandia
(visitamos no total doze estabelecimentos), apresentamos 0s objetivos da pesquisa e
sua metodologia, principalmente, as pessoas que trabalham na gestdo e aos
professores. Conseguimos autorizacdo dos diretores das escolas para a coleta dos
dados e a observagdo das aulas, posteriormente, convidamos 0s professores a
participar da pesquisa e varios deles aceitaram responder as perguntas e alguns
permitiram a observacao das aulas.

Os Instrumentos usados para a coleta de dados foram: 1) Questionario aos
Alunos (Anexo A); 2) Instrumento de Observacéo das Atividades Docentes (Anexo B);
3) Questionario aos Docentes (Anexo C); Instrumento de Autoavaliacdo da Pratica
Docente (Anexo D) e Questionario aos Gestores (Anexo E).

Esses instrumentos foram elaborados e revisados pelos pesquisadores do
grupo de pesquisa GEPEDI. Os dados estdo armazenados no Banco de Dados em
NOSso servidor, disponivel para 0s pesquisadores em:

http://www.izaudir.com.br/formulario/usuarios
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3.3.1 Questionario aos alunos

Mesmo nao sendo objeto da nossa pesquisa, 0 questionario apresentado aos

alunos contribuiu para confrontar algumas respostas dos professores, principalmente

com relacdo as questbes pedagodgicas. O questionério est4 divido em cinco sec¢bes

assim distribuidas:

Dados gerais do aluno — nos quais ha perguntas, principalmente, sobre
género, raca ou cor, Idade, moradia, renda familiar e nivel de escolaridade
dos pais;

Dados gerais da escola — nos quais se solicita uma avaliagdo sobre as
condic0es fisicas e pedagodgicas da escola;

Dados dos professores — as questdes apresentadas versam sobre as
condi¢des pedagogicas que os professores oferecem para o aprendizado;
Dados do ambiente familiar — nesta se¢do os alunos devem avaliar as
condicBes oferecidas pelo ambiente familiar para os seus estudos;

Dados especificos dos alunos — o aluno deve avaliar a sua disposicdo

pessoal para o estudo e o0 seu empenho escolar.

3.3.2 Instrumento de observacao das atividades docentes

O questionario para a observacédo de aula possui quarenta itens avaliados com

0s conceitos bom, regular, insuficiente e ndo se aplica, o qual esta dividido em sete

secdes chamadas de dimenséo:

l.

Il
.
V.
V.
VI.
VII.

Cumprimento dos obijetivos;

Selecéo e tratamento dos conteudos;
Integracdo dos conteudos;

Métodos e procedimentos de trabalho;
Utilizacdo de meios de ensino;
Formas de organizacdo da docéncia;

Controle e avaliagéo da aprendizagem.

3.3.3 Questionario aos docentes
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O questionario aos docentes esta divido em seis se¢bBes, conforme se

relacionam abaixo:

VI.

Dados gerais — ha perguntas principalmente sobre género, raca ou cor,
Idade, moradia, renda familiar, situacdo conjugal, idade, tipo de graduacao
e pos-graduacgdo possui, tempo de experiéncia no ensino;

Funcdes que realiza na escola — as perguntas sédo sobre participacdo em
projetos e as disciplinas que ministram;

Condicdes de trabalho nessa escola — questiona sobre os documentos e
recursos didaticos existentes na escola e sua utilizacao pelos professores;
Trabalho didatico que desenvolve nessa escola — perguntas sobre
planejamento, reunibes de carater didatico, avalicdo interna e externa,
participacdo em atividade de pesquisa e publicacbes em eventos;
Motivagdo profissional — motivagéo no trabalho e na carreira;

Sobre 0 processo ensino-aprendizagem e seus resultados — perguntas

sobre como os professores veem 0s seus alunos.

3.3.4 Instrumento de autoavaliacdo da pratica docente

O instrumento contém algumas das dimensdes e indicadores que integram os

processos de ensino-aprendizagem, assim distribuido:

A gestdo da matéria — esta divido em trés grupos de indicadores: 1) o
planejamento da gestdo da matéria (contetdo); 2) execucdo da matéria
(conteudo) e 3) avalicdo da fase de execuc¢do da matéria,;

A gestéo da classe — dividido também e trés grupos de indicadores: 1) o
planejamento da gestdo da classe; 2) a gestdo da classe em situacao de
interagcdo com os alunos e 3) a avalicdo e o controle das atividades de

gestao da classe.

3.3.5 Questionérios aos gestores

O questionario traz, inicialmente, dados gerais, tais como: perguntas,

principalmente sobre género, raca ou cor, ldade, moradia, renda familiar, situacéo

conjugal, idade, tipo de graduacéo e pos-graduacao, tempo de experiéncia no ensino.
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Lista documentos que, geralmente, s&o utilizados na escola para orientacao
pedagdgica, indaga sobre a relacdo da dire¢cdo com os professores, questiona sobre
varios aspectos da avalicdo escolar, sobre a atitude dos alunos e dos professores,
além de deixar espaco para questbes relevantes que 0s gestores consideram

pertinentes.



4. PERFIL DOS PROFESSORES DE HSTORIA

O objetivo aqui € tracar o perfil da aula e do professor de Historia, pensando
em quem sao, o que sabem o que fazem os professores de Histéria que atuam no
ensino médio, de forma especial os que atuam nas escolas que participaram do
projeto escolas-referéncia na cidade de Uberlandia, e como esses professores
desenvolvem suas praticas pedagaogicas.

Partimos do principio de que é importante o papel do professor na acao
pedagdgica, na busca de novos métodos e de praticas que possibilitem a mediagcéo
do conhecimento ao educando. Nos Ultimos anos, a Secretaria de Estado de
Educacdo de Minas Gerais vem propondo mudancas na forma de organizacéo
curricular, do médulo aula e de metodologias, ndo s6 para o ensino de Histéria, bem
como de todas as disciplinas, mas ao que parece, 0s professores estdo encontrando
dificuldades para se adequarem ao novo modelo pedagadgico.

Por isso identificamos a necessidade de entender melhor a atuacdo dos
professores de Histdria na sala de aula. Para tanto, procuramos fazer uma descri¢éo
detalhada do perfil dos professores que estéo trabalhando na sala de aula com o perfil
tracado pelos pesquisadores e pela Secretaria de Estado de Educacéo. Utilizamos
guestionarios com descritores bem detalhados para que seja possivel a compreensao
das concepcdes, preferéncias, dificuldades pedagdgicas enfrentadas pelos
professores.

Lembramos ainda que a escolha das escolas pesquisadas procurou respeitar
uma diversidade geografica, preferencialmente de bairros centrais e periféricos da

cidade, conforme descrito na pagina 18.

4.1 Perfil s6cio demografico

Quanto ao género, a maioria dos professores de Histdria que atuam no ensino
médio de Uberlandia € do sexo feminino, perfazendo um total de 56% (Figura 1),
representando a tendéncia dos demais professores da rede estadual de ensino da
cidade, que é de 57,58%. Esses numeros destoam de uma pesquisa realizada pela

Unesco (2004, p. 44) que aponta um percentual de 81,23% de mulheres na educacgéo
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bésica, mas vale ressaltar que a nossa pesquisa refere-se apenas ao ensino médio e
ndo a educacao basica como um todo.

Os dados mostram que 56% sdo casados, e 22% sao solteiros, 0 mesmo
percentual de divorciados. Ainda podemos verificar que 56% se apresentam como
brancos, 22% como negros e 11% como pardos (Figura 1). Com relagéo aos casados,
os professores de Histdria apresentam, praticamente, o mesmo perfil dos professores
brasileiros que é de 54,8% (UNESCO, pag. 49).

Figura 1 - Dados Gerais

Género

u Solteiro
uCasado
uDivorciado

Situagao Conjugal ~Masculino = Femino

N

20a30

Faixa Etaria

Branca ®mNegra =Parda ~N&o Respondeu

Fonte: Dados da pesquisa, questionario: Anexo C.

A distribuicdo pela faixa etéria apresenta 56% dos professores de Historia do
ensino médio entre 41 a 50 anos, 22% entre 20 a 30 anos, sendo 0 mesmo percentual
para a faixa entre 31 a 40 anos. Os numeros demonstram que a maioria dos
professores de Historia estdo proximos da aposentadoria, em média os professores
afastam-se aos 53 anos, quando mulheres e 55 anos para os homens. Por outro lado,
o fato de 22% estarem na faixa etaria entre 20 a 30 anos mostra que 0 acesso ao
mercado de trabalho € imediato a graduacao.

4.2 Perfil profissional
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O propdsito aqui € conhecer o profissional de Historia que atua na rede estadual
de ensino de Uberlandia no seu aspecto profissional, sua formacgéo, sua motivacao e
algumas de suas praticas pedagogicas.

Inicialmente, identificamos a precaria situacdo funcional dos professores de
Histdria, haja vista que apenas 40% séo efetivos e outros 40% foram efetivados por
uma lei estadual em novembro de 2007 (Lei complementar n° 100 de 05 de novembro
de 2007), em um claro desrespeito ao acesso ao servico publico que é o concurso.
Até hoje, a referida lei é contestada, juridicamente, fazendo com que os professores
e demais servidores publicos de Minas Gerais atingidos por ela permanegam
inseguros. Para os outros 20%, que sao os designados, a precariedade € ainda maior
porque sao contratados por tempo indeterminado, podendo perder o emprego a
gualquer momento. Esses dados estdo expressos na Figura 2.

A situacéo funcional e Minas Gerais difere da amostra nacional apresentada na
pesquisa da UNESCO (2004):

A situacéo funcional dos docentes que atuam em escolas publicas
aponta para mais da metade na categoria de concursados (66,1%). Ha
ainda 9,2 % dos professores efetivos sem concurso. Contudo, o
contrato temporario apresenta proporgao expressiva, uma vez que se
considera que este trabalho esta vinculado ao setor publico — 19,1 %
dos professores que atuam em escolas publicas estdo submetidos a
esse tipo de contrato de trabalho (UNESCO, 2004, p. 85)

Os numeros coincidentes sdo profissionais com contrato temporario, a nivel
nacional é de 19,1%, os professores de Histdria de Uberlandia estdo na mesma faixa
com 20% de designados, como sdo chamados em Minas Gerais.

Com relacdo a formacdo inicial, todos os entrevistados possuem o titulo de
licenciatura plena concluido em universidade publica, ndo aparece ninguém formado
em instituicao particular, sendo assim todos estao habilitados para trabalhar no ensino
médio. A respeito da pos-graduacao, cerca de 66,7% possuem formacédo Lato Sensu
(Especializacdo) e 23,3% possuem Stricto Sensu em nivel de Mestrado e nenhum

possui Doutorado (Figura 2).



Figura 2 - Dados funcionais e de formagao
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Fonte: Dados da pesquisa, questionario: Anexo C.
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Outro dado apresentado pela pesquisa € o fato de que 66,7% dos professores

trabalham em mais de uma escola, acreditamos que isso ocorre porque a jornada de

trabalho na rede estadual é de 24 horas semanais, fazendo com que seja necessaria

a dobra de turno para a complementacédo de renda, o que nem sempre é possivel na

mesma escola. Outros dados que ndo estdo expressos na Figura 1, mas que

aparecem na pesquisa, € o fato de que em uma jornada de 24 horas semanais, que é

a carga horaria média dos professores de Histéria, eles trabalham com 370 alunos em

09 turmas, pressupde-se que, com a dupla jornada, figuem com uma sobrecarga com

o0 dobro de alunos e o dobro de turmas.

Apresentaremos, a seguir, algumas observacdes realizadas com base nos

questionarios respondido pelos professores de Historia. Aqueles constam no Anexo D

e os dados coletados estdo expressos nas figuras e nos quadros seguintes.

Os professores de Histéria quando perguntados sobre o trabalho didatico,

100% deles afirmam que prepara a disciplina do ponto de vista didatico (Figura 3),
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Figura 3 - Prepara a disciplina do ponto de vista didatico?

( )
9.6 100
3,4 0
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N professores em % de Historia em % y

Fonte: Dados da pesquisa, questionario: Anexo C.

Um dado que contrasta com os demais professores é que 60% dos professores
de Historia afirmam estar vinculados a atividade de pesquisa, enquanto que, no geral,
sao 30,4% (Quadro 3), acreditamos que isso se deva ao fato de que 33,3% deles
concluiram Mestrado (Figura 2). Também é revelador que cerca 80% dos professores
de Histéria participam de congressos, seminarios e simpgésios, nos quais 60%
apresentam seus trabalhos (Quadro 1). Ainda sobre o perfil didatico e profissional,
100% dos professores afirmam que produzem material didatico para os alunos. Isso
pode revelar a maturidade e seguranca dos professores, principalmente, dos que
estdo ha mais tempo em atividade, uma vez que 56% dos professores de Histéria tém

ente 41 e 50 anos (Figura 1).
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Quadro 1 - Quanto a atividade de pesquisa, participagao em
congressos e publicacao

j I Respostas em % |
ap(r?:seesrg?:dsas Conjunto dos Profegsgrgs de
professores Historia

| Encontra-se vinculado(a) a atividade de pesquisa? |
[ Nao I 69,6 || 40,0 |
[ Sim [ 30,4 || 60,0 |
| Esta atividade de pesquisa esta vinculada a area de educacao, |
[ Nzo [ 40,0 || 60,0 |
| Sim I 60,0 || 40,0 |
| Participa de congressos, seminarios, simpésios e reunides de carater de |
[ Nao I 35,2 || 20,0 |
| Sim I 64,8 || 80,0 |
| Tipo de participagéo: |
| ouvinte || 49,1 || 33,4 |
[ apresentacéo de I 35,8 || 33,3 |
| convidado || 15,1 || 33,3 |
| Tipo de evento: |
| local I 42,9 || 33,4 |
| regional [l 28,6 || 33,3 |
| nacional | 20,6 || 33,3 |
| internacional [l 7.9 || 0,00 |
| Tem publicado na area educacional? |
[ Nao [l 72,5 || 40,0 |
| Sim I 27,5 || 60,0 |

Fonte: Dados da pesquisa, questionario: Anexo C.

Com relacdo a motivacdo profissional, os professores de Historia ndo se
sentem motivados em comparacéo com os demais professores, uma vez perguntados
sobre o trabalho que realizam, p6de-se constatar que 50% nao estdo motivados e
33,3% se sentem pouco motivados, enquanto que os nao motivados no geral chega
apenas a 8,5% e pouco motivado chega a 54,2% (Quadro 2).

Com relagéo a falta de motivagdo encontramos a seguinte justificativa:

o enfraquecimento dos vinculos com a profissdo € produto da acdo
conjunta de varios fatores geradores de dificuldades e insatisfacoes,
acumulados ao longo do tempo. Fazendo parte de uma sociedade que
se transforma com velocidade extrema e que impde constantes
mudancas e adaptacdes, os professores se sentem insatisfeitos ao
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ndo dar conta das exigéncias que lhes sdo feitas no campo
profissional, seja pela sobrecarga de trabalho, pela dificuldade de
apoio dos pais dos alunos, pelo sentimento de inutilidade em relacéo
ao trabalho que realizam, pela concorréncia com outros meios de
transmissdo de informacdo e cultura e, certamente, pelos baixos
salarios (UNESCO, 2004, p. 32).

Podemos identificar que a falta de motivacdo pode estar relacionada as
mudancas e cobrancas que a Secretaria de Estado de Educacéo tem feito nos ultimos
anos e com 0s baixos salarios, haja vista a greve de cerca de cem dias realizada no
ano de 2011.

Quadro 2 - Quanto a motivacao profissional

Questoes | Respostas em %
apresentadas rofessores " storia
| Pelo trabalho que realiza sente-se: |
| motivado [| 37,3 || 16,7 |
| pouco motivado (| 54,2 || 33,3 |
| ndo motivado || 8,5 || 50,0 |
| Vocé acredita estar no seu melhor momento de realizagdo profissional? |
| Sim [| 35,0 || 16,7 |
[ Nao (| 40,0 || 50,0 |
| As vezes [| 25,0 || 33,3 |
| Tem encontrado vérias solucfes para os desafios propostos no espaco de |
| Sim [| 433 || 16,7 |
| Nao (| 18,3 || 33,3 |
| As vezes || 38,4 || 50,0 |

Fonte: Dados da pesquisa, questionario: Anexo C.

A falta de motivacdo esta refletida em outra pergunta, pois, quando
perguntados se acreditam estar no melhor momento de realizagdo profissional, 50,0%
dizem que nao e apenas 16,7% apontam que sim. O desestimulo parece geral entre
os professores de Histdria, quando apenas 16,7% afirmam que tém encontrado
solucdes para os desafios com o0s quais se deparam em sala de aula, em geral 43,3%
dos professores afirmam o contrario (Quadro 2).

Mesmo desmotivados os professores de Histdria, quando respondem sobre o
processo de ensino-aprendizagem, demonstram o seu empenho, sendo elevados os

niveis, entre eles: habito de leitura (80%), uso de computadores (83,3%), uso de



48

biblioteca (100%), uso de textos complementares (80%), dedicacdo na preparagao
das aulas (80%), participacao nas atividades de extensdo na escola (60%), frequéncia
e permanéncia na sala de aula (100%). Em todos esses questionamentos, 0sS
professore de Historia superam os professores em geral. Os dados estdo expressos

no Quadro 3.

Quadro 3 - Quanto ao processo de ensino-aprendizagem e seus

resultados
Ouestdes | Respostas em % |
Comnto s |[T Profsssores e

| Habilidades para o estudo independente |
| Nao I 34,6 || 75,0 |
| Sim [l 65,4 || 25,0 |
| Habitos de leitura |
[ Nao [l 46,2 || 20,0 |
| Sim I 53,8 || 80,0 |
| Uso de computadores |
| Nao | 26,4 || 16,7 |
| Sim [l 73,6 || 83,3 |
| Uso de biblioteca |
[ Nao [l 38,5 || 0,0 |
| Sim I 61,5 || 100,0 |
| Disponibilidade de textos complementares |
| Nao I 30,7 || 20,0 |
| sim [l 69,3 || 80,0 |
| Dedicacéo & preparacéo de aulas |
| Nao [l 18,4 || 20,0 |
| Sim I 81,6 || 80,0 |
| Participacdo em atividades de extens&o na escola |
| Nao I 423 || 40,0 |
| sim [l 57,7 || 60,0 |
| Frequéncia nas aulas |
[ Nao [l 2,0 || 0,0 |
| Sim I 98,0 || 100,0 |
| Permanéncia em sala de aula |
| Nao Il 59 || 0,0 |
| Sim | 94,1 || 100,0 |

Fonte: Dados da pesquisa, questionario: Anexo C.
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4.3 Perfil didatico pedagdgico

A investigacdo do perfil didatico pedagogico estd baseada nas amostras
coletadas a partir dos questionarios: Instrumento de Autoavaliacdo da Pratica
Pedagdgica e Questionario Aplicado aos Alunos (Anexos D e A, respectivamente). Os
dados mais explorados foram os do Instrumento de Autoavaliagdo da Pratica

Pedagogica que centra a discussao em torno da gestao da matéria e gestao da classe.

4.3.1 Gestao da matéria

Identificamos a aula como o espaco onde ocorrem as principais relacdes
gue integram o processo de ensino e aprendizagem; dos objetivos, do conteudo,
das atividades, dos métodos, das estratégias e da avaliagdo. Consideramos que
0 ambiente da aula e o tempo de sua execucao precisam ser bem aproveitados
inclusive na mudanca de uma atividade para outra.

A gestdo da matéria estd sendo pautada aqui sob a perspectiva de

Clermont Gauthier, que assim a define:

A funcao pedagdgica de gestdo da matéria remete a todos os
enunciados relativos ao planejamento, ao ensino e a avaliacdo de
uma aula ou de parte de uma aula. Ela engloba o conjunto das
operacdes de que o mestre langa méo para levar os alunos a
aprenderem o contetdo (GAUTHIER, 1998, p. 196).

Daremos uma atencdo especial ao conteudo e ao planejamento, uma vez
gue essas categorias aparecem de forma clara na nossa pesquisa.

Os professores do ensino médio das escolas publicas de Uberlandia, ao
responderem as perguntas sobre o planejamento da gestdo da matéria, no geral,
nao se consideram aptos para planejar. Mas 81,2% consideram-se capazes de
planejar o conteudo, enquanto que 66,7% dos professores de Histéria tém a

mesma opinido (Quadro 4).
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Quadro 4 - O Planejamento da Gestao da Matéria quanto ao conteudo

| Respostas em % |
Conjunto dos professores Professores de
Histéria
Questdes 5 =

apresentadas o] 4 = Y] < zZ

w @ = [ w @ = [

o «Q =3 o o Q =4 o

3 =2 o wn 3 =3 o wn

2 5 @ 8 S @.

@ @

| aos objetivos || 73,8 || 26,2 | 0,0 || 0,0 | 66,7 | 277| 56| 00|
| aos contetidos || 81,2 || 17,2 || 1,6 || 0,0 || 66,7 || 333 | 00| 00 |

as atividades
de
aprendizagens

desenvolvidas
pelos alunos)

(acdes a serem

45,3 || 53,1 1,6 || 0,0 58,8 41,2 0,0 (| 0,0

as atividades
de ensino

desenvolvidas
pelo professor)

(acBes a serem

70,3 || 25,0 3,1 1,6 61,1 33,3 5,6 0,0

as estratégias
de
aprendizagens
(como seréo

alunos para
realizar as
acoes)

organizados os

55,4 || 38,5 4,6 1,5 33,3 61,1 5,6 0,0

das avaliacdes

O planejamento 70,8 || 29,2 0,0 0,0 38,9 61,1 0,0 0,0

do ambiente
educativo

fisico e
recursos)

O planejamento

(tempo, espago

29,7 || 46,9 || 23,4 || 0,0 33,3 38,9 27,8 0,0

Fonte: Dados da pesquisa, questionario: Anexo D.

Pensando o conteudo na perspectiva de Gasparin, onde:

A tarefa docente consiste em trabalhar o conteudo cientifico e
contrasta-lo com o cotidiano, a fim de que os alunos, ao
executarem inicialmente a mesma acdo do professor, através das
operagdes mentais de analisar, comparar, explicar, generalizar
etc., apropriem-se dos conceitos cientificos e neles incorporem os
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anteriores, transformando-os também em cientificos, constituindo
uma nova sintese mais elaborada (GASPARIN, 2005, p. 58).

Entre os professores, no tocante ao uso de metodologias, prevalecem as
aulas expositivas (65,6%), dentre os professores de Historia esse indice € maior
77,8% (Figura 4). Dessa forma, torna-se dificil trabalhar o contetido no sentido de
possibilitar ao aluno apropriar-se dos conceitos cientificos, uma vez que esse tipo
de aula ndo permite as atividades mentais necessarias para a constituicdo de
uma nova sintese. Como os alunos de algumas das escolas pesquisadas
apresentam bons resultados nos exames de vestibular e Enem, isso revela que

os professores planejam a repeticdo do conteddo a exaustdo, com aulas

expositivas, acreditando ser disso que os alunos precisam.

Figura 4 - Execugao da matéria quanto ao conteudo: predominio
da aula expositiva sozinha
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Fonte: Dados da pesquisa, questionario: Anexo D.

Os professores, em geral, também se declaram capazes de elaborar o
planejamento dos objetivos, cerca de 73,8% e os professores de Histéria
apresentam um indice menor em torno de 66,7% (Quadro 6), mas sem pensar na
aprendizagem propriamente dita. Ainda, segundo Gasparin (2005), os objetivos
devem ser elaborados levando em conta: O qué? E o para qué? Compreende 0s
conhecimentos cientificos e os conceitos para coloca-los em préatica no contexto

social fora da escola.
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A forma como os professores do ensino médio de Uberlandia planejam

suas atividades vem ao encontro do que afirma Gauthier:

Os professores que planejam de uma maneira demasiado rigida e
detalhada se concentram as vezes demais no contetudo e ndo o
bastante nas necessidades dos alunos. Isso pode impedi-los de
tirar vantagem dos momentos propicios ao ensino que surgem
guando os alunos fazem perguntas e dao respostas inesperadas
(GAUTHIER, 1998, p. 200).

O planejamento parece visar apenas ao interesse e a conveniéncia do
professor, a periodicidade com que planejam e as aulas expositivas confirmam
gue o planejamento ndo é elabora em funcdo das necessidades dos alunos.

Poucos professores de Histéria priorizam a resolucdo de problemas,
apenas 33,3% (Figura 5) mesmo sendo a problematizacdo a orientacéo
metodoldgica sugerida pelos CBC de Historia, a mesma orientacao esta presente
em um documento do Ministério da Educacdo, chamado Ensino Médio Inovador
(2009).

Figura 5 - Execucdo da matéria quanto ao conteudo: solucao de
problemas
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Fonte: Dados da pesquisa, questionario: Anexo D.
Pensamos em problematizacdo como orientacdo metodolégica na forma

apresentada por Marilda Aparecida Behrens, quando afirma:
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A problematizacdo demanda que o professor elabore
guestionamentos pertinentes e significativos sobre a temética
proposta. A problematizacdo é colocada como provocagao para
estimular os alunos na busca das possiveis solugdes. O inicio de
um processo metodologico que contemple a problematizacdo
implica a proposicdo de problemas mais gerais ou mais
especificos, focados em uma Unica tematica ou que demandem a
interconexdo de varios temas de estudo e aprendizagem
(BEHRENS, p. 178)

Como problematizar pressupde estimular os alunos na busca de solucdes,
os professores de Histéria do ensino médio das escolas estaduais de Uberlandia
pouco se dedicam a atividade de problematizacdo, uma vez que apenas 38,9%

(Figura 6) dos professores d&do importancia a estimulagdo do senso critico do
aluno.

Figura 6 - Execugao da matéria quanto ao conteudo: o reforgo
(estimulagao positiva do trabalho do aluno)
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Fonte: Dados da pesquisa, questionario: Anexo D.

As respostas revelam também que os professores nao dao importancia ao
planejamento do ambiente educativo, tais como: tempo previsto para o ensino dos

conteudos; espaco fisico e recursos humanos e materiais, ou ndo consideram que
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a escola ofereca um bom ambiente educativo, pois, no geral, 29,7% o consideram
bom e 46,9% o consideram regular, os professores de Histéria apresentam
indices de 33,3% e 38,9% respectivamente, o compilado das repostas podem ser
observados no Quadro 6.

Na opinido de Veiga:

No momento da organizacéo didatica da aula, vale perguntar: que
lugar ocupa o aluno na instituicdo educativa e na sala de aula? A

7

resposta € simples. O aluno ocupa um espac¢o pedagégico, na
concepcdo de educacdo como processo de formacdo e
emancipagao humana. [...] Significa entender os equipamentos
didaticos como meios para propiciar a expressao dos potenciais
criticos, criativos, afetivos e cognitivos (2008, p.289).

Mesmo se declarando eficientes no planejamento, os professores
demonstram que ndo levam em consideracdo o espaco que o aluno ocupa na
instituicdo e tdo pouco permitem aos alunos expressarem o0 seu potencial e
contribuirem no processo ensino e aprendizagem.

E possivel observar, no Quadro 6, que os professores parecem n&o
considerar que seus alunos sdo capazes de desenvolver com eficacia as
atividades de aprendizagem. Apenas 45,3% desses docentes em geral e 58,8%
dos professores de Histdria avaliam que os alunos agem com eficiéncia e
atribuem a causa aos préprios estudantes. Ao contrario, o conjunto dos
professores, cerca de 70,3% e 61,1% dos professores de Histéria consideram que
desenvolvem exequiveis acdes para o desenvolvimento das atividades de
aprendizagem. Esses dados revelam que esse processo esta centrado no
professor, reforcado pelo fato de os professores preferirem as aulas expositivas

Por outro lado, os alunos tém uma viséo otimista com relacdo ao trabalho
dos seus professores, isso porque 89,2% consideram aceitavel e satisfatorio,
gquando perguntados se os professores parecem saber dar aulas, apenas 10,4%
consideram insatisfatorio e 0,4% disseram ndo saber. Esses dados foram
coletados através do questionario aplicado aos alunos (Anexo A) e estdo

compilados na Figura 7.
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Figura 7 - Os professores parecem saber dar aula?

0,4%

= Satisfatério = Aceitavel = Insatisfatério = N&ao sei
L = J
Fonte: Dados da pesquisa, questionario: Anexo A.

Isso demonstra que os alunos percebem de forma diferente a acao dos
docentes, enquanto os professores parecem néao valorizar a capacidade cognitiva
dos alunos.

Os professores alegam que sao aptos ao planejar o contetdo da disciplina
gue ministram, mas, ao serem perguntados com que periodicidade efetuam o seu
planejamento, parecem contraditérios, pois 32,9% (professores no geral) dizem
gue o fazem, anualmente, e 39,5% afirmam realiza-lo semanalmente. Enquanto
gue os professores de Histéria sdo 44,4% e 33,4% respectivamente. Tendo em
vista que o planejamento deve ser feito para cada aula, levando em conta que
cada uma deve ter o seu inicio meio e fim, é significativo o fato de que a metade
dos professores ndo parecem planejar a aula, simplesmente, planejam o curso
como um todo. Essa pratica revela que apenas seguem o que é determinado pelo

livro didatico. Os dados podem ser observados na Figura 8.
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Figura 8 - Planejamento da disciplina: periodicidade.
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Fonte: Dados da pesquisa, questionario: Anexo D.

Quanto a forma, no planejamento da disciplina prevalece a preparacao
individual, tanto os professores, em geral, como também os de Histéria, a maioria
(60,0%) fez essa afirmacao. Pensando na quantidade de turmas em uma escola
de ensino médio, e que algumas funcionam em dois turnos, existem varios
professores ministrando a mesma disciplina em uma mesma série, 0 que
possibilitaria um trabalho colaborativo. No entanto, os professores planejam de

forma individual, € o que demonstra a Figura 9.
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Figura 9 - Planejamento da disciplina: de que forma.
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Fonte: Dados da pesquisa, questionario: Anexo D.

Também é intrigante e merece comentario a pergunta anterior a respeito
do fato de que existem professores que nao planejam de forma alguma (1,8%).
Mas, como € obrigatéria a entrega de, pelo menos, um planejamento anual,
supde-se que seja apresentado um unico planejamento para a disciplina de cada
série do ensino médio.

Observando que os professores responderam que planejam de forma
individual, utilizam de preferéncia aulas expositivas e ndo levam em conta as
experiéncias dos alunos, isso, de certa forma, revela que s6 ha aulas
introdutodrias. Os professores e alunos tratam nas aulas um mesmo contetdo uma
Unica vez. Dessa maneira, durante cada aula, é tratado sempre um conteldo
novo, de forma introdutoria, isto €, no nivel mais simples de assimilag&do cognitiva.
Sendo assim, o conteudo programatico da disciplina é abordado s6 na horizontal.

Na prética, essa horizontalidade apresentada por Puentes (2010b, p. 09) é
fundada ou baseada no uso do livro didatico, sendo que cada aula pode ser um

capitulo do livro ou um tépico do capitulo e, geralmente, a préxima aula € a
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continuidade do capitulo ou é a continuacdo de outra unidade presente no livro,
assim os professores passam todo o ano fazendo introdugcdes e nunca saem do
nivel de assimilacéao.

Quando indagados sobre a qualidade do planejamento didatico (Figura 10),
61,7% dos professores no geral consideram o seu planejamento satisfatorio,
curiosamente apenas 20,0% dos professores de Historia consideram o mesmo,
mas é relevante que 80,0% consideram o planejamento didatico aceitavel, o que
deixa a entender que os professores de Histdria acreditam que precisam melhorar

neste indicador.

Figura 10 - Vocé considera didatico o seu planejamento?
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Satisfatorio | Aceitavel = Deficiente Satisfatorio | Aceitavel | Deficiente

Respostas do conjunto dos Respostas dos professores de
professores em % Historia em %

. J

Fonte: Dados da pesquisa, questionario: Anexo D.

Curiosamente, quando perguntado aos alunos (Anexo A), se 0S Seus
professores parecem preparar as aulas, eles ndo evidenciam isso na mesma
proporcéo, pois 44,4% responderam como satisfatério e 47,2% entendem como
aceitavel. Nos percentuais apresentados na Figura 11, fica evidente que o0s
professores ndo conseguem passar aos alunos a mesma confianga que possuem

sobre o seu planejamento didatico.
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Figura 11 - Os professores parecem preparar suas aulas?

Insatisfatorio ;
7.3% N&o sei - 1,1%

\. J

Fonte: Dados da pesquisa, questionario: Anexo A.

O ensino constitui-se num processo de longa duracdo, composto por aulas
isoladas. Essas sédo desenvolvidas em um espaco de tempo determinado, voltado
para a realizacao de tarefas didaticas, especificas de ensino, de aprendizagem e
de trabalho intelectual visando, fundamentalmente, propiciar a assimilacdo de
conhecimentos e habilidades. Nesse sentindo nos preocupamos em observar o
aproveitamento efetivo do tempo em sala de aula. Pensando nos objetivos a
serem atingidos com a aula e perguntando aos alunos se os professores, de um
modo geral, ddo importancia ao tempo e o seu devido aproveitamento, as
respostas ndo sao animadoras uma vez que apenas 26% deles acham satisfatorio

esse aproveitamento (Figura 12).
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Figura 12 - Os professores parecem aproveitar adequadamente o
tempo previsto para a aula?

Fonte: Dados da pesquisa, questionario: Anexo A.

Outro aspecto, com relagcdo ao aproveitamento do tempo, na visdo dos
alunos, € gque os professores dedicam mais tempo ao conteudo do que a outras
atividades, isso evidencia o carater conteudista das aulas. As respostas entre
satisfatério e aceitdvel somam 81,7% (Figura 13). Isso confirma que o0s
professores, uma vez centrados no conteltdo, ndo estdo preocupados em

desenvolver habilidades, valores, habitos e competéncias dos alunos.
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Figura 13 - Os professores parecem destinar a maior parte do
tempo previsto para a aula ao tratamento dos contetudos?
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Fonte: Dados da pesquisa, questionario: Anexo A.

4.3.2 Gestdo da classe

A gestéo da classe é tdo importante quanto a gestdo da matéria, pois a sala
de aula é o principal espaco onde ocorre o processo de ensino e aprendizagem,
onde os professores e o0s alunos se relacionam diretamente, onde se
desenvolvem as principais atividades e por que nao dizer as negociacoes,
podemos afirmar que é o espaco de negociacao por exceléncia.

A gestdo da classe engloba tudo aquilo que o professor faz, em especial,
supervisionar as atividades de aprendizagem, a relacdo entre os alunos, bem
como o comportamento dos mesmos, iSSO servira para estruturar as tarefas
realizadas na sala de aula. A organizacao ndo pode ser apenas para disciplinar,
mas ir além, apoiar os alunos na formacdo de competéncias que os levem a
melhorar as relagdes interpessoais.

A gestdo da classe também se refere a capacidade de o professor organizar

a interacdo dos alunos com a aprendizagem, mediar a relagdo dos alunos com o
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conteudo, ou seja, com o conhecimento. Com relacdo a interacdo, Gauthier
(1998) sugere:

Os professores que procuram fazer com que seus alunos se
envolvam de forma ativa podem recorrer a um conjunto de
atividades de aprendizagem tais como os circulos de leitura, o
trabalho individual, a aula expositiva sozinha ou com suporte
audiovisual, a leitura silenciosa, o jogo, a conversa informal, etc
(GAUTHIER, 1998, p. 209).

As sugestdes acima deixam claro que o professor deve lancar mao de
varios recursos para manter os alunos focados na aprendizagem.

Nossa pesquisa também se preocupou em colher as impressfes dos
professores sobre a sua pratica, como organizam o espag¢o, como aplicam as
regras e como planejam a gestéo da classe.

Puentes (2010a) afirma que os professores se preocupam muito com o
contetdo das disciplinas e ndo d&o valor aos proprios alunos e a classe. As vezes,
nao cobram nenhuma responsabilidade do aluno, apenas déo ao estudante o que
parece ser seu por direito, ou seja, o conteudo.

Nas escolas pesquisadas, os professores consideram que o planejamento
das medidas disciplinares é bom, 78,2%, no geral, e 77,8% entre os professores
de Historia, responderam que chamam a atencdo dos alunos, quando as regras

sdo violadas e que também planejam ac¢des voltadas para a disciplina (Figura 14).
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Figura 14 — Gestao da Classe: Quanto ao planejamento das
medidas disciplinares.
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Fonte: Dados da pesquisa, questionario: Anexo D.

E providencial discutir aqui um conceito para disciplina, pensando como

Antunes:

Poderiamos afirmar que uma classe disciplinada é toda aquela que
ofereca ao professor oportunidades adequadas para o
desenvolvimento de seu processo de ajuda na construcdo do
conhecimento e no desenvolvimento de habilidades e atitudes
socialmente aceitas por parte dos alunos (ANTUNES, 1999, p. 84).

Ressaltamos que o professor também deve contribuir para que a disciplina
ocorra, manté-la ndo pode ser apenas acao dos alunos enquanto classe.

Quanto as medidas disciplinares, apenas 41,2% dos professores de
Historia consideram que fazem bem a sua aplicacdo, enquanto que 52,9% se
colocam como regulares, ou seja, maioria (Figura 15). Pensando no que seria

uma gestao da disciplina, Antunes afirma:

O professor eficiente na administragdo da disciplina,
independentemente da idade dos alunos, é todo aquele que sabe
dirigir uma classe de forma organizada e eficaz, alcangcando seus
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objetivos de intermediar o processo de construcdo do
conhecimento e do desenvolvimento de habilidades e atitudes
positivas por parte dos alunos, mas também ajudando-os na
socializagcdo, preparando-os para sua qualificacdo (ANTUNES,
1999, p. 84)

Assim, os professores de Historia do ensino médio das escolas estaduais
de Uberlandia n&o conseguem administrar bem a adocdo das medidas
disciplinares. Talvez esses dados revelem também a insatisfacdo dos professores
com a gestdo da disciplina realizada pela direcdo das escolas, uma vez que é
comum os professores pedirem ajuda da direcdo com relacdo aos alunos
considerados indisciplinados.

Por outro lado, pensando que nas situacfes em que € preciso punir, 0S
professores devem levar em conta que os problemas disciplinares integram as
suas funcdes, a punicdo deve ser aplicada em ultimo caso e sempre de forma
moderada. Fica claro que nao basta, para o bom relacionamento na sala de aula,
aplicar o regimento da escola ou as regras que foram acordadas, pois o professor
tem que saber dosar a aplicacdo das sancfes para que elas tenham o efeito
desejado.

Para que as relacbes em sala de aula possam ser de qualidade e garantam
0 bem-estar e a descontragdo, o local ndo pode ser abafado, tem que existir
espaco para a circulacao, ndo deve haver uma eterna disputa por uma cadeira ou
mesa. A aula sé é significativa para o aluno, quando as regras estao claras, sédo
praticadas no dia a dia e € necessario que o estudante esteja consciente e seguro
das suas responsabilidades.
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5. PERFIL DA AULA DE HISTORIA

Certamente, a aula ainda € o principal espaco onde se da o processo de
ensino e aprendizagem, a observacao das aulas tem o intuito de entender melhor
como ocorrem as relacdes entre os professores de Historia com os seus alunos,
bem como a sua relagcdo com os conteudos e praticas didaticas e pedagogicas. A

nossa forma de ver a aula vem de encontro com a afirmacéo de Veiga:

A aula é um projeto de construcao colaborativa entre professor e
alunos. Envolve o pensar a docéncia e o agir, mas também implica
desvelar o novo e enfrentar o imprevisto. A aula é um ato técnico-
politico, criativo, expressdo da beleza e dos valores cientificos e
éticos do professor e dos alunos. E ainda espago de multiplas
relacbes e interacdes. Enfim, a aula é espaco de formacéo
humana e da producéo cultural (VEIGA, 2008, p. 08).

O conceito apresentado por Veiga (2008) releva a interacado entre professor
e alunos e se coloca como uma acédo de construcdo do conhecimento.

A observacédo das aulas de Histdria ocorreu nas seis escolas pesquisadas,
uma em cada escola e em diferentes séries do ensino médio. Para preservar os
nomes dos professores, serdo identificados como: Professor A, B, C, D, E e F.
Além da observacdo com o uso do Instrumento de Observacdo das Atividades
Docentes (Anexo B), as aulas também foram gravadas em video.

A observacao centrou-se nas dimensdes apresentadas no Instrumento de
Observacdo das Atividades Docentes: cumprimento dos objetivos, selecao e
tratamento dos conteudos, integracdo dos contetudos, métodos e procedimentos
de trabalho, utilizacdo de meios de ensino, formas de organizacdo da docéncia e
controle e avaliagdo da aprendizagem.

O primeiro aspecto a ser destacado foi o tempo efetivo das aulas
observadas, nenhuma aula observada comecou no horario programado. Levando
em conta o tempo que o professor leva para o deslocamento de uma sala para
outra e o tempo que leva para obter a atencédo dos alunos para o real inicio da
aula. Esse intervalo foi menor com o Professor B. Com o professor A, aconteceu
algo inusitado, pois o professor estava com o horério errado, deveria estar na sala

de aula no segundo horério, mas nas suas anotacfes seria no terceiro horario,
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fazendo com que a aula atrasasse 0 seu inicio em cerca de vinte minutos, além
do tempo em que levou para “montar” o projetor de slide e ligar o computador.
Fazendo com que a duracao efetiva da aula de cinquenta minutos chegasse a
cerca de vinte e cinco minutos. Ja o Professor C, levou cerca de dez minutos para
fazer um desafio gramatical que néo tinha nada com o conteddo e nem com a
interacdo com dos alunos, aula comecou as 8h47 e terminou as 9h30 (horario do
recreio), totalizando trinta e trés minutos efetivos de aula. Os professores D, E e
F comecaram a aula com uma pratica comum hoje em dia no ensino médio em
Uberlandia: dar “visto” nos cadernos dos alunos como parte da avaliagéo
bimestral, o que tomou quinze minutos da aula dos professores D e E, as turmas
possuem 42 alunos. O Professor F com 30 alunos em sala além do “visto” que
tomou tempo, utilizou o restante do tempo permitindo que os alunos respondesse

uma lista de exercicios.

5.1 Cumprimento dos objetivos

O Professor A tentou apresentar os propositos da aula, mas ndo conseguiu
ser claro o suficiente, jA os demais professores ndo se preocuparam em
esclarecer quais eram os objetivos daquela aula. As aulas dos professores Ae C
tinham como tema o Feudalismo, contetdo que néo esta relacionado no CBC de
Historia, mas justificado pelos mesmos como sendo necessario como introducao
para os alunos da primeira série do ensino médio. A aula do Professor C tinha
como tema a Primeira Republica e do Professor D o tema era Segunda Guerra
Mundial, os quais estdo de acordo com a proposta do CBC de Historia, uma vez
que: “No 3° Ano, a escola poderéa decidir sobre os conteudos a serem ensinados,
podendo optar pela revisdo dos topicos dos anos anteriores, seu aprofundamento
ou ampliacéo” (SEE, 2008h, p.53).
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Tabela 1 — Cumprimento dos objetivos

Professor
Indicadores
A B C D E F
O docente manifesta clareza dos 3 4 4 4 4 3
propositos da aula
Correspondem as exigéncias da 3 4 4 4 4 3

disciplina e do ano

Destaca-se a significacdo social
e profissional da nova 4 4 4 4 4 3
aprendizagem

Séo formulados em funcéao da
formacéo de competéncias
Faz-se adequada orientacéo e
motivacdo dos alunos para os
objetivos propostos (nos niveis
cognitivo, afetivo e psicomotor)
Faz-se uma adequada derivacdo
gradual a partir do nivel
crescente de complexidade do
conhecimento

1- Bom 2- Regular 3- Insuficiente 4- N&o se aplica
Fonte: Dados da pesquisa, questionario: Anexo B.

Como podemos observar na Tabela 1, ndo existe uma preocupacao ou
preparacdo dos professores de Histéria em apresentar ou esclarecer para o0s

alunos quais séo os objetivos da aula.

5.2 Selecdo e tratamento dos conteudos

Os professores A e C selecionaram os contedudos que ndo estavam no
planejamento do curso, a justificativa seria uma introducdo tema para a primeira
série do ensino médio, consideramos isso como uma escolha classificada como
regular. Pensando assim, acaba existindo uma relacdo entre esse conteldo
(Feudalismo) com os novos. O Professor B, ndo se preocupou em relacionar o
conteudo trabalhado, nem com o antigo ou com 0s novos.

Ao tratar os conteudos, os professores tiveram cuidado para ndo emitirem
concepcoOes tedricas equivocadas ou imprecisas. O resumo da observacao sobre
a selecao e tratamento dos conteudos pode ser acompanhado na Tabela 2. A

preocupacdo com uma distribuicdo do tempo em funcdo dos objetivos nao
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aparece, nao houve em nenhuma aula, até porque nao existiu a exposicao dos
objetivos.

Nas aulas sobre Feudalismo os professores A e C apresentaram uma
coeréncia no tratamento do conteudo, o mesmo ndo acontecem com a aula do
Professor B no 3° ano do ensino médio. Com relagéo a distribuicdo do tempo para
os alunos elaborarem repostas e resolucdo de exercicios, apenas o Professor A
nao se preocupou em oferecer espaco para esse atividade, ja que foi a aula com

menor aproveitamento do tempo.

Tabela 2 — Selegao e tratamento dos conteudos

Professor
Indicadores
A B C D E F
A selecdo dos conteudos
responde a critérios de 5 > > > > 3

atualizacao cientifica e de

formacao do profissional

Ha relacao entre os contetdos

tratados e 0s novos e destes 3 4 4 3 4 4
com a profissédo

N&o se incorre em imprecisdes
teoricas

Faz-se uma distribuicéo racional
do tempo em funcgéo dos 4 4 4 4 4 4
objetivos e dos conteudos
Existe coeréncia l6gica no
tratamento dos conteudos
Destina-se o tempo necessario
para que os alunos elaborem
respostas, resolvam exercicios, 4 1 2 2 3 4
realizem resumos e conclusdes
parciais.

Indica adequadamente a
bibliografia basica e
complementar, e outras fontes
de informacéo (disponibilidade,
acesso, atualidade, rigor didatico
e cientifico)

1- Bom 2- Regular 3- Insuficiente 4- N&o se aplica

Fonte: Dados da pesquisa, questionario: Anexo B.

Somente o Professor C indicou aos alunos uma bibliografia basica, mas,

mesmo assim, de forma oral. Os professores D e E apresentaram conteudos
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conforme a série, primeiro e terceiro ano do ensino médio. Ja o Professor F

mesmo presente todo o tempo na sala de aula, ndo trabalhou nenhum conteudo.

5.3 Integracao dos conteudos

Com relacdo a integracdo dos contetdos a situacdo ndo € animadora,
prevaleceu a avaliacdo de que os professores de Historia ndo aplicam os
indicadores que esperavamos encontrar nas aulas, como evidencia a Tabela 3.

A integracdo com as demais disciplinas ndo € prioridade, apenas o
Professor C procurou fazer alguma referéncia, quando citou a inter-relacdo da

ciéncia e da literatura.

Tabela 3 — Integracao dos conteudos

Professor
Indicadores
A B C D E F
Integra  os _cpnteudos com as 4 4 4 4 4 4
demais disciplinas do periodo
Integra os contetdos com outras 4 4 3 4 4 4

disciplinas do curriculo do curso
Integra os conteldos com outras
estratégias curriculares: idioma, 4 4 4 4 4 4
informatica, outras.

Integra 0s conteddos com a

formacdo de valores, habitos e 2 4 3 4 1 4
condutas profissionais.

1- Bom 2- Regular 3- Insuficiente 4- N&o se aplica

Fonte: Dados da pesquisa, questionario: Anexo B.

Na nossa observacdo, ndo aparece também a integracdo dos conteudos
com outras estratégias curriculares. Os professores A e C tentaram relacionar o
conteudo com formacdo de habitos e valores, quando retrataram as questdes
culturais da época, procurando compara-las com os valores culturais presentes

nas sociedades atuais.

5.4 Métodos e procedimentos de trabalho
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Ao observar se os métodos e procedimentos atenderam aos objetivos, fica
claro que ndo, mas como os professores nao apresentaram aos alunos quais
eram 0s objetivos que deveriam ser alcancados com aula, acreditamos que a aula
expositiva com tentativa de dialogo com os alunos, nos pareceu adequada para
o tratamento do conteddo como introdutério, principalmente no caso dos
professores A e C que discutiam o Feudalismo no 1° ano do ensino médio.

O método adotado (aula expositiva) ndo conseguiu despertar nos alunos
atitudes cientificas ou investigativas. Os professores quase ndo deram espaco
para a participacdo dos alunos, excecéao feita ao Professor C que esperava a
conclusao das respostas dos alunos.

Tabela 4 — Métodos e procedimento de trabalho

Professor

Indicadores
A B C D E F

Os métodos e procedimentos

respondem aos objetivos e 2 3 2 4 2 4
conteudos da disciplina

Os métodos formam atitudes

cientificas e investigativas nos 3 4 3 4 3 4
estudantes

Assume a aprendizagem dos
métodos de ensino como
contetdo de aprendizagem e de
formagéao profissional

As tarefas docentes, quando
explicitadas, respondem as
exigéncias dos objetivos
formulados

Dirige o processo sem antecipar-
Se aos juizos e respostas dos 3 3 1 2 2 4
alunos

Os métodos estimulam as

aptiddes gerais dos alunos para

colocar e tratar problemas e a

formacdao de principios 3 3 2 4 4 4
organizadores que permitam

ligar os saberes adquiridos e

Ihes dar sentido

Estimula a busca independente

do conhecimento até chegar a 3 4 2 4 4 4
esséncia e aplicacédo

1- Bom 2- Regular 3- Insuficiente 4- N&o se aplica

Fonte: Dados da pesquisa, questionario: Anexo B.
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A aula expositiva mesmo com o uso do projetor de slide, (Professor A) néao
pareceu estimular os alunos, a maioria ndo se concentrava no professor, alguns
estavam debrucados sobre as carteiras, outros conversavam sem olhar para a
tela de projecdo. Acreditamos que os alunos nédo conseguiram estabelecer
principios organizadores (Tabela 4) e nem buscar novos conhecimentos, de forma

independente, a partir das aulas observadas.

5.5 Utilizag&o de meios de ensino e formas de organizagdo da docéncia

A Tabela 5 traz a avalicdo dos indicadores que estdo concentrados sob a
dimensdes: Utilizacdo de meios de ensino e formas de organizacao da docéncia,
em que observamos que os meios podem ser considerados eficazes, se, nas
aulas seguintes, os professores apresentarem estratégias para o aprofundamento
dos conceitos e solucdo de problemas, do contrario eles ndo serdo eficazes.
Apenas o Professor A recorreu a meios tecnoldgicos (projetor de slide e
computador) e o Professor C citou Blogs que poderiam servir como fonte de

pesquisa.

Tabela 5 — Utilizagcao de meios de ensino e formas de organizagao da docéncia

Professor
Indicadores

A B C D E F
Os _ meios adeqyam—se as 5 3 5 3 5 4
exigéncias do contetdo da aula
Apoia o conteudo com meios 1 4 3 4 4 4
tecnoldgicos adequados.
U'qhzg corretamente o0 texto 5 5 5 4 5 4
principal e outras fontes.
Organiza a au_la~ com 0 grupo > 1 1 1 1 5
total, em disposicao frontal.
Organiza a aula formando 4 3 > 4 4 4
pequenos grupos
Funciona corretamente a
organizacao criada, facilitando a 2 2 1 2 1 4
comunicacgao e a participagao.
A forma de organizagao permite o 1 1 1 > 1 4

controle dos comportamentos
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individuais, o horario de aula e o
cuidado dos recursos disponiveis.
A forma de organizacao propicia

um adequado clima psicolégico 1 3 1 2 2 4
na aula
Atende as diferencas individuais 2 3 2 2 2 3

1- Bom 2- Regular 3- Insuficiente 4- N&o se aplica

Fonte: Dados da pesquisa, questionario: Anexo B.

Com excecao do Professor A, os demais concentraram a sua aula no livro
didatico, o Professor B pedia aos alunos para ler trechos do livro e depois
comentava o texto lido.

Na organizacdo da aula, prevaleceu a disposi¢cédo frontal, o Professor B
reservou 0s dez minutos finais da aula para a resolucdo de exercicios propostos
pelo livro, o que possibilitou aos alunos reunirem em pequenos grupos, uma vez
gue nem todos trouxeram o material. De maneira geral a disposicao frontal
acabou atendendo melhor os propésitos dos professores, pareceu ser a melhor
forma de conseguir a atengcdo da maioria dos alunos.

Com relagdo ao controle dos alunos e dos recursos disponiveis, 0s
professores conseguiram executar com éxito, uma vez, que a todo o0 momento,
chamava a atencéo dos que estavam desatentos e atendia, prontamente aos que

solicitavam atencéo.

5.6 Controle e avalicdo da aprendizagem

A Tabela 6 traz a avalicdo sobre o controle e avaliagcdo da aprendizagem,
no geral, o Professor A, que chegou bastante atrasado e projetou na parede varios
slides, ndo fez nenhuma referéncia a avalicdo do conteldo que estava sendo

trabalhado, néo se aplicando, portando, essa dimenséo.
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Tabela 6 — Controle e avaliagao da aprendizagem

Professor
Indicadores
A B C D E F

Controla as tarefas de
aprendizagem por parte do 4 4 2 1 1 3
docente
Guia os alunos para o
autocontrole e a autoavaliacdo 4 4 2 4 4 4
dos resultados
Exige correcdo nas respostas 4 3 4 1 5 4
dos alunos
Analisa com os alu_no§ 0S 4 3 2 1 4 4
resultados da avaliagdo
Combina avaliacdes frequentes e
parciais, orais e escritas, praticas 4 3 4 4 4 4
e tedricas
Propdem atividades em fungéo 4 4 4 4 4 4

das dificuldades detectadas

1- Bom 2- Regular 3- Insuficiente 4- N&o se aplica

Fonte: Dados da pesquisa, questionario: Anexo B.

O Professor B procurou orientar os alunos e exigir correcédo das respostas
realizadas a partir do livro (correcdo dos exercicios), permitia a leitura das
respostas e cobrava deles a correcdo. O Professor D fez algo parecido, mas com
questbes do ultimo vestibular seriado da Universidade Federal de Uberlandia.
Né&o foi possivel observar, se os professores propdem atividades em funcao das

dificuldades apresentadas pelos alunos.



6. CONSIDERAGOES FINAIS

ApoOs essas reflexdes, percebe-se a importancia de o professor dominar
nao sé os saberes da sua disciplina e conhecer o curriculo escolar. Mesmo com
experiéncia em sala de aula, € necesséario apropriar-se de conhecimentos e
saberes didatico-pedagoégicos para coloca-los a servico do processo ensino-
aprendizagem, atendendo melhor as necessidades dos alunos.

Sendo assim, a pesquisa que realizamos visou exatamente este aspecto, por
meio do diagndstico dos obstaculos e das necessidades didaticos-pedagdgicas dos
professores de Historia. Além disso, procuramos identificar as praticas e as
experiéncias desses docentes do Ensino Meédio, coletando dados através de
questionarios e observacfes de aulas. De modo geral, esperamos que a realizacdo
desta pesquisa contribua para as investigagbes no campo da formacdo de
professores, das andlises das reformas educacionais, principalmente, no tocante aos
aspectos relacionados as praticas pedagogicas. E que o desenvolvimento da fase
inicial de diagnostico possibilite a elaboracao e implementacao de politicas publicas
de formacdao inicial e continuada dos professores que atuam no Ensino Médio. A troca
de experiéncias entre profissionais e investimento de subsidios na formacéo
continuada dos professores se refletird, certamente, na melhoria da qualidade dos
processos de ensino e aprendizagem na educacédo escolar basica.

A partir disso, faz-se necessario ampliar a discussédo e a compreensédo de
como ocorre, ha pratica, a relacdo entre professor/contetdo/aluno. Os dados
apontam as dificuldades enfrentadas pelos professores e alunos, mas também
apontam a existéncia de préaticas que colaboram para bons resultados ao final do
processo de conclusdo do ensino médio, como por exemplo, o0 nimero de alunos
das escolas publicas de Uberlandia que ingressam no ensino superior.

Uma sugestao aos professores, nesse momento, € investir no planejamento
e no trabalho coletivo, pois ficou claro, nos questionarios aplicados que as
atividades desenvolvidas sdo na sua maioria individuais. A ajuda mutua podera
criar um clima de colaboracado e de partilha de saberes e experiéncias.

Outro caminho poderia ser de novas dindmicas na formacdo continuada,
valorizando as didaticas especificas, a fim de que os professores adquiram novos

conhecimentos e sejam capazes de aprimorar a sua pratica pedagogica.
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ANEXOS

ANEXO A — QUESTIONARIO APLICADO AOS ALUNOS

Codigo do Questionario

QUESTIONARIO AOS ALUNOS

A Universidade Federal de Uberlandia (UFU), por intermédio da Faculdade de Educacédo —
FACED e do Programa de PéOs-Graduacdo em Educacdo, com a cooperacdo da
Superintendéncia Regional de Ensino de Uberlandia, esta realizando uma pesquisa no intuito
de diagnosticar as necessidades didaticas dos professores do Ensino Médio de Uberlandia, a
partir da avaliagdo dos principais indicadores de desempenho de suas fungdes docentes. O
guestionario permitird construir uma Base de Dados contendo as informagdes mais
importantes de cada um dos professores e, a0 mesmo tempo, ajudara a tracar o perfil do
corpo docente da escola e determinar a disponibilidade individual para a formag&o em servico.

Muito obrigado!

Dados gerais do aluno

1 Género: O Masculino O Feminino
2 Raca ou cor: OBranca ONegra OAmarela OParda OIndigena
3 ldade: anos

4 Bairro onde mora

5 Numero de pessoas na familia (que moram com vocé)
6 Renda familiar: 0 NAO SEI

0 Até R$ 277,00.

0 De R$ 486,00 a R$ 726,00.

0 De R$ 1196,00 a R$ 3479,00.
0 De R$ 6565,00 a R$ 9733,00.

7 Vocé reside com:

O Pai e Mae O.Pai 0 Mae

8 Vocé tem irmaos?
ON&o 0O Sim - Quantos?

9 Nivel de escolaridade de seu pai:
00 N&o sei

O Ensino Fundamental O Completo
O Ensino Médio O Completo
00 Ensino Superior 0 Completo

O Mestrado
10 Seu pai trabalha?

Ondo 0O sim - Qual a profissdo dele?

Onde trabalha?

O Avos

Idade de cada um deles

0 De R$ 278,00 a R$ 485,00.

0O De R$ 727,00 a R$ 1195,00.
O De R$ 3480,00 a R$ 6564,00.
0 Acima de R$ 9734,00.

OOutros (quem?)

O Nao estudou

O Incompleto
O Incompleto
0 Incompleto Curso

0 Doutorado

11 Nivel de escolaridade de sua mae:
0 Nao sei
0 Ensino Fundamental

0 Nao estudou
0 Completo

O Incompleto



0 Ensino Médio O Completo O Incompleto
0 Ensino Superior O Completo O lIncompleto Curso
0 Mestrado 0 Doutorado

12 Sua mée trabalha?
Ondo 0Osim - Qual a profissao dele?

Onde trabalha?

13 CASO SEU RESPONSAVEL SEJA OUTRA PESSOA especifique o nivel de sua escolaridade:

0 Néo sei 0 Néo estudou

0 Ensino Fundamental 0O Completo O Incompleto

0 Ensino Médio O Completo O Incompleto

0 Ensino Superior O Completo O lIncompleto Curso
0 Mestrado 0 Doutorado

14 Seu responsavel trabalha?
Ondo 0Osim - Qual a profissao dele?

Onde trabalha?

lI-Dados gerais da escola

81

15- Avalie as condicdes fisicas e pedagdgicas que oferece a escola para o estudo (marque

com X a melhor opcdo em cada item)

Condigdes fisicas e pedagdgicas

8a
10
Sa
tis
fat
ori

5a

Ac
eit
av
el

Oa

In

sa
tis
fat
ori

sei

Acesso facil e rapido aos computadores

Recursos audiovisuais e multimidia para a aula

Assiduidade dos professores

Pontualidade dos professores

Relacionamento entre professores e alunos

Quantidade de livros na Biblioteca

Qualidade do servico da Biblioteca

Variedade de livros na Biblioteca

Ambiente escolar propicio para a aprendizagem

Acessibilidade para deficientes

Recursos didéticos para atendimento ao deficiente

Qualidade da sala de aula para atenuar ruidos e barulhos que atrapalham a
audicéo

lluminag&o da sala de aula

Ventilacdo da sala de aula

Mobiliario da sala de aula

Limpeza da sala de aula

Tamanho da sala em relacdo ao nimero de alunos

Disponibilidade de laboratérios

Qualidade do servico dos laboratérios

Planejamento e organizagéo do processo de ensino-aprendizagem realizado
pela escola

lll-Dados dos professores




16- Avalie as condi¢cbes pedagdgicas que os professores oferecem para o

com X a melhor opcdo em cada item)

82

estudo (marque

Condicdes pedagdgicas dos professores

8a
10
Sa
tis
fat
ori

5a

Ac
eit

av
el

0a

Ins
ati

Os professores parecem saber o contelido gue ensinam

Os professores parecem preparar suas aulas

Os professores parecem saber dar aula

Os professores manifestam motivagdo durante as aulas

Os professores parecem aproveitar adequadamente o tempo previsto para a
aula

Os professores parecem destinar a maior parte do tempo previsto para a aula ao
tratamento dos conteldos.

O tratamento dos contetidos prevé que os alunos a maior parte do tempo da aula
permanecam envolvidos no trabalho individual e/ou em grupo

As aulas dos professores sdo motivadoras (significativas)

As aulas dos professores sdo aprofundadas

Os professores orientam tarefas de casa

Os professores usam outros ambientes de aprendizagem além da sala de aula

Os professores prestam ajuda durante a aula quando os estudantes a solicitam

Os professores supervisionam o trabalho que é realizado pelos estudantes

Os professores oferecem atendimento aos alunos com dificuldades de
aprendizagem em hordrios previstos para esses fins

Os professores estimulam e encorajam os estudantes enquanto trabalham

O horério de atendimento oferecido pelos professores satisfaz suas
necessidades de conhecimentos e orientam seu estudo

Os professores parecem organizar os contetdos de sua disciplina vinculados
aos conteudos de outras disciplinas

Os professores parecem associar 0s contetidos a situagdes concretas da
realidade

Os professores parecem organizar o trabalho dos estudantes em grupos para
solucionar situacfes-problema

Os professores avaliam em todas as aulas

Os professores informam os estudantes do resultado da avaliacéo realizada em
todas as aulas

IV- Dados do ambiente familiar

17-Avalie as condi¢Bes que oferece para o estudo o ambiente familiar (marque com X a melhor op¢éo)

Condic¢des

8a
10
Sa
tis
fat
ori

5a

Ac
eit
av

el

Oa

Ins
ati

sei
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Espaco préprio para estudar

Espaco de estudo apropriado para o estudo (acustica, iluminag&o, ventilagdo, mobiliario e
a limpeza)

Espaco de estudo com computador

Espaco de estudo com acesso a internet

Espaco de estudo com livros e revistas cientificas

Ambiente familiar propicio para estudar

Horario diario para estudar

Os pais incentivam o estudo

Os pais adquirem livros para que vocé estude

Os pais reconhecem o esforco realizado em relacdo ao estudo

V-Dados especificos dos alunos

18- Avalie sua disposicdo pessoal para o estudo e o resultado de seu empenho escolar (marque com

X a melhor op¢do em cada item)

Disposicao pessoal para o estudo e o resultado de seu empenho escolar

8 a
10
Sa
tis
fat
Ori

0

5a
7
Ac
eit
av
el

Oa
4
Ins
ati
sf
at
ori
0

Na
0]
sei

Preparacao diaria para as aulas

Realizacdo das tarefas de casa

Estudo individual ou em grupo na biblioteca da escola

Estudo individual ou em grupo na casa

Aquisicéo de livros para o estudo

Aproveitamento do tempo da aula

Motivacao para o estudo

Disposicao fisica para o estudo

Disposicdo emocional para o estudo

Assiduidade na escola

Pontualidade na escola

Comportamento em sala durante as aulas

Desempenho nas atividades escolares em sala de aula

Aprendizagem dos conteddos das aulas

Disposicéo para trabalhar de maneira individual e/ou em grupo na resolucéo de
situacdes-problema

Resultados nas avaliacdes escolares

Precisa de atendimento individual por parte dos professores para resolver
dificuldades de aprendizagem

Participa do atendimento individual que oferecem os professores para resolver
dificuldades de aprendizagem

19 No caso de preparar-se, sistematicamente, para as aulas e estudar os conteludos tratados pelo

professor, responda:

Numero de horas diarias que dedica ao estudo independente e/ou em grupo na biblioteca da escola

e/ou em casa: Horas/dia

20 Depois de receber orientacdes dos professores, vocé € capaz de realizar seu estudo de maneira:

(marque com X s6 uma op¢ao)
0 Individual 00 Com ajuda de um colega
0 Com ajuda dos pais 00 Com ajuda dos proprios professores
0 N&o consegue realiza-lo
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21-Como avalia as seguintes habilidades e habitos de estudo desenvolvidos por vocé (marque com X

a melhor op¢cédo em cada item).

Habilidades e habitos

8a
10
Sa
tis
fat
Ori
0]

5a
7
Ac
eit
av
el

Oa
4
Ins
ati
sf
at
Ori
o]

Expresséo oral

Habito de leitura

Redacédo

Habito de escrita

Ortografia

Habito de pesquisa

Capacidade de compreensdo

Capacidade argumentativa

Saber extrair o essencial dos textos

Saber resumir o essencial dos textos

Expor seus conhecimentos em publico

Responder oralmente perguntas feitas pelos professores

Escutar ao colega até o final sem interferir

Respeitar a opinido dos outros

Defender com veeméncia seus pontos de vista

Quando desconhece um assunto pergunta ao professor

Quando desconhece um assunto pesquisa em diversas fontes até encontrar a
resposta mais adequada

22 Que tipo de mudancas a escola trouxe para vocé como estudante, com sua familia, com os colegas,

com a sociedade ou como pessoa em geral?

23 Espacgo aberto para expressar outras questdes de seu interesse que nao tenham sido tratadas no

questionario.

Obrigado pela colaboragéao!
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ANEXO B — QUESTIONARIO UTILIZADO NAS OBSERVACOES DE AULA

Cddigo do Questionario

INSTRUMENTO DE OBSERVACAO DAS ATIVIDADES DOCENTES

Disciplina:
Ensino médio: 0 1°Ano  0O2°Ano  0O3°Ano
Inicio da Aula: Data: / /
TEMATICA: FORMA DE DOCENCIA:
Dimenséo |I: CUMPRIMENTO DOS OBJETIVOS
Avaliacéo
B|R|[In|N
ole |z | &
IC
mig|lije|O
INDICADORES ul | nt | se
ar | e | a
pl
ic
a
1. O docente manifesta clareza dos propositos da aula
2. Correspondem as exigéncias da disciplina e do ano
3. Destaca-se a significagéo social e profissional da nova aprendizagem
4. Séo formulados em funcéo da formag&o de competéncias
5. Faz-se adequada orientacdo e motivagdo dos alunos para 0s objetivos
propostos (nos niveis cognitivo, afetivo e psicomotor)
6. Faz-se uma adequada derivacdo gradual a partir do nivel crescente de
complexidade do conhecimento
Dimensé&o Il: SELECAO E TRATAMENTO DOS CONTEUDOS
Avaliacdo
B|R|IM|N
ol|e|3¥]| a
fic
mig|ije| O
INDICADORES ul | nt | se
ar | e | a
pl
ic
a
7. A selecd@o dos contelidos responde a critérios de atualizacéo cientifica e de
formacéo do profissional
8. Ha relagédo entre os conteludos tratados e 0os novos e destes com a profisséo
9. Ndo se incorre em imprecisdes teoricas
10. Faz-se uma distribuicdo racional do tempo em fungcé@o dos objetivos e dos
conteudos
11. Existe coeréncia légica no tratamento dos conteddos
12. Destina-se 0 tempo necessario para que os alunos elaborem respostas,
resolvam exercicios, realizem resumos e conclusdes parciais
13. Indica adequadamente a bibliografia basica e complementar, e outras fontes
de informacéo (disponibilidade, acesso, atualidade, rigor didatico e cientifico)
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Dimensé&o lll: INTEGRACAO DOS CONTEUDOS

Avaliacao
B|R|IM|N
o|e fs.“ a
IC
miglij|0O
INDICADORES ul | nt | se
ar | e | a
pl
ic
a
15. Integra os contelidos com as demais disciplinas do periodo
16. Integra os conteidos com outras disciplinas do curriculo do curso
17. Integra os contetidos com outras estratégias curriculares: idioma,
informatica, outras
18. Integra os contetidos com a formacé&o de valores, habitos e condutas
profissionais
Dimens&o IV: METODOS E PROCEDIMENTOS DE TRABALHO
Avaliacéo
B|R|In|Na
o|e fsllé 0
INDICADORES mi| g | |se
ul | nt | ap
ar | e | lic
a
19. Os métodos e procedimentos respondem aos objetivos e conteddos da
disciplina
20. Os métodos formam atitudes cientificas e investigativas nos estudantes
21. Assume a aprendizagem dos métodos de ensino como contetdo de
aprendizagem e de formacéao profissional
22. As tarefas docentes, quando explicitadas, respondem as exigéncias dos
objetivos formulados
23. Dirige 0 processo sem antecipar-se aos juizos e respostas dos alunos
24. Os métodos estimulam as aptiddes gerais dos alunos para colocar e tratar
problemas e a formagao de principios organizadores que permitam ligar os
saberes adquiridos e lhes dar sentido
25. Estimula a busca independente do conhecimento até chegar a esséncia e
aplicacéo
Dimens&o V: UTILIZACAO DE MEIOS DE ENSINO
Avaliacdo
B|R|IM|N
ole|S|a
uf
mi|iglij| O
u ie S
INDICADORES
la|nt| e
r| €| a
pl
ic
a
26. Os meios adequam-se as exigéncias do contetdo da aula
27. Apoia o contelildo com meios tecnolégicos adequados: videos, software, Power
Point, Paginas Web, outros
28. Utiliza corretamente o texto principal e outras fontes de informacéo




Dimens&o VI: FORMAS DE ORGANIZACAO DA DOCENCIA
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Avaliacao
B|R|IM|N
o|e fs.“ a
IC
m| g || O
INDICADORES ul | nt | se
ar | e | a
pl
ic
a
29. Organiza a aula com o grupo total, em disposicao frontal
30. Organiza a aula formando pequenos grupos
31. Funciona corretamente a organizacao criada, facilitando a comunicacédo e a
participagdo ativa e consciente dos estudantes
32. A forma de organizag&o permite o controle dos comportamentos individuais,
0 horario de aula e o cuidado dos recursos disponiveis
33. A forma de organizagdo propicia um adequado clima psicolégico na aula
34. Atende as diferengas individuais
Dimensao VII: CONTROLE E AVALIA(;AO DA APRENDIZAGEM
Avaliacéo
B|R|[In|N
ole|3]a
uf
mig|ij|©
ujlie| S
INDICADORES
la|nt| e
r|€| a
pl
ic
a
35. Controla as tarefas de aprendizagem por parte do docente
36. Guia os alunos para o autocontrole e a autoavaliacdo dos resultados
37. Exige correcdo nas respostas dos alunos
38. Analisa com os alunos os resultados da avaliacdo

39.

Combina avaliacBes frequentes e parciais, orais e escritas, praticas e teéricas

40.

Propdem atividades em funcéo das dificuldades detectadas

35.

Controla as tarefas de aprendizagem por parte do docente

36.

Guia os alunos para o autocontrole e a autoavaliagdo dos resultados

OBSERVACOES:

Professor observador:
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ANEXO C — QUESTIONARIO APLICADO AOS PROFESSORES

Cddigo do Questionario
QUESTIONARIO AOS DOCENTES

A Universidade Federal de Uberlandia (UFU), por intermédio da Faculdade de Educacéo — FACED e
do Programa de Pés-Graduacéo em Educacgédo, com a cooperagdo da Superintendéncia Regional de
Ensino de Uberlandia, esta realizando uma pesquisa no intuito de diagnosticar as necessidades
didaticas dos professores do Ensino Médio de Uberlandia, a partir da avaliacdo dos principais
indicadores de desempenho de suas funcdes docentes. O questionario permitird construir uma Base
de Dados contendo as informac¢des mais importantes de cada um dos professores e, ao mesmo tempo,
ajudara a tracar o perfil do corpo docente da escola e determinar a disponibilidade individual para a
formag&o em servigo.

Muito obrigado!

| - DADOS GERAIS

1- Género: [0 Masculino 00 Feminino

2 Raga ou cor: UBranca UNegra OAmarela OParda Olndigena

3 Situagdo conjugal: O Solteiro (a) T Casado (a) / amasiado (a) O Divorciado (a) O Viavo (a)
4 Nimero de dependentes: 01 02 03 0O>4

5 Renda familiar: O Até R$ 277,00. 0 De R$ 278,00 a R$ 485,00.
O De R$ 486,00 a R$ 726,00. 0 De R$ 727,00 a R$ 1195,00.
0 De R$ 1196,00 a R$ 3479,00. 0 De R$ 3480,00 a R$ 6564,00.
0 De R$ 6565,00 a R$ 9733,00. 0 Acima de R$ 9734,00.

6 Idade: O 20 a 30 anos 0 31a4d40anos [ 41a50anos O051a60anos [ >61anos

7 Graduagéo em: Ano de concluséo:
Instituicdo O Publica 0O Particular
Modalidade 00 Bacharel  [OLicenciado 00 Tecndélogo 0 Graduando

8 POs - Graduacgdo: [INAo (passe paraoitem 09) [ Sim (continue no item 08)

Nivel:
U Especializacao, Qual?
Instituicdo Modalidade [ & distancia 0 presencial
U Mestrado académico, Qual?
U Mestrado Profissionalizante, Qual?
UJ Doutorado, Qual?
O Pés-doutorado, Qual?
9 Anos de experiéncia no ensino:
OEducacéao Infantil, anos OEnsino Fundamental (anos iniciais), anos
UEnsino Fundamental (anos finais) anos UEnsino Profissionalizante, anos
OEnsino Médio, anos OUniversitéario, anos
10. Tempo de trabalho nessa Escola (dd/mm/aa): / /

Carga Horéaria semanal nessa Escola

11 Situacédo Funcional: 0O Efetivo 0 Efetivado 00 Designado 00 Autorizacao Especial
12 Trabalha em outra Escola ou Empresa: (0 N&o (passe para o item 01, parte II) 0 Sim (continue no
item 12)

Qual?

Funcéo que realiza? Carga Horaria (semanal)




Il - FUNCOES QUE REALIZA NESSA ESCOLA
1 Qutras funcdes:
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OProjeto da secretaria estadual de minas gerais OPDP Programa de Desenvolvimento Profissional

OEscola de Tempo Integral OAcelerar para Vencer
OAprofundamento de Estudos OFormacao Inicial para o Trabalho — FIT
OPrograma de Educacéo Profissional — PEP OEscola Viva, Comunidade Ativa
OPesquisa OExtensao

O Gestao O Outras, Quais?

2 Disciplina(s) que ministra:

OMatematica - n° de aulas/semanal
OLingua Portuguesa - n° de aulas/semanal
OLingua estrangeira (QInglesa OEspanhola) - n° de aulas/semanal
OQuimica (OPratica 0 Tedrica) - n° de aulas/semanal
OFisica (JPratica 0 Tedrica) - n° de aulas/semanal
OBiologia (OPratica O Teorica) - n° de aulas/semanal
OHistéria - n° de aulas/semanal

OGeografia - n° de aulas/semanal

OSociologia - n° de aulas/semanal

OFilosofia - n° de aulas/semanal

OEducacao Fisica - n° de aulas/semanal

OArtes - n° de aulas/semanal

3 Numero total de turmas

4 Numero total de alunos

Il - CONDICOES DE TRABALHO NESSA ESCOLA:

1 Indigue os documentos que estdo disponiveis na escola para a preparagéo do ensino

OParédmetros Curriculares Nacionais (PCN)

ONovo Plano Curricular para o Ensino Médio

OProjeto Pedagogico da Escola

OConteudo Béasico Comum (CBC)

OOrientacdes Metodolégicas para os Parametros Curriculares

2 Avalie 0 acesso aos documentos disponiveis:
OTotal Acesso  OFacil Acesso [OAcesso limitado ODificil Acesso

3 Quais séo as vias de acesso?

O0Sem acesso

4 Dos documentos disponiveis indique os que vocé utiliza para a preparagédo da aula:

OParémetros Curriculares Nacionais (PCN)

ONovo Plano Curricular para o Ensino Médio

OProjeto Pedagogico da Escola

0 Contetido Basico Comum (CBC)

OOrientacdes Metodolégicas para os Parametros Curriculares
0 N&o utiliza

IV - TRABALHO DIDATICO QUE DESENVOLVE NESSA ESCOLA
1 Prepara a disciplina do ponto de vista didatico: ON&o asSim
2 Que tipo de planejamento realiza:

2.1 Planejamento da disciplina

Periodicidade: OSemanalmente [guinzenalmente Omensalmente
tempo
De que forma: O individual Ocoletiva Oambas

2.2 Planejamento da aula

OAnual

ONenhuma

ON&o tenho
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Periodicidade: OSemanalmente  [guinzenalmente Omensalmente OAnual ON&o tenho
tempo
De que forma: O individual Ocoletiva Oambas ONenhuma

3 Participa de reunides de carater didatico: CON&O0 (passe para oitem 04)  [0Sim (continue no item 03)
Quais:

OAdministrativas — pedagdgicas OPor area (Nucleo de Disciplina)

OPor projetos (Nucleo Interdisciplinar) OOutras, especifique:

4 Vocé considera o seu planejamento didatico:
OSatisfatorio (7-9) OAceitavel(4-6) O Deficiente (0-3)

5 Recebe orientacdo e/ou formagéo para realizar o planejamento didatico:
ON&oO (passe para o item 06)  [1Sim (continue no item 05)

5.1 Quais:
OOrientacéo da supervisdo OCursos de capacitagdo [OOficinas didaticas
OPalestras OOutras, especifique:

5.2 Como avalia a orientagéo e/ou formacgéo que recebe:
OSatisfatorio (7-9) OAceitavel(4-6) O Deficiente (0-3)

6 H& uma avaliacdo sistematica do processo de orientacdo e formacao que recebe:
ON&o (passe para o item 07)  [1Sim (continue no item 06)

6.1 No ultimo ano escolar quantas vezes foi avaliado/a? Por quem?
Como:

OAnalise do plano da disciplina OAnalise dos planos de aula
OObservacao de aula OAvaliacdo de desempenho docente
OAvaliacdo de desempenho do aluno OOutras, especifique:

6.2 Conhece os resultados de sua avaliacdo:
ON&o (passe para o sub-item 6.4)  [1Sim (passe para o sub-item 6.3)

6.3 Como séo divulgados esses resultados:

6.4 O que a escola faz com o resultado da avaliacéo:

ONada OPune OPremia OPropde acdes de apoio/orientagéo [ON&o sei
6.5 Em caso de existir agbes de apoio-orientacéo, identifique:

OAcOes coletivas OAcdes individuais

Especifique:

7 Liste as trés principais dificuldades encontradas no cumprimento de suas atribuicdes docentes:
1

2

3

8 Encontra-se vinculado/a a atividade de pesquisa:

ON30 (passe para o item 10) OSim, em que consiste essa atividade:

9 Esta atividade de pesquisa esta vinculada a area de educacéo, especificamente, a docéncia e aos
processos de ensino-aprendizagem?

ON&o OSim,

Justifique

10 Participa de congressos, seminarios, simpoésios e reunides de carater de didatico-pedagdgico?
[ON&o (passe para oitem 11) [0Sim, Periodicidade (Ultimos 5 anos):
10.1 Tipo de participacéo:

OOuvinte OApresentacdo de trabalho OConvidado
10.2 Tipo de evento:
OLocal ORegional ONacional Olnternacional

11 A escola estimula sua participacdo em eventos desta natureza? ON&o 0Sim
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12 Tem publicado na area educacional? ONao (passe para o item 13) OSim  (continue no item 12)
12.1 Tipos de publicacao:
OArtigos em revistas  OArtigos em jornais [OResumo em anais OTrabalho completo em anais

13 Vocé produz material didatico-pedagégico para seus alunos?
ON&o OSim , Que tipo

V- MOTIVAGAO PROFISSIONAL

1 Pelo trabalho que realiza sente-se: 0 motivado/a Opouco motivado/a On&o motivado/a
Justifique:

2 No quadro abaixo segue um crivo de respostas, onde vocé marcara apenas uma que se identifique,
justificando as que forem solicitadas:

Responda: Sim| Nao | Asvezes

1 Atualmente, o espaco profissional que se encontra, tem propiciado retornos
de crescimento pessoal e profissional ?

2 O grupo de relagdes profissionais tem oferecido maior coesdo interpessoal
no cotidiano do espaco escolar?

3 A equipe da coordenacdo e direcao tem oportunizado uma melhor estrutura|
e funcionamento para seu trabalho?
Justifique sua resposta

4 Vocé acredita estar no seu melhor momento de realiza¢éo profissional?
Justifique sua resposta

5 Em relacdo ao processo de comunicacéo escolar, existe alguma barreira
capaz de nortear 0 grupo?
Quais

6 Acredita que possui perfil de lideranca em sala de aula com seus
alunos? Justifique sua resposta

7 Tem recebido preparacdo para enfrentar as tarefas que realiza nal
escola, como professor?

8 Estabelece vinculos com os colegas profissionais, fora do espago
escolar? Justifique sua resposta

9 Tem encontrado varias solu¢des para os desafios propostos no espaco de
sala de aula?

10 Se sente apoiado em seu ambiente profissional?

11 Tem utilizado ferramentas necessérias para uma melhor execucédo
profissional em sala de aula com seus alunos?

VI- SOBRE O PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM E SEUS RESULTADOS

1 Como avalia os seguintes aspectos em seus alunos:

Pontue

Aspectos Nao | Sim de0al0

Habilidades para o estudo independente

Habitos de leitura

Uso de computadores

Uso da biblioteca

Disponibilidade de textos complementares

Dedicacao a preparacéo de aulas

Elaboracéo/aplicacdo de estratégias didaticas individualizadas

Uso de celulares ou outros aparelhos eletrénicos

Participacdo em atividades de extensdo na escola

Frequéncia nas aulas
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Permanéncia em sala de aula

Participacdo nas atividades realizadas na sala de aula

indice de aprovac&o dos alunos

Dedicacao ao estudo por parte dos estudantes

2 Com relacdo a sua atividade na instituicdo vocé esta:
Osatisfeito/a Opouco satisfeito/a Ondéo satisfeito/a
Justifique?

VII Ha outras questdes de seu interesse que ndo tenham sido tratadas no questionario?

VIII Gostaria de apresentar sugestées? Quais?

Agradecemos a sua atengao e colaboragao!
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ANEXO D — QUESTIONARIO APLICADO AOS PROFESSORES

Cddigo do Questionario

INSTRUMENTO DE AUTOAVALIAQAO DA PRATICA
PEDAGOGICA DO DOCENTE

Disciplina:
Ensino médio: 0 1° Ano O 2° AnoOd 3° Ano Data: / /

O instrumento contém algumas das dimensfes e indicadores que integram o0s
processos de ensino-aprendizagem. Gostariamos que respondesse como acredita
gue executa atualmente os itens relacionados:

Dimensé&o |: A GESTAO DA MATERIA

Avaliacéo

B|R|IM|N

ol e fsllé ]

INDICADORES m|g|i|oO
ul | nt | se

ar | e i

I O Planejamento da Gestdo da Matéria (conteudo) no que diz respeito:

1. aos objetivos

2. aos conteudos

3. as atividades de aprendizagens (a¢fes a serem desenvolvidas pelos alunos)

4. as atividades de ensino (ac¢des a serem desenvolvidas pelo professor)

5. as estratégias de aprendizagens (como serdo organizados os alunos para
realizar as ac6es)

6. O planejamento das avaliacdes

7. O planejamento do ambiente educativo (tempo, espaco fisico e recursos)

Il Execucdo da matéria (contelido) no que diz respeito:

7. As estratégias de aprendizagem:

7.1.circulos de leitura

7.2.trabalho individual

7.3.aula expositiva sozinha

7.4. Aula expositiva com suporte audiovisual

7.5. Leitura individual

7.6. Jogos

7.7. Conversa informal

7.8. Tempestade de ideias

7.9. Estudo de caso

7.10. Trabalho de campo

7.11. Solucéo de problemas

8. O ensino explicito:

8.1. Revisdo dos contelidos e a recapitulagdo dos conhecimentos

8.2. Integracdo dos conceitos basicos ao longo da disciplina

8.3. Explicacdo dos objetivos e do trabalho a ser realizado

8.4. Apresentacdo dos contetidos de maneira sequencial

8.5. Apresentacao clara dos contetdos

8.6. Tempo da aula previsto para atividades praticas dos alunos

8.7. As retroac8es oferecidas (correcdes e indicacdes para ajudar aos alunos)

8.8. O reforgo (estimulagdo positiva do trabalho do aluno)
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9. A utilizacdo de perguntas pelo professor:

9.1. Costuma designar alunos para responder

9.2. As perguntas séo claras

9.3. Utiliza perguntas de nivel cognitivo elevado

9.4. Utiliza perguntas estimulantes

9.5. Utiliza questdes abertas

9.6. Utiliza questdes de acompanhamento

9.7. Formula perguntas com muita frequéncia

9.8. Tempo necessario para o aluno responder

9.9. Insiste com a pergunta ao mesmo aluno

9.10. Proporgéo de respostas corretas dos alunos

9.11. Emprego de agradecimento e elogios ante as respostas positivas

10. A quantidade de instrucédo

10.1. Tempo destinado a aprendizagem das matérias escolares

10.2. Tempo de empenho dos alunos a aprendizagem das matérias

10.3. Grau de dificuldade que a atividade de aprendizagem representa para 0s
alunos

Il - Avaliacdo da fase de execucdo da matéria (conteddo) no que diz respeito:

11. Avaliagdo somativa

12. Avaliacéo formativa

13. Reflexividade sobre suas préprias acdes relativas ao ensino da matéria
(autoavaliacdo do professor)

Dimensé&o Il: A GESTAO DA CLASSE

INDICADORES

Avaliacéo
B|R|In|N
ole |SY] 3

fic
mi| g || O
ul | nt | se
ar | e i

| - O planejamento da gestdo da classe

14. O planejamento das medidas disciplinares (chama a atencéo dos alunos para
as consequéncias decorrentes da violagdo das regras ja explicitadas)

15. O planejamento das regras e dos procedimentos

16. O planejamento de acordo com o desempenho que se espera dos alunos

Il - A gestdo da classe em situacdo de intera¢cdo com os alunos

17. A aplicagdo das medidas disciplinares e das sancfes

18. A aplicagéo das regras de procedimentos

19. As atitudes dos professores

19.1. Entusiasmo manifestado

19.2. Aproximacao dos alunos e contato fisico socialmente é apropriada

20. A supervisao ativa do trabalho realizado

Il - A avaliagdo e o controle das atividades de gestdo da classe

21. As medidas disciplinares

22. A avaliacdo das regras e procedimentos

23. A acdo reflexiva dos professores

Muito obrigado!
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ANEXO E — QUESTIONARIO APLICADO AOS GESTORES

Cddigo do Questionario

QUESTIONARIO AOS GESTORES

A Universidade Federal de Uberlandia (UFU), por intermédio da Faculdade de
Educacdo — FACED e do Programa de Poés-Graduacdo em Educacgdo, com a
cooperacao da Superintendéncia Regional de Ensino de Uberlandia, esta realizando
uma pesquisa no intuito de diagnosticar as necessidades didaticas dos professores
do Ensino Médio de Uberlandia, a partir da avaliacdo dos principais indicadores de
desempenho de suas fun¢gBes docentes. O questionario permitird construir uma Base
de Dados contendo as informac8es mais importantes de cada um dos professores e,
ao mesmo tempo, ajudara a tracar o perfil do corpo docente da escola e determinar a
disponibilidade individual para a formacao em servico.

Muito obrigado!

| - DADOS GERAIS

1- Género: O Masculino O Feminino
2 Racga ou cor: OBranca ONegra OAmarela OParda Olndigena
3 Situagdo conjugal: 0 Solteiro (a) T Casado (a) / amasiado (a) O Divorciado (a) O Viavo (a)
4 Nimero de dependentes: 01 02 03 0O>4
5 Renda familiar: 0O Até R$ 277,00. 0 De R$ 278,00 a R$ 485,00.
[0 De R$ 486,00 a R$ 726,00. [0 De R$ 727,00 a R$ 1195,00.
0 De R$ 1196,00 a R$ 3479,00. O De R$ 3480,00 a R$ 6564,00.
0 De R$ 6565,00 a R$ 9733,00. 00 Acima de R$ 9734,00.
6 Idade: (0 20 a 30 anos 0 3lad0anos [ 41ab50anos 051a60anos 0 >61anos

7 Graduagdo em:

Ano de concluséo:

Instituicao O Pulblica
Modalidade

8 Po6s - Graduacao:

0 Bacharel

O Particular
OLicenciado O Tecnélogo

[IN&O (passe para o item 09)

0J Graduando

[J Sim (continue no item 08)

Nivel:
U Especializacao, Qual?

Instituicdo Modalidade [ & distancia 0 presencial
U Mestrado académico, Qual?

0 Mestrado Profissionalizante,
[J Doutorado, Qual?

Qual?

0 Pos- doutorado, Qual?

9 Anos de experiéncia no ensino:
OEducacéao Infantil, anos

OEnsino Fundamental (anos iniciais), anos

LEnsino Fundamental (anos finais) anos OEnsino Profissionalizante, anos
CEnsino Médio, anos OUniversitario, anos
10. Tempo de trabalho nessa Escola (dd/mm/aa): / /

11 Tempo de experiéncia na gestédo (dd/mm/aa): / /
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Carga Horaria semanal nessa Escola

11 Cargo que desempenha na escola:
O Diretor O Vice-Diretor [J Supervisor Pedagoégico
[0 Assessor Pedagogico U Inspetor Escolar O Outros Qual:

12 Quais dos documentos listados abaixo vocé utiliza para desempenhar o cargo:

O Parametros Curriculares Nacionais (PCN) O Novo Plano Curricular para o Ensino Médio
O Projeto Pedagdgico da Escola O Conteudo Basico Comum (CBC)

O OrientacBes Metodolbgicas para os Parametros Curriculares

0JOutros, Quais?

13 Sente-se preparado para exercer o cargo que desempenha? O néo 0 Sim

Em caso positivo, indique como obteve essa preparacao:
O Na Escola O Na Superintendéncia Regional de Ensino
O Na Secretaria Estadual de Ensino O Na Universidade O Autodidata

14 Como avalia sua formacéo para ajudar aos professores no trabalho didatico que realizam nas suas
disciplinas?
Conceda-se uma nota de zero a 10

15 Como avalia o trabalho que vocé realiza no cargo que ocupa para apoiar aos professores no trabalho
didatico?
Conceda-se uma nota de zero a 10

16 Como avalia o trabalho realizado pela escola para apoiar aos professores no trabalho didatico?
Conceda-se uma nota de zero a 10

17 Como avalia o trabalho didatico realizado pelos professores para melhorar a qualidade das
disciplinas que ministram?
Conceda-se uma nota de zero a 10

18 No caso de vocé oferecer algum tipo de apoio didatico aos professores enumere trés deles:
1.
2.
3.

19 No caso da escola oferecer algum tipo de atividade ou formacao didatica aos professores enumere
trés deles:

1.

2.

3.

20 No caso de vocé ou a escola oferecer algum tipo de atividade ou formagéo didatica aos professores
enumere 0s principais contelidos que sao tratados nessas atividades:

1.

2.

3.

21 No primeiro semestre desse ano escolar com que frequéncia foram realizadas atividades de
formacao didatica dos professores e quantas se efetivaram no total?

22 Vocé considera o corpo docente que trabalha na sua escola capaz de:

1 Ajudar aos estudantes a desenvolver competéncias: [0 Nao 0 Sim
Em caso afirmativo uma nota de zero a 10

2 Realizar trabalho interdisciplinar: [ N&o 0 Sim

Em caso afirmativo uma nota de zero a 10

3 Contextualizar os conteudos de sua disciplina: [0 Nao 0 Sim

Em caso afirmativo uma nota de zero a 10
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23 O processo de ensino-aprendizagem que os professores realizam:

1 E avaliado pela escola? [1 Ndo 0 Sim
Em caso positivo, indique a frequéncia da avaliacéo:

O Anual O Semestral O Semanal O Diariamente
Indique as modalidades de avaliacao:

O Observacéo de aulas O Provas de conhecimentos aos alunos (internas)

O Provas de conhecimentos aos alunos (externas) [ Entrevistas aos professores

[J Entrevistas aos alunos O Questionarios aos alunos

O Questionarios aos professores 0 QOutras, Quais

Conceda uma nota geral a esse processo (nota de zero a 10):

24 No caso da escola acompanhar sistematicamente o processo de ensino e aprendizagem, como vocé
avalia os seguintes aspectos:

B R Ins

ufi

0 €9 cie
m ul nt
ASPECTOS ar e

Uso das novas tecnologias pelos docentes

Uso das novas tecnologias pelos alunos

Atitudes e comportamento dos alunos nas aulas

Habilidades dos alunos para o estudo Independente

Trabalho educativo por parte do professor

Desenvolvimento da expressédo oral e escrita dos estudantes

Uso da biblioteca pelos alunos

Aplicacdo de estratégias docentes educativas individualizadas por parte dos
professores

Desenvolvimento de competéncia por parte dos alunos

Preparacdo dos docentes para a docéncia

Preparacdo dos estudantes

Habitos de leitura e de estudo nos estudantes

25 Por favor, fique a vontade para expressar outras questbes, sugestées ou insatisfacdes que néo
tenham sido tratados no questionario:

Obrigado pela colaboragao!



