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Glossario

ProBNCC - Programa de Apoio a Implementacdo da Base Nacional Comum
Curricular

BNCC — Base Nacional Comum Curricular

Consed - Conselho Nacional de Secretarios de Educacéao

Undime - Uni&o Nacional dos Dirigentes Municipais de Educagao

Seduc — Secretaria de Estado da Educacgéao

SME — Secretaria Municipal de Educacéo

FNCE - Férum Nacional dos Conselhos Estaduais de Educacéo e Distrito Federal
CEE - Conselho Estadual de Educacéao

Uncme — Unido Nacional dos Conselhos Municipais de Educagao

CME - Conselho Municipal de Educagéo

UF — Unidade da Federacao



Introducéo

O Programa de Apoio a Implementacdo da Base Nacional Comum Curricular —
ProBNCC foi instituido pela Portaria MEC n° 331, de 5 de abril de 2018, com o
objetivo de apoiar as Secretarias Estaduais e Distrital de Educacdo — Seduc e as
Secretarias Municipais de Educacdo — SME no processo de revisdo ou elaboracéo e
implementacdo de seus curriculos alinhados a BNCC, em regime de colaboracdo
entre estados, Distrito Federal e municipios. Essa portaria foi alterada pela Portaria
MEC n° 756, de 3 de abril de 2019, para inserir aspectos especificos da
implementagédo da BNCC para o Ensino Médio.

O Programa foi criado em conjunto com as entidades: Ministério da Educacéo -
MEC, Conselho Nacional de Secretarios de Educacédo - Consed e Unido Nacional
dos Dirigentes Municipais de Educacao — Undime, que formam o Comité Nacional de
Implementacdo da BNCC, com o apoio da Sociedade Civil (por meio de
Organizagbes), e das representagbes institucionais dos Conselhos Nacionais,
Estaduais e Municipais (Conselho Nacional de Educacdo - CNE, Férum Nacional
dos Conselhos Estaduais de Educacdo — FNCE e Unido Nacional dos Conselhos
Municipais de Educacédo - UNCME). A Portaria MEC n° 268, de 22 de marco de
2018, alterada pela Portaria MEC n°® 757, de 3 de abril de 2019, estabelece o Comité
Nacional de Implementacdo da BNCC.

| _ dg?ﬁ;;i:]::g;lo _______ Conselhos (CNE,
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A participacdo no Programa deu-se mediante assinatura do Termo de Adesao pelo
Secretario Estadual ou Distrital de Educacédo e pelo Presidente da Seccional da
Undime do Estado. Assim, as unidades federativas, que aderiram ao ProBNCC,
contam com 0s seguintes apoios:

1. Assisténcia financeira, via Plano de Acdes Articuladas - PAR as Seduc, com
vistas a assegurar: (i) a qualidade técnica na construgdo do documento
curricular em regime de colaboracdo entre estados, Distrito Federal e
municipios para toda a Educacdo Basica, e (i) a implementacdo dos
curriculos elaborados a luz da BNCC,;

2. Formacdo oferecida pelo MEC para equipes de curriculo e gestdo do
Programa nos estados; e

3. Assisténcia técnica que contempla: (i) pagamento de bolsas de formacéo para
os professores da equipe ProBNCC, via FNDE (ii) contratacdo de analistas de
gestao, (iii) equipe alocada no MEC para o apoio na gestdo nacional do
Programa, (iv) material de apoio, e (v) plataforma digital para apoiar a
(re)elaboracéo do curriculo e as consultas publicas.

O presente Documento aborda a execucdo do Programa e 0s respectivos
procedimentos para a concessdo de Bolsa-Formacdo instituidos conforme
Resolucdo CD/FNDE n° 10 de 14 de maio de 2018, para a utilizacao dos recursos do
PAR gerenciados na plataforma SIMEC, e o cronograma de atividades previstas
para o ano. Esta é uma verséao atualizada para 2019 do Documento Orientador.

Os principais desafios para os participantes do programa séo, para o ciclo 2 de
Educacgédo Infantii e Ensino Fundamental, realizar formag¢des continuadas de
qualidade, atendendo as premissas definidas no Guia de Implementacédo da BNCC e
com um regime de colaboragdo bem estabelecido. Para o ciclo 1, do Ensino Médio,
0s principais desafios sao elaborar os itinerarios formativos de forma interessante
para os alunos e que a rede seja capaz de oferecer, e incluir nos curriculos
orientacdes aos professores de como ensinar aos alunos as competéncias gerais da
BNCC de maneira pratica.

Bolsas de Formacé&o ProBNCC

No dia 15 de maio de 2018 foi publicada a Resolu¢cdo CD/FNDE n° 10/2018, alterada
pela Resolucdo n° 14, de 27 de junho de 2018, que estabelece as orientacdes e
diretrizes para a concessao de bolsas de estudo e pesquisa pelo MEC e Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacdo - FNDE aos membros das Equipes
Estaduais de curriculo, gestdo e articulacdo que atuam na formacédo continuada, no
ambito do ProBNCC.

As acdes do ProBNCC em 2019 contemplam em cada estado e no Distrito Federal a



concessao de bolsas para os seguintes perfis:
| — Coordenador Estadual;
Il — Coordenador de Etapa — Educacéo Infantil;
Il — Coordenador de Etapa — Ensino Fundamental
IV — Coordenador de Etapa — Ensino Médio;
V — Redator Formador de Curriculo — Educacao Infantil;

VI — Redator Formador de Curriculo — Ensino Fundamental — Componentes
Curriculares;

VIl — Redator Formador de Curriculo — Ensino Médio — Area/Componente;

VIII — Articulador de Regime de Colaboracéo;

IX — Articulador dos Conselhos de Educacéo;

X — Coordenador de Area — Ensino Médio;

X| — Articulador de Itinerarios Formativos — Ensino Médio; e

XIl — Articulador entre Etapas, Ensino Médio.

A composicao de perfis em 2019, por estado, segue conforme tabela abaixo:

Perfil Etapa Por UF Total
Coordenadores Educacéao Infantil, 02 por estado 53
Estaduais Ensino Fundamental | sendo, 01 Consed
e Ensino Médio e 01 Undime

(1 para DF)
Articuladores de | Educacéo Infantil e 1 26 (DF néo
Regime de Ensino Fundamental possui)
Colaboracéo
Coordenadores Educacao Infantil e 3(1lparaakEl1l 81
de Etapa Ensino Fundamental | para EF Anos

Iniciais e 1 para

EF Anos Finais)
Redatores Educacao Infantil e 22 594
Formadores Ensino Fundamental
Articuladores de | Educacéo Infantil, 3 (DF possui 82 (2 séo




Conselho de Ensino Fundamental | apenas 2 do CEE) | articuladores

Educacéo e Ensino Médio nacionais:
FNCEE e
UNCME)

Coordenadores Ensino Médio 1 27

de Etapa

Coordenadores Ensino Médio 4 108

de Area

Redatores Ensino Médio 18 486

Formadores

Articuladores de Ensino Médio 2 54

Itinerarios

Articuladores Ensino Médio 1 27

Entre Etapas

Compobe também o grupo de bolsistas do Programa dois Articuladores Nacionais —
Educacéo Bésica, indicados pelo Férum Nacional dos Conselhos Estaduais de
Educacgéo — FNCEE e pela Unido Nacional dos Conselhos Municipais de Educagao
— UNCME.

No ano de 2018, a implementacdo do Programa estava centrada apenas no ciclo 1
para as etapas da Educacao Infantil e Ensino Fundamental, articulando uma equipe
de 31 professores por estado e 30 no Distrito Federal. Em 2019, o Programa
ocorrerda para o ciclo 2 de Educacao Infantil e Ensino Fundamental e para o ciclo 1
do Ensino Médio, articulando uma equipe adicional de 26 pessoas por UF.

Aos professores que atuam nas equipes de curriculo, gestao e articulacdo no ambito
do ProBNCC, observa-se alguns critérios gerais para o processo de selecdo dos
bolsistas, que continuam valendo para o ano de 2019:

e 0 atendimento a Lei Federal n°® 11.273/2006, que “Autoriza a concessao de
bolsas de estudo e de pesquisa a participantes de programas de formacao
inicial e continuada de professores para a educagao basica”;

e a composicdo do grupo de bolsistas de curriculo e gestdo deve ser mista, de
forma a assegurar a representacdo do estado, por meio da secretaria
estadual de educacdo, e dos municipios, neste caso por intermédio da
seccional da Undime;

e a selecdo dos bolsistas deve ser feita por meio de processo seletivo
simplificado puablico, com base em critérios de aprovacdo baseados em
etapas, tais como: andlise curricular, avaliagdo de titulos e realizacdo de
entrevistas. O Anexo V apresenta um modelo de edital para uso nesses



processos seletivos.

e A Comissdo Estadual orientard os coordenadores estaduais para elaborarem
Plano de Trabalho Individual, no qual devem estar explicitos os objetivos,
metas e prazos de entregas mensais e resultado final do trabalho do bolsista
(Anexo lll). Os bolsistas da Educagédo Infantii e do Ensino Fundamental
deverdo assumir o compromisso de atuar na revisdao ou elaboracdo dos
curriculos para as redes estaduais e municipais até a aprovagdo pelos
conselhos estaduais e, se for o caso, até a sua homologacdo pelas
secretarias de educacéo (ciclo 1); na formacgéo dos profissionais da educagéo
das redes estaduais e municipais sobre 0s novos curriculos e na revisao ou
elaboracao do projeto pedagogico das unidades escolares de acordo com o0s
novos curriculos (ciclo 2);

e Similarmente, os bolsistas do Ensino Médio deverdo assumir 0 compromisso
de atuar na reviséo ou elaboracdo dos curriculos para as redes estaduais, até
a aprovacao pelos Conselhos Estaduais e, se for o caso, até sua
homologacdo pelas Secretarias de Educacdo, destacando-se que o0s
curriculos devem apresentar, no minimo, 2 (dois) itinerarios formativos por
area de conhecimento (ciclo 1); em seguida, devem atuar na formac&o dos
profissionais da educacao das redes estaduaise municipais que atuam com
ensino médio sobre os novos curriculos e na revisdo dos projetos
pedagadgicos (ciclo 2);

As orientacdes e diretrizes para o pagamento de bolsas de estudo e pesquisa as
equipes participantes da formacéo continuada do ProBNCC, pelo MEC/FNDE, estéo
normatizadas no Capitulo 1l da Resolu¢do CD/FNDE n° 10/2018.

A Resolucéo n° 14, de 27 de junho de 2018 altera o Art. 5° da Resolucdo CD/FNDE
n° 10, de 15 de maio de 2018, que estabelece orientacdes e diretrizes para o
pagamento de bolsas de estudo e pesquisa aos participantes da formacao
continuada no ambito do Programa de Apoio a Implementacdo da Base Nacional
Comum Curricular pagas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao,
gue passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 5° - ...

§ 1° Somente poderdo candidatar-se as bolsas os professores que cumprirem com
0s requisitos estabelecidos no 8§ 1°, do artigo 1°, da Lei n°® 11.273, de 6 de fevereiro
de 2006.

8§ 2° As especificacdes do perfil dos bolsistas que atuardo no ProBNCC serao
estabelecidas pelo Documento Orientador.”

Diante do exposto no 8 2° do art. 5° da Lei n° 11.273/2006, a Secretaria de
Educacéo Basica estabelece que as bolsas do ProBNCC s6 poderéo ser concedidas
a professores da educacéao basica dos sistemas publicos de ensino.

O pagamento das bolsas do Programa passou a vigorar com a publicacédo da



Resolucdo CD/FNDE n° 10/2018, sendo seu primeiro més de referéncia, maio de
2018, para as etapas Ensino Infantil e Fundamental. Em 2019, as bolsas seréo
pagas em 9 parcelas, referentes aos meses de abril a dezembro, para as etapas
Ensino Infantil, Fundamental e Médio.

Perfis e atribui¢cdes dos bolsistas ProBNCC

Nesta sec¢do séo apresentados em detalhe os perfis e as atribuigcdes dos bolsistas do
ProBNCC, para o ano de 2019.

A) Coordenadores Estaduais

02 Coordenadores por estado:

e 01 indicado pelo Consed
e 01 pela Undime.

Para o Distrito Federal: 01 Coordenador indicado pelo Consed

Descricéo:

Coordenador dos processos de (re)elaboracdo curricular e de implementacéo dos
novos curriculos nas unidades federativas (UF).

Responsabilidades:
Em 2019, os Coordenadores Estaduais tém as seguintes responsabilidades:

1. Coordenar as diferentes etapas de implementacdo dos novos curriculos da
Educacéo Infantil e Ensino Fundamental, que se dara por meio da formacédo
continuada, em regime de colaboracdo, e da revisdo ou (re)elaboracdo do
projeto pedagdgico das redes de ensino e/ou unidades escolares de acordo
com 0s novos curriculos;

2. Planejar, realizar e coordenar as acbes de formacdo continuada para a
implementacdo dos novos curriculos no estado e municipios, em regime de
colaboragéo, com elaboracgéo e/ ou selecédo de materiais didaticos;

3. Articular com técnicos ou profissionais que atuam com formagédo continuada
nas secretarias estaduais e municipais de educacdo a fim de integrar as
formacdes para 0os novos curriculos e as politicas de formagao existentes em
cada rede;

4. Desenvolver com os Coordenadores de Etapa, Redatores Formadores e
outros envolvidos, inclusive equipes regionais, as acfes necessarias da
formacao continuada para os novos curriculos;

5. Realizar agcdes com o Articulador de Regime de Colaboragcdo para o



envolvimento e atuacdo das secretarias municipais de educacdo em cada
regional, nas formacgdes para 0s novos curriculos;

6. Assegurar junto aos articuladores de conselho a participacdo dos Conselhos
nas formacgdes continuadas e outras acdes para a implementacdo dos novos
curriculos;

7. Apoiar com suporte material aos articuladores de conselho para a anélise dos
novos Projetos Pedagdgicos das escolas pelos Conselhos de Educacéo;

8. Desenvolver acdes de apoio que possibilitem aos técnicos e gestores das
redes coordenar a (re)elaboragcéo dos Projetos Pedagogicos das escolas;

9. Alinhar e pactuar com a Comissédo Estadual de Curriculo as acbes a serem
desenvolvidas no processo de implementacédo dos novos curriculos, por meio
da formacdo continuada, em regime de colaboracdo, e da revisdo dos
Projetos Pedagdgicos;

10.Acompanhar e monitorar o desenvolvimento das atividades das formacdes
continuadas de forma a atender as expectativas do Programa com relacédo a
formacdo dos profissionais da educacdo e a revisdo dos Projetos
Pedagdgicos;

11.Monitorar e avaliar a implementacdo dos novos curriculos, por meio da
formacao continuada dos profissionais de educacéo e da revisdo dos Projetos
Pedagdgicos;

12.Apoiar os Coordenadores de Etapa do Ensino Médio na coordenacdo da
(re)elaboragédo dos Curriculos do Ensino Médio e o processo de aprovacao
junto aos Conselhos de Educacéo e, se for o caso, de homologacédo pelas
Secretarias.

Trabalho na Prética:

e Os Coordenadores devem realizar e participar das reunides de planejamento
e acompanhamento das formacdes continuadas para Educacdo Infantil e
Ensino Fundamental, como parte da equipe central de gestdo e,
eventualmente, nas equipes regionais de formacgdo, participar das
webconferéncias, reunides de GTs e encontros formativos presenciais do
MEC para alinhar as expectativas do Programa com o que esta ocorrendo no
estado, trocar experiéncias com outros estados e repassar as suas equipes
as informacdes e contetdos formativos;

e Os Coordenadores devem ficar atentos as comunicacBes feitas pelo
Programa, que ocorrem por meios eletrbnicos, tais como: mensagens de
WhatsApp no grupo de Coordenadores Estaduais e envio de e-mail pela
equipe ProBNCC/MEC,;

e Os Coordenadores devem acompanhar de forma continua e integrada o
trabalho de todos os coordenadores de etapa e articuladores, e por meio
desses, o trabalho dos redatores formadores, para garantir que 0s objetivos
sejam atingidos de acordo com o cronograma planejado. Isso pode ser feito
com conversas semanais e planos de agao e cronogramas combinados, por
exemplo;



Perfil:

Os Coordenadores devem apoiar o Coordenador de Etapa do Ensino Médio
na (re)elaboracdo do curriculo do ensino médio, também com reunides
periodicas e participando de atividades chave, como discussdes para o
planejamento dos itinerarios;

Os Coordenadores devem procurar apoio na equipe ProBNCC do MEC, do
Consed, da Undime, FNCE e Uncme, e também entre as equipes estaduais,
quando enfrentar obsticulos importantes. Usar os grupos de whatsapp e
ligacOes telefonicas para isso;

Os Coordenadores devem enviar as informacfes gerenciais e estratégicas
guando solicitadas pela equipe do ProBNCC do MEC;

Uma vez por més, os coordenadores devem enviar 2 relatorios a Equipe
MEC: Relatorio de atividades e Relatorio SGB e validar as informacdes
necessarias para o pagamento das bolsas para os bolsistas do estado.

E recomendavel que os Coordenadores Estaduais, indicados pelo Consed e pela
Undime na UF, sejam referéncia em gestdo de (re)elaboracdo de curriculo nas
respectivas instituicdes que representam e tenham disponibilidade para coordenar o
processo de elaboragdo dos novos curriculos do Ensino Médio e as atividades de
formacédo continuada dos profissionais da educacdo em regime de colaboracéo,
realizando didlogo com a Comissao Estadual, com as redes de ensino do territério e
com o Comité Executivo de Implementagéo da BNCC.

Caracteristicas necessarias:

1.

2.
3.
4.

ser profissional efetivo da rede estadual ou municipal (indicado pelo Consed
ou pela Undime);

possuir nivel superior completo;

ter experiéncia minima de 3 anos de efetiva docéncia na educacao basica.

ter disponibilidade de tempo para desenvolvimento das acoées.

Caracteristicas desejadas:

1.
2.

N o oA

ter experiéncia em gestéo de (re)elaboracédo de curriculo;

ter experiéncia de planejamento e execucao de programas de formacao dos
profissionais da educag¢do em nivel municipal e/ou estadual;

ter autonomia para a tomada de decisdo sobre o processo de elaboragéao dos
novos curriculos e de formagédo continuada dos profissionais de educagéo
perante a instituicdo representada (Consed e Undime);

ter capacidade de liderancga, colaboracgao, articulagéo e trabalho em equipe;
ter capacidade e experiéncia em monitoramento;

ter habilidade de comunicacéo e relacionamento;

ter participado e/ou acompanhado o processo de elaboracdo do texto da
BNCC e do novo curriculo da Educacéao Infantil e do Ensino Fundamental;

ter amplo conhecimento das redes de seu estado.



B) Articuladores de Regime de Colaboracéo

01 articulador por estado, indicado pela Undime

Descricéo:

Articulador de Regime de Colaboracdo com as redes municipais de educacao para
gue participem efetivamente dos processos de (re)elaboracédo curricular e de
implementacéo dos novos curriculos nas unidades federativas (UF).

Responsabilidades:

Em 2019, os articuladores de regime de colaboragdo tém as seguintes
responsabilidades:

1.

articular o processo de disseminacdo dos novos curriculos da Educacao
Infantil e do Ensino Fundamental e engajamento das redes municipais na sua
implementacao;

participar do processo de planejamento e realizacdo da formacéo continuada
dos profissionais da educacéo, voltado para a implementacdo dos novos
curriculos da Educacdo Infanti e do Ensino Fundamental nas redes
municipais e estadual,

monitorar as acfes de formacéo dos profissionais de educacao para 0s novos
curriculos da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental realizadas para ou
pelas redes municipais;

promover, por meio de acgbes regulares e sistematizadas, a comunicacao
entre as equipes regionais de formacao para 0s novos curriculos e as redes
municipais de educacao;

manter um canal de comunicacdo constante de acompanhamento e suporte
as secretarias municipais de educacao;

coletar devolutivas de informac6es e dados do monitoramento sobre a
implementacdo e a formacédo dos profissionais de educacdo para 0s novos
curriculos;

intermediar a resolucdo de possiveis entraves no processo de
desenvolvimento das atividades de formagdo continuada para 0S novos
curriculos da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental entre as redes
municipais e a rede estadual de educacao;

articular com outros setores e 6rgdo municipais e estaduais a¢des conjuntas
objetivando o atendimento das demandas relativas ao desenvolvimento das
atividades da formacéo continuada para os profissionais de educacgédo das
redes municipais e estadual de educacéo;

promover a continuidade do regime de colaboracdo no desenvolvimento das
atividades do ProBNCC.

Trabalho na Pratica:

participar das reunibes de planejamento e acompanhamento das formagbes



Perfil:

continuadas para Educacao Infantil e Ensino Fundamental, como parte da
equipe central de gestéo e, eventualmente, nas equipes regionais de gestao;
participar das webconferéncias e dos encontros formativos presenciais do
MEC para alinhar as expectativas e acordos firmados com o Programa com
as acoes do estado e trocar experiéncias com outros estados;

ficar atentos as comunicaces feitas pelo Programa, que ocorrem por meios
eletrbnicos, tais como: mensagens de WhatsApp no grupo de articuladores de
colaboracéo e envio de e-mail pela equipe ProBNCC/MEC,;

acompanhar de forma continua e integrada o trabalho de todos da equipe
estadual, para garantir que os objetivos do estado sejam atingidos de acordo
com o cronograma planejado;

procurar apoio na equipe ProBNCC do MEC, da Undime, Uncme, e também
entre as equipes estaduais, quando enfrentar obstaculos importantes. Usar os
grupos de whatsapp e ligagOes telefonicas para isso;

enviar as informacdes estratégicas quando solicitadas pela equipe do
ProBNCC do MEC,;

estabelecer fluxo de comunica¢do constante com 0s municipios sobre as
formacgBes continuadas, informando e convidando os dirigentes municipais
para dialogar, quando necessario;

Caracteristicas necessarias:

1.
2.
3.

possuir nivel superior completo;
ter experiéncia minima de 3 (trés) anos em docéncia,
ter disponibilidade de tempo para desenvolvimento das acoées.

Caracteristicas desejadas:

1.
2.
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C) C

ter experiéncia em articulacao e mobilizagcdo com os municipios;

ter conhecimento sobre a estrutura administrativa de 6Orgdos estaduais e
municipais de educacao;

ter capacidade de lideranca, e de trabalho em equipe;

ter capacidade e experiéncia em acompanhamento e monitoramento ;

ter habilidade de comunicacao e relacionamento;

ter participado e/ou acompanhado o processo de elaboracdo do texto da
BNCC e da (re)elaborag&o do novo curriculo.

oordenadores de Etapa para Educacado Infantil e

Ensino Fundamental

01 Coordenador da Etapa Educacao Infantil.

01 Coordenador da Etapa Ensino Fundamental — Anos Iniciais



01 Coordenador da Etapa Ensino Fundamental — Anos Finais

Descricéo:

Coordenador da equipe de Redatores Formadores de Educacao Infantil ou do
Ensino Fundamental durante os processos de (re)elaboracdo curricular e de
implementacédo dos novos curriculos nas unidades federativas (UF).

Responsabilidades:

Em 2019, os Coordenadores de Etapa da Educacao Infantil e Ensino Fundamental
tém as seguintes responsabilidades:

1.

planejar, coordenar e realizar, em conjunto com os Coordenadores Estaduais,
a formacdo de formadores (multiplicadores) para os profissionais de
Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental das redes municipais e estadual,
tendo como referéncia os novos curriculos, acompanhar e monitorar a
execucdo da formacdo continuada de formadores (multiplicadores) da
Educacao Infantil e do Ensino Fundamental;

utilizar os resultados do monitoramento e da formacdo continuada de
formadores (multiplicadores) da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental
para subsidiar o necessério replanejamento e a melhoria dos processos de
formacao continuada voltados para a implementacao dos novos curriculos ;
compor a equipe de implementacdo dos novos curriculos nas redes estadual
e municipais com elaboracéo e/ou sele¢do de materiais didaticos;

apoiar e monitorar a implementacéo dos novos curriculos pelas escolas das
redes de ensino municipais e estadual;

apoiar e orientar as redes municipais e estadual quanto a (re)elaboracdo dos
Projetos Pedagdgicos — PP de suas escolas, relativa a Educacéao Infantil e ao
Ensino Fundamental.

Trabalho na Prética:

participar das reunifes de planejamento e acompanhamento das formacfes
continuadas para Educacdo Infantil e Ensino Fundamental, como parte da
equipe central de formacao e, eventualmente, nas equipes regionais;
participar das webconferéncias, reunibes de GTs e encontros formativos
presenciais do MEC para alinhar as expectativas e acordos firmados com o
Programa com as acdes o estado e trocar experiéncias com outros estados;
ficar atentos as comunicacgdes feitas pelo Programa, que ocorrem por meios
eletrbnicos, tais como: mensagens de WhatsApp no grupo de Coordenadores
de Etapa e envio de e-mail pela equipe ProBNCC/MEC,;

acompanhar de forma continua e integrada o trabalho da equipe central de
formacdo e das equipes regionais de formagdo, e por meio desses, de
maneira indireta o trabalho dos formadores, para garantir que os objetivos do
estado sejam atingidos de acordo com o cronograma planejado. Isso pode ser
feito com conversas semanais e planos de acdo e cronogramas combinados,



Perfil:

por exemplo;

apoiar os Coordenadores de Etapa do Ensino Médio na (re)elaboracdo do
curriculo do Ensino Médio, também com reunifes periddicas e participando de
atividades chave, como discussfes para o planejamento dos itinerarios;
procurar apoio na equipe ProBNCC do MEC, do Consed, da Undime, FNCE e
Uncme, e também nas equipes estaduais, quando enfrentar obstaculos
importantes. Usar os grupos de whatsapp e ligacoes telefénicas para isso;
enviar as informagfes gerenciais e estratégicas quando solicitadas pela
equipe do ProBNCC do MEC;

Caracteristicas necessarias:

1.

2.

4.

5.

ser profissional efetivo da rede estadual ou de uma rede municipal do estado
(indicado de comum acordo pelo Consed e pela Undime);

possuir graduacdo em Pedagogia para o Coordenador de Etapa da Educacéo
Infantil e Licenciatura Plena para os Coordenadores de Etapa do
Fundamental;

possuir curso de especializacdo em Educacao Infantil para o Coordenador de
Etapa da Educacdo Infantil e especializacdo em Educacdo para o0s
Coordenadores de Etapa do Ensino Fundamental,

ter experiéncia minima de 3 anos de efetiva docéncia em Educacao Infantil
para o Coordenador de Etapa da Educacao Infantil e no Ensino Fundamental
para os Coordenadores de Etapa do Fundamental,

ter disponibilidade de tempo para desenvolvimento das acdes.

Caracteristicas desejadas:

1.
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ter experiéncia em gestéo de (re)elaboracao de curriculo;

ter experiéncia de trabalho em formacao continuada de professores;

ter capacidade de lideranca e trabalho em equipe;

ter capacidade e experiéncia de trabalho em monitoramento ;

ter habilidade de comunicacéo e relacionamento;

ter participado e/ ou acompanhado o processo de (re)elaboracdo do texto da
BNCC e dos novos curriculos.

D) Redatores Formadores de Educacédo Infantil e Ensino

Fundamental

22 Redatores Formadores de curriculo de Educacao Infantil e Ensino Fundamental
por UF, representando Consed e Undime, divididos nos seguintes componentes
curriculares:



Componentes curriculares/Etapa

N° de redatores formadores
(Consed e Undime) por UF

Educacéao Infantil 3
Lingua Portuguesa 3
Matemética 3
Ciéncias da Natureza 3
Historia 2
Geografia 2
Inglés 2
Arte 2
Educacao Fisica 2
Total 22
Descricéo:

Membro da equipe responsavel pela formacéo dos formadores (multiplicadores), de
gestores, coordenadores pedagodgicos, professores e técnicos que atuam na
Educacado Infantii e no Ensino Fundamental, para a implementacdo dos novos

curriculos.

Responsabilidades:

Em 2019, os Redatores Formadores de Educacao Infantil e Ensino Fundamental tém

as seguintes responsabilidades:

1. planejar, de forma articulada com os Coordenadores Estaduais e os de
Etapa, a formacgéo de formadores (multiplicadores) para os profissionais da
Educacao Infantil e do Ensino Fundamental das redes municipais e estadual,

tendo como referéncia os novos curriculos;

2. atuar na formacao de formadores (multiplicadores) das equipes técnicas das
redes municipais e estadual, de professores, coordenadores pedagogicos e
gestores, que atuam na Educacado Infantil e no Ensino Fundamental, tendo

como referéncia os novos curriculos;




3.

4.

compor a equipe de implementacdo dos curriculos nas redes estadual e
municipais com elaboracao e/ou selecdo de materiais didaticos;

apoiar, acompanhar, monitorar e avaliar as aclOes referentes a
implementacédo dos novos curriculos pelas escolas das redes de ensino;
apoiar e orientar as redes para o desenvolvimento de ac¢les e atividades

referentes a (re)elaboracdo dos Projetos Pedagdgicos — PPs de suas
escolas.

Trabalho na Prética:

Perfil:

participar das reunides de planejamento e acompanhamento das formacdes
continuadas para Educacdo Infantil e Ensino Fundamental, como parte da
equipe central de formacdo e, eventualmente, nas equipes regionais de
formacéo;.

participar das webconferéncias e dos encontros formativos presenciais do
MEC para alinhar as expectativas e acordos firmados com o Programa com
as acdes do estado e trocar experiéncias com outros estados;

ficar atentos as comunicacdes feitas pelo Programa, que ocorrem por meios
eletrbnicos, tais como: mensagens de WhatsApp no grupo de Formadores e
envio de e-mail pela equipe ProBNCC/MEC;

acompanhar de forma continua e integrada o trabalho da equipe central de
formacdo e das equipes regionais de formacdo, e por meio desses, de
maneira indireta o trabalho dos formadores, de forma a garantir que os
objetivos para o estado sejam atingidos de acordo com o0 cronograma
planejado. Isso pode ser feito com conversas semanais e planos de acéo e
cronogramas combinados, por exemplo;

procurar apoio na equipe ProBNCC do MEC, do Consed, da Undime e
também nas equipes estaduais, quando enfrentar obstaculos importantes.
Usar os grupos de whatsapp e ligacdes telefénicas para isso;

enviar as informacfes gerenciais e estratégicas quando solicitadas pela
equipe do ProBNCC do MEC;

Caracteristicas necessarias:

1.

2.

4.

ser um profissional efetivo da rede estadual ou de uma rede municipal do
estado (indicado de comum acordo pelo Consed e Undime);

possuir curso de Pedagogia para os Redatores Formadores da Educacao
Infantil e Licenciatura na area do componente curricular para os Redatores
Formadores do Ensino Fundamental;

possuir curso de especializacdo em Educacédo Infantil para os Redatores
Formadores da Educacao Infantil e especializacdo em Educagdo para os
Redatores Formadores na éarea do componente curricular do Ensino
Fundamental;

ter experiéncia minima de 3 anos de efetiva docéncia na Educacao Infantil



para os Redatores Formadores da Educacédo Infantil e de 3 anos de efetiva
docéncia no componente curricular para os Redatores Formadores do Ensino
Fundamental;

5. ter disponibilidade de tempo para desenvolvimento das ac¢des.

Caracteristicas desejadas:

1. ter experiéncia em gestéo de(re) elaboracéo de curriculo;

ter experiéncia de trabalho em formacao continuada de professores;

ter capacidade de lideranca, e trabalho em equipe;

ter capacidade e experiéncia em monitoramento;

ter habilidade de comunicacéo e relacionamento;

ter participado e/ ou acompanhado o processo de elaboracdo do texto da
BNCC ou ter participado/acompanhado a elaboracdo dos novos curriculos.
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Sugestao de composicao da equipe de Redatores Formadores da Educacéo Infantil:
1 educador(a) com experiéncia de trabalho com bebés (de 0 a 1 ano e 6 meses), 1
educador(a) com experiéncia de trabalho com criancas bem pequenas (de 1 ano e 7
meses a 3 anos e 11 meses) e 1 educador(a) com experiéncia de trabalho com
criancas pequenas (de 4 anos a 5 anos e 11 meses).

Sugestdo de composicéo para cada componente curricular do Ensino Fundamental:
no minimo 1 Redator Formador indicado pelo Consed e 1 Redator Formador
indicado pela Seccional da Undime.

E) Articuladores de Conselho

01 Articulador do Conselho Estadual de Educacdo (indicado pelo FNCEE) -
Educacao Infantil e Ensino Fundamental por UF para os 26 estados e o Distrito
Federal,

01 Articulador do Conselho Estadual de Educacao (indicado pelo FNCEE) — Ensino
Médio por UF, para os 26 estados e o Distrito Federal;

01 Articulador dos Conselhos Municipais de Educacgao (indicado pela Uncme) para
0s 26 estados;

02 Articuladores de Conselho Nacionais (um indicado pelo FNCEE e um pela
uncme).

As equipes de articuladores dos Conselhos Estaduais e Municipais de Educacéo sao
coordenadas por suas entidades nacionais representativas, o Forum Nacional dos
Conselhos Estaduais de Educacéo - FNCEE e a Unido dos Conselhos Municipais de
Educacgdo — UNCME, respectivamente.



Descricéao

Articulador entre a equipe de curriculo e os Conselhos de Educacao dos estados e
dos municipios para a (re)elaboracéo e implementacéo dos novos curriculos na UF.

Responsabilidades:

Em 2019, os Articuladores de Conselho para a etapa de Educacao Infantil e Ensino
Fundamental tém as seguintes responsabilidades:

1.

assegurar e orientar os Conselhos e suas entidades nacionais
representativas, sobre a aprovagdo dos novos curriculos ;

articular o engajamento dos Conselhos Estaduais e Municipais e suas
entidades nacionais representativas nos processos de disseminacdo e
implementag&o dos novos curriculos;

apoiar na realizagdo e no monitoramento das etapas de: formacgao continuada
dos profissionais da educacao; (re)elaboracédo dos Projetos Pedagdgicos das
redes e escolas e implementacéo e avaliacdo dos novos curriculos, junto aos
estados e municipios;

manter um canal de comunicacdo constante de acompanhamento junto aos
Conselhos e a suas entidades nacionais representativas;

coletar devolutivas dos Conselhos sobre a implementacdo dos novos
curriculos, a formacdo continuada dos profissionais da educacdo, a (re)
elaboracdo dos Projetos Pedagdgicos das redes e escolas e respectiva
avaliacdo da implementagdo dos novos curriculos para encaminhar a suas
entidades nacionais representativas;

promover acdes objetivando orientar as redes de ensino no tocante aos
normativos para a (re)elaboracao dos Projetos Pedagdgicos.

Trabalho na pratica

Para os Articuladores de Conselho para a Educacéao Infantil e o Ensino Fundamental

Participar de reunides periddicas de alinhamento com a equipe de curriculo
sobre o processo de formacao continuada dos profissionais da educagao; (re)
elaboracdo dos Projetos Pedagdgicos das redes e escolas e implementacao e
avaliacdo dos novos curriculos, junto aos municipios e estado e para informar
sobre a posicdo do Conselho de Educacéo a propésito do tema;

Participar de reunibes periddicas de alinhamento com os técnicos dos
conselhos e com os conselheiros para ser informado sobre a posicao desses
conselhos e informar sobre o processo de formacg&do continuada dos
profissionais da educacdo, (re)elaboracdo dos Projetos Pedagégicos das
redes e escolas e implementacao e avaliacdo dos novos curriculos, junto aos
municipios e estados;

Realizar conversas pontuais por telefone ou Whatsapp com conselheiros e
com os Coordenadores Estaduais de curriculo para alinhamento;

Participar de formagfes presenciais e a distancia para receber instrugbes e



Por su

orientar a equipe de curriculo e os conselho de educacao sobre a participacéo
dos conselhos no processo.

a vez, em 2019, os Articuladores de Conselho para o Ensino Médio tém as

seguintes responsabilidades:

1.

articular e engajar os Conselhos Estaduais e suas entidades nacionais
representativas no processo de (re)elaboracdo dos novos curriculos do
Ensino Médio em seu estado;

orientar os Conselhos Estaduais e suas entidades nacionais representativas,
sobre os processos de analise e aprovacdo dos novos curriculos do Ensino
Médio;

manter canal de comunicacdo permanente de acompanhamento junto aos
Conselhos Estaduais e a suas entidades nacionais representativas;

informar o Conselho Estadual de Educagdo sobre o andamento das
atividades de (re)elaboracéo dos novos curriculos;

informar a equipe de curriculo sobre a articulagcdo com o Conselho Estadual e
sobre as movimentacgdes internas e preocupacodes especificas do Conselho;
coletar devolutivas do Conselho sobre a implementacédo dos novos curriculos
do Ensino Médio.

Trabalho na pratica

Para os Articuladores de Conselho do Ensino Médio

Perfil:

Participar de reunides periddicas de alinhamento com a equipe de curriculo
para ser informado do processo de (re)elaboracdo do novo curriculo e para
informar sobre a posi¢cao do Conselho de Educacéo;

Participar de reunides periodicas de alinhamento com 0s técnicos e com 0S
conselheiros para ser informado sobre a posicdo do Conselho e informar
sobre o processo de (re)elaboracédo do novo curriculo;

Realizar conversas pontuais, para alinhamento, por telefone ou Whatsapp
com conselheiros e com os Coordenadores Estaduais;

Participar de formacdes presenciais e a distancia para receber instrugdes e
orientar a equipe de curriculo e o Conselho de Educacéo sobre a participacao
do Conselho no processo.

Realizar levantamento da legislacdo e normas estaduais especificas para o
funcionamento do Esnino Médio.

Caracteristicas necessarias:

1.
2.

possuir nivel superior completo;

ter experiéncia minima de 3 (trés) anos no magistério ou vinculacdo a
programa de pés-graduacdo de mestrado ou doutorado;

ter experiéncia como Conselheiro Estadual ou Municipal de Educacao ou na
assessoria desses 0rgaos colegiados;



4.

ter disponibilidade de tempo para desenvolvimento das acodes.

Caracteristicas desejadas:

1.

w

ter conhecimento sobre a estrutura administrativa de Orgdos estaduais e
municipais de educacéo, em especial do Conselho Estadual de Educacéo ;
ter facilidade de liderar, monitorar e mediar grupos de trabalho;

ter habilidade de comunicacao e relacionamento;

ter participado e/ ou acompanhado o processo de elaboragdo do texto da
BNCC ou ter participado/acompanhado a (re)elaboracdo dos novos curriculos.

F) Coordenadores de Etapa para Ensino Médio

01 Coordenador de Etapa - Ensino Médio por UF

Descricéo:

Coordenador da equipe responsavel pela (re)elaboracdo e implementacdo do novo
curriculo do Ensino Médio no estado.

Responsabilidades:

Em 2019, os Coordenadores de Etapa do Ensino Médio tém as seguintes
responsabilidades:

1.

Coordenar a equipe de curriculo da etapa do Ensino Médio para a definicdo
da estrutura e elaboracdo da 12 versao do documento;

Validar decisdes que impliguem alteracées na propostas do Programa com
os Coordenadores Estaduais e receber deles orientagbes com base na
vivéncia da (re)elaboracdo dos novos curriculos para Educacado Infantil e
Ensino Fundamental;

Realizar planejamento com a equipe de curriculo para a (re)elaboracdo do
novo curriculo do Ensino Médio (formacdo geral basica e itinerarios
formativos);

Acompanhar o trabalho dos Coordenadores de Area, Redatores, Articuladores
de Itinerario e Articulador entre Etapas;

Coordenar o trabalho do Articulador de Conselho para o Ensino Médio e
articular com o Conselho Estadual de Educacéo e a equipe de curriculo;
Realizar encontros de alinhamento entre os Redatores Formadores e 0s
Articuladores para Itinerario para a elaboragéo dos itinerarios formativos;
Promover encontros de alinhamento entre os Redatores do Ensino Médio,
Articulador entre Etapas e os Formadores de Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental;

Organizar e realizar o processo de consulta publica para a 12 versdo do
documento curricular do Ensino Médio;



9.

10.

11.

12.

13.

Orientar a equipe para realizacdo de oficinas com gestores, coordenadores
pedagdgicos e professores das redes municipais e estadual sobre o curriculo
em construcao;

Coordenar a analise da devolutiva do processo de consulta publica,
sintetizando e garantindo os ajustes necessarios ao aprimoramento do novo
curriculo;

Coordenar a entrega do novo curriculo (formacdo geral béasica e itinerarios
formativos) ao Conselho Estadual de Educagéo para aprovacao;

Dialogar com os membros de equipes responsaveis pelo Ensino Fundamental
para assegurar a coeréncia e progressao entre o EF e EM no curriculo em
(re)elaboracéo;

Validar os relatérios de atividade e as bolsas da equipe do Ensino Médio,
composta pelos coordenadores de area, redatores formadores, articuladores
de itinerarios e articuladores entre etapas.

Trabalho na Pratica

Perfil:

Realizar reunides periddicas, semanais ou quinzenais, de planejamento e
acompanhamento das atividades com os Articuladores de lItinerarios,
Articuladores entre Etapas e os Coordenadores de Area;

Realizar reunides periodicas, mensais, de alinhamento com os
Coordenadores Estaduais e de socializacdo da experiéncia da (re)elaboracao
dos curriculos de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental,

Acompanhar e monitorar periodicamente, por telefone ou Whatsapp, o
trabalho de todos os bolsistas do Ensino Médio e orienta-los de forma a atingir
0s objetivos do Programa, orientando quando necessario;

Participar das formacfes e encontros presenciais e a distancia promovidos
pelo Programa e disseminar as mensagens para 0os demais bolsistas do
Ensino Médio;

Procurar apoio na equipe do MEC, do Consed, da Undime, FNCE e Uncme, e
também nas equipes estaduais, quando enfrentar obstaculos importantes.
Usar os grupos de whatsapp e ligacoes telefénicas para isso;

Uma vez por més, os Coordenadores devem gerenciar os relatorios de
atividades, para tanto, deverdo validar as informacbes, com base nas
evidéncias do acompanhamento realizado, necessarias para o pagamento
das bolsas para os bolsistas do estado.

Caracteristicas necessarias:

1.

2
3.
4.
5

atuar com as politicas e programas de Ensino Médio no estado

ser profissional efetivo da rede estadual ou de uma rede municipal do estado;
possuir Licenciatura no componente curricular da area do conhecimento;
possuir, no minimo, curso de pos-graduacéo Latu Sensu em Educacéo;

ter experiéncia minima, de 3 anos de efetiva docéncia no Ensino Médio;



6.

ter disponibilidade de tempo para desenvolvimento das acgdes.

Caracteristicas desejaveis:

1.
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ter experiéncia em gestéao de (re)elaboracéo de curriculo do Ensino Médio;

ter experiéncia de trabalho em formacao continuada de professores;

ter capacidade de lideranca, e de trabalho em equipe;

ter habilidade de comunicacao e relacionamento;

ter capacidade e experiéncia em monitoramento;

ter participado e/ou acompanhado o processo de elaboracdo do texto da
BNCC, principalmente para o Ensino Médio.

G) Coordenadores de Area para Ensino Médio

04 Coordenadores de Area decurriculo de Ensino Médio por UF, divididos nas areas
do conhecimento:

01 Coordenador de Area de Linguagens

01 Coordenador de Area de Matematica

01 Coordenador de Area de Ciéncias da Natureza
01 Coordenador de Area de Ciéncias Humanas

Descricao:

Coordenador dos Redatores Formadores de uma area do conhecimento do Ensino
Médio, conforme definida na BNCC, durante os processos de (re)elaboracdo do
novo curriculo e sua implementacao.

Responsabilidades:

Em 2019, os Coordenadores de Area do Ensino Médio tém as seguintes
responsabilidades:

1.

auxiliar e apoiar o Coordenador de Etapa do Ensino Médio na definicdo da
estrutura do(s) documento(s);

atuar na elaboracao da 12 versao do(s) documentos(s);

coordenar o trabalho dos Redatores Formadores na (re)elaboracdo do neve
curriculo (formagéo geral basica e itinerarios formativos);

acompanhar o processo de consulta publica;

realizar oficinas com gestores, coordenadores pedagdgicos e professores das
redes municipais e estadual sobre o curriculo (formacao geral basica e dos
itinerarios formativos) em construcdo, preferencialmente nas escolas-piloto
participantes do Programa de Apoio ao Novo Ensino Médio;

analisar a devolutiva do processo de consulta publica, sintetizando e
promovendo 0s ajustes necessarios ao aprimoramento do(s) novos
curriculo(s);

dialogar com os Coordenadores e Redatores Formadores da Educacéo



Infantil e do Ensino Fundamental para assegurar a coeréncia e progressao no
curriculo em (re)elaboracéo.

Trabalho na pratica

Perfil:

Participar das formagdes e encontros presenciais e a distancia promovidos
para apoiar a revisdo dos curriculos (formagdo geral bésica e itinerarios
formativos);

Organizar reunides peridédicas com os Redatores Formadores da area para
planejar os trabalhos e acompanhar o andamento da revisdo dos curriculos
(formacao geral basica e itinerarios formativos);

Trabalhar na redacdo dos curriculos (formacédo geral basica e itinerarios
formativos), junto com os Redatores Formadores;

Conversar periodicamente com o Coordenador de Etapa para relatar o
andamento da reviséo dos curriculos por telefone ou Whatsapp.

Caracteristicas necessarias:

1.
2.

A

atuar com as politicas e programas de Ensino Médio no estado

ser um profissional efetivo da rede estadual ou de uma rede municipal do
estado (indicado de comum acordo pelo Consed e Undime);

possuir licenciatura na area do conhecimento;

possuir, no minimo, curso de pos-graduacéo Latu Sensu em Educacéo;

ter experiéncia minima de 3 anos de efetiva docéncia no ensino medio;

ter disponibilidade de tempo para desenvolvimento das acodes.

Caracteristicas desejaveis:

1.
2. ter experiéncia de trabalho em formacao continuada de professores;

3. ter capacidade de lideranca e de trabalho em equipe;

4.

5. ter participado e/ou acompanhado o processo de elaboracdo do texto da

ter experiéncia em gestédo de (re)elaboracédo de curriculo do Ensino Médio;

ter habilidade de comunicacéo e relacionamento;

BNCC, principalmente para a etapa do Ensino Médio

H) Redatores Formadores de Curriculo para Ensino Médio

18 Redatores Formadores de curriculo de Ensino Médio por UF, divididos nas areas
do conhecimento:



Areas do Conhecimento N° de redatores formadores
Linguagens 7

Matematica 2

Ciéncias da Natureza 4

Ciéncias Humanas 5

Total 18

Descricao:

Membro da equipe responsavel pela redacdo do curriculo de cada area do
conhecimento da BNCC para o Ensino Médio e, junto ao coordenador de area e de
etapa do Ensino Médio, pela formacdo de gestores, coordenadores pedagdgicos,
formadores e professores para apropriacao do(s) documento(s) elaborado(s).

Responsabilidades:

Em 2019, os Redatores Formadores do Ensino Médio tém as seguintes
responsabilidades:

1.

w

auxiliar o Coordenador de Etapa do Ensino Médio na definicdo da estrutura
do(s) documento(s);

elaborar a 12 versao do(s) novos curriculo(s) correspondente a sua area de
conhecimento;

acompanhar o processo de consulta publica;

realizar oficinas com gestores, coordenadores pedagdgicos e professores das
redes municipais e estadual sobre o(s) curriculo(s) em construgéo,
prefrencialmente nas escolas-piloto participantes do Programa de Apoio ao
Novo Ensino Médio;

analisar a devolutiva do processo de consulta publica, sintetizando e
promovendo 0s ajustes necessarios ao aprimoramento do(s) curriculo(s);
dialogar com os Coordenadores e Redatores da Educacdo Infantil e do
Ensino Fundamental para assegurar a coeréncia e progressdo no curriculo
em (re)elaboracéao.

Trabalho na pratica

Participar das formagfes e encontros presenciais e a distancia promovidos
para apoiar a revisdo dos curriculos (formacdo geral basica e itinerarios
formativos);

Participar das reunides peridédicas com os Redatores e Coordenadores da




Area para planejar os trabalhos e acompanhar o andamento da revisdo dos
novos curriculos (formacéao geral basica e itinerarios formativos);

e Trabalhar na redacdo dos novos curriculos (formacdo geral basica e
itinerarios formativos); junto com os outros Redatores formadores e o
Coordenador da Area.

Perfil:

Caracteristicas necessarias:

1. ser um profissional efetivo da rede estadual ou de uma rede municipal do
estado (indicado de comum acordo pelo Consed e Undime);

2. possuir licenciatura na area do conhecimento;

3. possuir, no minimo, curso de poés-graduacdo Latu Sensu na area de
conhecimento ;

4. ter experiéncia minima de 3 anos de efetiva docéncia no ensino médio;

5. ter disponibilidade de tempo para desenvolvimento das ac¢des.

Caracteristicas desejaveis:

1. trabalhar em uma escola participante dos programas do MEC PDDE-Ensino
Médio (escolas-piloto do Novo Ensino Médio) ou Escola de Ensino Médio em
Tempo Integral — EMTI
ter experiéncia em gestédo de (re)elaboracado de curriculo do Ensino Médio ;
ter experiéncia de trabalho em formacao continuada de professores;
ter capacidade de lideranca e de trabalho em equipe;
ter habilidade de comunicacao e relacionamento;
ter participado e/ ou acompanhado o processo de elaboracdo do texto da
BNCC, principalmente para a etapa do Ensino Médio.
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[) Articuladores para Itinerarios Formativos

01 Articulador para lItinerarios formativos das areas do conhecimento por UF

01 Articulador para Itinerarios formativos de Formacao Técnica e Profissional por UF

Descricao:

Articulador entre a equipe de curriculo e outras entidades associadas aos itinerarios
formativos do Ensino Médio, como escolas, comunidades escolares, instituicdes de
ensino superior, instituicbes de ensino técnico, associacbes etc., para a
(re)elaboracgéo e implementacdo dos novos curriculos na UF.

Responsabilidades:

Em 2019, os articuladores para itinerarios das areas de conhecimento e de



Formacéao Técnica e Profissional tém as seguintes responsabilidades:

1.

articular e envolver as entidades participantes no processo elaboracdo e
implementacgéo dos itinerarios formativos do Ensino Médio em seu estado
orientar a essas entidades sobre os processos de elaboracdo e homologacéo
dos curriculos (formacéo geral basica e itinerarios formativos); para a etapa
do Ensino Médio;

informar essas entidades envolvidas sobre o andamento das atividades de
(re)elaboracgéo dos curriculos, especialmente sobre elaboracdo dos itinerarios;
informar a equipe de curriculo sobre a articulagdo com as entidades
envolvidas na implementacao dos itinerarios;

organizar informacBes sobre a demanda de itinerarios das é&reas de
conhecimento e de Formacdo Técnica e Profissional para a equipe de
curriculo;

organizar informacdes sobre a capacidade de elaboracédo dos itinerarios das
areas de conhecimento e de Formacao Técnica e Profissional para as
entidades envolvidas na implementacéo dos itinerarios;

Trabalho na pratica:

Realizar busca ativa por entidades que podem ser envolvidas na elaboracao e
implementacdo dos itinerarios e criar as estratégias e mecanismos para
assegurar o efetivo envolvimento dessas entidades;

Manter contato sistematico com essas entidades para dialogar sobre o
andamento dos trabalhos da equipe de curriculo;

Dialogar também, periodicamente, para recolher as sugestdes e eventuais
formas de envolvimento na implementacéo dos itinerarios;

Receber relatérios e estudos sobre demanda por itinerarios de alunos e
entidades e fazer reunides com a equipe de curriculo para apresenta-los;
Participar de reunides com a equipe de curriculo durante a definicdo, e
eventuais revisdes, sobre os itinerarios formativos para trazer o ponto de vista
das entidades externas que podem ser envolvidas na implementacao desses
itinerarios;

Participar das formagfes e encontros presenciais e a distancia promovidos
para apoiar a revisdo dos novos curriculos (formacéo geral basica e itinerarios
formativos);

Acompanhar as escolas-piloto participantes do Programa de Apoio ao Novo
Ensino Médio na discussdo e implementacdo das agbes de Flexibilizagdo
Curricular,



Perfil:

Caracteristicas necessarias para o0 articulador de itinerarios das é&reas de
conhecimento
1. ser profissional efetivo da rede estadual e distrital (indicado de comum acordo
pelo Consed);
2. possuir licenciatura;
3. possuir curso de poés-graduacdo Latu Sensu em Educacao,
preferencialmente, com pesquisa na tematica curriculo;
4. possuir experiéncia minima de 5 anos de efetiva docéncia no ensino médio
regular e 3 anos de efetiva participagdo em projetos inovadores;
5. ter disponibilidade de tempo para desenvolvimento das ac¢des.

Caracteristicas necessarias para o articulador de itinerarios de Formagédo Técnica e
Profissional
1. ser profissional efetivo da rede estadual e distrital (indicado de comum acordo
pelo Consed);
2. possuir licenciatura;
3. possuir curso de especializacdo em Educacdo Profissional e Tecnoldgica,
preferencialmente, com pesquisa na tematica curriculo;
4. possuir experiéncia minima de 5 anos de efetiva docéncia em Educacao
Profissional e Tecnoldgica;
5. ter disponibilidade de tempo para desenvolvimento das acgdes.

Caracteristicas desejadas:
1. ter experiéncia em articulacdo e mobilizacdo com entidades externas as redes
de ensino;
2. ter conhecimento sobre a estrutura administrativa de érgdos estaduais e
municipais de educacao;
3. ter conhecimento sobre o setor produtivo, cultural e do trabalho em geral em
seu estado;
4. ter capacidade de lideranca e trabalho em equipe;
ter habilidade de comunicacao e relacionamento;
6. ter participado e/ ou acompanhado o processo de elaboragdo do texto da
BNCC, principalmente para a etapa do Ensino Médio.

o

J) Articuladores Entre Etapas

01 articulador entre etapas por UF, indicados pela Undime.

Descricao:

Articulador entre a equipe de curriculo do Ensino Médio e a equipe de curriculo de
Educacéo Infantil e Ensino Fundamental, além de articulador das redes municipais



para o Ensino Médio (tanto aquelas que possuem escolas de Ensino Médio quanto
aquelas que tém alguma relacdo com a rede estadual do Ensino Médio, como
convénios de transporte), para a (re)elaboracdo e implementacdo do novo curriculo
de Ensino Médio na UF.

Responsabilidades:

Em 2019, os articuladores entre etapas tém as seguintes responsabilidades:

1.

Informar a equipe de curriculo do Ensino Médio sobre a situacdo da atuagéo
da equipe de curriculo de Educacédo Infantil e Ensino Fundamental, e vice-
versa,;

Apoiar o alinhamento entre o curriculo do Ensino Médio e o curriculo do
Ensino Fundamental, com analises dos documentos e com reunibes e
didlogos entre os redatores formadores das duas etapas e também entre os
coordenadores de etapa;

Articular e envolver as redes municipais que possuem escolas de ensino
médio no processo de (re)elaboragéo dos curriculos (formacgéo geral basica e
itinerarios formativos);

Articular e envolver as redes municipais que possuem alguma relacdo com as
redes estaduais do ensino médio, como convénios de transporte escolar e
programas que apoiam a transicéo de etapa dos alunos;

Apoiar o alinhamento entre os coordenadores de etapa do ensino médio e 0s
coordenadores estaduais, principalmente para considerar os aprendizados da
(re)elaboracéo dos curriculos de Educacédo Infantil e Ensino Fundamental no
processo de construgdo do curriculo do Ensino Médio.

Trabalho na prética:

Organizar reunides e atividades de alinhamento entre os coordenadores
estaduais e o coordenador de etapa do Ensino Médio, também entre os
coordenadores de etapa de Educacado Infantil e Ensino Fundamental e os
coordenadores de area do Ensino Médio;

Analisar os materiais produzidos pela equipe de curriculo do ensino médio em
funcdo do curriculo elaborado para a Educacdo Infanti e o Ensino
Fundamental, destacando inconsisténcias e oportunidades de aumentar a
coeréncia entre os documentos;

Dialogar com representantes da Undime com relacdo as escolas de ensino
médio em redes municipais e a participacdo das redes municipais em outros
aspectos do Ensino Médio. Marcar reunides de alinhamento desses
representantes com os coordenadores estaduais e coordenador de etapa do
Ensino Médio

Apoiar o Articulador de Regime de Colaboracdo na comunicacdo e
engajamento das redes municipais em relacdo ao andamento das agdes de
(re)elaboragédo do curriculo do Ensino Médio, com materiais de divulgacdo
para redes sociais, posts e imagens para Whatsapp e Facebook.



Perfil:

Caracteristicas necessarias:

1. ser um profissional efetivo da rede estadual ou de uma rede municipal do
estado (indicado de comum acordo pelo Consed e Undime);

2. Possuir, no minimo, curso de pés-graduacao Latu Sensu em Educacao;

3. ter experiéncia minima de 3 anos de efetiva docéncia no Ensino Médio e/ou
nos anos finais do Ensino Fundamental;

4. ter disponibilidade de tempo para desenvolvimento das ac¢des.

Caracteristicas desejaveis:
1. ter experiéncia em gestdo de (re)elaboracdo de curriculo do Ensino Médio
e/ou dos anos finais do Ensino Fundamental;
ter experiéncia de trabalho em formacao continuada de professores;
ter capacidade de lideranca e trabalho em equipe;
ter habilidade de comunicacéo e relacionamento;
ter participado e/ ou acompanhado o processo de elaboragdo do texto da
BNCC, principalmente para a etapa do Ensino Médio.
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Regras e critérios para a concessao das bolsas

O ProBNCC concede bolsas para as trés etapas do Programa:

1. de (re)elaboracéo dos curriculos dos estados para Educacao Infantil e Ensino
Fundamental, no exercicio de 2018 — oferecendo bolsas no periodo de maio a
dezembro/2018 (méaximo de 8 bolsas, por perfil no periodo);

2. de formacao para implementacdo dos novos curriculos para Educacao Infantil
e Ensino Fundamental e na (re)elaboracédo dos curriculos dos estados para
Ensino Médio no exercicio de 2019 — concedendo bolsas no exercicio de
2019 (maximo de 10 bolsas, por perfil no periodo).

3. de formacgédo para implementacao dos novos curriculos para o Ensino Médio,
no exercicio de 2020 — concedendo bolsas no exercicio de 2020 (maximo de
8 bolsas por perfil no periodo).

O pagamento de bolsas esta vinculado ao calendario estabelecido, em conjunto,
pelo MEC — Consed — Undime, no qual institui que o curriculo da Educacao Infantil e
Ensino Fundamental do estado, como unidade federativa, devera ser revisado ou
elaborado em 2018 e o pagamento de bolsas para o segundo ciclo do programa de
Formacdo Continuada, no exercicio de 2019, estd condicionado a conclusdo da
primeira etapa, com curriculos aprovados pelos Conselhos Estaduais de Educacéao.
Para o Ensino Médio, os calendarios serdo de 2019 e 2020, respectivamente.



Processo seletivo de novos bolsistas

Aos professores que atuam nas equipes de curriculo, gestéo e articulacdo no ambito
do ProBNCC, observa-se alguns critérios gerais para o processo de selecdo dos
bolsistas, que continuam valendo para o ano de 2019:

o atendimento a Lei Federal n° 11.273/2006, que “Autoriza a concessao de
bolsas de estudo e de pesquisa a participantes de programas de formacao
inicial e continuada de professores para a educacao basica”;

a composicao do grupo de bolsistas de curriculo e gestdo deve ser mista, de
forma a assegurar a representacdo do estado, por meio da secretaria
estadual de educacdo, e dos municipios, neste caso por intermédio da
seccional da Undime;

a selecdo dos bolsistas deve ser feita por meio de processo seletivo
simplificado publico, com base em critérios de aprovacdo baseados em
etapas, tais como: andlise curricular, avaliagdo de titulos e realizacdo de
entrevistas. O Anexo V apresenta um modelo de edital para uso nesses
processos seletivos.

A Comissao Estadual orientara os coordenadores estaduais para elaborarem
Plano de Trabalho Individual, no qual devem estar explicitos os objetivos,
metas e prazos de entregas mensais e resultado final do trabalho do bolsista
(Anexo l1I). Os bolsistas da Educacédo Infantii e do Ensino Fundamental
deverdo assumir o compromisso de atuar na revisdao ou elaboracdo dos
curriculos para as redes estaduais e municipais até a aprovacdo pelos
conselhos estaduais e, se for o caso, até a sua homologacdo pelas
secretarias de educacéo (ciclo 1); na formacgéo dos profissionais da educacéo
das redes estaduais e municipais sobre 0s novos curriculos e na revisao ou
elaboracao do projeto pedagogico das unidades escolares de acordo com o0s
novos curriculos (ciclo 2);

Similarmente, os bolsistas do Ensino Médio deverdo assumir 0 compromisso
de atuar na reviséo ou elaboracao dos curriculos para as redes estaduais, até
a aprovacao pelos Conselhos Estaduais e, se for o caso, até sua
homologacdo pelas Secretarias de Educacdo, destacando-se que o0s
curriculos devem apresentar, no minimo, 2 (dois) itinerarios formativos por
area de conhecimento (ciclo 1); em seguida, devem atuar na formacdo dos
profissionais da educacao das redes estaduaise municipais que atuam com
ensino médio sobre os novos curriculos e na revisdo dos projetos
pedagdgicos (ciclo 2);

As orienta¢cles e diretrizes para o pagamento de bolsas de estudo e pesquisa as
equipes participantes da formacgao continuada do ProBNCC, pelo MEC/FNDE, estao
normatizadas no Capitulo Il da Resolugdo CD/FNDE n° 10/2018.



Documentos solicitados para validagéo e aprovacgéao das bolsas

Todos os professores vinculados ao ProBNCC deverdo assinar um Termo de
Compromisso, constante no Anexo | deste documento, atestando preencher
plenamente os requisitos para participacdo da concessao de bolsas, conforme a Lei
n° 11.273/2006 e os demais documentos reguladores do Programa, inclusive este
Documento Orientador, e se comprometendo a dedicar-se as acdes de
implementagéo do ProBNCC.

O termo assinado devera ser digitalizado, e enviado a SEB/MEC para arquivamento.
Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos deverdo ser
analisados e arquivados pelas coordenacdes estaduais e poderdo ser solicitados a
qualquer tempo pelo MEC, FNDE bem como por 6rgdos de controle interno ou
externo do Governo Federal.

A gestdo do pagamento das bolsas de formacao do ProBNCC, ocorrera via Sistema
de Gestédo de Bolsas — SGB, ferramenta utilizada pelo FNDE para este fim. Nele
serdo feitos os cadastros dos bolsistas, as validagdes e a geracdo dos lotes para o
pagamento das bolsas. No SGB séo cadastrados os “perfis validadores”, que sao
aqueles gue irdo responsabilizar-se pelo cadastro e pela autorizacdo do pagamento
dos bolsistas que formam as equipes de sua entidade.

Prezando pelo regime de colaboracdo e equidade de responsabilidades, o artigo 4°
da Resolucdo CD/FNDE n° 10/2018* deixa a cargo dos coordenadores estaduais a
escolha do coordenador “validador’ da equipe de bolsistas no sistema quanto as
bolsas ProBNCC Ensino Infantil e Fundamental. Para o Ensino Médio, o validador
serd o Coordenador da Etapa do Ensino Médio. Os coordenadores validadores
deverdo enviar um oficio para a SEB, assinado por ambos coordenadores estaduais,
com o nome e CPF deste coordenador validador. Assim, cada estado devera enviar
2 oficios, um com a escolha do Coordenador Validador das etapas do Ensino Infantil

1 0art. 4°da Resolugdo n° 10, preconiza no inciso Il e na alinea g) o que se segue:
“Art. 4°. S0 atribuicdes e responsabilidades dos agentes mencionados no art. 3°:

g) autorizar, via sistema, e por intermédio ou do coordenador estadual UNDIME ou do coordenador
estadual da Secretaria Estadual de Educacdo designados, o pagamento aos bolsistas da formagéo
listados nos incisos I, lll, 1V, V, VI, VII e VI, do artigo 2° respeitados os prazos previamente
estabelecidos em calendario; ”



e Fundamental e outro com a oficializacdo do Coordenador da Etapa do Ensino
Médio. Ambos documentos devem estar assinados pelos dois Coordenadores
Estaduais de Curriculo e o da Etapa do Ensino Médio deve conter também a
assinatura do Coordenador de Etapa do Ensino Médio.

Assim, como perfil validado das equipes, teremos no caso dos estados o
coordenador estadual indicado pelo Consed ou Undime, e no caso dos conselhos,
os articuladores nacionais do FNCEE e da Uncme.

A SEB é a entidade cadastrada que ira fazer a validacdo final, e homologar o
pagamento que sera encaminhado ao FNDE.

Dessa forma, temos quatro perfis validadores no SGB, com as seguintes atribuicdes:

1.

Secretaria de Estado da Educacdo: inclusdo das equipes de curriculo e
gestdo de cada estado, e validacdo da equipe pelo coordenador validador no
sistema. Sendo que as avalia¢ces e validacdes devem ser feitas em conjunto
por ambos coordenadores (Consed e Undime);

Foérum Nacional dos Conselhos Estaduais de Educacdo — FNCEE: incluséo e
validacdo da equipe de articuladores dos Conselhos Estaduais de Educacéo,
pelo articulador nacional do FNCEE;

Unido Nacional dos Conselhos Municipais de Educacédo — Uncme: inclusdo e
validacéo da equipe de articuladores dos Conselhos Municipais de Educacéo,
pelo articulador nacional da Uncme;

Secretaria de Educacdo Béasica — SEB: inclusdo e validacdo dos perfis dos
coordenadores estaduais e articuladores nacionais dos conselhos de
educacdo, e homologacdo do lote de pagamento a ser encaminhado ao
FNDE.

A figura abaixo ilustra o fluxo de cadastro dos bolsistas no SGB:

Fluxo de cadastrono SGB - ProBNCC FNDE
Estados, FNCE e UNCME
SEB/MEC
1 Envio de Termo 3
de Compromisso : S -
Publicac&o Resolugdo Arqm\;aamento Criacdo do SGB Pre—c:ffﬁstro
o
s e - G - documentacao s vali?jadores
Envio de oficio com
indicacdo do perfil
validador 7
Cadastro dos Vinculagao
bolsistas do dos perfis
ProBNCC validadores

A homologacao do pagamento pela SEB ocorrera:

1.
2.

Apbs a validacdo das equipes pelas entidades responsaveis;
Apos avaliacao dos relatorios de atividades dos estados, FNCE e Uncme;



3. Apos conferéncia dos relatorios gerados pelo SGB com os bolsistas aptos, ou
nao ao pagamento.

O relatério de atividades, modelo no ANEXO II, devera ser preenchido e assinado,
mensalmente, pelos coordenadores estaduais de curriculo (Consed e Undime), e
pelos articuladores nacionais do FNCEE e da Uncme.

Este documento devera relatar as atividades desempenhadas pelas equipes em
cada més de referéncia, e sera instrumento de analise e acompanhamento da SEB
para autorizacao ou ndo do pagamento das bolsas.

Além do relatério de atividades, as entidades deverdo enviar o relatério do SGB
assinado por ambos os coordenadores estaduais (Consed e Undime) no caso dos
estados, e pelos articuladores nacionais do FNCEE e da Uncme, no caso dos
articuladores de conselho.

Esses relatérios sdo imprescindiveis no processo de autorizacdo das bolsas de
todas as equipes.

Toda essa documentacao devera ser enviada via pasta compartilhada do Programa
(Google Drive), em suas respectivas pastas. Ao salvar o documento orientamos que
seja adotado o seguinte formato: SIGLAESTADO_AAAAMM_Relatério Atividade e
SIGLA_AAAAMM_Relatério SGB.

A SEB ira arquivar todos os documentos referentes ao pagamento de bolsas no
Sistema Eletrdnico de Informagdes — SEI, onde cada estado tera um namero de
processo correspondente, conforme apresentado na tabela abaixo:

Estado

Processo

Estado

Processo

ProBNCC ACRE - AC

23000.007902/2018-18

ProBNCC PARANA -PR

23000.009159/2018-22

ProBNCC ALAGOAS - AL

23000.007904,/2018-07

ProBNCC PERNANBUCO -PE

23000.009162/2018-46

ProBNCC AMAPA- AP

23000.007907/2018-32

ProBNCC PIAUI- PI

23000.009164,/2018-35

ProBNCC AMAZONAS - AM

23000.007908/2018-87

ProBNCC RIO DE JANEIRO -RJ

23000.009170/2018-92

ProBNCC BAHIA - BA

23000.009119,/2018-81

ProBNCC RIO GRANDE DO NORTE -RN

23000.009146/2018-53

ProBNCC CEARA - CE

23000.009125/2018-38

ProBNCC RIO GRANDE DO SUL -RS

23000.009172/2018-81

ProBNCC DISTRITO FEDERAL -DF

23000.009130/2018-41

ProBNCC RONDONIA -RO

23000.009176/2018-60

ProBNCC ESPIRITO SANTO -ES

23000.009132/2018-30

ProBNCC RORAIMA -RR

23000.009178/2018-59

ProBNCC GOIAS -GO

23000.009133/2018-84

ProBNCC SANTA CATARINA -5C

23000.009179/2018-01

ProBNCC MARANHAO -MA

23000.009135/2018-73

ProBNCC SAO PAULO -5P

23000.009181/2018-72

ProBNCC MATO GROSSO -MT

23000.009137/2018-62

ProBNCC SERGIPE -5E

23000.009182/2018-17

ProBNCC MATQ GROS50 DO 5UL -MS

23000.009143/2018-10

ProBNCC TOCANTINS -TO

23000.009186,2018-03

ProBNCC MINAS GERAIS -MG

23000.009145/2018-17

ProBMNCC FNCE- Férum Nacional dos
Conselhos Estaduais de Educagdo

23000.020325/2018-41

ProBNCC PARA - PA

23000.009156/2018-99

ProBNCC UNCME- Unido Nacional dos
conselhos Municipais de Educago

23000.020321/2018-63

ProBNCC PARAIBA -PB

23000.009158/2018-88

Dessa forma, no SEI estardo arquivados os seguintes documentos:

e Termo de compromisso assinado de todos os bolsistas;
e Oficio com a indicacdo do coordenador validador de cada estado;




e Relatério de atividades de cada entidade preenchido e assinado por ambos
coordenadores estaduais no caso dos estados, e pelos articuladores
nacionais dos conselhos, no caso do FNCE e Uncme;

e Documento emitido pelo SGB com o nome dos bolsistas validados, assinados
por ambos coordenadores estaduais, no caso dos estados, e pelos
articuladores nacionais dos conselhos, no caso do FNCE e Uncme;

e Diligéncias e outros documentos pertinentes no decorrer do processo.

ATENCAO:

Os documentos deverdo ser entregues pelos estados até a data informada como
data final para validacdo do lote, conforme cronograma que sera apresentado a
seguir. E responsabilidade das entidades estarem com todos os documentos
solicitados enviados corretamente para que o MEC possa fazer a validacéo.

Os relatérios dos bolsistas serdo analisados de maneira amostral pela equipe do
MEC todos os meses. Caso seja detectada alguma davida ou descricdo como
necessarias a serem aprofundadas, o MEC podera entrar em contato com 0s
coordenadores estaduais e com o0s bolsistas em questdo para discutir sobre o
relatdrio analisado.

Prazos para envio da documentacéo e fluxo de pagamento

A fim de assegurar o compromisso de pagamento das bolsas sem atrasos, €
importante que as validac6es no SGB, e o envio dos relatérios de atividades pelos
coordenadores estaduais e pelos articuladores nacionais sejam feitos até o 2° dia util
do més subsequente ao més de referéncia de pagamento da bolsa. Assim a SEB
tera até o 3° dia util para autorizar os pagamentos e encaminhar ao FNDE.



Fluxo de pagamentos no SGB — ProBNCC 2019
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Ressalta-se que o atraso de qualquer uma das entidades, atrasa o processo de
pagamento de todas as demais. Por isso é importante 0 compromisso com 0S prazos
estabelecidos.

Os bolsistas terdo prazo de 120 dias, contados a partir da data do crédito, para
realizar os saques. Caso ndo saquem dentro desse prazo, a bolsa sera devolvida ao
Tesouro Nacional pelo banco e o bolsista ndo podera mais realizar o saque

O link de acesso as informacdes das contas e convénio para bolsas é:
https://www.fnde.gov.br/sigefweb/consultar-beneficios e devem informar o nUmero do
convénio: 134

As informacdes aparecem como as apresentadas na imagem abaixo:

€« 83 https://vwwdndegovibr/sigefweb/consultar-beneficio: O = @ © | B3 FNDE: SIGEF 1204 2018%ed1... % (S

SIGEFWEB

sistema Integrado de Gestdo Financera

Beneficios Banco do Brasil

Convénio

« cor ]
« Confirmar

Dados Pessoais

cer NN Nome do(a) beneficiario(a) I————

Beneficios

Namero do beneficio Namero do convénio BB
e
e P |

@) Senhor (a) Bolsista,
0 saque do seu beneficio poders ser efetuado somente na agéncia do Banco do Brasil de domicilio do beneficidrio, sem a exigéndia do cart3o.
Para tanto, sera obrigatério apresentar ao caixa a sua Carteira de Identidade e o seu CPF, além de informar o
N° do Beneficio e o N° do Convénio BB, descritos acima.
Qualquer problema procure o gestor local do seu curso ou ligue, gratuitamente, para 0800616161.

Imprimir

Consulta realizada em: 20/06/2018 16:58:58

E responsabilidade de cada um prezar pelas informacfes cadastradas, e a validagéo


https://www.fnde.gov.br/sigefweb/consultar-beneficios
https://www.fnde.gov.br/sigefweb/consultar-beneficios

das atividades desempenhadas pela sua equipe. Caso seja identificado que algum
membro das equipes de curriculo e gestdo ou das equipes de articulagdo néo esteja
cumprindo o que foi determinado nos normativos do ProBNCC, a bolsa sera
suspensa imediatamente e processos administrativos legais poderdo ser
instaurados.

Caso apresente alguma duavida, favor entrar em contato pelo e-mail:
apoiobncc@mec.gov.br

Substituicao de bolsista

Existem dois motivos para se trocar um bolsista que ja esteja fazendo parte do
Programa:

1. Desisténcia por parte do bolsista — caso a pessoa da equipe nao esteja mais
interessada em participar do ProBNCC e opte por sair; e

2. Nao atendimento ao cumprimento das atividades desejadas — caso o bolsista
nao esteja atendendo satisfatoriamente as atividades que se espera que
sejam cumpridas , e esteja sendo mal avaliado mensalmente. No caso, a
decisdo é dos coordenadores estaduais, que devem avaliar a continuidade
na equipe de alguém que esteja apresentando, mais de duas vezes, o grau
de satisfacdo como “nao realizado”, e/ou “parcialmente”

No caso de substituicdo de bolsista, o procedimento devera ser o seguinte:

1. Tornar o bolsista que nado faz mais parte da equipe como inativo no SGB;

Cadastrar o novo bolsista no SGB;

3. Enviar para o MEC um e-mail com um oficio comunicando a troca do bolsista,
informando quem esta saindo e o novo bolsista, com justificativa assinada por
ambos coordenadores, no caso dos estados, e pelos articuladores nacionais,
no caso da UNCME e FNCE;

4. Colocar o Termo de Compromisso do novo bolsista no drive do seu estado
correspondente.

no

OrientacOes para recursos transferidos via Plano de
Acoes Articuladas — PAR

Como parte do Programa de Apoio a Implementacdo da Base Nacional Comum
Curricular - BNCC, etapas Educacao Infantil, Educagcdo Fundamental e do Ensino


mailto:apoiobncc@mec.gov.br

Médio, o Ministério da Educacdo - MEC disponibilizou recursos via Plano de Acdes
Articuladas - PAR para as Secretarias Estaduais de Educacdo. O recurso
disponibilizado segue as premissas e as orientacdes detalhadas abaixo:

Procedimento geral, que esta detalhado nas proximas secoes:

1.

Aceite do Termo de Compromisso via SIMEC, no médulo PAR, pela
Secretaria Estadual de Educacéo;

Envio do Plano de Trabalho, via SIMEC, assinado por representantes da
Secretaria Estadual de Educacéao e da seccional Undime;

Envio do(s) Termo(s) de Referéncia, via SIMEC, detalhados, segundo a
Resolucdo FNDE/CD/MEC n2 20, de 3 de outubro de 2014, assinado por
representantes da Secretaria Estadual de Educacéo e da seccional Undime;
Envio de Publicagdo em Diério Oficial da UF, via SIMEC, com membros da
Comisséo Estadual de Construcdo do(s) Curriculo(s), tendo o Secretario
Estadual ou Distrital de Educacéo e o Presidente da Seccional da Undime no
estado em sua composicao.

O que sera aprovado:

propostas que que tenham sido construidas e validadas pelo estado e pela
Undime nas unidades federativas, com assinatura de seus representantes
(Secretario(a) Estadual de Educacao e Presidente da seccional Undime) no
Plano de Trabalho e Termo(s) de Referéncia;

propostas que apresentem atividades alinhadas ao cronograma geral
estabelecido entre MEC, Consed e Undime para o programa, descrito neste
documento;

propostas que contenham as frentes de acao previstas para 0 apoio via
PAR: i) especialistas em curriculo e formagéo, oriundos de instituicdes de
pesquisa, universidades, consultorias independentes, entre outros; ii) logistica
de eventos e mobilizagcbes dos sistemas e redes estaduais, distrital e
municipais de ensino para a discussao e formacdo sobre a BNCC e o
curriculo, e contratacdo de palestrantes e facilitadores, entre outros; iii)
producéo de materiais, cursos e impressao de documentos preliminares e
finalizados para a discusséo e formagao dos curriculos .

Termo de Compromisso

O primeiro passo para aderir a iniciativa PAR de Apoio ao Programa de
Implementagcdo da BNCC e para ter acesso aos recursos € “Aceitar o Termo de
Compromisso”. E por meio desse documento que a Secretaria de Estado de
Educacgéo se compromete a seguir as diretrizes do PAR, para recebimento e uso dos
recursos e, no caso do Programa de Apoio a Implementacdo da BNCC,



compromete-se também a:

"Pactuar, entre a Secretaria de Estado de Educacéo e a Presidéncia da Seccional da
Unido Nacional dos Dirigente Municipais de Educacdo — UNDIME do estado, a
realizacdo da implementacdo da BNCC em regime de colaboracdo entre secretaria
estadual de educacdo e secretarias municipais de educacdo que aderirem e
executar os recursos recebidos em acdes de implementacdo da BNCC em regime
de colaboracédo, conforme declarado em Plano de Trabalho assinado pelas duas
partes — secretaria estadual de educagéo e presidéncia da seccional da UNDIME do
estado — e submetido ao Ministério da Educagéo.”

Para isso, o(a) Gestor(a) da Secretaria Estadual de Educacdo deve acessar o
SIMEC (http://simec.mec.gov.br), utilizando seu CPF e senha e seguir 0os seguintes
passos:

1. clicar no moédulo PAR (2016/2019) e selecionar a opc¢do: Execucdo e
Acompanhamento;

2. clicar na aba Documentos;

3. selecionar o Termo, pelo tipo de documento, e clicar em "Aceitar".

Plano de Trabalho

O Plano de Trabalho é o documento que descreve de maneira geral o
planejamento da implementa¢cdo da BNCC na UF e evidencia a pactuagéo entre
a Secretaria Estadual de Educacao e a presidéncia da seccional Undime no estado
a respeito do uso dos recursos da iniciativa PAR.

N&o é preciso detalhar, no Plano de Trabalho, todas as licitacdbes que serdo
executadas com os recursos da iniciativa PAR, mas ele ser4 usado pelo MEC como
referéncia para analisar os Termos de Referéncia, portanto € necessério, no
minimo, definir:

| - como os recursos destinados a UF serdo distribuidos entre as 3 frentes de acao
detalhadas abaixo;

Il - qual o cronograma esperado para a (re)elaboracédo dos curriculos da Etapa do
Ensino Médio; ou

[l — qual o cronograma esperado para a formacgao continuada das Etapas Educacéao
Infantil e Ensino Fundamental; e

IV - como as secretarias — estaduais e municipais — suas escolas e comunidades
escolares participardo das atividades beneficiadas e previstas com o uso dos



recursos.

Aplicacao dos recursos

Os recursos disponibilizados via PAR deverdo ser utilizados para executar as
despesas decorrentes do processo de (re)elaboracdo dos curriculos. Os pontos a
seguir sdo norteadores de possiveis frentes de agao:

1. Contratacdo de especialistas em curriculo: no caso de UFs que optem por
fortalecer a (re) elaboracdo do curriculo com a contratacdo de especialistas
em curriculo de instituicbes de pesquisa e universidades, consultores
independentes das etapas, areas de conhecimento e componentes
curriculares, entre outros;

2. Realizacdo de eventos formativos e de mobilizacdo: para garantir um
processo de (re)elaboracéo curricular colaborativo e com a participacdo dos
municipios, sera necessario mobilizar as redes municipais. Parte do recurso
pode ser disponibilizado para a realizacdo de oficinas, de seminarios
regionais e estaduais e de conferéncias que subsidiem o processo de escuta
e de (re)elaboracéo do curriculo. Custos relativos a logistica e a contratacdo
de mediadores, formadores e palestrantes estdo contemplados nessa frente.

3. Impressao dos materiais curriculares: durante e apds a (re)elaboracédo do
curriculo em regime de colaboracéo entre estado e municipios, uma parte do
recurso pode ser destinada a impressdo e distribuicAo de documentos
preliminares e/ou do documento final, para apoiar a consulta publica e o inicio

da implementagéo da BNCC nas escolas.

As frentes de acdo citadas acima sdo uma referéncia para o planejamento das
unidades federativas na utilizagdo do recurso. Mas cabe a cada UF decidir sobre a
alocacdo exata do recurso em seu contexto, podendo destinar mais ou menos
recurso entre as diferentes frentes de acdo. Nao € obrigatério realizar as 3 frentes de
acao utilizando o recurso do PAR.

Planejamento das ac¢des

Para planejar a utilizacdo do recurso, é imprescindivel que as equipes
representantes do Consed e da Undime na UF realizem conjuntamente o
planejamento das atividades do programa e as documentem no Plano de Trabalho,
a ser assinado conjuntamente por representantes da Secretaria Estadual de
Educacdo e da Undime estadual e ser submetido ao MEC. Essa acao facilitara a
definicdo de necessidades especificas ao contexto de cada localidade, bem como o
sequenciamento e priorizagéo de iniciativas que apoiem a construgéo do Plano.



Importante lembrar que o cronograma de atividades sugeridas no Plano de
Trabalho deve ser alinhado as macro-a¢des do cronograma do MEC, do Consed e
da Undime, conforme especificado abaixo:

o gk whpeE

Indicacao de bolsistas;

Mobilizacdes e formacdes;

Consolidacao da 12 versdo da formacao basica geral do curriculo;
Consolidacdo da 12 versao dos itinerarios formativos iniciais;
Consulta publica;

Envio do curriculo completo ao conselho estadual de educacéo;

Questdes norteadoras para o planejamento da implementacdo da BNCC
na unidade federativa.

Para definir algumas diretrizes no planejamento do processo e da aplicagcdo do
recurso, algumas questdes norteadoras podem ser levadas para discussdo da
equipe responsavel.

Contratacdo de especialistas em curriculo

A Seduc e as SMEs do estado dispdem de recursos humanos suficientes e
disponiveis para dedicacdo ao processo de (re)elaboracdo do curriculo da
UF?

As equipes desejam ter 0 apoio de especialistas em curriculo para orientar e
apoiar tecnicamente o processo que ocorrera no estado?

Quem sdao os profissionais especialistas em curriculo que podem realizar esse
trabalho? Ha alinhamento do trabalho e da trajetoria deles com a proposta da
BNCC?

Realizagdo de eventos formativos e de mobilizagéo

Quais os tipos de mobilizacdo que serdo realizadas? (Eventos, oficinas,
webconferéncias, distribuicdo de material grafico, comunicacéo online etc.).
Quantos eventos/mobilizacbes serdo necessarios para a (re)elaboracéo
curricular em colaboracdo com 0s municipios?

Quais os tipos de eventos que a unidade federativa deseja realizar?
(Estaduais, regionais, municipais, etc.).

Quantas pessoas serdo mobilizadas em cada evento?

Impresséo dos materiais curriculares

Imprimir e distribuir o curriculo € uma estratégia relevante no planejamento de
mobilizac&o?
Quantas escolas/regionais/municipios existem no estado?



- Quantas unidades do curriculo impresso poderao ser enviadas?

- Qual o publico-alvo para o material?

- Além do curriculo, serdo impressas orientacbes quanto ao seu processo de
formacao?

Contratacéo de especialistas para a elaboracdo cursos e/ou materiais

- A Seduc e as SMEs do estado dispdem de pessoas habilitadas e disponiveis
para se dedidcarem a o processo de elaboragéo de cursos ou materiais?

- As equipes desejam ter o apoio de especialistas na elaboracdo de cursos ou
materiais para orientar e apoiar tecnicamente 0 processo que ocorrera no
estado?

- Quem sao os profissionais especialistas na elaboracdo de cursos e/ou
materiais que podem realizar esse trabalho? Ha alinhamento do trabalho e da
trajetéria deles com a proposta da BNCC?

IMPORTANTE: O Termo de Referéncia, Plano de Trabalho, Portaria com a
Comisséo Estadual de Curriculo e Aceite do Termo de Compromisso devem ser
enviados via SIMEC.

Termos de Referéncia:

O Termo de Referéncia € o documento no qual serdo apresentados, de forma
precisa e detalhada, as especificagcfes e demais informagdes pertinentes ao objeto
da contratacdo; os critérios para a aceitacdo do bem ou servigco, especificando os
deveres do contratado; os procedimentos de fiscalizacdo, prazo de execucdo do
contrato, sancdes aplicaveis, entre outras; devendo, ainda, propiciar a avaliacdo do
custo pela Administracdo, com base em levantamento ou estimativa de precos
praticados no mercado local, regional ou nacional, de acordo com a natureza do
objeto licitado.

E possivel ter mais de um Termo de Referéncia por unidade federativa,
dependendo da estratégia de licitacdes adotada no territério e do planejamento da
implementagéo da BNCC em questao.

Como referéncia geral para construcdo do(s) Termo(s) de Referéncia, deve-se
sempre levar em consideragéo a Resolucédo FNDE/CD/MEC n° 20, de 3 de Outubro
de 2014, que normatiza os procedimentos para realizacao de processos de compras
no ambito do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo - FNDE. Cabe
mencionar alguns aspectos principais na elaboracdo do documento.

Conforme disposto no Art. 6° da Secdo | do Capitulo Il da Resolucdo FNDE n°


https://drive.google.com/file/d/13vAzGihNp1KZDU9-2-GKquzJvGmBTXbK/view?usp=sharing
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20/2014, o Termo de Referéncia deve conter:

OBJETO: indicacgdo do objeto, de forma precisa, suficiente e clara.
ESPECIFICACAO TECNICA: descricdo detalhada do objeto, sendo vedadas
especificacdes que, por excessivas, irrelevantes ou desnecessarias, limitem ou
frustrem a competicdo ou a sua realizacao.

a) Fornecimento de Bens: especificagao (6es) do(s) bem (ns) que constitui (em)
o0 objeto, sem indicacdo de marca, modelo ou referéncia, seguindo as
normas quanto ao padrao de qualidade da Associacao Brasileira de Normas
Técnicas - ABNT ou do Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e
Metrologia - INMETRO, se for o caso, com indicagéo da unidade de medida
e respectivas quantidades a serem adquiridas, dentre outros aspectos que
sejam relevantes para a perfeita identificacdo do bem, sem direcionamentos,
seja quanto ao fabricante, seja quanto ao fornecedor;

b) Prestacao de Servicos: especificacdo(des) do(s) servigco(s) que constitui(em)
0 objeto, com indicacdo dos parametros necessarios de desempenho e
qualidade (mé&o-de-obra, especificacao e identificacdo dos materiais a serem
empregados, instrumentos e equipamentos, etc.), seguindo as normas
quanto ao padréao de qualidade da ABNT, se for o caso, unidade de medida
e, respectivas quantidades a serem contratadas, com planilhas de custos e
formacao de precos, quando for o caso, dentre outros aspectos que sejam
relevantes para a perfeita identificacdo do servico a ser prestado, e sem
direcionamentos, seja quanto a especificidade do servico, seja quanto ao
seu fornecedor.

c) Execucado de obras: especificacdo do tipo de obra publica a ser realizada:
construcédo, reforma, fabricacao, recuperacdo ou ampliacdo de bem publico,
bem como do regime de contratagcdo a ser adotado, conforme legislacao
vigente.

CRITERIOS DE JULGAMENTO: identificagdo e justificativa do tipo de licitagao

pretendida, considerando que na modalidade pregao devera ser adotado,

preferencialmente, o critério de menor preco por item, sendo cabiveis 0s

critérios de menor preco global ou menor preco por grupo, desde que técnica e

expressamente justificados.

. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE: deverdo ser previstos critérios de

sustentabilidade, considerando os processos de extracdo ou fabricacéo,
utilizacdo e descarte dos produtos e matérias-primas, com base em boas
praticas e na legislacao pertinente.

CONTROLE DE QUALIDADE: Previsao expressa de como ocorrera o controle
de qualidade do objeto licitado, incluindo as normas técnicas aplicaveis, de
modo a garantir a conformidade do objeto com as especificagbes do edital e o
efetivo alcance da finalidade pretendida com a licitagdo. O controle de
qualidade poderd ser exercido diretamente pelo FNDE ou pela unidade
solicitante, podendo ocorrer com o auxilio de parceiros publicos ou privados



VI.

devidamente credenciados, de acordo com as especificidades do objeto e a
viabilidade técnico- administrativa.

CONDICOES DE ENTREGA E/OU FORNECIMENTO: local(is) de entrega,
prazos para execugao do contrato e do fornecimento, definicbes quanto a
forma de apresentagao de embalagem (caixas, shrink, etc. - quando for o caso,
com suas especificagbes), forma de execugcdo (métodos, rotinas, horérios,
medicdes, etc.), previsdo da necessidade de instalacdo (se for o caso),
condicbes de aceitagdo, e demais informagOes relevantes para a adequada
entrega ou fornecimento do objeto da licitag&o;

VIl. CONDICOES DE RECEBIMENTO: Definicdo clara dos documentos

comprobatérios e demais exigéncias quanto a apresentagdo de comprovantes:
postagem, Termos de Recebimento (provisorio/ definitivo), de Aceite, de
Instalacdo e/ou de Funcionamento, bem como quanto as orientacdes de
preenchimento e condi¢cbes de Aceitabilidade/ Admissibilidade. Constara como
anexo ao Termo de Referéncia formulario padrdo que estabeleca
caracteristicas minimas a serem observadas no recebimento.

VIIl. CONDICOES DE PAGAMENTO: Definigéo clara dos documentos exigidos e

XI.

comprobatérios para a liberacdo do pagamento, bem como indicacdo de
condi¢Bes, prazos e forma de pagamentos.

. OBRIGACOES DA CONTRATANTE: identificacdo dos procedimentos de

supervisao e controle da execucdo do objeto, necessarios ao fiel e adequado
cumprimento dos compromissos assumidos.

OBRIGACOES DA CONTRATADA: identificagdo dos procedimentos e deveres,
no que se refere a garantia contratual, garantia de funcionamento, assisténcia
técnica, substituicdo e reparo de partes com defeito, definindo os prazos e
condi¢Bes, documentacao técnica necessaria a ser apresentada, cadastro e
manutencdo de informacdes em sistemas informatizados de gestdo de
compras;

SANCOES ADMINISTRATIVAS: definicdo das sangbes administrativas
aplicaveis a contratada pelo ndo atendimento das obrigac6es contratuais
estabelecidas, dentre outros, em conformidade com a legislacdo vigente.

XIl. VIGENCIA CONTRATUAL: definicdo da vigéncia contratual com a devida

justificativa.

Xlll. CONDICOES GERAIS: exigéncias ou condicionantes de carater geral

necessarias a contratagao, tais como a designacao do fiscal do contrato.

XIV. JUSTIFICATIVA: demonstracdo das razdes para o atendimento do interesse

publico na contratacdo de bens, de obras com caracteristicas padronizadas e
de servigos, inclusive de engenharia, sob os aspectos da essencialidade,
legalidade, legitimidade e economicidade, destacando, de forma clara e
objetiva, no que couber, as seguintes informacgdes:

a) A motivacao da contratacao e os beneficios diretos e indiretos almejados;

b) As razdes da escolha dos bens, servi¢cos ou obras;

c) A delimitagdo do publico-alvo;



d) A determinacdo dos quantitativos, incluindo, a realizacdo de levantamento
prévio de necessidades, com a indicacdo da fonte de dados;

e) Beneficios diretos e indiretos que resultardo da contratacao;

f) Razdes técnicas para a escolha dos critérios de julgamento menor preco
global ou por grupo, se houver,

g) Referéncia a estudos preliminares, se houver;

h) Demais dados e informacbes que contribuam com a transparéncia das
compras realizadas pelo FNDE/MEC.

XV. MODELO DE PROPOSTA DE PRECO: planilha contendo campos para o
lancamento do objeto, seu valor unitario e o valor total.

Adicionalmente, conforme descrito na Sec¢dao I, o Termo de Referéncia deve conter:

Art. 11 Cabera a unidade solicitante a realizagao de pesquisa de precos, nos termos
do art. 43, Inciso IV da Lei 8.666/1993, de acordo com valores praticados no
mercado, de modo a possibilitar a execu¢do do orgamento publico e realizacédo da
despesa com eficiéncia.

Paragrafo unico. O envio da pesquisa de precos pela unidade solicitante a area de
gestdo de compras é requisito para continuidade do processo de compra.

Art. 12 A pesquisa de pregos devera conter, no minimo, trés orcamentos estimativos
de fornecedores distintos, balizando-se em:

a) Precos praticados no ambito dos érgaos e entidades da Administracdo Publica
para produtos ou servi¢os similares e em condi¢cdes compativeis;

b) Propostas estimativas de precos de empresas do ramo;

c) Precos fixados por érgdo oficial competente ou constante do sistema de registro
de precos;

d) Precos constantes de publicacdes especializadas, se for o caso;

e) Precos de sites especializados da internet, desde que considerados os custos de
entrega, se houver.

Fluxo de aprovacao
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contratos e notas
fiscais no SIMEC

Estados iniciam
Aprovagio procedimento de

"Df”me;”::;';m MEC execuco do recursos

Reprogramacéo

A reprogramacao consiste na possibilidade de redefinir os itens de composi¢céo das
subacdes pactuadas no Termo de Compromisso. Esta podera ser solicitada nos
seguintes casos:

a) Ajuste nas quantidades dos itens de composicao;
b) Adequacéao nos valores dos itens de composicao;
c) Redefini¢do/alteracédo dos itens de composicao;

Caso tenha sido utilizado parte dos recursos financeiros no momento da
reprogramacao, o0s itens executados devem ser lancados antes do pedido de
reprogramacao, inclusive o preenchimento dos contratos e das notas fiscais do que
foi executados. A reprogramacao deve ser realizada em tempo habil para a
execucao dos recursos. O Plano de Trabalho e os Termos de Referéncia devem ser
readequados para o uso dos recursos do PAR durante a reprogramacao.

Cronogramas de atividades em 2019



Ciclo 2 de Educacéao Infantil e Ensino Fundamental

Cronograma de atividades para os bolsistas de Educacgédo Infanti e Ensino
Fundamental em 2019:

Estabelecer
Governanca

Formacao das Regionais

Formacéo das Equipes Gestoras

Formacéao dos Professores

Realizacdo do Revisado dos Projetos
“Dia do PP” Pedagdgicos

Para cada Unidade Federativa, os objetivos e as metas para o ciclo 2 da Educacéo
Infantil e Ensino Fundamental s&o:

1. Formar os profissionais da educacédo das redes estaduais e municipais com
relacdo aos novos curriculos, alinhados a BNCC.
e Meta: minimo de 30 horas de formacdo a distancia ou presencial para
70% dos professores.
2. Revisar os projetos pedagdgicos das escolas das redes estaduais e municipais
com relacdo aos novos curriculos.
e Meta: minimo de 70% das escolas com projetos revisados registrados
pelas secretarias de educacéo.

Os principais desafios para os participantes do programa sao, para o ciclo 2 de
Educacgédo Infantii e Ensino Fundamental, realizar formag¢des continuadas de
qualidade, atendendo as premissas definidas no Guia de Implementacdo da BNCC e
com um regime de colaboragdo bem estabelecido.

Ciclo 1 do Ensino Médio

Cronograma de atividades para os bolsistas de Ensino Médio em 2019:



Elaboracdo da Formacao Geral
Bésica

Planejamento dos | Elaboracédo dos Itinerarios
Itinerarios Formativos

Realizacdo das Consultas
Publicas

Sistematizacao das
Contribuicdes

Entrega aos
Conselhos

Para cada Unidade Federativa, 0s objetivos e as metas para o ciclo 1 do Ensino
Médio sao:

1. Revisar ou elaborar os curriculos de Ensino Médio das Ufs
Meta: curriculo entregue ao Conselho Estadual

Os curriculos sdo compostos da Formacao Geral Basica (correspondente a BNCC) e
pelo menos 8 Itinerarios Formativos, sendo 2 por area propedéutica (correspondente
ao documento Referenciais Curriculares para a Elaboracdo de Itinerarios
Formativos).

Para o ciclo 1, do Ensino Médio, os principais desafios sao elaborar os itinerarios
formativos de forma interessante para os alunos e que a rede seja capaz de
oferecer, e incluir nos curriculos orientacdes aos professores de como ensinar aos
alunos as competéncias gerais da BNCC de maneira pratica.



ANEXO | — Termo de Compromisso do Bolsista

TERMO DE COMPROMISSO DO BOLSISTA PREVISTO NA RESOLUCAO Ne° 10,
DE 14 DE MAIO DE 2018, DO PROGRAMA PROBNCC, CONFORME A PORTARIA

MEC N° 331 DE 5 DE ABRIL DE 2018.

CPF:*

Nome completo:

Data de nascimento:*

Municipio de nascimento:*
Sexo:* () Feminino () Masculino
Nacionalidade:*

Documento de identidade:*

Data de expedicdo do documento:*
UF de expedicdo do documento:*
Municipio de atuacao:*

Funcao atual ou similar:*

Area:*

UF de nascimento:*

Nome da mée:*

Estado civil:*

Numero do documento:*

Orgéao expedidor do documento:*
UF da atuacao:*

Vinculo profissional:*

Formacéao (escolaridade): *

Area de formacao:*

Situacédo da formacao:* () Completo () Incompleto () Em andamento

Inicio da formacéao:*
Fim da formacéo:*
Municipio do endereco:*
Logradouro:*

Bairro:*

Complemento:

Telefone residencial:
E-mail principal:*

DADOS DO BANCO DO BRASIL

UF do enderego:*

NUmero:*

Telefone trabalho:*

E-mail opcional:



Agéncia:*

Endereco da agéncia:*

Declaro ter ciéncia dos direitos e das obrigacdes inerentes a qualidade de bolsista e
COMPROMETO-ME a respeitar as clausulas descritas nesta Resolugdo, na Portaria
n° 331, de 5 de abril de 2018 e Documento Orientador, que trata sobre a formagéao
continuada no ambito do ProBNCC.

Declaro, ainda, estar ciente de que ndo € permitido acumular mais de uma bolsa de
estudo ou pesquisa proveniente de outros programas regidos pela Lei n°
11.273/2006. Desta forma, estou ciente de que caso eu ja seja bolsista, terei direito
de receber apenas uma bolsa.

Declaro também, sob as penas da lei, que as informa¢Bes aqui prestadas sédo a
expressdo da verdade e que, caso nao receba outra bolsa, preencho plenamente os
requisitos para o recebimento desta, expressos na referida Lei n® 11.273, de 6 de
fevereiro de 2006, e na Resolucao que trata sobre a implementacédo do ProBNCC.

Estou ciente de que a inobservancia dos requisitos citados acima implicard no
cancelamento da(s) bolsa(s), com a restituicdo integral e imediata dos recursos, de
acordo com as regras na Resolucdo que trata da implementacdo do ProBNCC.

Concordo com termo de compromisso:* () SIM () NAO

Voceé deseja receber a bolsa do ProBNCC?:* () SIM () NAO

Assinatura e data,



ANEXO Il — Relatorio de Atividade das Entidades

RELATORIO DE ATIVIDADE DAS ENTIDADES

A ] E I c I o I E F

O formuldrio deve ser preenchido em

' BASE
‘ MY Relatorio de atividades - ProBNCC :
{ conjunto por ambos coordenadores

| UF: estaduais (CONSED e UNDIME) no caso dos
{ Nome: estados.
| CPF: Més do desempenho das atividades.

Periodo de referéncia:

| 1. Resumo das atividades desenvolvidas no més:

Atividade Quando Pablico-alvo Objetivo Rezultado alcangado

Atencdo: Coloquem toda a equipe ProBNCC que
assinou o Termo de Compromisso, mesmo que alguém

i tenha optado por nao receber a bolsa. Nesses casos,
por favor, colocar no campo observacao: “optou por
nao receber a bolsa”.

| 2. Envolvimento da equipe: Ndo precisa preencher
esta coluna de validagdo.

Graw de
satizfagio com  Yalidagio Obzervagio
a realizacio
Sim
Colocar em ordem ::
alfabética. Sim
Sim
Sim
Sim
Si - - -
s:: Ao final a assinatura dos dois coordenadores
Sim estaduais, no caso dos estados; do articulador

Si S
s:: nacional FNCEE, no caso dos conselhos

Sim estaduais; e do articulador nacional UNCME,

zf"' no caso dos conselhos municipais.
o

CPF (somente

p
aEmeros)

WA W N -

Totlapistigtlonladie®]
AaUN=3



ANEXO Il = Modelo de Plano de Trabalho

Plano de Trabalho
(sugestéao)
Nome/Bolsista: .......

Perfil: ..........

Objetivo:
Metas:

(colocar metas fisicas? Meta fisica é a quantidade de produto a ser ofertado, por
acao num determinado periodo. Exemplo:Realizar o Planejamento das formac¢6es do
componente nos dois primeiros meses de execucdo do ProBNCC no estado;
Produzir 3 pautas pautas formativas de Lingua portuguesa; Realizar 2 formacdes
para os multiplicadores regionais; Selecionar ou produzir material das formagdes dos
formadores)

Prazos:
Resultados esperados:

Descricao de Atividades e Cronograma

Cronograma
Atividade Mésl | Més?2 | Més3 | Més4 | Més5 | Més6 | Més7 | Més8 | Més 9
Exemplo: Mapear a
unidade

organizacional ou
profissionais
responsével(is)
pela formag&o nas
secretarias
estadual e
municipais

Elaborar a 12
versdo do
Planejamento da
Formacéo dos
Profissionais

Data:

Assinatura;



ANEXO VI - Modelo de Edital para Selecao de
Bolsistas

APRESENTACAO

O Ministério da Educacdo — MEC apresenta esta minuta de Edital como uma
sugestdo no sentido de apoiar as redes estaduais e Distrital no processo de selecao
dos Bolsistas do Programa de Apoio a Implementacdo da Base Nacional Comum
Curricular- ProBNCC, dada a obrigatoriedade de algum tipo de processo seletivo
para o perfil em questdo, prevista na Portaria n°® 331, de 5 de abril de 2018, que
institui o referido Programa, na Lei federal n° 11.273, de 2006, e no Documento
Orientador do Programa para a Selecéo dos Bolsistas.

Orientamos que os/as senhores/as realizem as adaptacfes necessarias para
gue atenda a sua realidade, tanto quanto a adequacao juridica a legislacédo local,

guanto as demais questdes organizacionais da sua rede.

SECRETARIA ESTADUAL/DISTRITAL DE EDUCACAO DE [nome da UF]
EDITAL N° [nimero do edital]/2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE BOLSISTAS PARA ATUAREM NO
PROGRAMA DE APOIO
A IMPLEMENTACAO DA BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR- ProBNCC.

A SECRETARIA [nome da secretaria], torna publico o Edital para selecdo de
Bolsistas voluntarios para o Programa de Apoio a Implementacdo da Base Nacional
Comum Curricular - ProBNCC, instituido pela Portaria MEC n° 331, de 5 de abril de
2018.

1. DO PROGRAMA



1.1 Programa de Apoio a Implementacdo da Base Nacional Comum Curricular-
ProBNCC tem o objetivo de apoiar a Unidade da Federacgéo - UF, por intermédio das
Secretarias Estaduais e Distrital de Educacéo - SEDEs e das Secretarias Municipais
de Educacdo - SMEs, no processo de revisdo ou elaboracédo e implementacédo de
seus curriculos alinhados a BNCC, em regime de colaboracao entre estados, Distrito
Federal e municipios.

O Programa foi criado em conjunto com as entidades: Ministério da Educagdo -
MEC, Conselho Nacional de Secretarios de Educacdo - Consed e Unido Nacional
dos Dirigentes Municipais de Educacao — Undime, que formam o Comité Nacional de
Implementacdo da BNCC, com o apoio da Sociedade Civil (por meio de
Organizacbes), e das representacfes institucionais dos Conselhos Nacionais,
Estaduais e Municipais (Conselho Nacional de Educacdo - CNE, Férum Nacional
dos Conselhos Estaduais de Educacdo — FNCE e Unido Nacional dos Conselhos
Municipais de Educagao - UNCME).

1.2 O Programa - ProBNCC utilizara como instrumentos de apoio:
| - assisténcia financeira as SEDEs, com vistas a assegurar a qualidade
técnica, a construcdo em regime de colaboracéo entre estados, Distrito Federal
e municipios e a disseminacao dos curriculos elaborados a luz da BNCC,;
Il - formacédo das equipes técnicas de curriculo e gestdo das SEDEs e SMEs; e
lll - assisténcia técnica para as SEDEs, para a gestdo do processo de
implementagédo da BNCC junto as SMEs.

1.3 A participacdo no Programa deu-se mediante assinatura do Termo de Adeséao
pelo Secretario Estadual ou Distrital de Educacéo e pelo Presidente da Seccional da
Undime do Estado. Assim, as unidades federativas, que aderiram ao ProBNCC,
contam com 0s seguintes apoios:

1.4  Assisténcia financeira via Plano de Ac¢des Articuladas - PAR as SEDEs, com
vistas a assegurar: (i) a qualidade técnica na construcdo do documento curricular em
regime de colaboracdo entre estados, Distrito Federal e municipios para toda a
Educacéo Basica, e (ii) a implementagao dos curriculos elaborados a luz da BNCC;

1.5 Formacdo oferecida pelo MEC para equipes de curriculo e gestdo do
Programa nos estados; e

1.6  Assisténcia técnica que contempla: (i) pagamento de bolsas de formacao para
os professores da equipe ProBNCC, via FNDE (i) contratacdo de analistas de
gestao, (iii) equipe de consultoria alocada no MEC para 0 apoio na gestdo nacional
do Programa, (iv) material de apoio, e (v) plataforma digital para apoiar a (re)
elaboracéo do curriculo e as consultas publicas.



2

2.1

DA SELECAO

A selecdo destina-se ao preenchimento de [numero de vagas] vagas para

Bolsistas do Programa ProBNCC no ambito de [nome da UF] para participarem das
formacgOes descritas no item 1.5, apoiarem a utilizacdo dos recursos descritos no
item 1.4 e receberem apoio técnico descrito no item 1.6.

2.2

Serdo considerados 0s seguintes critérios para selecdo de Bolsistas do

Programa ProBNCC:

2.3

» 0 atendimento a Lei Federal n°® 11.273/2006, que “Autoriza a concessao de
bolsas de estudo e de pesquisa a participantes de programas de formacao
inicial e continuada de professores para a educacgao basica”;

* a composicado do grupo de bolsistas de curriculo e gestdo deve ser mista, de
forma a assegurar a representacao do estado, por meio da secretaria estadual
de educacdo, e dos municipios, neste caso por intermédio da seccional da
Undime;

* a selecdo dos bolsistas deve ser feita por meio de processo seletivo
simplificado publico, com base em critérios de aprovacdo baseados em etapas,
tais como: analise curricular, avaliacdo de titulos e realizacdo de entrevistas;

» a Comissao Estadual orientara os coordenadores estaduais para elaborarem
Plano de Trabalho Individual, no qual devem estar explicitos os objetivos ,
metas e prazos de entregas mensais e resultado final do trabalho do bolsista,
os bolsistas da Educacéao Infantil e do Ensino Fundamental deverdo assumir o
compromisso de atuar na revisdo ou elaboracédo dos curriculos para as redes
estaduais e municipais até a aprovacao pelos conselhos estaduais e, se for o
caso, até a sua homologacéao pelas secretarias de educacao; na formacéo dos
profissionais da educacdo das redes estaduais e municipais sobre os novos
curriculos e na revisdo ou elaboracdo do projeto pedagodgico das unidades
escolares de acordo com o0s novos curriculos;

* 0s bolsistas do Ensino Médio deverdo assumir o compromisso de atuar na
revisdo ou elaboracado dos curriculos para as redes estaduais, até a aprovacao
pelos Conselhos Estaduais e, se for o caso, até sua homologacdo pelas
Secretarias de Educacéo, destacando-se que os curriculos devem apresentar,
no minimo, 3 (trés) itinerarios formativos por area de conhecimento;

* 0s bolsistas do Ensino Médio deverao atuar na formacao dos profissionais da
educagcdo das redes estaduais sobre os novos curriculos (formacdo geral
bésica e itineréarios) e, por fim, na revisdo ou elaboragc&o do projeto pedagdgico
das unidades escolares de acordo com 0s novos curriculos;

O Processo Seletivo Simplificado para Bolsistas do Programa ProBNCC sera

executado pelas Secretarias [nomes das secretarias]



3 DO PERFIL

3.1 No ambito do ProBNCC, as acfes de formacado continuada e elaboracédo de
proposta curricular contemplam, em cada estado e no Distrito Federal, o0 pagamento
de bolsas para os seguintes perfis:

| — Coordenador Estadual;

Il — Coordenador de Etapa — Educacéo Infantil;

lIl — Coordenador de Etapa — Ensino Fundamental

IV — Coordenador de Etapa — Ensino Médio;

V — Redator Formador de Curriculo — Educacéao Infantil;

VI — Redator Formador de Curriculo — Ensino Fundamental — Componentes

Curriculares;

VIl — Redator Formador de Curriculo — Ensino Médio — Area/Componente;

VIII — Articulador de Regime de Colaboragéo;

IX — Articulador dos Conselhos de Educacéo;

X — Coordenador de Area — Ensino Médio;

XI — Articulador de Itinerarios Formativos — Ensino Médio; e

XIl — Articulador entre Etapas, Ensino Médio.

Poderao participar do processo seletivo candidatos que atendam aos perfis que se
encontram estabelecidos pelo Documento Orientador sobre Pagamento de Bolsas
ProBNCC, Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio. Diante do
exposto no § 2°, do art. 5° da Lei n° 11.273/2006, a Secretaria de Educacéo Béasica
estabelece que as bolsas do ProBNCC s6 poderédo ser concedidas a professores da
educacédo basica dos sistemas publicos de ensino.

4 DAS ATRIBUICOES DOS BOLSISTAS ProBNCC

As atribuicdes dos Bolsistas do ProBNCC devem estar de acordo com as atribui¢cdes
especificadas no “Documento Orientador sobre Pagamento de Bolsas ProBNCC,
Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio”, 2019, para cada perfil.

5 DAS INSCRICOES

5.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitacdo tacita das
normas e condi¢bes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

5.2 N&o sera cobrada taxa de inscri¢ao.

5.3 No ato da inscricdo o candidato devera entregar os seguintes documentos:

a) Ficha de inscricao devidamente preenchida, com todos os dados solicitados,
sem emendas e/ou rasuras; e



b) Fotocdpias nitidas dos seguintes documentos, com apresentacdo dos
originais para fins de conferéncia:

| — Carteira de identidade (frente e verso);

Il — CPF;

lIl - Comprovante de residéncia;

IV - Diploma (para candidatos graduados) ou Histérico atualizado;

VI - Comprovante de curso e/ou de habilidade na area de apoio a docéncia.
No caso de conhecimentos especificos € necesséario que o candidato apresente
documentos que comprovem suas habilidades (declaracdes, releases, portfolios,
matérias de jornais, e etc.)

5.4 As informacfes prestadas na ficha de Inscricdo do Processo Seletivo
Simplificado s&o de inteira responsabilidade do candidato, ficando o estado no
direito de exclui-lo, caso comprove inverdades das informacgdes.

5.5 Nao seréo aceitos documentos ap0s o ato da inscri¢ao.

5.6 Sera entregue ao candidato o comprovante de requerimento de inscricdo do
Processo Seletivo Simplificado.

5.7 Seréo eliminados os candidatos que ndo apresentarem a documentacao
exigida.

6 DA QUANTIDADE DE VAGAS

6.1 Serdao disponibilizadas [niumero de vagas] vagas para Bolsistas do ProBNCC
para o perfil [nome do perfil].

6.2  Serdo disponibilizadas [niumero de vagas] vagas para Bolsistas do ProBNCC
para o perfil [nome do perfil].

6.3 Serdo disponibilizadas [niamero de vagas] vagas para Bolsistas do ProBNCC
para o perfil [nome do perfil].

7 DA SELECAO
7.1 A Secretaria [nome da secretaria] instituira Comissao da Sele¢do Publica dos
Bolsistas do ProBNCC, através de Portaria, responsavel por coordenar e executar

todo o processo seletivo.

7.2 A selecdo se dara por duas (02) etapas que sera realizada através da analise
de curriculo comprovado e entrevista.



7.3 A comprovacdo do curriculo se dara por meio da apresentacdo dos
documentos estipulados acima que atestam a titularidade do candidato e pontuardo
da seguinte forma:

Experiéncia a ser comprovada Pontuacao
Pedagogo e/ou Licenciado 05 pontos
Experiéncia comprovada em docéncia 05 pontos
[novos critérios] [pontuacéao
maximay
[novos critérios] [pontuacao
méaxima]
Pontuagio Maxima [méximo
total] pontos

7.4 A entrevista pontuara no maximo [maximo da entrevista] pontos. A nota final
do candidato ser4 a soma das duas etapas (méximo de [maximo total] pontos).

7.5 O candidato serd eliminado caso nao atenda as exigéncias deste Edital.

7.6 O resultado sera organizado e publicado no site da Secretaria [nome da
secretaria], por ordem de classificacao.

7.7  Se ocorrer empate na nota final tera preferéncia, sucessivamente, o candidato
que:

a) Maior experiéncia com trabalho em secretaria de educagéo

b) Caso permaneca o empate, tenha a maior idade.

7.8 Todos os candidatos habilitados serdo considerados aprovados constituido,
assim, o banco de Bolsistas do ProBNCC da Secretaria Estadual/Distrital de
Educacao.

7.9 A lotacdo acontecera conforme ordem de classificacdo e disponibilidade do
candidato, bem como a necessidade dos Estados.

7.10 A classificacao final sera divulgada em data a ser definida pela Comisséo de
Selecéo.

8 DA LOTACAO
8.1 A lotacdo obedecera a ordem decrescente de classificacdo dos candidatos

aprovados na selecédo e o atendimento dos critérios estabelecidos no item 2.2 deste
Edital.




8.2  Serareservado o percentual de 2% (dois por cento) das caréncias surgidas as
pessoas com deficiéncia fisica, ficando a lotacdo vinculada a ordem decrescente de
classificacdo dos deficientes fisicos e a capacidade para exercicio da funcao.

8.3 Os candidatos classificados, preenchidos os requisitos constantes no item
2,.2 deste Edital, assinardo o Termo de compromisso para desenvolverem as
atividades de Bolsistas do ProBNCC, pelo prazo de maio a dezembro 2019, periodo
este que podera ser alterado de acordo com normas e diretrizes (a serem)
estabelecidas pelo FNDE/MEC.

9 DISPOSICOES GERAIS

9.1 O Bolsista do ProBNCC recebera, a titulo de ressarcimento, parcelas no valor
de R$ 1.100,00 (Hum mil e cem reais) instituido pela Resolugdo CD/FNDE n° 10 de
14 de maio de 2018.

9.2 Os candidatos selecionados deverdo participar de uma formacéo inicial para
desempenho de suas atribuicbes, em local e data a ser definido posteriormente,
ocasidao em que procederdo a assinatura do termo de Compromisso.

9.3 O Bolsista do ProBNCC poderéa ser designado a qualquer tempo, no caso de:
ndo estar correspondendo as finalidades e objetivos do Programa; prética de atos de
indisciplina, maus tratos desabonadores de conduta pessoal e profissional.

9.4 Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Secretaria [nome da
secretaria).



