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RRIEFAGI®

O Ministério da Educacio desenvolve a politica de educagdo inclusiva que pressupde a
transformacio do Ensino Regular e da Educacdo Especial e, nesta perspectiva, sio implementadas diretrizes
e acdes que reorganizam os servicos de Atendimento Educacional Especializado oferecidos aos alunos com
deficiéncia visando a complementagio da sua formag¢io e nio mais a substituicio do ensino regular.

Com este objetivo a Secretaria de Educacio Especial e a Secretaria de Educagio a Distancia
promovem o curso de Aperfeicoamento de Professores para o Atendimento Educacional Especializado,
realizado em uma acio conjunta com a Universidade Federal do Ceara, que efetiva um amplo projeto de
formacio continuada de professores por meio do programa Educa¢io Inclusiva: direito a diversidade.

Incidindo na organizagio dos sistemas de ensino o projeto orienta o Atendimento Educacional
Especializado nas salas de recursos multifuncionais em turno oposto ao freqiientado nas turmas comuns
e possibilita ao professor rever suas praticas a luz dos novos referenciais pedagogicos da inclusio.

O curso desenvolvido na modalidade a distincia, com énfase nas areas da deficiéncia fisica,
sensorial e mental, esta estruturado para:

- trazer o contexto escolar dos professores para o foco da discussio dos novos referenciais para
a inclusio dos alunos;

- introduzir conhecimentos que possam fundamentar os professores na reorientagio das suas
praticas de Atendimento Educacional Especializado;

- desenvolver aprendizagem participativa e colaborativa necessaria para que possam ocorrer
mudancas no Atendimento Educacional Especializado.

Nesse sentido, o curso oferece fundamentos basicos para os professores do Atendimento
Educacional Especializado que atuam nas escolas publicas e garante o apoio aos 144 municipios-p6lo
para a implementag¢do da educac¢io inclusiva.

CLAUDIA PEREIRA DUTRA

Secretaria de Educacio Especial






JARRIES ENJVAGA®

ste livio contém o que vocé precisa saber sobre este curso de aperfeicoamento: dos objetivos desta formacio
continuada a distdncia a sua organizagio pedagogica.

intencio de inclui-lo no conjunto de livros sobre
Atendimento Educacional Especializado é a de
situar o professor-aluno em todas as partes

constituintes do seu processo de aprimoramento profissional.

4 importante caminhar tendo um mapa que nos
E guia e elucida por esses intricandos caminhos
educacionais.
sse livro marca a presenca da coordenacio geral do
E projeto junto aos professores-alunos e é assim que
queremos estar com todos vocés, perto e disponiveis

para apdia-los no que estiver ao nosso alcance.

esejamos a todos um excelente curso e que os
conhecimentos que compartilhamos com todos
vocés se ampliem e se aprofundem em beneficio

de nossos alunos e que sejamos mais felizes por tudo isso.

A Coordenagio Geral do curso.
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Este livro foi elaborado com os seguintes objetivos:

+ Orientar as acdes dos municipios-pélos para implementacio deste projeto de formagio.

« Dar unicidade as a¢des do Curso de Formacio Continuada de Professores dos municipios-polos
do Programa de Educac¢io Inclusiva: Direito 4 Diversidade nas diferentes regides do pais,
respeitando as caracteristicas locais e, a0 mesmo tempo, mantendo um eixo comum definido pelos
objetivos do projeto.

« Determinar os aspectos pedagdgicos e académicos que fundamentam a formacio, evidenciando os
pontos em que os municipios-p6los atuam.

+ Definir as atribui¢des dos atores envolvidos nos
municipios-polos.

 Orientar os professores-alunos sobre o
funcionamento do curso em todos os seus
aspectos.

Para atingir esses objetivos, este livro esta dividido
em duas partes. A primeira parte contém dados gerais sobre
o projeto e destina-se aos municipios-polos que irdo
implementar, em determinada regidao do pais, o curso de
aperfeicoamento. A segunda parte contém informagdes sobre
educagio a distdncia e destina-se aos professores-alunos que
irio realizar a formacio.

E recomendavel a leitura deste material na integra,
pois ele contém informagdes importantes a respeito do
funcionamento deste projeto de formacio em todas as suas
instancias.
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1. Apresentagio

s inovagdes propostas pela inclusio escolar
e a interpretagio da educacio especial,
entendida como Atendimento Educacional

@®rientacoesiGerais

Cristina Abranches Mota Batista

Edilene Aparecida Ropoli

Maria Teresa Eglér Mantoan

Rita Vieira Flgueiredo

desconsiderando suas praticas ea capacidade de produzirem

novos saberes e fazeres educacionais.

Este curso se propde a provocar o professor-

Especializado (AEE), produziram muitos equivocos

ao serem colocadas em pratica
nas nossas escolas. A situacio
aponta para a necessidade de
oferecer aos professores-alunos
em servico uma experiéncia de

formagio que venha ao
encontro de suas  reais
necessidades quando se

depararem com os desafios do

ensino regular e especial.

Enfrentar esses desafios
exige uma formacio diferente das
que ocorrem habitualmente, cuja
tendéncia é apoiar os estudos em
referenciais externos a escola,
fazendo com que os professores-
atuem

alunos passivamente,

aluno para que reveja suas praticas a luz de novos
marcos tedrico-metodolégicos e apresente solucdes
para velhos problemas educacionais, entre eles, a

exclusio dos alunos com
deficiéncia do ensino regular.
Nossas praticas caminham no

sentido de:

* Trazer o contexto escolar dos
professores-alunos para o foco
das discussdes - os seus
problemas e tudo o que nele
produz a exclusio e também a
inclusio dos alunos.

e Introduzir  conhecimentos
que possam fundamentar os
professores-alunos ao tragarem

novos rumos as suas praticas de

AEE.

19
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« Discutir as praticas coletivamente, buscando
compatibiliza-las com os novos referenciais

propostos e aprimora-las em conjunto.

+ Desenvolver umaaprendizagem participativa
e colaborativa, condi¢io necessaria para

que possam mudar as praticas de AEE.

Parasuarealizagio, professores-pesquisadores
da Universidade Federal do Ceara, em parceria com o
Laboratorio de Estudos e Pesquisas em Ensino e
Diversidade da UNICAMP, propuseram um curso de
aperfeicoamento, como formagio continuada, para os
professores da rede publica do ensino fundamental e
médio dos municipios-p6los do Programa de Educagio
Inclusiva: Direito a Diversidade desenvolvido pela
Secretaria de Educacio Especial do MEC com as

Secretarias Municipais de Educagio.

Para o oferecimento deste curso foi escolhida
a modalidade a distdncia, com apoio de um material
didatico-pedagogico elaborado por especialistas em
educacio especial e em educacio a distincia de
universidades brasileiras,

publicas e particulares

convidados pela coordenagio deste projeto.

O material referido sera disponibilizado
gratuitamente para os professores-alunos. Servira de
base para estudos e atividades a serem desenvolvidas
durante o curso e constitui um dos produtos deste

projeto de formacao.

2. Objetivos do Curso

Este curso foi elaborado com os seguintes

objetivos:

 Oferecer  fundamentos  basicos  para
professores-alunos em AEE dos municipios-
polos do Programa de Educac¢io Inclusiva:

Direito a Diversidade da SEESP/MEC.

+ Transformar o atendimento da educacio
especial oferecido em escolas comuns e
especiais aos alunos com deficiéncia,
visando a complementac¢io da formagio
desses alunos e nao mais a substitui¢do do
ensino regular.

« Garantir a continuidade das ac¢des do
Programa de Educagido Inclusiva: Direito
a Diversidade da SEESP/MEC, dentro

dos objetivos a que se propde.

3. Concepgio

Este curso estd pautado nos seguintes

principios:

+ O conhecimento ¢é construido a partir da
atividade do sujeito diante das solicitacoes
e desequilibrios provocados pelo meio.



+ O sujeito de conhecimento é um sujeito
emancipado e autbnomo.

Q) conhecimento se constitul

transversalmente, formando redes
tramadas pelas relagdes que o sujeito

estabelece entre o conhecido e o novo.

« A cooperagio constitui a atividade
fundamental para a ampliagio e
sistematizacdo dos saberes.

+ Aatividade docente estabelece uma relacao
direta entre o sujeito, a formacio e o
conhecimento.

4, Pablico-Alvo

Professores (especializados ou nio) efetivos
das redes de ensino basico dos 144 municipios-p6los
do Programa de Educagio Inclusiva: Direito a
Diversidade.

Cada municipio-pélo selecionara 10 (dez)
professores-alunos da sua rede de ensino para

participarem do curso.

Os municipios-p6los deverio firmar um
termo de compromisso com os professores-alunos
selecionados, para que os mesmos continuem
atuando na rede publica de ensino, no Atendimento
Educacional Especializado aos alunos com
deficiéncia por um periodo determinado, apds o

término do curso.

5. Sobre a Educagio a Distincia
(EAD)

5.1. O que é a Modalidade de

A Educagio a Distincia pode ser definida
como um processo de ensino-aprendizagem mediado
por tecnologias de informagio e comunicagido (TIC"s).
Neste processo, professores e alunos, embora separados
pelo espago e tempo, estio juntos virtualmente por

meio das tecnologias, em especial a internet.

Outros meios de comunicacio, tais como o
correio, o radio, a televisio, o video, o CD-ROM, o
telefone, o fax e tecnologias semelhantes também
podem ser utilizados. A defini¢io das tecnologias para
um projeto de EAD deve considerar o ptiblico alvo que
sera atendido e a facilidade de acesso as tecnologias
existentes. Neste curso serdo usados materiais impressos,
videos em DVD e um ambiente de educacio a distincia

que sera acessado via internet.

5.2. na Formacio de Professores

A EAD na formagio de professores tem sido
bastante divulgada, pois traz varias vantagens que

destacamos a seguir:

N7
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« Abre oportunidade de formagio para um
maior nimero de pessoas, independentemente

do espago fisico.

+ Possibilita que o professor-aluno planeje
seu tempo de dedicagio aos estudos,
podendo conciliar, da melhor forma
possivel, as atividades de estudo com as

atividades particulares e profissionais.

« Torna um curso mais significativo e
interessante a4 medida que as atividades
estao relacionadas ao contexto da vida
real dos cursistas, desencadeando acdes

em suas praticas diarias.

+ Permite abranger uma grande extensio

territorial.

6. Estrutura e Funcionamento do
Curso

6.1. Ntitmero de Vagas

Serdo oferecidas 1.440 (um mil quatrocentos
e quarenta) vagas, sendo 10 vagas por municipios-p6los,

situadas nas diferentes regides do territorio nacional.

6.2. Processo de inscrigio dos
Professores-Alunos

A sele¢io e inscricio dos professores-alunos
serdo efetuadas nas Secretarias Municipais de Educacio
e/ou Departamentos de Educagio dos 144 municipios
que participam do Programa de Educacio Inclusiva:
Direito a Diversidade da SEESP/MEC. Para esse
procedimento cada municipio receberd as instrucdes
pertinentes no periodo oportuno.

6.3. Estrutura do Curso

O Curso de Formacio Continuada de
Professores dos municipios-polos do Programa de
Educacio Inclusiva: Direito a Diversidade, em nivel de
aperfeicoamento, tem duragio total de 180h (cento e
oitenta horas), distribuidas em seis modulos.

A duracio do médulo inicial é de quinze horas.
Os quatro modulos subsequentes tém duragio de
37h30min (trinta e sete horas e trinta minutos). Neles
serio  desenvolvidos os componentes curriculares
especificos: Deficiéncia Auditiva (DA), Deficiéncia Mental
(DM), Deficiéncia Fiscia (DF) e Deficiéncia Visual (DV).
Para o ultimo modulo estdo previstas quinze horas que
serdo dedicadas a elaboracio e finalizacio do trabalho
final do curso.

Para cada um dos modulos serdo propostas
atividades de Atendimento Educacional Especializado
para diferentes tipos de deficiéncia. Essas atividades serdo
desenvolvidas em forma de leituras, discussoes, estudo de
casos, ora apresentados no material, ora desenvolvidos
pelos professores-alunos.



Durante o curso o professor-aluno desenvolverda um trabalho que serd apresentado no final do
curso, durante o encontro presencial final, para o grupo de colegas do seu municipio-p6lo e para seu tutor.

As orientacdes para elaboracdo deste trabalho estardo disponives no ambiente de EAD, juntamente com as

demais atividades que serdo propostas.

Componentes Curriculares

Carga Horaria a

Carga Horana
Presencial

Distinci ,
1stancia (nos Poélos)
Atendimento Educacional Especializado 11,5 3,5
Atendimento Especializado em
n . 34 3,5
Deficiéncia Mental
Atendimento Especializado em
. . . 34 3,5
Deficiéncia Fisica
Atendimento Especializado em o oo
Deficiéncia Auditiva ’
Atendimento Especializado em
o 34 3,5
Deficiéncia Visual
Trabalho Final do Curso (TCC) 11,5 3,5
Total de Horas 156 24

6.4. Componentes Curriculares

Os componentes curriculares deste curso
serdo explorados teodrica e praticamente dentro da
perspectiva de formagao citada na introdugdo deste
projeto: reflexdo sobre a pratica cotidiana em AEE e,

a partir de novas tendéncias te6rico-metodolégicas,

repensar e propor medidas de intervengio que
possam atender as necessidades do professor e de
seus alunos no exercicio de uma formacao continuada

contextualizada na realidade.

Para isso é proposto um planejamento

detalhado que orientara as acdes, conforme consta

no quadro a seguir:

Carga Horana
Total

15
37,5
37,5
37,5
37,5

15

180

19
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Planejamento detalhado:

Componente Curricular ~ Carga Horaria

O Atendimento Educacional

5h
Especializado - AEE ;

AEE em Deficiéncia Mental @ 37,5 hs

AEE em Deficiéncia Fisica 37,5 hs

Atividades em EAD

Estudos Teoricos e Praticos e videoaulas

Discussdes sobre Conceituagio, Orientagdes Legais e
Orientagdes Pedagogicas

Estudos Tebricos, Atividades praticas nas Escolas e

videoaulas

Discussdes em Grupo das Intervengdes em AEE em
Deficiéncia Mental realizadas nas Escolas.

Avaliacio Parcial

Elaboracao do Trabalho Final

Estudos Tedricos, Atividades Praticas nas Escolas e
videoaulas

Discussoes das Intervencdes em AEE em Deficiéncia
Fisica realizadas nas Escolas

Avaliacio Parcial

Elaboracio do Trabalho Final



AEE em Deficiéncia

37,5 h
Auditiva :

AEE em Deficiéncia Visual 37,5, hs

Apresentacio dos Trabalhos
5 15hs/aula
de Conclusio de Curso

180hs/aula

Estudos Teoricos, Atividades Praticas nas Escolas e
videoaulas

Discussdes em Grupo das Intervencdes em AEE em

Deficiéncia Auditiva realizadas nas Escolas.

Avaliacio Parcial

Elaboracio do Trabalho Final

Estudos Tedricos, Atividades Praticas nas Escolas e
videoaulas

Discussdes em Grupo das Interven¢des em AEE em
Deficiéncia Visual realizadas nas Escolas

Avaliacio Parcial

Elaboracio do Trabalho Final

Reuniio dos Professores-Alunos do Municipio-Pélo
para apresentagao do TCC.

Escolha dos TCCs que comporao uma Publica¢io

Avaliacio Final

Capitulo I - Orientagdes Gerais
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O primeiro componente curricular
abordara o direito a educacio e o AEE como garantia
da inclusdo escolar dos alunos com deficiéncia. Os
demais componentes curriculares sio relativos a
cada uma das deficiéncias e serdo desenvolvidos a
partir de atividades que buscam uma reflexdo sobre

os seguintes tOpicos:

+ Escola o Atendimento
Educacional Especializado (AEE).

comum €

+ Organiza¢io e operacionalizagio do

AEE.

« Conhecimento e compreensio das

deficiéncias.

+ Intervencio pedagdgica em AEE.

O periodo de inicio e fim do curso onde
estarao distribuidas as 180 horas sera informado no
periodo de inscri¢io, assim como a ordem em que
os componentes curriculares serdo trabalhados em

cada uma das 144 turmas atendidas.

6.5. Metodologia

O curso sera realizado na modalidade a
distdncia e contara com encontros presenciais entre
professores-alunos e tutor ao final de cada médulo
e ao final do curso para apresentacio dos trabalhos

realizados.

A plataforma de EAD a ser utilizada sera o

ambiente e-Proinfo.

“O e-Proinfo é um ambiente
colaborativodeaprendizagemqueutilizaa
tecnologia internet e permite a concep¢ao,
administracio e desenvolvimento de
diversos tipos de agdes, como cursos
a distincia, complemento a cursos
presenciais, projetos de pesquisa, projetos
colaborativos e diversas outras formas de
apoio a distincia e ao processo ensino-

aprendizagem."”

1 http://portal.mec.gov.br/seed/index.php?option=content&tas
k=view&id=154&Itemid=291 (Acesso em 30/08/2006).
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Figura 01: Tela inicial do ambiente e-Proinfo.

Para as aulas a distincia estdo
previstos foruns para esclarecimento de dvidas
de contetido e duvidas técnicas, videoaulas,
correio eletrdnico, bibliotecas com materiais de
apoio e atividades e outras funcionalidades que
poderdosernecessariasduranteodesenvolvimento

do curso.

Os professores-alunos participardo

de atividades individuais e de atividades
coletivas, ambas com o objetivo de retomar
praticas usuais de educac¢io especial no ensino
para que sejam relidas e analisadas, segundo o
que propde o AEE para os diferentes tipos de

deficiéncia.

intencao ¢é oferecer
oportunidades para que o professor-
aluno se defronte com situa¢des para
as quais deverd buscar formas
criativas de intervir pedagogicamente

em AEE.

Os materiais pedagdgicos
produzidos especialmente para esse
curso consistem de seis livros e um
DVD contendo videoaulas. Quatro
tratam do Atendimento
Especializado (AEE)
a Deficiéncia Auditiva,
Mental e

livros
Educacional
relativos
Deficiéncia Fisica, Deficiéncia
Deficiéncia Visual. Um livro esclarece o que é
esse Atendimento e o outro contém as orientacoes
gerais sobre o curso e explicacbes sobre seu

funcionamento na modalidade a distincia.

Eles serdao utilizados para realizar as
atividades propostas no ambiente de educacido a
distincia, apoiando o  professor-aluno,
acompanhando e enriquecendo as propostas de

trabalho de seu tutor.

23
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7. Sistemas Integrantes do Curso

Para a implementa¢ao do curso estido

previstos os seguintes sistemas:

- Sistema de Gestao e
Operacionalizacao

- Sistema de Tutoria

- Sistema de Avaliacio,

Acompanhamento e Certificagio
« Sistema de Comunicacio e

Informacio

7.1. Sistema de Gestio e
Operacionalizagio

O curso sera realizado em parceria
com os municipios-pélos de cada regido do
Brasil. Eles

desenvolvimentodo cursoatravésdacoordenacio

gerenciardo diretamente o

do Programa de Educac¢io Inclusiva: Direito a
Diversidade

orienta¢do da coordenacio geral do curso.

no municipio-pélo e sob a

A contrapartida  exigida  das

Prefeituras Municipais e Secretaria/

Departamentos de Educagio é a garantia da

infra-estrutura fisica e de pessoal (Coordenador
do Programa de Educa¢io Inclusiva) para a
realizacio do curso, que envolve espaco fisico
(salas multifuncionais), manuten¢ao e acesso a

internet.

deixara

Cada

disponivel para os tutores e professores-alunos

municipio-p6lo

as salas multifuncionais que o MEC oferece
para o desenvolvimento do Programa de

Educacio Inclusiva: Direito a Diversidade.

Estas salas também deverdo ficar a
disposi¢io durante 8h (oito horas) semanais
para o plantdo do tutor. Essa carga horaria sera
distribuida em um periodo matinal e/ou um
periodo vespertino. A disponibilidade dessa sala
sera definida pelo coordenador do municipio-
pblo e pelo tutor, conforme as demandas e as

necessidades de seus professores-alunos.

O organograma a seguir ilustra a

estrutura organizacional do curso.



Académica

Coordenacio Geral

Secretaria Geral

Educagio a Distincia

Supervisor de
Conteado 01

Supervisor de
Contetdo 02

|.--------------.----.

Supervisor de
Contetdo 11

Supervisor de
Conteado 12

Supervisor de
EAD 01

Polo 1a 12

Péolo 13 a 24

Pélo 25 a 36

Aluno 1

Supervisor de
EAD 04

Polo 109 a 120 Polo 121 a 132

Polo
Coordenador

Tutor

Aluno 10

Péolo 133 a 144
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A gestiao do curso sera distribuida em
diferentes niveis de responsabilidade, a saber:

Tutores

Processo seletivo dos tutores

Os 144 tutores serio selecionados pelas

Secretarias  Municipais de  Educagdo  e/ou
Departamentos de Educacio dos municipios-pélos
que participam do Programa de Educa¢io Inclusiva:
Direito a Diversidade da SEESP/MEC, conforme

perfil definido pela coordenagio geral deste curso.

A Secretaria/Departamento de Educagio do
municipio-p6lo liberard uma quantidade de horas
semanais para esse profissional realizar as atividades

exigidas pelo curso.

Perfil dos tutores

« Habilidade para trabalhar em grupo, de
forma colaborativa.

« Disponibilidade para fazer um curso de
formagido, presencialmente, durante uma
semana, sobre os componentes curriculares
e sobre 0 uso da ferramenta a ser utilizada
na Educacio a Distancia.

+ Habilidade para manusear as ferramentas
disponiveis na internet (férum, correio

eletrdnico, bate-papo).

« Ser professor efetivo da rede publica de
ensino.

« Ter dominio minimo de informatica.

Funcgio dos tutores

Os tutores oferecem apoio aos professores-
alunos durante a elaboragio das atividades propostas
no ambiente de EAD. Haverd um tutor para cada um
dos 144 pélos. Esse tutor sera responsavel pelos 10
(dez) professores-alunos selecionados em seu polo.

Os tutores respondem pelo plantio de
davidas, acompanham e avaliam processualmente os
trabalhos realizados, participam das discussdes em
féoruns tematicos, respondem pelos e-mails, dao
suporte técnico aos professores-alunos para publicacio
dos trabalhos realizados, encaminham davidas aos
supervisores de contetido do curso.

Esta prevista uma dedicacio de quinze horas
semanais para acompanhar os trabalhos realizados
pelos dez professores-alunos de seu poélo, tanto na
modalidade a distincia quanto na presencial.

Dada a
acompanhara, a distancia, os trabalhos dos professores-

natureza do curso, o tutor
alunos, assim como a elaboracio do trabalho final do
curso. Ele também devera viabilizar e estar presente
nos encontros presenciais no final de cada médulo
com os professores-alunos do pélo, numa sessio
coletiva, para analise e discussio dos trabalhos

desenvolvidos.



Supervisores de Contetido

Processo Seletivo dos Supervisores de
Contetido

A selecio dos 12 (doze) supervisores de
contetdo sera feita pela coordenacio geral do curso. E
necessario que esses supervisores tenham conhecimento
e dominio de contetdo de pelo menos um dos

componentes curriculares.

Perfil dos Supervisores de Contetido

« Formacio minima em nivel superior e
desejavel experiéncia de um ano no
magistério.

+ Habilidade para trabalhar em grupo, de
forma colaborativa.

« Disponibilidade de fazer um curso de
formacio  sobre os  componentes
curriculares e sobre o uso da ferramenta a

ser utilizada na educacido a distincia.

+ Habilidade para manusear as ferramentas
disponiveis na Internet (féorum, correio
eletronico, bate-papo).

« Experiéncia em pratica pedagogica referente

a educacao de alunos com deficiéncia.

Fungio dos Supervisores de Contefido

Cada supervisor de conteido ficara
responsavel por 12 (doze) tutores, o que corresponde
a 12 (doze) poélos e 120 (cento e vinte) professores-

alunos.

Ele fara o acompanhamento pedagodgico e
sistematico dos professores-alunos e tutores a distancia,
trabalhando em cooperacio com os demais supervisores
de contetido para suprir todas as davidas que surgirem
durante os estudos dos componentes curriculares e
também mantera a coordenagio geral atualizada sobre

o desenvolvimento do curso de formacao.

Supervisores de

Processo Seletivo dos Supervisores de

A selecio dos 4 (quatro) supervisores de
EAD sera feita pela coordenagao geral do curso. Cada
supervisor de EAD ficara responsavel por 36 (trinta e
seis) tutores, ou seja, 36 (trinta e seis) polos e 360

(trezentos e sessenta) professores-alunos.

E necessario que ele tenha conhecimento de
Educagio a Distancia e dominio da plataforma que
sera utilizada. Os supervisores de EAD ficario sob

coordenacio geral de EAD.

27
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Perfil dos Supervisores de

+ Formag¢io minima em nivel superior.

« Habilidade para trabalhar em grupo, de

forma colaborativa.

+ Habilidade para manusear as ferramentas
disponiveis na internet (fébrum, correio

eletronico, bate-papo).

« Experiéncia em pratica pedagdgica com

cursos na modalidade a distAncia.

Fungio dos Supervisores de

Manter a plataforma de EAD atualizada
com os materiais do curso, responder as duavidas
técnicas e fazer o acompanhamento sistematico dos
professores-alunos e tutores a distincia, mantendo a
coordenagio geral atualizada sobre o desenvolvimento

do curso de formacio.

Coordenagio do Municipio-Pélo

O  coordenador do  municipio-p6dlo
respondera pelas questdes administrativas e logisticas

durante todo o desenvolvimento do curso.

Coordenacio Geral

Esta equipe é composta de professores
pesquisadores com experiéncias nas areas de
conhecimento que integram o curso, especialista em
educacio a distincia e uma secretaria para apoio

administrativo a equipe.

A coordenacio geral responde pela concepgio
do curso e por todas as agdes implicadas no seu
desenvolvimento, acompanhamento e avaliagio geral

do mesmo.

7.2, Sistema de Tutoria

Os tutores participario do processo de
formacio que antecede o inicio do curso. Essa
formagdo tem por objetivo oferecer a visio geral do
projeto e habilitd-los no uso das tecnologias de

educacio a distincia.

Durante o curso oferecido aos professores-
alunos, compete aos tutores a realizacdo de acdes que

contribuam para o processo de formagio. Sio elas:

« Planejar e coordenar o trabalho de
formacio dos professores-alunos a partir

da proposta do curso.



Acompanhar e monitorar o percurso
individual ~ de  aprendizagem  dos

professores-alunos.

Desenvolver trabalhos de orientacio junto
aos professores-alunos, auxilid-los para
superar as dificuldades, orientar os estudos
e explicar as estratégias metodologicas

propostas.

Desenvolver — atividades de  carater
académico: orientar e programar 0s
estudos junto aos professores-alunos,
orientar na elaboracio dos trabalhos

parciais e do trabalho final do curso.

trabalho

orientar e fazer a mediacio no

Favorecer o colaborativo,

desenvolvimento das atividades coletivas.

Identificar as necessidades do grupo e
propor encaminhamentos junto a

coordenacao geral.

[

Criar contextos favoraveis

aprendizagem.

Motivar os professores-alunos quanto a

participagido no curso.

7.3. Sistema de Avaliacio e
Acompanhamento

A avaliacio levard em consideracio os

seguintes critérios:

+ O desempenho do professor-aluno na

realizagio das atividades propostas

durante o curso.

+ O alcance dos objetivos do curso.

Quanto 20 desempenho do professor-aluno
na realizagio das atividades propostas
durante o curso:

Serdo computadas a freqiiéncia e a participagio
em todas as atividades individuais e coletivas propostas
pelo curso. A freqiiéncia serd mensurada pela
participacdo nas discussdes no ambiente virtual e na

entrega das atividades nos prazos estabelecidos.

Durante todo o curso o professor-aluno sera
avaliado pelo seu tutor, além de se auto-avaliar quanto
aos seus avancos e dificuldades em relacio aos

componentes curriculares e a proposta do curso.

A apresentagio de um trabalho individual

2%
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final também serd considerada na avaliacio de
desempenho. As diretrizes para elaboragio deste
trabalho serdo apresentadas no inicio do curso. Ele sera
desenvolvido durante os mddulos, finalizando com a
apresentagdo final para o grupo de professores-alunos
do municipio-pélo e para o tutor durante o encontro

final presencial.

Quanto a0 alcance dos objetivos do curso:

Os tutores e os supervisores fornecerdo a
coordenaciogeralosdadosreferentesaodesenvolvimento
da proposta e ao desempenho dos professores-alunos,
tendo por base a auto-avaliagio do professor-aluno e o
seu desempenho na realizagio das atividades propostas

durante o curso.

7.4. Sistema de Comumnicagio e
Informacio

Todo sistema de comunicacio e informacio
sera feito nas salas virtuais, por meio do tutor. Os casos
que estio além de sua autonomia para resolver serido

devidamente encaminhados as instdncias superiores.
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EducacaofafDistancia

1. Metodologia e Contetido
Programético

proposta deste curso é trabalhar as questdes
que envolvem os diferentes tipos de
deficiéncias.  Esses  trabalhos  serdo
desenvolvidos por meio de atividades praticas que
serdo disponibilizadas no ambiente de educagio a

distincia e-Proinfo.

Cada atividade contém seus objetivos,
prérequisitos, descricio detalhada do trabalho a ser
desenvolvido, quais as leituras deverdo ser realizadas,
onde o trabalho deverd ser entregue (biblioteca,
correlo, fébrum etc.), qual a data limite para entrega, e
outras informacdes que forem relevantes para
contribuir na sua elaboracao.

Recomendamos ao professor-aluno que
organize seu tempo para que as atividades nio se
acumulem, pois o atraso implica em actmulo de
trabalho, dificultando o seu aproveitamento do curso

e o seu envolvimento nas atividades coletivas.

Edilene Aparecida Ropoli

Sugerimos que o professor-aluno desenvolva
todas as atividades para que possa acompanhar, sem
dificuldades, as reflexdes propostas na seqiiéncia dos
contetidos e também para que os tutores e supervisores
de conteido possam acompanhar suas reflexdes,
ajudando-o na resolu¢io dos problemas bem como
estabelecendo um espago de trocas de experiéncias e
de construgdes coletivas entre todos os participantes

do curso.

O professor-aluno podera contar, por meio
dos foruns, com o acompanhamento dos tutores
para tirar davidas que eventualmente surjam no
desenvolvimento das atividades. Havera, também, a
presenca dos supervisores de contetido para auxiliar
nas questdes mais especificas relacionadas ao
componente curricular, e a presenca dos supervisores
de educagio a distincia para auxiliar nas questdes de
ordem técnica relacionadas ao ambiente de educacao

a distincia e-Proinfo.

Capitulo II - Educacio a Distancia
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2. Atividades de Ensino e
Aprendizagem

Este curso terd a duragdo de 180h (cento e
oitenta horas) e serd desenvolvido no periodo a ser
informado pela coordenacio. Ele engloba um
conjunto de atividades relacionadas a tematica
proposta, atividades essas que se dividem em

presenciais e a distincia.
2.1. Atividades Presenciais

Nessas atividades o professor-aluno tera a
oportunidade de interagio com seus colegas e com o
tutor, o qual o acompanhard durante todo seu

processo.

Durante um periodo (manha ou tarde) a ser
definido em conjunto, os professores-alunos e o tutor
estario juntos para tirar duavidas, apresentar os
trabalhos e discutir questdes pertinentes ao contetido

em estudo.

Na fase presencial da primeira quinzena o
professor-aluno saberd quem serd o seu tutor e
conhecera os demais colegas. Ele recebera, também,
as orientacdes sobre como trabalhar com os materiais
colocados a sua disposi¢io e terd uma introdug¢io ao

uso da internet, em especial ao uso do ambiente de

educagio a distincia e-Proinfo, para garantir o
melhor aproveitamento dos recursos colocados a sua

disposigio.

2.2. Atividades a Distincia

As atividades do curso serio feitas a
distincia, tais como o estudo dos conteidos

especificos dos componentes curriculares, a
elaboracio dos trabalhos e as discussdes sobre os
temas propostos. Para cada componente curricular
haverd uma previsio de horas de dedicagio. A
experiéncia mostra que nio é facil cumprir essas
horas de estudos.

atividades com  menos

J4

Eventualmente isso pode acontecer, mas ¢

recomendavel que o professor-aluno organize seu
tempo da melhor forma possivel. Também nio é
recomendavel acumular trabalhos, pois isso implicara
no dobro de horas de estudos no periodo seguinte, o
que tornard a semana sobrecarregada demais e,

conseqiientemente, a desmotivagio pelo curso.

Além disso, sem elaborar e cumprir um
programa de estudo, o professor-aluno podera ficar
alheio as atividades coletivas. Por isso sugerimos,
como primeira atividade, a elaboragio de um plano
de estudos, tendo por base o planejamento detalhado
do curso apresentado no item “Componentes

Curriculares”.



3. Educagio a distincia

3.1. Ambiente de EAD

O desenvolvimento de novas tecnologias de
informagio e comunicacio permite expandir as
oportunidades de aprendizagem a partir da
combinagio de recursos tecnoldgicos e recursos
humanos. A educacio a distAncia, nesse contexto,
surge como uma nova proposta de estudo, onde o
aluno nio tem uma delimitagio geografica e nem
uma sala de aula fisica para investir ou ampliar sua

qualificagdo.

Nessa perspectiva, o ambiente de educagio a
distincia se torna o meio de comunicagio que viabiliza
a aproximagdo virtual entre alunos e professores

dispersos geograficamente, uma vez que possuem

algumas ferramentas que possibilitam os alunos a
comunicarem entre si, organizarem suas idéias,
compartilharem seus conhecimentos, tornado-se sujeitos

autébnomos de sua aprendizagem.

O grande desafio para a educacio a distincia
consiste em romper a estrutura presencial, delimitada
pelas paredes das salas de aula, onde a interagio se da
entre professor, aluno e conteudo, e incorporar a essa
estrutura as tecnologias, a comunicagio e os softwares
(programas) que permitem a modalidade de educacio

a distincia mediada por computadores.

Existem varios ambientes de educacio a
distancia, alguns gratuitos, tais como e-Proinfo, TelEduc,
Moodle, e outros proprietarios, que sio adquiridos
mediante pagamento da licenca de uso, tais como Learning
Space e WebCT. Para exemplificar esse material, usaremos

a plataforma e-Proinfo (http://www.eproinfo.mec.gov.br).

39)
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3.2. Comunicagio

Os ambientes de Educacao a Distincia
apresentam uma diversidade de ferramentas que
podem promover tanto a comunicag¢do assincrona

como sincrona.

Comunicagio assincrona

2

E a comunicacio realizada em horarios
diferentes, ndo exigindo a participa¢ao simultinea
(em tempo real) dos envolvidos. Os participantes
nio necessitam estar reunidos no mesmo local e/ou
no mesmo horario, o que flexibiliza a interagio e o
acompanhamento de todos os participantes: alunos

e professores. Exemplos: correio e féruns.

Comunicagdo sfincrona

E realizada em tempo real, exigindo
participacao simultinea, em horarios e/ou locais
envolvidos.

pré-determinados, de todos os

Exemplos: chat e videoconferéncia.

3.3. Orientagdes para o Acesso a
Plataforma e-Proinfo

O acesso as plataformas de educacio a
distincia geralmente se da por meio de um
navegador (Internet Explorer, Netscape, Mozilla)
e um endereco de acesso. Uma vez informado o
endereco, 0 acesso ao curso propriamente dito se
da por meio da digitagio do usuario (login) e

senha.

No caso do ambiente de aprendizagem

do e-Proinfo, ao acessar o ambiente sio
disponibilizados dois menus identificados pela
cor: um azul, que é o menu principal; e um
amarelo, que ficara visivel ao acessar uma respectiva

turma na qual o aluno esta inscrito.



Como proceder ao entrar no ambiente
do curso pela primeira vez?

« Acesse um navegador (Internet Explorer, Na barra de enderecos, digite o endereco

Mozila, Netscape ou outro). http:// .eproinfo.mec.gov.br
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Sera aberta uma nova
janela com uma lista
de cursos. Selecione
o curso que deseja
acessar. Feito  1sso,
aparecerd uma tela
com os dados gerais
do curso.

1

O menu horizontal superior, dentro
da faixa em azul, contém informagdes gerais
relacionadas ao curso: Apoio, Interagio, Biblioteca,
Trocar Perfil e Principal. Em Apoio estio as
informagdes gerais do curso; em Interacio estio os
espagos que permitem a comunicagio entre todas
as pessoas envolvidas no curso; em Biblioteca estio
os acervos de todos os materiais disponibilizados
para o curso, tanto os materiais de apoio quanto

as propostas de atividades a serem desenvolvidas;
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Trocar Perfil ¢ uma opgdo que permite alterar o
acesso do participante do curso; Principal retorna a

pagina principal no ambiente e-Proinfo.

Abaixo do menu horizontal superior é
apresentada uma mensagem de boas-vindas e um
link para acesso a lista de todos os participantes do
curso: administradores do curso (coordenagio geral
e supervisores), administradores da turma (tutores),

colaboradores e alunos.



A direita da tela ha trés espacos distintos:
e-Mensagens, Noticias e Novidades. E-Mensagens
permite entrar em contato direto com as pessoas que
estdo conectadas no curso a0 mesmo tempo; Noticias
contém destaques sobre o curso que solicitam maior
atencio; e em Novidades aparecem as modificacoes
mais recentes que aconteceram no curso desde o
ultimo acesso.

Esta tela também contém a lista dos
moédulos em que o aluno esta cadastrado e a sua
respectiva turma. Para obter informacdes sobre

os alunos inscritos na turma, clique na imagem

que aparece na frente ao nome da turma.

Miadulos em que vocé podera interagir

» Projeda,Cirandar
@ urma A

e - Bl oln F"-:'J

B gipide & Nurms

D wam 54 pmpprerer Torsa §

L_ e __ BB ]

1 wrea B A

Para ter
acesso as informacdes
exclusivas da turma,
cliquenonomedaturma
a qual pertence. Nesse
momento aparecera o
menu amarelo com as
informacdes exclusivas
da turma escolhida.
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4, Ferramentas dos Ambientes de
EAD

Um ambiente de educagdo a distdncia possui,
geralmente, cinco grupos de ferramentas: Autoria,
Publicac¢io, Comunicacio, Avaliacio e Estatisticas.

As Ferramentas de Autoria permitem ao
professor disponibilizar o programa, o contetdo e as
atividades propostos para o curso. As Ferramentas de
Publicagio sio espagos reservados para os alunos
entregarem os trabalhos desenvolvidos a partir das
atividades propostas. As Ferramentas de Comunicagio
permitem estabelecer um processo de interagio entre
todos envolvidos no curso: professor e aluno, aluno e
aluno, aluno e professor. As Ferramentas de Avaliacio
fornecem dados especificos sobre as avaliagdes dos
alunos. Por Gltimo, as Ferramentas Estatisticas fornecem
dados quantitativos sobre o acesso dos alunos ao curso,
tais como quantidade de acessos, data do Gltimo acesso,
quantidade de participacdo nos féruns, quantidade de

dados

quantitativos, associados aos dados qualitativos, auxiliam

mensagens enviadas, entre outros. Esses
o professor para fazer a avaliagio do processo do aluno

no curso.

4.1. Férum

O férum é uma ferramenta de comunicacio
assincrona que permite o envio de mensagens pela
internet. Semelhante ao correio eletronico (e-mail), as
mensagens sao postadas e ficam disponiveis para
acesso de todos que estdo cadastrados no curso.

A estrutura de um férum pode ser organizada
de diferentes formas: por data, por autor, por titulo.
Os foéruns geralmente sio usados para centralizar as
discussdes em torno de um assunto a partir de uma
atividade proposta ou de uma questio desencadeadora

para discussio.

Para participar de um férum deve-se acessar
a mensagem de interesse para ler seu contetido. Uma
vez lida, pode-se responder inserindo uma nova
mensagem que, por sua vez, podera desencadear novas

respostas e, assim por diante, em um ciclo ilimitado.

A expectativa é que assuntos relacionados,
seja na forma de respostas ou de novas discussoes,
criem uma seqiiéncia de mensagens de modo que os
interessados em determinado assunto possam
acompanhar o desenvolvimento das discussdes em
torno do mesmo, promovendo suas intervencdes

quando julgarem oportuno.

Em cursos oferecidos na modalidade a
distancia, o fébrum pode ser definido como um espago
de discussdes em torno de temas propostos. Nesse
aspecto, o forum ¢é o instrumento mais adequado para
o aprofundamento das reflexdes de todos envolvidos
no curso. Para participar dos féruns é recomendavel
uma preparagio anterior que pode ser feita por meio

de leituras indicadas e pesquisas.

O férum permite a organizagio do

pensamento, enriquecendo-o  com  referéncias
pertinentes ao tema que estd em pauta. As discussdes

e reflexdes geram colaboragdes, agregam idéias. E uma



oportunidade de valorizar o conhecimento individual,

expressar as opinides pessoais e discuti-las.

Outra caracteristica importante do férum é
que ele nio se restringe em uma Unica abordagem
sobre determinado assunto. Ele permite que diversas
visdes possam ser discutidas paralelamente e seu
dos participantes. Uma discussio nova pode ser em Forum:

iniciada sem necessariamente ter ocorrido o

periodo de vigéncia estd relacionado aos interesses 2

fechamento das discussdes anteriores.

Como participar do Férum mo
ambiente e-Proinfo?

Coloque o mouse sobre a op¢io Interacio.

Serdo abertas algumas opgdes de interagio: clique

Clique no titulo da discussdo da qual vocé quer
participar. Serd aberta uma tela com todas as

discussoes realizadas dentro daquele férum.

s |
R e —
Demarigde o /@ & 0o 0000 [fae T - Teedeimm 2 o 2]
iaaba A == = LB = i+ Al w e
1 D RN AETE -2 T Y | " ]
a1

e | Comumiar ||

O

4

Paraleramensagem
completa e/ou
responder a uma
pergunta e/ou
comentar alguma
mensagem postada,
clique no “titulo”
da mensagem.

Preencha os campos

da tela RESPOSTA e
clique no botio
Enviar.
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4.2. Correio

O correio eletronico possibilita troca de
mensagens entre os participantes de um mesmo curso
e/ou turma. Apresenta as usuais facilidades de correio,
tais como: ler, responder e encaminhar mensagens e
anexos. As mensagens sio encaminhadas para o
correio eletronico informado pelo aluno em seu

cadastro.

Como enviar um e-mail no ambiente e-
Proinfo?

N U1 B W

Coloque o mouse sobre a op¢io Interagio;

serdo abertas trés op¢es de interagao: Bate-Papo,
Webmail e Forum. Clique em Webmail;

marque o(s) nome(s) da(s) pessoa(s) para a(s)
qual(is) vocé deseja enderecar sua mensagem;

clique em Escrever mensagem, opcio que se
encontra no final da lista dos nomes dos
participantes do curso;

preencha os campos da tela (assunto e
mensagem);

clique em Enviar.

= Ajuda =

Cwme CORED ON LINE DE EXTENSAQ LEITURA E FRODUCAD DE TEXTOS

Fmuiar para l:'hln-n'@el..ul:. R Eig b

Raasinis I

S m

| - Farin =l Tomarka - =]

Rl =u = EEINR

¥ ==



O contetdo e a manutencio da caixa de + Mantenha o tamanho das pastas no minimo

correio eletrénico (local onde sio recebidas as possivel. Caso nio sejam necessarias no
mensagens) é de responsabilidade do aluno. Algumas servidor, as pastas devem ser transferidas
recomendagdes de uso do correio: para o seu computador pessoal.

+ Por precaucio, verifique, com a ajuda de um

: . . antivirus, as mensagens que recebe. Isso evita
+ Consulte sua caixa de correio eletrdnico

.y y eventuais ataques de virus informaticos.
periodicamente para que esta nio ocupe

demasiado espago no servidor de e-mails.

« Evite enviar e/ou receber mensagens

excessivamente grandes (maior que 1 ou 2 4.3. Material de Apoio
MB, por exemplo).

+ As mensagens, logo que transferidas para o
seu computador, podem ser apagadas do Como acessar os materiais de apoio no
servidor. ambiente e-Proinfo?

+ Nunca assuma que o seu correio eletronico

s6 sera lido por vocé. Outros poderdo ter

acesso 3 sua caixa eletrdnica por meios Clique em Biblioteca, tanto na Biblioteca do

ilicitos, embora os sistemas de seguranca curso como na Biblioteca da turma.

normalmente impedem que isso aconteca. Clique em uma das opgdes disponiveis.
+ Naio contribua para distribui¢io de spam.

, , - Faca a consulta a partir de um dos argumentos
Spam ¢ o termo pelo qual é conhecido o ¢ p &

. AL ou clique na Lista Acervo, que trard uma lista
envio de mensagens eletronicas, geralmente

e de todos os materiais disponiveis. Clique no
com cunho publicitario, para uma grande

. . material que vocé deseja visualizar e aguarde
quantidade de pessoas em uma tnica vez. O

spam também ¢é conhecido pela sigla inglesa e oo gz
Unsolicited Commercial Email (UCE), ou Proceda a leitura na tela e/ou a impressio.

Mensagem Comercial Nao-Solicitada.

Observagio: no caso deste curso, as atividades serdo

No caso de ter espago em disco reservado no disponibilizadas junto com o Material de Apoio para

servidor de e-mails: -
facilitar o acesso dos professores-alunos.

Capitulo II - Educacio a Distancia



Material professor

i Ajuda ::
qui vocé pode consultar Materiais Bibliograficos, Referéncias, Textos, igos ligados a temas e subtemas
A d ltar Mat Bibl f Ref Textos, Art ligadas at bt
especificos do seu curso, Para isso, selecione Tema e Subterma desejados e cligue no botdo Consultar;
:: Lista Acervo ::
Turma Turma &
Tipo de
material l —I
Busca |
Enviado por |
Tema | d
Subtema I.ﬁ.guardando temad
Consultar |
> e a - . -
g 5. R@E@§ de Convivéncia nos Algumas recomendagbes paracomunicagio
5 . . ,
g c em espacos tais como e-mail e foruns:
ambientes de pag
;-T‘_
& + Escreva paragrafos e mensagens curtas e
° objetivas.
2 A maioria das regras de convivéncia T f , d
3 . ) « Tente focar um s6 assunto em cada
"5 na grande rede internet sido transferidas para mensagem e dé um titulo (assunto, subject)
z os ambientes de educa¢io a distincia. Uma esclarecedor, para que os destinatarios
2 . ) ) )
: delas refere-se 4 Netiqueta, conjunto de regras possam rapidamente saber do que se trata.
3 de etiqueta (comportamento) na internet. Essas . Nio utilize redes académicas para a
regras refletem normas gerais de bom senso para divulgacio de informacio de cariter

a convivéncia dos milhdes de usuarios na rede. cometcial.



Anexe a assinatura no final de cada
mensagem de correio eletrénico ou
foruns de discussao. A assinatura devera
ter o nome e, eventualmente, o cargo que
ocupa assim como o endereco eletronico.
A assinatura nio devera exceder as quatro
linhas de texto (80 caracteres por linha).

Limite o comprimento de cada linha a
80 caracteres e evite introduzir caracteres
de controle.

Seja claro e cuidadoso no que escreve
sobre terceiros. O correio eletronico pode
ser facilmente reenviado para outros.

Quando fizer referéncias a outros textos,
nio se esqueca de incluir as fontes
dos mesmos e de respeitar os acordos
de copyright e licenciamento (caso
existam).

Nio é recomendavel enviar uma copia de
alguma carta pessoal que tenha recebido
para foruns de discussio ou por e-mails,
sem o consentimento do autor.

Seja cuidadoso com o uso de expressdes
sarcasticas ou humoristicas. Quando
a comunica¢io nio € realizada
presencialmente, a piada pode ser
entendida como uma critica ou pode
ferir suscetibilidades.

Abreviaturas poderdo ser usadas sempre
que possivel. No entanto, nio esquega
de que certas mensagens cheias de
abreviaturas e siglas podem ser confusas.

Siga as regras da Netiqueta.

5.1. Netiqueta

Netiqueta ¢ a etiqueta que se recomenda
seguir para comunica¢do na internet. Contém um
conjunto de recomendagdes para tornar os textos mais
compreensiveis e evitar mal-entendidos, especialmente
em emails, chats e listas de discussdes. Ela também
estabelece regras de conduta para determinadas
situagdes. Alguns itens dessa “modalidade virtual de
etiqueta” sio:

« Evite escrever em letras maitsculas, pois
isso passa a impressio de que VOCE ESTA
GRITANDO.

+ Assine os textos.

« Cite a fonte de onde copiou ou de onde
buscou informagdes para o que esta
divulgando na internet.

+ Dependendo do destinatario que recebera
o texto, evite abreviagcdes de palavras.
Por exemplo: pq, ve, tb, qdo, aki -
respectivamente: porqué, vocé, também,
quando, aqui etc.

+ Se houver alguma restricio quanto ao
contetdo do site, informe aos visitantes.
Isso é valido principalmente em site com
contedo para adultos ou que possam
ofender principios religiosos ou leis de

acesso a internet de determinados paises.

« Em chats evite escrever uma palavra por
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linha, isso é muito irritante... Informe tudo
que deseja em uma linha s6 para depois

encaminhar a mensagem.

+ Nunca repasse e-mails de corrente no estilo

"envie para 7 pessoas sendo vocé morre".

« Em foéruns e listas de discussdo, procure
expressar-se de maneira clara e concisa,
explicando o problema em totalidade
e dando todos os detalhes possiveis.
Lembrese: quando estiver perguntando
¢ porque precisa de ajuda, portanto, aja
como tal, nio tornando-se arrogante ou
inconveniente. Tente manter-se no contexto
da discussido (e do férum em si). Alguns
foéruns sdo separados por salas ou topicos
de discussio, neste caso, procure postar
na sala ou topico que mais convier a sua
pergunta. Evite mensagens do estilo "Me
ajudem, por favor!", "Ajuda aqui!", "Vou

jogar essa coisa fora" e frases similares.

5.2. Smiles

Os emoticons (ou smiles) sido icones
formados por parénteses, pontos, virgulas e outros
simbolos do teclado. Eles representam carinhas
desenhadas na horizontal e denotam emocdes.

Alguns exemplos:

:-) feliz

:-)) muito feliz
:*) com resfriado
-# beijo

-( triste

-(( muito triste
(~ canhoto

*-) wviajando

?-( chorando

:-* beno

;-) piscando

:-/ 1ndeciso

:-@ gritando

:-D rindo muito alto
:-e desapontado

:-I1 furioso



6. Perfil do Aluno em

A educacio a distdncia, nio pode ser
confundida com cursos facilitadores, de baixa qualidade
de ensino. Ao contrario, a educagio a distincia exige
do aluno a mesma dedicagio de um curso presencial,
com o diferencial de que, na EAD, ele é o condutor de
sua propria aprendizagem e o professor atua como
mediador deste processo. E desejavel, acima de tudo,

que o aluno se sinta motivado para estudar em um

curso oferecido na modalidade a distincia. Além de
motivagio, é recomendavel que o aluno saiba gerenciar
o seu tempo, tenha auto-direcionamento, possua um
bom nivel de leitura, seja capaz de “ouvir” o outro no
melo virtual, tenha capacidade para resolver problemas,
tenha disciplina e autonomia e, também a convicgio

do que quer e sente prazer em aprender.

Isso significa mudanga de comportamento e,
como toda mudanga, no inicio pode parecer estranha
mas, com dedicagio, ela podera trazer novos caminhos,
novas oportunidades”

Organizacio

do Tempo
. Auto-
Autonomia direcionamento
Motivacao
Auto- Bom Nivel
disciplina de Leitura

Capacidade para
Resolver
Problemas

Capacidade
de “Ouvir”
o Outro

Perfil do aluno on-line

47

Capitulo II - Educacio a Distancia



S

ONpY OjudaWIpUaly

BIDUEISI(T & OB3ednpyy

9 SIeIdn) SQQf)E‘,]UC)!JO - OPCZHCF)OCISH Jeaored

Para saber mais...

Sites Sobre Educagio a
Distdmcia:

Secretaria de Educacio a Distancia (SEED):

http://www.mec.gov.br/seed
[acessado em 30/10/2006].

Associacao Brasileira de Educacio a Distdncia
(ABED):

http://www.abed.org.br/

[acessado em 30/10/2006].

Educacio a Distincia (CCUEC/UNICAMP):
http://www.ead.unicamp.br
[acessado em 30/10/2006].



