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RESUMO

Este estudo tem por objetivo explicitar a situada@® mulheres na Educacao
Profissional de nivel médio, no Brasil, em Minagdikee na Regido Metropolitana de
Belo Horizonte. A pesquisa de natureza quantitaigaalitativa apresenta uma analise
critica dos dados do Censo Escolar da Educacams$toofal, durante os anos de 2001 a
2006, e foi realizada segundo uma abordagem méigidal baseada em analise
documental, caracterizada por revisdes acercategiatacdo dos marcos da educacéo
brasileira e de sua influéncia no acesso e na pé&mséa de mulheres na Educagéo
Profissional. O trabalho traz uma maior compreensébre a presencga/auséncia
feminina nessa modalidade de ensino, buscanddfidants areas em que as mulheres
estdo concentradas e relacionando os resultadogntesmdos ao movimento de
emancipacado feminina e de inser¢cdo da mulher nacegpiblico. Neste estudo, fica
comprovado, através da retrospectiva histérica, vango que as mulheres
empreenderam na sociedade depois de sua entrag@aia, no mercado de trabalho e
na vida politica do pais. Porém, mostramos qudspens os desafios, principalmente,
para as mulheres pobres e de cor/raca preta. Asamis dados indicou a progressiva
expansdo da Educacao Profissional, tanto no toentaimero de matriculas, quanto
de estabelecimentos, durante o periodo de 200106, 2xs trés regides estudadas.
Comprovamos que as mulheres tém acompanhado aséxpaessa modalidade de
ensino, havendo, inclusive, um certo equilibrioreerd nimero geral de matriculas
masculinas e femininas. Todavia, verificou-se quesee fato néo implica,
necessariamente, uma mudanca nas relacdes de ,géneovez que as mulheres
continuam concentradas em areas tradicionalmer@mitifnas” e que sao menos
valorizadas socialmente. Assim, nosso estudo cowcla persistem, claramente, as
divisbes entre homens e mulheres na distribuicéas @@eas de formagéo profissional.
Essas divisbes carregam padrdes culturais e valelas/os aos papéis que cada um

exerce na sociedade.

Palavras-chave: mulheres, género, educacao poofedsiCenso Escolar



ABSTRACT

The present study seeks to provide an overvieweastituation of women in
Professional Educatiom Brazil, in Minas Gerais and in Belo Horizonte tkégolitan
Area. The guantitative and qualitative researctsqmts a critical analysis of the data
available in theCenso Escolar da Educacéo Profissioat the years of 2001-2006.
Documentary research methodology has been appdieal means of determining and
interpreting the milestones in Brazilian educatéord their influence in the access and
presence of women in Professional Education. Theysbffers a better understanding
of women’s presence/absence in this education mpdsi seeking to identify the areas
in which they are concentrated and by relatingaHte®lings to women’s emancipation
movement and their insertion in public spaces. fiik®rical review presented makes it
clear that women have advanced in society aftey th@ve acquired the right of
attending school, entered the labor market andestararticipating in national politics.
However, it is shown that challenges remain, esfigcfor black and low-income
women. Data analysis has pointed to a progressipansion of Professional Education
from 2001-2006 in the three areas studied, botharincrease of schools and enrolment
number. Women have been a part of this expansiam lzance in male and female
enrolment numbers has shown. This fact, howevess dot necessarily imply a change
in gender relations, as women continue to be cdrated in traditionally “female”
areas, which also happen to be less valuable ilsieems. A general conclusion of
this study is that divisions among men and womesarty persist as far as their
distribution along areas of Professional Educat®ioncerned. These divisions bear

cultural standards and values related to the tbkgsmen and women play in society.

Keywords: women, gender, Professional Education¢ca&iibn survey
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Introducao

O objetivo deste trabalho é explicitar a situacaontulher na Educacéo
Profissional de nivel médio, durante o periodo @@l12a 2006, no Brasil, em Minas
Gerais e na Regido Metropolitana de Belo Horizodentre as perguntas que
nortearam a presente investigacdo, estdo: (i) @ual situacdo das mulheres nas
diferentes areas profissionais? (ii)) Em que aret&oegresentes e ausentes? (iii) Houve
aumento no numero de mulheres nas éareas considera@aicionalmente
masculinas/femininas? (iv) Que tendéncia pode d$mersada na distribuicdo de
matriculas por sexo?

Para alcancar tal objetivo e responder a questi®® @ssas, foi realizada
uma pesquisa de natureza qualitativa e quantitadiyeesquisa qualitativa diz respeito a
analise documental (Decretos, Leis, Portarias), eimpreendida a fim de se esclarecer
o desenvolvimento da Educacdo Profissional, bemocdm se compreenderem as
diferentes configuracdes que a Escola Profissigawahou, desde o inicio do século XX.
A pesquisa de natureza quantitativa, por sua \ef@ra-se a coleta de dados junto ao
MEC/INEP — Censo Escolar, realizada com o objetlecse recolherem informacdes
acerca do numero de matriculas (segundo as vasigero, idade e raca), do niumero de
estabelecimentos e respectivas distribuicbes cmaf@s dependéncias administrativas
e modalidades. A sistematizacdo desses dadosigécgal contribuicdo deste trabalho,
uma vez que faltam analises sobre essa realidade.

A motivacdo para este estudo surgiu da constatdedama lacuna na

bibliografia que trata sobre a questdo da mulhezdueacéo profissional. Verificou-se



que nao ha informacdes estatisticas processadagamizadas sobre a Educacao
Profissional, no periodo de 2001 a 2006, tampoecensontram dados sistematizados
sobre a presenca da mulher nessa modalidade deoerfsi disponibilizacdo de
informacdes dessa natureza mostra-se relevanteparse possa conhecer a Educacéo
Profissional e, até mesmo, para que se possam larmaiiticas publicas que visem a
melhoria da situacdo da mulher brasileira. Portant@sa pesquisa tem o0 mérito de
contribuir para tornarem conhecidas as informagdesimente levantadas pelo Censo
Escolar. Ademais, a sistematizacdo das informag@g®niveis no banco de dados da
Educacdo Profissional possibilitou a realizacdoaddélises sobre o problema e o
levantamento de questdes que poderao ser abomadaabalhos futuros.

Este trabalho acha-se organizado da seguinte raansir Capitulo 1,
apresenta-se uma revisao historica que nos passdicompreender como se deu o
processo de emancipacdo feminina e como algumas gmefissionais foram se
consolidando como femininas e masculinas. Esselseconentos servirdo de suporte
para a analise dos dados sobre a participacao temma Educacao Profissional, entre
2001 e 2006. O capitulo percorre alguns dos preimarcos da historia brasileira,
como o periodo pré-colonial, o periodo colonidimpério, a Republica, além de passar
pelos principais marcos do processo de emancip&gdmina durante o século XX,
como o direito ao voto, a consolidacdo dos direitlas mulher em organismos
internacionais e a insercdo da mulher no mercadadalho.

O Capitulo 2 mostra como se deu o processo decawsata mulher na
educacao brasileira, considerada como atividadeatlalho, e discute a democratizacao
do ensino e as diferentes configuracdes que a&&eofissional ganhou desde o inicio

do século XX. Mostra, ainda, que a Escola Médiagmnizou, historicamente, de



forma dualista, i.e., de um lado, havia a formagéccarater propedéutico, visando a
formacdo de jovens para o ingresso na universidade outro, a formacéao técnica, que
preparava o estudante para o mercado de trabadlsseNcapitulo, acompanham-se os
marcos da Educacéo Profissional — foco deste trabak sua influéncia no acesso e na
permanéncia da mulher no sistema formal de ensino.

No Capitulo 3, sdo discutidas as medidas adotades fupostamente
romper com a separacao entre o Ensino Médio e in&Rsofissional de nivel técnico.
Além disso, apresenta-se a contribuicdo da pesquisdiante a divulgacao das tabelas
elaboradas a partir dos microdados do Censo Eseolare o panorama geral da
Educacao Profissional durante esse periodo, eacéim das mulheres nessa modalidade
de ensino. A partir dai, realiza-se a descricdoddmos e quando possivel, sdo feitas
analises sobre a presenca e a auséncia da mulhgeterminadas areas profissionais.
Finalmente, na conclusdo, retomam-se as pergunieigis da pesquisa, buscando
respondé-las com uma sintese dos resultados obfigmssentam-se, ainda, os alcances
e os limites deste trabalho, bem como sugestdesegtudos posteriores.

A orientacdo teorica e conceitual deste estudodungmta-se nos trabalhos
de Antonio Gramsci (2000) e Joan Scott (1995). VA&sados conceitos dciedade
civil ehegemoniaGramsci (2000) nos ajuda a compreender a orggivzda sociedade
nas primeiras décadas do século XX e, a partiradsiseguimos perceber o papel da
mulher nesse periodo. No inicio do século XX, oedeslvimento do capitalismo
trouxe consigo alteracdes no modo de producaondeva expansao da classe operaria,
e também ao surgimento de novos integrantes nadsm® como empresas, industrias,
partidos politicos, sindicatos e outros. Fez-sess&rio, entdo, pensar uma maneira de

articular os interesses privados desses novos nesmnebrao mesmo tempo, pensar uma



nova forma de dirigir a sociedade para além doaaparoercitivo e repressivo do
Estado. Gramsci compreende que a sociedade aiwil éspaco que abriga os diversos
interesses, e também permite lutas e articulag@i@cps dos interesses de cada grupo.
Nesse sentido, para que o grupo dominante permategado moral, econbmica e
politicamente a sociedade, ou seja, garanta a sganionia, € necessario que faca
concessoes e articulagdes politicas. No inicicédale XX, a burguesia expandiu o0 seu
interesse de formar a nova classe trabalhadoregreelpeu que a mulher poderia
contribuir significativamente nesse processo, uneZ gue, como mae, poderia
transmitir aos filhos valores como os da honesadath disciplina, da dedicacdo ao
trabalho, etc. Desta forma, a mulher passou aaerixada na esfera privada, e foi-lhe
concedido o direito de frequentar a escola, desdefassem cursos que contribuissem
para potencializar as habilidades domésticas.

Joan Scott enriquece o0 nosso trabalho, trazendo-ooaceito de género. O
seu texto intituladdsénero: uma categoria Gtil de andlise histéri¢deaduzido para o
portugués em 1990 e revisado e republicado em 18®98n marco tedrico para 0s
estudos sobre o tema no campo educacional. Sc@@0)1Inos ajuda a perceber a
constituicdo de homens e mulheres de forma relac{@®@URO, 1992, p. 53). Segundo
a autora, o “género € um elemento constitutivaelacdes sociaifundada sobre as
diferencas percebidas entre os sexos, e 0 génaropgimeiro modo de dar significado
as relacdes de poder” (SCOTT, 1990, p. 86, grifesap Dessa forma, o conceito nos
ajudou a perceber as diferencas entre homens eeraslha Educacéo Profissional de
nivel médio como uma construgdo social, historiceukural que se concretizou de
forma relacional. Auxiliou-nos, ainda, a compreearglee as relacdes de poder vao além

das classes sociais, perpassando também a dindmg&oero.



Nosso trabalho se insere em um contexto maior sigua. Trata-se de um
network coordenado peldlorwegian Institute for Studies in Research anddation,
gque conta com a participacdo de onze paises. A doeliastituto € a de promover uma
maior compreensao de inovacdo e pesquisa em EduchigédBrasil, onetwork é
atualmente representado pela Professora Dra. Rog®oee Heijmans, da Faculdade
de Educacao da Universidade Federal de Minas Gérgiesquisa por ela coordenada,
cujo titulo éEducacéo Profissional no Brasil e Evasao Escotam se desdobrado em
diferentes abordagens: Evasdo e os Portadores des$igades Especiais, Evaséo e
Género, Evaséao e a Relacédo Professor-Aluno e Telad@nternacionais para o Estudo
da Evaséo.

A escolha por se estudar a situacdo das mulhergslunzacao Profissional
esta relacionada a nossa insercametwork Ao sermos convidados para integrar a
pesquisa sobre evaséao realizada no Brasil, vimaiaogée do desafio de identificar um
objeto de estudo diretamente relacionado ao temaateda pesquisa: a evasdo no
Ensino Profissional em nivel médidtravés de leituras e debates com os colegas,
surgiu a ideia de relacionar a questdo de génepraesso de evasao, que alias, ja era
uma questao considerada na primeira fase do t@balhetwork Porém, ao fazermos a
revisdo bibliografica e estudarmos as variaveisCeémso Escolar, percebemos dois
problemas: (i) ndo havia informacfes sobre a pgegaunséncia das mulheres na
Educacao Profissional, durante o periodo de 20RQ08&; e (ii) as variaveis do Censo
Escolar da Educacéo Profissional (2001 a 2006) @rauniicientes para que se pudesse
calcular o indice de evaséo escolar. Diante desdmlade, propusemo-nos a estudar a
situacdo das mulheres nessa modalidade de ensavestas informacgdes disponiveis

no Censo Escolar.



Por altimo, a escolha por se delimitarem as regif@eBrasil, Minas Gerais,
e Regido Metropolitana do Belo Horizonte se dewessa intencdo de acompanhar os
mesmos movimentos da pesquisa sobre a evasao. lassaa, futuramente, os dados
poderdo ser comparados com a pesquisa maior, gfieard empiricamente as causas

da evasao escolar na Educacao Profissional.



CAPITULO |

A Trajetoria das Mulheres no Brasil: o processo de
emancipacao feminina

Escrever sobre a trajetéria das mulheres de umgo@iscompleta mais de
qguinhentos anos € um desafio, ndo s6 pela exteles®e tempo — cinco séculos — mas
também pelo fato de essa historia ndo ter sidersaicamente registrada até o século
XX. Segundo narra Del Priore (2000, p. 8), muitdsrmacdes que hoje se conhecem
foram obtidas indiretamente, a partir de “proceskpfnquisicdo, processos-crime, leis,
livros de medicina, crénicas de viagem, atas desrnhate casamento”. Conforme relata
a autora, foi somente no século XX, através daaniths sindicatos, dos movimentos
sociais e também de livros e manifestos escritdaspmulheres, que essa histéria
ganhou visibilidade. A isso se soma o fato de ®fiéda humanidade, bem como os
relatos das guerras, do surgimento das civilizagdegolitica, da religido e de outros
temas terem sido dirigidos e escritos por homergpefez com que se calassem as
vozes do género feminino (FRANCO, 2001, p. 17).

Escrever exaustivamente sobre essa trajetoria m&ss®d objetivo, mesmo
porque, esse trabalho ja vem sendo realizado poniax pesquisadorasEntretanto, se
temos por alvo compreender a situacado das mulharé&lucacao Profissional de 2001
a 2006, faz-se necessario resgatar a participagaminha na construcdo da histéria do
nosso pais. Descobrir os diferentes espacos gomeilagres ocuparam e 0s papéis que
exerceram na sociedade nos ajudara a compreendproosssos de emancipacao

feminina e de insercdo da mulher no espaco publkdemais, sera possivel

! Remetemos o leitor aos trabalhos de DEL PRIORE(2000); LOURO, G. (1995); ALVES, B. M. e
PITANGUY, J. (1991); BRUSCHINI, C. (1996); ROSEMBERG, F. (2DQentre outros.



compreender a representacdo das mulheres hojesedent por exemplo, por que a
grande maioria das estudantes da Educacao Prof$sioha-se matriculada na area de
Saudé. Finalmente, o estudo desse tema nos abrird @s qlara o fato de que nao
existe uma trajetoria, e sinmajetérias percorridas pelas mulheres.

O relato histérico que apresentamos a seguir baser@ que dizem as
narrativas dos viajantes europeus acerca da muobltera, passando pelas figuras da
senhora, da escrava, da proprietaria, da andniaasposa, da mée, da prostituta e da
trabalhadora. Ao final, mostramos um breve balasgcsituacdo atual das mulheres
brasileiras. Nosso objetivo ndo é contar a HistGeiasim, encontrar nesses relatos
informacfes que nos ajudem a compreender o prodessmancipacao feminina. Ao
escrevermos sobre histéria da mulher brasileirasmanteresse recai especificamente
sobre a luta travada, consciente ou inconscientineonr uma participacao ativa da

mulher nos espacos publicos.

1. O periodo pré-colonial: a mulher india

A ideia de submissdo da mulher, instalada no indaginda sociedade
brasileira, tem sua origem na cultura indigenastexo, portanto, antes mesmo da
chegada dos portugueses no Brasil. A contribuicdocdltura indigena para o
estabelecimento do papel da mulher como aquelae&jagela casa, pelos filhos e pelo
marido, ou seja, aquela que da conta do privadostdo ignorada, ou pelo menos, nao

contemplada por pesquisadores(as) brasileirosfaslas teses e dissertacoes.

% De acordo com os dados do Censo Escolar, em 2@0@&rasil, 52,10% das matriculas femininas
concentravam-se na area de Saude. O restante esthaMaido nas outras dezenove areas de formacgéo
existentes.



Sabe-se que o fortalecimento da ideia do homem cuperior a mulher se
deu em tempos posteriores. Esse fato, porém, néi@ermite ignorar a influéncia da
cultura indigena na construcdo das relacbes der podee homens e mulheres. Em
nossa busca, pudemos perceber que as relacbes@tendo comecam a se estabelecer
a partir do periodo colonial, mas sao anterioreste Erabalho opta, portanto, por
considerar a influéncia indigena como um elemamtddmental para a compreensao da
relacéo existente entre homens e mulheres hoje.

Com base em relatos de viajantes europeus dososéxiMl e XVII,
Raminelli (2000) descreve algumas cenas do cotdiaminino entre os Tupinambas.
O autor observa, por exemplo, que desde 0 nas@mast criancas recebiam um
tratamento diferenciado de acordo com o sexo: ‘fAsicas do sexo masculino tinham
o cordao umbilical cortado pelo pai e, depois dehhdas no rio e secas, participavam
de uma cerimdnia #amonhgavu- cuja intencao era abrir os caminhos pafatero
guerreiro.” (Ibidem, p. 13, grifo nosso). Ja as meninashizre os primeiros cuidados
da mée e participavam da mesma cerimbnia, porém aontencdo de favorecer o
desenvolvimento de ummaulher forte e sadia

O autor destaca as “classes de idade” da mulh&gend descritas pelo frei
Yves d’Evreux. A primeira delas era comum aos deisos, havendo pouca diferenca
entre os bebés. E na segunda classe, que se asagéddi sétimo ano de vida, que as
diferencas entre os sexos comecam a se evideAsameninas eram destinados os
trabalhos de fiacdo de algodédo e de confeccdo dbzirda. Ja os rapazes recebiam
pequenos arcos e flechas para treinar a pontaaidedeira classe, que se estende dos
sete aos quinze anos, as meninas “perdiam a pueezpfendiam todos os deveres da

mulher: fiar algodao, tecer redes, cuidar das rofalsricar farinha e vinhos e,



principalmente, preparar a alimentacdo diaria. Amewra menstruacdo se fazia
acompanhar de um doloroso rito de passagem, dumntgial as jovens eram
submetidas a cortes profundos e impedidas de cdraker ou estar com pessoas pelo
periodo de trés dias. O ritual tinha por objetian ds futuras maes uwentre sadioe
filhos bem formados(lbidem, p. 17, grifos nossos). A quarta classeyaba as jovens
de quinze a vinte e cinco anos. Nessa idade, assmagdavam da casa, aliviando o
trabalho das méaes. Também nessa idade, comecavaiani@r relacbes sexuais e
vinham a se casar. Uma vez casadas, preocupavamssgVvir o homem nos trabalhos
do lar. O marido, por sua vez, tinha a responsiué de proteger suas mulheres. Ao
andarem em lugares longe da aldeia, por exempiunbavam na frente delas, a fim de
protegé-las de ciladas e facilitar-lhes a fugag casgisse algum inimigo pelo caminho.
Finalmente, a quinta classe reunia as mulheres gintie e cinco e quarenta anos, fase
em que se iniciava o processo de decadéncia fisatado pela queda dos seios. A
velhice também ¢é retratada de maneira diferenc@ata homens e mulheres. Os
homens idosos eram valorizados e tratados com henrespeito. Sua morte era
acompanhada de homenagens. Ja as mulheres ndmmeaeimesmo tratamento. “A
morte das velhas nédo causava comocao, pois ogyeakvareferiam as mocas” (Ibidem,
p. 24).

Esse breve relato nos permite perceber que a origsmelacdes de género
no Brasil se acha na cultura indigena e €, portamierior ao periodo colonial. Com
base no que se mostrou, parece-nos possivel idantifidicios de que nao somente
papéis diferenciados eram exercidos por homendleenes desde entdo, como também
havia uma relacédo de poder entre os sujeitos efgneSes ja naquele tempo. Na secao

seguinte, abordamos a figura feminina durante mg@ercolonial.



2. O periodo colonial: uma mulher contida

Segundo relata Araujo (2000), a mulher do periaidontal era uma mulher
contida, submissa e que se achava sob fortes peedadigreja Catolica, que buscava
controlar os seus atos. A Igreja justificava suhicao a partir da concepcao do homem
como ser superior a mulher, a quem cabia a auttgjddada por Deus, de representar
Cristo no lar. A carta biblica do apostolo Pauls Bésios reforcava essa posicado ao
rogar que as mulheres se achassem sujeitas aasaedss como ao Senhor, e também
ao afirmar que o homem constituia a cabeca da muldemais, o pecado cometido
por Eva pesava como perpétuo condenador da figuménina. Entendia-se que, por
carregar o peso do pecado original, a mulher mreaiser vigiadanuito de perto,
principalmente em sua sexualidade. Araudjo (200@taeque nos tempos coloniais, era
comum dizer-se que a mulher s6 poderia sair de @as@és ocasides: para se batizar,
para se casar e para ser enterrada.

Nos registros analisados pelo autor, encontranmiegmacdes de que as
mulheres bastava conhecer as primeiras letras, queasoubessem escrever cartas,
estabelecer o salario e o horario de servico daslas, fazer orcamentos de comida,
panos e moveis da casa e escrever um livro detasceu seja, executar o que fosse
necessario para o bom funcionamento do lar. O aepdbe o fato das mocas se
casarem cedo, por volta dos doze anos, com homaissvelhos, de trinta, sessenta e
até setenta anos de idade. O programa de estustmadi® as meninas ricas, destacava
a realizacdo das mulheres pelo casamento e eralibemente do dirigido aos meninos.
Mesmo nas matérias comuns, ministradas separadanteaprendizado das jovens se

limitava ao minimo necessario, sendo conduzidamded leve e ligeira (Ibidem, p. 50).



N&o ha como negligenciarmos essa informacdo. Pa&lemmpreender, a
partir dai, a forca da ideia do lar como “o espdganulher” e da figura feminina como
aquela responsavel por dar conta da panela, daraostdo bem-estar da familia.
Apenas para se ter uma nocao da forca da influéesae pensamento, no Brasil, as
mulheres exerceram atividades domésticas, quasexgqligsivamente, até meados do
século XVIIl. De acordo com a Pesquisa Sobre PaddéeVida, realizada pelo IBGE
em 2007, 79% das mulheres brasileiras declararalizaeafazeres domésticos e 51,4%
dos homens afirmaram realizar tarefas doméstica® hos mostra que, apesar do
aumento significativo da participacdo feminina eutras atividades, a mulher ainda
acaba por ter que dar conta das tarefas da casmudanca processual dessa
mentalidade, resultante tanto da pressdo exerodfia gociedade civil quanto da
necessidade econdmica, tem favorecido a ampliagéacesso da mulher a educacéao
formal, questéo que discutiremos mais adiante.

A repressao sexual € outro ponto destacado porjA(@2000). Segundo o
autor, a Igreja, juntamente com a familia, preocage em domesticar e abafar os
impulsos sexuais das mocas, vigiando de perto gest®s, atos, sentimentos e até
sonhos, por meio do confessionario. A Igreja tambérferia na vida sexual dos
casados, recomendando moderacao e controle perduatcdnjuges, uma vez que o ato
sexual ndo se destinava ao prazer, mas a procriigéem, p. 52). Nesse contexto, a
mulher poderia ser mae, irméa, filha, religiosa, hnss modo algum, amante (Idem, p.
73).

As mulheres ndo séo iguais; ndo possuem as mesimaacids e
experiéncias, nem se relacionam de maneira igual@® bens e com as pessoas. No

Brasil Colbnia, encontramos o0s primeiros registembre as diferencas entre as



mulheres — diferencas de classe, cor e raca. Algueasas diferencas podiam ser
vistas, por exemplo, no vestuario. Havia as muthdrancas e ricas, as mulheres
brancas e pobres e as mulheres negras e pobregs€asvas), que ainda se
diferenciavam se fossem escravas de familias nhaistadas ou ndo. O vestuario era
diferente para cada grupo, e variava desde sedatuéos a chitas e linho simples.
Segundo Araujo (2000), “trajes sumarios, trajeessivos, trajes descompostos, todos
eram artificios culturalmente aceitos e admiradasa pncitar o desejo masculino,
confirmar posicdo sociale sublimar a seducdo do feminino” (Ibidem, p. §8fo
nosso). No Brasil Colbnia, por volta dos anos de0l1héao € possivel falar de uma
mulher brasileira, mas, sim, aeulheres mulheres que se vestiam com puritanismo,
mesmo no calor escaldante do Rio de Janeiro eldad®a, mulheres que vestiam uma
simples camisola transparente, sem maiores cuidamlosa aparéncia, para descansar
depois do trabalho duro, mulheres que usavam wsssionples, de linho transparente,
com a intencao de atrair os homens e se prostituganulheres brancas que se vestiam
elegantemente, com a mesma finalidade.

Outra questdo importante desse periodo diz respeitatraso cientifico
Devido a essa realidade, o conhecimento acercardmohamento do corpo feminino
baseava-se em crencas. Existia, por parte dos osédin fascinio pelo Gtero e um
esforco para compreender o 6rgdo como um “dep&sigrado”; um sinénimo de
gestacao. Essa ideia encontrava apoio na crengaeda mulher “ndo devia ser mais do

que terra fértil a ser fecundada pelo macho (a9 passava de um mecanismo criado

% 0 atraso da medicina portuguesa remonta & Indoisigu seja, uma operac&o oficial conduzida pela
Igreja Catélica a partir de 1536 a fim de apurpueir pessoas por heresia. Enquanto outros padses c
Franca, Inglaterra e Holanda experimentavam o avanelectual através de pesquisas, Portugal passav
por uma fase de estagnacdo e naufragava em obgse@nlevando a coldnia junto. A maioria dos
profissionais da salde tinham uma insufiente foamaescolar e estavam alheios aos avangos da
medicina. (apud DEL PRIORE, 2000)



por Deus exclusivamente para servir a reproducB&L(PRIORE, 2000, p. 82). Na
interpretacdo de Del Priore (2000), os médicosrcat@m a ideia de uma relacdo entre
dois estatutos para a mulher: um biolégico — paprocriar —, e outro morater mae,
fragil e submissa, ter bons sentimento®tc.

As mulheres brancas no inicio do periodo coloniedme mulheres
degredadas ou mulheres de condicdo nobre, espesimadtarios e de administradores
coloniais (SILVA, 1995) e se ocupavam de exercen be papéis de esposa e mée. Em
alguns casos, quando ndo contavam com a presenvgardip, gerenciavam os bens e
administravam engenhos e comeércios. No final d@gercolonial, com a instalacdo da
Corte no Brasil e a abertura dos portos aos ediasy verificou-se uma maior
diversidade no trabalho exercido pelas mulhereachsa Além de dividirem com os
homens alguns trabalhos como a panificacdo, aagpesl e a alfaiataria, exerciam o
trabalho de doceiras, fiandeiras e rendeiras.

Durante o Século do Ouro, o trabalho exercido pEgras e negras era
diferenciado, ficando o trabalho mais pesado paraamens e, o mais facil, para as
mulheres. Se na mineracao as mulheres ndo seaw@stacomo roceiras exerceram um
papel respeitavel. De acordo com Figueiredo (20@Q)articipacdo das mulheres na
pecuaria, na avicultura, na agricultura e na pradwe queijo, de aguardente e de pao
tornou-se mais evidente a partir da crise da mg@erao final do século XVIII e inicio
do XIX. Vila Rica, por exemplo, chegou a ter cingizee uma mulheres para vinte e
sete homens roceiros, lavradores e horteldes. @spaco de destaque da mulher no

Brasil colonial era o pequeno comércio ambulamegecse vendiam diversos généras

* Exemplos de produtos comercializados por mulheceBrasil colénia: bolos, alféloa, frutos, melaco,
hortalicas, queijos, leite, marisco, alho, pomautalyilhos, héstias, obreias, mexas, agulhas eeddfin
(FIGUEIREDO, 2000, p. 144).



varejo, a semelhanca do que se via has sociedhiesma e portuguesa. Esse comércio
era realizado por negras, as chamadagas de Tabuleiro

A pobreza gerada pela exclusdo do mercado de hi@abansformou a vida
de mulheres negras escravas, mulatas e forras emnfennal luta pela sobrevivéncia,
0 que levou muitas a pratica do meretricio (FIGUHI®, 2000). O aumento da
prostituicdo se transformou em um problema parawisridades, pois as mulheres
forras acabavam por gerar mesticos liyrésvando a um desequilibrio populacional
(Ibidem, p. 165). A fim de controlar a situacédo aasoridades investiram na difusédo de
leis que preservassem a pureza racial branca catédacpara 0 acesso a cargos de
importancia politica e social na comunidade, o gieecerta forma, fez aumentar a
segregacao das mulheres negras e mulatas duraet@ex$odo. A seguir, tratamos de
como a mulher se posicionou na vida social e nocader de trabalho durante o

Império.

3. O Império: transformacdes sociais e a vida dasutheres

Os homens e mulheres do inicio do periodo burgaésciparam de um
conjunto de transformacgdes sociais que mudou & efti vida da época, até entao,
baseado na escravidao e na exploracdo agrariap@nsdo do sistema capitalista e do
modelo de producéo industrial pressionou a mudaigasistema econdémico nas
colénias americanas. Preocupados em escoar suacpmaéhdustrial, e evitar crises

econdmicas devido ao acumulo de produtos, 0s peisepeus passaram a enxergar

® Para a ideologia colonialista, 0s mesticos livegsesentavam uma populacao indisciplinada e itmuie
socialmente, desclassificada e desligada do sistsoravista-explorador.



suas colénias como mercados consumidores potendiabolicdo da escravidao era
uma condicado fundamental para que se criasse egsanercado consumidor.

Essas transformacfes econbmicas produziram novasssigades de
organizacao social. De acordo com D’Incao (2009)idades brasileiras passaram por
varias transformacoes fisicas. Houve a criaca®ideglie regulamentavam a limpeza e
0 uso das cidades; foi estabelecido o limite eatreasas e as ruas, e o lugar publico
ganhou sentido oposto ao particular. Com isso, lnenaprendeu a se comportar de
maneira educada nos poucos lugares publicos querth@ermitido o acesso, e sua
conduta passou a ser avaliada e comentada petaladei Nesse periodo, refor¢cou-se a
ideia do valor da mulher como esposa zelosa e edieatia, responsavel pela primeira
educacao dos filhos. Toda essa imagem de mulheciesa para com 0s interesses
domésticos, e educada para se comportar em publeadyou por redefinir o papel
feminino no processo de aparecimento da familigumsa.

As mulheres de todas as esferas sociais chegaracato sXIX sob uma
ordem patriarcal consolidada e legitimada pelagi@i cristd, que valorizava a
subordinacédo da mulher ao pai e ao marido e suendépcia dessas figuras. De acordo
com Oliveira (2008), a jovem dessa época era elgirga ser mde e esposa; sua
educacao se limitava ao aprendizado da culinddadyaildado, da costura e de tarefas
estritamente domésticas. Carregava o estigma dgidesle, da pouca inteligéncia,
dentre outros, que fundamentavam a logica patfigmleananté-la afastada de quase
todos os espacos publicos.

Tal mentalidade as afastava também da educacaalfond@o lhes sendo

permitido o acesso a escola. Foi somente em 1887oqgudstado Imperial assinou a



primeira lef sobre educacdo das mulheres, permitindo que fnéagsem a Escola
Elementar. Saffiotti (1969) relata que entre 185%865 houve um crescimento no
namero de meninas no primario, “principalmente estaleelecimentos particulares do
Municipio da Corte, que registram 2.111 alunos elosmasculino e 2.056 do sexo
feminino”. O final do século XIX é marcado pela dbea de colégios para educacao
das mocas, espacos que viriam a possibilitar sofisgionalizacdo, quase sempre,
como professora primaria. Tais colégios ofereciama teducacdo civilizadora que
acompanhava a logica patriarcal e contribuia pdoaraacéo de boas mées e esposas,
formadoras de futuros cidadéos. Para Oliveira (2p08), o tipo de educacéo oferecido
as jovens demonstrava “uma atitudecdaformacédocom o papel que lhe era permitido
dentro da sua constelacao histérica de acédo” (gokso). Entretanto, a autora ressalta
que a mulher encontrou na escola uma maneira @ ftta do espaco privado e de
“promover a elasticidade do processo de articulagdpoder” (Ibidem, p. 3). Sua saida
da casa para a escola configurou-se, ademais, aomato deresisténciaao modelo
patriarcal, baseado na dependéncia do homem ébnedsiacao a ele, além de abrir-lhe
as portas do mercado de trabalho. Como professonailher se tornou capaz de gerir o
proprio sustento, o que constituiu um passo a n@&eu processo de emancipacao.

A educacéo civilizadora abriu um caminho — mesme kmitado — para
que a mulher pudesse transitar por espacos puldiposados e contribuiu, sobretudo,
para o avanco na mudanca dos habitos arraigadosnsaiéncia individual e coletiva,
que subordinavam a mulher ao homem e |he reseryayaese que exclusivamente, 0s
servicos domeésticos. A educacao contribuiu de masanificativa para a evolucéo e o

progresso da mulher brasileira na busca do seg@spaial (OLIVEIRA, 2008, p. 3).

® Lei de 15 de outubro de 1827 que determinou a@viale escolas de primeiras letras em todas as
cidades, vilas e lugares mais populosos do Imp€ridirtigo 11 dessa lei proclamava a existéncia de
escolas para meninas nas cidades e vilas maisqzagul



4. A Republica: as mulheres no tempo de modernizaga

Na virada do século XIX para o XX, as cidades keass, sobretudo o Rio
de Janeiro, passavam por uma franca expansao (BBNEENKO, 1999). A abolicdo
da escravidao provocara uma “desordem social”’ vealgande expectativa pela nova
ordem politica que a Republica instauraria. Osxelt da modernizacdo aos poucos
comecaram a ser vistos: melhorias nos meios de roag#fo e transporte urbano,
criacdo de bancos, iluminagdo nas ruas, disparalg@io de vacinas, etc. O conjunto
dessas transformacdes implicou mudancas nas relaQdmis. Esse novo tempo trouxe
consigo medidas para adequar homens e mulheres oaas nexigéncias de
comportamento, que comegavam a surgir.

De acordo com Soihet (1989), a nova ordem intesifi a
disciplinarizacdo do espaco e do tempo no trabalho e nas demaisaesia vida.
Preocupava-se, dentre outras coisas, com a forntiecéma forca de trabalho adequada
e disciplinada, que ndo constituia mama propriedade do senhor Em vista disso,
fazia-se necessario inculcar novos valores e fomeasomportamento as mulheres e
aos homens das camadas populares, aabalhadores livres. Nesse sentido, tornou-
se essencial mudar a mentalidade da classe sulaatter relacdo ao trabalho. Se antes o
trabalho era visto como uma maldicdo, sentimentépnwm de uma sociedade
escravocata, agora, ele passava a ter uma valoizagsitiva, sendo visto como uma
acao virtuosa.

A questdo era como proceder a essa mudanca de lideoidae como
exercer controle sobre uma populacdo que ainda@&onstituia como classe. Afinal,

como dirigir uma populacdo recém-liberta da esdéuyj miseravel, sem identidade,



sofrida e “indisciplinada para viver em liberdaded? conceito desociedade civil,
concebido e atualizadgor Gramsci (2000), nos ajuda a pensar essasdgsest a
interpretar esse momento de intensas transformggdléecas, econdmicas, sociais e
culturais.

Até o final do século XIX a populacéo subalterna sé& reconhecia como
classe, pois ndo se achava organizada em sindi@dssciacfes e outras entidades
civis. O Estado fazia uso daercdq ou seja, da forca politica e militar, a fim de
preservar seus interesses e sujeitar a populacggéeuagoverno. No inicio do século XX,
no entanto, o desenvolvimento do capitalismo trocesigo alteraces no modo de
producao, levando a expansdo da classe operar@escimento do associativismo, a
diversificacdo e a organizacao dos interesses(NM@GUEIRA, 1998). Deu-se ainda o
surgimento de novos integrantes (empresas, inddéstricompanhias, jornais,
associacoes, sindicatos, partidos), detentorestdeesses privados. Fez-se necessario,
entdo, organizar e articular esses interesses, dmno pensar uma nova forma de
dirigir a sociedade para além do aparato coercéivepressivo do Estado.sdciedade
civil, em Gramsci, é esse espaco que abriga os diversresses — sejam justos,
honestos e corretos ou escusos — as ideias pereiss valores egoisticos, € mesmo
assim, é capaz de promover associacfes e aliangasases (NOGUEIRA, 2003). E

um espaco de lutas e articulacdes politicas desesdges de classe.

" De acordo com Nogueira (2003, p. 180), a histddaonceito de sociedade civil “remonta ao mundo
classico e medieval, a partir do qual, ap6s longturagdo, ressurgiu colado a progressiva afirmegao
pensamento liberal. Chegou ao século XIX, passgaio lluminismo, por Ferguson, Adam Smith e
Rousseau, e infiltrou-se com destaque nas formetagé Hegel e Marx, mediante os quais se incorporou
a cultura tedrica contemporénea, penetrando pkmtrognte o universo socialista e comunista. Ao dong
do século XX, o conceito esteve fortemente associcelaboracdo marxista de Antonio Gramsci,
ganhando forte disseminacao apés a descobertatensa trabalho de avaliacdo criticaGkdernos do
Céarcere no po6s Il Guerra Mundial. A partir dos anos de8d,90s Cadernos tém sido objeto de
reconstituicéo e reinterpretacao, ao qual se assacdmes como 0s de Norberto Bobbio, Alain Toutaine
Charles Taylor, Michael Walzer e Jurgen Habermaiseeutros”.



Nessa nova configuracdo de sociedade, portantostad& se amplia,
passando a receber novos grupos dotaeresses distintos organizados na classe
subalterna (como os sindicatos e as associacora)ehte (industria, comércio). Esses
grupos passam a exercer poder politico e, de p®iteira, se tornam parte do Estado.
Sendo assima busca pelo consensodo seria mais garantida somente pelo o uso da
forca politica e militar, tornando-se necessarischu outra estratégia de garantir o
exercicio da hegemonia por parte dos grupos donggsaA estratégia encontrada foi a
de “educar” esse consenso. Esdacacao para o consensge concretizaria atraves da
escola, da igreja, da midia, dos partidos, dasceggies e de outras organizacdes
presentes na sociedade civil. A classe dominantquista a hegemonia na medida em
que expande seus interesses através da dominagdagida.

No inicio do século XX, a burguesia expandiu s¢eresse de formar novos
“cidadaos trabalhadores”, cabendo a mulher um itapte papel nesse processo, ja
que, como mae, poderia transmitir valores como a$iahestidade, da disciplina, da
pureza, da dedicacdo ao trabalho e da higiene ibms.f Sua atuacdo na familia,
instituicdo valorizada pela burguesia, era funddaiguara se manter a harmonia na
sociedade. Assim, a mulher ganhou um espaco prémipressao resfera privadé.

Apesar disso, a mulher continuou sendo vista comferior ao homem.
Algumas correntes médicas contribuiram para agessa imagem negativa da mulher,
na medida em que justificavam sua “natural inféteme” sem proceder a qualquer
analise histoérica/cultural. Essas correntes refama dentre muitas coisas, o papel

exclusivo da mulher como méae dedicada e esposaissdyrfirmando a ideia da mulher

8 Soihet traz uma discussdo interessante, elabgradalannah Arendt, sobre a definicdo do espaco
privado. Para Arendt, o “privado” ndo é espaco riapidade ou intimidade, é sim, lugar de privagao
relacdo com o outro “pela palavra e pela acdo mstnado e nas decisdes concernentes ao mundo
comum, isto é, a existéncia politica” (SOIHET, 1989113).



como um ser com menor desenvolvimento intelecRelacordo com Soihet (1989), os
pesquisadores.ombroso e Ferrerro, autores da olira femme criminelle et la
prostituée (A mulher criminosa e a prostituta), de 1896, tlagaram a inferioridade
feminina ao afirmarem a sua menor sensibilidadeae®ara os autores, essa menor
sensibilidade se estenderia a outras esferas dateid como a intelectual, a fisica, a
moral e a sentimental.

Lombroso e Ferrerro (1896) viam a maternidade coutra explicacédo para
o comportamentmaturalmente inferioda mulher. Segundo analisam (apud SOIHET,
1989, p. 86), em toda a escala zooldgica, “o pdpaehde é mais importante que o de
amante”, havendo, portanto, uma subordinacdo baadg psicoldgica da mulher a
maternidade. Assim, argumentam que a necessidadernalaera o fator que a
impulsionava para 0 homem, estando o amor femiuhordinado a condicdo materna.
No que diz respeito ao amor da mulher pelo homemosacdo dos autores (apud
SOIHET, 1989, p. 87) era a de que ndo havia umnsento de origem sexual entre o
homem e a mulher, mas, sim, um posicionamento ri@ico, i.e., um ser inferior se
relacionando com um ser superior. O homem néo sapaz de amar um ser superior a
ele. Para ele, o amor “estaria ligado com o semtilnde suasuperioridade e com o
prazer de desenvolvg@rotecdo sobre a pessoa amada”’ (SOIHET, 1989, p. 88, grifos
NOSS0S).

Lombroso e Ferrerrro (1896) ressaltam ainda outeaacteristicas ditas
“femininas”, que contribuiram para se estabeleodo tum ideario sobre a condigcéao
inferior e a subordinacdo da mulher em relacdo auem: a mentira, a fraqueza, a
menstruacdo, a dissimulacdo, a necessidade decdwpta maternidade, a satisfacéo

com a aparéncia, a facilidade em se irritar, aadada avareza, o ciime, a inveja e 0



sentimento de vinganca. No tocante a inteligénaiaguperioridade do homem era
incontestavel, segundo os autores. A mulher nda peténcia criadora e, mesmo que
tivesse acesso a mesma educacao oferecida aosd)gameais produziria um trabalho

intelectual relevante. Os autores justificavam osicps casos de mulheres génio,
afrmando que pareciam homens disfarcados, poigegaiam caracteristicas

masculinas.

Posteriormente, outro conjunto de ideias, pautadas Positivismd,
contribuiu para a construcdo da imagemnaaher ideale da definicdo dos papéis
sociais para ambos 0s sexos. Para Teixeira Mendégel Lemos, representantes
dessa corrente, 0 homem e a mulher sdo gegese complementanologica, mental e
socialmente. Assim, “a inteligéncia analitica donleon correspondia uma inteligéncia
sintética da mulher” e “enquanto no homem predor@rainstinto sexual, na mulher a
primazia caberia ao instinto materno” (apud SOIHEJ89, p. 112). Nessa corrente, a
mulher passou a ser valorizada e vista com um sercgmplementao homem,
diferentemente do ser inferior que vimos anteriart@meNo entanto, continuou afastada
de seus interesses proprios, sendo incentivadaliaadese completa e unicamente a
familia. Por carregar essa responsabilidade, a enubveria, na visdo de Teixeira
Mendes, receber uma instrucdo similar a que recebi@amem, pois assim seria capaz
de formar individuos mais evoluidos (apud SOIHESB9).

Podemos enxergar claramente o movimento contraditta emancipacao
feminina. A instrucéo foi oferecida a mulher conoonia de assegurar a educacao de

uma prole saudavel e socialmente controlada. Bidia desejavel, é evidente, que a

° O Positivismode Augusto Comte é o método que busca explicanlidade através do “como” e das
leis naturais, ou seja, de relacBes constantesiaBssao ou coexisténcia. A imaginacdo subordira-se
observacdo e busca-se apenas o relativo. O pssitiviteve influéncia fundamental no periodo de
modernizacéo do Brasil (NOGUEIRA, 2002).



abertura da educacdo a mulher tivesse sido motipatta seudireito de escolher
transformar a realidade, e ndo pela necessidadelad@atuar como mediadora no
processo de educacédo dos filhos. Apesar dessegosotintroversos, a mulher tesien
acesso a educacao, o que representou, sem dumdayanco. Assim, ndo podemos
fazer uma leitura exclusivamente negativa dessmgmer A ampliacdo do ensino as
mulheres brasileiras foi um dos maiores avan¢cgarocesso de emancipacao feminina,
assunto que aprofundaremos no capitulo seguinte.

A reformulacdo no ambito da familia aconteceu sdllnéncia da medicina
social, que preconizava a higienizacdo da famibian wistas ao estabelecimento da
saude fisica e psiquica da populacdo. A mulheopassexercer um papel fundamental
nessa nova organizacao, tornando-se representargguilibrio fisico e emocional do
lar. A medicina social legitimou a imagem da mullerguesa destacando sua
fraqueza, sensibilidade, docura, indulgéncia, cecat submissdo, caracteristicas
importantes para afirmar o papel da mulher na famAssim, a mulher burguesa
passou a seralorizadapor exercer integralmente a maternidade, por culdaaude de
seus filhos e por ser submissa a autoridade. PaiteetS(1989), essaalorizacao
redefiniu o controle sobre a mulher. A literatueagghoca também contribuiu para tracar
o perfil da mulher preparada para o lar, mas adaptavel paraonvivio socialO
escritor Machado de Assis, através da personagdendjedifundiu as caracteristicas
ideais para uma mulher da burguesia: “beleza, ete@d adaptabilidade as
circunstancias, submissao, resignacdo e uma gamarafelas domésticas e de
sociedade” (apud SOIHET, 1989, p. 118).

Porém, como dito anteriormente, as mulheres naagséas. Para Soihet

(2000, p. 367), apesar de existirem semelhancas astmulheres de camadas sociais



diferentes, aclasse social as separa por suas caracteristicas proprigadroes

especificos, ligados as suas condi¢des concretagisténcia. Pensemos, por exemplo,
na dificil vida das mulheres “populares”, i.e., rassticas, negras e brancas pobres.
Além de darem conta do arduo e mal remunerado ltr@b@e dupla jornada, de

sofrerem com a “inferioridade” feminina, de seremapazes de competir em pé de
igualdade com os homens, de serem totalmente refdpeis pelo lar e acharem-se
sujeitas a exploracdo sexual, essas mulheres vviangustia de ndo poderem alcancar
o ideal mais sonhado e valorizado pelas mulheredad®ze dominante: o de se casar
com um homem capaz de construir uma familia. Naot@a que essas mulheres em

grande parte,

“ndo se adaptavam as caracteristicas dadas comersais ao
sexo feminino: submisséo, recato, delicadeza,lidagie. Eram
mulheres que trabalhavam e muiéop sua maioria ndo eram
formalmente casadas brigavam na rua, pronunciavam
palavrées, fugindo, em grande escala, aos estgosd@iribuidos

ao sexo fragil” (Ibidem, p.367, grifo nosso).

Em meio a consolidacdo do discurso da mulher como isferior,
empreendido pelos meios cientificos, literarioagditucionais, surge, em 1893, a obra
A mulher e a sociogeniado médico Tito Livio de Castro. Trata-se de unas d
formulacdes mais avancadas e lucidas sobre a mubyar principal contribuicdo foi
desmistificar a inferioridade feminina como um fat@tural. Segundo o doutor, 0
cérebro da mulher fora pouco estimulado e acalmratrefiando por inatividade. A
desigualdade de capacidades intelectuais entrerfsoenenulheres devia-se, portanto, a

fatores historicose, ndo, a fatores biologicos inatos. Assim, ersspel reverter a



situacdo de inferioridade social e mental atribiddaulher, mediante uma educacao
adequada, o que facilitaria e aceleraria a evolugdomulher, aproximando a

mentalidade feminina da masculina. Isso se fazi@ssrio uma vez que, se a mulher
nao evoluisse, a espécie humana também néo eaollnfelizmente, ressalta Soihet

(Ibidem, p. 137), as ideias do médico “ndo encoamnaeco na grande maioria de seus
contemporaneos”.

Numa sociedade patriarcak capitalistg as mulheres eram vistas como
propriedade dos homens e se dividiam em dois grigmssantas” e as “putdd” A
violéncia era uma maneira de punir aguelas que seaonostravancompanheiras,
submissas e bondosaSegundo Soihet (2000), os homens pobres, dmidiwiséculo
XX, eram inseguros, pois ndo conseguiam assumiapelpde mantenedor Unico da
familia, difundido pela ideologia dominante. Ao er suas companheiras trabalhando
para complementar a renda familiar, ou quando dssascobravam o cumprimento de
suas obrigacdes familiares, como comprar o alimenfmagar o aluguel, sentiam-se
ameacados e reagiam com maus-tratos. Ha regigrespdincamentos, socos, pontapes,
pauladas e de violéncia sexual e verbal. A maidas mulheres sofreu e suportou
calada a violéncia masculina, mas nem todas. Ded@aomom Soihet (2000), houve
mulheres que resistiram aos maus-tratos, ndo pecesm passivas, lutaram
fisicamente contra as situacdes humilhantes, @magis agressdes e até mataram o
companheiro.

A violéncia contra a mulher merece nossa atencderége espaco neste

trabalho, pois decorre de “principios de subjugadaohierarquia e de cédigo e honra

10 Consulte-se ®ocumento da Marcha Mundial das Mulhers 2008.



muito similares aos que incitam & violéncia criftizaalad™ (SUAREZ & BANDEIRA,
2002, p. 310). Para esses autores, 0 que gerafltccodo € propriamente a questao
concreta que o desencadeia, mas, simsigsificados pertinentes a construcdo da
identidade individual e de grupo que tal questawega. Assim, comentarios e até
brincadeiras acerca de o homem nao contribuir ddone@pressivo para as financas do
lar, ou da comida mal feita pela esposa, podemaacabléncia fisica, pois trazem a
tona o significado dhierarquiasndo obedecidas.

O principio da hierarquia incorpora todos os eldao®m® suas diferencas,
(homem, mulher, branco, preto, rico, pobre). Poré@m,coloca-los em ordem de
importancia, torna-odesiguais As desigualdades de cor e de género operam uha for
diferente da desigualdade de classe (SUAREZ & BANRZE 2002, p. 312). A
articulacéo dessas trés formas de desigualdadeg@oero e classe) ajuda a explicar a
persisténcia e a complexidade das desigualdadesissoDe acordo com Suarez e
Bandeira (2002), a violéncia contra a mulher er&aix na categoria déoléncia
ritualizada e expressiva gerada nos conflitos interpessoais, e suasea@ncontra nas
relacdes sociais instauradas no processo de mpdeéni do pais.

O problema da violéncia contra a mulher perpagsas#io entre publico e
o privada Existe um conceito classico que distingue e detex os participantes desses
dois tipos de espaco. Se, em termos ideologicesfeaa publica pressupde a privada,
no pensamento social, o espaco privado resolve senffitos interpessoais sem a
interferéncia do publico. Nas Ultimas décadas douleé XX, as experiéncias de

violéncia denunciadas pelas mulheres passaram\deipiade para as esferas publicas,

* Suarez e Bandeira (2002, p. 306) afirmam que t@r piar obra de Nobert Elias, historiadores europeus

como Johnson e Monkkonen (1996) classificam a r@#da modernidade em duas grandes categorias.
Por um lado, ha @ioléncia racional e instrumental, praticada no mundo do crime e conhecida, no

Brasil, como violéncia organizada; por outro, ha@éncia ritualizada e expressivapraticada em todos

0s espacos e em diversos planos, tendo sua origetemsdes e emoc¢des dos relacionamentos humanos.



“onde estdo sendo problematizadas por meio derdizEpraticos sobre a agressividade
do convivio, 0 medo e a guerra dissimulada qudastram na sociedade” (SUAREZ &
BANDEIRA, 2002, p. 315).

Ao contrario do que se imagina, no pensamento Is@cidoléncia contra a
mulher ndo é um problema exclusivo das classes podiges. Essa situacao perpassa
todas as classes socigigodendo ser expressa de diferentes maneirasalyéidica,
emocional e outras. Aparentemente, no entanto,lhemgue goza de melhor condicdo
social parece sofrer menos com esse problema, tppode aresolvé-lono ambito

privado.

5. Marcos do processo de emancipacdo da mulher nécslo XX

O século XX é palco de diferentes acdes politisasiais e filoséficas, que
procuraram promover a igualdade das mulheres nadsame civil. Trés importantes
conquistas das mulheres brasileiras se deram séss: o direito ao voto, 0 acesso a
educacdo e a expansao de seu mercado de trabath@l@a do espaco doméstico.
Outra conquista relevante no século XX, mas ai, &nbito internacional, foi o

reconhecimento dos direitos das mulheres pela ONU.

5.1. O direito ao voto

A conquista do direito de participar na politicapdas, através do voto, deu-

se em 1932, no governo de Getulio Vargas. Porémmaasfestacfes em favor desse

direito tiveram inicio muito antes, em meados doukg XIX, com o movimento



denominadosufragismo Tal movimento € reconhecido comopameira ondado
feminismo, e suas reivindicacdes achavam-se ligadasganizacdo da familia, as
oportunidades de estudo e de acesso a determipanféssdes e, sobretudo, a luta
contra a discriminacdo da mulher e a sua néo anlada

No Brasil, 0 movimento ganhou evidéncia com a djggfo de conceitos
politicos no jornalNova Luz Brasileira O jornal difundia os direitos politicos da

mulher, através da concepcéao inovadora de “Cidadéoal seja:

“[é cidad&do] toda pessoa livre, homem ou mulheg éuarte
de uma Nacgédo livre, e que entra no seu contratalsce
participa de todos os atos e direitos politicogue por isso é
uma porcdo da Soberania Nacional, em consequéncigud
tem voto em todas as eleigcOes para as Assembéeasile ser
eleito se tiver virtudes e talentds.”

O voto feminino ou, melhor dizendo, a participagio mulher na vida
politica do pais, foi causa defendida por Josefivares de Azevedo, fundadora do
primeiro jornal feminino, e pelo intelectual Césaama, durante o trabalho de
elaboracdo da primeira Constituicdo Republicana, 1881. Entretanto, devido a
pressdes superiores, tais esfor¢os fracassaraemerada que garantia o direito de voto
a mulher brasileira acabou por ser rejeitada. Gz, io Brasil perdeu a chance de ser o
primeiro pais do mundo a conceder o direito de aatwulher.

Nos primeiros anos do século XX, com o fim da | @élundial, outras
mulheres se organizaram em grupos para lutar perdieeitos, dentre os quais estava o

voto. As “Ligas para o Progresso Feminino” foraranobrido da chamada “Federacéo

“ PEREIRA, R. R. & DANIEL, T. TO voto feminino no BrasiEdigao Especial — 06/03/2009.



Brasileira pelo Progresso Feminino”, organizacduwléda em 1922 por Bertha Maria
Julia Lutz, que liderou o movimento decisivo paraocaquista do sufragio feminino.
Porém, foi somente em 1932 e, portanto, 108 anpsisigue a primeira lei eleitoral
garantiu aos homens o direito de votar e serendesiajue o Brasil estendeu o direito
de voto & mulhéf. O Decreto 21.076, de 24 de fevereiro de 1932nitier que as
mulheres vilvas e solteiras com renda votassemm @#s casadas, que deveriam ter a
autorizacdo do marido. Tais restricbes s6 forammieidas no Coédigo Eleitoral de

1934. Mais tarde, em 1946, o voto feminino tornewisrigatorio.

5.2. Asegunda onddo movimento feminista: estudos sobre a mulher

Décadas mais tarde, ja no final dos anos 1960, itée® a segunda etapa
do movimento feminista no Ocidente. Nesse peria,mulheres estavam mais
organizadas em movimentos sociais. Em 1968, pangboe participaram macicamente
de manifestacdes estudantis e estiveram preseatesomimento operario e nas lutas
sociais. De acordo com Louro (2001), é nesse ctmtele reivindicacdo dos
movimentos sociais contra a discriminacdo e agydeklades sociais, que os estudos
sobre a mulher ganham visibilidade. As militanteisaam nas universidades e comegam
a organizar os “Estudos da Mulher” (Ibidem, p. ¥6partir dai, ocorre uma mudanca
importante no olhar sobre a questdo. As mulheresapa a ser consideradas como

agentes sociais e historicos, e seus problemasarpapara o corpo dos trabalhos

3 A Nova Zelandia foi o primeiro pais a estenderireith de votar as mulheres, em 1893. Em 1906, a
Finlandia também o fez. Em 1920, foi a vez dos destdJnidos, e, em 1929, o Equador se tornou o
primeiro pais da America Latina a conceder o dirag mulheres (BOUTROS-GHALI, 1996, p. 8).



académico¥ (Ibidem, p. 102). Inicia-se o trabalho de contareblematizar a histéria
daquelas que “foram, durante muito tempo, deixadasombra” (PERROT, 1990, v. 5,
p. 7).

As publicacées dos grupos acadénfitosomecaram a transformar as
discussbes em temas relevantes nas pesquisaentlit areas do conhecimento. Aos
poucos, 0s estudos que denunciavam a opressao irfamen reivindicavam a
emancipacdo das mulheres comecaram a se consalidanstruir teorid§ e a ensaiar
explicacbes para os problemas denunciados. As igasqidenunciavam a desigualdade
deacess@os recursos materiais e simbadlicos da socieddde&avam claro que o nivel
de educacédo da mulher era mais baixo que o do hpmeque refletia 0 seu acesso
desigual as instituicdes educacionais.

Durante o processo de consolidacdo dos trabalhm® s tema, muitas
controvérsias internas surgiram, e os dialogospreeativos avancaram. Nesse sentido,
surge um novo campo de estudo: os estudos de g&eeomogénerofoi extraido da
gramatica, pelas feministas americanas, “que queri@sistir na qualidade
fundamentalmente social das distingbes baseadsexod (SCOTT, 1995, p. 77). Dessa
forma, género opde-se a sexo e indica uma rejeigdteterminismo bioldgico implicito
no uso de palavras como “sexo” ou “diferenca séxuesim, o foco das discussodes
muda, e agonotacfes sociais de génepassam a ser mais valorizadas do que as

conotacdes fisicas de sexo. Louro (2001) explica, quesse periodo, ocorre uma

" Vaérios livros foram publicados a partir desse mHjocomo a colegdo “Histéria das Mulheres”
organizada por Michelle Perrot e Georges Duby.

® Esses grupos académicos estavam, muitas veries|aaios com os movimentos politicos e sociais
das mulheres (LOURO, 20Q01)

16 Diferentes referenciais teéricos foram utilizadesse periodo. Louro (2001) afirma que alguns osara
as teorias de Marx como referéncia, outros utéimams perspectivas da psicanalise, enquanto alguns,
como as feministas radicais, criaram a sua prdmfea tedrica. Porém, de maneira geral, todos os
estudos denunciavam a opresséo vivida pela mulaereeessidade de emancipacao feminina.



mudanca do foco bioldgico para o social, uma vez gunele que as relacbes sao
construidas e reproduzidas (lbidem, p. 22).

Os estudos de género introduzem a questd@acional Segundo
argumentam, ndo era possivel compreender a histasianulheres de maneira isolada,
uma vez que a mulher se encontra em constantedoelamm o homem. Assim, o
interesse ndo deveria estar somente no “sexo @wimmas também sobre o sexo
masculino. Era preciso descobrir, nessa histodacimal, a amplitude dos papéis
sexuais e que contribuicdo apresentavam para n@antaudar a ordem social.

Anos mais tarde, em 1990, Joan Scott, professor@i@ecias Sociais no
Instituto para Estudos Avancados de Princetonx&raima contribuicdo significativa
para o campo do género, ao estudar os aspectassstas distingdes baseadas no sexo.
Segundo a autora, género é “uma forma primaria atesmnificado as relacbes de
poder” (SCOTT, 1990, p. 86). Em sua analise, prajpde o0 conceito de género seja
compreendido comaeonstituinte da identidade dos sujeitdsssa identidade ndo é
definida para sempre no momento do nascimento éncasistruida, ao longo dos anos,
através de praticas sociais que afirmam o que énasculino e feminino, de acordo
com as diversas concepc¢des de sociedade. O coatedtiizado por Scott (1990) nos
auxilia a perceber quas instituicbessociais como a igreja, a escola e a familia
expressam relacdes sociais de génelessa forma, o conceito proposto pela
pesquisadora € uma ferramenta para compreendeasqustituicdes sociais formam e
educam os sujeitos como “homens” e “mulheres”.

Outra importante argumentacao proposta por essdiesa € a ideia da
necessidade de gesconstruir o carater permanente da oposicao linde masculino-

feminina Scott (1990) argumenta existir um pensamentad@icico e polarizado sobre



0S géneros. Louro (1997, p. 31) elucida essa questd dizer que “usualmente se
concebem homem e mulher como polos opostos queasgonam dentro de uma légica
invariavel de dominacéo-submisséo”. A proposta dett§1990) é justamente a de
desconstruir essa polaridade, ou seja, problemaizgosicdo entre eles e a unidade

interna de cada um.

5.3. O papel da ONU na consolidacéo dos direitanulaer

Em 1945, a igualdade de direitos entre homens aeres foi reconhecida
em documento internacional, através da Carta dgédddJnidas. A Carta foi o marco
inicial do envolvimento da Organizacdo com as @esstde género. Se antes essas
questbes estavam relegadas ao dominio doméstitoad@arta elas passam ao ambito
das consideracdes globais. Logo na introducéo,condento ressalta a igualdade de
direitos entre homens e mulheres. No artigo priopedstabelece como objetivos da
Organizacdo a paz, a seguranca internacional, grggso social e econdmico e o
respeito aos direitos humanos e liberdades fundamsenle todos, num repudio
explicito a qualquer distincédo de raca, sexo, Bngui religido.

Desde a sua criacao, em 1945, a ONU tem exercidpayal significativo
na luta pela igualdade de direitos das mulherestganizacdo tem contribuido para a
evolucdo das questbes de género, através da pronadecdoruns de debates e da
organizacdo de dados e informacfes sobre a situc@wulher. Ademais, tem criado
estratégias e programas de acdo com o intuito @a@ar a condicdo das mulheres no
mundo, encorajando o reconhecimento do papel femino desenvolvimento social e

econdmico dos paises.



A atuacdo da ONU em prol dos direitos da mulherepsat visualizada em
trés fases distintas (BOUTROS-GHALI, 1996). Na miira delas, que se estende de
1945 a 1962, enfatizou-se a questaeglaidadedas mulheres em relacédo aos homens,
discutindo-se pontos como 0 acesso diferenciadtiuéagéo, a desigualdade de salarios
para trabalhos idénticos e a restricdo ao diredtovato (Ibidem, p. 8). Nao demorou
muito para que a Organizacdo percebesse a comapiiexidia situacdo e creditasse ao
Conselho Econbémico Social (ECOSOC) a tarefa de pvemos direitos humanos,
inclusive os das mulheres. Era necessaria, notentacriacdo de um 6rgdo que ficasse
responsavel, exclusivamente, pelas questdes matios direitos femininos. Assim, o
Conselho estabeleceu a Comissdo sobre a Situagadudaeres Commission on the
Status of Women CSW), que ficou encarregada de preparar retsosiobre a
promocao dos direitos da mulher nos campos palittmmnémico, civil, social e
educacional e de fazer recomendacdes sobre queskdigsgs aos direitos das mulheres
gue necessitassem de atencao imediata.

A CSW nunca esteve autorizada a investigar casagpesas de
discriminacéo e violacdo de direitos das mulhdawapouco a tomar medidas capazes
de assegurar o comprometimento dos paises aososritéministas da ONU. O poder
para realizar tais acGes foi concedido, mais taad€omissdo de Direitos Humanos
(Commission on Human Rightsno ambito do Protocolo Opcional do Pacto
Internacional de Direitos Politicos e Civis. Apedarseus poderes limitados, a CSW,
auxiliada por organismos do sistema ONU e por orggbes nao-governamentais e
intergovernamentais, conseguiu contribuir para dabetecimento de padrdes
normativos para os direitos da mulher, ajudandongehtar a consciéncia global sobre

esses direitos e incentivando a adequacdo juridas governos as convencoes



internacionais. Em 1948, exerceu um papel fundaashemat elaboracdo da Declaracdo
Universal dos Direitos Humands preocupando-se em incluir uma linguagem que
estivesse de acordo com a igualdade entre homemilleeres, primando contra
elementos indicativos da chamagiender-insensitive languatfe Durante a década de
1950, a CSW e outros organismos da ONU passarawbematizar certos costumes e
tradicdes que colocavam em risco a saude e o bemess mulher: mutilacdo genital,
testes de virgindade, violéncia relacionada ao dgigaticas desumanas. A ECOSOC e
a CSW passaram ainda a orientar a abolicdo dosneestque violavam a integridade
fisica das mulheres e que, por isso, infringiamignidade humana (BOUTROS-
GHALLI, 1996, p. 22).

A segunda fase do processo de institucionalizagéaloteitos das mulheres
vai de 1963 a 1975. Nessa época, a ONU passou pdangas ocasionadas pelo
aumento do numero de Estados-membros oriundosaegso de descolonizacdo. Foi
preciso, entdo, ampliar o seu foco de atuacaanadé incluir também os problemas
enfrentados pelas nacbes em desenvolvimento. @scesfpara redimensionar 0s
programas de assisténcia técnica para mulhereesngsdses e para consolidar a
igualdade legal das mulheres culminaram Declaracdo sobre a Eliminacdo da
Discriminacdo contra as Mulhergsadotada em 1967. Apesar de seu carater
recomendatorio e ndo coercitivo, 0 documento rentes um avanco Nno movimento
internacional dafirmacdodos direitos das mulheres. Segundo Boutros-Ghmtlgm,

p. 30), o documento conseguiu reunir, de formaisantodas as areas em que se fazia

necessario assegurar, pela lei e pela praticajaddigide entre mulheres e homens.

" Elaborada sob as recomendacdes da CSW e os ppidip Carta da ONU, a Declaracéo reforca que
os direitos humanos sejam igualmente vivenciadosipmens e mulheres.

'8 Expressdes que apontam, por exemplo, para a srigade do homem em relagéo & mulher, como o
uso da expressao “homem” como sindnimo de “humaeid@BOUTROS-GHALI, 1996, p. 16).



O ano de 1968 foi nomeado pela ONU como o Ano dasitbs Humanos,
devendo os Estados-membros concentrarem seus assfoe; tematica dos direitos
humanos e nos tratados e convencdes ainda pendintegtificacdo. Dentre esses,
destacam-se @onvencéao dos Direitos Politicos das Mulherms 1952 ea Convencéo
para a Eliminacdo de Todas as Formas de DiscriméimaRacia) de 1965. Os direitos
da mulher também foram topico da Conferéncia latgonal dos Direitos Humanos,
principal evento da ONU naquele ano. Em 1975, ecprna Cidade do México, a
Conferéncia Mundial sobre as Mulheregue culminou na elaboracdo de um Plano
Mundial de Acdo, além de planos regionais pararicdfe a Asia e de trinta e cinco
resolucdes e decisdes sobre questdes relevantespanulheres. Esse Plano tem sido
um legado duradouro da Conferéncia. O documentapsesentava com um guia de
acdo para o avanco da condicdo das mulheres noonatéd ano de 1985. Dentre os
alvos a serem alcancados até 1980 estavam: garau@sso para as mulheres em todos
os niveis de educacao e treinamento, asseguraasi@pacao politica, ampliar-lhes as
oportunidades de emprego, dentre outras metas.

A terceira e Ultima fase apresentada por BoutroasliGh996) € a chamada
Década das Mulheres (1976-1985), periodo que sqrama promover e legitimar
internacionalmente o movimento da mulher. Variasid#tdes desenvolvidas nesses
anos chamaram a atencdo mundial para as questdessftas. Boutros-Ghali (Ibidem,
p. 37) aponta que a transformacdo mais profundaridaodurante o periodo foi a
mudanca na forma de enxergar a relacdo entre ad#gEnento e o progresso das
mulheres. Em vez de ser entendido como um elemestessariopara 0 progresso
feminino, o desenvolvimento passou a ser visto cdemendentala participacdo da

mulher.



Em 1979, a Assembleia Geral adotoC@vencao sobre a Eliminacao de
Todas as Formas de Discriminacdo contra as Mulhetexumento elaborado pela
CSW, que tinha por premissa fundamental a ideigqudeas mulheres sao livres como
os homens para fazerem escolhas tanto nas estitasage legal, como no casamento,
no lar e na vida familiar. A Convencao tornou clapee os direitos da mulher se
aplicam a todas as mulheres em todas as socied®elsmheceu, ainda, ser necessario
“mudar as atitudes através da educacéo, tantomer®como de mulheres, para fazer
aceitar a igualdade de direitos e responsabilidadasultrapassar os preconceitos e
praticas que decorrem de papéis estereotipddos.”

Em 1985, foi realizada em Nair6bi il Conferéncia Mundial sobre
Mulheres.Haddad (2007) nos lembra que a Conferéncia canotin um importante
momento da vida politica do Brasil. Em janeiro @33, Tancredo Neves € eleito,
indiretamente, presidente do Brasil, apds vinteneanos de ditadura militar. Nesse ano
também aconteceram as primeiras eleicOes diretess gm prefeituras das capitais
brasileiras. A mudanca na ordem politica represem® primeiros passos rumo a
redemocratizacdo do pais. Nesse momento, alguntidisgsopublicas que favoreciam
as mulheres foram implementadas. Instituiram-seDakgacias de Atendimento
Especializado a Mulher em Sao Paulo e em outrasl@strasileiros. Criou-se também
o Conselho Nacional dos Direitos da Mulher (CNDkYm a finalidade de promover
politicas que visassem a “eliminar a discriminag@® mulher, assegurando-lhe
condicOes de liberdade e de igualdade de dirdirs, como sua plena participacédo nas

atividades politicas, econdmicas e culturais de.Pai

!9 ONU. Discriminagéo contra as mulher€snvencdo e Comitdlimero 22, p. 12, 1979.
% Lei n 7.353, de 29 de agosto de 1985, alteradalpin 8.028/12.04.1990.



Em 1995, foi realizada em Beijing, na ChinalVaConferéncia Mundial
sobre a Mulher A Plataforma de Acé&o, principal documento dessaferéncia,
identificou doze areas criticas, que requereriana agéo concreta dos governos e da
sociedade civil para a eliminacdo dos obstaculoavamco das mulheres, até o ano
2000. As éareas da Saude e da Educacao foram satkdananeira especifica pela
Plataforma, sendo determinado, inclusive, um tepg@ que os alvos estabelecidos
fossem cumpridos. Para fechar a lacuna na edugaicAaria e secundaria até o ano de
2005 e fornecer educacao primaria universal emstodgoaises até 2015, o documento
exigia que 0S governos assumissem o compromissssigurar 0 acesso universal a
educacao basica e a complementacdo da educacaariprinpelo menos 80% das
criancas em idade escolar (BOUTROS-GHALLI, Ibident§). Outras questdes, como a
participacdo das mulheres na midia e os direitesas® da mulher, também foram
abordadas pela Plataforma. O documento enfatizalaa maternidade, afirmando que
essa ndo poderia ser base para discriminacdo ticdesda participacdo plena da
mulher na sociedade. Finalmente, a questdo dancial&ambém foi lembrada. O
documento considerou repulsivo qualquer tipo ddémmia contra as mulheres, e
incentivou-as a exigir do Estado a protecdo coatraioléncia domeéstica. Assim,
passava-se aos Estados a responsabilidade deawibléncia no ambito privado.

A Conferéncia de Beijing, considerada um marco paravanco das
mulheres no século XXI, reajustou o foco e esta@ieelenovas prioridades para
fortalecer a mulher como parceira na direcao de smogedade melhor. A Conferéncia
fortaleceu o consenso acerca da importancia dorgssg das mulheres para todo e
qualquer tipo de desenvolvimento. Seu papel nogvda mulher brasileira € inegavel.

Os progressos se manifestam de diversas formasp eamratificacdo de tratados



internacionais, na elaboracdo de diversas leis moéegem e garantem o pleno
exercicio dos direitos politicos e citfisna criacdo da Secretaria de Estado dos Direitos
das Mulheres, transformada posteriormente em Seierdispecial de Politicas para as
Mulheres (SPM), na criacdo da Secretaria Espe@alPdliticas da Promocédo da
Igualdade Racial, etc. Essas iniciativas resultamtot da pressdo exercida pelo
movimento de mulheres quanto do compromisso dorgowde incorporar a questao de
género nas politicas publicas do pais, ou sejigzgem valer os acordos assinados nas
Conferéncias Mundiais das Mulheres, em 1975, 19889%. De acordo com Piovesan
(2006, p. 48), “a constituicdo brasileira esta ebsoluta consonéncia com o0s

parametros protetivos internacionais.”

5.4. A mulhemo trabalhoe nomercado de trabalhbrasileiro

Ao contrario da ideia presente no imaginario spaaftabalho feminino néo
teve inicio nas primeiras décadas do século XX. éher sempre trabalhou. No
trabalho doméstico, desempenhou “tarefas indispeisa sobrevivéncia e ao bem-
estar de todos os membros da familia” (BRUSCHINRRSEMBERG, 1983, p. 9). A
questao € que, no Brasil, até o final do século &3§e tipo de trabalho, tipicamente
“feminino”, foi pouco valorizado, quase como se ebducdo social — trabalho
considerado “masculino” — fosse possivel sem oathab realizado no ambito do
privado.

A divisdo sexual do trabalho aconteceu no finalsdoulo XIX, com a

Revolucdo Industrial, que destinou o trabalho resnamio, realizado em unidade de

L Dentre essas leis podemos destacar a reformutac&ddigo Civil, em 2003, que rompe com o legado
discriminatorio do texto de 1916; a legislagéo gatpula o minimo de 30% e o maximo de 70% para
candidaturas de cada sexo e as leis que garantdireitgs sexuais (FALU, 2006, p. 7).



producdo, ao homem, e o trabalho domeéstico, semnemacédo, a mulher. Com o apoio
da medicina, da literatura e da midia, essa diwsgae traz consigo uma ideologia —
foi concretizada como “natural”, e a mulher, h@pesar de ocupar espaco no mercado
de trabalho, continua sendo responsavel pela edealgs afazeres domésticos, o que
Ihe acarreta uma dupla jornada de trabalho. Dedacoom Bruschini e Rosemberg
(1983), essas constatacfes ja apontam a complexidad expressdo “mulher e
trabalho”. Segundo as autoras, para se compreemdearticipacdo da mulher no
trabalho é necessario incluir, no conceito de thahaas formas ndo remuneradas de
producdo social. Dai se pode dizer que as trabathaddomésticas participam
ativamenteda producéo socfdl

E necessario considerar também que a participagf@outher em atividades
fora do lar depende da existéncia de oportunidadasercado de trabalho, da posicéo
que ela ocupa na familia e da classe social a quenge. Outras variaveis também
influenciam seu ingresso no mercado, tais comoesualaridade, idade, estado civil,
bem como a existéncia de creches e escolas. Ademgisestao da raca/cor também
precisa ser considerada ao se analisar a situacamlther no mercado. De acordo com
um estudo realizado pela Fundacdo Carlos Chagasl9®®, citado em Bruschini,
Lombardi e Unbehaum (2006), as mulheres negraaséamais discriminadas em todo o
pais. As brancas, por sua vez, ocupam espacos atoess mais organizados da
economia e exercem suas funcdes em melhores cesdiedrabalho.

Um estudo sobre o trabalho feminino no Brasil,izado por Bruschini

(1998), mostra a estrutura ocupacional das mulredEs homens em 1985. De acordo

22 Durante os anos 70 e 80 do século XX, os dadd8@& ndo contabilizavam o trabalho doméstico
como atividade econbmica. Recentemente, através ntosodados, é possivel incluir as tarefas
domésticas como trabalho ndo remunerado. Todawvideraos tabelas sobre o trabalho da mulher,
precisamos identificar como o trabalho doméstita ssndo considerado.



com a autora, durante esse periodo, os dados dGH-E PNAD apontam que as
mulheres representavam 33,5%, e os homens, 64,58 rga de trabalho brasileira.
Ademais, tinha-se dado uma relativa expansao daladie industrial e comercial para
ambos os sexos. Os dados mostram, ainda, que anb@omecavam a entrar no setor
de servicos, tradicional reduto feminino. Apesasdj o setor de prestacdo de servicos
continuava representando, naquele ano, a maioibgmesle de trabalho para a mulher,
seguido da area social e do comércio, embora @myasde mulheres tivesse caido
gradualmente no setor.

Contudo, as transformacdes culturais, econémigaditcas mudaram esse
quadro. O aumento da participacdo feminina no ndercde trabalho resultou das
transformacdes que o mundo e o Brasil enfrenta@segunda metade do século XX.
Os movimentos feministas questionaram o padracodgaortamento dentro e fora do
lar, contribuindo para que a mulher tivesse umapgastiva de realizacdo pessoal que
fosse além da maternidade. As sucessivas crisedmomas também levaram a mulher
ao mercado, como forma de se complementar a remddidr. A urbanizacdo e o
processo de industrializacdo as estimularam acgdagigarem, e as iniciativas politicas
garantiram a ampliacdo do acesso da mulher a edlucaEm disso, a reducao da taxa
de fecundidade e a diminuicdo do tamanho das fangbssibilitaram uma melhor
administracdo do tempo e aumentaram a possibilidede mulher realizar outras
atividades fora de casa. Outro fator de estimuémtéada da mulher no mercado de
trabalho foi a producdo de eletrodomeésticos, queiziea de maneira significativa o
tempo de realizacdo das tarefas domésticas (MACHADIOVEIRA & WAJNMAN,

2005, p. 13).



Em 1995, as mulheres ja representavam 40,4% emer59,6% da forca
de trabalho brasileira. A mudanca no perfil dabdait@adoras pode ser observada de
diversos angulos. Se até o final dos anos 197Giaria das trabalhadoras era jovem,
solteira e sem filhos, nos anos 2000, sdo as cgsadamais velhas e as méaes que
dominam a mais alta taxa de atividade femininar®iatportante mudanca diz respeito
ao aumento da proporcado dos domicilios chefiadosmdheres. Em 2002, mais de
25% das residéncias brasileiras tém a mulher gmegea Em sua maioria, sdo mulheres
negras ou pardd$ que vivem em condicdo de vulnerabilidade, contlaetie até dois
salarios minimos. Além disso, a forca de traba#mifina ndo se apresenta da mesma
maneira em todo o territorio nacional. No nordeste,exemplo, as mulheres vivem em
situacao critica, com menos de um salario.

Outro problema do trabalho feminino € a segregagdmacional, i.e., a
concentracdo de mulheres em um pequeno numero afesspes. Bruschini e
Rosemberg (1983) chamam a isso de “guetos ocumasiobegundo as autoras, em
1970, mais de 80% das mulheres ativas trabalhavamcapacdes de baixo prestigio e
remuneracdo (empregadas domeésticas, trabalhadoras, rprofessoras primarias,
funcionarias de escritorio, costureiras, lavadeibadconistas, serventes, enfermeiras e
tecelds). Em sua analise, tal segregacao era lemaeafas poucas oportunidades dadas
a mulher no mercado de trabalho. As autoras destagada as condi¢des inferiores de
trabalho a que as mulheres se achavam submetidgiseis, por exemplo, na
discriminacdo de suas atividades e na falta desa@sargos de chefia e a funcbes que

exigem maior qualificacao.

# Excecéo para os estados do Sul e alguns estadtisiéste.



Machado, Oliveira e Wajnman (2005) calcularam dacedle segregacéo
ocupaciondl" no Brasil, no periodo de 1981 a 2003. De acordp as pesquisadoras,
apesar de esse indice ter diminuido de 57,88 [9ard desse ultimo valor ainda € alto, o
gue mostra que a segregacao ocupacional por selpasd persiste, “com homens e
mulheres se concentrando nas ocupacfes com preifuiande seu respectivo sexo”
(Ibidem, p. 34). Segundo o estudo, a segregacdmaomnal concentra as mulheres em
ocupacoes de baixa qualidade, o que pode implioeegpsalarios, menor protecao por
parte da legislacdo trabalhista e previdenciarimemos perspectivas de mobilidade
ascendente nas carreiras. A segregacado tambémboorgara que a mulher tenha
menos poder social no trabalho e na familia, fa® cpbalmente se refletira em toda a
sociedade. Apesar disso, Bruschini, Lombardi e HWabm (2006) resgatam a
informacéo, presente no estudo realizado pela Ednd@arlos Chagas (1998), de que
nas ultimas décadas a mulher consolidou sua pr@sen@rofissées de prestigio, como
a medicina, a advocacia, a arquitetura e até meamengenheira, profissdo

tradicionalmente masculina.

6. Os desafios

Apesar de todos os progressos apontados acimaillberes, sobretudo as
negras e indias, deparam-se ainda com muitos desafiincipalmente nas areas do
saneamento, da reducdo da pobreza, do abastecideeatua, da educacao e da saude.

Falu (2006, p. 9) afirma que apesar de as brasslgiossuirem, em média, mais anos de

4 As pesquisadoras da UFMG utilizaram o indice dsidiilaridade, D, para calcular a segregacéo
ocupacional. O D indica a porcentagem da forcardeatho que teria que mudar de ocupacdo para
produzir uma correspondéncia perfeita entra a rdedsexo de cada ocupacédo e a razédo de sexo da forg
de trabalho total. A equacéo pode ser encontradarneiro fasciculo da Colegdo Gelre — Série Estudo
do Trabalho.



estudo que os homens, “as distancias entre as reslfeancas, negras e indigenas
ainda sdo muito expressivas, principalmente nosisimais altos de escolaridade”.
Outra area que tem sido alvo de preocupacao pte par Unifem no Brasil é a da
violéncia contra a mulher, sobretudo no que dipe#s aos recortes de cor e raca, onde
os indicadores se mantém precarios.

No que diz respeito & questdo salarial, Pioves@06( relata que, no
Brasil, os salarios dos homens sdo, em meédia, 4§%risres aos das mulheres. A
situacdo da mulher ndo branca € ainda mais graus:rendimentos chegam a ser 70%
inferiores aos dos homens brancos, e 53% inferawesla mulher branca. S&o também
40% inferiores aos salarios de homens néao brancos.

No que concerne ao voto, hoje as mulheres repaséesit, 7% do eleitorado
nacional, o que corresponde a um numero de sessesdte milhdes de eleitoras no
universo global de cento e trinta milhdes votanAeemais, a candidatura da mulher é
assegurada por acdes afirmativas como a Lei 9de04997, que fixa 0 minimo de 30%
e 0 maximo de 70% para candidaturas de cada sex@&mPos partidos politicos nao
tém cumprido essa cota. A participacdo feminingnagr de crescente, € ainda muito
incipiente em cargos decisivos do pais. Sdo apguerenta e cinco deputadas federais
num universo de quinhentos e treze (8,78%). No @ensomos dez senadoras em
oitenta e um, i.e., 12,33%, percentual abaixo ddiando mundo, de 17,6%. Nas
Assembleias Legislativas, nas Camaras Municipais, Governos de Estados, no
Governo Federal e no Poder Judiciario a mulher gona. A representatividade
feminina nos Tribunais Superiores também apontesigdaldade entre homens e

mulheres em cargos publicos. De acordo com Piové2@b6), até 1995, nenhuma

%5 Os dados apresentados por Piovesan (2006) formaidos do Relatério Nacional Brasileiro.



mulher havia ocupado o cargo de ministra no Padlgiciario. Hoje, no STF (Supremo
Tribunal Federal), ha duas mulheres; no STJ (Suprérnibunal de Justica) ha cinco
mulheres; no Tribunal Superior do Trabalho ha tamloéinco; e no STM (Supremo
Tribunal Militar) hd apenas uma mulher. No tot@p dreze mulheres entre noventa e
dois nomes.

A emancipacéo da mulher brasileira se configura gora trajetoria longa e
complexa, marcada por vitorias e derrotas, e ndacka acabada. E evidente que a
emancipacao ganhou impulso nas primeiras décadagaibo XX com o processo de
industrializacdo, a consolidacdo da Republica, pliagéo da participacdo da mulher na
educacao formal, a garantia do voto e o incenti@dONU para que os direitos das
mulheres fossem garantidos. Todavia, a cada tranaf@o econdémica, social e politica
inimeros desdobramentos ocorreram, 0 que tornassiy® analisar o processo por
uma unica via. Na primeira parte deste capitulsstramos os diferentes caminhos que
as mulheres percorreram — e ainda percorrem — @mma participacdo ativa nos
espacos publicos e a uma contribuicdo para o delsemento de uma sociedade
melhor. No capitulo seguinte, percorreremos o chmda mulher na educacgao formal e
nos dedicaremos a entender sua trajetoria na Efludacpfissional em nivel médio,

foco deste trabalho.



CAPITULO Il

A Educacé&o da Mulher Brasileira

Neste capitulo, discute-se o processo de inseradmuher no sistema
formal de ensino e, especialmente, na Educacadssimfal de nivel médio. Para tanto,
apresenta-se uma revisao histérica que nos ajadasenpreender como se configurou a
ampliacdo da educacgéo para o sexo feminino. Verenaodecorrer do capitulo, que a
ampliacdo da escola publica ocorreu para amboexas smas que, gradativamente, as
mulheres foram alcangcando, em média, mais anostddceque os homens. Apesar
disso, persiste, como se vera, usexualizacdo das carreiradanto na Educacao
Profissional de nivel médio como no Ensino Superior

O capitulo acha-se dividido em duas partes. A prartema como ponto de
partida a segunda metade do século XIX, quandoudtsenes comecaram a frequentar a
escola, a fim de receberem uma boa formacao maralgulucar as futuras geracoes. Na
segunda parte, sdo apresentados os marcos do Jurogesorganizacdo do ensino
brasileiro, principalmente da Educacao ProfissioDadcute-se o problema do dualismo
Nno ensino e mostra-se como 0 processo de redeimacéd influenciou o acesso e a
permanéncia de meninas e mulheres no sistema faen&nsino, especialmente na

Educacao Profissional.



1. O Ensino Normal: a atividade profissional que ma absorveu a

mulher na virada do século XIX para o XX

O advento da Republica, no final do século XIX, eawseio pela
modernizacdo do pais incentivaram o discurso sabneportancia da educacdo como
instrumento para se construir uma sociedade awfiz Era preciso alfabetizar as
massas e livrar-se da marca de pais atrasadotoireprimitivo. A Lei de 182, que
estabelecia as escolas de primeiras letras em tmdaglades, vilas e lugarejos mais
populosos do Império, ndo se mostrava eficaz, @iarra da populacéo brasileira nao
tinha acesso a educacdo. As poucas escolas eassteicebiam mais meninos do que
meninas. Funcionavam em casas decentes e ensirgal@mma escrever, a contar e a
resolver as quatro operagcdes matematicas. Porémmpriclos esses primeiros
ensinamentos, 0S meninos passavam a se aprofundavgdes de geometria, enquanto
as meninas iam praticar o bordado e a costura. Wakr, ainda, que as aulas de
geometria eram ministradas por homens, que recebimrsalario maior do que o das
professoras de bordado e costura.

Pode-se ver, dai, que a educacdo de meninos e asemi® percorreu o
mesmo caminho. Além disso, as divisdes de classi e raca também contribuiram
para acentuar ainda mais a diferenca no processeddeacdo. Raras iniciativas —
filantropicas ou religiosas — propunham a aceitad@@riancas negras na escola. Ja a
educacdo dos descendentes indigenas aconteciausnpréprios grupos de origem,
sendo a presenca de alunos indios proibida nadasspablicas. Os imigrantes de

origem alema, italiana, espanhola e japonesa, yervez, construiram suas proprias

% A Lei de 1827 representa um marco na histériadi@a@cdo da mulher, pois reconhece o direito de
instrucdo feminina, embora permitisse o ingressoeste nas escolas oficiais de “primeiras letras”,
reservando os niveis mais altos (liceus, ginasaxsademias) para os homens.



escolas, estabelecendo uma proposta educativaigragpue também afirmava a
diferenca dos deveres masculinos e femininos (LOUROO, p. 444).

Na virada do século XIX para o XX surgiram propsstainiciativas para
organizar a educacdo das criancas e ampliar o oUoerescolas. Algumas delas
mostravam preocupacao e atencdo as questdesasglateducacao feminina. Os jornais
e as escolas libertarias também incentivavam aug#é formal da mulher. De acordo
com Louro (2000), o debate sobre como deveria @unaci a educacdo das meninas
parecia chegar a ideia hegemoénica de que a mulBer precisava de muitas
informacdes e conhecimentos, mas, sim, de umarbass solida e de bons principios,
a fim de se tornar uma boa esposa e mae. A muéwerid aprender o necessario para
formar bons filhos, disciplinados, honestos, trahdores, enfim, cidaddos capazes de
contribuir para o progresso do pais. Portanto, uagho feminina ndo respondia aos
anseios da mulher nem a projetava para outrashjlatsiles na vida. Sua funcéo social
era bem definida: fornecer o conhecimento necesgéna que ela pudesse contribuir
positivamente na formacéo dos futuros cidaddosnibitante, no entanto, evitar uma
interpretacdo totalmente negativa da ampliacdocgsse da mulher a escola. Como
dito, apesar de 0 seu ingresso nesse ambientddeoimo funcéo social contribuir para
a formacdo das futuras geracfes, sua entrada ok e@spresentosim um avancgo,
sendo uma manifestacdo de sua resisténcia a peromngo lar, além de ter
possibilitado a ampliagdo do seu universo para alantasa e da igreja, o que lhe
forneceu certa autonomia.

Segundo Louro (2000), a educacao das mulheresad@edas populares era
fundamental para garantir a boa formacao da futlassse trabalhadora. Essas mulheres

tinham a responsabilidade de formar as criancasyrarnovo conceito de trabalho. Era



preciso derrubar a concepcédo do trabalho como g&ad+ oriunda da escravidédo — e
inculcar-lhes valores como a honestidade, a regpditade e a submisséo. Para isso, a
mulher precisava ser diligente, honesta, orde@maseada. Tinha de manter seus filhos
sob sua vigilancia e a casa em ordem, afastandi@asiilia de qualquer confusao.

O apelo para que se ampliassem 0 acesso a edwcagadiomero de escolas
no pais pressionou e agilizou a criacdo das esoolasais para a formacdo docente.
Segundo Louro (2000), tais instituicdes foram asgrno final do século XIX, para
ambos os sexos. Porém, os relatérios mostram @seretebiam e formavam mais
mulheres do que homens. Além disso, os homensmirdimndonando as salas de aula.
Esse movimento de ampliacdo do numero de profesgoc@nhecido, segundo Louro
(2000), como a “feminizacdo do magistéerio” e posslacao direta com a urbanizacéo e
a industrializacdo do pais. A medida que iam sdminovas oportunidades para os
homens no mercado de trabalho, muitas vezes maii&vess, o espaco deixado na
educacao ia sendo progressivamente preenchidoylberas (Ibidem, p. 449).

A entrada da mulher na escola como professora oharh processo
pacifico, mas, sim, cercado de pressoes, criticasisténcia. O proprio Dr. Tito Livio
de Castro que, como vimos, entendia que o “esta@oior’” da mulher ndo se devia a
uma determinacdo biolégica, ndo aconselhava delagaducacdo das criancas as
mulheres, ja que seus cérebros eram “pouco desahe®l devido ao “desuso”. Para o
meédico, as mulheres viviam no passado e ndo s&awhpreparadas para educar ou
formar a geracédo do progresso e do futuro (LOURXDQ2p. 450).

Por outro lado, também surgiram argumentacfes de aueducacao
constituia o espaco da mulher. Segundo essas faghed, 0 magistério seria a

“extensdo da maternidade”. Assim, se o destinoralatlta mulher era o de ser mae, a



escola representava o espaco em que ela dariawidaiile ao cuidado e a educacéo da
crianca; “cada aluno ou aluna era representado womfilho ou filha espiritual”
(LOURO, 2000, p. 451). O magistério seria, portamtdugar “ideal” para a mulher,
pois ali ela poderia colocar em pratica suas caraticas “naturais” como a paciéncia,
0 amor, a afetividade e a doacéo.

A ideia do magistério como espaco da mulher acarreima série de
problemas que séo enfrentados até os dias dellugje.em sua formacdo, o magisterio
se consolidou como um “sacerdécio” e, ndo, como pnadissdo. Ao exercé-lo, a
mulher estaria desenvolvendo sua vocacao; umaiegpgtchamado” ou “missao”. De
acordo com Louro (2000), essa concepcao contripara que as questbes de salario,
carreira e condicdes de trabalho n&do fossem dissutiAlém disso, era forte a
concepcdo de que o magistério, ou qualquer ouatmalino, deveriam ser exercidos
apenas se nao atrapalhassem a verdadeira e mag#onda mulher: ser esposa e mae.
Ademais, o trabalho feminino deveria ser exercigenas por um tempo, até que a
moca se casasse ou tivesse filhos. Nada deverimasrimportante para ela do que
cuidar do lar. O fato de o trabalho feminino semsiderado uma ocupacao transitoria
ou temporéaria, e ndo uma carreira, também infleenciegativamente a questao
salarial.

Logo nas primeiras décadas de funcionamento doso€unormais, as
escolas estavam cheias de mocas. Louro (2000 icpliat as fachadas das escolas eram
solenes e distintas dos demais prédios, informanao ali era um espago com um
objetivo especial: educar as jovens. Os quadrosetostos ilustres, os crucifixos e a
propria limpeza apontavam valores e exemplos. Aigaiyra refletia o “programa” de

educacao, que exaltava a ordem, a disciplina gil@ncia.



As professoras tinham um cotidiano planejado erotatto, a fim de que
vivenciassem e compreendessem a logica do tempoespico escolar. O objetivo de
tanta disciplina era ensinar a autorregulacdo. ezaformadas, as mocas sairiam para
a vida em condicdes de “autoexaminarem e julgateas proprias condutas” (LOURO,
2000, p. 462), pois nelas estariam incorporadasoamas que regem uma sociedade
civilizada. O conjunto de conhecimentos e conceaitirguirido pelas alunas — disciplina,
organizacao, limite, obediéncia, leitura, dentrérami— também as formava para o
exercicio da maternidade e para serem “boas” espps& podiam ser perfeitamente
transpostos para o lar. Para tornar completa aaigdion das mocas, seu curriculo
contava ainda com a disciplina éeonomia domesticagque, baseada em conceitos
cientificos, ensinava a administrar o lar, fornelced mulher uma didatica para as
tarefas domésticas, “modernizando” e trazendo tifieidade” as atividades que seriam
desenvolvidas na sua maior missao.

Houve quem resistisse a esse modelo de profesiah i.e., disciplinada e
disciplinadora, e buscasse alternativas para sigtdria como profissional e também
como mulher, reivindicando e contestando a subagdio feminina. Louro (2000)
destaca duas personagens que contrariaram as nvigeates. A primeira foi Ana
Aurora Lisboa, que rompeu com 0s governos locagsjidd a desentendimentos
politicos, desligou-se do magistério publico e nuide para o interior do Rio Grande
do Sul, onde, em sua propria escola, p6s em pralizanas de suas ideias politicas,
como “receber alunos escravos libertos ao laddud®s pagantes, bem como criar um
curso noturno para adultos” (Ibidem, p. 466). Auseta foi Nisia Floresta, uma das
figuras mais importantes na educacdo feminina, PomEou o primeiro colégio

particular de nivel primario superior, destinadosa®o feminino, e foi precursora do



debate em torno dos direitos das mulheres braslesiscrevendo o primeiro livro sobre
o tema no pais.

Na virada do século XIX para o XX, ampliou-se osatea educacdo por
parte das criancas da periferia urbana e da zaa§ ow seja, os filhos(as) da classe
trabalhadora passaram a frequentar as instituipibBcas de ensino. No entanto, a
escola, tal como se achava organizada, ndo comsegsinar a esse novo publico, que
apresentava problemas de adaptacao e aprendizigeheos, psiquiatras e psicologos
comecaram, entdo, a debater esses problemas. Ascasi que nao conseguiam
acompanhar o ensino humanista, devido ao tipo dke que levavam (sem acesso aos
bens culturais socialmente produzidos) e ao gracodglexidade teorica que lhes era
solicitado, eram identificadas como anormais (HEANS & PAIVA, 2004, p. 7). O
longo processo de pesquisas empiricas, realizasasodntuito de se identificarem as
caracteristicas fisicas e hereditarias responsdetcs baixo desenvolvimento dessas
criangas, culminou no emprego de métodos que eakcam as criancas a partir do
nivel de inteligéncia. O médico Alfred Binet deselreu a escala métrica de
inteligéncia — os famosos testes de QI — deslogcaddoescola para a crianca, o
problema da educacdo. A partir dai, as capacidadesrianca passaram a ser
interpretadas comoaptidées tornando-se referéncia para seletividadé’ na
organizacao da escola (Ibidem, p. 8, grifos nossos)

Nesse periodo, surgem novas propostas para a é@dycagno o projeto da

Escola Nova, que coloca o(a) aluno(a) no centrprdoesso de aprendizado, evitando

?" De acordo com Heijmans e Paiva (2005), o projetoEdcola Nova fundamenta-se na ideia da
seletividade. A ampliacdo da educacédo para as maggaficou, na realidade, a criacdo de uma escola
para as massas. A democratizacdo do acesso pequéias criancas, antes excluidas, comecassem a
frequentar a escola. Porém, a prépria instituigdaucmecanismos de selecao que determinariam, de
acordo com as “aptiddes”, o futuro dessas criankgsoposta dualista de educacdo abre a escolénpor
seleciona quem receberda uma educacao para se fdirgante e quem recebera instrucdo para o
trabalho. Além disso, passa-se a ideia de que,“esforgo”, qualquer pessoa pode ter acesso a fémnag
de dirigentes.



que individuos desprovidos de certas “aptidoesigieas pela escola até aquele
momento, ficassem impedidos de frequenta-la e aaoh#la. Dentro dessa proposta,
as professoras deveriam ser menos disciplinadomasig flexiveis; “fornecer apoio
afetivo, emocional e intelectual a crianca, de maoge suas potencialidades” se
tornassem presentes (LOURO, 2000, p. 472). Essas radribuicdes contribuiram para
modificar a representacdo das professoras, querpassa ser reconhecidas como
“tias”, por serem mais agradaveis, flexiveis, cd@sas e menos exigentes. Aos poucos,
deu-se uma ampliacdo no campo da educacdo, e asiadispas (orientadoras,
supervisoras e psicologas) passaram a ser regassifgara lidar com os estagios de
desenvolvimento infantilpois estariam mais preparadas para decidir sobre a giuca

das criancas.

2. A democratizacdo do ensino e 0os marcos do prosegie organizacao

do ensino brasileiro

A expressao “democratizacdo do ensino” sempre esfaesente no
discurso educacional, porém seu significado nenpeerfoi 0 mesmo nas propostas
politicas debatidas para a educacéo. Nas primé@easdas do século XX, por exemplo,
significou garantir cacesso universal a escola publica, gratuita, laiG@obrigatoria.
Décadas depois, ja nos anos 1980, a expansao deoaaeeducacdo trouxe novos
problemas e desafios, o que levou a ampliacao nicetto de democratizacao para além
do acessopassando a implicar tambenpermanénciano ensinae aqualidade deste

Discutir a democratizacao do ensino implica compulee a sua organizacao

e as diferentes conformacdes que a educacédo vemriadg ao longo de sua historia.



Nesse sentido, apresentaremos a seguir os marg@eaksso de organizacdo do ensino
brasileiro, principalmente da Educacdo ProfissiondDiscutiremos o problema do
dualismo no ensino e mostraremos como 0 processedeenocratizacao influenciou o

acesso e a permanéncia de meninas e mulheregemaasi®rmal de ensino.

2.1. O dualismo escolar

Logo apds a criacdo do Ministério da Educacdo el&atiblica, em 1930,
ocorreu a reforma Francisco Campos, durante o @overovisorio, em 1931. A
reforma consistiu de uma série de decretos, destrguais se destacam a criacdo do
Conselho Nacionade Educacdo (ja que até entdo existiam apenas rselbos
estaduais de educacdao, desarticulados de um sistaitral), a organizacéo do Ensino
Superiof®, com a adocdo do regime universitario, e a orggdiz do Ensino
Secundario e Comercial.

Para o Ensino Secundario, a reforma Francisco Carmggmificou a sua
organizacaq pois havia apenas alguns cursos que preparadomo para o exame de
admissdo no Ensino Superior. A reforma estabeleteda o curriculo seriado, a
frequéncia obrigatoria e dois ciclos: um fundamlera cinco anos, estruturado para

oferecer a formacéo basica; e outro complemengadois anos, que oferecia o curso

80 Ensino Superior foi criado em 1808, com a chagiaifamilia real portuguesa no Brasil. Porém, sua
primeira organiza¢éo aconteceu em 1920, com aatrida Universidade do Rio de Janeiro, que agregou
a Faculdade de Direito, a Faculdade de MedicingEscala Politécnica. Em 1931, a reforma Francisco
Campos instituiu, através do Decreto 19.851, ot@stalas Universidades Brasileiras, adotando amegi
universitario. Nesse mesmo periodo, o governo eetzgu a Universidade do Rio de Janeiro, e, em
1934, foi criada a Universidade de Sao Paulo detdonormas do Estatuto (ROMANELLI, 1995, p.
132). Até 1940, o numero de mulheres que frequanta® Ensino Superior era pouco expressivo. De
acordo com Barroso e Mello (1975), em 1907, as emalhrepresentavam apenas 0,24% dos estudantes
do Ensino Juridico; 3,63% do Ensino Médico e Fafutico e 0,47% do Ensino Politécnico. O aumento
da presenca feminina nas universidades acontedsuaagriacdo das Faculdades de Filosofia, Ciéecias
Letras, cursos que formavam professores(as) pamagistério secundario.



propedéutico. Além disso, somente a habilitacdoames do Secundario permitiria a
entrada no Ensino Superior (ROMANELLI, 1995, p. 135

Na interpretacdo de Romanelli (1995), a reformanéisgo Campos
organizou o Ensino Secundario de maneira elitigais criou mecanismos de
seletividade muito claros, como o curriculo extelesde carater enciclopédico, e a
rigida avaliacdo que exigia um exagerado numerprdeas e exames. Na década de
1930, a expansdo do Ensino Médio foi controladeo pgbverno através desses
mecanismos, permitindo assim que apenas 0s estsddat elite frequentassem a
escola. O curriculo e o sistema de avaliagao sstib@inam como um forte mecanismo
de controle, que agucava o processo de seletividadgo de um mesmo ciclo e na
passagem de um ciclo para o outro.

Em 1909,paralelamente ao Ensino Secundario, foram criadas as escolas
profissionalizantes para atender os “filhos dodadesecidos da fortuna”, fornecendo-
Ihes, assim, uma possibilidade de insercédo no mierda trabalho através da formacéo
técnica. Desde seus primérdios, a Escola Profiabss configurou de modo paralelo
ao Ensino Secundéario. Tinha especificidades propredém de caracteristicas e
objetivos diferentes da proposta de carater prafieéoferecida no Ensino Secundario
para quem fosse prosseguir os estudos em nivedrsitério.

A reforma Francisco Campos acentuou a desarticulad@ Ensino
Profissional com o Ensino Superior, ao afirmar @penas o Ensino Secundario
possibilitaria o ingresso neéteAdemais, o Ensino Técnico ndo se achava artioudad

Ensino Secundario; eram sistemas separados, “siggldechados, sem qualquer

29 O Decreto 20.158, de 30 de abril de 1931, organiz&nsino Comercial nos niveis médio e superior
(Curso Superior de Financas). Os cursos profissiama nivel médio foram estruturados em dois ciclos
O primeiro oferecia formacgéo propedéutica em tré&sae o segundo, a formacgédo técnica em trés su doi
anos.



abertura ou possibilidade de transferéncia de ura paoutro”, o que constituia um
grande problema (ROMANELLI, 1995, p. 142). Aléemgtdis 0s cursos profissionais
tinham um carater terminal, ja que ndo permitiaesas ao Ensino Superior, salvo o
Curso Superior de Financas.

A reforma organizou incisivamente o Ensino Supegior Secundario, mas,
no que diz respeito aos cursos profissionais del miedio, apenas os da area comercial
foram organizados. Ficaram excluidos, portantoeasais areas (industrial, agricola e o
curso normal), o que evidencia que a reforma ‘trate organizar preferentemente o
sistema educacional das elites” (ROMANELLI, 1995,141). Com isso, 0 sistema
educacional ficou estruturado de manairalistg ou seja, o Ensino Primario e o
Profissional destinavam-se aos pobres, e o Engoordario e Superior, aos ricos, num
claro reflexo da estrutura da sociedade capitaliStamsci (1976) compreende esse
dualismo como produto da estrutura social classigteapitalismo. Segundo analisa, o
problema estava na estrutura diferenciada da smgedjue se refletia na organizacao
dual da escola.

No Brasil, verificamos que o dualismo escolar tamb&ompanhou o
desenvolvimento da sociedade capitalista. A formagéofissional no Brasil esta
atrelada ao processo de industrializacéo tardipads, que comecou nos anos 10 do
século XX e tomou corpo nos anos de 1930. O process consolidou
fundamentalmente logo apos a Il Guerra Mundial ap®ou na atuacéo do Estado na
infra-estrutura e na industria de base; na esimtdg "substituicdo de importacdes”,
através de politicas protecionistas e fomento aemis industria nacional; no estimulo

a implantacéo de filiais das empresas transna@anaimultinacionais, principalmente



no setor de bens de consumo duraveis, e na prodattmla essencialmente para o
mercado interno.

O novo contexto industrial trouxe consigo a necks® de uma nova
divisdo do trabalho. Se na manufatura, a divis@oaeticulagdo do processo social de
trabalho era subjetiva — uma simples combinacéaati@lhadores parciais — na grande
industria, ela é objetiva. Nesta, o trabalhadoréiseontra como uma condicdo material
de producao pronta e acabada” (MARX, 1974, apud EGRARES, 1982). O carater
cooperativo € uma exigéncia técnica do procesdoatialho. Quando a cooperacédo se
amplia, instrumentos de trabalho coletivos sado eggatos, surgindo, assim, as funcdes
de comando e vigilancia. As funcdes de vigilana@asam a ser cumpridas por uma
classe de trabalhadores assalariados mais quddiBca@ n&o mais pelos capitalistas.
Surge, entéo, nesse contexto de industrializac@ecessidade de se formar um novo
perfil de trabalhador — o técnico (DORE SOARES,2)98

As informacfes acerca da participacdo feminina dac&cao Profissional
em nivel médio sdo praticamente inexistentes, aadweno que concerne as primeiras
décadas do século XX. Num estudo realizado peloiskdino do Trabalho sobre a
Formacéo Profissional da Mulher Trabalhadora ngiBram 1976, consta a informacao
de que, até 1930, as mulheres se concentravam gas camos do ensino menos
valorizados socialmente. Havia grande concentrégdinina no Ensino Comercial e
um dominio absoluto de mulheres no Ensino Profisdidormal.

As primeiras acfes rumo ao processo de democratizég ensino foram
defendidas pelos chamadgsoneiros da educacdodentre os quais se destacam
Lourenco Filho, Fernando Azevedo e Anisio TeixelEases pioneiros propuseram,

atravées de um Manifesto publicado em 1932, organ@asistema de educacéo



brasileiro, que até entdo se encontrava fragmematsarticulado. Para os pioneiros, a
educacao estava fundamentada sob parametros evapoique dificultavaefinir seus
objetivos e finalidade® impedia que se tivesse uma visao total do prabkscativo.

A proposta da Escola Nova reconhecia que todoidgovtinha o direito de ser educado
até onde permitiansuas aptidéesnaturais, independentemente de sua condi¢cao
econdmica ou social. De acordo Fernando de Azeveshtator do Manifesto, a

educacao nova,

“alargando a sua finalidade para além dos limitas classes,
assume, como uma feicdo mais humana, a sua veaagetao
social, preparando-se para formar ‘a hierarquia adeatica’
pela ‘hierarquia das capacidades’, recrutadas dostos grupos
sociais, a que se abreras mesmas oportunidades de
educacdo Ela tem, por objetivo, organizar e desenvolver os
meios de acao duravel com o fim de dirigir o desénmento
natural e integral do ser humano em cada uma dpastie seu
crescimento, de acordo com uma certa concepcaouaeani
(Manifesto dos Pioneiros da Escola Np¥832,grifo nossqg.

Os pioneiros defendiam a educagdo como um diretodico do individuo
e propunham a escola Unica, capaz de ofereceroa tmlcidaddos a mesma qualidade
de ensino. O Estado ficava, entdo, proibido der gcolas de classe, grupos ou
crencas, destinadas a elite da sociedade ou agyngmo interesses especificos. Para
esse fim, haveria as escolas particulares e coofess. A proposta foi seriamente
debatida pelos “conservadores”, i.e., lideres imdims que viam na laicidade uma
“afronta aos principios da educacdo catolica” (ROWEALI, 1995, p. 130). Além

disso, o0 movimento renovador representava, pata eatolica, a perda do monopdlio



sobre a educacdo, ja que até aquele momento o oEMdédio era oferecido
praticamente pela Igreja. O receio de se esvaziaseescolas privadas e de se estender
a educacédo a todas as camadas sociais fez comignegaaCatolica tomasse partido da
educacao tradicional, travando um debate ideoldgicalefesa da “velha ordem” para a
educacdo. Os reformadores, no entanto, defendiascala publica, assentada sob
principios de laicidade, gratuidade, obrigatoriedadto-educacdo Nesse sentido, a
acdo pedagogica deveria obedecer a diferencasiquseas de ordem geral e ndo de
género. Para Romanelli (1995, p. 148), a co-edacagfibcou em pé de igualdade a
qualidade da educacéo para ambos 0S sexos.

Para os pioneiros, a educacao tem relacéo dial&timao desenvolvimento
do pais e € um problema social. Como a sociedaa&ldira passava por intensas
transformacdes sociais e econOmicas, era necespigi@a educacdo refletisse essas
mudancas, tornando-se udireito de todos. De acordo com Romanelli (1995), as lutas
ideoldgicas travadas durante as Conferéncias Naisiole Educacao entre 0 movimento
renovador e os representantes da escola tradidgithsnciaram a construcéo do texto
das Constituicbes de 1934 e 1937, principalmeiaiz @rimeira.

O Capitulo 1l da Constituicdo de 1934 destaca a&agio como direito de
todos e dever da Unido, do Estado, do Municipicadadnilia; justamente o que o
Manifesto reivindicava. Outras reivindicacfes dovim@nto renovador também foram
contempladas na Constituicdo de 1934, tais comataigade do ensino e a fixacdo do
Plano Nacional de Educacdo. O ensino religiosoirmooti presente no curriculo como
facultativo, “favorecendo os interesses verbalizagelos representantes da Igreja
Catolica” (ROMANELLI, 1995, p. 151). Na interpretax; de Romanelli (1995), a

Constituicdo de 1934 representou a vitéria do mewiim renovador, pois quase todos



os artigos do Capitulo Il foram elaborados sohugritia das reivindicacdes contidas no
Manifesto dos Pioneiros.

A nova Constituicdo de 1937, elaborada apos o giddestado que instalou
o Estado Novo, ndo tratou a educacdo com a mesmbtiade que a de 1934. Na
analise de Romanelli (1995), o texto constituciodal pouca énfase ao dever do
Estado como educador, proclamando, antes, “a hderdia iniciativa individual e de
associacfes ou pessoas coletivas publicas e pardisuquanto ao que respeitava o
ensino” (Ibidem, p. 152). Todavia, continuou afirda a necessidade de a Uniao fixar
as bases e determinar os quadros da educacaoalatiagando as diretrizes do ensino
nacional e mantendo a sua gratuidade e obrigatatéeed

Com a Constituicdo de 1937, o Ensino Profissiodestinado “as classes
menos favorecidas”, passa a ser considerado devestddo e também das industrias.
Paralelamente ao sistema de Ensino Regular, sadosrios Institutos de Ensino
Profissional e as Escolas de Aprendizes para {#is)slos(as) operarios(as). O Ensino
Secundario, porém, continuou destinado a formagio alites. Como 0 acesso ao
Ensino Superior continuou sendo permitido someptfas) alunos(as) formados(as)
pelo Ensino Secundario, os(as) alunos(as) do En3iéonico-Profissionalizante
continuaram excluidos(as). Essa organizacdo esaplarseparava em duas trajetorias
distintas a formacéo educacional — uma delas, m&®ecundario, levando a posicoes
de direcdo na sociedade e a outra, o Ensino Hoofeds levando ao exercicio de
funcdes técnico-instrumentais — era profundamentalisia. Conforme analisa
Romanelli (1995), a partir de 1937, o Estado institoficialmente a discriminacao
social através da escola, orientando a escolhan@mtia social de educacédo. Para as

mulheres, a escolha ndo era orientada somenteupocadicdo social, mas também



pelo fato de serem do sexo feminino. De acordo Bouschini e Amado (1988), as
escolas profissionalizantes tinham cursos com auo$ voltados para as
“especificidades femininas”, como aqueles da aecsadide e da educacéo.

Na década de 1940, foram promulgadas as “Leis @agdo Ensino”, que
reformaram o Ensino Primario, o Técnico-Profissignamercial, industrial e agricola),
o Secundario e o Normal. Nesse periodo, o Ensicaid@ Profissional foi inserido no
sistema de Ensino Regular, mas de forma paraleienamo Médio tradicional, ja que
nao permitia aos alunos oriundos do Ensino Profisdio acesso direto ao Ensino
Superior. Além disso, néo havia flexibilidade erdr&nsino Técnico-Profissional e o
Secundario, de modo que o destino do(a) alunoéajracado logo em seu ingresso na
12 série do ciclo basico. A partir da iniciativa governo de Getulio Vargas e do
crescente processo de industrializacdo e urbamizags Leis Organicas do Ensino
transformaram as Escolas de Aprendizes e ArtifesesEscolas Técnicas Industriais,
consolidando a Educacéo Profissional no Brasil.sBleontexto, foi também criado,
pela industria, o Servico Nacional de Aprendizadedustrial — o SENAI — que reunia
entidades especializadas na formacdo e na quediicae trabalhadores, a fim de
atender a necessidade de um mercado carente tsjonadis especializados.

N&o foram encontrados dados numéricos sobre anga@esta mulher na
Educacado Profissional durante a década de 1940048a(1982) afirma que até 1970
muitos dados sobre a educacao brasileira simpléesméno foram processados levando-
se em conta a variavel sexo. Porém, sobre a edudagénina na década de 1940,
Maia (1943) destaca a necessidade de a profisséulifieer estar em harmonia com a
sua natureza. Assim, a mulher se enquadraria emdates que requerem maior dose

de sentimento, dedicac&do, minucia e paciéncia, @pediatria e a clinica de senhoras,



especialidades da medicina; a odontologia, a faenés trabalhos de laboratério, a
enfermagem, os servicos de escritorio, as artemagistério — profissdo feminina por
exceléncia. Finalmente, Bruschini e Amado (1988hciamam que durante a década de
1940, o acesso das mulheres ao Ensino Secundaped&utico e aos cursos de nivel
superior era limitado. O ingresso das normalistasEnsino Superior era restrito a
alguns cursos de Filosofia. Somente mais tarde 1863, as normalistas tiveram o
direito de ingressar nos demais cursos superiores.

Em 1946, foi promulgada uma nova constituicio heimai Esse
documento, de inspiracéo liberal e democraticdad®ea que a educacéo era direito de
todos e deveria ser ministrada pelos poderes mblieorém, poderia também ser
ministrada pela iniciativa privada, desde que saspeitassem as leis que
regulamentavam o ensino. Para Romanelli (1995presftuicdo de 1946 se assemelha
a de 1934, pois apresenta um retorno a inspiratgmdgica do movimento renovador,
principalmente ao estabelecer a educacdo comaoddeitodos e dever do Estado. Na
Carta Magna de 1946, é também previsto 0 uso dass@ minimos destinados a
educacdo como garantia de que o direito seria essérasseguratdfb(ROMANELLI,
1995, p. 170).

Com a Lei de Equivaléncia, de 1953, o Ensino Pswiisal foi equiparado
ao Ensino Secundario, medida que, do ponto de \dstacertificacdo formal,
supostamente acabava com a dualidade existenteceatrsino para 0s ricos e 0 ensino
para os pobres, por permitir a todos(as) os(ag)oalas) do Ensino Secundario e
Técnico a participagdo no concurso para ingressoEnsino Superior. Como

consequéncia, houve um aumento significativo naatkela pelo Ensino Superior nos

% para Romanelli (1995, p. 171), embora o valoridiagb & educacéo ndo fosse suficiente para garantir
o direito a ela, ele representava um “certo grapréecupacdo em estabelecer condi¢des minimas para
que fosse assegurado aquele direito”.



anos 1960, o que culminou na transformacédo do csaaestibular em um concurso de
carater classificatério e no incentivo do goverramgpliacdo da rede privada de ensino
superior. E importante que se diga que, emboraialéeEquivaléncia tenha sido o
primeiro passo para acabar com a dualidade exasteat Ensino Médio, ela nao
modificou a estrutura do Ensino Técnico, que cammiinoferecendo — exclusivamente —
a formacéo para o trabalho.

Somente em 1961, apds um longo e polémico d&mterca dos rumos da
educacao brasileira e, principalmente, sobre gesstd como a
centralidade/descentralidade da educacédo, o apwockiro e a protecdo a iniciativa
privada, a igualdade de direitos para a escolagae publica, a laicidade do ensino e a
defesa da escola publica e gratuita, € que foivapeo a primeira Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional — Lei 4024/61. A Lebrieseu a iniciativa privada, ao
assegurar “a igualdade de direitos para a escladar em relacdo a publica, tanto no
que se refere a representatividade nos orgaoscpsaplguando no que se refere aos
recursos para a educacdo” (ROMANELLI, 1995, p. 188a interpretacdo de
Romanelli (1995, p. 183), a retirada de recursddigus para subsidiar e garantir a
educacao daqueles que podiam pagar, a custa daslasmue ndo podiam, reflete a
propria organizacado da sociedade brasileira el@éméia que as “camadas dominantes
exerciam sobre os representantes politicos ndddgis'.

A Lei praticamente néao alterou a estrutura trad@iao ensino. Ensino
Pré-Primario continuou sendo composto da escola maternal erdionjale infancia. O
Ensino Priméario tinha duracdode quatro anos, e &nsino Médio achava-se

subdividido em dois ciclos: o Ginasial, de quatmosa e o Colegial, de trés anos, ambos

%1 Sobre o debate em torno da primeira Lei de Diresrie Bases da Educagéo, sugerimos a leitura de
Romanelli (1995), paginas 171 a 179.



compreendendo o Ensino Secundario e o Ensino T@@ndustrial, agricola, comercial
e de formacéao de professores)E@sino Superiortambém manteve a mesma estrutura.
No que tange ao Ensino Técnico e ao Secundariomaipa Lei de Diretrizes Bases da
Educacao procurou unificar a cultura geral comrmégao para o trabalho, propondo o
mesmo curriculo para todo o Ensino Médio nas duamepas séries do Ginasial.
Todavia, “ao propor que o ensino profissional desaes énfase as materias de carater
técnico, diferenciou este do secundario, ndo nuaditio a situacdo” (MINISTERIO
DO TRABALHO, 1976).

Barroso (1982) analisa a sinopse estatistica dan&ngdédio em 1960.
Segundo a autora, é possivel perceber a diverg@mii@ homens e mulheres na
distribuicdo pelos diversos ramos do ensino que #&® propostos. Para Barroso, “0s
ramos de ensino seguidos preferencialmente por t®memulheres sao nitidamente
dicotomizados entre aqueles que tém preponderdnagculina e outros, feminina”
(BARROSO, 1982, p. 67). Essa situacdo pode seamlamte percebida nos ramos
técnico e normal, como mostra a Tabela 1, a se@itendo Miranda (1979, p. 136),
Barroso (1982) esclarece que a grande presencailiienes na Escola Normal reflete
“atitudes e valores de familias mais tradicionaige qconsideram este programa

apropriado a preparacdo de mulheres, tanto no plameéstico quanto profissional”.



Tabela 1 — Porcentagem de matriculas por ramos don&ino Médio, no Brasil

(1960)
Secundario 55,3 27,2
Normal 1,7 51,2
Técnico Industrial 3,8 0,3
Comercial 38,1 21,2
Outros 1,0 0,2

Fonte: SEEC-MEC. Sinopse estatistica do Ensindidte 1960 (1961) In: BARROSO (1982).

Em 1971, periodo da ditadura militar, foi promulgagma nova Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo (Lei 5.692/71), mueou a estrutura do ensino
brasileiro, ampliando a obrigatoriedade escolaa jp#o anos, ou seja, para faixa etaria
que vai dos sete aos quatorze anos de idadéur®o Fundamental como foram
chamados os oito primeiros anos do ensino, juntoBrimario ao Ginasial. Isso
eliminou um “dos pontos deestrangulamento do nosso antigo sistema”
(ROMANELLI, 1995, p. 237, grifo nosso), ja que aspagem do Primario para o
Ginasial era feita através de exames de admiss@oacpbavam selecionando quem
poderia entrar no Ginasial, excluindo, assim, bedepda populacdo brasileira. A
segunda mudanca trazida pela nova lei envolveusm&mMédio, que foi integralmente
transformado em Técnico-Profissionalizante. Issb féito com o objetivo de se
eliminar o dualismo existente entre a Escola Semmime a Técnica, mediante a criacao
de uma escola Unica de primeiro e segundo graés Ak educacao geral fundamental,
o primeiro grau ofereceria a sondagem vocacionalimiciagdo para o trabalho, e o
segundo grau, a habilitacdo profissional de gradion& OMANELLI, 1995).

A nova Lei de Diretrizes e Bases da Educacao fuedtawma-se em dois
principios: o dacontinuidade e o daterminalidade. O primeiro dizia respeito a

oferecer um conteudo que partisse “de uma basduw@eio geral ampla, nas primeiras



séries do primeiro grau, para a formacado especad Babilitacdes profissionais, no
segundo grau” (ROMANELLI, 1995, p. 238). O princpia terminalidade, por sua
vez, significava que cada nivel — primeiro e segugihus — ofereceria uma formacéao
que capacitava “o educando para o exercicio deatividade” (Idem). Dessa forma, ao
terminar o primeiro grau, o(a) aluno(a) tinha cgbds “gerais” de ingressar no
mercado de trabalho e, ao finalizar a formacdo egumsdo grau, possuia uma
habilitacdo profissional, que lhe permitiria o exeio de uma profissao.

Para que a nova lei fosse realmente viavel, cris@roondicdes para sua
aplicacado, dentre as quais se destacam: (i) eaaded habilitacbes deveria acompanhar
as necessidades do mercado; (ii) os cursos dem@aib com carga horaria superior a
duas mil e novecentas horas teriam seus estudosgedtpidos em nivel superior; e (iii)
as habilitacdes profissionais em nivel médio camtaicom a cooperacdo das empresas
nos estagios. Contudo, a reforma promovida pelargigLei de Diretrizes e Bases da
Educacao suscitou algumas incoeréncias, dentraeas gsta o problema que mostra a
dificuldade existente para romper com o dualismtoees formacédo propedéutica, com
vistas a universidade, e a formacdo para o merdadtrabalho. Apesar de a Lei
5.692/71 ter transformado todo o Ensino Médio ernsnio®-Profissionalizante, ela
abriu uma brecha para que a educacédo de caratdregacadémico permanecesse no
quadro de oportunidades da educacao brasileiraar@yrafo terceiro do Artigo 5, abre

essa brecha ao afirmar que:

“§ 3. — Excepcionalmente, a parte especial do auloripodera
assumir, no ensino de 2° grau, o carater de aptafuento em

determinada ordem de estudos gerais, para atendetico



especifica do estudante, por indicacdo de professa

orientadores.”

Além disso, segundo o parecer 853/71 do Conselder&kede Educacéo,
“qualquer contetdo da parte de educacgéo geral gadgatado sob forma instrumental
e, assim considerado, integrar a parte de formagfecial do curriculo”. Essas duas
evidéncias levaram Romanelli (1995) a concluir guei “faz uma grande concessao
para quesubsistaa educacdo de carater geral e académico” (ROMANEL295, p.
252, grifo nosso). Para a autora, muitas escolascylares se aproveitaram dessa
brecha para continuar oferecendo a educacao puramesdémica, ja que o ingresso na
universidade ndo dependia da formacgéo técnicao8amr Mello (1975) afirmam que,
dada a maneira como o Ensino Superior se achawamipaglo e o elevado grau de
concorréncia dos vestibulares, os(as) alunos(as)foomagdo mais académica tinham
mais chances de ingressar no Ensino Superior,ijpaintente nos cursos mais nobres.
Dessa forma, os cursos técnicos e o Curso Norméhiram as op¢des de escolha aos
Cursos superiores, pois nao ofereciam um conhetimpropedéutico amplo, tao
exigido no concurso de vestibular. As mocas quéosaavam no Curso Normal, e
tinham a oportunidade de continuar seus estudogaliam-se a ingressar Nnos Cursos
superiores das areas de Ciéncias Humanas ou Letras.

A Tabela 2, elaborada pelas pesquisadoras Barrbsle (1975), mostra o
percentual de mulheres que concluiu o Ensino Méahtre 1955 e 1970. A partir da
leitura desses dados, pode-se compreender que hwavaumento na participagao
feminina no Ensino Médio. Porém, ndo houve mudaracdistribuicdo dos dois sexos
pelos diferentes ramos do Ensino Médio. As mulhemeginuaram sendo maioria no

Curso Normal e, no caso dos cursos propedéuticosnsino de tipo classico. Vejamos:



Tabela 2 — Concluintes do Ensino Médio e percentugbr sexo, no Brasil,
(1955, 1960, 1965 e 1970)

Concluintes 14.77019.389| 37.290| 81.115
Ensino Secundario % Mulheres 21 21 29 38
% Homens 79 79 71 62

Concluintes 12.45817.667| 28.237 | 46.710
Comercial % Mulheres 30 33 31 33
% Homens 70 67 69 67

Concluintes 480 1.022 3.229 7.129
Industrial % Mulheres 6 5 11 13
% Homens 94 95 89 87

Concluintes - - - 70
Artistico % Mulheres - - - 33
% Homens - - - 67

Concluintes 45.95461.101| 111.307| 225.913
Total % Mulheres 48 50 54 57

% Homens 52 50 46 43
Fonte: MEC, Secretaria Geral de Estatistica da &g e Cultura. Sinopse do Ensino Médio. Rio de
Janeiro (1956, 1960, 1969, 1972). In: BARROSO, (d.M; MELLO, G. N. deO acesso da mulher ao
ensino superior brasileiroFundagéo Carlos Chagas. Caderno de Pesquia, 1975, p. 48.

A Tabela 3, abaixo, foi elaborada pelo Ministérm Trabalho, em 1976,
com o objetivo de se verificar se houvera algumdanga na distribuicdo — por sexo —
dos(as) alunos(as) que se matricularam no Ensimtidylépos a implantacdo da Lei

5.692 de 1971.



Tabela 3—Matriculas no Ensino Médio e percentual por sexo,mBrasil, (1970 e
1973)

Matriculas 462.366 668.472
Ensino Secundario % Mulheres 429 48,7
% Homens 57,1 51,3

Matriculas 219.191 354.406
Comercial % Mulheres 36,7 45,1
% Homens 63,3 54,9

Matriculas 8.146 14.774
Agricola % Mulheres 6,9 4,8
% Homens

Matriculas 1.089 2.387
Economia Doméstica % Mulheres 93,4 98,2
% Homens 6,60 1,8

Matriculas 1.003.4751.472.373
Total % Mulheres 52,5 53,1
% Homens 47,50 46,90

Fonte: MEC. Secretaria Geral de Estatistica da &gficce Cultura (dados ndo publicados) In: BRASIL,
1976.

A andlise Tabela 3 traz conclus6es muito semelbagele Barroso e Mello
(1975), eshogadas acima. Os dados indicam que Bem®s concentraram-se em trés
ramos durante o ano de 1973: Normal, Economia Diicaés Artistico. Porém, desses
trés cursos com predominadncia feminina, apenas om&loalcancou significacdo
numérica em termos absolutos e relativos dentrodid&ribuicdo das matriculas

(MINISTERIO DO TRABALHO, 1976).



O aumento da taxa de participacdo feminina e o atondo namero de
matriculas nos cursos do ramo comercial, industriale salude ocorreram apos a
implantacéo da Lei 5.692, quando as escolas tiversrse adaptar para oferecer cursos
que formavam Técnicos e Auxiliares Técnicos. Muéssolas se enquadraram na nova
estrutura do Ensino Médio, aumentando as vagas w@so< profissionalizantes e,
consequentemente, o niumero de alunos(as) matrosf&es).

O documento sobre a Formacao Profissional da Mullnabalhadora no
Brasil, de 1976, apresenta as seguintes conclas@esa do segundo grau nos anos de

1970:

(i) Apesar de as mulheres constituirem maioriaggusdo
grau como um todo, grande parte delas encerrssaaatisira, 0S seus
estudos;

(i) A grande concentracdo feminina se da em duaasa
profissionais que se caracterizam por qualificao4téobra para um
mercado de trabalho relativamente restrito, bastarat remunerado e
de baixo prestigio, como € o caso do Normal e doetaal;

(i) As mulheres que desejam continuar a carreira
académica, através do ingresso em um curso unamosiencontram-
se numa posicao relativamente inferior na competidé vagas

(MINISTERIO DO TRABALHO, 1976).

Segundo Cunha (1973), a Lei 5.692/71 teve por iwbjgpromover a

profissionalizacdo em massa da populacao brasikifin de reduzir a demanda pelo



Ensino Superior. No entanto, tal determinacdo, o@e chegou a ser efetivamente
implantada, foi tomada pela Lei 7.044/82, promudgadn 1982, que extinguiu a
profissionalizacdo compulsoria no segundo grau.-&eentdo, uma aparente unidade
da Escola Média. Porém, ela permaneceu dualistamads pelas leis, jA que ambas as
formacdes, secundaria e profissional, permitiancesso ao Ensino Superior, mas pelo
fato de o Ensino Profissionalizante passar a ser‘opcao” para os filhos(as) da classe
trabalhadora. Recriam-se, assim, dois sistemadefmma o profissionalizante e o
propedéutico, o que fez com que o Ensino Profissificasse em seu lugar de origem,
i.e., fora do sistema regular de ensino, e refoegdualidade escolar. Para Dore Soares
(1999), a questdo mais importante desse periodeeériacdo da dualidade da Escola
Média na Escola Superior, através da criacdo desosule curta duracdo e dos cursos
de formacéao de tecnologos, o que fez desviar,gss®@s cursos, o0 aumento da demanda
pelo Ensino Superior. Para a autora, esse prodessxriacdo da dualidade faz parte de
uma politica maior de diferenciacdo da Escola Sopesu seja: construir um sistema
técnico de educacao, que vai da escola basica ai¢ebsuperior (DORE SOARES,

1982).

2.2. O processo de redemocratizacdo e sua influémoi acesso e na

permanéncia da mulher no sistema formal de ensino

A década de 1980 é marcada pela transicao de urelonpalitico ditatorial
para um modelo de redemocratizacdo. A derrota dergo militar nas eleicdes de
1974, 1978 e 1982 para a oposicao, a reorganizigsisindicatos e as greves da classe

trabalhadora mostram que a questdo da democraien@scentralidade nos debates e



nas lutas populares. Durante essa década, houaummento significativo da insercéo
feminina no mercado de trabalho devido ao novorggre&ondmico e produtivo que se
estabeleceu com o desenvolvimento de novas tedas)oggregadas a producdo e a
prestacdo de servicos. O debate sobre questbes a@omeonocracia, os direitos das
mulheres e a participacdo feminina na nova coigibubrasileira também contribuiu
para ampliar a participacdo da mulher no mercado.

Apesar do aumento da participacdo feminina em sutcapacdes como as
de secretaria, balconista e vendedora, o magistéribnuou sendo um dos principais
guetos femininos durante a década de 1980, prinogrde nas regides que nao
ofereciam um leque maior de oportunidades. Brus&iimado (1988) mostram que
em Sao Paulo, onde ocorreu o crescimento de ojdatles de trabalho no setor
burocratico/administrativo, as mulheres escolhemartrtas ocupacfes, para aléem das
tradicionais carreiras femininas. Ainda segundosBhnini e Amado (1988), durante a
década de 1980, o ensino foi uma atividade predmm@mente feminina, apesar de a
participacdo da mulher no corpo docente ter sids @eressiva no Ensino Primario
(95%) do que no Superior (23%).

Alguém podera indagar o porqué de o magistériocsasiderado uma
profissdo “feminina”. Bruschini e Amado (1988) agwetam alguns argumentos. Em
primeiro lugar esta o fato de o ato de ensinacgesiderado uma “vocacao” feminina,
uma vez que cuidar das criangas € uma funcéo deemdgntro da familia. Em segundo
lugar, tem-se que a ocupacdo permite a mulher l@nai vida profissional com as
tarefas domésticas e familiares. De acordo com rRiosey (1982), a mulher tende a
escolher carreiras flexiveis, pois sabe que naeberé ajuda nas tarefas domeésticas.

Outra razédo para a escolha do magistério é a kd#al@ proporcionada pelo servico



publico. Por dltimo, o magistério € a profissdoaldeara as mulheres porque oferece
um salario “complementar”.

A aparente conquista da equivaléncia entre os symsgissionalizantes e o
Ensino Secundario dos anos 1960 é rompida comsddedo dos anos de 1990, quando
a dualidade da Escola Média é novamente aprofunfadale Diretrizes e Bases da
Educacdo 9397/96) e, principalmente, quando a Edoc#rofissional passa a ser
regulamentada (Decreto 2208/97). A nova Lei deteoonique a formacéo técnica fosse
oferecida a parte do Ensino Médio regular. Aden@isfigurou o Ensino Profissional
em trés modalidad&s concomitancia interna e externa e pdés-médio. éwoginda, o
sistema modular no nivel basico e o ensino por etémgias e dividiu a Educacao
Profissional em trés niveis: o basico, o técnico tecnoldgico. De acordo com a
legislacdo nacional dos anos 1990 (LDB 9397/96)jnattuicbes que ofereciam a
formacdo técnico-profissional deveriam construiraumede prépria,paralela ao
sistema regular de ensinoe integrada pelos servicos nacionais de formacao
profissional, vinculados ao sistema sindical; pef@snais instituicbes privadas ou
publicas, com objetivos semelhantes, bem como patras publicos, de formacao
técnico-profissional, criados pelo poder public®f®E SOARES, 1999, p. 113).

As mudancas no rumo da Educacédo Profissional queanaan o governo
do presidente Fernando Henrique Cardoso (1995-280@)teceram no contexto de
consolidacdo da influéncia de organismos intermaisona construcdo das politicas

publicas. Para Zibas (2005), na América Latina,tiplidaram-se os documentos das

%2 Na modalidade concomitante, o estudante podiaGuas mesmo tempo, o Ensino Médio e um curso,
mas com matriculas e curriculos distintos, podexddois cursos serem realizados na mesma instituica
(concomitancia interna) ou em diferentes institagg§concomitancia externa). A outra forma é a
sequencial, ou pés-médio, destinada a quem ja wioacb Ensino Médio (GOVERNO FEDERAL,
2007).



agéncias multilaterais, principalmente aquelescetadns pela Comissao Econbmica
para a America Latina e o Caribe (CEPAL) e pelo d@®aMundial, os quais, com

algumas diferencas de abordagem ou de énfase, néhses mais focais ou mais
amplas, faziam criticas contundentes ao papekimawdil do Estado na educacdao latino-
americana e propunham mudancas importantes nesaa Gamo o afastamento do
Estado das questdes sociais, dentre elas a edy@dBa, 2005, p. 1072).

Os discursos internacionais eram intensos em duadds: (i) a
importancia da educacéo basica (no Brasil, reduzilacola Fundamental) para o novo
padrdo de desenvolvimento dos paises periféricdé) @ necessidade de o Estado
tornar-se menos provedor de financiamento e madistan de qualidade, por meio de
diversos mecanismos de controle, tais como avasgixternas do sistema e a
convocacao dos pais e da sociedade a participtagdto, no financiamento quanto na
gestéo escolar (ZIBAS, 2005, p. 1073).

Para justificar a implementacao da politica quemaneeu a desarticulacao
entre o Ensino Médio e o Técnico, foi primordigbaticipacdo de Claudio de Moura
Castro, funcionario do Banco Interamericano de Besgimento (BID) e assessor do
MEC. O economista justificou a reforma do Ensin@fiBsional de nivel médio,
argumentando que as Escolas Técnicas Federaisneu#im dispendiosas e ofereciam
uma formacéo técnica defasada. Além disso, os sldas Escolas Técnicas Federais
tinham um nivel de renda mais elevado, o que llossipilitava realizar um primeiro
grau de qualidade e/ou frequentar cursinhos prepars para o processo de selecao
das Escolas Técnicas Federais. Para Castro, ossatlessas escolas ocupavam 0s
lugares destinados aos filhos da classe trabalaaglarsufruiam da boa qualidade do

ensino geral somente para adquirir os conhecimemiggssarios para prestarem o



concurso de vestibular e ingressarem na universidAdsim, as Escolas Técnicas
Federais estariam se desviando de seu objetivaipain preparar técnicos de nivel
médio para o mercado de trabalho.

Ao analisar os argumentos apresentados por ClaledMoura Castro para
justificar as mudancas no Ensino Profissional quieninaram no Decreto 2208/97,

Dore Soares (1999, p. 114) pergunta:

“O que h& de errado no sistema de educagdo? N&bp &er
péssima qualidade da formacéo geral ofertada pstadas néo
profissionalizantes? Nao € o proprio ensino de &gdo geral
gue anda muito ruim nessas escolas? E o0 que dizedutacao
profissional? Como ela se configuraria como eduradéa
qualidade?” (DORE SOARES, 1999, p. 114).

A autora afirma que, na realidade, ndo se debapgahdade das Escolas
Técnicas Federais e, sim, o fato de que, senddasspoofissionalizantes, deveriam
atender a classe trabalhadora. As medidas que forgiantadas para atingir esse
objetivo sé prejudicaram a qualidade da formacawdigwional, pois as escolas nao
preparavam os jovens para o mundo do trabalholmaam oferecendo uma formacéo
geral de baixa qualidade. Além disso, medidas cardesarticulacdo entre a Educacao
Profissional e a Educacdo Secundéria e académictibedoram para deteriorar o
patrimdnio das Escolas Técnicas Federais.

De maneira muito sucinta podemos dizer que, norgovdo presidente
Fernando Henrique Cardoso, o Ensino Médio se amrtigcomo um espaco para a

aquisicao de conhecimentos gerais e capacidadesntido de habilitar o aluno para as

exigéncias do mercado de trabalho competitivo, diégico, que exige qualidade e



produtividade. Essas sdo demandas de um novo modelodesenvolvimento
sustentavel. Ademais, 0 governo desse presidentaraeterizou pela forte influéncia
de organismos internacionais na construcao dascaslpara a educacao.

No ano de 1999, foi realizado o primeiro Censo dacic¢ao Profissional
em 3.948 instituicbes que ofereciam cursos de EdacRrofissional de acordo com a
Lei 9.394/96 e o Decreto 2208/99. A maior parte esimbelecimentos era de carater
privado (67%) e, entre os publicos, 20% eram esiad@% municipais e 4% federais.
Dos 2,8 milhdes de estudantes dos cursos de Edudagiissional, 71,5% se
encontravam matriculados no nivel basizb,1% no nivel técnicoe 3,4% no nivel
tecnoldégico. Em 1999, havia 716.652 estudantesicuktdos no nivel técnico, sendo
que 57,7% desses eram da Regido Sudeste. O Ceamtouréambém que no nivel
técnico havia cinco mil cursos em todo o pais (QBEQ3, p. 139).

Ainda com relacédo aos dados do Censo da Educagéiesikmal, realizado
em 1999, Relatorio sobre o Sistema Educacional do Bradd 2003, observa que os
cursos na area de servigos apresentaram o mai@rou®e matriculas, sendo que cerca
de um terco delas estava concentrada nos cursbgadmatica e de Administracéo e
Negocios. O relatério mostrou também que 43,1% atagados brasileiros estavam
ligados ao setor de servigos. De acordo com oorédatesse setor e o de comércio
registraram 0s maiores crescimentos em termos dasnmostos criados. “No periodo
entre 1992 e 1999, o setor de servi¢cos apresentocrescimento de 20,5% no total de
ocupados” (OEl, 2003, p. 137).

A participacdo das mulheres na Educacédo Profidsid@anivel técnico,

durante a década de 1990, pode ser observadalpelag 4 e 5, a sequir:



Tabela 4 — Proporcdo de matriculas e conclusdes fenimas segundo areas de
cursos no Ensino Técnico - 1° semestre/1999 (%)

Total 41,5 46,0
Agropecuaria e pesca 15,4 17,6
Total industria 20,0 20,4
Industria de transformacal 13,6 13,6
Industria quimica e 418 45.9
petroquimica
Mineracao 45,4 46,4
Geomatica 31,0 19,1
Construcao civil 41,8 43,3
Comércio 37,9 29,8
Total servigos 52,6 57,7
Turismo e hospitalidade 58,0 59,1
Transportes 24,3
Telecomunicacdes 23,1 38,3
Informética 42,5 39,9
Gestao 50,8 52,4
Saude 77,2 79,5
Comunicagao 48,9 49,8
Artes 35,3 69,4
Desenvolvimento social € 58.4 506
lazer
Imagem pessoal 95,8 94,6
Meio ambiente 52,5 56,4
Design 46,0 34,1

Fonte: MEC/SEEC - Censo da Educacéo Profissiona89 19

Tabela 5 - Matriculas da Educacéo Profissional deivel técnico, segundo area e
sexo, Brasil, 1999 (em numeros absolutos)

Agropecuaria 55.914 42.383 8.593
IndUstria 178.209 136.775 35.673

Comércio 3.434 2.087 1.301
Servigos 479.095 195.170 251.782
Total 716.652 376.415 297.349

Fonte: MEC/INEP/SEEC



Segundo oRelatério sobre o Sistema Educacional do Bradé 2003, a
quantidade de mulheres matriculadas na Educacddtooal — soma de todos os
niveis — € menor que a de homens, ao contrariougof@ observado no Censo da
Educacdo Basica e do Ensino Superior. “Enquantsomaa do ensino fundamental,
meédio e superior as mulheres representam 50,3%otdb de alunos, na educacao
profissional elas representam 39,3%, totalizangb,ndilhbes de mulheres em cursos
direcionados ao mercado de trabalho” (OEI, 20033B).

O Relatorio sobre o Sistema Educacional do Bré&l03) afirma ainda que
as mulheres sdo maioria apenas no setor de sedogoisel técnico, como observamos
na Tabela 4, onde representam 52,5% do total ddadcoias. De acordo com os
numeros do Censo da Educacao Profissional, as realk&o maioria em algumas areas
do setor de servicos. Na area de Imagem Pessoaxpmplo, representam 77,2% das
matriculas; na area de Saude, 77,2% e no Turistdoseitalidade, 58%. Porém, de
acordo com drelatorig nas areas de Saude e Turismo e Hospitalidade, lagn@si séo
maioria nos trés niveis de educacao profissiof@sico, técnico e tecnologico.

A analise das opcdes femininas segundo as areasordeecimento da
Educacado Profissional de nivel técnico mostra atéxcia de algumas areas mais
permeaveis a presenca das mulheres e de outratim@ermeaveis. Essa ocorréncia
sinaliza a futura reproducdo dos “nichos” ou “gsétocupacionais femininos no
mercado de trabalho. Parece existir, entdo, un@ét@m em se manter a separacao
sexista de homens e mulheres na escolha de sueasfprofissdes.

A insercdo feminina no mercado de trabalho devecsasiderada como
uma importante barreira transposta, na medida eenagumulheres ampliaram seus

horizontes para além do mundo doméstico. Comoaditeriormente, esse movimento é



reflexo do processo de emancipacdo da mulher eaas exigéncias do mercado de
trabalho. Entretanto, o grande problema € quandmmtal “incorpora o trabalho
feminino de modo desigual e diferenciado em su&dlivsocial e sexual do trabalho”
(ANTUNES, 1999, p. 110).

Os processos de incorporacao de novas tecnoldgéess da globalizacéo
e de insercdo da mulher no mercado de trabalhosigggficam necessariamente a
construcdo de uma sociedade mais igualitaria a.j@gtesar de ter ocorrido 0 aumento
de assalariadas no setor formal da economia hrasitburante a década de 1990, é
necessario considerar como essa insercao acormiesetiversos grupos ocupacionais.
Ao se observarem os movimentos de insercdo/excldadméao-de-obra masculina e
feminina, torna-se possivel verificar e “localize nichos nos quais persistem formas
tradicionais de emprego segundo o sexo do trabathaglsim como desvendar as novas
tendéncias de insercédo laboral das mulheres” (BRUSIE 2002, p. 3).

Bruschini (2002) analisa o nivel de escolaridadeassociacdo ao processo
de incorporacéo da mulher no mercado de trabaltentiia década de 198@ elabora
algumas observacfes sobre a estrutura ocupaciemahifna. Segundo a autora, nao
ocorreram mudancas profundas na estrutura ocu@ddieminina durante a década de
1990, pois “os movimentos do emprego formal ensgranallheres se associaram, em
grande parte, a ocupacoes tradicionalmente fensnocwmno aquelas ligadas a servicos
de limpeza, ocupacBes administrativas, magisteeonfermagem” (Ibidem, p. 4). Em
sua interpretacdo, essas ocupacdes reproduzemeb dempnulher no cuidado com a
familia e na organizacdo do espaco e do tempo -€6é&m tradicionalmente

desempenhadas pelo sexo feminino. Entretanto, araauambém observa que

% Bruschini (2002) elaborou a analise do period@3B9 - 2000 com base em dados da Rais — Relac&o
Anual de Informac¢Bes Sociais.



simultaneamente ao processo de manutencdo doss papdicionais aconteceram
mudancas significativas em grupos especificos, comaécnico-cientifico, com a
ampliacdo da participacdo das mulheres em ocupad@esivel superior (médicas,
dentistas, advogadas, jornalistas e outras); noégma) entre 0s vendedores e
supervisores de vendas; no grupo dos gerentesn{gerénanceiros, comerciais e
publicidade) e dos diretores (diretoras de emprésa®rvico comunitario e sociais).

Ainda segundo Bruschini (2002), durante a décadd99®, ocorreu um
aumento da escolaridade média da populacdo brasifincipalmente a feminina, e
houve, igualmente, seletividade na contratacdo.dCoonsequéncia dessa seletividade,
houve uma melhoria do perfil de instrucdo da pagdaocupada. A autora afirma, com
base nos dados Rais,que ao longo da década de 1990, “foram geradamilhBes de
empregos para pessoas com pelo menos o ensino ooddpleto, em contraposicao a
diminuicao de 1,9 milhdes para os que ndo conclutaensino fundamental” (lbidem,
p. 4). Os dados mostram que “as mulheres ocupanarai@ia dos empregos gerados
para pessoas com maior escolaridade; o segmentoiriermespondeu por 71,6% das
vagas para 0s mais escolarizados” (Idem). Para taraauesse movimento de
incorporacao da mulher em ocupacfes de nivel supesia relacionado ao seu melhor
desempenho nessas fungdes.

Esses aspectos nos levam a pensar que apesarsgsirgenr areas mais
favoraveis e permeaveis a atuacdo das mulherssestf@o alcancando, gradativamente,
espacos mais qualificados no mercado de trabaltmarRo, como afirma a literatura
sobre o tema, existe uma relacdo intensa entrec@addade e a participacdo das

mulheres no mercado de trabalho.



CAPITULO Il

Os Marcos da Educacéao Profissional em Nivel Médioge
2001 — 2006 e a Presenca da Mulher nessa Modalidatke
Ensino: os dados do Censo Escolar da Educacéao Pssional

O objetivo deste capitulo é apresentar os marcstéritos da Educacao
Profissional entre 2001 a 2006 e discutir as med@dotadas nesse periodo para
supostamente romper com a dualidade presente maoEViédio. Como mencionado na
Introducdo deste trabalho, a inovagédo desta pesgeia apresentada e discutida neste
capitulo, ao se interpretarem as tabelas elaboragsstir dos microdados do Censo

Escolar sobre a situagao das mulheres nessa madkalig ensino.

1. Diretivas para a organizacdo da escola média e @nsino profissional

no Governo Lula

No governo do presidente Luiz Inécio Lula da Sikm, meio a expectativas
de que se empreendesse uma contrarreforma da Bdueegfissional, foi estabelecido
um Decreto (5.154/04) em julho de 2004, com a gé#ende reverter a tendéncia ao
aprofundamento do dualismo da Escola Média. Dorare30(2006) explica que a
instituicdo do Decreto foi justificada por seusnfiatadores como sendo uma medida
rapida, que evitaria um debate com a sociedadkeeciwiconfronto de forgas sociais e

politicas, que levariam & derrota da proposta dguerda progressista” O novo

%A proposta progressista, manifesta por meio do @ean. 5.154/04, revoga o Decreto n. 2.208/97. O
Decreto n. 5.154/04 recoloca a possibilidade detafie Educacéo Profissional Técnica de nivel médio



Decreto, inspirado na proposta de Escola Politéthjsara os(as) filhos(as) dos(as)
trabalhadores(as), tornou possivel a integracdndao Médio com o Técnico de nivel
médic®. Porém, ndo deu conta de resolver os problemd&ideacéo Profissional, ja
gque manteve varios aspectos do Decreto 2.208/%Mhaa® no governo Fernando
Henrique Cardoso, como por exemplo, a modularizalgh@nsino e as certificacdes
intermediarias.

De acordo com Melo (2005), a nova configuracdo stola Média, e dentro
dela, da Escola Profissional, ndo pareceu pretermeper com a institucionalidade
construida pela legislagcdo anterior (Decreto 2208/ razdo € que continuam
prevalecendo, na atualidade, os principios e cdogelgue moldavam a Escola
Profissional no governo FHC e que afirmam a separagtre o Ensino Académico e o
Profissional. Assim, reforca-se, mais uma vez r&i6ha da educacdo brasileira, 0
dualismo estrutural. Alias, se fizermos uma sinteEse configuracdes da Escola Média
e, em especial, da Escola Profissional, desdeio®ipos anos do século XX, veremos
que a organizacdo dualista da escola tem sido ago tnarcante em sua histéria. Nao
obstante as diversas leis sucessivamente adotadaslferar essa condi¢cdo, chegamos
ao inicio do século XXI carregando essa “marcaadboe nos achamos ainda muito
distantes de construir um projeto de escola uaitari

A perspectiva de que a Escola Média deve se apanxim ideal de escola

unitaria, de inspiracdo gramsciana, conforme dédengor Dore Soares (2003), implica

0 Ensino Médio déorma integradanum mesmo curso, com curriculo préprio, articaladyanicamente

e estruturado como uma proposta de totalidadegpmanacao.

* A politecnia é uma filosofia que orienta a esqueddade a época da Constituinte — nos anos 1980 —
confundindo a nocao de escola unitaria de Granasoia proposta soviética de Escola Politécnica.

% 0 Decreto de julho de 2004 determinou que a Ediec&ofissional fosse desenvolvida por meio de
cursos e programas referentes (a) a formacao lirec@ontinuada dos trabalhadores; (b) a Educacéo
Profissional técnica e de nivel médio e (c) a EdacaProfissional tecnoldgica de graduacdo e pos-
graduacéo.



que a escola ndo pode se manter atrelada as exigé& setor produtivo, devendo,
antes, gozar de autonomia em relacdo as demandaesamais. Todavia, ela deve
acompanhar o avanco cientifico e tecnolégico quecérporado as mudancas no
mundo do trabalho, i.e., deve estabelecer umaa®lagm esse universo, mediante a
oferta de uma formacg&o mais completa aos jovens.

Dore Soares (2002) pontua que, muito mais do quehoa formacéo geral,
a escola deve preparar o cidadao para compreentiesroente o seu contexto social,
historico e politico e torna-loapaz de influenciar os rumos da sociedade em igae v

Além disso, a escola deve proporcionar também

“uma boa formacao técnica e tecnoldgica, que famendicdes
para a aquisicao de capacidades para o engajamemwndo

do trabalho. O principio é o de que o exerciciaidadania, no
sentido pleno, requer essas duas dimensdes da coma
humana, enfim, uma formacédo unitaria” (DORE SOARES,
2002,0nline).

Ao longo dos Capitulos 2 e 3, mostramos que a Eddélia se organizou,
historicamente, de forma dualista. Isso pds, de lado, a formacdo de caréter
propedéutico, que visa a formacdo de jovens pargg@sso na universidade, e, de
outro, a formacéo técnica, que prepara os joverssgantrada no mercado de trabalho.
Como ja dito, Gramsci (2000) compreende o dualissumlar como sendo um produto
da estrutura social classista do sistema cap#éalizira o tedrico, o problema esta na
estrutura diferenciada da sociedade, que se refeeterganizacdo dual da escola. A
escola unitéria, proposta por ele, configura-seccomma estratégia para se superar a

dualidade, ou seja, romper com as divisfes classigtie separam a sociedade em



governantes e governados e desenvolver a soci@ildadeA ideia da escola unitaria
considera além da unidade das formacdes geral fesgpooal, assumindo, por seu
horizonte, a luta pela igualdade social. Dore S0§604) explica que, para Gramsci,
essa luta ndo é proposta como uma revolucdo inedjaé desmonte toda a estrutura

social capitalista num so6 golpe, mas

“requer um trabalho paciente de identificacdo deaess para
ampliar conquistas democréticas, particularmente campo

cultural. Envolve, sim, uma elevacao cultural dabalhadores,
preocupando-se com 0s métodos para que estes caEpnes
de formular conceitos, de compreender o mundo esviyem,

de saber se orientar, elaborar criticas e partidpagoverno da
sociedade (DORE SOARES, 20@fline).

Se a organizagdo dual da escola € reflexo da @strabcial classista do
sistema capitalista, a inser¢do da mulher em cutsasivel técnico também reflete as
mudancas sociais e econdmicas que ocorrem a gariéculo XX. A andlise sobre a
participacdo feminina na Escola Técnica nos modjue gradativamente as mulheres
ampliaram a sua participacdo na Educacao ProfmlsidBm um movimento de
conformacdo e resisténcia, elas conquistaram “riogepacos, até entdo ocupados
exclusivamente aos homens.

Entretanto, veremos que as areas da EducacdodRynéis Técnica em que
as mulheres constituem maioria continuam sendo spgi¢ces que reproduzem as
habilidades das tarefas desenvolvidas por elasnmueate doméstico, tais como o
cuidado materno e aorganizacdo do tempo e do espagBarece-nos que as areas de

concentracdo feminina na Educacdo Profissional asianesmas areas em que as



mulheres se concentram no mercado de trabalho:eSdbelstdo, Imagem Pessoal,

Servigos Sociais, etc.

2. Os dados do Censo Escolar da Educacéo Profissabn

Nesta secdo, apresentamos os dados do Censo Eseol&ducacao
Profissional. Antes, porém, de passarmos a apegsEntdas tabelas, expomos,
brevemente, os procedimentos metodoldgicos queagmia organizacao dos dados e

descrevemos o Censo Escolar.

2.1. Procedimentos metodoldgicos

O objetivo deste trabalho, conforme ja mencion&do,de compreender a
situacdo das mulheres na Educacédo Profissionalvéé¢ médio, no Brasil, em Minas
Gerais e na Regido Metropolitana de Belo HorizoRt&a alcancar esse objetivo e
responder as questdes apresentadas na introdusé® tdebalho, foi realizada uma
pesquisa de natureza qualitativa e quantitativa.

A pesquisa qualitativa se refere a analise documhgilecretos, Leis,
Portaria, etc.) que realizamos com o objetivo ddaescer o desenvolvimento da
Educacao Profissional, bem como de compreendeifa®mies configuracdes que a
Escola Profissional ganhou, desde o inicio do sgeassado. Os diferentes documentos
ndo foram utilizados como estratégia Unica parac@mpreenderem as diferentes

configuracdes da Escola Profissional, mas em ctmjeom a pesquisa de ordem



tedrica, a fim de se esclarecer o conceito de géaese examinar o problema do
dualismo no ensino brasileiro — temas importanéea pste estudo.

Dentre os instrumentos de pesquisa destacamos:

(@) Legislacbes — A Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional (LDB); os Pareceres e Resolugaesducacao
Profissional de nivel técnico;

(b) Planos — Planos de Acdo da ONU visando a
melhoria da situacdo das mulheres.

(c) Documentos técnicos — Artigos e trabalhos de
autores que influenciaram a implementacéo de paditpublicas para
a Educacéo Profissional.

(d) Relatérios — Relatorio sobre a Formacédo das
Mulheres Trabalhadoras no Brasil e o Relatério eobr Sistema

Educacional no Brasil.

A motivacdo para desenvolvermos este estudo natzeentativa de se
realizar uma pesquisa sobre o processo de evasalarede mulheres na Educacao
Profissional, partindo-se dos dados do Censo Hsd@teém, ao analisarmos os dados
do Censo, percebemos que o bloco especifico daaE@ladProfissional ndo fornecia
informacdes suficientes para que o indice que naedeasdo escoldosse calculado
como aprovacado, reprovacdo ou abandono. No decdaepesquisa, observamos
também uma lacuna na bibliografia: ndo havia nenlmaivalho sobre a situacdo das

mulheres na Educacao Profissional. Dessa formap @studar a evasao escolar se ndo



havia ainda nenhum estudo brasileiro que discutispeesenca das mulheres nessa
modalidade de ensino, durante o periodo de 20000872 Percebemos, entdo, que
tinhamos dados suficientes para mapear a presengairfia nessa modalidade de

ensino, e optamos por realizar um estudo que pedssgribuir para o preenchimento

dessa lacuna.

A pesquisa de natureza quantitativa refere-se @aale dados junto ao
MEC/INEP — Censo Escolar, cujo objetivo foi o dealber informacdes sobre o
namero de matriculas (segundo as variaveis sexageide raca), 0 numero de
estabelecimentos e suas distribuicdbes conforme egendéncias administrativas,
modalidades, e areas profissionais. Nesse sertiighkou-se identificar a frequéncia
com que certas caracteristicas ocorriam e, a pdafir fazer algumas inferéncias
observacoes, levando em consideracao as inform#&géiésicas tratadas ao longo do
Capitulo 1. Em alguns momentos, realizarapsnasa descricdo dos dados, pois nos
faltava um arcabouco tedrico que nos permitissésani@s num contexto mais amplo.
A principal contribuicdo deste trabalho € a sist&ragdo dos dados da Educacao
Profissional de nivel médio, no Brasil, em Minagdiee na Regido Metropolitana de
Belo Horizonte, e a elaboracdo de tabelas e gsafice permitiram a primeira analise
brasileira sobre a presenca feminina nessa modalida ensino.

Durante o processo de pesquisa, deparamo-nos coenoimme volume de
dados que precisavam ser sistematizados e analisailavés de categorias que
permitissem dar-lhes algum significado. A medida tpmos organizando os dados em
tabelas, procuramos, quando possivel, construsasositerpretacdes, e quando nao,
formular perguntas para uma futura andlise. Estedestambém torna publico um

extenso volume de informacdes anualmente levantadase essa modalidade de



ensino. Finalmente, os dados do Censo Escolar fanganizados e analisados no
programa estatistico para as Ciéncias SociaiStadistical Package for the Social

SciencegSPSS). Trabalhamos com aproximadamente sess@idsaeis por ano.

2.2. Censo Escolar: pesquisa nacional na areawbagib

O Censo Escolar é uma pesquisa declaratéria dengéeia nacional,
realizada pelo Instituto Nacional de Estudos e #eaq Educacionais Anisio Teixeira
(INEP), que levanta informacdes estatisticas sebtabelecimentos escolares publicos
e privados da educacdo basica. O Censo é o piincisglumento de coleta de
informacdes sobre a educacédo basica. De acordooctiEP, essas informacdes sao
utilizadas para se tracar um panorama nacionalldeagedo basica, além de servirem de
referéncia para a formulacéo de politicas publecasecucdo de programas na area da
educacao. (BRASIL, 2006)

Desde 2001, a Diretoria de Estatisticas da Educd&@sica (Deeb),
responsavel pela coordenacdo do Censo Escolar,cetstando dados da Educacao
Profissional técnica de nivel médio, em um blocpeesico para essa modalidade.
Nossa pesquisa abrange o periodo de 2001 a 20@6,apo 2008 — ano em que
organizamos os microdados — o Censo de 2007 né&a bkalo liberado pelo INEP.
Devido ao extenso volume de dados disponiveisyogsgoor organizar e trabalhar com
o bloco especifico da coleta dos dados da Edudag#ssional. Esclarecemos, ainda,
que as informacdes contidas neste trabalho dizepeite as formasoncomitante e

subsequentdessa modalidade de ensino, pelo fato de essasedt@rem presentes no



bloco especifictd da coleta de dados da Educacdo Profissional. Goemzionado no
Capitulo 2, nas formas concomitante e subsequengsfudante cursa ou ja cursou o
Ensino Médio, com matriculas distintas para os doisos (Ensino Médio e Educacéo
Profissional).

A seguir seréo apresentadas as tabelas elaborpdats aos microdados do
Censo Escolar que incluem informacgdes gerais dessalidade de ensino, durante o
periodo de 2001 a 2006. Antes, porém, de apresevgaas tabelas e discutirmos a
situacdo da mulher na educacéao técnica de nivebpemhsideramos relevante destacar
alguns aspectos significativos sobre essa modajdadim de que em um segundo

momento, a analise sobre a situacdo da mulheapsgaentada num quadro maior.

2.3. Principais aspectos da Educacéo Profissianalivel médio no Brasil,

em Minas Gerais e na Regido Metropolitana de Belozidnte

Esta secdo apresenta os dados pertinentes a EdWRag&sional de nivel
médio como um todo, no Brasil, Minas Gerais e Redifetropolitana de Belo
Horizonte, i.e., ndo se separam os dados tendoism & participacdo de homens e
mulheres nessa modalidade de ensino. Serdo enfotadajuestdd$ (a) o nimero de
estabelecimentos e matriculas; (b) o nimero debastamentos e matriculas por

dependéncia administrativa e (c) o nimero de méa&gqor area ocupacional.

37 A forma integrada, em que o estudante cursa, rmmeurriculo, a Educacédo Profissional e o Ensino
Médio, com uma Unica matricula, foi registrada oz do Ensino Médio.

% Optamos em ndo trabalhar com a variavel “conasiiitpois os resultados encontrados na pesquisa
parecem merecer atencao especial, ja que se détamoensamentalo nimero de matriculas. As
explicagBes do INEP sobre essa questdo ainda n&uféientes para apresentar os dados de coreguint
como realidade.



2.3.1. Numero de estabelecimentos e matriculas

Tabela 6 — Estabelecimentos e Matriculas da Educag#®rofissional de Nivel Médio
- Brasil, Minas Gerais e Regido Metropolitana de He Horizonte - 2001 a 2006

Ano Brasil Minas Gerais Reg'g‘;xﬂm (())Ig;na eE

Estabelecimentos Matriculas Estabelecimentog  Matriculas Estabelecimentos Matriculas
2001 2.441 462.258 210 35.655 64 12.970
2002 2.962 565.042 278 60.045 104 26.500
2003 3.084 589.383 369 75.037 94 23.112
2004 3.154 676.093 404 81.474 102 25.067
2005 3.301 707.263 431 86.168 108 26.345
2006 3.376 744.690 453 86.437 103 23.659

Fonte: MEC/INEP — Censo Escolar — Elaboragéo Propria

Em 2001, havia n@rasil 2.441 escolas que ofereciam cursos de Educagao
Profissional de nivel médio, com 462.258 estudantagiculados. J& em 2006, essa
modalidade de ensino passou a ser oferecida po8 $18tituicdes, o que corresponde a
um crescimento de 38,30% nesse periodo de an@lisémero de matriculas, por sua
vez, subiu para 744.690, representando um aumentapdoximadamente 61,09%
durante 2001 e 2006. ENMinas Gerais, observa-se que o numero de estabelecimentos
da Educacdo Profissional cresceu 115,71%, e o marder matriculas também
apresentou um aumento significativo de 142,42%s®dsrma, pode-se dizer que o
crescimento proporcional em Minas Gerais foi mague no Brasil, tanto em
estabelecimentos, quanto em matriculas. Finalmemé&mero de estabelecimentos da
Regido Metropolitana de Belo Horizonte apresentou um crescimento de
aproximadamente 60,93%, durante o periodo analis#&lm numero de matriculas
cresceu 82,41%.

De modo geral, a Tabela 6 mostra que houve umansépasignificativa da
Educacgéo Profissional de nivel técnico, duranteedogo de 2001 a 2006, nas trés

regides analisadas.



2.3.2. Numero de estabelecimentos e matriculas dependéncia

administrativa

Tabela 7 — Estabelecimentos da Educacao Profissidrie Nivel Médio por
Dependéncia Administrativa — Brasil — 2001 a 2006

2001 2.441 125 5,2 619 25,7 103 4,3 1.564 64,9

2002 2.962 139 4,7 891 30,1 110 3,7 1.822 61,5

2003 3.084 138 4,5 765 24,8 119 3,9 2.062 66,9

2004 3.154 143 4,5 622 19,7 134 4,2 2.255 71,5

2005 3.301 146 4,4 646 19,6 137 4,2 2.372 71,9

2006 3.376 144 4,3 727 21,5 129 3,8 2.376 70,4
Fonte: MEC/INEP — Censo Escolar — Elaboracéo Prépria

Tabela 8 — Estabelecimentos da Educacéo Profissidre Nivel Médio por
Dependéncia Administrativa — Minas Gerais — 2001 2006

N % N % N % N %
2001 210 18 8,6 9 4,3 21 10,0 162 77,1
2002 278 22 7,9 16 5,8 25 9,0 215 77,3
2003 369 22 6,0 85 9,5 27 7,3 285 77,2
2004 404 22 54 85 8,7 34 8,4 313 77,5
2005 431 22 51 30 7,0 34 7,9 345 80,0
2006 453 21 4,6 23 51 30 6,6 379 83,7

Fonte: MEC/INEP — Censo Escolar — Elaboragao Propria

Tabela 9 — Estabelecimentos da Educacéo Profissidre Nivel Médio por
Dependéncia Administrativa (2001 a 2006) — Regido&itopolitana de Belo
Horizonte

%
2001 3 | 47 | o | o | 8 | 125 | 53 | 828




2002 104 4 3,8 2 1,9 9 8,7 89 85,6
2003 94 3 3,2 2 2,1 5 5,3 84 89,4
2004 102 3 2,9 4 3,9 9 8,8 86 84,3
2005 108 3 2,8 3 2,8 9 8,3 93 86,1
2006 103 3 2,9 3 2,9 5 4,9 92 89,3

23

Fonte: MEC/INEP — Censo Escolar — Elaborag&o Propria

Os dados apresentados nas Tabelas 7, 8 e 9 modivEmaspectos
relevantes para se caracterizar a Educacéo Poofidgie nivel médio. O primeiro € que
a maioria das instituicdes dessa modalidade de@esprivada. Durante o ano de 2006,
por exemplo, a participacdo das instituicdoes pasactepresentou 70,4% rRrasil,
83,7% em Minas Gerais e 89,3% na Regido Metropalitde Belo Horizonte. O
segundo aspecto diz respeito a distribuicdo dosbelstcimentos por dependéncia
administrativa. No Brasil, verificamos o seguinteuwimento: a rede federal cresceu
15,20%, a estadual, 17,44%, a municipal, 25,24%, particular apresentou o maior
indice de crescimento dos estabelecimentos nolB&sP1%. EmMinas Gerais, a
rede federal apresentou um crescimento de 16,66%stadual, de 155,55%, a
municipal, de 42,85%, e a privada, de 133,95%.R¢gido Metropolitana de Belo
Horizonte, a variagdo foi um pouco diferente. Os estabelegios federais nao
cresceram, os estaduais cresceram 3808%o0s municipais ocorreu uma queda de
37,50% no namero de instituices, e as escolaaqas/apresentaram um crescimento
de 73,58% no periodo analisado.

Vejamos agora como se distribuiram as matricutagrago do periodo sob

analise, segundo a dependéncia administrativa:

Tabela 10 — Matriculas da Educacao Profissional déivel Médio por Dependéncia
Administrativa — Brasil — 2001 a 2006

% E necessario considerar que em 2001 n&o havituigéb estadual de Educagéo Profissional na Regido
Metropolitana de Belo Horizonte.



2001 462.258 | 56.579 12,2 159.745 34,6 15.412 3,3 230.522 49,9

2002 | 565.042| 72.249 | 12,8% | 187.196| 33,1% | 19.698 3,5% | 285.899 | 50,6%

2003 | 589.383| 79.484 | 135% | 165.266| 28,0% | 19.648 3,3% | 324.985| 55,1%

2004 676.093 | 82.293 12,2% | 179.456 | 26,5% 21.642 3,2% 392.702 | 58,1%

2005 707.263 | 83.762 11,8% | 188.042 | 26,6% 23.545 3,3% 411.914 | 58,2%

2006 | 744.690| 79.878 | 10,7% | 233.710| 31,4% | 23.074 3,1% | 408.028 | 54,8%
Fonte: MEC/INEP — Censo Escolar — Elaboracéo Prépria

Tabela 11 — Matriculas da Educacao Profissional déivel Médio por Dependéncia
Administrativa — Minas Gerais — 2001 a 2006

2001 | 35.655 | 8.377 23 1.254 4 2.359 7 23.665 66
2002 | 60.045 | 13.321 22 2.361 4 4.302 7 40.061 67
2003 | 75.037 | 14.943 20 4.558 6 4.322 6 51.214 68
2004 | 81.474 | 15.726 19 4.857 6 5.021 6 55.870 69
2005 | 86.168 | 15.617 18 4.376 5 4.683 5 61.492 71
2006 | 86.437 | 13.006 15 3.638 4 4.454 5 65.339 76

Fonte: MEC/INEP — Censo Escolar — Elaboracéo Prépria

Tabela 12 — Matriculas da Educacéo Profissional ddivel Médio por Dependéncia
Administrativa — Regido Metropolitana de Belo Horionte — 2001 a 2006

N % N %
2001 | 12.970 | 2.074 16 > > 8
2002 | 26.500 | 3.501 13 225 1 2.634 10 20.140 76
2003 | 23.112 | 2.633 11 533 2 1.041 5 18.905 82
2004 | 25.067 | 2.696 11 776 3 1.470 6 20.125 80
2005 | 26.345| 3.623 14 854 3 1.371 5 20.497 78
2006 | 23.659 | 2.248 10 682 3 953 4 19.776 84

Fonte: MEC/INEP — Censo Escolar — Elaboracéo Prépria

Os dados sobre a distribuicdo de matriculas poerdEmcia administrativa
(Tabela 10, 11 e 12, acima) nos permitem obsergameovimento parecido com a

tendéncia registrada na distribuicdo dos estaledstos, ainda que com proporgdes



diferentes. Ndrasil, em 2006, as escolas particulares apresentaraaiop numero de
matriculas (54,8%). Em seguida, aparecem as esdalasde estadual, com 31,4% de
alunos, as da rede federal, com 10,7%, e as maiscipom 3,1%. EnMinas Gerais,

no mesmo ano, 76% das matriculas estavam na reileulza, 15% na federal, 5% na
municipal, e 4% na estadual.Regido Metropolitana de Belo Horizonteapresentou o
mesmo movimento de Minas Gerais, com 84% das rukltsima rede particular, 10%

na federal, 4% na municipal e 3% na estadual.

2.3.3. Numero de matriculas por area ocupacional

A Resolucdo CNE/CEB n° 04/1999 classificou a foramagrofissional
técnica em vinte areas, deliberou as competénerassgdo técnico por area profissional
e também definiu os procedimentos a serem obsesyalos sistemas de ensino e pelas
escolas na organizacdo e no planejamento dos cdesogsel técnico. As Tabelas 13,
14 e 15 apresentam as matriculas distribuidagnear profissionalde curso, de acordo

com a classificacéo definida na Resolucéo.

Tabela 13 — Matriculas da Educac&o Profissional, pa\no, segundo a Area
Profissional — Brasil — 2001 a 2006

Area Matriculas da Educacéo Profissional
Profissional 2001 2002 2003 2004 2005 2006
N % N % N % N % N % N %
Brasil 462.258 | 100 | 565.042 | 100 | 589.383 | 100 | 676.093 | 100 | 707.263 | 100 | 744.690 | 100
Agropecuaria 26.745 | 58 | 32241 | 57 | 39.135 | 66 | 46.239 | 68 | 42.837 | 6,1 | 44.09 | 59
Recursos 238 0,1 347 0,1 358 0,1 172 0,0 114 0,0 263 0,0
Pesqueiros
IndUstria 86.056 | 18,6 | 108.294 | 19,2 | 109.559 | 18,6 | 114.741 | 17,0 | 128.153 | 18,1 | 139.869 | 18,8
Mineracao 861 0,2 1.181 0,2 1.318 0,2 1.588 0,2 2.112 0,3 3192 | 04
Quimica 11.739 | 25 14.421 | 2,6 18.068 | 3,1 | 21580 | 32 | 24.970 | 35 | 28143 | 38
Construcao Civil | 11535 | 25 12499 | 2,2 13.767 | 2,3 | 14025 | 21 13500 | 1,9 | 13.989 | 1,9
Geomatica 804 0,2 930 0,2 1.403 0,2 1.145 0,2 1.379 0,2 1.420 | 02
Comércio 7.701 1,7 8.186 1,4 6.676 1,1 6.683 1,0 8.225 1,2 6.958 | 0,9
Turismo e
Hospitalidade 12.223 | 2,6 12.334 | 2,2 10580 | 1,8 | 10777 | 16 11.235 | 1,6 | 11.628 | 16
Transportes 824 0,2 1.312 0,2 1.378 0,2 2.236 0,3 1.581 0,2 2.850 | 0,4
Telecomunicagded  13.342 | 2,9 15.131 | 2,7 12536 | 2,1 | 11.811 | 17 9.190 13 8199 | 11
Informatica 80.547 | 17,4 | 93.227 | 16,5 | 82.969 | 14,1 | 89.748 | 133 | 80.765 | 11,4 | 77.844 | 10,5




Gestao 75.008 16,2 83.297 14,7 87.407 14,8 89.418 13,2 | 102.408 | 14,5 | 97.499 | 13,1

Saude 107.581 | 23,3 | 153.344 | 27,1 | 174.073 | 29,5 | 220.081 | 32,6 | 233.493 | 33,0 | 263.120 | 35,3
Comunicagao 4.743 1,0 5.407 10 4.063 0,7 5.005 0,7 4.799 0,7 4.813 0,6
Artes 4.315 0,9 4.891 0,9 5.782 1,0 5.625 0,8 8.190 1,2 8.327 1,1

Desenvolvimento

- 6.685 14 3.313 0,6 6.733 1,1 18.605 2,8 15.462 2,2 10.772 1,4
Social e Lazer
Imagem Pessoal 2.335 0,5 1.231 0,2 963 0,2 579 0,1 1.052 0,1 1.171 0,2
Meio Ambiente 3.352 0,7 5.348 0,9 6.618 1,1 8.410 1,2 10.407 15 12.394 1,7
Design 5.624 1,2 8.108 14 5.997 1,0 7.625 1,1 7.391 1,0 8.143 11

Fonte: MEC/INEP — Censo Escolar - Elabo}agéo Prépria

A Tabela 13 nos permite verificar alguns aspectdsesa distribuicdo de
matriculas por area profissional rérasil. O primeiro deles € que ocorreu um
progressivo aumento de matriculas na area de Sdudite o periodo analisado. Em
2001, havia aproximadamente 107 mil estudantesicukatdos (23% do total de
matriculas); em 2006, esse numero passou para R§35y3% do total). Em segundo
lugar, observamos que, depois da area de Saudateas da Industria, Gestdo e
Informética sdo as mais representativas quantaia@ro de matriculas. As matriculas
nos cursos da area da Industria tém-se mantidecgmatnte constantes. Porém, sua
proporcdo nas areas de Gestdo e de Informética agmsentando um relativo
decréscimo, passando de 16,2%, em 2001, para 1&71%006 e de 17,4% em 2001
para 10,5% em 2006, respectivamente. Todavia, mesmoo decréscimo, as areas de
Saude, Industria, Gestéo e Informética absorvetaguri7,7% das matriculas.

Verificamos também que existem areas com poucaess@o em relacdo a
quantidade de estudantes, tais como Recursos Resguklineracdo, Geomatica,

Transportes e Imagem Pessoal.

Tabela 14 — Matriculas da Educac&o Profissional, paAno, segundo a Area
Profissional — Minas Gerais — 2001 a 2006

Area Matriculas da Educacéo Profissional
Profissional 2001 2002 2003 2004 2005 2006
N % N % N % N % N % N %
Minas Gerais 35.655 100 60.045 100 75.037 100 81.474 100 86.168 100 86.437 100
Agropecudria 2.245 6,3 5.706 9,5 8.927 11,9 7.403 9,1 7.373 8,6 7.153 8,3
Recursos Pesqueiro| - - - - - - - - - - - -




Indistria 7119 | 20,0 | 10.685 | 17,8 | 13.227 | 17,6 | 13.929 | 17,1 | 16.888 | 19,6 | 19.345 | 224
Mineragéo 518 15 690 11 860 11 | 1226 | 15 | 1257 | 15 | 2372 | 2.7
Quimica 481 13 1113 | 19 1515 | 2,0 | 1596 | 2,0 | 1.986 | 2,3 | 2.360 | 2.7
Construgéo Civil 555 16 763 13 860 11 | 1131 | 14 996 12 587 0,7
Geoméatica - - - - 162 0,2 125 0,2 229 0,3 136 0,2
Comércio 197 0,6 134 0,2 143 0,2 493 0,6 298 0,3 300 0,3
Turismo e
Hospitalidade 542 1,5 682 11 1174 | 16 825 1,0 944 11 | 1463 | 17
Transportes 174 0,5 196 0,3 232 0,3 253 0,3 215 0,2 189 0,2
Telecomunicagdes | 775 2,2 1842 | 31 1785 | 2,4 | 1.494 | 1.8 827 1,0 - -
Informatica 5554 | 156 | 7.616 | 12,7 | 7.927 | 106 | 8.733 | 10,7 | 6.664 | 7,7 | 6.208 | 7.2
Gestao 2.945 | 8,3 6.002 | 10,0 | 6.313 | 84 | 6.935 | 85 | 6645 | 7,7 | 6.293 | 7.3
Satde 12.569 | 353 | 22.525 | 37,5 | 27.876 | 37,1 | 33.343 | 40,9 | 38.135 | 44,3 | 36.618 | 42,4
Comunicagao 208 0,6 217 0,4 217 0,3 183 0,2 139 0,2 97 0,1
Artes 183 0,5 146 0,2 169 0,2 147 0,2 155 0,2 156 0,2
DS eEiE 15 0,0 115 0,2 1710 | 23 1.225 | 1,5 758 0,9 212 0,2
Social e Lazer
Imagem Pessoal 47 0,1 62 0,1 13 0,0 64 0,1 216 0,3 249 0,3
Meio Ambiente 295 14 473 0,8 856 11 | 1226 | 15 | 1646 | 19 | 1842 | 21
Design 1.033 | 29 1.078 | 1,8 1071 | 1,4 | 1.143 | 1,4 797 0,9 857 1,0

Fonte: MEC/INEP — Censo Escolar — Elabofagéo Prépria

De modo geral, os dados de matricula por areMaras Gerais indicam
um movimento parecido com aquele observado no IBriasi matriculas na area de
Saude também aumentaram em Minas Gerais durangiadp estudado. Em 2001,
foram registrados aproximadamente 12 mil estudamtescursos da area de Saude
(35,3% do total das matriculas). Em 2006, esse roipa&ssou para 36 mil (42% do
total). Outras areas representativas quanto ao noide matricula, em 2006, foram:
Industria (22,4%); Agropecuaria (8,3%); Gestao %a),3e Informatica (7,2%). Essas
quatro areas, juntamente com a area da Saude, fesponsaveis por 87,2% do total de
matriculas. Observa-se ainda que, em Minas Gerdsca de Agropecuaria se destaca
dentro do quadro das mais representativas, e dmonesdo que ocorreu no Brasil, os
cursos da area de Informatica apresentaram umiveelaecréscimo no periodo
analisado, passando de 15,6%, em 2001, para 7/220@6.

Em Minas Gerais as areas pouco expressivas endoefaguantidade de
alunos séo: Construgdo Civil (0,7%), Geoméatica¥%f),Zomércio (0,3%), Transportes
(0,2%), Comunicacao (0,1%), Artes (0,2%), Desenuodwnito Social e Lazer (0,2%), e

Imagem Pessoal (0,3%).



Tabela 15 — Matriculas da Educac&o Profissional, pa\no, segundo a Area
Profissional — Regido Metropolitana de Belo Horizote — 2001 a 2006

Area Matriculas da Educacao Profissional
Profissional 2001 2002 2003 2004 2005 2006
N % N % N % N % N % N %
Regido 12.970 100 26.500 100 23.112 100 25.067 100 26.345 100 23.659 100
Metropolitana de
Belo Horizonte
Agropecuéria 40 0,3 592 2,2 1.375 59 336 1,3 378 1,4 379 1,6
Recursos - - - - - - - - - - - -
Pesqueiros
Indstria 1.834 14,1 4.370 16,5 3.479 15,1 4.218 16,8 5.102 19,4 5.565 | 23,5
Mineracéo - - 493 1,9 119 0,5 97 0,4 224 0,9 409 1,7
Quimica 248 1,9 708 2,7 468 2,0 621 2,5 679 2,6 533 2,3
Construcéo Civil 241 1,9 504 1,9 270 1,2 300 1,2 449 1,7 174 0,7
Geomatica - - - - - - - - 114 0,4 - -
Comércio - - 87 0,3 5 0,0 217 0,9 98 0,4 91 0,4
Turismo e 250 1,9 383 1,4 332 1,4 281 11 501 1,9 352 1,5
Hospitalidade
Transportes 145 1,1 146 0,6 179 0,8 197 0,8 190 0,7 158 0,7
Telecomunicagdeg 539 4,2 1.129 4,3 845 3,7 371 15 123 0,5 66 0,3
Informatica 1.923 14,8 2.980 11,2 1.966 8,5 2.950 11,8 1.511 5,7 1.337 5,7
Gestdo 1.175 9,1 1.930 7,3 1.571 6.8 1.879 7,5 2.097 8,0 1.535 6,5
Saude 4.898 37,8 11.619 43,8 10.199 44,1 11.659 46,5 13.074 49,6 11.389 | 48,1
Comunicagdo 154 1,2 207 0,8 217 0,9 145 0,6 120 0,5 97 0,4
Artes 100 0,8 98 0,4 103 0,4 84 0,3 91 0,3 81 0,3
Desenvolvimento 15 0,1 18 0,1 756 3,3 613 2,4 554 2,1 155 0,7
Social e Lazer
Imagem Pessoal - - 62 0,2 13 0,1 64 0,3 175 0,7 205 0,9
Meio Ambiente 375 2,9 161 0,6 267 1,2 265 1,1 226 0,9 403 1,7
Design 1.033 8,0 1.013 3,8 948 4,1 770 31 639 2,4 730 31

Fonte: MEC/INEP — Censo Escolar - Elabofagéo Prépria

Na Regido Metropolitana de Belo Horizonte entre 2001 e 2006, notamos
0 progressivo aumento do niumero de estudantesraas de Industria e Saude. Em
2001, foram registradas 1.834 matriculas na prandéirea (14,1% do total de
matriculas), nUmero que passa para 5.565 (23%:tdlod® matriculas) em 2006. A area
da Saude também apresentou um crescimento congtlieEm 2001, foram 4.898
matriculas (37,8% do total). Em 2006, esse numassqu para 11.389 (48,1% do total
de matriculas). As duas areas juntas foram respeisspor 71,60% das matriculas da
Educacao Profissional de nivel técnico. Em 200@raas mais representativas quanto
ao numero de matriculas, na Regidao Metropolitan®8&le Horizonte, foram: Saude
(48,10%); Industria (23,5%), Gestdo (6,5%) e Infatica (5,7%). As demais néo

apresentaram um namero significativo de matriculas.



2.4. A presenca das mulheres na Educacéo Profdslemivel médio

Depois desse breve panorama da Educacao ProfissmBaasil, em Minas
Gerais e na Regidao Metropolitana de Belo Horizoveegemos, a seguir, a situacdo das
mulheres nessa modalidade de ensino atraves dadab@raficos que expdem essa
realidade. As informacdes contidas no Censo Escaarpermitiram elaborar tabelas
sobre: (1) as matriculas da Educacdo Profissigul,ano e sexo, segundo a area
profissional, entre 2001 e 2006, no Brasil, em Mirais e ha Regido Metropolitana
de Belo Horizonte e (2) as matriculas por cor/raegundo a area profissional entre

2005 e 2008, nessas mesmas regioes.

2.4.1. Matriculas da Educacao Profissional, por ansexo, segundo a area

profissional

40 Em 2001, 2002, 2003 e 2004 n&o foram coletadasniacdes sobre raca/cor no Censo Escolar da
Educacao Profissional.



Tabela 16 — Matriculas da Educacao Profissional, p@no e sexo, segundo a area profissional — BrasiR001 a 2006

Brasil 462.258 240.115 222.143 565.042 291.450 273.592 589.383 300.820 288.563 676.093 335532 340.561 707.263 351.403 355.860 744.690 365.883 378.807
Agropecudria 26,745 ~ 21.086 5659 = 32.241 25657 6584  39.135 29.870  9.265  46.239  34.870  11.369 42.837  31.726  11.111 = 44.096  31.897 = 12.199
Pzesglfjr;‘:gs 238 194 44 347 221 126 358 237 121 172 125 47 114 87 27 263 182 81

Inddstria 86.056 ~ 75.679 ~ 10.377 108.294 94.879  13.415 109.559 96.002  13.557 114741 103.711 11.030 128.153 114.436 13.717 139.869 125.981 13.888
Mineragao 861 551 310 1.181 835 346 1.318 973 345 1.588  1.119 469 2112 1502 610 3192 2.283 909
Quimica 11739 6.673 5066 14421 = 8469 5952 18068 = 10.331  7.737 21580 12171  9.409 24970 13.619 11351 28143 15492  12.651
Construgdo Civil 11.535  6.850  4.685  12.499  7.630  4.869  13.767 8490 5277 14025 8561 5464 13500 7.933 5567  13.989 8339  5.650
Geomatica 804 556 248 930 646 284 1.403 038 465 1.145 820 325 1.379 836 543 1.420 992 428
Comércio 7701 4032 3669 8186 4312 3874 6676 3952 2724  6.683 3715 2968 8225 4890 3335 6958 3551  3.407
Hg;”;';;""g aed o 12223 3485 8738 12334 3532 8802 10580 3012  7.568 10777 3122  7.655 11.235 3491  7.744 11628 3743  7.885
Transportes 824 620 204 1.312 946 366 1.378  1.015 363 2236 1581 655 1581  1.132 449 2.850  2.001 759
Telecomunicagdes 13.342 ~ 9.869  3.473 15131 11626 3505 12536  9.304  3.232  11.811 8504  3.307 9190 = 6.454 2736 8199 = 5442 2757
Informatica 80.547 48.896 31.651 93.227 57.586 35.641 82.969 53.136  20.833 89.748 57.688  32.060 80.765 51.539  20.226 77.844 50.131  27.713
Gestéo 75.008 ~ 27.139  47.869 83.297 = 30.063 53.234 87.407 31.834 55573 89.418  33.135 56.283 102408 37.005 65.313 97.499 = 33.459  64.040
Salde 107.581 25457 82124 153.344 33.862 110.482 174.073 40.171 133.902 220.081 52.238 167.843 233.493 60.921 172572 263.120 65.756 197.364
Comunicagdo = 4.743 ~ 1.938  2.805 = 5407 2232 3175 4063 1768 2295 5005 2290 2715 4799 2175 2264 4813 2253  2.560
Artes 4315 1635 2680 4891 1958 2933 5782 2268 3514 5625 2461 3164 8190 3680 4510 8327 4199 4128

Desenvolvimento

ekl © Leney 6.685 1.710 4.975 3.313 750 2.563 6.733 1.234 5.499 18.605 2.140 16.465  15.462 1.881 13.581  10.772 978 9.794

Imagem Pessoal  2.335 763 1.572 1.231 122 1.109 963 180 783 579 27 552 1.052 62 990 1171 55) 1.116
Meio Ambiente 3.352 1.801 1.551 5.348 2.951 2.397 6.618 3.853 2.765 8.410 4.626 3.784 10.407 5.645 4.762 12.394 6.412 5.982
Design 5.624 1.181 4.443 8.108 3.173 4.935 5.997 2.252 3.745 7.625 2.628 4.997 7.391 2.299 5.092 8.143 2.647 5.496

Fonte: MEC/INEP — Censo Escolar — Elaboracapiad



Tabela 17 — Porcentagem de Matriculas da Educacaed®issional, por ano e sexo, segundo a area profigsal — Brasil —
2001 a 2006

Brasil 462258 51,94 48,06 565042 51,58 4842 589.383 51,03 4897 676.093 49,62 50,38 707.263 49,68 53,32 744.690 49,13 50,87
Agropecudria  26.745 78,84 21,16 82241 79,57 20,43 39135 76,32 2368 46239 7541 2459 42.837 7406 2594 44096 7233 27,67
Pzesgtr:i(r’gs 238 81,50 18,05 347 63,68 36,32 358 66,20 33,80 172 72,67 27,33 114 76,31 23,69 263 69,20 30,80
Indstria 86.056 87,94 12,06 108.294 87,61 12,39 109.559 87,62 12,38 114741 90,38 9,62 128153 89,29 10,71 139.869 90,07 9,93
Mineragéo 861 63,99 3601 1181 70,70 29,30 1.318 73,82 26,18 1588 7046 29,54 2112 71,11 2889  3.192 71,52 28,48
Quimica 11739 56,84 43,16 14421 5872 41,28 18068 57,17 42,83 21580 56,39 4361 24970 5454 4546 28143 5504 4496
Construgdo Civil  11.535 59,38 40,62 12499 61,0 39,0  13.767 61,66 3834 14025 61,04 3896 13500 58,76 41,24 13.989 59,61 40,39
Geomatica 804 69,15 30,85 930 69,46 3154  1.403 66,85 | 3315 | 1.145 | 7161 2839 1379 | 60,62 = 39,38 1420 69,85 30,15
Comércio 7701 52,35 47,65 8186 52,67 47,33  6.676 59,19 40,81  6.683 5558 4442 8225 5945 40555 6.958 51,03 48,97
HZ;“;'ifa"l‘ig:de 12223 2851 71,49 12334 2863 7137 10580 28,46 7154 10.777 28,96 71,04 11.235 31,07 6893 11.628 32,18 67,82
Transportes 824 7524 2476 1312 7210 27,90 1378 73,65 26,35 2236 70,70 29,30 1581 71,60 2840 2.850 73,36 26,64
Telecomunicagdes  13.342 74,0 26,0 | 15131 76,83 2317 12536 7421 | 2579  11.811 720 280 9490 = 7022 2978 8199 66,37 3363
Informética 80.547 60,70 39,30 93.227 61,76 38,24 82.969 64,04 3596 89.748 64,27 3573 80.765 63,81 3619 77.844 64,39 3561
Gestéo 75.008 36,18 63,82 83.297 36,09 63,91 87407 36,42 6358 89.418 37,05 = 62,95 102.408 36,22 63,78 97.499 3431 6569
Saude 107.581 23,66 76,34 153344 22,08 77,92 174073 2307 76,93 220081 23,73 76,27 233.493 26,09 7391 263120 24,99 7501
Comunicagdo ~ 4.743 40,86 59,14 5407 41,27 5873 4063 4351 5649 = 5005 = 4575 5425 4799 = 4532 5468 4813 4681 53,19
Artes 4315 37,89 6211 4891 40,03 5997 5782 39,22 60,78 5.625 4375 5625 8190 44,93 5507 8327 50,42 4958
Dgf)‘g;‘g":_’;‘f:f 6.685 2557 7443 3313 22,63 77,37 6733 1832 81,68 18605 11,50 8850 15462 12,16 = 87,94 10.772 9,07 90,93
Imagem Pessoal  2.335 32,67 67,33  1.231 9,9 90,10 963 1869 8131 579 4,6 95,40  1.052 5,8 9420 1171 46 95,40
Meio Ambiente ~ 3.352 53,72 46,28 5348 5517 4483  6.618 5822 41,78  8.410 55,0 450 | 10407 = 5424 | 4576 | 12304 | 51,73 | 48,27
Design 5.624 21,0 79,0 8108 39,13 60,87 5997 3755 62,45 7.625 34,46 6554 7.391 31,10 6890 8.143 32,50 67,50

Fonte: MEC/INEP — Censo Escolar — Elaboragao Padpri



Grafico 1 — Matriculas da Educacéo Profissional, ppAno, segundo o Sexo
— Brasil 2001 a 2006
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Durante o periodo de 2001 a 2006, os dados revaharaquilibrio entre a
quantidade total de homens e mulheres matriculaddsducacao Profissional de nivel
médio (Gréfico 1). Até o ano de 2003, predominawasnestudantes do sexo masculino,
em torno de 2,5% a mais. Porém, nos ultimos trés ala analise, a quantidade de
mulheres foi levemente superior a de homens. En#,2P005 e 2006, as mulheres
representaram, respectivamente, 50,38%, 53,32%8&%0do total das matriculas.

Um dos fatores que contribuiu para a mudanca rakdigdo, verificada
nesses trés ultimos anos, foi o crescimento da dae8aude, onde as mulheres sao
maioria e representam cerca de 75% das matrideém, os dados também mostram
gue nesse periodo houve uma leve queda no perteiasianulheres nessa area. Em
2004, 76,27% das matriculas eram femininas. Em ,2688%e percentual caiu para

73,91%, e, em 2006, a participacdo feminina sulbiupouco, para 75,01%. Porém,



ainda permaneceu inferior aquela verificada em 2804 2006, ultimo ano da anélise,
as mulheres foram maioria nas seguintes areassriore Hospitalidade (67,82%),
Gestao (65,69%), Saude (75,01%), Comunicacao (%3,1Pesenvolvimento Social e
Lazer (90,63%), Imagem Pessoal (95,40%) e Desigrb(66). Percebe-se que essas
sdo areas com cursos tradicionalmente feminino®donfermagem, Turismo e Lazer,
Administracdo, Secretariado, Idiomas, Esteticid¢atre outros.

E importante destacar que, apesar de os homens $&e maioria em treze
areas profissionais no Brasil em 2006, as mulha&sesentaram a sua participacao nas
areas de Agropecuaria, Recursos Pesqueiros, Quin@iomércio, Transportes,
Telecomunicacfes, Gestdo, Desenvolvimento Sodiazer, Imagem Pessoal e Meio
Ambiente. Observamos, entdo, que o crescimentonfemmtambém ocorreu em areas
tradicionalmente masculinas como Agropecuaria, Resu Pesqueiros, Comércio,
Transportes e Telecomunicacbes. Porém, verificames, ao mesmo tempo, a
participacdo das mulheres diminuiu nas seguineasaindustria, Mineracao, Turismo
e Hospitalidade, Informatica, Saude, ComunicacéxesAe Design, algumas delas
consideradas propicias a participacado da mulher.

O movimento das mulheres, durante esse periodgyod® ser considerado
positivo somente porque as mulheres ultrapassasamomens nessa modalidade de
ensino. E necessario verificar como ele ocorrewirds areas profissionais, bem como
levar em consideracdo a oscilacdo ocorrida dentas @reas consideradas
tradicionalmente como masculinas ou femininas. idage areas profissionais, onze
podem ser consideradas como tradicionalmente maasu{Agropecuaria, Recursos
Pesqueiros, Industria, Mineracdo, Quimica, Con&tuCivil, Geomatica, Comeércio,

Transportes, Telecomunicac¢des e Informatica), € mowmo tradicionalmente femininas



(Turismo e Hospitalidade, Gestdo, Saude, Comunicagdes, Desenvolvimento Social
e Lazer, Imagem Pessoal, Meio Ambiente e Design).

A comparacdo entre os anos de 2006 e 2001 moseranagl onze areas
consideradas tradicionalmente masculinas, as madhmgrmaneceram estaveis em duas
(Construcdo Civil e Geomatith, aumentaram a sua participacdo em seis
(Agropecuaria, Recursos Pesqueiros, Quimica, ComércTransportes e
Telecomunicacfes), e diminuiram a sua representagdotrés delas (Industria,
Mineracdo e Informatica). Ja nas nove areas cawrglds tradicionalmente femininas,
diminuiram a sua participacdo em cinco (Turismo esgitalidade, Saude,
Comunicacédo, Artes e Design), e a aumentaram emnog(@estdo, Desenvolvimento
Social e Lazer, Imagem Pessoal e Meio Ambiente).

Vejamos agora o que dizem os dados relativos adMB&ais.

“1 A média de 30% das matriculas femininas na araedenatica sobe para aproximadamente 39% em
2005.



Tabela 18 — Matriculas da Educacao Profissional, p@no e sexo, segundo a area profissional — Minagfais — 2001 a 2006

Minas Gerais
Agropecuaria
Recursos
Pesqueiros
Industria
Mineracéo
Quimica
Construgéo Civil
Geomatica
Comércio

Turismo e
Hospitalidade

Transportes

Telecomunicacdes

Informatica
Gestao
Saude
Comunicagéo
Artes

Desenvolvimento

Social e Lazer

Imagem Pessoal

Meio Ambiente
Design

35.655
2.245

7.119
518
481
555

197
542

174
775
5.554
2.945
12.569
208
183

15

47
495
1.033

18.084

1.792

6.013
350
223
290

64
167

103
573
3.549
1.275
3.070
90
65

7

39
250
164

17.571

453

1.106
168
258
265

133
375

71
202
2.005
1.670
9.499
118
118

8

8
245
869

60.045 30.486 29.559

5706

10.685
690
1.113
763

134
682

196
1.842
7.616
6.002

22.525

217

146

115

62
473
1078

4811

9.220
481
474
449

81
232

103
1.491
4.747
2.728
5.017

128

50

8

9
252
205

Fonte: MEC/INEP — Censo Escolar — Elaboracdo Padpri

895

1.465
209
639
314

53
450

93
351
2.869
3.274
17.508
89
96

107

53
221
873

75.024 38.201

8.927

13.227
860
1.515
860
162
143

1.174

232
1.785
7.927
6.313

27.876

217

169

1.710

13
856
1.071

6.432

11.424
658
738
515
149

85

362

114
1.446
5.132
2.831
6.679

112

59

218

439
808

36.823 81.474 41.138 40.336 86.168 42.863 43.305 86.437 44.353 42.084

2.495

1.803
202
77
345

13
58

812

118
339
2.795
3.482
21.197
105
110

1.492

12
417
263

7.403

13.929
1.226
1.596
1.131

125
493

825

253
1.494
8.733
6.935

33.343

183

147

1.225

64
1.226
1.143

5.815

12.555
857
778
622
118
234

266

149
1.169
5.858
3.281
8.212

100

49

107

10
670
288

1.588

1.374
369
818
509

259
559

104
325
2.875
3.654
25.131
83
98

1.118

54
556
855

7.373

16.888
1.257
1.986

996
229
298

944

215
827
6.664
6.645
38.135
139
155

758

216
1.646
797

5.707

14.992
873
959
500
112
122

336

118
581
4.370
2.886
9.986
78
53

17

9
876
288

1.666

1.896
384
1.027
496
117
176

608

97
246
2.294
3.759
28.149
61
102

741

207
770
509

7.153

19.345
2.372
2.360

587
136
300

1.463
189

6.208
6.293
36.618
97
156

212

249
1.842
857

5.522

17.421
1.671
1.162

361
124
130

797
105

4.102

2.549

9.013
64
46

10
961
370

1.631

1.924
701
1.198
226
12
170

666
84

2.106
3.744
27.605
33
110

207

239
881
547



Tabela 19 — Porcentagem de Matriculas da Educacaad?issional, por ano e sexo, segundo a area profissal — Minas Gerais —
2001 a 2006

Minas Gerais 35.655 50,71 49,27 60.045 50,77 4923 75024 50,91 49,09 81474 50,49 49,51 86.168 49,74 50,26 86.437 51,31 48,69
Agropecuéria 2245 79,82 20,18 5706 8431 1569 8927 72,05 27,95 7.403 7854 2146 7.373 7740 22,60 7.53 77,19 2281
Recursos : _ } ) _ } : ) ) ) _ ) ) ) ) : ) )
Pesqueiros
Indstria 7.119 8446 1554 10.685 86,28 13,72 13.227 86,36 1364 13929 90,13 9,87 16.888 88,77 11,23 19.345 90,05 9,95
Mineraco 518 6756 32,44 690 69,71 30,29 860 76,51 2349 1226 69,90 30,10 1257 6945 30,55 2372 70,44 29,56
Quimica 481 4636 53,64 1113 4258 57,42 1515 4871 5129 1596 48,74 5126 1986 4828 51,72 2360 4923 50,77
Construgao Civil 555 5225 47,75 763 58,84 41,16 860 59,88 40,12 1131 5499 4501 996 50,20 49,80 587 61,49 3851
Geomatica . . . . . 162 91,97 803 125 9440 560 229 4890 51,10 136 91,17 883
Comércio 197 32,48 67,52 134 6044 3956 143 59,44 40,56 493 47,46 52,54 298 40,99 59,01 300 43,33 56,67
H ;“pri'tsarl'i‘gaz . 542 30,81 69,19 682 34,01 6599 1174 30,83 69,17 825 3224 67,76 944 3559 6441 1463 54,47 4553
Transportes 174 59,19 40,81 196 52,55 47,45 232 4913 50,87 253 58,89 41,11 215 54,88 4512 189 5555 44,45
Telecomunicagdes 775 7393 2607 1842 80,94 1906 1785 81,00 19 1494 7824 21,76 827 7025 29,75 . - :
Informatica 5554 63,89 36,11 7.616 6232 37,68 7.927 6474 3526 8733 67,07 32,93 6664 6557 3443 6.208 66,07 33,93
Gestdo 2945 4329 5671 6.002 4545 5455 6313 4484 5516 6935 47,31 5269 6.645 4343 5657 6.293 40,50 59,50
Satde 12569 24,42 7558 22525 2227 77,73 27.876 2395 76,05 33.343 2462 7538 38135 26,18 73,82 36.618 24,61 7539
Comunicagéo 208 4326 56,74 217 5898 4102 217 5161 4839 183 5464 4536 139 5611 4389 97 65,97 34,03
Artes 183 3551 6449 146 3424 6576 169 3491 6509 147 33,33 66,67 155 3419 6581 156 29,48 70,52
Dgsoecrl'z‘i’fé";_magg? 15 46,66 5334 = 115 6,95 9305 1710 12,74 87,26 1225 873 91,27 = 758 224 97,76 = 212 23 97,70
Imagem Pessoal 47 82,97 17,03 62 1451 8549 13 769 9231 64 15,62 84,38 216 416 9584 249 4,0 96
Meio Ambiente 495 50,50 49,50 473 5327 4673 856 51,28 4872 1226 54,64 4536 1646 5321 46,79 1.842 5217 47,83
Design 1.033 1587 84,13 1078 19,01 80,99 1071 7544 2456 1143 2519 7481 797 36,13 63,87 857 43,17 56,83

Fonte: MEC/INEP — Censo Escolar — Elaboracao Padpri



Gréfico 2 — Matriculas da Educacéo Profissional, poAno, segundo 0 Sexo
— Minas Gerais — 2001 a 2006
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De modo geral, os dados sobre a distribuicdo deicuk#ts por sexo,
segundo a area profissional em Minas Gerais, revala equilibrio entre o percentual
de matriculas masculinas e femininas, no perioderehdo. Mesmo assim, os homens
foram maioria nos anos de 2001 a 2004 e em 200@efe no ano de 2005 as
mulheres os ultrapassaram, representando 50,26%iadale matriculas. Porém, no ano
seguinte, 2006, a quantidade de mulheres voltowrangenor que a de homens,
representando 48,69% das matriculas — menor paetede matriculas femininas
durante o periodo estudado.

Os dados mostram também que a éarea da Saude gantrib
significativamente para que o percentual de mutheeaproximasse do dos homens,
uma vez que ela representou, em média, 45% dascutasr totais, e as mulheres

absorveram, em média, 75% dessas matriculas.



No ano de 2006, as mulheres foram maioria nas rseguareas: Quimica
(50,77%), Comércio (56,67%), Informatica (59,50%41de (75,39%), Artes (70,52%),
Desenvolvimento Social e Lazer (97,70%), Imagens®dq96%), e Design (56,83%).
Dentre essas 4areas, as que possuem relevancia icaim&so: Salde (27.605
mulheres), Gestao (3.744 mulheres), InformaticaO&.mulheres), e Quimica (1.198
mulheres).

A comparacdo entre os anos de 2001 e 2006 revelaagumulheres
aumentaram a sua participacdo em sete areas oéiss (Agropecuaria, Geomatica,
Transportes, Gestdo, Artes, Desenvolvimento Soeidlazer, e Imagem Pessoal).
Apesar de discreto, houve também um aumento ers &wedicionalmente masculinas
como a Agropecuaria, a Geomatica e os Transportes.

No decorrer dos seis anos analisados, verificanmaaajue as mulheres
diminuiram significativamente a sua participacac reeguintes areas: Industria,
Mineracdo, Construcdo Civil, Comértip Turismo e Hospitalidade, Comunicacéo e
Design. Na area de Industria, por exemplo, o péne¢de matriculas femininas caiu de
15,54%, em 2001, para 9,95% em 2006, apesar tiav&to um aumento no niumero de
matriculas dessa area (de 7.119 em 2001 para 1834%06). O mesmo ocorreu has
areas de Mineracao, Quimica, Turismo e Hospitaéidadvieio Ambiente.

Vejamos agora os dados relativos a Regido Metitapali de Belo

Horizonte:

*? Areas com mais de 1000 matriculas.
“3 Apesar de serem maioria na area de Comércio, beras diminuiram bastante a sua participagdo. Em
2001, 67,52% das matriculas nessa area eram feasiriim 2006, esse indice passou para 56,67%.



Tabela 20 — Matriculas da Educacéo Profissional, p@no e sexo, segundo a area profissional —
Regido Metropolitana de Belo Horizonte — 2001 a 260

2000 2002 203 204 205 2006
‘Total Masc. Fem. Total Masc. Fem. Total Masc. Fem. Total Masc. Fem. Total Masc. Fem. Total Masc. Fem.
Regido

Metropolitana de 12.970 5.722 7.248 26.500 12.366 14.134 23.112 10.961 12.151 25.076 11.640 13.427 26.345 12.089 14.256 23.659 11.199 12.460
Belo Horizonte

Agropecudria 40 33 7 592 415 177 1375 792 583 336 258 78 378 302 76 379 296 83
Recursos B B } } } } B B B B } } } B B B B )
Pesqueiros
IndGstria 1.834 1549 285 4370 4011 359 3479  3.035 444 4218 3861 357 5102 4596 506 5565 5083 482
Minerag&o . ; 493 386 107 119 104 15 97 85 12 224 153 71 409 299 110
Quimica 248 91 157 708 243 465 468 202 266 621 303 318 679 295 384 533 236 297
Construggo Civil 241 116 125 504 280 224 270 157 113 300 157 143 449 207 242 174 105 69
Geomatica - - - - - - - - - - - 114 2 112 - - -
Comércio - - 87 60 27 5 5 0 217 129 88 08 51 47 91 40 51
H;”g;fa’}i‘gaze 250 86 164 383 116 267 332 80 252 281 79 202 501 198 303 352 117 235
Transportes 145 81 64 146 78 68 179 93 86 197 114 83 190 103 87 158 84 74
Telecomunicacgdes 539 410 129 1.129 892 237 854 673 172 371 286 85 123 108 15 66 61 5
Informatica 1923 1361 562 2980 2100 880 1966 1532 434 2950 2270 680 1511 1142 369  1.337  1.047 290
Gestéo 1175 563 612 1930 975 955 1571 803 768  1.879 899 980 2097 976 1121 1535 731 804
Sadde 4898 976 3922 11.619 2346 9273 10.199 2416 7.783 1.659 2741 8918 13.074 3507 9567 11.389 2557  8.832
Comunicago 154 70 84 207 125 82 217 112 105 145 84 61 120 73 47 97 64 33
Artes 100 42 58 98 35 63 103 36 67 84 28 56 91 32 59 81 28 53
Dgsoecrl'z‘i’f:’;_ma;’g? 15 7 8 18 0 18 756 33 723 613 10 603 554 9 545 155 % 153
Imagem Pessoal 62 9 53 13 1 12 64 10 54 175 6 169 205 10 195
Meio Ambiente 375 173 202 161 104 57 267 109 158 265 131 134 226 118 108 403 192 211
Design 1.033 164 869  1.013 191 822 948 778 170 770 195 575 639 211 428 730 247 483

Fonte: MEC/INEP — Censo Escolar — Elaboracdo Padpri



Tabela 21 — Porcentagem de Matriculas da Educacaad®issional, por ano e sexo, segundo a area profissal — Regido
Metropolitana de Belo Horizonte — 2001 a 2006

2000 2002 200 2004 205 2006
‘Total Masc. Fem. Total Masc. Fem. Total Masc. Fem. Total Masc. Fem. Total Masc. Fem. Total Masc. Fem.
Regido

Metropolitana de 12.970 44,10 55,90 26.500 46,66 53,34 23.112 47,42 52,58 25.076 46,41 53,59 26.345 45,88 54,12  23.659 47,33 52,67
Belo Horizonte

Agropecudria 40 8250 17,50 592 70,10 29,90 1.375 57,60 42,40 336 76,78 2322 378 79,89 2011 379 7810 21,90
Recursos : } . ) ) . ) ) . ) } . : } ) : } )
Pesqueiros
Indstria 1.834 8446 1554 4370 91,78 822 3479 87,23 12,77 4218 91,53 847 5102 90,08 992 5565 91,33 867
Minerag&o . . - 493 7829 21,71 119 87,39 12,61 97 87,62 1238 224 6830 31,70 409 73,10 26,90
Quimica 248 36,69 6331 708 3432 6568 468 43,16 56,84 621 48,79 51,21 679 4344 5656 533 4427 5573
Construgao Civil 241 4813 5187 504 5555 4445 270 58,14 41,86 300 52,33 47,67 449 4610 5390 174 60,34 39,66
Geomatica . - : - - . - - : - - : 114 175 98,25 . - .
Comércio . . - 87 68,96 31,04 5 100 0 217 59,44 4056 98 52,04 47,96 91 43,95 56,05
HoTs”pri'tSa'}i‘gaz . 250 3440 6560 383 30,28 69,72 332 2409 7591 281 28,11 71,89 501 39,52 60,48 352 3323 66,77
Transportes 145 5586 44,14 146 5342 4658 179 51,95 4805 197 57,86 42,14 190 5421 4579 158 53,16 46,84
Telecomunicagdes 539 76,06 2394 1129 79,00 21,00 854 78,80 21,20 371 77,08 22,92 123 87,80 1220 66 92,42 758
Informatica 1923 70,77 2923 2980 70,46 2954 1966 78,07 21,93 2950 76,94 23,06 1511 7557 2443 1337 7830 21,70
Gestdo 1175 47,91 5209 1930 5051 49,49 1571 51,11 48,89 1879 47,84 52,16 2.097 4654 5346 1535 47,62 52,38
Satde 4898 19,92 80,08 11.619 20,19 79,81 10.199 2368 76,32 11.659 2350 76,50 13.074 26,84 73,16 11.389 22,45 77,55
Comunicagéo 154 4545 5455 207 60,38 39,62 217 51,61 4839 145 57,93 4207 120 60,83 39,17 97 65,97 34,03
Artes 100 42 58 98 3571 6429 103 3495 6505 84 3333 66,67 91 3516 6484 81 3456 65,44
Dgsoec'l‘z‘i’f:’[“agg? 15 46,66 53,34 18 0 100 756 436 9564 613 1,63 9837 554 162 9838 155 1,2 98,80
Imagem Pessoal . . - 62 1451 8549 13 7,6 92,40 64 15,62 8438 175 3,4 96,60 205 4,8 95,20
Meio Ambiente 375 46,13 53,87 161 6459 3541 267 40,82 59,18 265 4943 5057 226 5221 47,79 403 47,64 52,36
Design 1.033 1587 84,13 1013 1885 81,15 948 8206 17,94 770 2532 7468 639 3302 66,98 730 33,83 66,17

Fonte: MEC/INEP — Censo Escolar — Elaboracdo Padpri



Grafico 3 — Matriculas da Educacéo Profissional, ppAno, segundo o Sexo
— Regiao Metropolitana de Belo Horizonte — 2001 e0R6
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Na Regido Metropolitana de Belo Horizonte, duramteeriodo de 2001 a
2006, houve predominio de matriculas do sexo feminDe modo geral, esses
percentuais sao, inclusive, superiores aos per@entle matriculas masculinas no
Brasil e em Minas Gerais. Em 2001, as mulheresathey a representar 55,90% das
matriculas. No entanto, da mesma forma como ocomna&sl outras duas regides
estudadas, as matriculas na area de Saude sadog@spie por elevar a participacéo
feminina nessa modalidade de ensino.

Os dados relativos a 2006 revelam que as mulherasmmfmaioria em dez
areas profissionais: Quimica (55,73%), Comeércio,0®6 Turismo e Hospitalidade
(66,77%), Gestdo (52,38), Saude (77,55), Artes45,Desenvolvimento Social e
Lazer (98,80), Imagem Pessoal (95,20%), Meio Anmntbie(62,36%), e Design
(66,17%). Porém, apenas as areas de Saude e @esti®m relevancia em relacéo a
quantidade de estudantes, apresentando, respeetitgnill.389 e 1.535 matriculas

femininas.



Os dados também indicam um aumento do nimero dashas seguintes
areas: Agropecuaria, Mineracdo, Comeércio, Turismélospitalidade, Transportes,
Gestao, Artes, Desenvolvimento Social e Lazer,agkm Pessoal. Entretanto, observa-
se também que o0 aumento ndo ocorreu de forma geigaee linear em todas as areas.
Vejamos o0 caso da Agropecuaria, na Tabela 21. Agogdo de mulheres cresce
guando aumenta o numero total de matriculas. Pa@érdiminuirem as matriculas em
2004, diminui quase que pela metade a proporcaoulleeres matriculadas nessa area.
Mesmo assim, a comparacdo entre 2001 e 2006 irmlescimento de matriculas
femininas nessa area.

A Industria € a segunda éarea profissional maisesgmtativa quanto ao
namero de matriculas, apresentando 5.565 estudamte2006. Todavia, as mulheres
representam apenas 8,67% do total dessas matriddamformacdes indicam que,
tanto no Brasil, quanto em Minas Gerais e na Relgi@wopolitana de Belo Horizonte,
nessa area, a maioria dos estudantes € do sexalimasc

E importante que se diga, antes de qualquer oaisa,cque a proximidade
histéricas dos anos analisados (2001 a 2006) fawquee seja necessaria certa cautela
ao se fazerem afirmacfes a partir dos dados apaeesn Nao obstante, julgamos
importante apresenta-los por dois motivos: prinmgate, por serem o0s dados
disponiveis mais recenfése, em segundo lugar, por eles retratarem a digtéib de
matriculas por sexo, ap0s a implementacdo dasigaglipublicas de expansdo da
Educacado Profissional, realizada pelo governo Liaksa segunda razdo € ainda mais

importante.

4 Foram os dados mais recentes encontrados até §088¢o organizamos os microdados do Censo
Escolar. Hoje, ja estdo disponiveis no site do INEBados de 2007.



A analise dos dados de matriculas da EducacacsBimfal, por ano e sexo,
segundo a area profissional, no Brasil, em MinasaGe na Regido Metropolitana de
Belo Horizonte, entre 2001 e 2006, revela que, apés relevante expansdo da
Educacao Profissional, durante o periodo, a dif@gor sexo ndo € significativa ao
compararmos a presenca de homens e mulheres nedassidade de ensino. Nas trés
regides estudadas, encontramos certo equilibrice emt percentual de matriculas
masculinas e femininas, e ndo verificamos dispdadalarmantes no numegeral de
matriculas. De modo geral, pode-se dizer que akered aumentaram sua participacao
no cenario educacional nos ultimos anos. Entretantonportante que se analisem a
presenca e a auséncia de homens e mulhered s profissionaispois € ai que se
escondem as diferencas por género. Verificamodamor que a area de Saude é
responsavel por absorver grande parte das masioelssa modalidade. Em 2006, por
exemplo, ela representou, sozinha, 35,3% das mkasico Brasil, 42,4% em Minas
Gerais e 48,1% na Regido Metropolitana de BeloZdote. Nesse sentido, precisamos
entender que o aumento e a presenca significatas rdulheres na Educacéo
Profissional estdo relacionados a elevada parfi@dgpdeminina nessa area, que em
2006, chegou a ser 75,01% no Brasil, 75,39% em $Merais e 77,55% na Regido
Metropolitana de Belo Horizonte.

A seguir serdo apresentados e discutidos os daswsaada situacdo das
mulheres por cor/raca, na Educacdo ProfissionalBrasil, em Minas Gerais, e na

Regido Metropolitana de Belo Horizonte.



2.4.2. Matriculas por cor/raca, segundo o sexarea profissional (2005 e

2006)

Lais Abramo (2004), diretora da Organizacao Intgomal do Trabalho no
Brasil, nos ajuda a pensar por que podemos e deveelacionar as questbes de
cor/raca as de género nas politicas publicas. Dedaccom a autora, ndo é facil
articular os dois temas, pois esses possuem estadiferenciados. No Brasil, essas
questbes sao, até mesmo, tratadas por diferent@merdos sociais. Ha, por um lado, o
préprio feminismo e os movimentos que abordam wstds das mulheres, que tratam
do conceito de género. Por outro lado, hd os mawinseque abordam os direitos dos
negros e o combate ao racismo, que trabalham camanceito de raca. Porém, a
discusséo sobre as relacdes de género também geegpdBnensao da raca.

Segundo Abramo (2004), as desigualdades e asmdisagdes de género e
raca perpassam a sociedade e o mundo do trabalBoasih. Na concepcéo da autora,
essas duas formas de discriminacdo ndo apenabrep@em, mas se intercruzam e se
potencializam. Dessa forma, a situacdo da mulhgrané duplamente mais complexa,
pois abrange os dois aspectos da discriminacagénero e a raca.

Examinando os dados sobre a distribuicdo de misi@or sexo, segundo a
area, observamos que, apesar de ter aumentado ero(ahsoluto de matriculas
femininas nessa modalidade de ensino, as mulhergswgam concentradas em areas

tradicionalmente femininas como a Saude, o quesliazar a participacdo feminina na



Educacao Profissional. Porém, como estaria dividigaarticipacdo das mulheres por

raca/cor? As tabelas e graficos, a seguir, expl@ssa questao.

Tabela 22 — Matriculas da Educacao Profissional, pdRaca/Cor, segundo o Sexo

2005 — Brasil
Brasil 707.263| 300.923| 42.841| 138.023| 7.220 2.040 216.216
Homens | 351.403| 146.551| 20.107| 65.724 3.490 1.166 114.365
Mulheres| 355.860| 154.372| 22.734| 72.299 3.730 874 101.851

Fonte: MEC/INEP — Censo Escolar — Elaboracéo Prépria

Tabela 23 — Matriculas da Educacao Profissional, pd&raca/Cor, segundo 0 Sexo
2006 — Brasil

Brasil | 744.690| 300.360| 44.550| 133.169| 7.172 2.038 257.401
Homens| 365.883| 149.270| 21.109| 61.524 | 3.158 1.028 129.794
Mulheres| 378.807| 151.090| 23.441| 71.645 | 4.014 1.010 127.607

Fonte: MEC/INEP — Censo Escolar — Elaboragao Propria

Grafico 4 — Porcentagende Matriculas da Educacéo Profissional por Cor/Raga

no Brasil, segundo sexo, em 2006
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Branca Preta Parda Amarela Indigena Decl:\:::)a da
W Brasil - 744.690 40 6 18 1 0 35
B Homens - 365.883 41 6 17 1 0 35
m Mulheres - 378.807 40 6 19 1 0 34

M Brasil - 744.690 B Homens - 365.883 B Mulheres - 378.807

Os dados do Gréfico 4 revelam que,Brasil, no ano 2006, as mulheres
brancas foram maioria na Educacdo Profissional8839), seguidas pela grande
representatividade das “ndo declaradas” (33,68%golem seguida apareceram, nessa
ordem, as pardas (18,91%), as pretas (6,18%), asets (1,05%) e as indigenas
(0,26%). Em 2005, as brancas representaram 43,8 A%al de mulheres matriculadas;
as “néo declaradas”, 28,62%, as pardas, 20,31%egss 6,38%, as amarelas 1,04%, e
as indigenas 0,24%. De 2005 para 2006 houve, portama queda no percentual de
mulheres brancas, um aumento no de “n&o declaradas’ leve queda na proporcédo de
mulheres pardas, e quase nenhuma alteracdo nargiopdas demais ragas/cores.

Vejamos agora os dados relativos a Minas Gerais.

Tabela 24 — Matriculas da Educacao Profissional, pd&raca/Cor, segundo 0 Sexo
2005 — Minas Gerais

Matriculas por Cor/Raca
Total | Branca | Preta | Parda | Amarela | Indigena |

Nao




g"{';g; 86.168 | 33.603 | 8.147 | 24.838 | 1.104 276 18.200
Homens| 42.863 | 16.299 | 3.727 | 11.992 | 474 162 10.209
Mulheres| 43.305 | 17.304 | 4.420 | 12.846 | 630 114 7.991

Fonte: MEC/INEP — Censo Escolar — Elaboracéo Prépria

Tabela 25 — Matriculas da Educacéo Profissional, pd&raca/Cor, segundo 0 Sexo
2006 — Minas Gerais

g"g;gfs 86.437 | 36.173 | 7.648 | 24.078| 903 285 17.350
Homens| 44.353 | 18.612 | 3.715 | 11.849 | 400 124 9.653
Mulheres| 42.084 | 17.561 | 3.933 | 12.229 | 503 161 7.697

Fonte: MEC/INEP — Censo Escolar — Elaboragao Propria

Gréfico 5 — Porcentagentde Matriculas da Educagéo Profissional por Cor/Raga
em Minas Gerais, segundo sexo, em 2006
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Branca Preta Parda Amarela | Indigena De(':\:::)ada
W Minas Gerais - 86.437 42 28 1 0 20
B Homens - 44.353 42 27 1 0 22
W Mulheres - 42.084 42 29 1 0 18

B Minas Gerais - 86.437 B Homens - 44.353 B Mulheres - 42.084

Nos anos de 2005 e 2006, os dados indicam que s brancas séo

maioria na Educacdo Profissional de nivel médio,Estado de Minas Gerais. Em



seguida, aparecem as pardas, as “ndo declaradgw’etas, as amarelas e as indigenas.
Em 2005, as mulheres brancas representaram 39,65%iall de matriculas femininas.
As pardas correspondiam a 29,66% desse total, @s declaradas”, a 18,45%, as
pretas, a 9,3%, as amarelas, a 1,45%, e as indigerpenas 0,37%. Em 2006, houve
pouca alteracdo na proporcao de matriculas fensrpparaca/cor em Minas. Os dados
indicam que, do total de matriculas femininas, 2% &ram mulheres brancas, 29,05%,
pardas, 18,28%, “ndo declaradas”, 9,34%, pretd924, amarelas e 0,38%, indigenas
(Gréfico 5). Vejamos agora como a distribuicdo ea da Regido Metropolitana de

Belo Horizonte.

Tabela 26 — Matriculas da Educacao Profissional, pd&raca/Cor, segundo 0 Sexo
2005 — Regido Metropolitana de Belo Horizonte

RMBH 26.345 | 7.465 | 3.479 | 8.330 473 63 6.535
Homens | 12.089 | 3.130 | 1.373 | 3.788 193 32 3.573
Mulheres| 14.256 | 4.335 | 2.106 | 4.542 280 31 2.962

Fonte: MEC/INEP — Censo Escolar — Elaboragao Propria

Tabela 27 — Matriculas da Educacéo Profissional, pd&raca/Cor, segundo 0 Sexo
2006 — Regido Metropolitana de Belo Horizonte

RMBH 23.659 | 7.356 | 2.703 | 7.717 230 39 5.614
Homens| 11.199 | 3.410 | 1.225 | 3.603 77 23 2.861
Mulheres| 12.460 | 3.946 | 1.478 | 4.114 153 16 2.753

Fonte: MEC/INEP — Censo Escolar — Elaboragao Propria



Grafico 6 — Porcentagende Matriculas da Educacéo Profissional por Cor/Raga

na Regido Metropolitana de Belo Horizonte, segundsexo, em 2006
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Os dados da Regido Metropolitana de Belo Horizaqmentam para uma
distribuicdo diferente da ocorrida no Brasil e erma$ Gerais. Observamos que a cor
parda aparece em primeiro lugar no nimero de mésdemininas, um pouco acima
do percentual de mulheres brancas. Seguem, depsisindo declaradas”, e as
racas/cores preta, amarela e indigena. Em 200Bmudtseres pardas representaram
31,86%, as brancas, 30,40%, as “ndo declaradas?,/®&) as pretas, 14,77%, as
amarelas, 1,96% e as indigenas, somente 0,21%talade matriculas femininas. Em
2006, as mulheres pardas representaram 33,01%,raacab, 31,66%, as “nao
declaradas”, 22,09%, as pretas, 11,86%, as amaleP®, e as indigenas, 0,12%, do
total de matriculas femininas.

Os dados apresentados acima sobre a distribuicA@ulzulas por cor/raca
revelam a existéncia de uma situacéo de desigwalim&Educacao Profissional de nivel

médio, principalmente para os representantes deacarpreta, ja que essa populacdo é



numericamente significativa no Brasil. Segundo agBisa Nacional por Amostra de
Domicilios (Pnad), cidadaos negros, pardos, amaeeladigenas representavam 50,3%
da populacéo brasileira em 2006. Porém, no Brasil,2006, esse grupo representou
somente 24% das matriculas na Educacéao Profissiendlvel medio.

Outra questdo que nos chamou a atencao foi 0 eevachero de “ndo
declarados® no Censo Escolar da Educacdo Profissional. Esseslamtes que
representaram em 2006, no Brasil, 35%, em Minasai§eR20%, e na Regido
Metropolitana de Belo Horizonte, 24%, poderiam raltea propor¢cdo por cor/raca,
inclusive, melhorando ou piorando a situacédo dodqgsae pretos.

O Censo Escolar revelou uma expansdo numérica deiculas e
estabelecimentos durante o periodo observado.id&ribs, entretanto, ser necessario
atrelar as politicas de expansao do ensino ascaglitle inclusao racial. Caso contrario,
perpetuaremos nessa modalidade de ensino os patkdéssigualdade presentes ha

séculos no sistema educacional brasileiro.

> Homens e mulheres apresentaram alto indice de dedlarados. No tanto, percebemos que tanto no
Brasil, quando em Minas Gerais e na Regido Metitapal de Belo Horizonte, em 2006, os homens séo
maioria no quesito “ndo declarado”.



Conclusao

O objetivo geral deste trabalho, como ja descrito Introducdo, é

explicitar a situacdo das mulheres na EducacaasBiafal de nivel médio, durante o
periodo de 2001 a 2006, no Brasil, em Minas Geraia Regido Metropolitana de Belo
Horizonte, a partir dos dados do Censo Escolardie&cao Profissional. Esse objetivo
foi acompanhado por perguntas que nortearam atigaedo, tais como: (i) Qual é a
situacdo das mulheres nas diferentes areas poofes? (i) Em que &reas estdo
presentes e ausentes? (iii) Houve aumento no nurderomulheres nas areas
consideradas tradicionalmente masculinas/feminin@g? Que tendéncia pode ser
observada na distribuicdo de matriculas por sexo?

Neste capitulo responderemos, sistematicamentessas eperguntas de

pesquisa, com base nos dados levantados durantweatigacdo. Antes, porém,



apresentaremos, resumidamente, o percurso histpaomorrido neste trabalho, que
fundamentou a analise do problema como uma co@dstismcial.

No Capitulo 1, foi narrado o processo de emancpadd@s mulheres
brasileiras e a sua inser¢cao nos espacos pullNossa trajetéria historica iniciou-se no
periodo pré-colonial. Descobrimos que a ideia desssdo feminina, tdo presente no
imaginario da sociedade brasileira, tem origem widui@a indigena. Com base nos
indicios’® apresentados por Raminelli (2000), argumentamogagar da existéncia de
relacbes de poder entre homens e mulheres durasee periodo. As informacdes
apresentadas pelo autor nos parecem comprovarégueomente papéis diferenciados
eram exercidos por homens e mulheres desde aqumta,écomo também havia uma
relacdo de poder entre os sujeitos e suas funcgdes.

No periodo colonial, mostramos uma mulher totalemet@pendente do pai
e, posteriormente, do seu marido. Vimos que a ialaibe masculina era reforcada pela
Igreja Catdlica, que justificava essa relacdo demsssdo com base na concepcédo de
que o homem era um ser superior a mulher e repeggerde Deus no lar. As mulheres
eram vigiadas constantemente pelas familias, eoasap que frequentavam a escola,
acompanhavam um programa de estudo bem diferegteelgadestinado aos homens.
No Brasil colénia encontramos também os primeiregisiros sobre as diferencas
sociais, raciais e econdmicas existentes entreudisenes. Esse fato nos alerta para a
importancia de nao fazermos generalizacfes acarsdwhcao da mulher, mas, sim, de
buscarmos compreender sua realidade num contexscamalo.

As transformacdes sociais que se deram no inicibmg@rio mudaram o

estilo de vida da sociedade, antes baseado naviefrae na exploracdo agraria. Um

6 Raminelli (2000) chama atenc&o, por exemplo, partrabalhos diferenciados que eram ensinados as
meninas e aos meninos (servigo de fiagcdo de alged@mfeccdo de redezinha as mulheres, e treino de
pontaria com arco e flecha aos homens).



fato importante desse periodo da-se em 1827, quasduilheres passaram a ter acesso
a Escola Elementar. Esse ponto é positivo porquesentou uma maneira de a mulher
ampliar seus horizontes e atuar fora do espaco stmog¢ conforme salientado por
Oliveira (2008). Ademais, a educacédo oferecida themumesmo que civilizadora e
limitada ao aprendizado das tarefas domésticadrilooin para o avan¢co na mudanca
de habitos que subordinavam a mulher ao homem.

Durante a Republica, com a expansao do capitalisntmrguesia mostrou
seu interesse de formar uma nova classe trabalhadmtro da concepcéo do trabalho
como acao valorosa, e ndo como maldicdo. Nessextonta mulher passou a ter um
papel importante no processo de formacdo dos(d®)sfas), pois como méae, podia
ensinar-lhes valores como a honestidade, a disaipli a higiene. Mesmo assim,
algumas correntes da medicina e a propria litematarépoca contribuiram para agravar
a imagem negativa e inferior da mulher, atravéseddéas que “comprovavam” o seu
menor desenvolvimento intelectual. Mais tarde, @awnjunto de ideias, pautadas no
Positivismo, construiu uma nova imagem para edaagide um ser que, embora inferior,
possuia caracteristicas que “completavam” o honwam¢epcdo que contribuiu para
que o sexo feminino passasse a ser cada vez mariz&do por suas caracteristicas
“naturais” como a sensibilidade, a docura, o reeatosubmissdo. O capitulo abordou
também o problema da violéncia contra a mulhertraodo como essa questdo emerge
quando hierarquias ndo sédo obedecidas. Enfatizajuseesse problema perpassa a
tensdo entre o publico e o privado, 0 que muitagsvelificultou a denuncia de atos de
violéncia praticados contra a mulher e, consequestée, ndo contribuiu para o
processo de emancipacdo da mulher brasileira. Qtut@mpabordou ainda trés

importantes conquistas das mulheres brasileiraséoolo XX: o direito ao voto, o



acesso a educacdo e a expansao de seu mercadabaladarpara além do espaco
domeéstico.

Este trabalho buscou situar a luta pela iguald&ddirgitos entre homens e
mulheres no contexto internacional. Nesse senpdaguramos compreender como a
ONU - Organizacao das Nacfes Unidas — tem contiobpéra fazer evoluir a condicao
da mulher no mundo. Visualizamos a atuacao da OXUml| dos direitos da mulher
em trés fases distintas, como sugerido por Boudtwshi (1996). Finalmente, foi
discutida a presenca da mulher no trabalho e noaderde trabalho. Mostramos que a
mulher sempre trabalhou e contribuiu para a vide@mica e social do pais através do
trabalho domeéstico. A novidade do século XX foixereicio de atividades fora do lar.
Nesse sentido, apresentamos as condi¢cdes que danoe atuacdo das mulheres em
outros espacos, além do ambiente doméstico, tam @ posicdo que ela ocupa na
familia, a classe social a que pertence, a ragaftamle, estado civil e a existéncia de
recursos de apoio como creches e escolas. Disa@ytiela seguida, os fatores que
levaram a mulher a aumentar a sua participacéoencatio de trabalho, como a presséo
realizada pelo movimento feminista, as transforraagéconémicas e culturais que o
mundo enfrentou na segunda metade do século XXpa@nizacdo e 0 processo de
industrializacdo. Como resultado dessas transfdies@presentamos alguns dados da
estrutura ocupacional das mulheres brasileiraspstramos que, na interpretacédo de
Bruschini e Rosemberg (1983), um dos problemasataliho feminino é a segregacéo
ocupacional, que destina 0os espacos menos valoszadcialmente e 0s menores
salarios as mulheres.

No Capitulo 2, aprofundamos a discusséo sobre cepso de insercdo da

mulher no sistema formal de ensino e, especialmaat&ducacao Profissional de nivel



meédio. Acompanhamos os debates que ocorreram adavito século XIX para o XX
sobre as propostas de ampliacdo da escola publitsesgdo da mulher na educacéo
formal. Discutimos que, apesar de a educacdo ddemuér tido como principal
finalidade a transmissdo de uma base moral sdju,a capacitasse a formar a nova
geracdo, a mulher acabou usufruindo dessa opoatmid ampliando ao seu universo
para além do doméstico, o que contribuiu signifieabente para o seu processo de
emancipacao.

A medida que novas oportunidades foram surginda par homens em
outros setores da economia, vimos que as mulherasmfprogressivamente ocupando
os lugares deixados por eles na educacéo. Esspdgin’ foi alvo de criticas e apoio.
Por um lado, houve quem argumentasse que a mudltese& achava preparada para
formar a nova geracdo. Por outro, levantou-se anaegto de que a educacéo era o
espaco ideal para ela, uma vez que poderia exaicer,‘extensdo da maternidade”. A
esse respeito, acompanhamos a discussdo de LoQ®O)(Bobre os problemas da
concepcao do magistério como extensao da matemidaderdocio e vocacdo. Para a
autora, essa concepcado fez com que ndo se dierntiggestdes trabalhistas como
salario e carreira. Outro agravante que nao caritripara que a carreira do magistério
fosse considerada relevante veio com a Escola Mowaideia de professora como
educadora flexivel e apoiadora. Essa “flexibilidadas educadoras implicou o seu
reconhecimento como “tia” e ndo, como uma profisgiala educacao, o que, mais uma
vez, ndo contribui para a melhoria de suas condifabalhistas.

Outra importante questao trazida no Capitulo 2relspeito aos marcos do
processo de organizacdo do ensino brasileiro, ipehmente da Educacao Profissional.

Mostramos como o Ensino Médio se configurou de mnandualista e tentamos



encontrar na literatura dados que mostrassem cosanarcos no processo de
democratizacao influenciaram o acesso e a permanéas mulheres na escola. Foram
destacados os seguintes mar¢)sA Reforma Francisco Camposque, dentre outras
coisas, organizou o Ensino Secundario de manetrstaele fortaleceu a ideia de dois
sistemas de ensino paralelos e rigidos — O Téceia Secundario — o que fez
aprofundar o dualismo existente na Educacao Piafigsbrasileira; (i) A proposta

da Escola Nova elaborada pelos pioneiros da educacdo, em 1932regoeheceu a
educacdo como um direito de todos e dever do Estiglendo ser publica e estar
assentada sob os principios de laicidade, gratejdalorigatoriedade eo-educacap
(iif) A Constituicdo de 1934que destaca a educacdo como direito de todos e dave
Unido, do Estado, do Municipio e da familia, alémirttluir reivindicacdes do préprio
movimento renovador, como a gratuidade do ensiadieacdo do Plano Nacional de
Educacéojiv) A Constituicdo de 1937que, segundo Romanelli (1995), deu pouca
énfase aaleverdo Estado como educador, apesar de continuar afirmanecessidade
de a Unido fixar as bases e determinar os qua@esidcacao nacional. A partir dessa
Constituicao, o Ensino Profissional passou a sesiderado dever do Estado e também
das industrias e, paralelamente ao ensino redolam criados os Institutos de Ensino
Profissional e as Escolas de Aprendizes para oifasy(as) da classe operar{@) As
Leis Organicas do Ensingpque incluiram o ensino Técnico Profissional noesist de
ensino regular, mas de forma paralela, uma vez q@aEesso ao Ensino Superior
continuava restrito aos(as) alunos(as) do Ensicar®&rio. Também transformaram as
Escolas de Aprendizes e Artifices em Escolas Tésnlodustriais, consolidando a
Educacdo Profissional no Bras{hi) A Constituicdo de 1946 quando odever do

Estado em relacdo a educacdo é novamente eviden@ap A Lei de Equivaléncia,



de 1953, que acabam termos formaisgom a dualidade do ensino, ao equiparar a
certificacdo do Ensino Profissional a do EnsinouBdério, e também ao permitir que
os concluintes de ambas as modalidades tivessesscae® Ensino Superior. Porém,
como vimos no Capitulo 2, a Lei ndo alterou a éstaudo Ensino Técnico, que
continuou oferecendo — exclusivamente — a formaegda o trabalha(viii) A Primeira

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdem 1961, que buscou unificar a cultura geral
com a formacéo para o trabalho, sugerindo o mesmacualo para todo o Ensino
Médio nas duas primeiras séries do Ginasial. Eanitef essa unificacdo ndo aconteceu,
ja que a Lei propunha que o Ensino Profissionahter#sse as matérias de carater
técnico; (ix) A Lei 5.692/71 quealterou bastante a estrutura da educacéo brasileira
ampliando a obrigatoriedade do ensino para oite.amocansformou também todo o
Ensino Médio em técnico-profissionalizante, a fiemdmper com o dualismo existente.
Entretanto, devido a incoeréncias, ndo foi capazodger com o dualismo entre a
educacao de carater geral e académico e aquelarepera para o trabalh¢x) A Lei
7.044/82 da década de 1980, que acabou com a profissiagab obrigatoria no
segundo grau. Através desse mecanismo, criou-se apaiente unidade na Escola
Média, mas, como explicado no Capitulo 2, essaadieichdo aconteceu em termos
praticos, e a escola permaneceu dualista. Nessenangsriodo, ampliaram-se 0s
debates acerca da democracia e dos direitos daseres) o que contribuiu para
aumentar a participacdo feminina em outras areaxuaigacao, apesar de o magistério
continuar sendo o principal reduto da mulh@®) A Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo 9397/96 e o Decreto 2208/gfie determinaram que a formacéo técnica-

profissional deveria ser oferecig@aralelamenteao sistema regular de ensino. Dessa



forma, o Ensino Médio e Técnico foram novamentadisilados, o que aprofundou a
dualidade ja existente.

Ao final do segundo capitulo, foi feito um balardas areas mais/menos
ocupadas por mulheres na Educacéao Profissionalfatél do século XX, e concluimos
existirem areas mais e menos permeaveis a presemg@ina. A divisdo sexual que
acontece na Educacdo Profissional nos parecezsinalambém, a futura reproducéo
dos tradicionais espacos e ocupacdes femininasenmcado de trabalho. Apesar de ter
ocorrido um aumento da participacdo feminina nessalalidade de ensino, é
necessario prestarmos atencdo a divisdo sexuabapree dentro das vinte areas de
formacdo, pois € ai que persistem as discriminacBeslizamos essa discusséo
concordando com Bruschini (2002), que afirma a ss®dade de se investir na
Educacao Profissional das mulheres, para que pastiaipacdo no mercado de trabalho
melhore.

O Capitulo 3 se iniciou com uma discussao sobreeafidas adotadas pelo
governo do presidente Lula comdecreto 5.154/04de julho de 2004, que pretendia
reverter a dualidade do Ensino Médio, acentuada qatigo Decreto 2208/97. Vimos,
porém, que o decreto de 2004 ndo conseguiu sugssardualidade, pois continuaram
prevalecendo os conteudos que moldavam a Escdiadtvoal no governo anterior.

A sintese que realizamos das diferentes configesgta Escola Média,
desde sua criacdo até os dias atuais, mostra guganizacdo dualista tem sido um
traco marcante em sua histéria. Compreendemosmuanite com Gramsci (2000), que
esse dualismo na escola é reflexo da estruturalsdesssista do sistema capitalista.
Nesse sentido, compartilhamos da posicdo de DaeS¢2003), para quem a Escola

Média deve se pautar nas diretrizes da escolariandé inspiracdo gramsciana, i.e, ela



deve, dentre outras coisas, fornecer uma boa fé@wngeral e técnica, preparar o
cidaddo para compreender criticamente o seu cantdial, historico e politico e

torna-lo capaz de influenciar os rumos da socie@ateue vive. Ainda de acordo com
a autora, a proposta de Gramsci para a educacdnaéestratégia para superar a
dualidade no contexto capitalista.

Feita toda essa discussdo, mostramos alguns dadobsagacterizam a
Educacao Profissional no Brasil, em Minas Geraisa &egido Metropolitana de Belo
Horizonte. Como se viu, 0os dados apresentadagrovam a progressiva expansao
dessa modalidade de ensino, tanto no tocante ao nérn de matriculas, quanto de
estabelecimentos, durante o periodo de 2001 a 2008orém, das trés regides
estudadas, Minas Gerais foi a que apresentou orroeegcimento proporcional de
matriculas e de estabelecimentos em todas as dapeasl administrativas (federal,
estadual, municipal e privada).

Outro aspecto relevante trazido pela analise ddsdé o daepresentacao
das instituicbes privadasno numero de estabelecimentos e na absorcéo dieutes,
nas trés regides estudadas. Em 2006, no Brasils ésstituicdes representavam 70,4%
do total e absorviam 54,8% das matriculas. Em $f@arais, constituiam 70,4% das
instituicbes e retinham 76,0% das matriculas. J&Regido Metropolitana de Belo
Horizonte, 89,3% das escolas eram particularesneentravam 84,0% das matriculas
totais.

Os dados também nos permitiram verificar algunsecsp sobre a
distribuicdo de matriculas por area profissionals Wés regides, houve umapliacdo

significativa do numero de matriculas na area de S@le. Outra questdo importante



verificada nas trés regifes é cqqmenas quatro areas profissionais Saude, Indastria,
Gestao e Informatica representam, juntas, o maior nimero de matricula

Realizada essa breve caracterizacdo da Educachssral, retomamos,
agora, as perguntas iniciais desse projeto conjativd de compreender a situacao das

mulheres nessa modalidade de ensino:

@) Qual é a situacdo das mulheres nas diferentes aeea
profissionais?

(b) Em que areas estdo presentes e ausentes?

(c) Houve aumento no numero de mulheres nas areas

consideradas tradicionalmente masculinas/feminin&s

No Brasil

A andlise realizada com base em dados de matripaladrea profissional,
no Brasil, leva-nos a concluir que, apesar de a®rdo uma expansdo de matriculas e
um aumento quantitativo de mulheres nessa modalidiezd ensino, de 48,06%, em
2001, para 50,87%, em 200640 houve mudancas significativas no padrdo de
distribuicdo dos dois sexos pelas diferentes areae formacdo no periodo em
questdaa As mulheres aumentaram a sua participacdo ens ameasculinas”, como
Agropecuaria, Recursos  Pesqueiros, Quimica, Comeérci Transportes,
Telecomunicacfes e Meio Ambiente, e diminuirama @@senca nas seguintes areas
“masculinas”. Industria, Mineracédo, Construcdo Ci@Geomatica e Informatica. No

entanto, os homens continuaram sendo maioria eas tasl doze areas citadas acima.



Diante dessa realidade, parecem existir areas spiofiais mais suscetiveis ao
crescimento da presenca feminina, e outras, quénoam se comportando como
redutos masculinos, como a Industria, a Minerac@&@enstrucéo Civil.

Por outro lado, nas areas em que as mulheres sadanabservou-se que
sua participacdo diminuiu em cinco delas (Turismo Hespitalidade, Saude,
Comunicacéo, Artes e Design) e aumentou em trést§GeDesenvolvimento Pessoal e
Lazer e Imagem Pessoal). Dessa forma, as mulhenes?2006, continuaram sendo
maioria nas mesmas areas de 2001, com excecaeald&Artes, em que diminuiram
sua participacdo significativamente. Isso nos lavaoncluir que,no Brasil, as
mulheres permanecem concentradas em areas definidaslturalmente como mais

apropriadas a sua presenca.

Em Minas Gerais

Como dito anteriormente, o crescimento de matrécelastabelecimentos
em Minas Gerais se destacou das demais regidesmPapesar de ter-se detectado um
equilibrio entre as matriculas femininas e masaslinas mulheres diminuiram
levemente a sua representacdo nessa modalidadeedarperiodo analisado, passando
de 49,27%, em 2001, para 48,69%, em 2006.

No tocante ao aumento/diminuicdo da proporcédo dieres em algumas
areas, observamos movimentos um pouco mais exywessd estado de Minas Gerais.
Nas areas de Industria (-5,59%), Construcdo Ch@|28%), Comércio (-10,85%),
Turismo e Hospitalidade (-13,66%), Telecomunicac@e® ha registro de matricula

nessa area em 2006), Comunicacdo (-22,71%) e Ddskh30%), as mulheres



diminuiram sua participacdo expressivamente. Ja draas de Artes (6,03%),
Desenvolvimento Social e Lazer (44,36) e Imagemsd¥s(78,97) a participacéo
feminina aumentou.

Em 2006, as mulheres achavam-se concentradas gaitse areas:
Quimica, Comeércio, Informatica, Saude, Artes, Deskimento Social e Lazer,
Imagem Pessoal e Design, e eram minoria nas area&ebmatica, Industria e
Mineracdo. Os dados revelam também que elas auraentdiscretamente sua
participacdo em areas tradicionalmente masculioa®@ Agropecuaria, a Geomatica e
os Transportes. Dentre as areas consideradasidreadioente femininas, as mulheres

aumentaram a sua participacdo em Gestao, Artessenbolvimento Social e Lazer.

Na Regido Metropolitana de Belo Horizonte

Na Regido Metropolitana de Belo Horizonte, as m@he@iminuiram a sua
representacdo entre os anos de 2001 e 2006, pasdanf5,90%, em 2001, para,
52,67%, em 2006. Todavia, foram maioria em todosmss analisados. Em 2006,
apresentaram uma boa representatividade nas ae@aiidhica (55,73%), Comeércio
(56,05%), Turismo e Hospitalidade (66,77%), Tramsgs0(46,84%), Gestéao (52,38%),
Saude (77,55%), Artes (65,44%), DesenvolvimentagbeclLazer (98,80%), Imagem
Pessoal (95,20%), Meio Ambiente (52,36) e Desigh1@%). Porém, foram minoria
significativa na area de Industria (8,67%) e deed@municacbes (7,58%), redutos

masculinos.



Os dados mostraram também que as mulheres aummentarasua
participacdo, mesmo que discretamente, nas seguiateas, tradicionalmente
masculinas: Agropecuaria (4,40%), Mineracao (5,18%0omércio (25%). Nas areas
tradicionalmente femininas, a participacdo feminimaesceu em Turismo e
Hospitalidade (1,67%), Artes (7,44%), DesenvolvitneS8ocial e Lazer (45,46%), e
Imagem Pessoal (9,71%).

Passamos agora a discutir nossa ultima pergurgastpiisa, a saber:

(d) Que tendéncia pode ser observada na distribuicdo ed

matriculas por sexo?

Nosso trabalho resgata as poucas informacdes eitesfa participacéo
feminina na Educacdo Profissional. Através del&scgbemos que, historicamente,
houve um aumento importante na participacao feraimas varias areas de formacao
técnica, inclusive em éareas consideradas tradicrmrde masculinas. N&o obstante,
reconhecemos que a concentracdo das matriculasifi@si em certas areas de
especializacdo continua sendo um problema. Esseséatevela com mais saliéncia na
area da Saude, responsavel pela elevacdo numérigegesenca feminina na Educacao
Profissional. Deve-se ressaltar, no entanto, goengportamento da area de Saude nem
sempre se configura uma tendéncia geral.

Parece-nos oportuno estabelecer, aqui, uma relagcdie a situacao
feminina na Educacédo Profissional e o processantneipacdo e insercao da mulher
nos diferentes espacos publicos. As reflexdeszaadis neste trabalho nos permitem

afirmar que a formacao profissional técnica da ewlbrasileira envolve problemas



complexos que tém a ver com a sua posicao na farsila situacdo econdmica, social e
racial, e sua relacdo com os papéis socialmengendigiados para as mulheres, questdes
essas que se acham implicadas no processo de pagiwifeminina. Isso nos leva a
percepcdo de que varios condicionamentos tém eénigof diretamente sobre a escolha
da formacéo profissional da mulher e, consequenmtEmeobre a sua posicdo no
emprego.

A situacdo das mulheres na Educacao Profissiorf@teetambém as
relacbes de género, presentes na sociedade. Nessdos o conceito de género
proposto por Scott (1990) nos ajudou a questiorsiiuacdao da mulher nessa esfera do
ensino. Conforme trabalhado no Capitulo 2, o ceo@ribui significado as relacbes de
poder que se manifestam nas instituicdes soci@sinA a partir dele, foi-nos possivel
fazer uma analise do problema de forretacional tanto em relacdo aos homens
quanto as politicas publicas pertinentes a essalidade de ensino. Nossa analise
buscou articular os marcos da Educacédo Profissamahovimento de expanséo das
matriculas femininas. Procuramos também deixao @ar nossas tabelas os indices de
representacdo masculina. Dessa forma, ao conteopldados, podemos ter clareza da
posicdo da mulher em relagdo ao homem.

Este trabalho percebe também iastituicbes sociaiscomo agentes no
processo de conformacao e de resisténcia aos nsadadiicionais do “ser homem” e do
“ser mulher”. A Escola Profissional de nivel médiomo instituicdo social, abre espaco
para que todas suas areas de formacéo abriguenengailliPorém, existem, ao mesmo
tempo, mecanismos que contribuem para a permanéadendémeno da sexualizacdo
das carreiras. Como as escolas interferem no moocds construcdo da identidade

masculina e feminina? Elas reproduzem esses mewasiisou, criam NOVOS



mecanismos que reforcam a desigualdade? Que mexaEnseriam esses? A linguagem
genérica masculina? O acesso desproporcional aossos materiais e simbélicos da
sociedade? Essas questfes nos inquietaram e paagrédontempladas em trabalhos
futuros.

Procuramos questionar, ainda, a naturalidade datéexia de areas
profissionais tradicionalmente conhecidas camasculinase femininas Nosso estudo
permitiu compreender por que a area da Saude, yammo, € um espaco de
concentracdo feminina. Como vimos, ha padrdesraigte valores relativos aos papéis
sociais da mulher (BRUSCHINI, 2000). Esses padrges, também sao histéricos,
atribuem a mulher a pratica do “cuidar”, como smadssse uma qualidade “inerente” a
ela, que a tornasse mais habil e competente paxaraicio do “cuidado”. Ademais, 0
fato de a mulher ter sempre cuidado da salude dag;as e dos mais velhos no ambito
domeéstico tornou natural a inferéncia de que esabdgde deveria ser estendida para o
ambito profissional. Nesse sentido, a Escola Fsiofigl contribui para formar mais
trabalhadoras dentro dessa concepcdo que atrildsaos trabalhos que, além de
reproduzirem as habilidades desenvolvidas no antutoéstico, obedecem a divisdo
sexual do trabalho, que destina o “saber fazerhaosens e o “cuidar” as mulheres.

A analise dos dados apresentados neste trabalhpendiite, portanto, uma
visdo muito otimista da situacdo da mulher na Eclim@rofissional de nivel médio. E
verdade que houve uma expansdo da presenca darmeisa modalidade de ensino,
mas esse fato ndo representa, necessariamenistquevendo uma mudanca no perfil
da distribuicdo dos dois sexos pelas vinte aredsrdeacao profissional. Ou seja: nao

se constatam mudancas profundas nos papéis poofssi As mulheres, nas trés



regides estudadas, concentram-se na area de Salmiee, como ja dito, eleva a
participacdo feminina na Educacao Profissional.

Finalmente, a analise realizada a partir dos manfod do Censo Escolar da
Educacdo Profissional preenche parcialmente aiéefi@a de informacdes sobre o
assunto no Brasil, em Minas Gerais e na Regidaoddelitana de Belo Horizonte,
durante o periodo de 2001 a 2006, o que, sem dijwidama contribuicdo importante

do presente estudo.
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