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Uma legiao
de boa vontade

Pesquisa Datafolha revela que 83% dos brasileiros
consideram muito importante fazer algum tipo

de trabalho voluntario, mas s6 15% estao

atuantes; o interesse manifestado pode indicar

a possibilidade de o engajamento social ganhar
volume no pais, ajudando a combater desigualdades
e incentivando o senso de comunidade p.2

Carolina Daffara

quero na escola pos-pandemia discussao
® Estudantes dizem o que o Redes municipais e estaduais ® Iniciativas devem ir além do
gostariam de aprender e projeto fazem busca ativa de aluno ausente  assistencialismo e mirar o longo

descobre quem pode ensinar p.8 para evitar abandono escolar p.10  prazo, dizem especialistas p4
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Interesse pelo trabalho voluntario no Brasil

83%
consideram
o trabalho

voluntario muito
importante

71%
tém interesse
no voluntariado

p

15%

fazem trabalho
voluntario
atualmente

33% ja fizeram algum trabalho voluntario

Por faixa etaria, em %
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Maioria tem interesse,
mas poucos fazem
trabalho voluntario

Opiniao manifestada por 83% dos ouvidos pelo Datafolha
pode sinalizar possibilidade de crescimento da atividade

Vinicius Torres Freire

shAo pauLo De cada 5 brasilei-
ros, 4 consideram o trabalho
voluntario muito importan-
te. Mais precisamente, essa é
aopinido de 83% dos entrevis-
tados pelo Datafolha a respei-
to de prestar servicos sem re-
muneracao paraacomunida-
de em projetos sociais.

A pesquisa é nacional e foi
realizada em outubro. Além
disso, 53% tém muito interes-
senessas atividades, desejo ou
intencdo que é similar entre
todasas classes derendaeins-
trucdo, mas um tanto menor
entre pessoas com20anos de
idade ou menos.

O grande interesse pode ser
um sinal de que ha possibili-
dade de que o trabalho volun-
tario se torne mais frequente.
No momento da pesquisa do
Datafolha, 15% dos entrevista-
dos disseram se dedicar a ati-
vidade; 33% ja prestaram tais
servicos; 52% nunca o fizeram.
Para quem fez ou faz, a fre-
quéncia da prestacio do ser-
vi¢o era de pelo menos uma
vez por semana para28%e de
uma vez por més para 25%.

O servi¢o voluntario mais
citado é aajuda a pessoasem
situacdo de rua. O motivo e a
intermediacao religiosos sdo
relevantes na disposicdo para
ovoluntariado. Igrejas sdo as
institui¢des mais conhecidas
pelaatuacdonadrea. E14 tam-
bém que ocorre a maior parte
daatuacio. Umdos trés prin-
cipaisretornos da atividade é
aproximar-se de Deus, dizem
os voluntarios.

Afalta de informacio sobre
essas atividades e de conheci-
mento de instituicdes ou mei-
os para se engajar € um empe-
cilho parauma adesao maior
a0 Servico em projetos sociais
nao remunerados.

Entre os principais moti-
VOS para jamais ter se enga-
jado estdo a falta de oportu-
nidade, de apoio, de incenti-
VO e convite ou a escassez de
informacéo a respeito de co-
mo fazer tais servicos, disse-
ram 35% dos entrevistados. A
falta de tempo, devido a tra-
balho, estudos ou cuidados
domésticos, foi razao apon-
tada por 32%. A seguir, com
14%, vém o desinteresse e a
falta deidentificacao pessoal.

Entre as atividades solida-
rias, fazer algum tipo de doa-
¢do é amais comum: é a atitu-
de de 94% dos entrevistados,
outra vez similar entre todas
as classes de renda, dos mais
pobresaos maisricos, e de es-
colaridade. Cerca de 84% di-
zem que costumam doar ali-
mentos (77% afirmam fazé-
lo para gente em situacdo de
rua), 52% doam dinheiro pa-
ra pessoas nessa condicao e
33% para instituicoes.

Entre as institui¢coes que
fazem trabalho voluntério,
as mais conhecidas sdo igre-

jas, mas com apenas 18% de
mencdes. E também emigre-
jas outemplos onde ocorrem
com mais frequéncia tais ati-
vidades (69%). Os voluntari-
os dizem também atuar em
associacoes de bairro (43%),
instituicoes de ensino (35%),
ONGs (33%) e hospitais (21%).

Apenas 17% das empresas
em que os entrevistados tra-
balharam tinham ou tiveram
programas de trabalho volun-
tario; a taxa de participacdo
(atual ou em algum outro mo-
mento), no entanto, era eleva-
da nas firmas (61%).

As atividades mais comuns
saoaquelasvoltadas para pes-
soas em situacio de rua, pa-
ra65% dos entrevistados que
fazem ou fizeram servicos so-
ciais. Trabalhos relacionados
com o meio ambiente sao ci-
tados por 44% dos voluntéri-
os, mesma taxa de dedicacéo
dos servicos na educagio. A
seguir, praticamente empa-
tadas, vém esporte e recrea-
¢a0 (40%), saude (37%), prote-
¢do dos animais (36%), cultura
(35%) e apoio ao ingresso no
mercado de trabalho (34%).

A atividade pratica mais co-
mum entre os voluntarios é
arrecadar, doar ou distribu-
ir alimentos para familias ca-
rentes, necessitadas ou em
situacdo de rua (45%). A se-
guir, estd a realizac¢do de ati-
vidades com criancgas e arre-
cadacio de roupas e brinque-
dos para elas (11%).

O principal retorno que
uma pessoa obtém quando re-
aliza uma atividade volunta-
ria é ajudar as pessoas (64%),
a sensacdo de bem-estar e
aproximar-se de Deus (am-
bos com 54% das citagoes) e
sentir-se util (51%).

Os brasileiros disseram ao
Instituto Datafolha que con-

Na opiniao dos
entrevistados,

o principal retorno
obtido por

quem realiza uma
atividade voluntaria
é ajudar as pessoas
(64%); a seguir, com
54% das citacoes,
vém a sensacao

de bem-estar e de
aproximar-se de Deus

cordam total ou parcialmen-
te com as frases estou sem-
pre disposto a ajudar os que
mais precisam (94% das res-
postas) e com gosto de ajudar
0s outros sem esperar nada
em troca (98%).

A frente das demais, a area
de acdo voluntaria que des-
pertamuito interesse é a dis-
tribuicdo de alimentos, rou-
pas e cal¢ados (70%). A se-
guir, vém saude e preserva-
¢do ambiental (ambas com
63%), educacio (62%), ani-
mais (61%) e auxilio a pesso-
as em situacdo de rua (58%).

Professor valoriza
menos voluntariado
geral e na educacao

O Datafolha também procu-
rou saber a importancia que
professores e populacao em
geral ddo ao trabalho volun-
tario na educacao, além do
propdsito na escola.

No conjunto dos entrevista-
dos, ovoluntariadona reada
educac¢io é muitoimportante
para 82%; entre os professo-
res, 64%. Tais atividades po-
dem contribuir muito para o
desenvolvimento de criangas
e adolescentes para 88% dos
entrevistados em geral e pa-
ra 81% dos professores.

Quanto ao trabalho volun-
tario em geral, 76% dos pro-
fessores o consideram muito
importante (ante 83% na po-
pulacao em geral) e 37% tém
muito interesse (53% no con-
junto dos entrevistados). O
interesse declarado € menor
entre os profissionais do en-
sino, mas 27% atualmente se
dedicam a alguma atividade
voluntdaria, mais que a par
cela da populacao em geral
que presta tais servicos (15%).

Professores e o conjunto da
populacao entrevistada tam-
bém apresentam algumas di-
vergéncias emrelacdoao prin-
cipal propdsito da escola. Pa-
ra os professores, trata-se de
preparar os estudantes para
serem bons cidadaos, prepa-
rados para conduzir suas vi-
das politicas e civicas, com
43% das respostas (ante 21%
dos entrevistados em geral).

Ajudar os estudantes a ob-
ter seu préprio autoconheci-
mento e encontrar seu propo-
sito pessoal de vida foi apon-
tado como o principal objeti-
vo da escola por 31% dos pro-
fessores e 38% dos entrevista-
dos em geral, nameros esta-
tisticamente muito proximos.

Outra divergéncia maior
aparece quanto ao objetivo
principal ser o preparo dos
estudantes em conhecimen-
tos e distintas disciplinas pa-
rapoder entrar na faculdade,
op¢ao escolhida por apenas
7% dos professores, mas por
22% da populagio em geral.

Escolaridade, em % Faixa de renda em salarios minimos (S.M.), em %

45
50

35
37

31 31
23

Mais de 10 S.M.
(R$ 11.001 até
R$ 22 mil)

Até 2 S.M.
(Até R$ 2.200)

2a5S.M.
(R$2.201 até
R$ 5.500)

5a10S.M.
(R$ 5.501 até

Fundamental Médio Superior R$ 11 mi)

Atividades

Assisténcia de pessoas em situagao de rua 65
Preservagao do meio ambiente 44
Educagao 44
Esporte 40
Saude 37
Protecao dos animais 36
Cultura 35
Acesso ao mercado de trabalho 34

Outros 15

Local
Igrejas ou templos 69
Associagdes de bairro 43
Escolas ou faculdades e universidades 35
Organizagbes nao governamentais 33
Hospitais 21
Instituicoes privadas 20
Governo 11
Outros 6
Rua 1

Asilos 1

Motivos para se voluntariar, em %

‘ 88% “ 94% ‘ 98% ‘ 99%

Identificam-se Estdo sempre Gostam de ajudar Sentem
com o sofrimento dispostos sem receber alegria
do outro aajuda nada em troca em ajudar

[

28% Acreditam que é preciso ter uma formacao especifica para ser voluntario

Voluntariado na educagao

82% consideram muito importante o trabalho voluntario na educacao

Atividades de interesse, em %

Oficinas de leitura com criangas 87
Aulas de idioma 77
Pré-vestibular 79
Alfabetizagdo de adultos 87
Ed. Fisica 76
Reformas em escolas 86
Arrecadagao equipamentos para aulas online 78
Arte-educacao 72
Arrecadacao doagoes 85
Arrecadagao material escolar 85
Reforco escolar 85
Formacao para professores 85
Formagao para pais e responsaveis 83

Doagoes
91% fazem algum tipo de contribuicao

Faixa de renda em salarios minimos (S.M.), em % Doagdes mais comuns, em %

Até 2 S.M. (Até R$ 2.200)
T 92
2 a5S.M. (R$2.201 até R$ 5.500)

T 92

Alimentos

T T ——
Alimentos para pessoas em situagoes de rua

I — 77
Dinheiro para pessoas em situagao de rua

5210 S.M. (R$ 5.501 até R$ 11 mil) T 52
1 Dinheiro para instituicoes
. , . —— 33
Mais de 10 S.M. (R$ 11.001 até R$ 22 mil) Sangue
Yt e 1
Por género, em %
Homens Mulheres
Alimentos 80 I 88
Dinheiro para instituicdes 32 33
Alimentos para pessoas em situagao derua  [INEEEGEGG___ 77 . 7s
Sangue 18 M2
Dinheiro para pessoas em situacao de rua [ 55 I 49

Fonte: Pesquisa Datafolha "Voluntariado na Area da Educacdo”, que ouviu 1.871 pessoas a partir dos 14 anos de idade
em todas as regides do Brasil entre os dias 18 e 27 de outubro
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Instituto Semear quer formar
universitarios e multiplicadores

Expectativa € que beneficiados contribuam com outros estudantes no futuro

Catarina Ferreira

sAoprauLo Vindado ensino pa-
blico e primeira da familia a
cursar uma graduacao, Palo-
ma Flores, 24, se formou no
ano passado em relacdes in-
ternacionais pela Universida-
de Federal do ABC (UFABC).
Entrar na faculdade foi um
sonho que ela conseguiu re-
alizar gracas ao projeto de
bolsas do Instituto Semear,
organizac¢do sem fins lucra-
tivos que oferece apoio para
universitarios de baixarenda.

Aprovadano vestibular, seu
primeiro desafio foi a mora-
dia. Elando tinha como custe-
aramudanca de Sio José dos
Campos (a 92 km da capital
paulista), onde morava, ou o
transporte didrio até auniver-
sidade, que ficaem Santo An-
dré (Grande Sao Paulo). A bol-
sapermitiu que frequentasse
asaulas enquanto aguardava
aaprovacao de outros benefi-
cios, como o auxilio alimen-
tacdo da universidade.

“A educacdo é a chave pa-
ravocé conseguir ter sonhos
maiores. Eu nao imaginava
que sairia da minha cidade e
conseguiria chegar até a ONU
parafalar do que amo, que éa
mudanca pela educag¢io’, con-
ta, referindo-se a 2018, quan-
do foi uma das representan-
tes do Brasil na Assembleia da
Juventude da ONU, em Nova
York (EUA). A viagem foi pos-
sivel gracas auma campanha
de financiamento coletivo que

Lucas Moraes (acima), diretor do Instituto Semear, e Almir Silva, mentor Fotos Bruno santos/Folhapress

teve 0 apoio do Semear.

Pode-se dizer que a jovem-
semente, como sao chamados
osbolsistas do Semear, frutifi-
cou —Paloma é hoje coorde-
nadora de projetos no Institu-
to Ismart, entidade sem fins
lucrativos que concede bol-
sas aalunos do ensino bésico.

Earealizacdo dos designios
do Semear. “Em troca da bol-
sa, queremos que o estudan-
te assuma o compromisso de,
no futuro, ajudar na educacgio
de outrojovem. Queremos fa-
zer com que sejam multiplica-
dores”, diz Lucas Moraes, 21,
aluno do quarto ano de enge-
nharia mecatronicanaEscola
Politécnica da USP e atual di-
retor-executivo do instituto.

O Semear nasceu em 2010,
quando dois estudantes do
ITA (Instituto Tecnoldgico de
Aerondutica) se uniram para
arrecadar doacoes e ajudar jo-
vens de baixa renda que che-
gavam a universidade.

Também o primeiro da fa-
milia a entrar na universida-
de, Lucas foi semente em 2018,
quando ingressou na gradua-
¢do. Em quatro anos de Seme-
ar, foi voluntdrio, estagidrio e
coordenador, até chegar a di-
recao, neste ano.

“Existe uma pressao para
que o jovem comece a traba-
lhar e possa contribuir em ca-
sa.Ja estudar é uma promes-
sa de futuro, e o desafio para
o estudante de baixarenda é
arcar comalimentacdo, trans-
porte e, no caso de cursos em
tempo integral, ndo poder
conciliar com um emprego.

Desde a fundacao, a organi-
zacao atendeu 420 jovens-se-
mentes. As bolsas, de R$ 360
por més, sdo financiadas por
doacdes de pessoas fisicas e
empresas. A organizacao con-
templa cerca de 50 bolsistas
por ano. Em 2021, 0 nimero
aumentou para cem, e o obje-
tivo para o ano que vem é che-
gar a 200 estudantes.

Oinstituto esta estruturado
emum tripé basico: gestores,
que cuidam da administracio,
captam recursos e gerenci-
am as bolsas; estudantes vo-
luntérios, que organizam en-
contros entre jovens-semen-
tes e mentores voluntérios, e
os profissionais de diversas
areas que acompanham os
alunos durante o ano.

Desde 2017, quando conhe-
ceu o programa, Almir Silva,
49, diretor de sucesso da em-
presaamericana de softwares
Salesforce, ja foi mentor de
trés estudantes.

Interessado em trabalho vo-
luntario, Almir atuou na ar-
recadagdo de alimentos e no
auxilio a pessoas em situacao
de rua até conhecer o proje-
to do Semear e se identificar
com a trajetéria —ele conta
que também veio de uma re-
alidade de baixa renda.

A experiéncia de mentoria
permite compartilhar experi-
éncias de vida e carreira para
além da cobran¢a do ambien-
te de trabalho, afirma.

“A mentoria com cada jo-
vem foi diferente. O primei-
ro desafio é se colocar no lu-
gar do outro, identificar o que
ele tem em mente e, com or-
ganizacao e experiéncia, aju-
dar a direciona-lo”

Como osjovens do Semear
sdo, muitas vezes, 0s primei-
ros da familia a cursar uma
graduacdo, conversar sobre
a carreira € importante para
nao se sentirem sozinhos, diz
Lucas, do Semear.

Ele afirma que a missao do
instituto ndo € perpetuar uma
narrativa de meritocracia ou
que romantiza as dificulda-
des encontradas pelos jovens
debaixarendaao cursar uma
universidade, mas mostrar
que a educacdo é um cami-
nho possivel, importante pa-
raa construcao da cidadania
e que pode contribuir com a
formacao de novos lideres.

vy

Confira os novos cursos disponiveis no Polo,
ambiente de formacao do Itad Social.

Acesse este e mais contetidos
no link abaixo ou escaneie o
QR Code ao lado
bit.ly/cursosparavoluntarios

Saiba mais em
polo.org.br
itausocial.org.br

CURSO

Voluntariado e Sociedade:

CURSO

Voluntariado na Educacao

conhecer para transformar

O curso Voluntariado e Sociedade traz os primeiros
passos para construir uma pratica voluntaria consistente.

Conhega mais sobre o trabalho voluntario e sua
importancia para a sociedade. Realize a¢des voluntarias
de forma simples, consciente e transformadora.

A educacdo é a base para a constru¢ao de uma sociedade
menos desigual. Por isso, contribuir para um futuro melhor e
um presente cheio de oportunidades de aprendizagem para
criancas e adolescentes é responsabilidade de todos nds!

O curso apoia voluntarios(as) que desejam direcionar sua
pratica voluntaria para a area da educacao, contribuindo
para a superacao dos desafios do contexto brasileiro.

@Social

O Itau Social trabalha desde 1993 pela
melhoria da educa¢ao publica no Brasil

O Polo, ambiente de formacao do Itau Social, oferece
cursos gratuitos e certificados para profissionais de
redes publicas, organiza¢des sociais e todos que tenham
interesse na area de educacdo. Acesse polo.org.br
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Fotos Divulgagao

Uma agao
voluntaria é muito
mais potente
quando encontra
uma parceria

Dianne Melo

coordenadora de engajamento
social e leitura do Itau Social

A pesquisa
mostra que a
quase totalidade
dos brasileiros

valorizam o
trabalho voluntario

Mauro Paulino
diretor-geral do Datafolha

A educacao

move as pessoas.
Quem é impactado
pela educacao

nao quer isso

sO pra si, quer
compartilhar

Wesla Monteiro
presidente do Mapa Educacao

A educacao
remota no

Brasil ndo é uma
realidade e esta
muito longe

de existir

Luiz Miguel Garcia
presidente da Undime

voluntariado na educacao

UILHERME

Participantes do seminario Voluntariado na Educacao, que aconteceu quinta-feira (2) e foi mediado pela jornalista Laura Mattos ardiel carvalho/Folhapress

"

seminario

Voluntariado deve ir além de iniciativas
pontuais para ter resultados duradouros

OrganizacgoOes precisam investir em planejamento e capacitacao para engajar mais pessoas

Catarina Ferreira

sAo pAauLo Para aumentar o
impacto das agoes sociais e
do trabalho voluntario, é pre-
ciso investir no planejamento
de iniciativas de longo prazo
e na capacitac¢io dos colabo-
radores envolvidos.

“O voluntariado precisa de
uma estrutura, precisa de al-
guém gerindo os participan-
tes, precisa de capacitacgo. Is-
so contribui coma motivacido
de todos”, diz Daniel Assun-
¢do, fundador da plataforma
Atados, que conecta pessoas
a ONGs (leia mais na pag. 10).

Assuncio foi um dos parti-
cipantes do seminério Volun-
tariado na Educacao, realiza-
do em conjunto pela Folha,
pelo Itau Social e pelo Insti-
tuto Unibanco. O evento, re-
alizado na ultima quinta-fei-
ra (2), foimediado pelajorna-
lista Laura Mattos.

Para Tatiana Sayegh, coor-
denadora da frente de volun-
tariado da Turma doJil6, asso-
ciacio sem finslucrativos que
trabalha com educacaoinclu-
siva, é importante desmistifi-
car a cultura do assistencialis-
mo, ainda forte no pais, que
se traduz principalmente em
acoes pontuais, como a distri-
buicao de alimentos.

Na opinido dela, essa atu-
acao é importante em cena-
rios de emergéncia, como o
que aconteceu durante a pan-
demia de coronavirus, porém
0 comprometimento por pe-
riodos maiores gera resulta-
dos mais duradouros.

Assun¢io vai na mesma li-
nha. “E muito importante ter
uma metodologia e um pro-
cesso. Porque o resultado
acontece a longo prazo’, afir
ma. Para ele, o voluntariado
no pais ainda tem espaco pa-
ra crescer muito.

Pesquisa Datafolha realiza-
daentre osdias18 e27 de ou-
tubro mostra que ha ambien-
te paraummaior engajamen-
to da populacdo. De acordo
com o estudo, 83% dos bra-
sileiros consideram o traba-
lho voluntéario muito impor-
tante. Do total de entrevista-
dos —1.871 pessoas—, 33% ja
se envolveram em algum tipo
de trabalho voluntério e 15%
contribuem com alguma cau-
sa atualmente.

O levantamento, que traca
um panorama sobre o inte-
resse da populacdo sobre vo-
luntariado, foi apresentado
durante o seminario.

“Os numeros mostram que
hduma ampla disposicao dos
brasileiros em ajudar. A maxi-

O Brasil tem

uma grande
oportunidade, mas
muitas vezes falta
estrutura para
engajar os jovens

Daniel Assungao
fundador da plataforma Atados

made que o brasileiro é solida-
rio foi comprovada pela pes-
quisa’, diz Mauro Paulino, di-
retor-geral do Datafolha.

Entre os jovens, o estudo
mostra um interesse menor:
69% consideram atividades
voluntdrias muito importan-
tes, 30% ja se envolveram em
alguma ag¢ao e 7% sio volun-
tarios atualmente.

“Quando explicamos pa-
ra os jovens que a filantropia
cuida da raiz do problema,
temos uma chance maior de
elesentenderem como traba-
lhar para uma mudanca soci-
al significativa’, afirma Tatia-
na Sayegh, da Turma do Jil6.

Para Assuncio, da Atados,
é preciso oferecer estrutura
para que o jovem se engaje
em atividades em que possa,
a0 mesmo tempo, contribuir
socialmente e adquirir expe-
riéncias importantes.

Um caminho para envolver
esse publico é dar ferramen-
tas para que eles consigam dis-
cutir sobre educacio, de acor-
do com Wesla Monteiro, pre-
sidente do Mapa Educacao,
movimento que quer mobili-
zar jovens em prol de melho-
res politicas publicas para o
ensino —educacao empatou
emsegundo lugar como a ati-
vidade mais citada por aque-
les que fazem trabalho volun-
tario, na pesquisa Datafolha.

“Para termos uma educagio
querespondaasdemandas do
jovem no Brasil, o principal
interessado precisa estar na
mesa, entender sobre o tema
e ajudar a formular boas poli-
ticas publicas’, diz Monteiro.

Coordenadora de engaja-
mento social eleiturado Itau
Social, Dianne Melo chama
atencao para o papel impor-
tante de escolas envolvidas em
acoes sociais, principalmente
no cendrio da pandemia, em

que muitas criancas e ado-
lescentes nio tiveram aces-
so aatividades educacionais.

Segundo um levantamento
feito pelo Unicef (Fundo das
Nagoes Unidas para a Infan-
cia) em 2020, 5,1 milhdes de
meninos e meninas entre 4
€ 17 anos nao tiveram acesso
a educacdo no Brasil. A pes-
quisa contabilizou tanto cri-
ancas e adolescentes que ndo
frequentavam a escola quan-
toaqueles que estavam matri-
culados em institui¢oes, mas
nao tiveram acesso a ativida-
des durante a pandemia.

“E importante que a socie-
dade civil pense como traba-
lhar em conjunto para garan-
tir acesso, permanéncia e re-
torno das criancas para as es-

Transformando
ajuventude
vamos ter um
mundo melhor
amanha

Tatiana Sayegh

coordenadora da frente de
voluntariado da Turma do Jild

colas”, afirma Melo.

Na opinido da gestora, os
professores sao pecas fun-
damentais para recuperar o
aprendizado das criancas,
porque eles conhecem as fa-
milias e sabem quais as prin-
cipais demandas dos alunos.

Olevantamento do Datafo-
lha também traz nimeros de
professores de escolas publi-
cas engajados em acdes soci-
ais: 91% dos educadores reco-
nhecem aimportancia do tra-
balho voluntario, 53% ja parti-
ciparam de acdes e 27% atuam
como voluntarios atualmente.

Wesla Monteiro, do Mapa
Educacéo, diz que as institu-
icOes estao abertas pararece-
ber iniciativas da sociedade
civil. “Néo é dificil entrar nas
escolas e ndo é dificil engajar
os professores. Se tivermos
uma boa metodologia, esta-
mos oferecendo boas ferra-
mentas para a educacgio.

Outro ponto abordado pe-
los participantes foi a impor-
tancia do trabalho volunta-
rio dentro das empresas. Pa-
ra Daniel Assuncio, do Ata-
dos, 0 movimento tem cres-
cido para além de acdes pon-
tuais e se tornado parte da es-
tratégia de atuacdo e dos va-
lores de corporacoes.

“O voluntariado tem se
transformando em uma ma-
neira das empresas atuarem
socialmente com todas suas
habilidades, incluindo seus
recursos e talentos”

Dianne Melo, do Itau Soci-
al, explica que, para esses pro-
gramas funcionarem, o volun-
tario precisa de motivacao. ‘A
primeira questao é despertar
nos colaboradores aquilo que
os move.” Comisso, a empre-
sapodeidentificar osinteres-
ses dos funciondrios ajudan-
do-osaver onde podem con-
tribuir positivamente.
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0 modelo atual de ensino
ignora os novos paradigmas
dasociedade que sao enfren-
tados pelosjovens, de acordo
com Luiz Miguel Garcia, presi-
dente da Undime (Unido Na-
cional dos Dirigentes Munici-
pais de Educacéo).

Para o professor, areforma
do ensino médio deve trazer
respostas as angustias dos es-
tudantes, adequando os es-
tudos as necessidades deles.

A proposta aumenta a car-
ga hordria anual de 800 ho-
ras para, no minimo, mil. Ao
menos 40% delas serao dedi-

professor da

B Universidade de Zurique
a&:«.m s |

cadas a itinerarios formati-
VOS, nos quais os alunos po-
derao se aprofundar em éreas

A gente espera _ ‘
de seuinteresse ouno ensino

que as escolas
tenham se tornado
mais resilientes

a experiéncias

profissionalizante.

A evasao escolar, que cres-
ceuno pais nos ultimos anos,
foi agravada por varios fato-
res. Além da pandemia, Garcia
citaonegacionismo do gover-

como a pandemia
no, afalta de programas espe-

cificos, os problemas de infra-
estrutura e a troca de gestores.

No Brasil, mais de 5 milhdes
de criancas estavam fora da

Daniela Arai

coordenadora de
desenvolvimento da gestdo
do Instituto Unibanco
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saia da escola, ele passa por
um processo de desestimulo,
no qual reprova vérias vezes
e perde o engajamento com
a instituicao, afirma Danie-
la Arai, coordenadora de de-
senvolvimento da gestao do
Instituto Unibanco, institui-
cdo que trabalha com redes
estaduais para implementa-
cdo de politicas educacionais.

“A escola tem que traba-
lhar, principalmente para os
jovens, em atribuir sentido
para essa escolaridade e, so-
bretudo, garantir que havera
uma solucdo para eles”

Com as mudancas no ensi-
no médio, ela afirma que de-
verd haver garantia parauma
trajetéria de sucesso.

Um dos grandes beneficios
dareforma € o ensino profis-
sionalizante, porque incorpo-
ra empregabilidade a educa-
¢do, diz Guilherme Lichand,
professor da catedra Unicef
de economia do desenvolvi-
mento e bem-estar infantil,
da Universidade de Zurique.

“A escola tem que imaginar
do que o setor produtivo pre-

voltar aos estudos, segundo
Guilherme Lichand, que tam-
bém é presidente do conselho
consultivo da empresa.

Mas os préprios professo-
res podem ligar ou mandar
mensagens aos alunos antes
de acionarem o conselho tu-
telar, afirma Luiz Miguel Gar-
cia, presidente da Undime.

Como iniciativa para com-
bater a evasao, ele cita o Pro-
grama de Busca Ativa Escolar,
desenvolvido pelo Unicef em
parceriacomaUndime. O pro-
jeto apoia governos naidenti-
ficacdo, busca e acompanha-
mento de alunos que deixa-
ram as instituicoes.

De 2017 a2019, foram regis-
tradas mais de 17 mil rematri-
culas pelo programa, de acor-
do com o professor. No ano
de 2020, foram quase 62.500.

Outraalternativa, apontada
por Daniela Arai, é encarregar
os proprios alunos de conven-
cer seus colegas a voltar aos
estudos. Segundo ela, essa
abordagem pode ser mais efe-
tiva, assim como usar pesso-
as da comunidade do jovem.

Excelente seminério
promovido pela Folha.
Tive a oportunidade

de ter uma pergunta
respondida, o que foi
muito util. Mas o mais
importante, no meu caso,
foi que reacendeu em
mim a chama do trabalho
voluntério, inclusive
estou com inumeras
ferramentas aqui para
colocar em pratica.

Levon Coutinho
administrador de empresas,
Barretos (SP)

Achei o seminario
muito interessante e
elucidativo. Um dos
melhores que assisti.
Os dois temas de
grande relevancia, e

as abordagens bem
pertinentes. Parabéns!
Eva Chow Belezia
professora, Sao Paulo (SP)

I VEJA OS VIDEOS
DO EVENTO
folha.com/voluntariado

(© @institutounibanco [ instituto-unibanco [ inst_unibanco
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O que vocé
precisa saber
para se tornar
um voluntario

Antes de procurar uma instituicao, €
preciso considerar suas habilidades e
identificar qual a sua causa preferida

Marina Costa

sAorauLo Quem desejase de-
dicar a um trabalho volunta-
rio deve buscar uma institu-
icdo idonea, na qual os seus
conhecimentos e habilidades
possam ser Uteis. Mas, segun-
do especialistas em terceiro
setor e representantes de or-
ganizacoes, 0 mais importan-
te é ter comprometimento.
“Para ser um bom volunta-
rio, é preciso ter rotina e boa
vontade para fazer bem um
servico sem receber remu-
neracao e sem descuidar. Ndo
pode ser um fardo”, diz Vania
Escandura, 59, voluntaria na
Fundacao Dorina Nowill, que
se dedica ainclusao de pesso-
as cegas e com baixa visio.
Hé quatro meses, ela e o pai,
Alfio Escandura, 89, compar-
tilham a funcao de digitar no-
tas fiscais para a instituicéo.
“Nunca deixei de trabalhar,
mas tive a oportunidade de
participar desse trabalho e is-
soencheu ovazio que eusen-
tia. Com uma atividade assim,
voceé se recupera da inércia”
A possibilidade de atuar
em divisdes administrati-
vas, prestando apoio juri-
dico e contébil, ampliou-se
com a pandemia, afirma Ma-
rina Frota, diretora da plata-
forma Atados, que conecta
instituicoes a voluntarios.
Também cresceu o nimero
de vagas para atuar a distan-
cia —na plataforma, houve
aumento de 271,3% entre 0s
meses de marco e junho de
2020 em comparacio com
o0 mesmo periodo de 2019.
Antes de iniciar abusca por
uma entidade, é precisoiden-
tificar uma causa preferida e
considerar as proprias habi-
lidades, diz a advogada Pris-
cila Pasqualin, sécia respon-
savel pela 4rea de filantro-
pia e investimento social do
escritorio PLKC Advogados.

A

Rssély Chlan'ca,

AL

voluntaria do projeto =

Para auxiliar nesse proces-
s0, 0 Idis (Instituto para o De-
senvolvimento do Investimen-
to Social) disponibiliza em
seu site a ferramenta Descu-
brasua Causa, que aplicaum
questiondrio breve e didatico.

Também é interessante con-
tribuir em ocasides pontuais
com entidades que atuem em
causas diversas para desco-
brir com qual delas hd maior
identificacao, afirma Frota.

Conversar com amigos e
observar iniciativas no bair-
ro sdo modos de encontrar
um local confiavel. E possi-
vel ainda buscar referéncias
em fontes com credibilidade
—por exemplo, o Mapa das
Organizacoes da Sociedade
Civil, do Ipea (Instituto de
Pesquisa Econdmica Apli-
cada), e os prémios Melho-
res ONGs e Empreendedor
Social, realizado pela Folha.

[+
Onde buscar ONGs

Rede Folhade
Empreendedores
Socioambientais Reune
organizacoes finalistas do
Prémio Empreendedor
Social, realizado pela Folha
folha.uol.com.br/
empreendedorsocial /rede-folha/

Atados Buscador de vagas
em ONGs. E possivel filtrar
por causa, local ou habilidade
atados.com.br

Descubra sua

Causa Questionario que
direciona para uma causa
e recomenda instituicoes
descubrasuacausa.net.br

Busca Voluntaria D3
para pesquisar vagas por
habilidade, local, turno

e forma de trabalho
buscavoluntaria.com.br/vagas

T

onny Santos/Folhapress

Carolina Daffara

Acgoes corporativas Sao ou-
tra maneira de conhecer bo-
as associa¢oes. Até mesmo
iniciativas pontuais promo-
vidas por empresas em par-
ceria com uma organizacao
sdo eficazes para atrair fun-
cionérios dispostos a inte-
grar a equipe de voluntarios,
diz Graca Oliveira, responsa-
vel pela drea de voluntariado
da Fundacao Dorina Nowill.

Segundo Pasqualin, em va-
gas fixas, é importante assinar
um termo de adesio, previsto
na lei n° 9.608, para formali-
zar questOes acordadas entre
instituicao e voluntario, como
atividades, carga horaria e au-
xilio. Em servicos pontuais,
o contrato verbal ja é valido.

Para garantir o engajamen-
to, apessoa deve buscar ativi-
dades que saiba fazer bem e
que lhe deem prazer, mas tam-
bém é fundamental que a en-
tidade forneca todas as orien-
tacOes necessarias para o de-
senvolvimento do trabalho.

“Ovoluntariado tem que re-
presentar ainstituicdo. E mui-
to importante que a organi-
zacdo diga quais sdo seus ob-
jetivos, valores e propostas
para os colaboradores’, afir-
ma Eloisa Aquino, coordena-
dorade voluntariado na Gas-
tromotiva, que distribui refei-
¢Oes e forma cozinheiros com
énfase em gastronomia soci-
al e combate ao desperdicio.

Oservicona cozinhaéapor
tade entrada mais comumna
ONG, mas também vagas em
comunicacio, captacao dere-
Cursos e outros setores que
permitem trabalho remoto.

Para atuar com mentoria de
jovensoulideressociaisnaONG
Gerando Falcdes, é preciso que
ovoluntdrio tenha ensino supe-
rior completo e uma experién-
cia de trabalho. O principal re-
quisito, porém, é estar disposto
aaprender e doar tempo e co-
nhecimento, afirma Ana Paula
Leite Cordeiro, diretora de gen-
te e gestdo da entidade, volta-
daapromociosocial de crian-
cas e adolescentes das favelas.

Mentor voluntario na insti-
tuicdo h4 dois anos, o admi-
nistrador Marcelo Zenga, 55,
atende semanalmente jovens
de14a21anos emsituacidode
vulnerabilidade social e os au-
xilia a desenvolver planos de
carreira. Ele, que foi executi-
vo de empresas, j4 acompa-
nhou estudantes que sonha-
vam com areas como fotogra-
fia e mecanica de aeronaves.

“Quando um jovem da pe-
riferia chega a uma entrevis-
ta, ele percorreu uma jorna-
dadificil. Dedicar tempo e en-
tregar ferramentas socioemo-
cionais é umamaneira de dar
equidade ao processo’, dizele.

Programa Myra promove encontros de leitura que
transformam a vida de estudantes e mediadores

Débora Melo

sho pauLo Trabalhar como
agente transformador e ser
também transformado é o
tipo de relato dado pelos vo-
luntérios do programa Myra
-Juntos pela Leitura, que atua
paraampliar a capacidade de
leitura de estudantes do 4°,
5%e 6°anos do ensino funda-
mental de escolas publicas.

Desenvolvido no Brasil des-
de2016 pela Fundagio SM, em
parceria com a Comunidade
Educativa Cedac, o programa
foi inspirado no projeto Lec-
xit, criado em 2011 em Barce-
lona, Espanha. Em solo brasi-
leiro, a iniciativa ganhou um
nome de origem tupi —my-
ra— que remete ao concei-
to de grupo, de coletividade.

O programa trabalha com
duplas: voluntério e estudan-
te fazem sessOes semanais de
leitura, de umahora de dura-
¢do. Com a pandemia, os en-
contros tém sido virtuais. Os
alunos sdo escolhidos pelas
escolas apds um exame, e 0s
voluntérios sio selecionados
pela Fundacao SM.

Para se voluntariar, basta sa-
berler em portugués e ter dis-
posicdo para acompanhar a
evolucao do estudante duran-
te 0 ano letivo, que vai normal-

mente de marco anovembro.
Osvoluntérios participam de
um curso de formacao inici-
al erecebem suporte durante
o processo. Interessados po-
dem se cadastrar no site pro-
gramamyra.org.

Apo6s décadas como profes-
sora de geografia e autora de
livros didaticos, a educado-
ra Rosaly Braga Chianca, 69,
de repente se viu com tempo
livre o bastante para querer
“procurar novos caminhos”.
Sua primeira experiéncia co-
mo voluntaria remonta aos
anos 1970, quando trabalhou
com alfabetizacao de adultos
na comunidade Sao Remo, zo-
na oeste de Sao Paulo.

Rosaly entrou no Myra no
inicio de 2020 e desde entdo
trabalhou com duas estudan-
tes do 6° ano da escola muni-
cipal Cacilda Becker, noJaba-
quara (zonasul). “Acho que a
coisa maisimportante que te-
nho feito durante a pandemia,
aque me da mais satisfacao, é
estar no projeto Myra.”

Aprofessora conta que tra-
balhava 12 horas na frente do
computador e de repente se
viu sem nada para fazer. “Eu
precisava me reinventar e foi
muito legal porque sou leito-
ra, amante deliteratura, sem-
pre tive muito contato com li-

VI0S € sempre propiciei isso
para meus filhos e netos. En-
tdo pensei: ‘Tem tudo a ver
comigo esse projeto”

Rosaly diz que o trabalho
de mediac¢do de leitura tem
momentos de muita emocao.
Relembra dois deles, quando
apresentou “Romeu e Julie-
ta”, de William Shakespeare,
a uma das alunas, e quando
compartilhou comelaseuen-
canto pelolivro “Meu Pé de La-
ranja Lima”, de José Mauro de
Vasconcelos. “N6s choramos
juntas, nos emocionavamos,
também tivemos momentos
de muita risada. Vocé vé que
nao é s6 a leitura, é uma tro-
camuito rica de afetividade”

Avoluntaria é uma das 177
que formaram duplas com
estudantes do programa em
2021. Desde 2016, foram 489.
Neste ano, dez instituicoes
participaram do projeto, en-
tre escolas e bibliotecas da ca-
pital e dointerior de Sao Pau-
lo, além de unidades nos esta-
dos da Bahia e de Goias.

Outra educadora que se so-
mou ao grupo de voluntari-
os é Simone Fonseca, 55, que
também entrouno programa
em 2020. Simone ja tinha ba-
gagem com voluntariado de
leitura e contagio de histori-
as para criancas em hospitais.

A oportunidade de trocar
conhecimento e poder sair
da propria bolha € o que ha
de mais rico na experiéncia
do voluntério, diz.

“Euqueriaumlugar onde o
trabalho fosse um trabalho de
fato, com comprometimento
e cuidado. Ndo tem remunera-
cdo financeira, mas as trocas
e 0s ganhos vao por outro ca-
minho, o retorno é muito po-
deroso, ilumina outros cam-
pos davida’, afirma.

Para Mariana Franco, ge-
rente da Fundacao SM e co-
ordenadora do Myra, embo-
ra o estudante seja o publico-
alvo do projeto, o voluntario
também acaba impactado,
nado apenas porque usufrui
de uma estrutura de forma-
cdo continuada, mas porque
tem a oportunidade de se in-
serir e participar de umanova
forma na comunidade.

“O voluntério se vé como
agente transformador, como
uma parte do processo. Mui-
tos dizem que antes tinham
outravisao da educacio publi-
ca. Entao existe 0 nosso com-
prometimento com o ensino,
mas existe também o proces-
so de entender que tem muita
agdolegal acontecendo nas es-
colas. Euma experiéncia que
tem muita poténcia”
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Projeto conecta alunos e voluntarios
ara levar novos temas a rede publica

Quero na Escola atende pedidos de estudantes interessados em assuntos fora da grade curricular

Daniela Pintao

sho pauLo Um adolescente
quer saber mais sobre algum
assunto que nio faz parte do
curriculo escolar. Um espe-
cialista estéa disposto a ensi-
nar. Juntar as duas pontas é
o que faz o Quero na Escola,
plataforma digital que retine
interesses diversos de alunos
das escolas publicas e busca
voluntérios para atendé-los.

Idealizado pela jornalista
paulista Cinthia Rodrigues,
o projeto criado em 2015 é
voltado para ensino médio e
anos finais do fundamental.
Na época, ela trabalhava em
revistas voltadas para educa-
dores e sentia falta da parti-
cipa¢io mais efetiva da soci-
edade no ensino publico. Le-
vouainquietacao paraumla-
boratério de inovacio social e,
ao final do programa, tinha o
projeto formatado. Lancou a
plataforma com trés amigas.

O Quero na Escola é manti-
do por aportes de instituicoes
privadas, prémios pecunidri-
os ligados ao empreendedo-
rismo social e, eventualmen-
te, outras iniciativas, como o
livro lan¢ado neste ano com
histérias sobre estudantesins-
piradores. A renda da coleta-
nea, escrita por Cinthia Ro-
drigues e Luciana Alvarez, ou-
tra das fundadoras, é reverti-
da para o projeto.

Com filhos narede publica,
Cinthia entrou no conselho
escolar, que agrupa pais, alu-
nos, professores e represen-
tantes da comunidade. “Dife-
rentemente da escola particu-
lar, a puiblica tem a responsa-
bilidade nao sé de passar os
contetdos, mas também da
merenda, dos livros, de pen-
sar na evasao do aluno, na vi-
oléncia do entorno e muito
mais. Nao sobra tempo para
pensar em atividades extra-
curriculares”

O Quero na Escola exige me-
nos envolvimento direto de
uma direcao ja sobrecarre-
gada. A dinamica é simples:
o aluno se cadastra no site e
diz o que gostaria de apren-

.

Palestra do ator Cleto Bassic para alunos da Escola Estadual Professora Luciane do Espirito Santo, em SP  «keiny Andrade/Folhapress

der. A equipe checa se ja tem
cadastrado algum voluntério
especialistanaquele assunto,
ou movimenta sua rede pa-
ra encontra-lo, e faz a ponte.

Osvoluntarios também po-
dem olhar assolicitagdes dire-
tamente no site e se oferecer
para atender aquela deman-
da. A escola s6 é acionada na
fase final, para aprovar e dis-
ponibilizar espaco e horério.

Qualquer estudante de es-
cola publica, de qualquer lu-
gar do Brasil, que esteja em
uma das etapas escolares con-
templadas pode se cadastrar
na plataforma e dizer o que
gostaria de aprender na es-
cola fora da grade curricular.

Foi o que fez Vitor da Silva
Serem, 16, aluno da primeira
série do ensino médio da Es-
cola Estadual Professora Luci-
ane do Espirito Santo, em La-
jeado, bairro do extremo les-
te de Sao Paulo que integra a

subprefeitura de Guaianases.

No Mapa da Desigualdade
2021, da Rede Nossa Sao Pau-
lo, o distrito aparece com va-
lor zero emvériosindicadores
culturais, o que significa que
faltam cinemas publicos, cen-
tros de cultura, museus, tea-
tros, salas de show.

Os alunos da sala de Vitor
precisavam desenvolver pro-
jeto sobre alguma causa social
paraadisciplina de tecnologia
dainformacéo, que resultaria
naapresentacio de um semi-
ndrio para as outras turmas.
Ele sugeriu pobreza menstru-
al, questio ganhou evidéncia
em outubro, quando o presi-
dente Jair Bolsonaro (PL) ve-
touum trecho dalei que pre-
via distribuicio gratuita de
absorventes.

Alguns estados tém iniciati-
vas semelhantes, como o Dig-
nidade Intima, da Secretaria
daEducacao doEstado de Sdo

Paulo. As escolas paulistas im-
plementaram o programa em
agosto, mas o contato de Vi-
tor com o tema se deu antes,
quando ele virou voluntario
do coletivo Fluxo Sem Tabu,
um projeto sem fins lucrati-
vos que distribui itens de hi-
giene intima para camadas
mais vulneraveis.

0 estudante acionou o Que-
ro na Escola duas vezes. Para
formatar o seminario de seu
grupo, Ligia Moreiras, cien-
tista e escritora baseada em
Floriandpolis, especialistaem
saude de mulheres e criancas,
enviou videos explicativos fei-
tos exclusivamente para eles.

Com as aulas ja presenci-
ais, o grupo decidiu também
pedir um voluntario para dar
palestra sobre o tema na esco-
la. Foiavez de Marcia Araujo,
professora e ginecologista do
Hospital das Clinicas da Fa-
culdade de Medicina da USP.

O evento reuniu cerca de 300
pessoas, entre alunas, funci-
ondrias e docentes.

“A experiéncia foi engran-
decedora e o contato com as
jovens, maravilhoso. Saber
que quem solicitou o evento
foiumrapaz nao foisurpresa,
mas motivo de alegria e orgu-
lho por ver as barreiras sendo
quebradas’, diz Mércia, tam-
bém egressa da escola publica.

Formada pela USB amédica
s6 estudou em colégio parti-
cularapartir dametade da 22
série do ensino médio, quan-
do ganhou bolsa. A participa-
¢d0 em projetos como o Que-
ro na Escola é uma forma de
devolver o que o ensino pu-
blico lhe proporcionou, diz.

“Nao podemos continuar
terceirizando a educacio dos
nossos filhos, temos que estar
dentro da escola e ver o que
acontece 147

O prolongamento das me-

didas de restricio e o acesso
desigual dos alunos da rede
publica a internet levaram o
Quero na Escola a lancar ou-
tros trés programas. O primei-
ro foi o Quero Livro, em que
alunos pediam obras didati-
cas ou de literatura.

No Apoio Emocional - Espe-
cial Professor, realizado em
parceriacomaFundacdo SM,
instituicdo educacional ma-
rianista sem fins lucrativos e
parceira do Quero na Escola
desde 2016, o professor podia
solicitar a ajuda de profissio-
nais da area de satide mental.

O programa oferecia trés
formatos de atendimento on-
line: apoio individual, escu-
ta coletiva para um grupo de
professores ou a¢do com os
alunos durante a aula. No to-
tal, 3.545 pessoas foram aten-
didas nas trés modalidades.

Em 2021, nasceu o Ponto Ex-
tra, de reforco virtual nas dis-
ciplinas obrigatérias. O pro-
grama acabou em julho, mas
alguns voluntarios continuam
acompanhando o estudante
ou a turma, em um vinculo
independente da plataforma.

E o caso dos alunos da pro-
fessora de portugués Juliana
Noébrega, de Parelhas (RN), cu-
jOs encontros semanais con-
tinuam até hoje. Estimulados
pela educadora, alguns tam-
bémusaram o Quero Livro, ea
propriaJuliana solicitou aten-
dimento ao Apoio Emocional.

“Com o suporte, consegui
liberar amarras e inscrever
um texto meu na Olimpiada
de Lingua Portuguesa, que
abriu categoria para professo-
resneste ano’, diz ela, que é fi-
nalistanacional do concurso.

Com o retorno as salas de
aula, o Quero na Escola vol-
tou a funcionar como antes
e a incentivar a participacdo
presencial dos voluntarios.

“Existe umaideia estigmati-
zadadaescola publica, centra-
dana fantasia da propaganda
politica ou no sensacionalis-
mo dos programas policiais.
Tem toda uma vida no meio
disso, e ir pessoalmente aque-
le espaco, ver projetos pelos
corredores, ter contato com
os alunos, humaniza esse lu-
gar’, diz Cinthia Rodrigues.

Até 2019, quando foi elabo-
rado o ultimo relatério anual
do Quero na Escola, mais de
25 mil atendimentos tinham
sidorealizados, entre solicita-
cOesindividuais ou em grupo,
com o envolvimento de 588
voluntérios. Os relatorios de
2020 e 2021 serdo elaborados
em conjunto no fimdeste ano.

Em MG, Ramacrisna prepara jovens para o mercado de trabalho

Diana Lott

BELO HORIZONTE Hamaisde 40
anos, arotina de Solange Bot-
taro, 71, ¢ amesma. Moradora
de Betim, naregido metropo-
litana de Belo Horizonte, ela
vai todos os dias ao Instituto
Ramacrisna, onde comegou
como arrecadadora de doa-
coes e hoje é vice-presidente.

Ap6s alguns meses, Solan-
ge foi convidada a conhecer
asede do instituto e as crian-
¢as participantes. “Foi quan-
do resolvi morar aqui”, conta
ela, que é vizinha da area on-
de funcionam refeitério, qua-
dras de esporte, laboratdri-
os de robdtica e audiovisual,
biblioteca e salas de musica.

Em 2020, durante a pande-
mia, o Ramacrisna atendeu
cerca de 16.800 pessoas, in-
cluindo adultos em situacdo
devulnerabilidade social. Em
2019, haviam sido 39 mil.

O trabalho voluntario le-
vou Solange a fazer faculdade
de administracao. “Achei que
precisava conhecer melhor
essa drea para acompanhar
os funcionarios’, diz ela, que
também trabalhou como pa-
lestrante e professora de ges-
tio até se aposentar, em2010.

O Ramacrisna esta presente
em 11 cidades da area metro-
politana e oferece atividades
para diversas faixas etérias.

Criancas a partir de seis
anos frequentam o Centro
de Apoio Educacional, que
atua de forma complemen-

tar as aulas regulares das es-
colas publicas. Um dos focos
é a inclusao digital, sobretu-
do de meninas, mas também
hé oficinas de balé, judo, fu-
tebol, volei, xadrez e musica.
Professor de violao e viola
caipira hé oito anos, José An-
tonio Nepomuceno, 62, foi
contratado em 2013 em pro-
jeto de um ano, apoiado pela
Secretaria de Cultura de Be-
tim. Ao fim da parceria, con-
tinuou como voluntério.

O professor conta que, de
cada grupo de dez alunos,
quatro ou cinco “ja chegam
prontos”: tém aptidio e apren-
dem com facilidade. Varios
continuaram estudando mu-
sica e se juntaram a orques-
tra do Ramacrisna, que tem
60 musicos de 12 a 24 anos.

Jovens maiores de 14 anos
podem entrar para o progra-
ma de aprendiz em empresas
parceiras, que envolve parte
dos 45 voluntérios.

O principal objetivo da ONG,
afirma Solange, é aumentar a
independéncia das familias.
“Se vocé prepara a criancga e
depois o jovem para se tor-
nar um aprendiz e ele arranja
uma colocacio [no mercado
de trabalho], vocé melhora as
condi¢oes de vida da familia”

Solange conta que a mae
de uma aluna do programa
de aprendizagem lhe contou,
chorando, que afilhaeraa pri-
meira pessoa da familia a tra-

balhar com carteira assinada.

Para jovens com mais de
16 anos, o instituto ofere-
ce cursos profissionalizan-
tes de mecanica de automo-
veis, robdtica e soldagem, en-
tre outros.

Valério Regino Costa, 52, €
professor voluntério de se-
guranca do trabalho no cur-
sode elétricaresidencial des-
de sua criacio, em 2007. An-
tes de se aposentar na Ce-
mig, neste ano, ele conciliava

Se vocé prepara a
crianca e depois

0 jovem para se
tornar um aprendiz,
e ele arranja uma
colocacao, voce
melhora as condic¢oes
de vida da familia

Solange Bottaro
vice-presidente da Ramacrisna

Alunos integrantes da
orquestra do Ramacrisna, em
Betim Alexandre Rezende/Folhapress

o trabalho com as aulas no-
turnas. Em 14 anos, calcula
ter ensinado mais de 450 jo-
vens e adultos.

Além do trabalho volunta-
rio,a ONG conta com areceita
dasua prépria fabrica de telas
paramanter as portas abertas
-cerca de 40% dos seus recur-
sos vém do lucro da fabrica.
O Ramacrisna também man-
tém parcerias com o poder pu-
blico e tem patrocinio de em-
presas como Petrobras e Itau.
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ONG ensina inglés e ajuda a estudar no exterior

Soul Bilingue tem professores, mentores e psicologos voluntarios, além de parcerias com instituicdes estrangeiras

Lisandra Matias

shopauLo Ex-estudante de es-
colapublica, filha de uma ma-
nicure e de um auxiliar de al-
moxarifado, ajornalista Aria-
ne Noronha, 31, fez sua primei-
ra viagem internacional em
2014. Passou um ano e meio
nos Estados Unidos, onde tra-
balhou como au pair (baba).

A experiéncia, que ela con-
sidera transformadora, deu
origem, anos depois, a Soul
Bilingue, uma rede de volun-
tarios que oferece atividades
relacionadas ao aprendizado
dalingua inglesa e a orienta-
cdo sobre possibilidades aces-
siveis de intercambio e bolsas
de estudo no exterior parajo-
vens de baixa renda.

“Minha vivéncia fora do pais
foi muito impactante. Quan-
dovoltei, queria ajudar as pes-
soas que também vieram de
escolas publicas a enxergar o
mundo como eu pude enxer-
ga-10”, diz Ariane, fundadora
e dirigente da Soul Bilingue.

Criada em 2018, a organiza-
cdojaatendeumais de miljo-
vens e possibilitou 15 viagens
de estudo para paises como
Australia, Nova Zelandia, Mal-
ta, Canadé, AfricadoSul e In-
glaterra. Para o préximo ano,
a previsao é de embarcar, no
minimo, 30 estudantes.

O programa esta estrutu-
rado no trabalho voluntério
em trés frentes: aulas de in-
glés, mentoria e atendimen-
to psicoldgico.

Inicialmente, as aulas se-
manais aconteciam presenci-
almente, em instituicao par-
ceira de Po4, e depois em se-
de prépria, em Mogi das Cru-
zes, ambas na regiao metro-
politana de Sao Paulo. O for-
mato online adotado na pan-
demia tornou possivel ampli-
ar o programa de 50 para 300
atendidos por semestre.

Além das aulas, os jovens
se conectam individualmen-
te com mentores brasileiros e
estrangeiros, que os acompa-
nham remotamente durante
os seis meses do programa.

Sao mais de 280 voluntéri-
0Ss —amaioria esta no Brasil,
mas também ha mentoresem
paises como Irlanda, Estados
Unidos, México, Portugal e
Bélgica. Sao pessoas que dis-
ponibilizam até cinco horas
mensais para ajudar na pré-
tica do idioma, tirar davidas
e orientar os alunos.

O trabalho de acompa-
nhamento psicoldgico, que
ja acontecia em encontros
mensais, foi intensificado a
partir da pandemia, gracas a
formacao de umarede de psi-
cblogos voluntarios que tam-
bém atendem remotamente.

Para Ariane, a Soul Bilingue
nao é simplesmente um cursi-
nho deinglés. “Ela chega para
ampliar os horizontes dosjo-
vens comnovas ferramentas,
preparando-os parao mundo.

Brasileiros que ja viveram
fora do Brasil, por exemplo,
acabam virando referéncia pa-
raesse jovem, que se espelha
nomentor. “Nao adianta falar
de intercambio, de viagem e
de potencializar essas pesso-
as se elas no tiverem apoio
ou preparo psicolégico pa-
ra o choque cultural’, afirma.

O programa nao garante
a viagem de estudo no exte-
rior. H4 uma espécie de ran-
king para a distribuicao das
bolsas, que considera crité-
rios como desempenho nas
provas, assiduidade, partici-
pacao nas mentorias, entre-
gas de licoes e engajamento
nos desafios individuais e em
grupo, como as campanhas de
arrecadacio de fundos.

Nessas acoes, que Sa0 amai-
or fonte de receita da organi-
zacdo, o aluno ganha pontos
no ranking a cada doacdo.

As bolsas de estudo no ex-
terior incluem curso de qua-
tro semanas e acomodacao
em casa de familia ouresidén-
cia estudantil. Sdo oferecidas
por escolas de idiomas, como
Good Hope Studies, na Afri-

ca do Sul, English Path e LAL
Schools, na Inglaterra, e ATC
Language Schools, naIrlanda.
“Asbolsas ndorepresentam
custo paraa Soul Bilingue. N6s
captamos o0s parceiros e, em
contrapartida, trabalhamos
na divulgacao dessas institu-
icoes”, afirma a dirigente.
Em abril deste ano, Rebe-
ca Oliveira, 22, passou um
mésna Cidade do Cabo, Afri-
ca do Sul. “Posso dizer que a
Soul conseguiu mudar parte

da Rebeca que eu era antes.
Sempre fui pobre, de familia
simples, masvoltei da viagem
com outro pensamento, uma
visdo bem mais ampla de on-
de posso chegar”, dizajovem,
que pretende estudar medici-
na e fazer trabalho voluntério.

“Tive um aprendizado mui-
to grande de que eu sou capaz,
conquistei uma coisa que sem-
pre sonhei. Entio, eu posso e
tenho capacidade de conquis-
tar muito mais”

Uma das mentoras do pro-
grama, a analista de TI Jade
Carvalho Lanziloti, 29, vive
atualmente em Limerick, Ir-
landa, para onde foi a traba-
lho em 2019. Vinda de familia
pobre, ela diz que isso foi pos-
sivel gracas ao apoio recebido
de muitas pessoas, o que ale-
vou a ser voluntaria na Soul.

“Acho que é um dever de to-
dosnds, que temos a possibili-
dade deviver experiéncias di-
ferentes, encontrar formas de

expandir essa oportunidade
para outras pessoas.”

Entre os critérios do proces-
so seletivo para participar do
programa da Soul Bilingue es-
tdo ter entre 18 e 26 anos, mo-
rar nasregides Sudeste e Nor-
deste, ter cursado todo o ensi-
no médio em escola publica,
possuir renda bruta per capi-
tade até R$ 2.200 e nunca ter
feito intercambio internacio-
nal. Para 01° semestre de 2022
serio 330 vagas.

De acordo com Ariane, em
cada edicdo do programa,
de 70% a 75% dos jovens sdo
meninas e 60% se autodecla-
ram pretos ou pardos. Do to-
tal de bolsas disponiveis, 25%
sao destinadas a alunos auto-
declarados pretos e pardos.

“A gente preza muito isso.
Néo adianta falar em diver-
sidade e viajar para o exteri-
or se nao trouxermos essa di-
versidade e representativida-
de também”

@equipevoadora

Um simples gesto

e o suficiente

para engrandecer

a alma e ajudar
0 proximo.

Parabéns pelo seu dia, voluntario!

05 de Dezembro
dia do voluntariado

www.inw.org.br/

~IN
mstltutoW
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Professora e alunos que participam do projeto Busca Ativa fazem reuniao na escola Matias Beck, em Fortaleza

Pandemia pode causar
retrocesso no direito
a educacao no Brasil

Redes publicas de ensino langam iniciativas para trazer
de volta os alunos ausentes e prevenir o abandono escola

Eilippe Scerb

sAopauLo Antesdapandemia,
oacesso de criancas e adoles-
centes a escola tinha sido pra-
ticamente universalizado no
pais, especialmente no ensino
fundamental. Dificuldades do
ensino remoto e efeitos soci-
oecondmicos, porém, podem
significar umretrocesso no di-
reito a educacao.

Pesquisa do Unicef e do Cen-
pec (Centro de Estudos e Pes-
quisas em Educagdo, Cultura
e Acao Comunitéria) com ba-
se na Pnad Covid de novem-
bro 2020 mostrou que mais
de 5 milhées de alunos de 6
a 17 anos nio frequentavam
a escola ou nao haviam reali-
zado qualquer atividade es-
colar na semana anterior ao
levantamento.

Se o retorno do ensino pre-
sencial deve mitigar a exclu-
sdo dos sem acesso a inter-
net, outros efeitos da pande-
mia, como 0 empobrecimento
dapopula¢io, podem manter
muitos longe da escola.

Diante desse cendrio, redes
municipais e estaduais tém
desenvolvido uma série de ini-
ciativas para prevenir o aban-
dono e trazer de volta os alu-
nos que, por diferentes moti-
vos, ndo fizeram atividadesre-
motas nem tém frequentado
a escola desde a reabertura.

Julia Ribeiro, oficial de edu-
cacao do Unicef no Brasil, diz
que é fundamental que avolta
ocorra o quanto antes.

“As escolas ficaram fechadas
por muito tempo, e recuperar
o vinculo nio é facil. Quanto
mais tempo a crianca fica dis-
tante do universo escolar, me-
noresas possibilidades de ela
voltar. Se o processo de alfa-
betizacao nao estiver consoli-
dado, isso repercute no aban-
dono em anos subsequentes.’

Em parceriacoma Undime
(Unido Nacional dos Dirigen-

tes Municipais de Educacio),
o Unicef oferece a estados e
municipios uma ferramenta
tecnoldgica chamada Busca
Ativa Escolar, cujo objetivo
é apoiar as redes no resgate.
A estratégia consiste em
identificar os ausentes e os
motivos de distanciamento. A
partir do diagnéstico produzi-
dosdo desenvolvidas acoes es-
pecificas, que vao do combate
ao trabalho infantil a reorga-
nizacao do transporte escolar.
O programa existe desde
2017, mas a estratégia teve de

As escolas ficaram
fechadas muito
tempo, e recuperar
o vinculo nao é

facil. Quanto mais
tempo a crianca fica
distante do universo
escolar, menores as
possibilidades de ela
voltar. Se o processo
de alfabetizacdo nao
estiver consolidado,
isso repercute no
abandono em anos
subsequentes

Julia Ribeiro

oficial de educacao
do Unicef no Brasil

ser repensada durante a pan-
demia. “O foco nos ultimos
meses tem sido conscienti-
zar as comunidades sobre a
importancia da escola e de o
aluno voltar o quanto antes,
independentemente do mo-
mento do ano letivo. Quan-
do localizado, ele precisa ser
matriculado”, diz Julia Ribeiro.

Os impactos da pandemia
fizeram as redes de ensino
multiplicarem os esfor¢os pa-
raresgatar os ausentes.

O Cear4, por exemplo, for-
taleceu as iniciativas de bus-
caativa do programa em que
professores acompanham o
dia a dia de alunos faltantes,
afirma asecretaria de Educa-
cdo, Eliana Estrela.

Desde agosto, o estado dis-
tribui 3.000 bolsas de moni-
toriano valor de R$ 200 men-
sais para que os proprios alu-
nos procurem os ausentes.

“Osjovens témmais facilida-
de de conquistar e convencer
os colegas’, diz a secretdria.

Com alistaem maos, os alu-
nos convidam para uma con-
versa na escola. Quando nao
conseguem marcar, ligam,
mandam mensagens e, se pre-
ciso, fazemvisitas as familias.

A dificuldade de acessar a
internet, seja pela auséncia
de conexao com a rede, seja
pela caréncia de equipamen-
tos, foi central para o distanci-
amento de milhoes de alunos.

Dados do Cetic.br (Centro
Regional de Estudos para o
Desenvolvimento da Socieda-
de daInformacao), que moni-
toraaadocao das tecnologias
deinformagio e comunicagio
(TIC)no Brasil, indicavam que
7o milhoes tinham acesso pre-
cario a internet em 2019. Ha
incontaveis relatos de famili-
as que dividiam o celular en-
tre pais e filhos paraacompa-
nhamento das aulas.

O problema da exclusio es-
colar trazido pela pandemia

Jarbas Oliveira/Folhapress

vai além do acesso as ativi-
dades remotas. Para Nata-
cha Costa, diretora-executiva
da associacao Cidade Escola
Aprendiz, ndo adianta pensar
que a reabertura das escolas
vai resolver o fenomeno do
abandono se as criancas nao
tiverem condicOes de estudar.

A deterioracdo dos indica-
dores socioeconomicos de
renda, emprego, seguranca
alimentar e moradia impac-
ta diretamente os mais vul-
neraveis. Nao a toa, diz Cos-
ta, amaioria dos que nio fre-
quentaramaescolaem2020é
preta, parda e indigena e vive
nasregioes Norte e Nordeste.

Por isso ela defende que as
politicas de enfrentamento
sejam intersetoriais e reinam
agentes das areas de educa-
¢do, saude, cultura, assistén-
cia social, entre outros. “Nao
basta abrir a escola. Precisa-
mos que ela esteja articula-
da a outras politicas sociais”

Marcia Bonifacio, coorde-
nadora do Nucleo de Apoio
e Acompanhamento para a
Aprendizagem da Secretari-
al Municipal de Educagio de
SaoPaulo, confirmaa dimen-
sao socioecondmica do aban-
dono escolar.

Um dos principais motivos
tem sido o deslocamento de
familias que, sem renda, tive-
ram de se mudar para a casa
de parentes, regides mais pre-
cariaseaté paraarua. “Como
desemprego, a familia acabou
se organizando de outras for-
mas, e a escola deixou de ser
central nessanova dinamica”

Em projeto piloto, a prefei-
tura paulistana contratou 70
maes de alunos paravisitar as
familias dos ausentes. Fruto
de parceria com a Secretaria
do Trabalho, das 30 horas se-
manais de jornada, 6 sdo de-
dicadas a processos de requa-
lificagdo profissional.

“Queriamos um projeto que
permitisse entender as cau-
sas do abandono escolar e,
ao mesmo tempo, enfrentar
a pobreza e o desemprego’,
diz Mdrcia Bonifacio.

Ou seja, mostrar aos pais
que hd pessoas e instituicoes
olhando por eles, como define
Elenice Soares das Neves, 39,
uma das maes agente daregi-
ao de Santo Amaro (zonasul).

“Quando explicamos que
existe uma rede de protecdo
que inclui assisténcia social,
UBS e a propria escola, as fa-
milias ganham confianca pa-
ra relatar problemas e pedir
ajuda. E muito gratificante e
faz diferenca”

Site une iniciativas que
precisam de ajuda e quem
esta disposto a colaborar

DUQUE DE CAXIAS (RJ)) A pla-
taforma Atados surgiu, em
2012, com a ideia de conec-
tar projetos sociais que pre-
cisam de ajuda e pessoas
dispostas a doar seu tempo
em prol de uma causa. Ho-
je, quase dez anos depois, ja
$403.440 ONGs, movimentos
e coletivos cadastrados —e
200 milinteressados em con-
tribuir com essas iniciativas.

Um dos coletivos cadas-
trados € o ResistEnem, cur-
so pré-vestibular gratuito e
digital que tem como publi-
co-alvo alunos de baixaren-
da. Todas as atividades sdo
feitas pelo WhatsApp, apli-
cativo pelo qual sdo envia-
dos PDFs com exercicios e
gabaritos comentados.

E por 13, também, que os
professores, todos volunta-
rios, se organizam para pre-
parar os materiais e trocar
informacoes.

Esse é o caso da estudan-
te de engenharia Isabella Al-
meida Gregdrio dos Santos,
20, que faz parte do plantao
de duvidas. Toda sexta, ela
ajuda os alunos com temas
de redacao propostos, por
meio de bate-paposvia chat.

Foi Isabella que buscou o
projeto comaintencao dere-
tribuir a ajuda que recebeu
de amigos e familiares na
época que se preparava pa-
ra o vestibular. “Nés néo re-
cebemos, mas doamos par-
te do nosso tempo aquelas
pessoas, porque um dia ou-
tros nos ajudaram’, diz.

Parabuscar algum projeto
no Atados, basta entrar no
site (atados.com.br). E pos-
sivel usar filtros que classi-
ficam as iniciativas por dis-
tancia, causas e habilida-
des. Uma pessoa que este-
jainteressada em trabalhar
com esportes, por exemplo,
pode selecionar essa opcao.

Segundo Marina Frota, di-
retora do Atados, educacdo
tem sido uma das dreas mais
procuradas. Das 3.857 vagas
que foram publicadas na pla-
taforma neste ano, cerca de
42% envolviam o tema.

Para Noranathan da Cos-
ta Guimaraes, cofundadora
e coordenadora geral do Re-
sistEnem, a plataforma tor-
na o processo de admissao
dos colaboradores mais pra-
tico. Embora os voluntarios
do coletivo também possam
se candidatar mediante o
preenchimento de um for-
mulério, o Atados tem sido
aprincipal portade entrada.

No Rio deJaneiro, ojorna-
listaJoao Luis Silva Junior, 37,
encontrou pela plataforma
uma vaga como voluntario

para fazer textos para as re-
des sociais, o site e a news-
letter do Favela Brass.

O projeto, que oferece edu-
cacao musical ajovens de fa-
velas e escolas publicas da ca-
pital fluminense, foi criado
pelo trompetista britanico
Tom Ashe, em 2014.

“Por eu ser estrangeiro, ter
os textos do Jodo faz toda a
diferenca. Ele faz um traba-
Iho fantéstico” diz Tom.

Jodo Luis conta que, embo-
ra a sede do Favela Brass fi-
que no Pereirdo, comunida-
de a cinco minutos do Lar-
go do Machado, bairro onde
mora, ele nunca tinha ouvi-
do falar da escola de musica.

“Vocé acaba nio tendo no-
¢do de que pessoas que mo-
ramno morro aolado do seu
bairro estao fazendo coisas
incriveis”, afirma.

Foi também gracas ao vo-
luntariado que um curso de
idiomas que tem refugiados
como professores tomou for
ma no Rio de Janeiro. A ini-
ciativa surgiu em Sao Paulo,
em 2015, um ano depois da
Copado Mundo dos Refugi-
ados, quando os fundadores
do Abrago Cultural, nome do
projeto, perceberam aneces-
sidade de inserir pessoas em
situac¢do de refigio no mer-
cado de trabalho.

Anos depois, Carolina de
Oliveira Vieira, 33, educado-
ra,leusobre ainiciativa e de-
cidiu levé-la ao Rio, junto a
Tatiana Lucas Rodrigues, 32.
Para isso, teve ajuda de Da-
niel Assunc¢ao, um dos fun-
dadores do Atados.

No comego, Carolina con-
taque as duas faziam aquilo
de forma voluntéria, mas de-
pois decidiram se dedicar ex-
clusivamente ao Abraco Cul-
tural. Hoje, ela é a coordena-
dora pedagdgicadaunidade
do Rio, e Tatiana, a coorde-
nadora administrativa

O curso na capital flumi-
nense tem em média 500
alunos por semestre e con-
ta com duas sedes, uma na
Tijuca e outra no Largo do
Machado. Agora, por conta
da pandemia, as aulas tém
sido feitas de formaremota.

Segundo Carolina, a enti-
dade oferece, na plataforma
do Atados, vagas para ativi-
dades pontuais, como foto-
grafar um evento ou diagra-
mar algum material.

A mediacio e divulgacio
online feitas pelo Atados é
gratuita. Como fonte de ren-
da, a organizacao oferece
servicos para empresas, co-
mo organizar acoes pontu-
ais de voluntariado.

Paulo Ricardo Martins

Isabella Gregorio, 20, volunti'ia na ONG ResistEnem
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